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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

Σύσταση, επωνυµία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

Αρθρο 1 

1. Συνιστάται µε το παρόν Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «ΤΡΑΠΕΖΙΚΑ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον 

διακριτικό τίτλο «ΤΕΙΡΕΣΙΑΣ Α.Ε.». 

2. Σε ξενόγλωσσα κείµενα η επωνυµία θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση και ο 

διακριτικός τίτλος µε λατινικούς χαρακτήρες. 

 

Αρθρο 2 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου του Νοµού Αττικής. 

2. Υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσώπων της Εταιρείας 

δύνανται να ιδρυθούν οπουδήποτε στην Ελλάδα ή και στην αλλοδαπή, µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε την οποία καθορίζονται και οι 

ιδιαίτεροι όροι εγκατάστασης και λειτουργίας αυτών. 

 

Αρθρο 3 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι : 

α. Η ανάπτυξη, λειτουργία και διαχείριση πληροφοριακών συστηµάτων, τα 

οποία αποσκοπούν 

αα. στην προαγωγή και την προστασία του θεσµού της πίστης και την 

εξυγίανση των οικονοµικών συναλλαγών. 

ββ. στην στήριξη δραστηριοτήτων οι οποίες είναι σχετικές µε την 

προαγωγή, εκσυγχρονισµό και εξέλιξη της τραπεζικής επιχείρησης και 

την ανάπτυξη της ελληνικής οικονοµίας. 

β. Η διαχείριση και διάθεση των παραγοµένων από τα κατά την προηγούµενη 

παράγραφο πληροφοριακών συστηµάτων, προϊόντων και υπηρεσιών. 

γ. Η ανάπτυξη και διάθεση στην αγορά πληροφοριακών συστηµάτων, όπως 

και η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα τέτοιων πληροφοριακών συστηµάτων 

οίκων του εξωτερικού και να διενεργεί κάθε άλλη πράξη που συνδέεται µε 

τους σκοπούς αυτούς ή θεωρείται αναγκαία για την επίτευξή τους. 
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2. Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών, η Εταιρεία είναι δυνατόν να ιδρύει 

θυγατρικές εταιρείες, να συνεργάζεται ή να συµµετέχει σε άλλες εταιρείες, 

που επιδιώκουν τους αυτούς ή παραπλήσιους σκοπούς, να συµµετέχει σε 

οργανώσεις επιχειρήσεων του αυτού ή παραπλήσιου σκοπού, να συµβάλλεται 

ή συµµετέχει σε φορείς συγκέντρωσης και παροχής οικονοµικών, εµπορικών 

και επιχειρηµατικών πληροφοριών στο εσωτερικό ή και στο εξωτερικό. 

 

Αρθρο 4 

Η διάρκεια της Εταιρείας είναι πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την καταχώριση στο 

Μητρώο ΑΕ από την αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης για την 

χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού. Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να παραταθεί, µε τροποποίηση του 

άρθρου αυτού, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Αρθρο 5 

Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε τριακόσια εκατοµµύρια 

(300.000.000) δραχµές διαιρούµενο σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ονοµαστικές 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχµών η κάθε µία, ολοσχερώς 

καταβεβληµένο. 

Με την από 20.06.2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αποφασίσθηκε η µετατροπή του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας σε € 880.410,86 

και της ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε € 2,93 ενώ παράλληλα αυξήθηκε η 

ονοµαστική αξία της µετοχής για λόγους στρογγυλοποίησης σε ακέραιο αριθµό σε € 

3,00 και ως εκ τούτου αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά € 19.589,14 

µε την κεφαλαιοποίηση φορολογηµένων κερδών προηγούµενων χρήσεων έτσι ώστε 

να ανέλθει στο ποσό των € 900.000,00.  

Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήµερα σε εννιακόσιες χιλιάδες 

(900.000,00) Ευρώ και διαιρείται σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ονοµαστικές 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριών (3,00) Ευρώ η κάθε µία. 
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Αρθρο 6 

1. α. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 όπως εκάστοτε ισχύει, µπορεί 

να εκχωρείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εξουσία να αυξάνει, µε απόφασή 

του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των µελών του, το µετοχικό κεφάλαιο, µερικά ή ολικά, µε την 

έκδοση νέων µετοχών. Στην περίπτωση αυτή, το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να 

αυξάνεται µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την 

ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

β.  Η πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει µετά την λήξη της κάθε 

πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20, όπως εκάστοτε 

ισχύει. 

2. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της παραγράφου 1, όταν τα αποθεµατικά της 

Εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης λαµβανόµενη σύµφωνα µε τις διατάξεις των παρ. 3 του άρθρου 

28 και παρ. 2 του άρθρου 29 του παρόντος, και ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού. 

3.  Οι αποφασιζόµενες αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού. 

4. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της Εταιρίας για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής της, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που 

θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών, καθώς και 

την προθεσµία κάλυψης 

 

Αρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΟΙ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Μέτοχοι της Εταιρείας µπορεί να είναι µόνον πιστωτικά ιδρύµατα κατά την 

έννοια του Ν. 3601/2007 όπως εκάστοτε ισχύει, και θυγατρικές εταιρείες 
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πιστωτικών ιδρυµάτων µε σκοπό τη χρηµατοδοτική µίσθωση, την 

πρακτόρευση επιχειρηµατικών απαιτήσεων τρίτων ή την διαχείριση για 

λογαριασµό των µητρικών πιστωτικών ιδρυµάτων προϊόντων καταναλωτικής 

πίστης και µέσων πληρωµών. 

2. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές και δεσµευµένες, ώστε 

µεταβιβάζονται κατά τις διατάξεις του νόµου µόνον µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των τριών τετάρτων 

(3/4) του συνόλου των µελών του, σε πιστωτικά ιδρύµατα κατά την έννοια 

του Ν. 3601/2007 και θυγατρικές εταιρείες πιστωτικών ιδρυµάτων µε σκοπό 

την χρηµατοδοτική µίσθωση, την πρακτόρευση επιχειρηµατικών απαιτήσεων 

τρίτων ή την διαχείριση για λογαριασµό των µητρικών πιστωτικών ιδρυµάτων 

προϊόντων καταναλωτικής πίστης και µέσων πληρωµών. 

 Για την εφαρµογή του παρόντος άρθρου, οι µέτοχοι της Εταιρείας που 

επιθυµούν να µεταβιβάσουν το σύνολο ή µέρος των µετοχών που κατέχουν, 

υποχρεούνται να γνωστοποιήσουν την επιθυµία τους αυτή στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, µε έγγραφο στο οποίο πρέπει να αναφέρονται όλα τα στοιχεία των 

προσώπων, νοµικών ή φυσικών, που προτείνεται να αποκτήσουν τις προς 

µεταβίβαση µετοχές. 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή το προς τούτο ειδικά 

εξουσιοδοτηµένο όργανο της Εταιρείας δύναται να ζητήσει συµπληρωµατικά 

των υποβληθέντων στοιχεία ή πληροφορίες, πριν από την εισαγωγή του 

θέµατος στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, όταν αυτά είναι απαραίτητα για την λήψη 

της σχετικής απόφασης προς αυτό. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας 

υποχρεούται να αποφασίσει αιτιολογηµένα επί του αιτήµατος για µεταβίβαση 

µετοχών της Εταιρείας. 

3. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι αριθµηµένες, φέρουν τις υπογραφές δύο (2) 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ειδικά εξουσιοδοτηµένων από αυτό προς 

τούτο, και αναφέρουν  ευκρινώς την ονοµαστική αξία, την  επωνυµία του 

κατόχου αυτών και τον χαρακτηρισµό τους ως δεσµευµένων. Με απόφαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι δυνατόν να εκδοθούν τίτλοι που 

περιλαµβάνουν περισσότερες της µίας µετοχής κατά τα ειδικότερα οριζόµενα 

στην απόφαση αυτή. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών οι 

οποίοι ανταλλάσσονται µε οριστικούς τίτλους µετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν. 
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4. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι δυνατόν να µετατραπούν σε µη δεσµευµένες ή 

ανώνυµες µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται κατά τις περί 

απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις των άρθρων 28 παράγραφος 3 και 29 

παράγραφος 2 του παρόντος, µε την οποία τροποποιείται το άρθρο αυτό. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων ανάλογα 

µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

6.       Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται εντός της προθεσµίας την οποία όρισε το 

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20, δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δέκα πέντε 

(15) ηµερών. Μετά το τέλος της προθεσµίας αυτής, οι µετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της Εταιρείας ελεύθερα σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που 

καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι.  

7. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία  

µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται µε επιµέλεια της Εταιρείας στο 

τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών περιορισµένης ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν 

να παραληφθούν, εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση  της 

προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, ή 

δήλωσαν την απόφαση τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος 

προτίµησης. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε 

συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει» εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο 

σύνολο τους. 

8. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των παρ. 3 του άρθρου 28 και παρ. 2 του άρθρου 29 του παρόντος, 

µπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. Για να 

ληφθεί η απόφαση αυτή, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλλει 
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στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση, στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που 

επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος  προτίµησης 

και στην οποία δικαιολογείται η τιµή που προτείνεται για την έκδοση των 

νέων µετοχών. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. 

 

Αρθρο 8 

ΨΗΦΟΣ 

1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

2. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας περισσοτέρων της 

µίας µετοχής, τα δικαιώµατα των συγκυρίων πρέπει να ασκούνται από έναν 

κοινό αντιπρόσωπο. 

3. Η ιδιότητα του µετόχου συνεπάγεται αυτοδίκαια την υπ’ αυτού και των 

ειδικών ή καθολικών διαδόχων αυτού πλήρη αναγνώριση και αποδοχή του 

καταστατικού της Εταιρείας και των νοµίµων αποφάσεων των τακτικών ή 

εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων των µετόχων και του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου αυτής. 

 

Αρθρο 9 

ΣΧΕΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – ∆ΩΣΙ∆ΙΚΙΑ 

1. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν έχει την έδρα ή την κατοικία του λογίζεται 

ότι έχει µόνιµη κατοικία ως προς τις µε την Εταιρεία σχέσεις του την έδρα 

αυτής και υπόκειται στην αρµοδιότητα των ∆ικαστηρίων της έδρας της. 

2. Κάθε διαφορά µεταξύ της Εταιρείας και των µετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

στην αποκλειστική αρµοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας, η 

δε Εταιρεία ενάγεται ενώπιον αυτών των ∆ικαστηρίων και στις περιπτώσεις 

της ειδικής δωσιδικίας του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, εκτός αν άλλως ο 

Νόµος ορίζει. 

3. Ουδέποτε και για ουδεµία αιτία επιτρέπεται στους µετόχους της Εταιρείας ή 

τους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους αυτών να προκαλούν κατάσχεση, έστω 

και συντηρητική, ή σφράγιση των βιβλίων της εταιρείας και γενικά της 

κινητής και ακίνητης περιουσίας αυτής. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Αρθρο 10 

1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από πέντε 

(5) µέλη κατ’ ελάχιστο και έντεκα (11) κατά ανώτατο όριο. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, µε τη συνήθη απαρτία και πλειοψηφία. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να καλεί στις συνεδριάσεις του και άλλα 

εκτός των µελών του πρόσωπα, τα οποία συµµετέχουν σε αυτές χωρίς 

δικαίωµα ψήφου. 

4. Οι Σύµβουλοι, που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση, είναι δυνατόν να 

ανακληθούν ή αντικατασταθούν από αυτήν οποτεδήποτε. 

 

Αρθρο 11 

1. Σε περίπτωση κατά την οποία κενωθεί θέση Συµβούλου, ένεκα παραιτήσεως, 

θανάτου ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

εκλέγει νέο µέλος αυτού προς συµπλήρωση του κενού για την υπόλοιπη 

θητεία του αντικαθιστάµενου Συµβούλου. Η ανωτέρω εκλογή από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, που µπορεί να αφορά σε περισσότερα του ενός µέλη 

αυτού, γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών εάν είναι τουλάχιστον 

τρία (3). Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του άρθρου 

7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει και ανακοινώνεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. Σε περίπτωση που οι κενωθείσες θέσεις 

δεν πληρωθούν κατά τα παραπάνω, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έγκυρα 

αποφασίζει για τα θέµατα της αρµοδιότητάς του µε τα υπόλοιπα µέλη του, 

εφόσον αυτά είναι τουλάχιστον τρία (3). 

2. Οι πράξεις των Συµβούλων που έχουν εκλεγεί κατά τις διατάξεις της 

προηγούµενης παραγράφου, είναι έγκυρες, ακόµα και αν η εκλογή τους δεν 

ήθελε εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Στις περιπτώσεις της παρ. 1 του άρθρου αυτού  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να προβεί σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης για την εκλογή νέου 
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Συµβουλίου. Εάν τα εναποµείναντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 

λιγότερα των τριών (3), η σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης µε µοναδικό 

θέµα την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υποχρεωτική. 

 

Αρθρο 12 

1. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι τριετής, αρχίζει δε 

από την εκλογή τους, λήγει µετά τριετία και παρατείνεται αυτόµατα µέχρι τη 

λήξη της προθεσµίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη 

τακτική Γενική Συνέλευση, ουδέποτε όµως η συνολική θητεία των µελών του 

Συµβουλίου µπορεί να υπερβεί την τετραετία. 

2. Οι Σύµβουλοι, των οποίων η θητεία έληξε, είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι. 

 

Αρθρο 13 

1. Η χωρίς δικαιολογηµένη αιτία αποχή Συµβούλου ή του κατά το άρθρο 19 παρ. 

3 του παρόντος αντιπροσώπου του από τρεις συνεχείς συνεδριάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ισοδυναµεί µε παραίτηση. Η παραίτηση θεωρείται 

ότι έγινε δεκτή, µόνον κατόπιν ειδικής έπ’ αυτής απόφασης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

2. Οι παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου απευθύνονται προς 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

Αρθρο 14 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευοµένων µελών του, τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο αυτού, όπως 

επίσης και τον Γραµµατέα αυτού, ο οποίος δεν είναι αναγκαίο να προέρχεται 

από τα µέλη του. 

2. Τον Πρόεδρο, απόντα ή κωλυόµενο αναπληρεί ο Αντιπρόεδρος, σε περίπτωση 

δε απουσίας ή κωλύµατος και τούτου ο Σύµβουλος, που έχει ορισθεί ειδικά 

για αυτό από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Τον Γραµµατέα, απόντα ή 

κωλυόµενο, αναπληρεί το µέλος του Συµβουλίου που θα ορισθεί προς τούτο. 

3. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και ο Γραµµατέας εκλέγονται κατά την πρώτη 

συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µετά την εκλογή των µελών αυτού 

από την Γενική Συνέλευση. 
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4. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προΐσταται των συνεδριάσεων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και διευθύνει τις εργασίες αυτού. 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται µε απόφασή του να εκλέγει ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο ή / και Γενικό ∆ιευθυντή, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρµοδιότητές τους. 

 

Αρθρο 15 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε αποφάσεις του δύναται να αναθέτει εν όλω ή εν 

µέρει την άσκηση εξουσιών ή αρµοδιοτήτων του σε κάποιο ή κάποια από τα 

µέλη του, στον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, στον Γενικό ∆ιευθυντή ή στελέχη της 

Εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως µε τις αποφάσεις του αυτές, τα 

αντικείµενα ως προς τα οποία η εξουσία αυτού µεταβιβάζεται και τα πλαίσια 

της άσκησης αυτής. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µετά τη συγκρότησή του σε σώµα, κατά την παρ. 

3 του προηγούµενου άρθρου 14, µε απόφασή του συστήνει την Επιτροπή 

Ελέγχου της Εταιρείας, η οποία αποτελείται από τέσσερα (4) µη εκτελεστικά 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ένα εκ των οποίων ορίζεται Πρόεδρος 

αυτής. Ο Πρόεδρος συγκαλεί την Επιτροπή Ελέγχου σε συνεδριάσεις και 

διευθύνει τις εργασίες της. Οι αρµοδιότητες και ο κανονισµός λειτουργίας της 

Επιτροπής Ελέγχου εγκρίνονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά από 

πρόταση αυτής. Η ανάθεση των αρµοδιοτήτων και εξουσιών της Επιτροπής 

Ελέγχου και των µελών της σε τρίτους απαγορεύεται. Η Επιτροπή Ελέγχου 

υποβάλει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο απολογισµό του ετήσιου έργου της εντός 

του πρώτου τριµήνου του εκάστοτε επόµενου έτους, εκτός εάν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ζητήσει συχνότερη ή έκτακτη ενηµέρωση. 

3.   Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται µε απόφασή του να συστήσει Εκτελεστική 

Επιτροπή υπό την προεδρία του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου ή κάποιου από τα 

λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή του Γενικού ∆ιευθυντού, 

καθορίζοντας συγχρόνως την κατά τα λοιπά σύνθεσή της, τις εξουσίες και 

αρµοδιότητές της και τα πλαίσια ασκήσεως αυτών . 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται επίσης να συστήνει µε αποφάσεις του και 

άλλες Επιτροπές, καθορίζοντας συγχρόνως µε τις αποφάσεις του αυτές την 

σύνθεση, τις αρµοδιότητες και εξουσίες τους, όπως και τα πλαίσια της 

άσκησης αυτών. 
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Αρθρο 16 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε θέµα που αφορά 

στην διεύθυνση της Εταιρείας, στην διαχείριση της περιουσίας της και στην εν γένει 

επιδίωξη του σκοπού της Εταιρείας. 

Εξαιρούνται από την αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τα θέµατα, τα οποία 

κατά τις διατάξεις του Νόµου ή του καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Μεταξύ των αρµοδιοτήτων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνονται επίσης και 

η έγκριση των ετησίων προγραµµάτων δράσης, των προϋπολογισµών της εταιρείας 

και των επενδυτικών προγραµµάτων, η διάρθρωση της εσωτερικής δοµής της 

εταιρείας, η επιλογή του σήµατός της και η έγκριση των τιµολογίων παροχής των 

προϊόντων της, για την οποία απαιτείται πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Αρθρο 17 

Σε περίπτωση δόσεως όρκου που έχει επιβληθεί στην Εταιρεία, υποβολής µηνύσεων 

και εγκλήσεων και παραιτήσεων απ’ αυτών, άσκησης πολιτικής αγωγής ενώπιον 

ποινικών δικαστηρίων κατά την διάρκεια της προανάκρισης ή της συζήτησης στο 

ακροατήριο και της παραίτησης απ’ αυτών, της κατάθεσης ενδίκων µέσων κατ’ 

αποφάσεως ποινικών δικαστηρίων και δικαστικών συµβουλίων και της έπ’ αυτών 

παραίτησης, όπως επίσης και σε κάθε εν γένει περίπτωση κατά την οποία απαιτείται 

αυτοπρόσωπη εµφάνιση ενώπιον ∆ικαστηρίου, εισαγγελικού γραφείου ή ενώπιον 

οποιασδήποτε άλλης εισαγγελικής αρχής, η Εταιρεία εκπροσωπείται νόµιµα από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τον ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο ή τον Γενικό ∆ιευθυντή ή οποιονδήποτε υπάλληλό της που θα 

εξουσιοδοτηθεί µε απλή έγγραφη εξουσιοδότηση από οποιονδήποτε από τους 

προαναφερθέντες. 

 

Αρθρο 18 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται σε συνεδρίαση τουλάχιστον µια φορά 

κάθε δίµηνο, εκτός εάν ο νόµος ή οι ανάγκες της Εταιρείας απαιτούν 

συχνότερες συνεδριάσεις, µετά από πρόσκληση του Προέδρου σε ηµέρα και 

ώρα που ορίζεται από αυτόν. Η πρόσκληση του Προέδρου γνωστοποιείται στα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν 
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από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται 

µε σαφήνεια τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφόσον παρίστανται και αντιπροσωπεύονται 

όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 

αποφάσεων. 

2. Μετά από αίτηση δύο (2) τουλάχιστον από τους Συµβούλους προς τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει συνεδρίαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζοντας ηµεροµηνία της συνεδρίασης αυτής, η 

οποία δεν µπορεί να απέχει πέραν των επτά (7) ηµερών από την ηµέρα 

υποβολής της σχετικής αίτησης και να περιλάβει στην ηµερήσια διάταξη της 

συνεδρίασης αυτής κάθε θέµα που περιλαµβάνεται στην πιο πάνω αίτηση. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, τα µέλη που 

ζήτησαν την σύγκληση µπορούν να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του 

επταηµέρου, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και αναφέροντας σε αυτή, επί ποινή απαραδέκτου, 

µε σαφήνεια τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει είτε στην έδρα της Εταιρείας, είτε 

εντός του Νοµού Αττικής στα γραφεία της Εταιρείας ή της Ελληνικής Ένωσης 

Τραπεζών ή σε εγκαταστάσεις των µετόχων της. Ο ακριβής τόπος κάθε 

συνεδρίασης καθορίζεται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

αναγράφεται µε σαφήνεια στην πρόσκληση της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου. 

 

Αρθρο 19 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, βρίσκεται σε απαρτία και δύναται έγκυρα να 

αποφασίσει όταν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) πλέον ενός των Συµβούλων, εκτός αν άλλες διατάξεις του 

παρόντος ορίζουν ότι για συγκεκριµένα θέµατα απαιτείται αυξηµένη απαρτία 

ή πλειοψηφία. Ο αριθµός όµως των παρόντων αυτοπροσώπως Συµβούλων δεν 

µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθµού της 

απαρτίας παραλείπεται το κλάσµα που τυχόν προκύπτει. 
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2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο λαµβάνει έγκυρα αποφάσεις µε απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων µελών αυτού, εκτός αν 

άλλες διατάξεις του παρόντος ορίζουν ότι για συγκεκριµένο θέµα ή θέµατα 

απαιτείται αυξηµένη πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 

ψήφος του Πρόεδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Κάθε Σύµβουλος δύναται να αντιπροσωπεύσει έγκυρα, µόνον έναν άλλον 

Σύµβουλο, κατόπιν έγγραφης εξουσιοδότησης. Η αντιπροσώπευση στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι 

µέλη του Συµβουλίου. 

 

Αρθρο 20 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 

σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το 

µηχανογραφικό σύστηµα και υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή αυτού, ή τον Γραµµατέα του Συµβουλίου, όπως και από τα µέλη 

αυτού, που έλαβαν µέρος στην συνεδρίαση για την οποία τα προς υπογραφή 

πρακτικά. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆.Σ. ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων 

κατά την συνεδρίαση µελών του ∆.Σ. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού 

από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ακόµη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

εκδίδονται επισήµως από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή τον 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή τον Γενικό ∆ιευθυντή της Εταιρείας ή τον 

Γραµµατέα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. 

 

Αρθρο 21 

Κάθε αµοιβή ή αποζηµίωση, που καταβάλλεται σε οποιοδήποτε από τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία µόνον αν εγκριθεί από 

την τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων µε ειδική απόφαση αυτής. 
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Αρθρο 22 

1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για 

κάθε πταίσµα αυτών κατά την διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων κατά τους 

ορισµούς του Νόµου. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία, η οποία 

κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα του κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του 

έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή επίσης δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις 

ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

ή που αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση η οποία ελήφθη µε καλή 

πίστη, µε βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση 

του εταιρικού συµφέροντος. 

2. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται σε απόλυτη τήρηση 

των απορρήτων της Εταιρείας, τα οποία περιήλθαν σε γνώση του λόγω της 

ιδιότητας αυτού ως Συµβούλου. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο λαµβάνει κάθε 

πρόσφορο µέσο για την επιβολή της υποχρέωσης αυτής σε όλη την ιεραρχία 

της Εταιρίας. 

3. Απαγορεύεται στους Συµβούλους που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασµό ή για 

λογαριασµό τρίτων, πράξεις που ανάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς της 

Εταιρείας ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. Στην απαγόρευση αυτή δεν εµπίπτουν πράξεις που 

ενεργούν µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που εργάζονται σε Τράπεζες ή 

εταιρείες που κατά την παράγραφο 1 του άρθρου 7 του παρόντος µπορούν να 

γίνουν µέτοχοι της Εταιρείας, για λογαριασµό αυτών. 

4.      Το παρόν άρθρο εφαρµόζεται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που δεν 

είναι µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και που ασκούν εξουσίες σύµφωνα µε 

την παρ. 1 του άρθρου 15 του παρόντος. 

5.  Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια 

συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της Εταιρείας. Τα άνω 

πρόσωπα οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα υπόλοιπα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που ενδέχεται να 
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ανακύψουν από συναλλαγές της Εταιρείας οι οποίες εµπίπτουν στα 

καθήκοντά τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων µε 

αυτά της Εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια 

της παρ. 5 του άρθρου 42 ε του Κ.Ν. 2190/1920, που ανακύπτει κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Αρθρο 23 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της Εταιρείας 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία, οι 

δε αποφάσεις της δεσµεύουν και τους απόντες ή διαφωνήσαντες µετόχους. 

2. Ειδικότερα η Γενική Συνέλευση είναι αποκλειστικά αρµόδια να αποφασίζει 

επί των ακολούθων θεµάτων : 

 α. Τροποποίησης του καταστατικού, περιλαµβανοµένης της αύξησης ή 

µείωσης του µετοχικού κεφαλαίου, εφόσον δεν απαγορεύεται από ρητή 

διάταξη του Καταστατικού. 

 β. Παράτασης της διάρκειας της Εταιρείας. 

 γ.  Εκλογής των µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός της περίπτωσης 

του άρθρου 11 του παρόντος, και των ελεγκτών. 

 δ. Έγκρισης των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της Εταιρείας και 

των έπ’ αυτού εκθέσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 ε. ∆ιάθεσης των καθαρών κερδών. 

 στ. Συγχώνευσης, διάσπασης, αναβίωσης, διάλυσης ή µετατροπής της 

Εταιρείας. 

 ζ. ∆ιορισµού εκκαθαριστών. 

η.      Απαλλαγής των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη. 

θ. Καθορισµού των αµοιβών και αποζηµιώσεων των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 ι. Εκχώρησης ή ανανέωσης της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά τα οριζόµενα στο 

άρθρο 6 του παρόντος. 
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 ια. Μετατροπής των µετοχών της Εταιρείας σε ανώνυµες ή σε µη 

δεσµευµένες κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 7, παράγραφος 4 του 

παρόντος. 

 ιβ. Καθορισµού της τιµολογιακής πολιτικής της Εταιρείας. 

Αρθρο 24 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας, µια 

φορά τουλάχιστον µετά από κάθε εταιρική  χρήση και εντός έξι (6) µηνών από 

την λήξη αυτής. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται οποτεδήποτε κρίνει τούτο 

σκόπιµο, να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Γενική Συνέλευση των 

µετόχων µετά από αίτηση των ελεγκτών εντός δέκα (10) ηµερών από την 

επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο αυτού, ορίζοντας συγχρόνως ως θέµατα 

ηµερησίας διάταξης αυτά που αναφέρονται στην αίτηση. 

 

Αρθρο 25 

1. Τόσο η τακτική όσο και η έκτακτη Γενική Συνέλευση συγκαλούνται πάντοτε 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ηµέρες προ της οριζόµενης για την συνεδρίαση αυτής ηµεροµηνίας, 

υπολογιζοµένων και των εξαιρετέων ηµερών. Η ηµέρα της δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζονται. 

3. Η πρόσκληση η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα, τη χρονολογία, 

την ηµέρα και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να 

µετάσχουν στη Συνέλευση και να  ασκήσουν τα δικαιώµατά τους, 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση στο κατάστηµα της Εταιρείας και 

δηµοσιεύεται προ είκοσι (20) ηµερών σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα 

που εκδίδεται στην Αθήνα. 

 Εφόσον οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους και οι 

µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία την διεύθυνσή τους, το 
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∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αποφασίσει αντί της κατά την προηγούµενη 

παράγραφο δηµοσίευσης της πρόσκλησης, να την κοινοποιήσει στους 

µετόχους µε δικαστικό επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση 

της πρόσκλησης, ή και µε ειδοποίηση µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-

mail) προς εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

Εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Σε 

περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή 

αυτής θα πρέπει αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες 

της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης.   

4. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως οι άνω προθεσµίες 

συντέµνονται στο ήµισυ. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται και 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και 

στην λήψη αποφάσεων. 

 

Αρθρο 26 

1. Για να µετάσχει µέτοχος στην Γενική Συνέλευση και να ψηφίσει σε αυτήν 

πρέπει να καταθέσει τις µετοχές αυτού στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο 

Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε ανώνυµη Τραπεζική 

εταιρεία, που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες 

προ της ηµεροµηνίας που έχει ορισθεί για την συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι δικαιούµενοι να ψηφίσουν στην Γενική Συνέλευση µέτοχοι, δύνανται να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πληρεξούσιο. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, όπως και τα έγγραφα 

αντιπροσώπευσης πρέπει να κατατίθενται στο Ταµείο της Εταιρείας, πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχος που δεν έχει συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του παρόντος άρθρου, δύναται να µετάσχει στην Γενική Συνέλευση µόνον 

κατόπιν αδείας αυτής. 
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Αρθρο 27 

1. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος 

µπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας ο πίνακας 

των µετόχων, που έχουν δικαίωµα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση, µε 

σηµείωση των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθµού των µετοχών και 

ψήφων εκάστου, όπως επίσης και των διευθύνσεων των µετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό καταχωρίζονται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο οι µέτοχοι, οι οποίοι συµµορφώθηκαν µε τις διατάξεις του άρθρου 

26 του παρόντος καταστατικού. 

3. Εάν κάποιος µέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του πίνακα της προηγούµενης 

παραγράφου, δύναται να υποβάλλει αυτές επί ποινή απαραδέκτου µόνον κατά 

την έναρξη της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης και προ της εισόδου 

αυτής στην συζήτηση των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης. 

 

Αρθρο 28 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί θεµάτων της ηµερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Εάν αυτή η απαρτία δεν πραγµατοποιηθεί, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται 

και πάλι εντός είκοσι (20) ηµερών από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε και προσκαλείται προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών. 

 Η επαναληπτική αυτή συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν 

είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούµενο τµήµα του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου.  

3. Εξαιρετικά προκειµένου περί αποφάσεων που αφορούν στην µεταβολή της 

εθνικότητας, στην µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της Εταιρείας, 

στην συγχώνευση της εταιρείας µε άλλη, στην αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 6 παράγραφος 1 του 
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παρόντος και τις επιβαλλόµενες από διατάξεις άλλων νόµων, καθώς και αυτές 

που γίνονται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, στην µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε την παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 

2190/1920, στη παράταση  της διάρκειας της Εταιρείας, στην διάσπαση, 

αναβίωση, διάλυση ή µετατροπή της Εταιρείας στην έκδοση οµολογιακού 

δανείου, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, στην µεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, στην µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε 

ανώνυµες και το αντίστροφο, όπως και στην µετατροπή τους από δεσµευµένες 

σε µη δεσµευµένες, στον καθορισµό της τιµολογιακής πολιτικής της 

εταιρείας, στην ανανέωση της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας σύµφωνα µε το άρθρο 6 του 

παρόντος, καθώς και προκειµένου περί οιωνδήποτε άλλων αποφάσεων για τη 

λήψη των οποίων απαιτείται κατά νόµο αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων 

της ηµερησίας διάταξης εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

µέτοχοι που εκπροσωπούν τα τρίτα τέταρτα (3/4) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Μη συντελεσθείσας της απαρτίας αυτής, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται 

και συνέρχεται και πάλι κατά τις διατάξεις της παραγράφου δύο (2) του 

παρόντος άρθρου. 

 Η τοιαύτη Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεστεί 

και αυτή η απαρτία, η Συνέλευση προσκαλείται και πάλι κατά τα παραπάνω, 

οπότε ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτήν 

το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

5.      Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση 

ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 
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6.     Σε κάθε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης (κατά τις διατάξεις 

των παρ. 2 και 4 του άρθρου αυτού) δεν απαιτείται νεότερη πρόσκληση, αν 

στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξη 

απαρτίας. 

 

Αρθρο 29 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαµβάνονται κατ’ απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπουµένων σε αυτήν ψήφων. 

2. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 

28 του παρόντος καταστατικού λαµβάνονται µε πλειοψηφία των τριών 

τετάρτων (3/4) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Αρθρο 30 

1. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προεδρεύει προσωρινά της Γενικής 

Συνέλευσης. Εάν αυτός κωλύεται στην εκτέλεση των καθηκόντων τούτων 

αντικαθίσταται από τον κατ’ άρθρο 14 παράγραφος 2 αναπληρωτή του. 

 Χρέη Γραµµατέα της Γενικής Συνέλευσης εκτελεί προσωρινά το πρόσωπο το 

οποίο ορίζει ο Πρόεδρος αυτής. 

2. Μετά την επικύρωση του καταλόγου των παρόντων µετόχων, η Συνέλευση 

εκλέγει τον Πρόεδρό της και τον Γραµµατέα της, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη. 

 

Αρθρο 31 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα που αναφέρονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Συνέλευσης 

καταχωρείται στο βιβλίο των πρακτικών και υπογράφεται από τον Πρόεδρο 

της Συνέλευσης και τον Γραµµατέα αυτής. Μετά από αίτηση µετόχου είναι 

υποχρεωτική η καταχώριση στα πρακτικά ακριβούς περίληψης της γνώµης 

αυτού. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων 

αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπευθέντων στην Γενική Συνέλευση µετόχων, που 

συντάσσεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 27 παρ. 2. 
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Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας µόνον µέτοχος, είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συµβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 

Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ακόµη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα πρακτικών Γενικής Συνέλευσης, επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον Γραµµατέα αυτής ή τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τον κατά το άρθρο 14 παράγραφος 2 του παρόντος 

αναπληρωτή του ή τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή τον Γενικό ∆ιευθυντή της 

Εταιρείας. 

 

Αρθρο 32 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει µε ειδική ψηφοφορία, που διεξάγεται µε ονοµαστική 

κλήση, περί απαλλαγής των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

2. Επί ψηφοφορίας για την απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως και οι υπάλληλοι της Εταιρείας δεν 

λαµβάνουν µέρος σε αυτήν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Ελεγκτές και δικαιώµατα µειοψηφίας 

Αρθρο 33 

1.  Η τακτική Γενική Συνέλευση, που λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της 

ελεγχόµενης χρήσης, διορίζει για τον έλεγχο των ετησίων οικονοµικών 

καταστάσεων αυτής τουλάχιστον έναν ορκωτό ελεγκτή – λογιστή, µε τον 

αναπληρωµατικό του, σύµφωνα µε τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών 

ελεγκτών – λογιστών νοµοθεσίας.  

2. Ο διορισµός των ορκωτών λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την 

Εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους και έχουν 

όλες τις από το άρθρο 37 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, ευθύνες και 

υποχρεώσεις εάν εντός πέντε (5) εργασίµων ηµερών από την ανακοίνωση του 
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διορισµού σε αυτούς δεν αποποιηθούν αυτόν. Η αµοιβή των ορκωτών 

ελεγκτών – λογιστών καθορίζεται µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές 

διατάξεις περί ορκωτών ελεγκτών – λογιστών.  

3. Οι ορκωτοί ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όµως για περισσότερες 

από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις. 

4.  Ο έλεγχος κατά το παρόν άρθρο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων. Οι ορκωτοί ελεγκτές  

οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να δίνουν κάθε 

πληροφορία σχετική µε τον  ενεργηθέντα  απ’ αυτούς έλεγχο. 

5.    Η έκθεση των ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 οφείλει επίσης να αναφέρει: 

 α. Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 

και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920 και 

 β. Εάν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας, που αναφέρεται στην 

περίπτωση (δ) της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 

2190/1920. 

 

Αρθρο 34 

Τα δικαιώµατα της µειοψηφίας ασκούνται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 39, 

40, 40α, 49α, 49β και 49 γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Βιβλία, Ισολογισµός και ∆ιανοµή Κερδών 

Αρθρο 35 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή 

πρώτη (31) ∆εκεµβρίου του αυτού έτους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43γ, 111 και 112 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύουν. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 
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αποτελεσµάτων χρήσης της Εταιρείας. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να καταρτίζει σύµφωνα µε τις παραπάνω διατάξεις α) τον 

ισολογισµό, β) τον λογαριασµό «αποτελέσµατα χρήσης», γ) τον πίνακα 

διάθεσης αποτελεσµάτων και δ) το προσάρτηµα. 

 Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κλπ) υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται : 

 α. από επεξηγηµατική έκθεση (έκθεση διαχείρισης) του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, που πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της 

εξέλιξης των εργασιών και της οικονοµικής θέσης της Εταιρείας και να 

περιέχει πληροφορίες για την προβλεπόµενη πορεία της Εταιρείας και 

για τις δραστηριότητές της στον τοµέα της έρευνας και της ανάπτυξης, 

όπως και τα οριζόµενα από το άρθρο 43α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει και 

 β. από την έκθεση των ελεγκτών. 

 Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β Ν. 2190/1920 µε την 

µορφή και το περιεχόµενο µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 

Εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός  αυτό πρέπει 

να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές 

καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

 Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές εκθέσεις 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών υποβάλλονται από την 

Εταιρεία στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες 

πριν από την Γενική Συνέλευση. 

 Ο Ισολογισµός της Εταιρείας, ο λογαριασµός «αποτελέσµατα χρήσης» και ο 

«πίνακας διάθεσης αποτελεσµάτων» µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου δηµοσιεύονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 43 β του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως εκάστοτε ισχύει. 

3. ∆έκα (10) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Συνέλευση πρέπει να δίδεται σε 

κάθε αιτούντα µέτοχο αντίγραφο των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων µε 

τις επ’ αυτών εκθέσεις διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών. 
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4. Εντός είκοσι (20) ηµερών από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην αρµόδια αρχή 

επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της και αντίτυπο των εγκεκριµένων 

οικονοµικών καταστάσεων. 

5. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση πάνω από τις 

οικονοµικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από  

 α. Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 β. Τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η 

ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη του Προέδρου ή του αναπληρωτή 

του από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από 

αυτό. 

 γ. Τον υπεύθυνο για την ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου της Εταιρείας. 

 Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

 

Αρθρο 36 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν µετά την αφαίρεση 

από τα πραγµατοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, ζηµίας, των κατά 

το νόµο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

 Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 τα 

καθαρά κέρδη διατίθενται ως ακολούθως : 

 α. Κάθε χρόνο αφαιρείται ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) 

των καθαρών κερδών για το σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού 

κεφαλαίου, το οποίο χρησιµοποιείται αποκλειστικά για την εξίσωση 

προ πάσης διανοµής µερίσµατος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του 

λογαριασµού κερδών και ζηµιών. Σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

 β. Αφαιρείται το απαιτούµενο ποσό για τη καταβολή στους µετόχους του 

µερίσµατος που προβλέπεται στις διατάξεις του άρθρου 3 του ΑΝ 

148/1967 όπως εκάστοτε ισχύει.   
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 γ. Το υπόλοιπο διατίθεται προς σχηµατισµό έκτακτου αποθεµατικού, 

καταβολή αµοιβών σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και εκτάκτων 

αµοιβών επιπλέον των τακτικών τοιούτων στα στελέχη της Εταιρείας ή 

µεταφέρεται σε νέο, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και κατά την 

κρίση αυτής ως προς όλα ή µερικά από τα ανωτέρω θέµατα. 

2. Μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 28 παρ. 3 και 29 παρ. 2 του παρόντος δύναται το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών, που αποµένει µετά την κράτηση για τον 

σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και την διανοµή µερίσµατος, να διατεθεί 

εν όλω ή εν µέρει για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε έκδοση νέων 

µετοχών που παρέχονται στους µετόχους άνευ πληρωµής αντί πρόσθετου 

µερίσµατος. Σε τέτοια περίπτωση εφαρµόζονται τα οριζόµενα από την 

παράγραφο 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, 

δεν µπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανοµή στους µετόχους εφόσον κατά την 

ηµεροµηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων 

της Εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920 είναι, η µετά την διανοµή 

αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου, 

προσαυξηµένου µε τα αποθεµατικά των οποίων η διανοµή τους απαγορεύεται 

από το νόµο ή το καταστατικό. Το ποσό αυτού του µετοχικού κεφαλαίου 

µειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει ακόµα κληθεί να καταβληθεί. 

4. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξηµένο µε 

τα κέρδη που προέρχονται από προηγούµενες χρήσεις και τα αποθεµατικά των 

οποίων επιτρέπεται και αποφασίστηκε από την Γενική Συνέλευση η διανοµή 

και µειωµένο κατά το ποσό των ζηµιών προηγούµενων χρήσεων και τα ποσά 

που επιβάλλεται να διατεθούν για σχηµατισµό αποθεµατικών σύµφωνα µε το 

νόµο και το καταστατικό. 

 Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες 

από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις. 

5. Η έννοια της διανοµής των προηγούµενων παραγράφων 3 και 4 περιλαµβάνει 

ιδίως την καταβολή των µερισµάτων και των τυχόν τόκων από µετοχές. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Αρθρο 37 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού, που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση µέσα σε 

προθεσµία έξι (6) µηνών από την λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει την λύση της 

Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 

Αρθρο 38 

Η Εταιρεία λύεται α) µε την λήξη του χρόνου διάρκειας αυτής όπως καθορίζεται από 

το παρόν καταστατικό, εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αποφάσισε σύµφωνα µε το 

άρθρο 28 παρ. 3 του παρόντος την παράταση της διάρκειας αυτής, β) µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης κατά τις διατάξεις των άρθρων 28 παράγραφος 3 και 29 

παράγραφος 2 του παρόντος καταστατικού και γ) µε την κήρυξη της Εταιρείας σε 

κατάσταση πτωχεύσεως. 

Η Εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Αρθρο 39 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την διάλυση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 

του προηγούµενου άρθρου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση 

και στην περίπτωση του εδαφίου (β) της παραγράφου 1 του προηγούµενου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει δύο (2) 

εκκαθαριστές, οι οποίοι κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης ασκούν όλες τις 

αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τις συναφείς µε την διαδικασία 

και τον σκοπό της εκκαθάρισης, σύµφωνα µε την σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Στη περίπτωση της λύσης µε δικαστική απόφαση οι 

εκκαθαριστές ορίζονται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη 

λύση της Εταιρείας. 
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2.      Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Η εκκαθάριση διενεργείται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 49 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

Αρθρο 40 

Γενική ∆ιάταξη 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

 

--------------------------------------- 
 
Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο  
του διαµορφωµένου σε ενιαίο κείµενο  
Καταστατικού της Εταιρίας µε την επωνυµία 
ΤΡΑΠΕΖΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ  
µε τις µέχρι τώρα τροποποιήσεις του. 
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