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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «HERMES GRECE-AΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΠΟΛΥΤΕΛΕΙΑΣ ΟΠΩΣ 
ΤΣΑΝΤΕΣ ΕΙΔΗ ΤΑΞΕΙΔΙΟΥ ΕΙΔΗ ΕΝΔΥΣΗΣ ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΜΕΤΑΞΩΤΑ ΕΙΔΗ ΑΡΩΜΑΤΑ ΕΙΔΗ ΩΡΟΛΟΓΟΠΟΙΙΑΣ ΕΙΔΗ ΓΙΑ ΤΟ ΤΡΑΠΕΖΙ 
ΚΑΙ ΑΛΛΑ ΣΥΝΑΦΗ ΠΡΟΪΟΝΤΑ» και το διακριτικό τίτλο «HERMES GRECE Α.Ε.». 
 
Την 12/03/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 4054833 το από 
07/06/2023 Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «HERMES GRECE-AΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΠΟΛΥΤΕΛΕΙΑΣ ΟΠΩΣ ΤΣΑΝΤΕΣ ΕΙΔΗ ΤΑΞΕΙΔΙΟΥ ΕΙΔΗ ΕΝΔΥΣΗΣ ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΜΕΤΑΞΩΤΑ ΕΙΔΗ 
ΑΡΩΜΑΤΑ ΕΙΔΗ ΩΡΟΛΟΓΟΠΟΙΙΑΣ ΕΙΔΗ ΓΙΑ ΤΟ ΤΡΑΠΕΖΙ ΚΑΙ ΑΛΛΑ ΣΥΝΑΦΗ ΠΡΟΪΟΝΤΑ», το διακριτικό τίτλο «HERMES  
GRECE Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 006390901000, σύμφωνα με το οποίο προκύπτουν τα κάτωθι: 
 
Ανάθεση εξουσιών και αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου 
Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει όπως οι χορηγηθείσες δυνάμει της από 30 Νοεμβρίου 2022 αποφάσεώς του εξουσίες 
και αρμοδιότητες τροποποιούνται ως ακολούθως: 
1. Η κα. Francesca Carrobio Di Carrobio (Φραντσέσκα Καρομπιό ντι Καρομπιό), κάτοικος Ιταλίας, Μιλάνο (οδός Ντονιτζέτι 
[Donizetti], αρ. 23), κάτοχος του Ιταλικού διαβατηρίου με αριθμό YB0805282, με ΑΦΜ 166893786, ΔΟΥ Κατοίκων Εξωτερικού 
θα έχει δικαίωμα υπογραφής που αντιστοιχεί στην Ομάδα (Α). 
2. Η κα Catherine Baton το γένος Didio, κάτοικος Παρισιού (οδός Πιέρ Ντεμούρ [Pierre Demours], αρ. 11), κάτοχος του υπ' 
αριθ. 20CE95548 Γαλλικού Διαβατηρίου, με ΑΦΜ 171019448, ΔΟΥ Κατοίκων Εξωτερικού, ο κ. Piero Magri, κάτοικος Μιλάνου 
(οδός Βενέτσια [Venezia], αρ. 1/F), κάτοχος του υπ' αριθ. YB8432352 Ιταλικού Διαβατηρίου, με ΑΦΜ 173327350, ΔΟΥ 
Κατοίκων Εξωτερικού, και ο κ. Alessio Bonomi (Αλέσσιο Μπονόμι), κάτοικος Πιολτέλο Σαν Φελίτσε (Pioltello San Felice), 
Μιλάνο, (οδός Μαλασπίνα [Malaspina], αρ. 2) κάτοχος του υπ' αριθ. YB1661261 Ιταλικού Διαβατηρίου, με ΑΦΜ 179838067 
ΔΟΥ Νέας Ιωνίας, θα έχουν δικαίωμα υπογραφής που αντιστοιχεί στην Ομάδα (Β). 
3. Ο κ. Cedric Le Beschu De Champsavin (Σεντρίκ Λε Μπεσού Ντε Σαμπσαβέν), κάτοικος 
Μοντινύ λε Μπρετονέ (Montigny le Bretonneux), (οδός Κορνουέγ [rue de Cornouailles], αρ. 37, ΤΚ 78180), στη Γαλλία, κάτοχος 
του υπ' αριθ. 14AT16085 Γαλλικού Διαβατηρίου, με ΑΦΜ 180680171, ΔΟΥ Κατοίκων Εξωτερικού, θα έχει δικαίωμα 
υπογραφής που αντιστοιχεί στην Ομάδα (Γ). 
Στους ανωτέρω δικαιούχους υπογραφής παρέχεται εξουσία, η οποία θα έχει ισχύ μέχρι τη συγκρότηση νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου σε σώμα, ή άλλως μέχρις ανακλήσεώς της, όπως εκπροσωπούν την Εταιρεία ως ακολούθως: 
(Α) Εκπροσωπευτικές εξουσίες έναντι των τραπεζών 
Για το άνοιγμα και το κλείσιμο των τραπεζικών λογαριασμών απαιτείται προηγούμενη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
η οποία θα εγκρίνει το άνοιγμα ή το κλείσιμο του συγκεκριμένου τραπεζικού λογαριασμού και θα εξουσιοδοτεί κάποιο 
πρόσωπο να προβεί σε κάθε απαιτούμενη ενέργεια. 
Περαιτέρω, όσον αφορά τη λειτουργία τραπεζικών λογαριασμών και την εκτέλεση συμφωνιών διευκόλυνσης τρεχούμενων 
λογαριασμών, αιτήσεων και συμφωνιών για την έκδοση εγγυητικών επιστολών, οι εξουσίες εκπροσώπησης της Εταιρείας 
καθορίζονται σύμφωνα με τα όρια που αναφέρονται κατωτέρω υπό (Β). 
(Β) Εκπροσωπευτικές εξουσίες για άλλες δικαιοπραξίες 
I. Γενικές ρυθμίσεις 
Η κα. Francesca Carrobio Di Carrobio, η κα Catherine Baton το γένος Didio, ο κ. Piero Magri, o κ. Alessio Bonomi και ο κ. Cedric 
Le Beschu De Champsavin - ενεργούντες ο κάθε ένας χωριστά - δικαιούνται να ασκούν όλες εν γένει τις εξουσίες του 
Διοικητικού Συμβουλίου, επ’ ονόματι και για λογαριασμό της Εταιρείας, την οποία δεσμεύει δια μόνης της υπογραφής του ο 
κάθε ένας από αυτούς υπό τους κατωτέρω περιορισμούς. Διευκρινίζεται ρητώς ότι οι εν λόγω δικαιούχοι υπογραφής δεν 
δικαιούνται να αναθέτουν περαιτέρω σε τρίτα μέρη, Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή μη, μέρος ή το σύνολο των 
χορηγηθεισών σε αυτούς εξουσιών. Συγκεκριμένα: 
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ΙΑ. Για μη-ενδοομιλικές δικαιοπραξίες, θα ισχύουν οι κάτωθι περιορισμοί: 
α) Για δικαιοπραξίες, οι οποίες υπερβαίνουν σε αξία τις διακόσιες χιλιάδες (200.000) Ευρώ και ανέρχονται σε αξία μέχρι και 
(συμπεριλαμβανομένου) του ποσού των πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) Ευρώ, απαιτείται είτε (i) η κοινή υπογραφή της 
δικαιούχου υπογραφής της Ομάδας (Α) με έναν από τους δικαιούχους υπογραφής της ομάδας (Β), είτε (ii) η κοινή υπογραφή 
της δικαιούχου υπογραφής της Ομάδας (Α) με τον δικαιούχο υπογραφής της Ομάδας (Γ). 
β) Για δικαιοπραξίες, οι οποίες ανέρχονται σε αξία μέχρι και (συμπεριλαμβανομένου) του ποσού των διακοσίων χιλιάδων 
(200.000) Ευρώ, απαιτείται είτε (i) η κοινή υπογραφή δύο δικαιούχων υπογραφής της Ομάδας (Β), είτε (ii) η κοινή υπογραφή 
ενός από τους δικαιούχους υπογραφής της Ομάδας (Β) με τον δικαιούχο υπογραφής της Ομάδας (Γ). 
IB. Για ενδοομιλικές δικαιοπραξίες, θα ισχύουν οι κάτωθι περιορισμοί: 
α) Για δικαιοπραξίες, οι οποίες υπερβαίνουν σε αξία τα δύο εκατομμύρια (2.000.000) Ευρώ και ανέρχονται σε αξία μέχρι και 
(συμπεριλαμβανομένου) του ποσού των πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) Ευρώ, απαιτείται είτε (i) η κοινή υπογραφή της 
δικαιούχου υπογραφής της Ομάδας (Α) με έναν από τους δικαιούχους υπογραφής της ομάδας (Β), είτε (ii) η κοινή υπογραφή 
της δικαιούχου υπογραφής της Ομάδας (Α) με τον δικαιούχο υπογραφής της Ομάδας (Γ). 
β) Για δικαιοπραξίες, οι οποίες ανέρχονται σε αξία μέχρι και (συμπεριλαμβανομένου) του ποσού των δύο εκατομμυρίων 
(2.000.000) Ευρώ, απαιτείται είτε (i) η κοινή υπογραφή δύο δικαιούχων υπογραφής της Ομάδας (Β), είτε (ii) η κοινή 
υπογραφή ενός από τους δικαιούχους υπογραφής της Ομάδας (Β) με τον δικαιούχο υπογραφής της Ομάδας (Γ). 
ΙΓ. Για την έκδοση εγγυητικών επιστολών, θα ισχύουν οι κάτωθι περιορισμοί: 
Σε ό,τι αφορά συμβάσεις έκδοσης εγγυητικών επιστολών προς εξασφάλιση υποχρεώσεων που έχει αναλάβει η Εταιρεία 
(όπως υποχρεώσεις που απορρέουν από σύμβαση χρηματοδοτικής μίσθωσης, τελωνειακοί δασμοί κ.λπ.), αξίας έως και 
(συμπεριλαμβανομένου) του ποσού των πέντε εκατομμυρίων ευρώ (5.000.000), απαιτείται η κοινή υπογραφή της 
δικαιούχου υπογραφής της Ομάδας (Α) με έναν από τους δικαιούχους υπογραφής της Ομάδας (Β). 
ΙΔ. Για συμβάσεις τραπεζικών δανείων, θα ισχύουν οι κάτωθι περιορισμοί: 
Για συμβάσεις τραπεζικών δανείων (με διάρκεια μικρότερη του έτους), οι οποίες ανέρχονται σε αξία μέχρι και 
(συμπεριλαμβανομένου) του ποσού των πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) Ευρώ, απαιτείται η κοινή υπογραφή της 
δικαιούχου υπογραφής της Ομάδας (Α) με έναν από τους δικαιούχους υπογραφής της Ομάδας (Β). 
ΙΕ. Για συμβάσεις λογαριασμού με επιτρεπόμενη υπερανάληψη θα ισχύουν οι κάτωθι περιορισμοί: α) Για συμβάσεις 
λογαριασμού που επιτρέπουν την υπερανάληψη και οι οποίες υπερβαίνουν σε αξία τα τρία εκατομμύρια (3.000.000) Ευρώ 
και ανέρχονται σε αξία μέχρι και (συμπεριλαμβανομένου) του ποσού των πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) Ευρώ, απαιτείται 
είτε (i) η κοινή υπογραφή της δικαιούχου υπογραφής της Ομάδας (Α) με έναν από τους δικαιούχους υπογραφής της ομάδας 
(Β), είτε (ii) η κοινή υπογραφή της δικαιούχου υπογραφής της Ομάδας (Α) με τον δικαιούχο υπογραφής της Ομάδας (Γ). 
β) Για συμβάσεις αλληλόχρεου λογαριασμού που επιτρέπουν την υπερανάληψη και οι οποίες ανέρχονται σε αξία μέχρι και 
(συμπεριλαμβανομένου) του ποσού των τριών εκατομμυρίων (3.000.000) Ευρώ, απαιτείται είτε (i) η κοινή υπογραφή δύο 
δικαιούχων υπογραφής της Ομάδας (Β), είτε (ii) η κοινή υπογραφή ενός από τους δικαιούχους υπογραφής της Ομάδας (Β) με 
τον δικαιούχο υπογραφής της Ομάδας (Γ). 
Συναφώς με τα ανωτέρω δικαιώματα υπογραφής και εκπροσώπησης της Εταιρείας, επισημαίνεται ότι κατά τον υπολογισμό 
της αξίας κάθε σχετικής δικαιοπραξίας θα συνυπολογίζεται και ο εκάστοτε Φόρος Προστιθέμενης Αξίας που τυχόν 
επιβάλλεται επί της δικαιοπραξίας αυτής. Σε περίπτωση πολυετών συμβάσεων, καθοριστική για τα ανωτέρω δικαιώματα 
υπογραφής θα είναι η συνολική αξία των συμβάσεων και όχι η αξία αυτών σε ετήσια βάση. Σε συμβάσεις αορίστου διαρκείας, 
ως καθοριστική αξία λαμβάνεται υπόψη το συνολικό κόστος της σύμβασης μέχρι την ημερομηνία κατά την οποία είναι 
δυνατή η καταγγελία αυτής ή - όποιο από τα δύο είναι υψηλότερο - το συνολικό κόστος που η σύμβαση αυτή μπορεί να έχει 
σε μια ενδεικτική διάρκεια 5ετίας. Συναφώς, επισημαίνεται ότι η διάσπαση μίας συναλλαγής με στόχο την καταστρατήγηση 
των ανωτέρω ορισθέντων ορίων περί των δικαιωμάτων υπογραφής δεν είναι επιτρεπτή και θα θεωρείται καταχρηστική. 
ΙΙ. Ειδικές ρυθμίσεις 
Για την πρόσληψη εργαζομένων και την ανάθεση εργασιών σε παρόχους υπηρεσιών χορηγούνται τα ακόλουθα ειδικά 
δικαιώματα υπογραφής: 
Για την κατάρτιση ή / και τροποποίηση συμβάσεων με εργαζομένους ή / και παρόχους υπηρεσιών, η ετήσια αποζημίωση των 
οποίων ανέρχεται σε αξία μέχρι και (συμπεριλαμβανομένου) του ποσού των πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) Ευρώ, 
απαιτείται η κοινή υπογραφή δύο δικαιούχων υπογραφής ανεξαρτήτως Ομάδας στην οποία αυτοί ανήκουν. 
Ομοίως, για την καταγγελία συμβάσεων εργασίας εργαζομένων ή και παρόχων υπηρεσιών η οποία καταγγελία συνεπάγεται 
υποχρέωση καταβολής αποζημίωσης στα πρόσωπα αυτά, το δικαίωμα εκπροσώπησης καθορίζεται ανάλογα με το ύψος της 
οφειλόμενης λόγω της καταγγελίας αποζημιώσεως σύμφωνα με τα όρια που τίθενται στις δύο ανωτέρω παραγράφους. 
Διευκρινίζεται ότι κρίσιμο για την προκείμενη περίπτωση δεν είναι το ποσό που τυχόν οφείλεται αντικειμενικώς, αλλά το 
ποσό που η εταιρεία (ενεργούσα εν προκειμένω δια του καταγγέλλοντος) θεωρεί ως οφειλόμενο κατά το χρόνο της σχετικής 
καταγγελίας. Επομένως σε αυτές τις περιπτώσεις η καταγγελία γίνεται αρμοδίως και εγκύρως ακόμα και αν ήθελε διαγνωστεί 
στο μέλλον ότι το τελικώς οφειλόμενο ποσό (λόγω της καταγγελίας) ήταν υψηλότερο από τα αντίστοιχα ως άνω όρια. Επίσης, 
ποσά που οφείλονται ανεξαρτήτως της καταγγελίας (π.χ. σωρευμένα δώρο Χριστουγέννων, υπόλοιπα μισθών κ.λπ.) δεν 
προστίθενται για τον υπολογισμό των ως άνω ορίων. 
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Ανάθεση αρμοδιοτήτων όσον αφορά το ανθρώπινο δυναμικό στην κα. Alessandra Borromini 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου απευθυνόμενος στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου πρότεινε να παραχωρηθούν 
συγκεκριμένες εξουσίες στον τομέα του ανθρώπινου δυναμικού στην κα. Alessandra Borromini, οι οποίες θα ασκούνται 
αποκλειστικά με την υπογραφή της, εφόσον συνεπάγονται τη διενέργεια πράξεων και την υπογραφή συμφωνιών, η αξία των 
οποίων δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 7.000,00 ευρώ (επτά χιλιάδων ευρώ), προκειμένου να μην είναι απαραίτητο 
να ακολουθηθούν οι προϋποθέσεις υπογραφής και οι διαδικασίες που αναφέρονται ανωτέρω στο Δεύτερο Θέμα, Τμήμα ΙΙ, 
για λόγους λειτουργικής αποτελεσματικότητας. Η κα. Alessandra Borromini εξουσιοδοτείται: 
(i) Να προσλαμβάνει, μεταθέτει, να θέτει σε διαθεσιμότητα και να απολύει όλο το μη διευθυντικό προσωπικό και τους 
υπαλλήλους που απασχολούνται άμεσα από την Εταιρεία. Αυτό περιλαμβάνει τον καθορισμό των όρων και των 
προϋποθέσεων απασχόλησης, τον χειρισμό παραπόνων και την επιβολή πειθαρχικών κυρώσεων σύμφωνα με το νόμο και τις 
εθνικές συλλογικές συμβάσεις. 
(ii) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον οποιασδήποτε αρχής αρμόδιας για τη ρύθμιση των εργασιακών σχέσεων σε όλα τα 
επίπεδα, συμπεριλαμβανομένων υπουργείων, επιτροπών ή άλλων κεντρικών και τοπικών φορέων, υπηρεσιών επιθεώρησης, 
ασφαλιστικών και συνταξιοδοτικών εταιρειών, υπηρεσιών μετανάστευσης, για κάθε είδους εργασιακή σχέση. Επίσης, να 
εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον δημόσιων φορέων και διοικήσεων για την υποβολή των απαιτούμενων δηλώσεων, όπως 
επιτάσσει ο νόμος, σχετικά με τα στοιχεία προσωπικού, τις μισθολογικές πληροφορίες, τις εισφορές και την ασφάλιση. 
(iii) Να εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον οποιασδήποτε άλλης αρχής, φορέα ή οργάνου, σε θέματα που σχετίζονται με την 
εργατική νομοθεσία, τα οποία δεν αναφέρονται ρητά στα προηγούμενα σημεία. 
(iv) Να εκπροσωπεί την Εταιρεία σε εργατικές διαφορές που αφορούν άμεσα απασχολούμενους εργαζόμενους, στο βαθμό 
που οι ενέργειες στις οποίες θα προβαίνει δεν απαιτούν την δικηγορική ιδιότητα. Η εκπροσώπηση αυτή εκτείνεται τόσο σε 
δικαστικές όσο και σε εξωδικαστικές διαδικασίες, σε θέματα που σχετίζονται με συνδικαλιστικές οργανώσεις, σε διαιτησία 
ή/και σε αλληλεπιδράσεις με επαρχιακά/τοπικά/περιφερειακά/εργασιακά γραφεία και αντίστοιχες επιτροπές συμβιβασμού. 
Η εκπρόσωπος έχει ειδική αρμοδιότητα και εξουσιοδότηση να επιχειρεί συμβιβασμούς και διακανονισμούς για ποσά έως 
επτά χιλιάδες ευρώ (7.000 ευρώ). 
(v) Να εκπροσωπεί την Εταιρεία σε διοικητικές δικαστικές διαδικασίες που σχετίζονται με τα εργασιακά, στο βαθμό που οι 
ενέργειες στις οποίες θα προβαίνει δεν απαιτούν την δικηγορική ιδιότητα. Αυτό περιλαμβάνει το να ενεργεί εκ μέρους της 
Εταιρείας, την εξουσιοδότηση δικηγόρων για την υποβολή αγωγών και εφέσεων σε οποιοδήποτε κρατικό και δικαιοδοτικό 
επίπεδο και το να χειρίζεται όλα τα θέματα που αφορούν την αλληλεπίδραση με τη δημόσια διοίκηση στον τομέα του 
εργατικού δικαίου. 
(vi) Να εκπροσωπεί την Εταιρεία σε όλες τις εργατικές διαφορές, στο βαθμό που οι ενέργειες στις οποίες θα προβαίνει δεν 
απαιτούν την δικηγορική ιδιότητα, είτε με δικαστικά και εξωδικαστικά μέσα, είτε μέσω συνδικαλιστικών διαπραγματεύσεων, 
είτε μέσω διαιτησίας, είτε σε άλλο σχετικό πλαίσιο. Ο εκπρόσωπος διαθέτει ευρείες και εκτεταμένες εξουσίες, 
συμπεριλαμβανομένης της δυνατότητας συμβιβασμού και διευθέτησης των διαφορών. 
(vii) Παροχή δηλώσεων σε οποιαδήποτε Δικαστική Αρχή και για οποιοδήποτε δικαστήριο και δικαιοδοτικό βαθμό, καθώς και 
υποβολή δηλώσεων για λογαριασμό τρίτων που υπόκεινται σε κατάσχεση και δήμευση. Πρέπει να πληρούνται όλες οι 
προϋποθέσεις που περιγράφονται στην ισχύουσα νομοθεσία.  
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
 


