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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΡΙΤΩΝ Ανώνυμη Κατασκευαστική Τουριστική 

Τεχνική Εμπορική και Ξενοδοχειακή Εταιρεία». 

 

Την 05-03-2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4045897, η με αριθμό 3051/05-03-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

67ΗΑ469ΗΕΘ-ΣΔΓ), με την οποία εγκρίνεται η τροποποίηση του άρθρου 1 του καταστατικού, της ανώ-

νυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΡΙΤΩΝ Ανώνυμη Κατασκευαστική Τουριστική Τεχνική Εμπο-

ρική και Ξενοδοχειακή Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο «ΤΡΙΤΩΝ A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

000337001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 01-03-2024 της Έκτακτης Γενικής Συνέ-

λευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Έτσι η προσθήκη του νέου διακριτικού τίτλου θα είναι η εξής: «ANDROMEDA RESIDENCE MYKONOS». 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 01-03-2024, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

                                                                                       

                                                                                                                       Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                                                  ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ    

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
mailto:ae00@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΑ 

«ΤΡΙΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ, 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕIAΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 337001000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Ίδρυση - Σκοπός - Διάρκεια 

Άρθρο 1o  

 

Ι. Συνίσταται με το παρόν καταστατικό στην Ελλάδα, Ανώνυμη Εταιρία με μετοχές που διέπεται 

από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και της κείμενης νομοθεσίας περί Ανώνυμων 

Εταιριών. 

ΙΙ. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΤΡΙΤΩΝ Ανώνυμη Κατασκευαστική, Τουριστική, Τεχνική, 

Εμπορική και Ξενοδοχειακή Εταιρεία» και έχει τους διακριτικούς τίτλους «ΤΡΙΤΩΝ A.E.» και 

«ANDROMEDA RESIDENCE MYKONOS». Για τις σχέσεις με την αλλοδαπή η επωνυμία της 

εταιρείας ορίζεται σε «TRITON S.A.». 

 

Άρθρο 2ο  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή γραφεία και εις άλλας πόλεις της Ελλάδος, ως και εις το εξωτερικόν, δι' 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής οριζουσών τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την 

έκτασιν της δικαιοδοσίας τους και τον εν γένει τρόπον λειτουργίας αυτών.  

 

Άρθρο 3ο  

Η διάρκεια της εταιρίας είναι αορίστου χρόνου και αρχίζει από της δημοσιεύσεως της 

εγκρινούσης το παρόν Καταστατικόν αποφάσεως εις το Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

 

Άρθρο 4ο  

Σκοπός της εταιρείας είναι η ανέγερση και κατασκευή κτιρίων και γενικά οικοδομών πάσης 

φύσεως σε ιδιόκτητα ή ξένα οικόπεδα, είτε εργολαβικά, είτε με το σύστημα της αντιπαροχής, 

είτε με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η πώληση αυτών και γενικά η εμπορία τους ή η εκμετάλλευσή 



τους με οποιονδήποτε τρόπο. Η κατασκευή ή η εκμίσθωση κτιρίων, ξενοδοχείων κλπ για 

μεταπώληση ή τουριστική εκμετάλλευση. Η διενέργεια γενικά τουριστικών εργασιών. Η 

συμμετοχή σε επιχειρήσεις που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό και γενικά κάθε 

παρεμφερής με τα παραπάνω κατασκευαστική, τουριστική, εμπορική και ξενοδοχειακή εργασία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B' 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές - Μέτοχοι 

Άρθρο 5ο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε πέντε εκατομμύρια (5.000.000) 

δραχμές και διαιρείται σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές, κάθε μία από τις οποίες έχει 

ονομαστική αξία χιλίων (1.000) δρχ., και καταβλήθηκε όπως αναφέρεται στο καταστατικό της 

εταιρείας που δημοσιεύθηκε στο φύλλο του τεύχους Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως με αριθ. 3040/15-7-1981. 

α) Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 19.2.1987 το 

εταιρικό κεφάλαιο αυξήθηκε σε δεκαπέντε εκατομμύρια (15.000.000) δραχμές δια της εκδόσεως 

δέκα χιλιάδων (10.000) μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας, της 

σχετικής εγκρίσεως δημοσιευθείσης στο φύλλο του τεύχους Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως υπ' αριθμ. 249/16-5-1987, πιστοποιηθείσης της καταβολής του με το υπ' αριθμ. 

62 πρακτικό του Δ.Σ. της εταιρείας από 24/3/1987 που δημοσιεύθηκε νόμιμα στο υπ' αριθμ. 

2800/24-11-1987 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, τροποποιηθέντος 

έτσι του άρθρου 5 παρ. 1 του Καταστατικού. 

β) Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 21/12/1987 το εταιρικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε σε σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δρχ. δια της εκδόσεως είκοσι πέντε 

(25.000) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας, της σχετικής 

εγκρίσεως δημοσιευθείσης στο φύλλο τεύχους Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως υπ' αριθμ. 79/18-1-1988, πιστοποιηθείσης της καταβολής του με το υπ' αριθμ. 72 

πρακτικό του Δ.Σ. της εταιρείας από 27/1/1988, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στο υπ' αριθμ. 605/5-

4-1988 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, τροποποιηθέντος έτσι του 

άρθρου 5 παρ. 1 του Καταστατικού. 

γ) Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30/11/1989 το εταιρικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των ογδόντα εκατομμυρίων (80.000.000) δρχ. δια της 

εκδόσεως ογδόντα χιλιάδων (80.000) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της 



κάθε μίας, της σχετικής εγκρίσεως δημοσιευθείσης στο φύλλο τεύχους Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως υπ' αριθμ. 4278/22-12-1989, πιστοποιηθείσης της καταβολής του 

με το υπ' αριθμ. 81 πρακτικό του Δ.Σ. της εταιρίας από 22/12/1989, που δημοσιεύθηκε νόμιμα 

στο υπ' αριθμ. 283/7-12-1990 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

τροποποιηθέντος έτσι του άρθρου 5 παρ. 1 του Καταστατικού. 

δ) Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30/6/1997 το εταιρικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δεκαεπτά εκατομμύρια εκατόν σαράντα τρεις χιλιάδες (17.143.000) 

δρχ. δια της εκδόσεως δεκαεπτά χιλιάδων εκατόν σαράντα τριών (17.143) μετοχών ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας, κατ' εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 2065/92, 

διανεμόμενες δωρεάν στους παλαιούς μετόχους κατά τον λόγο της συμμετοχής τους, λόγω 

κεφαλαιοποιήσεως παγίων. 

ε) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 29/6/2001 το εταιρικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά τριάντα επτά εκατομμύρια εξήντα επτά χιλιάδες δραχμές (37.067.000) με την 

έκδοση τριάντα επτά χιλιάδων εξήντα επτά (37.067) μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών εκάστης, κατ' εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 2065/92, όπως σήμερα ισχύει, λόγω 

αναπροσαρμογής των παγίων.   

 Έτσι, το ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα σε εκατόν 

εβδομήντα τέσσερα εκατομμύρια διακόσιες δέκα χιλιάδες (174.210.000) διαιρούμενο σε εκατόν 

εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες διακόσιες δέκα μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων 

εκάστης.  

στ) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30/6/2003, το εταιρικό κεφάλαιο της 

εταιρείας μετατράπηκε σε ΕΥΡΩ. Λόγω της μετατροπής το κεφάλαιο της εταιρίας μειώνεται 

κατά οκτακόσια δέκα εννέα ΕΥΡΩ και 0,29 λεπτά, ποσό το οποίο θα μεταφερθεί στο ειδικό 

αποθεματικό. 

Έτσι, το ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα σε πεντακόσιες δέκα 

χιλιάδες τετρακόσια τριάντα πέντε ΕΥΡΩ και 0,30 λεπτά (510.435,30 ΕΥΡΩ), διαιρούμενο σε 

εκατόν εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες διακόσιες δέκα (174.210) μετοχές ονομαστικής αξίας δύο 

(2) ΕΥΡΩ και 0,93 λεπτών. 

ζ) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30/6/2005 το εταιρικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν σαράντα οκτώ χιλιάδες τριακόσια ενενήντα πέντε και 

εβδομήντα ένα (148.395,71) ΕΥΡΩ, δια της εκδόσεως 50.647 μετοχών ονομαστικής αξίας 

εκάστης 2,93 ΕΥΡΩ, κατ' εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 2065/1992 ως ισχύει σήμερα λόγω 

αναπροσαρμογής των παγίων. 



Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα σε εξακόσια πενήντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσια 

τριάντα ένα και 0,01 (658.831,01) ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε διακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες 

οκτακόσιες πενήντα επτά (224,857) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δύο και 0,93 (2,93) 

ΕΥΡΩ. 

η) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30.6.2010, το εταιρικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες διακόσιες σαράντα οκτώ και 0,42 

(223.248,42) ΕΥΡΩ, δια της εκδόσεως εβδομήντα έξη χιλιάδων εκατόν ενενήντα τεσσάρων 

(76.194) μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης 2,93 ΕΥΡΩ, κατ' εφαρμογήν των διατάξεων του 

Ν. 2065/1992 ως ισχύει σήμερα λόγω αναπροσαρμογής των παγίων. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα σε 882.079,43 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε τριακόσιες 

μία χιλιάδες πενήντα μία (301.051) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δύο και 

0,93 (2,93) ΕΥΡΩ. 

θ) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 31.7.2013 το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες ενενήντα χιλιάδες εκατόν σαράντα έξι και 0,18 (290.146,18) 

ΕΥΡΩ, δια της εκδόσεως ενενήντα εννέα χιλιάδων είκοσι έξι (99.026) μετοχών ονομαστικής 

αξίας εκάστης 2,93 ΕΥΡΩ, κατ’ εφαρμογήν των διατάξεων του ν. 2065/1992 ως ισχύει σήμερα 

λόγω αναπροσαρμογής των παγίων. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα σε 1.172.225,61 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε 

τετρακόσιες χιλιάδες εβδομήντα επτά (400.077) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

εκάστης δύο και 0,93 (2.93) ΕΥΡΩ. 

 

Άρθρο 6ο  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, δύνανται δε να εκδοθούν σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

αυτής σειράς αύξοντος αριθμού.  

2. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό μετοχής, ημερομηνία εκδόσεως, την σφραγίδα 

της εταιρείας, την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου 

οριζομένου υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως και όποιο άλλο στοιχείο προβλέπει ο νόμος, 

ειδικότερα δε και τα στοιχεία που προβλέπει ο νόμος περί ονομαστικών μετοχών. 

3. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, το οποίο μπορεί να τηρείται και σε ηλεκτρονική 

μορφή. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας κάθε μετόχου. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 



βιβλίο αυτό, πλην όμως η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας δύναται να λαμβάνει χώρα, αν 

παρίσταται ανάγκη, και από τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος. 

 

Άρθρο 7ο  

Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών  αυτού. Εκάστη 

μετοχή παρέχει δικαίωμα επί της εκκαθρρισομένης περιουσίας της εταιρείας σε περίπτωση 

διαλύσεως αυτής μετά την εξόφλησιν των υποχρεώσεων αυτής και επί της διανομής των κερδών 

αυτής κατά λόγον του όλου αριθμού των  εκδιδομένων μέτοχών. Τα δικαιώματα και αι 

υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριον αυτής.   

Η κυριότης δε του τίτλου αυτής επάγεται αυτοδικαίως την αποδοχήν του καταστατικού αυτής, 

των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου εντός 

των ορίων της δικαιοδοσίας αυτών και του νόμου λαμβανομένων. 

Οι μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματα αυτών εν σχέσει προς την διοίκησιν της  εταιρείας μόνον 

δια της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 8ο   

1. Η εταιρεία διοικείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου αποτελουμένου εκ (3) τριών έως πέντε 

(5) προσώπων διοριζομένων και εκλεγομένων μεταξύ των μετόχων, είτε και εκτός αυτών κατά 

τον ακολούθως περιγραφόμενον τρόπον επί πενταετή θητεία που υπολογίζεται από της ημέρας 

της εκλογής των μέχρι της ημέρας της εκπνοής της πενταετίας, παρατεινομένης όμως της 

πενταετούς θητείας αυτών μέχρι της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων τού έτους της 

εξόδου των, μη δυναμένης πάντως vα υπερβεί την εξαετίαν. 

 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται υπό της Γενικής Συνελεύσεως δια μυστικής 

ψηφοφορίας κατ' απόλυτον πλειοψηφίαν αυτής. 

 

3. Οι εξερχόμενοι σύμβουλοι είναι επανεκλέξιμοι. 



Άρθρο 9ο  

1. Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του Συμβουλίου πέραν των 

έξι (6) μηνών, δύναται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να θεωρηθεί ότι παραιτήθηκε. 

2. Εάν λόγω θανάτου, παραιτήσεως, ή από οποιονδήποτε λόγο έκπτωσης, τυχόν κενωθεί θέση 

Συμβούλου, οι απομένοντες Σύμβουλοι, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρείς, δικαιούνται να 

εκλέξουν Σύμβουλο σε αντικατάσταση εκείνου του οποίου έμεινε κενή η θέση. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη 

και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις των Συμβούλων που 

διενεργήθηκαν από την εκλογή τους από το Διοικητικό Συμβούλιο μέχρι της ενδεχόμενης 

αντικατάστασής τους από τη Γενική Συνέλευση λογίζονται σε κάθε περίπτωση έγκυρες. Ως 

χρόνος, δε, θητείας τους λογίζεται ο υπόλοιπος χρόνος της θητείας εκείνων, τους οποίους 

κλήθηκαν να αντικαταστήσουν. 

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών, σύμφωνα με την ανωτέρω παράγραφο 2, με την προϋπόθεση ότι τα απομείναντα μέλη 

δεν είναι λιγότερα των τριών (3). 

 

Άρθρο 10ο  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει με απόλυτη πλειοψηφία από τα μέλη του τον Πρόεδρο και 

τον Αντιπρόεδρο αυτού και εφόσον επιθυμεί και Διευθύνοντα Σύμβουλο, για την εκάστοτε 

πενταετή διάρκεια της θητείας του. Η ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου και του 

Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπίπτει στο ίδιο πρόσωπο. Τον Πρόεδρο ελλείποντα, 

απόντα, ή κωλυόμενο, αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος 

αυτού, ένας Σύμβουλος που ορίζεται προσωρινά από τους παρόντες συμβούλους. Ο Πρόεδρος 

ή ο νόμιμος αυτού αναπληρωτής συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας. Σε κάθε περίπτωση το 

Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή 

την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Η 



συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί και με τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Ελλείψει, δε, τέτοιων πληροφοριών και τεχνικών οδηγιών, η 

συμμετοχή ορισμένου ή και του συνόλου των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου με 

τηλεδιάσκεψη είναι νόμιμη εφόσον ουδείς εκ των συμμετεχόντων αντιλέγει. 

 

Άρθρο 11ο  

Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται, δύναται να αντιπροσωπεύεται στο Συμβούλιο από άλλον 

Σύμβουλο, τον οποίο ορίζει αυτός με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα ή μήνυμα ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) απευθυνόμενο προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

έχει μια ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο έχει δύο ψήφους, της δικής του, 

βεβαίως, συμπεριλαμβανομένης. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να 

ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 12ο  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 

μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας, η ψήφος του Προέδρου ή του αναπληρωτή του υπερισχύει. 

2. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. Αυτά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες κατά 

τη συνεδρίαση συμβούλους, οι οποίοι δεν μπορούν να αρνηθούν να υπογράψουν. Αυτοί όμως 

δικαιούνται να ζητήσουν να καταχωρηθεί περιληπτικά η γνώμη τους στο βιβλίο πρακτικών κατά 

τα οριζόμενα στο άρθρο 93 του ν.4548/2018. Εάν σύμβουλος αρνηθεί να υπογράψει γίνεται 

μνεία στα πρακτικά. 



3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

εκδίδονται επισήμως από τον κατά το χρόνο της εκδόσεως του αντιγράφου ή αποσπάσματος 

Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 13ο  

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία και είναι αρμόδιο να αποφασίσει περί 

πάντων των ζητημάτων εν γένει των αφορώντων τη διοίκηση της Εταιρείας ή τη διαχείριση της 

περιουσίας αυτής, ενεργούν πάσαν πράξη εγκείμενη στην φύση και τον σκοπό αυτής, πλην 

εκείνων των αποφάσεων πράξεων και ενεργειών, για τις οποίες, είτε εκ του νόμου, είτε εκ του 

παρόντος καταστατικού, αρμοδιότητα έχει η Γενική Συνέλευση ή περί των οποίων αποφάσισε 

ήδη αύτη. 

 

Άρθρο 14ο 

1. Για όσο διάστημα η εταιρεία χαρακτηρίζεται σύμφωνα με το Άρθρο 2 παρ. ια΄ του Ν. 

4548/2018 και το Ν. 4308/2014 (φεκ Α΄ 251). ως «πολύ μικρή» ή «μικρή», αντί διοικητικού 

συμβουλίου, παρέχεται η δυνατότητα διορισμού μονομελούς διοικητικού οργάνου (συμβούλου 

- διαχειριστή), εκλεγόμενου από τη γενική συνέλευση. Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε 

φυσικό πρόσωπο. 

2. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι 

εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη 

και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες που 

ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του 

συμβούλου - διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 

3. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των άλλων 

μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους είτε σε γενική 

συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα 

παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-διαχειριστή με την Εταιρεία, σύμφωνα με 

το άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση. 

4. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που δεν 

αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως 

προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του Ν. 4548/2018. 



5. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν καταστατικό ή στο Νόμο, στο διοικητικό 

συμβούλιο, νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής κατά το παρόν άρθρο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 15ο  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών, όπως και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. Τα πρόσωπα αυτά, εφόσον προβλέπεται από τις 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους αυτών σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τρίτους. Σε περίπτωση ανάθεσης εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της Εταιρείας, τα 

πρόσωπα στα οποία ανατίθενται οι εξουσίες αυτές υποκαθίσταται στα δικαιώματα, τις 

υποχρεώσεις και τις αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το μέρος των εξουσιών 

που τους ανατέθηκαν. 

 

Άρθρο 16ο  

1. Η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται απέναντι σε οποιοδήποτε τρίτο εφόσον 

υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία ο Πρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλος 

στον οποίο έχουν ανατεθεί εξουσίες εκπροσώπησης της Εταιρείας, σύμφωνα με τις 

εξουσιοδοτήσεις που έχει παράσχει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Επί καθημερινών συναλλαγών, όπως είναι η παραλαβή συστημένων-επιστολών, η είσπραξη 

ταχυδρομικών επιταγών και η εκπροσώπηση γενικά της Εταιρίας στα ελληνικά ταχυδρομεία 

(ΕΛΤΑ), η εκπροσώπηση στους οργανισμούς κοινής ωφέλειας (ΔΕΗ, ΟΤΕ, κλπ), η 

εκπροσώπηση στα Ταμεία κύριας και επικουρικής ασφάλισης, τον ΟΑΕΔ, τα Τελωνεία, τις 

Δ.Ο.Υ., τις Αστυνομικές, Δημοτικές κλπ. Αρχές και Υπηρεσίες, το Γ.Ε.ΜΗ. κλπ, ο Πρόεδρος ή 

ο Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλος στον οποίο έχουν ανατεθεί εξουσίες εκπροσώπησης της 

Εταιρείας μπορούν, με απλή έγγραφη εξουσιοδότηση, με βεβαιωμένη την υπογραφή τους από 

Δημόσια Αρχή ή εξαχθείσα ηλεκτρονικά από τη σχετική διαδικτυακή πλατφόρμα του αρμόδιου 



Υπουργείου (gov.gr ή όποια αντίστοιχη άλλη εφαρμογή τεθεί στην υπηρεσία του κοινού), να 

αναθέσουν την διεκπεραίωσή τους στον λογιστή, σε υπάλληλο της Εταιρείας ή και σε τρίτους. 

 

Άρθρο 17ο  

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, 

σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στην πολιτική αποδοχών της Εταιρείας. Αμοιβή 

συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως επιτρέπεται και το ύψος της ανωτέρω 

αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για 

τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. Η γενική 

συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι την 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της 

έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

2. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται ως 

άνω βαρύνει την Εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης, με την 

επιφύλαξη των οριζομένων στις διατάξεις των άρθρων 110 έως 112 του ν. 4548/2018 ως 

εκάστοτε ισχύουν. 

3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί αμοιβών 

οφειλόμενων σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την Εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής. Οι αμοιβές αυτές 

καταβάλλονται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά 

ισχύουν. 

 

Άρθρο 18ο  

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό 

ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 



2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, η 

Εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, 

προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της Εταιρείας, 

προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή 

για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι παραπάνω 

πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην 

Εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης 

πράξης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ E' 

Άρθρο 19ο  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας, συγκαλείται και 

αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την Εταιρεία, όπως ο νόμος ορίζει. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

 2. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης (τακτική γενική συνέλευση), αλλά και εκτάκτως όποτε κρίνεται αναγκαίο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή κατά τις διατάξεις του νόμου. Η γενική συνέλευση συνέρχεται 

υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή και οπουδήποτε αλλού, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με 

δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων. Εάν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο αλλά θα συνεδριάσει εξ 

ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

3. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να 

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η 

πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. 



4. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

5. Παρέχεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο 

διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή 

αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική 

συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν. 4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής 

σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 

προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το 

σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

6. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις τυχόν εκθέσεις του 

διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, εφόσον συνετάχθησαν τέτοιες. Εφόσον η εταιρεία 

διατηρεί διαδικτυακό τόπο, δύναται να εκπληρώνει την υποχρέωσή της αναρτώντας τα σχετικά 

στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Σε περίπτωση που τα σχετικά στοιχεία δεν αναρτηθούν στον 

διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Για την αποστολή των 

στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους 

που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως 

στην Εταιρεία αλλά και σε κάθε άλλη περίπτωση που τυχόν δεν έλαβαν γνώση των στοιχείων, η 

ενημέρωση της παρούσης παραγράφου αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν 

σχετικού τους αιτήματος προς την Εταιρεία. 

 



Άρθρο 20ο   

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι 

νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να 

μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι 

μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση οι μέτοχοι πρέπει προηγουμένως να προβούν σε 

κατάθεση των μετοχών στο ταμείο της Εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή 

σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε 

άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα 

πρόσωπα, τα οποία θα αναγράφονται στην πρόσκληση. Επίσης η συμμετοχή στη γενική 

συνέλευση εξαρτάται από την προηγούμενη υποβολή στην εταιρεία των εγγράφων 

αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των μετόχων, εντός της προθεσμίας υποβολής των 

εγγράφων αυτών που θα αναγράφει η πρόσκληση. 

3. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού που αναφέρονται στις 

παραγράφους 1 και 2 του παρόντος ή με την προθεσμία της παραγράφου 4 του άρθρου 128 του 

Ν. 4548/2018, ως κάθε φορά ισχύει, μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική 

συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

4. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του 

να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική 

ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι 

έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 

Τα πρόσωπα της παρούσας παραγράφου δύνανται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση και 

με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται ανωτέρω στην παράγραφο 5 του άρθρου 19. 

 

Άρθρο 21ο  

1. O κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη γενική συνέλευση των μετόχων, ο 

δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγον μιας ψήφου επί μιας μετοχής. 

2. Κάθε μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μια ή περισσότερες γενικές 



συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του 

μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει 

λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος 

του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 

3. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου 

γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα (είτε με επιστολή φέρουσα βεβαίωση του γνησίου 

της υπογραφής του μετόχου, η οποία θα παραδοθεί στην εταιρεία ταχυδρομικά είτε με 

ηλεκτρονικό μήνυμα που θα αποστείλει ο μέτοχος στην εταιρεία -στην ηλεκτρονική διεύθυνση- 

από τη δηλωθείσα στην εταιρεία ηλεκτρονική του διεύθυνση) και υποβάλλονται στην εταιρεία 

το αργότερο σαράντα οκτώ ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Κάθε μέτοχος μπορεί να 

διορίζει μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

 

Άρθρο 22ο  

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ 

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Κατ΄ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 

49 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 



εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου 

εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 

2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Σε κάθε 

περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

Άρθρο 23ο  

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη γενική 

συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

 2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που 

εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της 

γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των 

πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το 

αποτέλεσμα της τελευταίας. 

 3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των διατυπώσεων 

της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν 

συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

 



Άρθρο 24ο   

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της γενικής συνέλευσης. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. 

Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της 

αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. 

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν 

μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email) από τη 

δηλωθείσα στην εταιρεία ηλεκτρονική διεύθυνση των μετόχων προς την ηλεκτρονική διεύθυνση 

της εταιρείας. Το πρακτικό της παρούσας παραγράφου καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύμφωνα με το άρθρο 134 του ν.4548/2018. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αυτού αναπληρωτή ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 25ο  

1. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

 β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και εκλογή ή μη ελεγκτών, εφόσον η Εταιρεία 

δεν υποχρεούται εκ του νόμου να εκλέξει ελεγκτές. 

 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018, όπως κάθε 

φορά ισχύει, και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

 δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 



 ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

 στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ν. 

4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει. 

 ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής αποδοχών του 

άρθρου 110 του ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 

112 του ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει. 

 η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας 

και 

 θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 

 2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

 α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από 

το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων. 

 β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 

στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

 γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

 δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά 

ισχύει, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει 

το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας 

για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το 

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση 

διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες 

κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

162 του ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει. 

 ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του ν. 4548/2018, όπως κάθε 

φορά ισχύει, κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

 



Άρθρο 26ο  

1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 

 2. Κατ΄ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 22 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της 

συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες 

ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας 

Άρθρο 27ο   

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας υποβάλλονται σε τακτικό έλεγχο μόνο στην 

περίπτωση που κάτι τέτοιο είναι εκ του νόμου υποχρεωτικό, εκτός αν η γενική συνέλευση των 

μετόχων αποφασίσει τον προαιρετικό έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας. 

Στην περίπτωση που απαιτείται εκ του νόμου, ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας γίνεται με την 

εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 4336/2015 Μέρος Β΄. αρ. 2 Παρ. Α΄ Υποπαρ. Α1 (ΦΕΚ Α΄94), 

σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

 

 Άρθρο 28ο   

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων και να ορίζει ημέρα συνεδριάσεώς της, 

που δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 



επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

β) να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 141 παρ. 2 του ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει μόνο μία φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, αφού 

ορίσει ημέρα συνέχισης της συνεδριάσεως για τη λήψη των αποφάσεων αυτών την ημέρα που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 

(20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

3. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται 

για τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με την μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση εφόσον 

είναι τακτική τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης 

παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες αυτές για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4 του παρόντος τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των 



πληροφοριών επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας που εκδίδει 

απόφαση κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί κάποιου θέματος της ημερησίας διατάξεως Γενικής 

Συνελεύσεως ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

7. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει για το ύψος του κεφαλαίου της 

εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις 

τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που 

προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. 

8. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική 

τους ιδιότητα και –εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 7- τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Περί ετησίων οικονομικών καταστάσεων και διανομής κερδών 

Άρθρο 29ο  

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας αρχόμενη την πρώτη (01η) του μηνός 

Ιανουαρίου και λήγουσα την τριακοστή πρώτη (31η) του μηνός Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. Οι 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 145 επ. του ν.4548/2018. 

2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) 

τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή. 

3. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 



α. τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, 

β. την έκθεση διαχείρισης, εφόσον έχει συνταχθεί τέτοια έκθεση και 

γ. τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου, στην περίπτωση που εκ του νόμου 

απαιτείται ο τακτικός έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, εντός είκοσι (20) ημερών 

από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου εκ του νόμου απαιτείται γνώμη 

νόμιμου ελεγκτή ή ελεγκτικού γραφείου, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο νόμιμος 

ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης 

από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

4. Εάν η εταιρεία σύμφωνα με το άρθρο 2 του Ν. 4308/2014, όπως ισχύει κατατάσσεται λόγω 

μεγέθους στις «πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες», εξαιρείται από την υποχρέωση κατάρτισης και 

δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης όταν συμπεριλάβουν στο προσάρτημα πληροφορίες που 

αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 150 του 

Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων από την 

τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στο Γ.Ε.ΜΗ. αντίγραφο των πρακτικών της. 

 

Άρθρο 30ο  

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

159 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν 

και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, διατίθεται 

κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 



3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση 

της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΠΕΡΙ ΔΙΑΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 31ο  

1. Η Εταιρεία λύεται: 

 α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

 β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

 γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

 δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

3. Η λύση της Εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

 

Άρθρο 32ο  

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. 

Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο 

ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 

6 του παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 31 του παρόντος, το διοικητικό 

συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του 

ίδιου άρθρου 31, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως 

εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει,  ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσης 

παραγράφου. 



3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού 

συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της 

Εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της Εταιρείας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του 

κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας 

την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της 

Εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της Εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την 

κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. 

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν 

τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη 

διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο 

της Εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

8. Κατά τα λοιπά η εκκαθάριση θα διενεργηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του ενδέκατου 

τμήματος (άρθρα 164 έως 170) του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Άρθρο 33ο  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. 

Χαλάνδρι, 01/03/2024 

Ο Προέδρος του Δ.Σ και Διευθύνων Σύμβουλος 

 

Δημήτριος Θ. Παναγούλης 


