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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοι-
χείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία Ιωάννης Δελούδης - Ανώνυμος Εταιρεία Επίπλων. 
 
Την 29/02/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
4039782, η με αριθμό 2911 - 29/02/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
6ΗΣ2469ΗΕΘ-ΣΔΕ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση άρθρων, η διαγραφή των άρθρων 29 και 30 καθώς 
και η αναρίθμηση - εναρμόνιση σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανω-
νύμων Εταιρειών», του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Ιωάννης Δελούδης - Ανώνυμος 
Εταιρεία Επίπλων και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 365901000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 01/02/2024 απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τρο-
ποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

        Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
 

 
 

                                                                                                                           ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
«ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕΛΟΥΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΠΛΩΝ Α.Ε» 

ΑΡ. ΓΕΜH 000365901000 
ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 1 Φεβρουαρίου 2024 ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 
 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α’ 
Άρθρο 1ον 

Σύσταση και επωνυμία 
1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Ιωάννης Δελούδης – Ανώνυμος Εταιρεία 
Επίπλων». 
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα 
χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 
Άρθρο 2ον 

Έδρα – Δωσιδικία 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 
2. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, εργοστάσια, πρακτορεία κλπ. και 
σε άλλες πόλεις της Ελλάδας και του Εξωτερικού με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Τους όρους λειτουργίας όπως και την έκταση και την φύση των εργασιών των 
υποκαταστημάτων, γραφείων, εργοστασίων και πρακτορείων της  εταιρείας καθορίζει το 
Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του. 
3. Κάθε διαφορά που ανακύπτει από την εταιρική σχέση μεταξύ μετόχων ή μεταξύ αυτών και 
της εταιρείας, υπάγεται αποκλειστικά σε Διαιτησία του ΚΠολΔ. 

 
Άρθρο 3ον 

Σκοπός 
Σκοπός της Εταιρείας είναι:  
 Η αγορά και εμπορία πάσης φύσεως επίπλων προελεύσεως εξωτερικού ή εσωτερικού, 
φωτιστικών και ειδών διακοσμήσεως εσωτερικών χώρων.  

H κατασκευή επίπλων δι’ αγοράς πρώτων υλών ως και η εμπορία υφασμάτων 
επιπλώσεων. Η αντιπροσώπευση οίκων εσωτερικού ή εξωτερικού που επιδιώκουν τους 
αυτούς ή παρεμφερείς σκοπούς. 

Η αγορά και μεταπώληση οικοπέδων. Η ανέγερση και εκμετάλλευση οικοδομών ως και η 
ανάληψη πάσης φύσεως τουριστικών εργασιών ή η συμμετοχή εις εταιρείας που επιδιώκουν 
τους αυτούς ως άνω σκοπούς ή η σύσταση εταιρειών μετά φυσικών προσώπων με σκοπό τους 
τομείς ανεγέρσεως και εκμεταλλεύσεως οικοδομών και τουριστικών εργασιών. 

Η εμπορία επίπλων κουζίνας εσωτερικού ή εξωτερικού και η αγορά και εμπορία πάσης 
φύσεως ηλεκτρικών συσκευών εσωτερικού ή εξωτερικού. 

Η έκδοση, εμπορία και διακίνηση ηλεκτρονικού περιοδικού μέσω Διαδικτύου, με 
αντικείμενο την παρουσίαση αντικειμένων επίπλωσης, φωτισμού και διακόσμησης, και 
θεμάτων που άπτονται εν γένει του σχεδιασμού εσωτερικών και εξωτερικών χώρων. Η με 
αμοιβή προβολή επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται στους χώρους αυτούς μέσω της 
ιστοσελίδας του ηλεκτρονικού περιοδικού. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί να εκμεταλλεύεται σχετικά έργα 
πνευματικής ιδιοκτησίας, να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή 
σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, να συμμετέχει, είτε με εισφορές είτε με απόκτηση 
τίτλων στη σύσταση εταιρειών και κοινοπραξιών, να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή 
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νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο στην ημεδαπή ή αλλοδαπή και εν γένει να υλοποιεί με 
κατάλληλες επενδύσεις τον προαναφερόμενο σκοπό και δραστηριότητα. 

Η παραγωγή και η πώληση ηλεκτρικής και θερμικής ενέργειας με την διαδικασία 
μετατροπής εναλλακτικών μορφών ενέργειας (φωτοβολταϊκά συστήματα κ.λ.π.). 

 
Άρθρο 4ον 
Διάρκεια 

1. Με το καταστατικό σύστασης η διάρκεια της εταιρείας είχε οριστεί για χρονικό διάστημα 
είκοσι πέντε (25) ετών αρχομένης από της δημοσιεύσεως στο τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της κυβερνήσεως της αποφάσεως της 
εποπτεύουσας Αρχής εγκρίσεως του καταστατικού και λήγουσα την αντίστοιχη ημερομηνία του 
έτους δύο χιλιάδες εννιά. Με την από 30/06/2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως 
των μετόχων της Εταιρείας η διάρκεια αυτής παρατάθηκε για χρονικό διάστημα είκοσι πέντε 
(25) ετών ήτοι μέχρι το έτος δύο χιλιάδες τριάντα τρία (2033). 
2. Με απόφαση της Συνελεύσεως των Μετόχων με τροποποίηση του παρόντος άρθρου δύναται 
να παραταθεί ή να συντομευθεί ο χρόνος της διάρκειάς της. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β’ 

Μετοχικό Κεφάλαιο, μετοχές, μέτοχοι 
Άρθρο 5ον  

Μετοχικό Κεφάλαιο 
 Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικώς κατά την ίδρυση της σε δρχ. πέντε 
εκατομμύρια (5.000.000) διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες μετοχές εκάστη των 
οποίων είχε ονομαστική αξίαν δρχ. χιλίων (1.000), είχε δε καταβληθεί τοις μετρητοίς. 
 Περαιτέρω δε το κεφάλαιο τούτο αυξήθηκε κατόπιν αποφάσεως εκτάκτου γενικής 
συνελεύσεως των μετόχων της 18ης Μαρτίου 1985 κατά το ποσόν των δραχμών είκοσι δύο 
εκατομμυρίων (22.000.000 δρχ.) καλυφθέν τω συνόλω του δια εισφοράς εις είδος και 
μετρητών κατά τας διατάξεις του Ν.Δ. 1297/72 δια της απορροφήσεως της ατομικής 
επιχειρήσεως του Ιωάννου Κ. Δελούδη δια της εκδόσεως 22.000 νέων ανωνύμων μετοχών 
ονομαστικής αξίας εκάστης δρχ. χιλίων (1.000).  Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 
εις δρχ. είκοσι επτά εκατομμύρια (27.000.000) διαιρούμενο εις είκοσι επτά χιλιάδας (27.000) 
ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων εκάστης. 

Εν συνεχεία με την από 8ης Ιουλίου 1988 απόφαση του Δ.Σ (πρακτικό αρ. 54)  το κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά δρχ. δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δια εκδόσεως 10.000 νέων ανωνύμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης.  

Κατόπιν της 30/6/89 αποφάσεως της γενικής συνελεύσεως και της υπ’ αριθμόν 2665/88 
αποφάσεως του υπουργείου Οικονομικών, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ. δύο εκατομμύρια 
επτακόσιες πενήντα χιλιάδες (2.750.000) δι’ αναπροσαρμογής των ακινήτων της εταιρείας δι’ 
εκδόσεως 2.750 ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης.  

Κατόπιν της από 30/6/94 αποφάσεως της γενικής συνελεύσεως βάσει του νόμου 2065/92 
το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ. δέκα τρία εκατομμύρια εννιακόσιες ογδόντα τέσσερις χιλιάδες 
εννιακόσιες πέντε (13.984.905) δι’ αναπροσαρμογής των ακινήτων της εταιρείας βάσει του 
νόμου 1828/89 κατά δρχ. έξη εκατομμύρια εκατόν πενήντα έξη χιλιάδες τριακόσιες πενήντα 
τέσσερις (6.156.354) με κεφαλαιοποίηση αφορολογήτων αποθεματικών και βάσει καταθέσεως 
μετρητών υπό των μετόχων με στρογγυλοποίηση κατά εκατόν οκτώ χιλιάδες επτακόσιες 
σαράντα μία (108.741) δι’ εκδόσεως 20.250 μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. 
εκάστης. Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε εις το ποσόν των εξήντα εκατομμυρίων 
(60.000.000) δρχ., διαιρούμενο εις 60.000 μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. 
εκάστης. 

Μετά από την 24/10/1994 απόφαση της γενικής συνελεύσεως με την οποίαν 
μετετράπησαν οι μετοχές από ανώνυμες σε ονομαστικές, το συνολικό κεφάλαιο της εταιρείας 
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ανήλθε στο ποσόν των (60.000.000) εξήντα εκατομμυρίων δρχ. διαιρούμενο σε 60.000 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

Σε συνέχεια της από 30/6/1995 αποφάσεως της τακτικής γενικής συνελεύσεως το 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριάντα ένα εκατομμύρια (31.000.000) δρχ. εκ των οποίων τριάντα 
εκατομμύρια διακόσιες εννέα χιλιάδες τριακόσιες ογδόντα τέσσερις (30.209.384) δρχ. με 
κεφαλαιοποίηση του λογ/σμού «υπόλοιπον εις νέον» και βάσει καταθέσεως μετρητών από τους 
μετόχους για την στρογγυλοποίηση του ποσού δρχ. επτακοσίων ενενήκοντα χιλιάδων 
εξακοσίων δέκα έξη (790.616) δρχ. δι’ εκδόσεως 31.000 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε συνολικώς εις το 
ποσόν των ενενήντα ενός εκατομμυρίων (91.000.000) δρχ. διαιρούμενο εις 91.000 μετοχές 
ονομαστικής αξίας (1.000) δρχ. εκάστης. 

Προσέτι δε το κεφάλαιο τούτο αυξήθηκε δι’ αποφάσεως της εκτάκτου γενικής 
συνελεύσεως με το υπ’ αριθμόν Νο 18/15-3-1996 πρακτικό, κατά πενήντα εκατομμύρια 
(50.000.000) δρχ. δι’ εκδόσεως 50.000 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 
δρχ. εκάστης. Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας κατόπιν τούτου, ανήλθε συνολικώς εις το ποσόν 
των εκατόν σαράντα ένα εκατομμύρια (141.000.000) δρχ. διαιρούμενο εις 141.000 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

Σε συνέχεια της από 30/6/1996 αποφάσεως της γενικής συνελεύσεως το κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά τριάντα δύο εκατομμύρια (32.000.000) δραχμές εκ των οποίων τριάντα ένα 
εκατομμύρια εννιακόσιες είκοσι μία χιλιάδες τετρακόσιες εξήκοντα έξη (31.921.466) δραχμές 
με κεφαλαιοποίηση του λογαριασμού “υπόλοιπον εις νέον” και βάσει καταθέσεως μετρητών 
υπό των μετόχων δια την στρογγυλοποίηση του ποσού δρχ. εβδομήκοντα οκτώ χιλιάδων 
πεντακοσίων τριάκοντα τεσσάρων (78.534) δραχμών δι’ εκδόσεως 32.000 ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας 
ανήλθε συνολικώς εις το ποσόν των εκατόν εβδομήντα τριών εκατομμυρίων (173.000.000) 
δραχμών διαιρούμενο εις 173.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χίλιων (1.000) 
δραχμών εκάστης. 

Σε συνέχεια της από 30/6/1997 αποφάσεως της τακτικής γενικής συνελεύσεως το 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι επτά εκατομμύρια (27.000.000) με κατάθεση μετρητών υπό 
των μετόχων δι’ εκδόσεως 27.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. 
εκάστης.  

Σε συνέχεια των από 30/6/1998 και 24/2/1999 αποφάσεων της γενικής συνελεύσεως το 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι πέντε εκατομμύρια δραχμές (25.000.000) με κατάθεση 
μετρητών υπό των μετόχων τριών εκατομμυρίων ενενήντα χιλιάδες οκτακόσιες τριάντα επτά 
(3.090.837) δραχμές και με αναπροσαρμογή παγίων στοιχείων είκοσι ένα εκατομμύρια 
εννιακόσιες εννέα χιλιάδες εκατόν εξήντα τρείς (21.909.163) δραχμές δι’ εκδόσεως 25.000 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας (1.000) δραχμών εκάστης. Έτσι, το κεφάλαιο της 
εταιρείας ανήλθε συνολικώς εις το ποσόν των διακοσίων είκοσι πέντε εκατομμυρίων 
(225.000.000) δρχ. διαιρούμενο εις διακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδας (225.000) ονομαστικές 
μετοχές ονομαστικής αξίας (1.000) δραχμών εκάστης. 

Σε συνέχεια της από 10 Δεκεμβρίου 1999 αποφάσεως της εκτάκτου γενικής συνελεύσεως 
το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν είκοσι εκατομμύρια (120.000.000) δρχ. με κατάθεση 
μετρητών υπό των μετόχων δι’ εκδόσεως 120.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 
χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε συνολικώς εις το 
ποσόν των τριακοσίων σαράντα πέντε εκατομμυρίων (345.000.000) δρχ. διαιρούμενο εις 
τριακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες (345.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων 
(1.000) δραχμών εκάστης. 

Σε συνέχεια της από 19 Δεκεμβρίου 2000 αποφάσεως της εκτάκτου γενικής συνελεύσεως 
το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εβδομήντα πέντε εκατομμύρια (75.000.000) δρχ. με 
κεφαλαιοποίηση των μερισμάτων των μετόχων δι’ εκδόσεως 75.000 ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε 
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συνολικώς εις το ποσόν των τετρακοσίων είκοσι εκατομμυρίων (420.000.000) δρχ. 
διαιρούμενο εις τετρακόσιες είκοσι χιλιάδες (420.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 

Σε συνέχεια της από 20 Δεκεμβρίου 2001 αποφάσεως της εκτάκτου γενικής συνελεύσεως 
αποφασίσθηκε η έκφραση του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 
ΕΥΡΩ με ταυτόχρονη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 114.142.662 δρχ. δια 
κεφαλαιοποιήσεως μερισμάτων των μετόχων. Έτσι, το νέο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανήλθε συνολικά σε ένα εκατομμύριο πεντακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες πεντακόσια πενήντα 
ΕΥΡΩ (1.567.550) (ήτοι Δρχ. 534.142.662) διαιρούμενο σε πεντακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες 
(535.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) 
(άλλως 998,3975 δραχμών) εκάστης.  

Σε συνέχεια της από 23 Δεκεμβρίου 2002 αποφάσεως της εκτάκτου γενικής συνελεύσεως 
το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριάντα δύο χιλιάδες τετρακόσια πενήντα δύο ευρώ και εξήντα 
οκτώ λεπτά (32.452,68) με κεφαλαιοποίηση μερισμάτων των μετόχων επτά χιλιάδων τριάντα 
οκτώ ευρώ και ογδόντα λεπτά (7.038,80) και με το από αναπροσαρμογή παγίων στοιχείων ποσό 
των είκοσι πέντε χιλιάδων τετρακοσίων δέκα τριών ευρώ και ογδόντα οκτώ λεπτών 
(25.413,88) δι’ εκδόσεως 11.076 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 
ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστης. Έτσι το νέον μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 
συνολικά σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες χιλιάδες δύο ευρώ και εξήντα οκτώ λεπτά 
(1.600.002,68) διαιρούμενο σε πεντακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες εβδομήντα έξι (546.076) 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) εκάστη. 

Σε συνέχεια της από 14 Δεκεμβρίου 2006 αποφάσεως της εκτάκτου γενικής συνελεύσεως 
το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν εβδομήντα επτά χιλιάδες πεντακόσια πενήντα οκτώ ευρώ 
(177.588,00) με κατάθεση μετρητών υπό των μετόχων διακοσίων ενενήντα τεσσάρων ευρώ 
και ενενήντα επτά λεπτά (294,97) και με το από αναπροσαρμογή παγίων στοιχείων ποσό των 
εκατόν εβδομήντα επτά χιλιάδων διακοσίων εξήντα τριών ευρώ και τριών λεπτών (177.263,03) 
δι’ εκδόσεως 60.600 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών 
λεπτών (2,93) εκάστης. Έτσι, το νέο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε συνολικά σε ένα 
εκατομμύριο επτακόσια εβδομήντα επτά χιλιάδες πεντακόσια εξήντα ευρώ και εξήντα οκτώ 
λεπτά (1.777.560,68) διαιρούμενο σε εξακόσιες έξι χιλιάδες εξακόσιες εβδομήντα έξι (606.676) 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) εκάστη. 

Σε συνέχεια της από 25 Νοεμβρίου 2010 αποφάσεως της εκτάκτου γενικής συνελεύσεως 
το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πενήντα δύο χιλιάδες εκατόν πενήντα τέσσερα ευρώ (52.154,00) 
με κατάθεση μετρητών από τους μετόχους ποσού εκατόν πενήντα επτά ευρώ και εξήντα έξι 
λεπτών (157,66€) και με το από αναπροσαρμογή παγίων στοιχείων ποσό των πενήντα μίας 
χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα έξι ευρώ και τριάντα τεσσάρων λεπτών (51.996,34€) δι’ 
εκδόσεως 17.800 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών 
λεπτών (2,93) εκάστης. 

Έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται συνολικά σε ένα εκατομμύριο 
οκτακόσιες είκοσι εννιά χιλιάδες επτακόσια δέκα τέσσερα ευρώ και εξήντα οκτώ λεπτά 
(1.829.714,68) διαιρούμενο σε εξακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες εβδομήντα έξι 
(624.476) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) 
εκάστης. 

 
Άρθρο 6ον 

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου – Δικαίωμα Προτίμησης  
1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία, δύναται να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο το δικαίωμα με απόφασή του, που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να 
αυξάνει το κεφάλαιο κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 
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υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση 
του κεφαλαίου. 
2. Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 
χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας 
ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της 
εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
3. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα με τις ανωτέρω 
παραγράφους, συνιστούν μεν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 
διοικητική έγκριση όπου αυτή απαιτείται σύμφωνα με τον αρ. 9 παρ. 3 του Ν. 4548/2018. 
4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, είτε 
τακτική είτε έκτακτη, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, το 
νέο κεφάλαιο, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, 
την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης, και γενικά οι όροι 
έκδοσής τους, καθώς και ο συνολικός αριθμός των μετοχών της εταιρείας.   
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 
ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον 
χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.   
6. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 
προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν.4545/2018, δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 
1 και 2, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη 
της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 
μετοχών.  
7.  Μετά το τέλος των ανωτέρω προθεσμιών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα 
με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι 
κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την 
αύξηση, και πάντως το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, 
σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, που 
άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει 
τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές.    
8. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το 
Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 20 του 
Ν.4548/2018.  
9. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 
υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παρ. 1 του άρ. 
25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 
δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 
Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 
έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 
δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 
δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 
αποδείξει». 
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Άρθρο 7ον 
Μετοχές  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  
2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των μετοχών και των οριζομένων 
στο παρόν άρθρο, η εταιρεία εκδίδει και να παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι 
τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από 
αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με 
νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. Οι μετοχικοί τίτλοι θα έχουν τη μορφή 
που καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και ένα 
σύμβουλο οριζόμενο από αυτό, και περιλαμβάνουν κατ’ ελάχιστο: α) την  επωνυμία της 
εταιρείας, β) το ποσό του κεφαλαίου της εταιρείας, γ) την ονομαστική αξία της μετοχής και τον 
αύξοντα αριθμό της, δ) στοιχεία της ιδρυτικής πράξης της εταιρείας και ε) ονοματεπώνυμο και 
κατοικία/έδρα του μετόχου. 
3. Απαγορεύεται στην εταιρεία να αποκτήσει τις δικές της μετοχές, εκτός από τις περιπτώσεις 
και με τους περιορισμούς που αναφέρονται στο άρθρο 49 του Ν. 4548/2018. 
4. Απαγορεύεται στην εταιρεία να δέχεται τις μετοχές της ή μετοχές μητρικής της εταιρείας ως 
ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων, που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της.     
5. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή 
του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς 
και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται 
ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατή η ηλεκτρονική τήρηση του ανωτέρω βιβλίου ή και η 
τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, 
που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος έναντι της 
εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 
Άρθρο 8ον 

Μέτοχοι 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής 
παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότητα δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την 
αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 
Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του 
νόμου. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας 
επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό 
αντιπρόσωπο. 
3.  Πάς μέτοχος, ανεξαρτήτως της κατοικίας του, λογίζεται ως προς τας σχέσεις του μετά της 
εταιρίας ως έχων νόμιμον κατοικίαν την έδραν της εταιρίας και υπόκειται εις τους ελληνικούς 
νόμους. Εάν ούτος κατοική εκτός της έδρας της εταιρίας οφείλει να γνωστοποιήση την εταιρία 
την εν τη έδρα ταύτης διορισμόν αντικλήτου προς όν γίνεται πάσα δικαστική ή εξώδικος 
κοινοποίησις της εταιρίας. Μη διορισθέντος τοιούτου αντικλήτου, η εταιρία δικαιούται να 
ενεργεί τας τοιαύτας κοινοποιήσεις προς τον Γραμματέα του Δικαστηρίου των εν Αθήναις 
Πρωτοδικών, δημοσιεύουσα άμα ταύτας εν περιλήψει εις τινά των εν Αθήναις εκδιδομένων 
ημερησίων εφημερίδων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ’ 
Διοίκηση της Εταιρίας 

Άρθρο 9ον 
Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρία διοικείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής όπερ αποτελείται εκ τριών (3) 
έως πέντε (5) μελών, εκλεγομένων εκ μετόχων ή μη υπό της Γενικής Συνελεύσεως δια μυστικής 
ψηφοφορίας κατ’ απόλυτον πλειοψηφίαν των εν τη Συνελεύσει εκπροσωπουμένων ψήφων. Οι 
σύμβουλοι είναι πάντοτε απεριορίστως επανεκλέξιμοι.  
2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πέντε (5) έτη, αρχομένη από της 
επομένης της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως υφ’ής εκλέγονται και λήγουσα την ημέραν της 
τακτικής Γενικής Συνελεύσεως του έτους της εξόδου των.  
3. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή αποζημίωση, η οποία 
ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης. 
 

Άρθρο 10ον 
Αναπλήρωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών του που 
παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 
εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν 
είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η 
ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, 
εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 
αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα  και ανακοινώνεται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 
διάταξη. 
2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 
μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 
επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 
λιγότερα των τριών (3). 
3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 
εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 11ον 

Σύγκληση, Συνεδριάσεις και Αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία. Πρακτικά. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο 
νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας της 
εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Είναι δυνατή η συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 
3. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 
μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 
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4. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται 
ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 
των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς 
εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
5. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
6. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας 
δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
7. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση 
μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 
ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
8. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη 
συνεδρίαση μέλη του. 
9. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 
έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί 
τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. 
Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων 
ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται, 
σύμφωνα με την παρούσα τις παράγραφο, καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών. 
10. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 
επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

 
΄Άρθρο 12ον 

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Κάθε σύμβουλος υποχρεούται να τηρεί αυστηρώς εμπιστευτικά τα απόρρητα της 
επιχειρήσεως. 
2. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση 
της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 
κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή 
ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, εξαιρουμένων των 
ιδρυτών της εταιρείας, όσον αφορά στην ήδη υφιστάμενη συμμετοχή τους ως ομόρρυθμων 
εταίρων σε ήδη λειτουργούσες ομόρρυθμες και ετερόρρυθμες εταιρείες.    

 
Άρθρο 13ον  

Εξουσία και Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας, τη 
διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα 
γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  
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2. Περιορισμός της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου εκ του Καταστατικού ή εξ 
αποφάσεως τη Γενικής συνελεύσεως δεν αντιτάσσεται προς τους καλής πίστεως τρίτους, 
ακόμη και εάν έχουν υποβληθεί εις τας διατυπώσεις δημοσιότητος. Πράξεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του Εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι 
των τρίτων 

 
Άρθρο 14ον 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου σε σώμα. Εκπροσώπηση της εταιρίας. 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή περισσότερους 
Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων των εξουσιών 
διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 
ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της 
εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα 
αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 
μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, 
με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ’  

Γενικές Συνελεύσεις 
Άρθρο 15ον  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνελεύσεως 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις της 
δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) τροποποίηση του καταστατικού, 
β) αύξηση, τακτική ή έκτακτη,  ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,  
γ) εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου,  
δ) εκλογή ελεγκτών,  
ε) έγκριση των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων,  
στ) διάθεση των ετησίων κερδών,  
ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 
εταιρείας,  
η) διορισμό εκκαθαριστών,  
θ) έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την 
απαλλαγή των ελεγκτών, και  
ι) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 
Ν.4548/2018. 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται:  
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται 
από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 
επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 
β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 
συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
γ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν.4548/2018, συμβούλων 
σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
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ε) Η απορρόφηση σύμφωνα με τον Ν. 4601/2019 ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 
εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 
περισσότερο των μετοχών της. 
στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 
άρθρου 162 του Ν.4548/2018. 
ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν.4548/2018 κερδών ή 
προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 
 

Άρθρο 16ον 
Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική 
συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Η γενική 
συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο 
σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
2. Η γενική συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας. Επιτρέπεται στην Γενική Συνέλευση 
να συνέρχεται και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. Επίσης, η 
γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το  σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου 
και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Το 
διοικητικό συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε 
κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή 
των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του 
Ν.4548/2018. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι 
οι μέτοχοι. 
3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 
εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 
συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 
ημέρα της συνεδρίασης.  
4. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 
τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 
δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 
5. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 
στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 
αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 
Άρθρο 17ον 

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των  
μετόχων προ της Γενικής Συνελεύσεως 

1. Δέκα ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 
μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 
του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 
2. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει 
την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι 
νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους.  
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Άρθρο 18ον 
Συνεδριάσεις και αποφάσεις της Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από  δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή 
Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 
των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 
επίτευξης απαρτίας. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
4. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 
εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 
νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 
σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν.4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 
49 του Ν.4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 
διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την 
παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
5. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 
τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με 
την παράγραφο 2 του άρ. 130 του Ν.4548/2018, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου.     
6. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 
συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 
της επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενης συνεδρίασης, για την περίπτωση μη 
επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 
ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
7. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 4 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
Άρθρο 19ον 

Διαδικασία Γενικής Συνελεύσεως 
1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, τούτου δε κωλυομένου ο νόμιμος αναπληρωτής 
αυτού, προεδρεύει της Γενικής Συνελεύσεως προσωρινώς, εκλέγων ως γραμματέα ένα εκ των 
παρισταμένων μετόχων, μέχρις ου επικυρωθή υπό της Γενικής Συνελεύσεως ο κατάλογος των 
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δικαιουμένων να μετάσχουν αυτής μετόχων και εκλεγή το τακτικόν Προεδρείον, 
αποτελούμενον εξ ενός Προέδρου και ενός γραμματέως εκτελούντος και χρέη ψηφολέκτου. 
2. Αι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως, περιορίζονται εις τα εν  τη ημερησία 
διατάξει θέματα. Η ημερησία διάταξις καταρτίζεται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 
διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της 
συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να 
μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 
συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 
Άρθρο 20ον 

Πρακτικά Γενικής Συνελεύσεως 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 
όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 
που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη σε 
ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του, αλλά ο πρόεδρος της γενικής 
συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα 
προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 
ήθη ή το νόμο. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 
αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές 
των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 
με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό αυτό 
καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018.    
5. Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης 
και το Γραμματέα της. Τα δε αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 
του. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε’  

Ελεγκτές και Δικαιώματα μειοψηφίας 
Άρθρο 21ον  

Ελεγκτές  – Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις  
1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 
καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και 
σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 
από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 
συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 
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παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 
γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 
κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  
3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 
4. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να 
υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης.  

 
Άρθρο 22ον 

Δικαιώματα μειοψηφίας 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) 
ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου της έδρας της εταιρείας, που 
εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 
και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 
διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 
περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη 
λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 
ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 
οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20)  ημέρες από τη χρονολογία της 
αναβολής. 
Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 
συμμετοχής. 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 
τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά 
την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε 
αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 
εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 
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80 του Ν.4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο 
μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 
προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοι¬χα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχε¬τική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, 
τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 
πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, 
που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 
δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής 
Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση με φανερή ψηφοφορία. 
8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της 
παραγράφου 6 και της παραγράφου 10 του αρ. 141 του Ν.4548/2018, τον αριθμό των μετοχών 
που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του 
Ν.4548/2018.  
9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, 
εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των 
μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο 
εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν.4548/2018. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ’  

Βιβλία, Ισολογισμός, Διανομή κερδών 
Άρθρο 23ον 

Βιβλία 
Η εταιρία τηρεί τα υπό του νόμου προβλεπόμενα βιβλία εις την Ελληνικήν γλώσσαν. 

 
Άρθρο 24ον 

Εταιρική Χρήση 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει 
την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
 

Άρθρο 25ον 
Διάθεση Κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 
προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 
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2. Καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 
του Ν.4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την σειρά που 
προβλέπεται στο άρθρο 160 επ. του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 
3. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 
κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 
κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. Το ελάχιστο 
μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τις 
ανωτέρω μειώσεις και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι 
όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο 
με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των 
παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν.4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό 
(80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 
4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να 
διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική 
τους αξία. 
5. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 
είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να χορηγηθούν με μορφή 
τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων 
τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την 
επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση 
ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 
του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι 
επιτρεπτή με τις παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση όλων των 
μετόχων. 

6. Οι ανωτέρω παράγραφοι 4 και 5 εφαρμόζονται αναλόγως και στη διανομή των 
περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των 
σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’  

Διάλυση και Εκκαθάριση της εταιρίας. 
 

Άρθρο 26ον  
Λύση της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία. 
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, και  
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 
του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.    

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 
Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 ανωτέρω επέρχεται με την 
υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 
4. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Στην περίπτωση α΄ και δ’ της ανωτέρω παρ. 1, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση 
β΄ της ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. 
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Στην περίπτωση της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την 
απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 
 

Άρθρο 27ον  
Εκκαθάριση 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας (1) έως τρεις 
(3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις 
οποίες έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή 
της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 
υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να 
έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 
3. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης. 
4.  Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 
εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της 
παραγράφου 8 του αρ.168 του Ν.4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 
απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
5. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 
πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. 
6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν 
και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των 
σκοπών της εκκαθάρισης. 
7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 
οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 
παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση αποφασίζει και περί 
της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 
8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 
εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 
δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 
απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 
9. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 
συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 
εκκαθάρισης σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο αρ. 169 του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε 
ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Η’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ  28ον 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Νόμου 
4548/2018 περί αναμόρφωσης του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών, όπως αυτός εκάστοτε 
ισχύει.- 
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Το παρόν αποτελεί τροποποιημένο και 
κωδικοποιημένο καταστατικό της Εταιρίας 
«ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕΛΟΥΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΠΙΠΛΩΝ Α.Ε»   όπως ισχύει μετά την απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 1ης 
Φεβρουαρίου 2024.  
 
Ακριβές Αντίγραφο 
Μαρούσι Αττικής, αυθημερόν  
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
 
 
 
 
 
_________________________________________ 
 
Κωνσταντίνος Ι. Δελούδης 


