
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Εταιρείας με την 
επωνυμία ΛΕΙΖΕΡΛΑΙΤ ΑΙΣΘΗΤΙΚΗ ΠΛΑΣΤΙΚΗ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό τίτλο LASERLIGHT Ι.Μ.Ε.Π.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 002921901000. 
 
Την 19/02/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4033353, η υπ’αριθ 4485- 
13/02/2024 Πράξη της Συμβολαιογράφου ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΑΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ, από την οποία προκύπτει ότι, με την από 
13/02/2024 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ τροποποιήθηκαν τα άρθρα  27, 10, 6, 4, 3, 1 και 
κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την νέα επωνυμία «ΚΟΝΤΟΕΣ ΜΕΝΤΙΚΑΛ ΓΚΡΟΥΠ  
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» , το διακριτικό τίτλο KONTOES MEDICAL GROUP και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 002921901000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης.  
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ΑΡΙΘΜΟΣ  4485 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

~*~*~*~*~*~*~*~*~*~*~*~*~*~*~*~ 

 

Στην Αθήνα σήμερα στις δεκατρείς (13) του μηνός Φεβρουαρίου του 

έτους δύο χιλιάδες είκοσι τέσσερα (2024), ημέρα Τρίτη, στο γραφείο 

μου στην οδό Φειδίου αριθμός 10 (7ος όροφος) ενώπιον εμού 

Συμβολαιογράφου και κατοίκου Αθηνών ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΑΚΟΥ (Α.Φ.Μ. 106435949 Α’ Δ.Ο.Υ. 

Αθηνών) που εδρεύω στην Αθήνα εμφανίστηκε ο μη από το Νόμο 

εξαιρετέος κ. Λεωνίδας Σακελλαρίου του Ιωάννη και της 

Λεμονιάς, λογιστής, που γεννήθηκε στο Μαρούσι Αττικής στις 

22.12.1985, κάτοικος  Νέας Ιωνίας Αττικής, οδός Δεμιρδεσίου 



 
 
 
 
 
 
 
 

αριθμός 145, κάτοχος του υπ’ αριθμόν ΑΚ.050333/13.05.2011 

Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τμήμα 

Ασφαλείας Νέας Ιωνίας, με Α.Φ.Μ. 1344262066 της Δ.Ο.Υ. Νέας 

Ιωνίας, ο οποίος ενεργεί στο παρόν ως ειδικός πληρεξούσιος, 

αντιπρόσωπος και αντίκλητος, επ’ ονόματι και για 

λογαριασμό του κ.  ΠΑΡΑΣΚΕΥΑ ΚΟΝΤΟΕ του Παναγιώτη και 

της Γεωργίας, ιατρού – πλαστικού χειρουργού, που γεννήθηκε 

στην Αθήνα στις 23.05.1958, κατοίκου Ηνωμένων Αραβικών 

Εμιράτων (Jumeirah 122, 13004, Dubai) και προσωρινά 

διαμένοντος στο Ψυχικό Αττικής, οδός Αντιπλοιάρχου Λάσκου 

αριθμός 20, κατόχου του υπ' αριθμόν ΑΒ.590401/16.10.2006 

Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τμήμα 

Ασφαλείας Χαλανδρίου, με Α.Φ.Μ. 023092795 της Δ.Ο.Υ. Κατοίκων 

Εξωτερικού και Εναλλακτικής Φορολόγησης φορολογικών 

κατοίκων ημεδαπής, Ελληνικής Ιθαγενείας και Υπηκοότητος, 

δυνάμει πληρεξουσιότητας που του δόθηκε με το υπ’ αριθμόν  

4.478/02.02.2024 πληρεξούσιό μου, το οποίο ισχύει και δεν έχει 

ανακληθεί μέχρι σήμερα, ούτε έχει επέλθει άλλος λόγος που να το 

καθιστά ανίσχυρο ή ανενεργό κατά ρητή δήλωση του εδώ 

εμφανισθέντος.   

Ο άνω εμφανισθείς, με την ιδιότητα που παρίσταται και ενεργεί στην 

προκειμένη περίπτωση, ζήτησε την σύνταξη και υπογραφή της 

παρούσας πράξεως, με την οποία δήλωσε τα εξής:  
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Ότι δυνάμει του υπ’ αριθμόν 2.214/04.06.1998 συμβολαίου 

της Συμβολαιογράφου Αθηνών Σοφίας Γεωργιάδη, που νόμιμα 

καταχωρήθηκε στα βιβλία των εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών, με αύξοντα αριθμό Γενικό 6037 και Ειδικό 2061 και 

δημοσιεύθηκε σε περίληψη στο υπ' αριθμόν 3260/05.06.1998 

Φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης) αντίγραφο του 

οποίου προσαρτάται στο υπ’ αριθμόν 1.720/13.02.2015 

συμβόλαιό μου, συνεστήθη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης 

με την επωνυμία «ΛΕΙΖΕΡΛΑΙΤ ΑΙΣΘΗΤΙΚΗ ΠΛΑΣΤΙΚΗ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» 

και διακριτικό τίτλο «LASERLIGHT I. M.E.Π.Ε.», με Α.Φ.Μ. 

095753068, της Δ.Ο.Υ. (τότε ΚΑ’ Αθηνών) και σήμερα Δ.Ο.Υ. 

Ψυχικού, αριθμό ΓΕ.ΜΗ. 002921901000 και ΕΒΕΑ 170509, 

με έδρα τον Δήμο Αθηναίων και ειδικώτερα (τότε) το γραφείο 

της επί της οδού Ηροδότου αριθμός 3, διάρκεια πενήντα (50) 

χρόνια, σκοπό τον αναφερόμενο στο άνω συμβόλαιο και 

εταιρικό κεφάλαιο τότε έξι εκατομμύρια δραχµές (6.000.000 δρχ) 

διαιρούμενο σε εξακόσια (600) εταιρικά μερίδια, αξίας δέκα 

χιλιάδων δραχμών έκαστο (10.000 δρχ) και σήμερα δέκα 

οκτώ χιλιάδες ευρώ (18.000,00 €), διαιρούμενο σε εξακόσια 

εταιρικά μερίδια των τριάντα ευρώ (30,00 €) έκαστο που 

αποτελούν τη μερίδα συμμετοχής του ως άνω μοναδικού 

εταίρου Παρασκευά Κοντοέ. 

Ότι δυνάμει του υπ’ αριθμόν 3.787/08.12.2003 συμβολαίου της 

 ͵



 
 
 
 
 
 
 
 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Χριστίνας Μάνδρου του Γεωργίου, που 

δημοσιεύτηκε νόμιμα στα βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αύξοντα αριθμό Γενικό 17791 και Ειδικό 5753 και 

δημοσιεύτηκε σε περίληψη στο υπ’ αριθμόν 13599/23.12.2003 

Φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (ΤΑΕ και ΕΠΕ), το 

οποίο προσαρτάται στο ίδιο ως άνω υπ’ αριθμόν 

1.720/13.02.2015 συμβόλαιό μου, ο μοναδικός εταίρος της 

ανωτέρω εταιρείας, προέβη στην µετατροπή του εταιρικού 

κεφαλαίου σε Ευρώ και στην αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου 

κατά τριακόσια ενενήντα ευρώ (390€) καθώς και στην αύξηση 

της ονομαστικής αξίας έκαστου εταιρικού μεριδίου κατά 0,65 

Ευρώ και κατόπιν τούτων στην τροποποίηση των σχετικών 

άρθρων του αρχικού Καταστατικού που αφορούν στο εταιρικό 

κεφάλαιο, την μεταβίβαση των μεριδίων και την, με ευθύνη του 

εταίρου ή/ και των εταίρων και  τέλος στην εκ νέου κωδικοποίηση 

αυτού. 

Ότι την 28.06.2004 μεταφέρθηκαν τα γραφεία της άνω εταιρείας 

από την οδό Ηροδότου αριθμός 3 του Δήμου Αθηναίων, στην οδό 

Περικλή Σταύρου αριθμός 13 του Δήμου Αθηναίων. 

Ότι με το υπ’ αριθμόν 50/30.11.2010 συμβόλαιό μου, που  νόμιμα 

καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών 

με αύξοντα αριθμό Γενικό 17104 και Ειδικό 5042 και 

δημοσιεύθηκε σε περίληψη στο υπ' αριθμόν 12298/22.10.2010 
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Φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (ΤΑΕ και ΕΠΕ) το 

οποίο προσαρτάται στο ανωτέρω υπ’ αριθμόν 1.720/13.02.2015 

συμβόλαιό μου, ο μοναδικός εταίρος της ανωτέρω εταιρείας, 

προέβη στην αλλαγή της επωνυμίας της εταιρείας από 

«ΛΕΙΖΕΡΛΑΙΤ ΑΙΣΘΗΤΙΚΗ ΠΛΑΣΤΙΚΗ - ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» σε «ΛΕΙΖΕΡΛΑΙΤ 

ΑΙΣΘΗΤΙΚΗ ΠΛΑΣΤΙΚΗ - ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και  

τον  διακριτικό τίτλο  «LASERLIGHT I. M.Ε.Π.Ε» και αντιστοίχως 

την τροποποίηση του άρθρου 1 του καταστατικού, στην αλλαγή 

της έδρας της εταιρείας η οποία είναι σήμερα στο Δήμο 

Αθηναίων και αντίστοιχη τροποποίηση του άρθρου 2 του 

καταστατικού της εταιρείας,  στην αλλαγή του σκοπού της 

εταιρείας και την τροποποίηση του σχετικού άρθρου 3 του 

καταστατικού, καθώς και στην τροποποίηση των άρθρων 15 

και 26 και σχετική αναρίθμηση και κωδικοποίηση του 

καταστατικού της εταιρείας. 

Ότι με το υπ’ αριθμόν 1.720/13.02.2015 συμβόλαιό μου, που 

νόμιμα καταχωρήθηκε στην υπηρεσία ΓΕ.ΜΗ., την 18.02.2015 

με ΚΑΚ 331915 και έλαβε αριθμό μητρώου ΓΕ.ΜΗ. 2921901000, 

ανατέθηκε η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων στον 

Λεωνίδα Σακελλαρίου του Ιωάννη και της Λεμονιάς, 

τροποποιήθηκαν τα άρθρα 16 και 35 και κωδικοποιήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Η Δ Η σήμερα με το παρόν συμβόλαιό μου, ο Παρασκευάς 

Κοντοές, ως μοναδικός εταίρος της ανωτέρω εταιρείας, η οποία 

κατά ρητή δήλωση του, δεν έχει τροποποιηθεί περαιτέρω, δεν έχει 

λυθεί ή πτωχεύσει, που αποτελεί σύμφωνα με το άρθρο 43α του Ν. 

3190/1955 την Γενική Συνέλευση αυτής, δηλώνει, δια του νομίμου 

πληρεξουσίου του, και αποφασίζει εν συνελεύσει τα κάτωθι: 

Α] Την αλλαγή του άρθρου 1 του καταστατικού, λόγω αλλαγής της 

επωνυμίας και του διακριτικού τίτλου της εταιρείας, το οποίο θα έχει 

ως ακολούθως:  

«Συνίσταται Μονοπρόσωπη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης με 

την επωνυμία «ΚΟΝΤΟΕΣ ΜΕΝΤΙΚΑΛ ΓΚΡΟΥΠ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και το διακριτικό τίτλο 

«KONTOES MEDICAL GROUP». Για τις σχέσεις της και 

συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της 

εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην αγγλική».  

Β] Την αλλαγή του άρθρου 3 του καταστατικού της εταιρείας, το  

οποίο θα έχει ως εξής: 

«3.1 Ο σκοπός της εταιρείας συνίσταται στη παροχή υπηρεσιών 

πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας στο γνωστικό αντικείμενο (ή 

τομέα) της πλαστικής επανορθωτικής και αισθητικής χειρουργικής 

και ειδικότερα στη διεξαγωγή αισθητικών και χειρουργικών 

επεμβάσεων με οποιαδήποτε φυσική ή / και μηχανική μέθοδο ή και 
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συνδυασμό θεραπειών µε μηχανήματα προηγμένης τεχνολογίας 

σύμφωνα με τους κανόνες της ιατρικής επιστήμης. 

3.2 Για  την επίτευξη του παραπάνω σκοπού η εταιρεία 

δύναται:  

α. να συνάπτει συμβάσεις με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, το 

Δημόσιο ή άλλες αρχές ή Οργανισμούς των νομικών προσώπων 

ιδιωτικού και δημοσίου δικαίου στην ημεδαπἡ και αλλοδαπή, για την 

επίτευξη του παραπάνω σκοπού της.  

β. να μισθώνει  ή να αγοράζει οποιοδήποτε ιατρικό μηχάνημα, 

ιατρικό εξοπλισμό, μεταφορικά μέσα ἡ οτιδήποτε μέταλλο 

κριθεί αναγκαίο για την επίτευξη του σκοπού της.  

γ. να προσφέρει ή δέχεται συμβουλευτικές υπηρεσίες στο 

αντικείμενο της πλαστικής χειρουργικής και συναφών ειδικοτήτων, 

να διοργανώνει σεμινάρια, συνέδρια και επιστημονικές εκδηλώσεις 

με σκοπό τη προώθηση  και διαφύλαξη του, σύμφωνα με τους 

ισχύοντες νόμους».  

Γ] Την αλλαγή του άρθρου 4 του καταστατικού της εταιρείας, το 

οποίο θα έχει ως εξής:  

«Η εταιρεία θα λειτουργεί με εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας οι 

βασικές αρχές του οποίου διατυπώνονται στο παρόν άρθρο.  

Για κάθε παροχή υπηρεσίας Π.Φ.Υ. ορίζεται ως επιστημονικά 

υπεύθυνος, ιατρός εταίρος ή άλλος εξειδικευμένος ιατρός, 

αντίστοιχης ειδικότητας, που έχει αποδεδειγμένη διετή τουλάχιστον 

άσκηση της ειδικότητας του. 

Σε περίπτωση απουσίας του επιστημονικά υπεύθυνου κατά τη 



 
 
 
 
 
 
 
 

διάρκεια του ωραρίου λειτουργίας της Μονάδας ή λόγω άδειας ή 

ασθενείας ορίζεται ως αντικαταστάτης του αναπληρωτής 

αντίστοιχων προσόντων. 

Οι ιατροί ασκούν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις τους σύμφωνα 

με τις διατάξεις περί ασκήσεως του ιατρικού επαγγέλματος. 

Οι σχέσεις του προσωπικού με την εταιρεία ρυθμίζονται από την 

κείμενη εργατική νομοθεσία. Η εταιρεία μεριμνά για την καθαριότητα 

και υγιεινή των χώρων εργασίας και οι εργαζόμενοι για την τήρηση 

της υγιεινής και καθαριότητας. 

Αρμοδιότητες επιστημονικού υπεύθυνου ασκούνται από ιατρό με τα 

ανωτέρω προσόντα και σε περίπτωση κωλύματος από τον 

αναπληρωτή του». 

Δ] Την αλλαγή του άρθρου 6 του καταστατικού της εταιρείας, λόγω 

διενεργηθείσας αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου από τον μοναδικό 

εταίρο κατά 25.000 ευρώ, το οποίο θα έχει ως ακολούθως: 

«Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε  σαράντα τρεις χιλιάδες ευρώ 

(43.000), το οποίο είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο από τον άνω 

ιδρυτή και μοναδικό εταίρο της εταιρείας, διαιρείται σε δύο χιλιάδες 

εκατόν πενήντα (2.150) εταιρικά μερίδια αξίας είκοσι ευρώ (20) το 

καθένα, που αποτελούν τη μερίδα συμμετοχής του στην εταιρεία. 

Για τη μερίδα συμμετοχής του μοναδικού εταίρου θα εκδοθεί από 

την εταιρεία όταν συντελεσθούν οι διατυπώσεις του άρθρου 8 του 

νόμου 3190/1955, έγγραφο, το οποίο αποτελεί απόδειξη για την 
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εταιρική ιδιότητα, πάνω στο οποίο θα γραφούν με κεφαλαία 

γράμματα οι λέξεις «ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΜΗ ΦΕΡΟΥΣΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ». O ιδρυτής δηλώνει ότι το κεφάλαιο της εταιρείας 

καταβλήθηκε από αυτόν ολοσχερώς σε μετρητά». 

Ε] Την αλλαγή του άρθρου 10 του καταστατικού της εταιρείας, το 

οποίο θα έχει ως εξής:  

«10.1 Η μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων επιτρέπεται σε ιατρούς και 

λοιπούς επιστήμονες του τομέα υγείας ή μη, κατόπιν εγκρίσεως της 

Γενικής Συνελεύσεως των εταίρων, η οποία ορίζει και το πρόσωπο, 

προς το οποίο δύναται να λάβει χώρα η μεταβίβαση. Ο μοναδικός 

εταίρος δύναται να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια ή μερικά 

από αυτά σε περισσότερα του ενός πρόσωπα, ιατρούς και λοιπούς 

επιστήμονες του τομέα υγείας ή μη, οπότε η εταιρεία παύει πλέον 

να είναι μονοπρόσωπη, μετατρεπόμενη σε εταιρεία περιορισμένης 

ευθύνης. 

10.2 Στην περίπτωση αυτή με την επιφύλαξη των διατάξεων της 

προηγούμενης παραγράφου οι εταίροι δύνανται να μεταβιβάσουν 

τα εταιρικά τους μερίδια σε τρίτους,  είτε ιατρούς, είτε λοιπούς 

επιστήμονες του τομέα υγείας είτε και μη, με πράξεις εν ζωή. 

10.3α Εάν εταίρος αποκαλούμενος εφεξής «o μεταβιβάζων 

εταίρος» επιθυμεί να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια, εν όλω 

ή εν μέρει σε τρίτον, οφείλει προηγουμένως να τα προσφέρει 

στους λοιπούς εταίρους, κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους στο 

εταιρικό κεφάλαιο». 

β. Η ανωτέρω προσφορά πρέπει να γίνει από τον μεταβιβάζοντα 



 
 
 
 
 
 
 
 

εταίρο εγγράφως, με συστημένη επιστολή, η οποία κοινοποιείται και 

στους διαχειριστές της εταιρείας. Στη συστημένη επιστολή πρέπει 

να μνημονεύεται ο αριθμός των προς μεταβίβαση εταιρικών 

μεριδίων πρόσωπα ή το πρόσωπο προς το οποίο θα γίνει τελικά η 

μεταβίβαση εάν αρνηθούν οι εταίροι να τα αγοράσουν, καθώς και 

κάθε άλλος όρος, ο οποίος ενδεχομένως τίθεται για τη 

μεταβίβαση. 

γ. Οι λοιποί εταίροι πρέπει να αποδεχθούν ή να αρνηθούν την 

προσφορά εντός (2) μηνών από την ημέρα που θα λάβουν την 

προσφορά αυτή του μεταβιβάζοντος εταίρου, δηλώνοντας τούτο 

εγγράφως προς το μεταβιβάζοντα εταίρο. Εάν εταίρος δεν 

απαντήσει εντός της παραπάνω προθεσμίας, θεωρείται ότι αρνήθηκε 

την προσφορά.  

δ. Εάν οι λοιποί εταίροι αρνηθούν την προσφορά ο μεταβιβάζων 

εταίρος είναι ελεύθερος να μεταβιβάσει τα προς μεταβίβαση μερίδια 

στο πρόσωπο, το οποίο δηλώθηκε σύμφωνα με την παράγραφο 2β 

του άρθρου και με τους ίδιους όρους, με τους οποίους 

προσφέρθηκαν στους λοιπούς εταίρους.  

ε. Η ως άνω διαδικασία μεταβιβάσεως εταιρικού μεριδίου, η οποία 

τίθεται με το άρθρο αυτό δεν τηρείται εάν μεταξύ του 

μεταβιβάζοντος εταίρου και των ενδιαφεροµένων για την απόκτηση 

των εταιρικών μεριδίων προσώπων υφίσταται συγγένεια πρώτου, 

δευτέρου ή και τρίτου βαθμού και οι ενδιαφερόμενοι είναι ιατροί ή 
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επιστήμονες του τομέα υγείας. 

10.4 Η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου γίνεται ως ο νόμος ορίζει. 

10.5 Κάθε εταίρος που αποκτά εταιρικά μερίδια, θεωρείται 

αυτοδίκαια αποδεχόμενος τους όρους του καταστατικού αυτού, 

καθώς και όλες τις αποφάσεις των οργάνων της εταιρείας που 

ελήφθησαν πριν αποκτήσει αυτός το εταιρικό μερίδιο. 

10.6 Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να αποκτήσει δικά της εταιρικά 

μερίδια». 

ΣΤ] Την αλλαγή του άρθρου 27 του καταστατικού της εταιρείας, το 

οποίο θα έχει ως εξής: 

«27.1 Η Εταιρεία λύεται με τη πάροδο του χρόνου για τον οποίο έχει 

συσταθεί και σε όσες περιπτώσεις προβλέπεται από το νόμο. 

27.2 σε περίπτωση θανάτου ενός εταίρου, η εταιρεία συνεχίζεται με 

τους κληρονόμους του εταίρου που πέθανε». 

Ζ] Τέλος την κωδικοποίηση του καταστατικού σε ενιαίο κείμενο. 

Η κωδικοποίηση αυτή έχει ως ακολούθως:  

  

 

 

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΕΣΩΤΕΡΙΚH 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 



 
 
 
 
 
 
 
 

1. Συνίσταται Μονοπρόσωπη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης με 

την επωνυμία «ΚΟΝΤΟΕΣ ΜΕΝΤΙΚΑΛ ΓΚΡΟΥΠ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και 

το διακριτικό τίτλο «KONTOES MEDICAL GROUP». Για τις σχέσεις 

της και συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της 

εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην αγγλική 

 

Άρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Αθηναίων.  

Η  εταιρεία, με απλή απόφαση των διαχειριστών, μπορεί να 

μεταφέρει  τα   γραφεία της σε άλλη  διεύθυνση. 

 

Άρθρο 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

3.1 Ο σκοπός της εταιρείας συνίσταται στη παροχή υπηρεσιών 

πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας στο γνωστικό αντικείμενο (ή 

τομέα) της πλαστικής επανορθωτικής και αισθητικής χειρουργικής 

και ειδικότερα στη διεξαγωγή αισθητικών και χειρουργικών 

επεμβάσεων με οποιαδήποτε φυσική ή / και μηχανική μέθοδο ή και 

συνδυασμό θεραπειών µε μηχανήματα προηγμένης τεχνολογίας 

σύμφωνα με τους κανόνες της ιατρικής επιστήμης. 
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3.2 Για  την επίτευξη του παραπάνω σκοπού η εταιρεία 

δύναται:  

α. να συνάπτει συμβάσεις με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, το 

Δημόσιο ή άλλες αρχές ή Οργανισμούς των νομικών προσώπων 

ιδιωτικού και δημοσίου δικαίου στην ημεδαπἡ και αλλοδαπή, για την 

επίτευξη του παραπάνω σκοπού της.  

β. να μισθώνει  ή να αγοράζει οποιοδήποτε ιατρικό μηχάνημα, 

ιατρικό εξοπλισμό, μεταφορικά μέσα ἡ οτιδήποτε μέταλλο 

κριθεί αναγκαίο για την επίτευξη του σκοπού της.  

γ. να προσφέρει ή δέχεται συμβουλευτικές υπηρεσίες στο 

αντικείμενο της πλαστικής χειρουργικής και συναφών ειδικοτήτων, 

να διοργανώνει σεμινάρια, συνέδρια και επιστημονικές εκδηλώσεις 

με σκοπό τη προώθηση  και διαφύλαξη του, σύμφωνα με τους 

ισχύοντες νόμους.  

 

Άρθρο 4ο 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία θα λειτουργεί με εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας οι 

βασικές αρχές του οποίου διατυπώνονται στο παρόν άρθρο.  

Για κάθε παροχή υπηρεσίας Π.Φ.Υ. ορίζεται ως επιστημονικά 

υπεύθυνος, ιατρός εταίρος ή άλλος εξειδικευμένος ιατρός, 

αντίστοιχης ειδικότητας, που έχει αποδεδειγμένη διετή τουλάχιστον 

άσκηση της ειδικότητας του. 

Σε περίπτωση απουσίας του επιστημονικά υπεύθυνου κατά τη 

διάρκεια του ωραρίου λειτουργίας της Μονάδας ή λόγω άδειας ή 



 
 
 
 
 
 
 
 

ασθενείας ορίζεται ως αντικαταστάτης του αναπληρωτής 

αντίστοιχων προσόντων. 

Οι ιατροί ασκούν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις τους σύμφωνα 

με τις διατάξεις περί ασκήσεως του ιατρικού επαγγέλματος. 

Οι σχέσεις του προσωπικού με την εταιρεία ρυθμίζονται από την 

κείμενη εργατική νομοθεσία. Η εταιρεία μεριμνά για την καθαριότητα 

και υγιεινή των χώρων εργασίας και οι εργαζόμενοι για την τήρηση 

της υγιεινής και καθαριότητας. 

Αρμοδιότητες επιστημονικού υπεύθυνου ασκούνται από ιατρό με τα 

ανωτέρω προσόντα και σε περίπτωση κωλύματος από τον 

αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 5ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) χρόνια,  αρχίζει  από 

την ημέρα  δημοσίευσης  της περίληψης της πράξης σύστασης στο 

τεύχος ανωνύμων εταιρειών και Εταιρειών  Περιορισμένης  

Ευθύνης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Με απόφαση της 

Συνέλευσης των εταίρων μπορεί να παραταθεί η διάρκεια της 

εταιρείας για οποιοδήποτε χρόνο θα αποφασίσουν αυτοί.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
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ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΥΘΥΝΗ ΕΤΑΙΡΩΝ-ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ 

ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

 

Άρθρo 6ο  

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε  σαράντα τρεις χιλιάδες ευρώ 

(43.000), το οποίο είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο από τον άνω 

ιδρυτή και μοναδικό εταίρο της εταιρείας, διαιρείται σε δύο χιλιάδες 

εκατόν πενήντα (2.150) εταιρικά μερίδια αξίας είκοσι ευρώ (20) το 

καθένα, που αποτελούν τη μερίδα συμμετοχής του στην εταιρεία. 

Για τη μερίδα συμμετοχής του μοναδικού εταίρου θα εκδοθεί από 

την εταιρεία όταν συντελεσθούν οι διατυπώσεις του άρθρου 8 του 

νόμου 3190/1955, έγγραφο, το οποίο αποτελεί απόδειξη για την 

εταιρική ιδιότητα, πάνω στο οποίο θα γραφούν με κεφαλαία 

γράμματα οι λέξεις «ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΜΗ ΦΕΡΟΥΣΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ». O ιδρυτής δηλώνει ότι το κεφάλαιο της εταιρείας 

καταβλήθηκε από αυτόν ολοσχερώς σε μετρητά. 

 

 

Άρθρo 7ο 

Το σύνολο των εταιρικών μεριδίων κάθε εταίρου αποτελεί τη μερίδα 

συμμετοχής του στην εταιρεία. 

Οι εταιρικές μερίδες είναι αδιαίρετες έναντι της εταιρείας. Εάν το 

εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερους, οι συνιδιοκτήτες 

πρέπει να υποδείξουν εγγράφως προς την εταιρεία κοινό 

εκπρόσωπο. Αν δεν υποδειχθεί τέτοιος εκπρόσωπος, οι 



 
 
 
 
 
 
 
 

ανακοινώσεις της εταιρείας προς έναν από αυτούς επάγονται 

αποτελέσματα έναντι όλων. Κάθε ένας από τους συγκυρίους 

ευθύνεται εις ολόκληρον για τις έναντι της εταιρείας υποχρεώσεις 

τους. Οι μερίδες συμμετοχής δεν μπορούν να ενσωματωθούν σε 

διαπραγματεύσιμα έγγραφα. Η εταιρεία μπορεί να εκδόσει έγγραφο 

για ολόκληρη τη μερίδα συμμετοχής ενός εταίρου, το οποίο 

αποτελεί απόδειξη για την εταιρική ιδιότητα. Στην απόδειξη πρέπει 

να αναγράφονται με κεφαλαία γράμματα οι λέξεις «ΑΠΟΔΕΙΞΙΣ ΜΗ 

ΦΕΡΟΥΣΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ». 

 

Άρθρο 8ο 

8.1 Εάν λόγω εξόδου ή αποκλεισμού ενός από τους εταίρους 

μειωθεί το εταιρικό κεφάλαιο, οι εταίροι είναι υποχρεωμένοι σε 

συμπληρωματική εισφορά, ανάλογη με τη μερίδα συμμετοχής τους 

προς συμπλήρωση του αρχικού κεφαλαίου εκτός εάν ληφθεί 

απόφαση από τη Συνέλευση για μείωσή του εντός των ορίων που 

προβλέπονται κάθε φορά από το νόμο. 

8.2 Για την κάλυψη τυχόν ζημιών της εταιρείας και εφόσον αυτές 

βεβαιωθούν στον Ισολογισμό, μπορεί να υποχρεωθούν οι εταίροι 

να καταβάλουν πέρα από τα μερίδια τους συμπληρωματικές 

εισφορές κατόπιν σχετικής απόφασης της Συνελεύσεως των 

εταίρων η οποία θα ληφθεί με πλειοψηφία τουλάχιστον τριών 

τετάρτων (¾) του όλου αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν τα 
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τρία τέταρτα (¾) του όλου κεφαλαίου. Οι συμπληρωματικές 

εισφορές θα καταβάλλονται από όλους τους εταίρους κατά το λόγο 

της συμμετοχής του καθενός, μέσα σε ένα μήνα από την 

πρόσκληση του διαχειριστή. Το σύνολο των συμπληρωματικών 

εισφορών δεν μπορεί να υπερβαίνει το αρχικό κεφάλαιο. Με την 

καταβολή συμπληρωματικών εισφορών δεν επαυξάνεται ούτε ο 

αριθμός των εταιρικών μεριδίων, ούτε ο συνολικός, ούτε κάθε ενός 

εταίρου, ούτε το ποσοστό συμμετοχής κάθε εταίρου στην εταιρεία ή 

στο κεφάλαιο. 

8.3 Σε περίπτωση μη καταβολής των συμπληρωματικών εισφορών 

που αποφασίζονται σύμφωνα με τα αναφερόμενα στις παρ. 1 και 

2του άρθρου αυτού θα επέρχονται οι συνέπειες του άρθρου 37 του 

νόμου 3190/1955. 

 

Άρθρο 9ο 

Κάθε εταίρος δικαιούται να εξέλθει από την εταιρεία, ποτέ όμως 

άκαιρα, μετά από απόφαση των εταίρων. Η απόφαση αυτή πρέπει 

να ληφθεί με πλειοψηφία τριών τετάρτων (¾) του όλου αριθμού των 

εταίρων που εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα (¾) του όλου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΝΕΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ –  

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 10ο 

10.1 Η μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων επιτρέπεται σε ιατρούς και 

λοιπούς επιστήμονες του τομέα υγείας ή μη, κατόπιν εγκρίσεως της 

Γενικής Συνελεύσεως των εταίρων, η οποία ορίζει και το πρόσωπο, 

προς το οποίο δύναται να λάβει χώρα η μεταβίβαση. Ο μοναδικός 

εταίρος δύναται να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια ή μερικά 

από αυτά σε περισσότερα του ενός πρόσωπα, ιατρούς και λοιπούς 

επιστήμονες του τομέα υγείας ή μη, οπότε η εταιρεία παύει πλέον 

να είναι μονοπρόσωπη, μετατρεπόμενη σε εταιρεία περιορισμένης 

ευθύνης. 

10.2 Στην περίπτωση αυτή με την επιφύλαξη των διατάξεων της 

προηγούμενης παραγράφου οι εταίροι δύνανται να μεταβιβάσουν 

τα εταιρικά τους μερίδια σε τρίτους,  είτε ιατρούς, είτε λοιπούς 

επιστήμονες του τομέα υγείας είτε και μη, με πράξεις εν ζωή. 

10.3α Εάν εταίρος αποκαλούμενος εφεξής «o μεταβιβάζων 

εταίρος» επιθυμεί να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια, εν όλω 

ή εν μέρει σε τρίτον, οφείλει προηγουμένως να τα προσφέρει 

στους λοιπούς εταίρους, κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους στο 

εταιρικό κεφάλαιο». 

β. Η ανωτέρω προσφορά πρέπει να γίνει από τον μεταβιβάζοντα 

εταίρο εγγράφως, με συστημένη επιστολή, η οποία κοινοποιείται και 

στους διαχειριστές της εταιρείας. Στη συστημένη επιστολή πρέπει 

να μνημονεύεται ο αριθμός των προς μεταβίβαση εταιρικών 
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μεριδίων πρόσωπα ή το πρόσωπο προς το οποίο θα γίνει τελικά η 

μεταβίβαση εάν αρνηθούν οι εταίροι να τα αγοράσουν, καθώς και 

κάθε άλλος όρος, ο οποίος ενδεχομένως τίθεται για τη 

μεταβίβαση. 

γ. Οι λοιποί εταίροι πρέπει να αποδεχθούν ή να αρνηθούν την 

προσφορά εντός (2) μηνών από την ημέρα που θα λάβουν την 

προσφορά αυτή του μεταβιβάζοντος εταίρου, δηλώνοντας τούτο 

εγγράφως προς το μεταβιβάζοντα εταίρο. Εάν εταίρος δεν 

απαντήσει εντός της παραπάνω προθεσμίας, θεωρείται ότι αρνήθηκε 

την προσφορά.  

δ. Εάν οι λοιποί εταίροι αρνηθούν την προσφορά ο μεταβιβάζων 

εταίρος είναι ελεύθερος να μεταβιβάσει τα προς μεταβίβαση μερίδια 

στο πρόσωπο, το οποίο δηλώθηκε σύμφωνα με την παράγραφο 2β 

του άρθρου και με τους ίδιους όρους, με τους οποίους 

προσφέρθηκαν στους λοιπούς εταίρους.  

ε. Η ως άνω διαδικασία μεταβιβάσεως εταιρικού μεριδίου, η οποία 

τίθεται με το άρθρο αυτό δεν τηρείται εάν μεταξύ του 

μεταβιβάζοντος εταίρου και των ενδιαφεροµένων για την απόκτηση 

των εταιρικών μεριδίων προσώπων υφίσταται συγγένεια πρώτου, 

δευτέρου ή και τρίτου βαθμού και οι ενδιαφερόμενοι είναι ιατροί ή 

επιστήμονες του τομέα υγείας. 

10.4 Η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου γίνεται ως ο νόμος ορίζει. 

10.5 Κάθε εταίρος που αποκτά εταιρικά μερίδια, θεωρείται 

αυτοδίκαια αποδεχόμενος τους όρους του καταστατικού αυτού, 

καθώς και όλες τις αποφάσεις των οργάνων της εταιρείας που 



 
 
 
 
 
 
 
 

ελήφθησαν πριν αποκτήσει αυτός το εταιρικό μερίδιο. 

10.6 Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να αποκτήσει δικά της εταιρικά 

μερίδια. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Άρθρο 11ο 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

11.1 Η Συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της  

εταιρείας, δικαιούται να  αποφασίζει  για κάθε  εταιρική   υπόθεση 

και  οι   αποφάσεις της υποχρεώνουν και απόντες ή διαφωνούντες 

εταίρους.  

11.2 Η  Συνέλευση των εταίρων είναι μόνη αρμόδια  να αποφασίζει:  

(α)  για τις τροποποιήσεις του Καταστατικού,  

(β)  για   το   διορισμό, την   ανάκληση και τον περιορισμό των 

εξουσιών του διαχειριστή  ή των διαχειριστών καθώς και   για  την 

απαλλαγή του από την ευθύνη που προβλέπεται από το 

καταστατικό αυτό και το νόμο καθώς και για την αντικατάσταση του 

διαχειριστή ή των διαχειριστών ή εκκαθαριστών σε περίπτωση 

παραιτήσεως ή διαρκούς κωλύματος ή αδυναμίας να ασκεί τα 

καθήκοντά του,   

(γ) για έγκριση του Ισολογισμού και τη διάθεση  των κερδών, 

(δ) για  την  άσκηση αγωγής κατά  των  οργάνων  της εταιρείας   ή  

των  εταίρων,  για  αξιώσεις  και απαιτήσεις της εταιρείας κατά των 
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προσώπων αυτών, για αποζημίωση συνεπεία πράξεων ή 

παραλείψεων κατά τη σύσταση ή  κατά τη λειτουργία  της εταιρείας,  

(ε) για την παράταση της διάρκειας της εταιρείας,  την αλλαγή ή τη 

συμπλήρωση του σκοπού της,  

(στ) για τη  διάλυσή της εταιρείας  

(ζ) για το διορισμό ή ανάκληση των εκκαθαριστών,  

(η) για   κάθε   άλλη  περίπτωση   που προβλέπεται τούτο από το 

νόμο ή το καταστατικό αυτό. 

 

Άρθρο 12ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

12.1 Η Συνέλευση συγκαλείται από τον ή τους διαχειριστές. Οι 

εταίροι προσκαλούνται με έγγραφη πρόσκληση που τους  

κοινοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου 3190/1955  οκτώ   

(8)   τουλάχιστον  μέρες  πριν   από   τη Συνέλευση. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναγράφεται  η ημέρα,  η ώρα και ο τόπος της 

συνέλευσης  και  τα θέματα που θα συζητηθούν.    

12.2 Η τακτική Συνέλευση των εταίρων συνέρχεται υποχρεωτικά 

στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο και μέσα σε 

τρεις (3) μήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης, η έκτακτη δε 

οποτεδήποτε υπάρχει σχετικό θέμα για το οποίο πρέπει να ληφθεί 

εκτάκτως απόφαση. 

12.3 Σε περίπτωση μετατροπής της εταιρείας σε πολυπρόσωπη, 

ένας ή περισσότεροι εταίροι που εκπροσωπούν  το ένα  εικοστό  

(1/20)  τουλάχιστο  του   εταιρικού κεφαλαίου,  μπορούν  να  



 
 
 
 
 
 
 
 

ζητήσουν  τη    σύγκληση έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης με αίτησή 

τους, που επιδίδεται στον ή στους διαχειριστές, στην οποία 

προσδιορίζονται τα προς συζήτηση θέματα. Ο ή οι διαχειριστές είναι 

υποχρεωμένοι να συγκαλέσουν αυτή μέσα σε είκοσι (20) μέρες. Αν 

δεν συγκληθεί  η  συνέλευση από τον ή τους διαχειριστές εντός 

είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, γίνεται η 

σύγκληση της μεν τακτικής Συνέλευσης από κάθε εταίρο της δε 

έκτακτης Συνέλευσης από τους εταίρους που ζήτησαν τη σύγκληση 

της μετά από απόφαση του Μονομελούς  Πρωτοδικείου  Αθηνών.   

 

 

Άρθρο 13ο 

13.1 Οι προσκλήσεις για τη σύγκληση της Συνέλευσης γίνονται με 

έγγραφο που επιδίδεται με απόδειξη σε κάθε εταίρο στη γνωστή 

τους στους διαχειριστές διεύθυνση, τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες 

πριν από την ημέρα της  Συνέλευσης. Η πρόσκληση της 

Συνέλευσης πρέπει να περιλαμβάνει την ημέρα, την ώρα και τον 

τόπο συνεδρίασης καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

που θα συζητηθούν. 

13.2 Εφόσον είναι σύμφωνοι όλοι οι εταίροι μπορούν να συνέλθουν 

αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο σε συνέλευση και αν ακόμη δεν 

τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις του προηγούμενου άρθρου και του 

άρθρου αυτού.  
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Άρθρο 14ο 

14.1 Οι συζητήσεις οποιαδήποτε Συνέλευσης περιορίζονται μόνο 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, πάνω στα 

οποία και μόνο σε αυτά μπορεί να αποφασίσει έγκυρα η Συνέλευση. 

Εάν όμως παρίστανται σε μια Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως είτε 

με αντιπρόσωπο, όλοι οι εταίροι και κανένας από αυτούς δεν έχει 

αντίρρηση, μπορεί η Συνέλευση να συζητήσει έγκυρα και να πάρει 

αποφάσεις και για κάθε άλλο θέμα της αρμοδιότητάς της που δεν 

περιλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη. 

14.2 Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις κατά τις Συνελεύσεις 

καταχωρούνται στο βιβλίο πρακτικών Συνελεύσεων, το οποίο 

υπογράφεται από όλους όσους παρέστησαν, σε περίπτωση 

αρνήσεως ή αδυναμίας ενός ή μερικών από αυτούς να 

υπογράψουν, υπογράφονται μόνο από το διαχειριστή και από 

αυτούς που δεν αρνούνται ή μπορούν να υπογράψουν και γίνεται 

για το γεγονός αυτό ειδική μνεία στο τέλος του κειμένου.    

 

Άρθρο 15ο 

15.1 Η Συνέλευση εκλέγει σαν Πρόεδρο της είτε έναν από τους 

εταίρους που παρίστανται ή εκπρόσωπό τους, εάν δε δεν υπάρχει 

συμφωνία προεδρεύει ο μεγαλύτερος στην ηλικία πό τους εταίρους. 

Ο Πρόεδρος που θα εκλεγεί προσλαμβάνει γραμματέα πρόσωπο 

της επιλογής του για την τήρηση των πρακτικών. 



 
 
 
 
 
 
 
 

15.2 Κάθε εταίρος που έχει ένα (1) εταιρικό μερίδιο έχει δικαίωμα 

μιας (1) ψήφου στην Συνέλευση 

15.3 Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα να παρασταθεί στη Συνέλευση είτε 

αυτοπροσώπως είτε με αντιπρόσωπο, ο οποίος έχει 

εξουσιοδοτηθεί εγγράφως ειδικά προς τούτο. 

15.4 Οι εξ’ αδιαιρέτου συγκύριοι των ίδιων ακέραιων μεριδίων, ενός 

ή περισσοτέρων, θεωρούνται ότι αποτελούν ιδιαίτερη μερίδα 

συμμετοχής και λαμβάνονται υπόψη σαν ένας εταίρος, ασκούν δε 

το δικαίωμα ψήφου που ανήκει στα ακέραια κοινά μερίδιά τους με 

έναν από αυτούς, ο οποίος θα γίνει αποδεκτός από κοινού και σε 

περίπτωση διαφωνίας τους από την πλειοψηφία του συνόλου των 

ιδανικών ποσοστών στα κοινά μερίδια. Στην περίπτωση αυτή το 

τμήμα του κοινού μεριδίου που ίσως υπολείπεται λαμβάνεται 

υπόψη για την πλειοψηφία του κεφαλαίου. 

15.5 Κανένας εταίρος δεν έχει δικαίωμα να ασκήσει το δικαίωμα 

ψήφου προκειμένου για τη λήψη αποφάσεων που αναφέρονται είτε 

στην απαλλαγή του από την ευθύνη έναντι της εταιρείας είτε στην 

έγερση αγωγής κατ’  αυτού για οποιαδήποτε αξίωση της εταιρείας. 

15.6 Η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία είτε πρόκειται για τα τακτική 

ή έκτακτη, όταν παρίσταται σε αυτή ο αριθμός των εταίρων και των 

εταιρικών μεριδίων που απαιτείται κάθε φορά για να ληφθεί 

απόφαση πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτής. 
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15.7 Οι αποφάσεις της Συνέλευσης λαμβάνονται με πλειοψηφία 

μεγαλύτερη του μισού (1/2) του όλου αριθμού των εταίρων που 

εκπροσωπούν από το μισό (1/2) του όλου εταιρικού κεφαλαίου.  

Αυτή είναι η έννοια της πλειοψηφίας  όπου στο καταστατικό αυτό 

αναφέρεται ο όρος «πλειοψηφία». 

Οι αποφάσεις της Συνέλευσης λαμβάνονται με τη συναίνεση όλων 

των εταίρων που εκπροσωπούν το σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου 

ή με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των 

εταίρων που εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου εταιρικού 

κεφαλαίου, μόνο σε όσες περιπτώσεις απαιτείται αυτό υποχρεωτικά 

από το νόμο ή το καταστατικό αυτό. 

Ειδικά για όσο χρόνο η εταιρεία παραμένει μονοπρόσωπη οι 

εξουσίες της Συνελεύσεως των εταίρων ασκούνται από τον 

μοναδικό εταίρο. Οι αποφάσεις του μοναδικού εταίρου, που 

λαμβάνονται κατά τον τρόπο αυτό, καταγράφονται σε πρακτικό 

προσυπογραφόμενο αυθημερόν από παριστάμενο 

συμβολαιογράφο της έδρας της εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

Άρθρο 16ο 

16.1 Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η εκπροσώπηση 

της εταιρείας ασκείται από τον κ. Λεωνίδα Σακελλαρίου του Ιωάννη 

και της Λεμονιάς, κάτοικο Αθηνών, οδός Πειραιώς αρ. 8 και κάτοχο 

του υπ’ αριθμ. ΑΚ 050335/13-5-2011 του Τ.Α. Νέας Ιωνίας, με ΑΦΜ 



 
 
 
 
 
 
 
 

134262066 της Δ.Ο.Υ. Α΄Αθηνών.  

16.2 Ο διαχειριστής αλλάζει με απόφαση της συνέλευσης των 

εταίρων υποβαλλόμενη στις διατυπώσεις του αρ.8 Ν.3190/55 χωρίς 

να απαιτείται σχετική τροποποίηση του καταστατικού. 16.3 Με την 

απόφαση για το διορισμό ενός ή περισσοτέρων διαχειριστών η 

Συνέλευση καθορίζει κάθε φορά το χρόνο της θητείας, τις εξουσίες 

και την αμοιβή των διαχειριστών αυτών, καθώς και εάν αυτοί  θα 

ενεργούν ατομικά ή συλλογικά. 

16.4 Κάθε απόφαση της Συνέλευσης για διορισμό διαχειριστών 

καταχωρίζεται και δημοσιεύεται όπως ορίζει ο νόμος. 

16.5 Ο Διαχειριστής, εκπροσωπεί και δεσμεύει έναντι όλων την 

εταιρεία με την υπογραφή του εξώδικα και δικαστικά, μπορεί να 

προβαίνει σε κάθε πράξη διαχειρίσεως που ανάγεται στο σκοπό της 

εταιρικής δραστηριότητας και να είναι αναγκαία για την εκπλήρωση 

του σκοπού της εταιρείας, κατά τα παραπάνω οριζόμενα στο άρθρο 

18 του καταστατικού αυτού. 

 

Άρθρο 17ο 

17.1 Οι διαχειριστές ανακαλούνται σε όσες περιπτώσεις και με 

όποιο τρόπο ορίζει ο νόμος.  

17.2 Οι διαχειριστές που δεν είναι εταίροι ανακαλούνται 

οποτεδήποτε από τη Συνέλευση των εταίρων. 
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17.3 Οι εξουσίες που παρέχονται στους διαχειριστές κατά το χρόνο 

διορισμού τους με απόφαση της Συνέλευσης μπορούν να 

περιοριστούν από τη Συνέλευση με ανάκληση των διαχειριστών και 

το διορισμό νέων διαχειριστών με τις εξουσίες που περιορίστηκαν 

από τη Συνέλευση και κατ΄ εφαρμογή των διατάξεων της 

παραγράφου 3 του αμέσως προηγούμενου άρθρου. 

17.4 Κάθε ανάκληση διαχειριστών πρέπει να καταχωρίζεται ή να 

δημοσιεύεται με τον τρόπο που ορίζει ο νόμος. 

 

Άρθρο 18ο 

18.1 Η λήξη των εξουσιών που περιέρχονται στους διαχειριστές, με 

όποιο τρόπο και αν επέλθει δεν μπορεί να αντιταχθεί κατά των  

τρίτων πριν και εφόσον δεν εκπληρωθούν οι διατυπώσεις που 

προβλέπονται από το νόμο για το διορισμό των διαχειριστών. 

18.2 Κάθε μεταβολή στο πρόσωπο των διαχειριστών που επέρχεται 

πριν από τη λήξη της θητείας τους, δεν μπορεί να αντιταχθεί κατά 

της Τράπεζας της Ελλάδος, καθώς και κάθε άλλης Τράπεζας στην 

Ελλάδα και του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων εάν 

προηγουμένως δεν κοινοποιηθεί προς την ενδιαφερόμενη Τράπεζα 

ή το παραπάνω Ταμείο με δικαστικό Επιμελητή, απόφαση της 

Συνέλευσης για το διορισμό του νέου ή των νέων διαχειριστών. 

 

Άρθρο 19ο 

19.1 Οι διαχειριστές της εταιρείας θα διαχειρίζονται τις   εταιρικές 

υποθέσεις και θα εκπροσωπούν την εταιρεία σε δικαστικά και 



 
 
 
 
 
 
 
 

εξώδικα υποθέσεις, σε κάθε δικαστήριο  οιουδήποτε βαθμού  και  

δικαιοδοσίας και στις συναλλαγές και σε όλες τις σχέσεις και 

αναφορές της έναντι των τρίτων και ιδίως ενώπιον του Ελληνικού ή 

κάθε άλλου αλλοδαπού δημοσίου, ημεδαπού ή αλλοδαπού 

οργανισμού ή ταμείου, συμπεριλαμβανομένου και του Ταμείου 

Παρακαταθηκών και Δανείων, νομικού προσώπου δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου, κάθε ημεδαπής ή αλλοδαπής Τράπεζας, κάθε 

ημεδαπής ή αλλοδαπής Δημόσιας, Δημοτικής ή Κοινοτικής αρχής, 

κάθε συλλογικού διοικητικού οργάνου καθώς και των λοιπών 

εταίρων, υπογράφοντας κάθε σχετικό έγγραφο που αφορά την 

εταιρεία, δημόσιο ή ιδιωτικό ή αξιόγραφο. Ειδικότερα δε και 

ενδεικτικά: α) θα εκπροσωπούν την εταιρεία σαν ενάγουσα ή 

εναγόμενη και με όλες γενικά τις ιδιότητες του διαδίκου, ενώπιον 

κάθε ελληνικού ή αλλοδαπού δικαστηρίου, πολιτικού, ποινικού, 

φορολογικού, διοικητικού, οποιουδήποτε είδους, βαθμού και 

δικαιοδοσίας συμπεριλαμβανομένων του  Αρείου Πάγου, του 

Συμβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, 

ενώπιον κάθε δικαστικής, διοικητικής επιτροπής ή οργάνου, 

ενώπιον του δημοσίου καθώς και κάθε νομικού προσώπου ή 

οργάνου, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, θα ενεργούν όλες τις κύριες 

ή παρεπόμενες πράξεις της πολιτικής, ποινικής, φορολογικής ή 

διοικητικής δικονομίας, θα επάγουν, θα δέχονται, δίνουν και 

αντεπάγουν όρκους στο όνομα της εταιρείας, θα υποβάλλουν στη 
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διαιτησία διαφορές της εταιρείας, θα υποβάλλουν στη διαιτησία 

διαφορές της εταιρείας έναντι τρίτων, θα διορίζουν διαιτητές και 

επιδιαιτητές, θα υπογράφουν συνυποσχετικά, θα διορίζουν 

διαιτησίας, πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας για την 

προάσπιση συμφερόντων της, παρέχοντας σε αυτούς κάθε  

αναγκαία γενική ή ειδική εντολή και θα τους ανακαλούν,  

β) θα συνάπτουν με οποιονδήποτε οιασδήποτε φύσης συμβάσεις 

που ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας ή που υποβοηθούν την 

εκπλήρωσή του, έγγραφες ή άτυπες, θα λαμβάνουν ή θα παρέχουν 

πιστώσεις ή δάνεια, άτοκα ή έντοκα, απλά ή με εμπράγματη 

ασφάλεια, θα παρέχουν εγγυήσεις για άνοιγμα πιστώσεων σε 

Τράπεζα ή άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο, θα εγγυώνται υπέρ 

τρίτων, εφόσον αυτό τείνει στην ευόδωση των εργασιών της 

εταιρείας, θα εκδίδουν, θα αποδέχονται, τριτεγγυώνται και 

οπισθογραφούν στο όνομα της εταιρείας συναλλαγματικές και 

οπισθογραφούν τραπεζικές επιταγές και φορτωτικές, θα πωλούν, 

αγοράζουν, μισθώνουν, εκμισθώνουν, κατέχουν και διαθέτουν με 

οποιονδήποτε τρόπο και εκμεταλλεύονται κάθε είδους 

εμπορεύματα, συσκευές, μηχανήματα και γενικά κινητά πράγματα 

καθώς επίσης να αγοράζουν, πωλούν, μισθώνουν, εκμισθώνουν, 

διαθέτουν και διαχειρίζονται με οποιονδήποτε τρόπο ακίνητα και 

γενικά θα συνάπτουν οποιαδήποτε δικαιοπραξία  στο όνομα της 

εταιρείας, εκτός από τις περιπτώσεις κατά τις οποίες για τις 

ενέργειες και εργασίες αυτές ρητά ορίζεται με το καταστατικό αυτό 

ότι αρμόδια είναι η Συνέλευση των εταίρων  



 
 
 
 
 
 
 
 

γ) θα εισπράττουν χρήματα ή άλλες αξίες της εταιρείας από 

οποιαδήποτε Τράπεζα, Δημόσιο ή άλλο Ταμείο, 

συμπεριλαμβανομένου και του Ταμείου Παρακαταθηκών και 

Δανείων, οργανισμό, Ίδρυμα, Σωματείο και νομικό ή φυσικό 

πρόσωπο, πιστωτή ή οφειλέτη της εταιρείας, παρέχοντας τις 

σχετικές αποδείξεις ή παραστατικά, θα προεξοφλούν 

συναλλαγματικές, γραμμάτια και γενικά αξίες της εταιρείας προς 

τρίτους, θα εισπράττουν χρήματα της εταιρείας από δάνεια ή 

χρηματοδότηση και προκαταβολές ή από ανοίγματα πιστώσεων 

από κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο γενικά, δημοσίου ή ιδιωτικού 

δικαίου ή Ταμείου, θα προβαίνουν σε καταθέσεις χρημάτων της 

εταιρείας και θα αναλαμβάνουν αυτές, 

δ) θα προσλαμβάνουν και θα απολύουν το υπαλληλικό, εργατικό, 

υπηρετικό προσωπικό της εταιρείας και θα καθορίζουν τους όρους 

εργασίας του, 

ε) θα υποβάλλουν μηνύσεις και εγκλήσεις κατά παντός προσώπου, 

στ) θα συμβιβάζονται σε κάθε υπόθεση της εταιρείας, κανονίζοντας 

τους όρους του συμβιβασμού, 

ζ) οι διαχειριστές θα υποχρεούνται να ενεργούν όλες τις πράξεις 

που επιβάλλονται στο διαχειριστή της εταιρείας περιορισμένης 

ευθύνης και να ενεργούν κάθε πράξη που είναι χρήσιμη ή αναγκαία 

για την εκπλήρωση των σκοπών της εταιρείας. 
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19.2 Εάν διοριστεί μόνο ένας διαχειριστής αυτός εκτελεί και ασκεί 

μόνος του όλες τις πράξεις, ενέργειες και δικαιώματα που 

ανατίθενται με το καταστατικό αυτό στους διαχειριστές. 

19.3 Απαγορεύεται τόσο στους διαχειριστές όσο και στους εταίρους 

της άνω εταιρείας να προβαίνουν σε πράξεις ανταγωνισμού σε 

σχέση με την εταιρεία, όπως να συμμετέχουν σε άλλες εταιρείες με 

τον ίδιο σκοπό κλπ. καθώς και σε πράξεις που μπορούν να 

βλάψουν το σκοπό της ως άνω εταιρείας, πλην των ήδη 

υφισταμένων. 

 

 

 

Άρθρο 20ο 

Η ανάκληση των διαχειριστών γίνεται μόνο με συμβολαιογραφική 

πράξη και δεν μπορεί να αντιταχθεί κατά οποιαδήποτε Τράπεζας 

στην Ελλάδα και του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων παρά 

μόνο από την κοινοποίηση προς την ενδιαφερόμενη Τράπεζα, 

επισήμου αντιγράφου της Πράξης αυτής με δικαστικό επιμελητή. 

Οι διαχειριστές της εταιρείας ευθύνονται αλληλέγγυα και εις 

ολόκληρο με τους εντολοδόχους που διορίζουν οι ίδιοι για κάθε 

ζημία την οποία η εταιρεία θα μπορούσε να υποστεί από κάθε 

πράξη ή παράλειψη των εντολοδόχων αυτών, έστω και αν δεν 

συντρέχει πταίσμα των διαχειριστών για την επιλογή των 

εντολοδόχων.  

 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 21ο 

21.1 Στην περίπτωση εκλογής περισσοτέρων από ένα 

διαχειριστών, αυτοί μπορούν με απόφασή τους που καταχωρίζεται 

στο βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεως των διαχειριστών, να εκλέγουν 

έναν από αυτούς στον οποίο να ανατίθενται τα καθήκοντα του 

Διευθυντή της εταιρείας που εκλέγεται από τους διαχειριστές. 

21.2 Η αμοιβή του ή των διαχειριστών της εταιρείας καθώς και των 

διευθυντών της καθορίζεται με απόφαση της Συνέλευσης των 

εταίρων, αυτή δε μπορεί να ορισθεί σε ορισμένο ποσό ή ποσοστό 

στα ακαθάριστα έσοδα ή καθαρά κέρδη. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ 

Άρθρο 22ο 

22.1 Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και τελειώνει την 

31η Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική 

χρήση αρχίζει από τη νόμιμη δημοσίευση της περίληψης του 

καταστατικού αυτού στη Εφημερίδα της Κυβερνήσεως  και  λήγει  

στις  31 Δεκεμβρίου 1999. 

 

Άρθρο 23ο 

Ο διαχειριστής ή οι διαχειριστές είναι υποχρεωμένοι να τηρούν 

βιβλία: α) των εταίρων, β) των Πρακτικών Συνελεύσεως, γ) των 
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Πρακτικών διαχειρίσεως και δ) τα λογιστικά βιβλία και τα στοιχεία 

της εταιρείας. 

 

Άρθρο 24ο 

24.1  Οι διαχειριστές   της εταιρείας  υποχρεούνται να ενεργήσουν 

μια φορά το χρόνο, στο τέλος  της  εταιρικής χρήσης απογραφή 

όλων  των  στοιχείων  του ενεργητικού  και του παθητικού της, με  

λεπτομερή περιγραφή  του κάθε  ενός από αυτά και να καταρτίζουν 

τον ισολογισμό της εταιρείας, στον οποίο πρέπει να απεικονίζεται 

με σαφήνεια η αληθινή οικονομική κατάσταση της εταιρείας, καθώς 

και λεπτομερή ανάλυση του λογαριασμού «αποτελεσμάτων» 

σύμφωνα με τις κείμενες κάθε φορά διατάξεις. 

24.2 Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά 

την αφαίρεση από τα ακαθάριστα έσοδα κάθε εξόδου, ζημίας των 

αποσβέσεων σύμφωνα με το νόμο και κάθε άλλου εταιρικού 

βάρους. 

24.3 Οι διαχειριστές είναι υποχρεωμένοι να δημοσιεύσουν τον 

ισολογισμό σύμφωνα με τα όσα ορίζει ο νόμος. 

 

 Άρθρο 25ο 

Κάθε εταίρος μετέχει στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας κατά 

ποσοστό ανάλογο με τα εταιρικά του μερίδια. 

 

Άρθρο 26ο 



 
 
 
 
 
 
 
 

Από τα καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης της εταιρείας 

αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) αυτών για το σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού.  

Η αφαίρεση αυτή δεν είναι υποχρεωτική εάν το αποθεματικό που 

σχηματίστηκε είναι ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, 

το υπόλοιπο διατίθεται ολόκληρο ή μέρος αυτού για διανομή 

ανάμεσα στους εταίρους ή για το σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού ή κράτηση ή μεταφορά σε νέο, σύμφωνα με τα όσα 

θα ορισθούν με απόφαση της Συνέλευσης των Εταίρων.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 27ο 

27.1 Η Εταιρεία λύεται με τη πάροδο του χρόνου για τον οποίο έχει 

συσταθεί και σε όσες περιπτώσεις προβλέπεται από το νόμο. 

27.2 σε περίπτωση θανάτου ενός εταίρου, η εταιρεία συνεχίζεται με 

τους κληρονόμους του εταίρου που πέθανε. 

 

Άρθρο 28ο 

28.1 Εάν λυθεί η εταιρεία από οιοδήποτε λόγο εκτός από την 

περίπτωση που θα κηρυχθεί σε πτώχευση, αυτή τίθεται υπό 

εκκαθάριση. 
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28.2 Εκκαθαριστής ορίζεται με το καταστατικό αυτό ο Παρασκευάς 

Κοντοές που θα ενεργεί υπογράφοντας κάτω από την εταιρική 

επωνυμία, στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». 

Σε περίπτωση κωλύματος ή αδυναμίας αυτού ή άλλων 

διορισθέντων ως εκκαθαριστών ή άρνησής τους να αναλάβουν την 

εκκαθάριση ή και παραιτήσεως από τα καθήκοντά τους, οι 

εκκαθαριστές, ένας ή περισσότεροι, ορίζονται με απόφαση της 

Συνέλευσης των Εταίρων. 

28.3 Μόλις αρχίσει η εκκαθάριση ο ή οι εκκαθαριστές είναι 

υποχρεωμένοι να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

καταρτίσουν ισολογισμό που δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος 

της Κυβερνήσεως, έπειτα δε εάν εξακολουθεί ίσως η εκκαθάριση 

υποχρεούνται να καταρτίζουν κάθε χρόνο ισολογισμό και τέλος 

όταν τελειώσει η εκκαθάριση, να καταρτίζουν τον τελικό ισολογισμό 

που θα δημοσιευτεί στο παραπάνω Τεύχος της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως. 

28.4 Όταν περατωθεί η εκκαθάριση, ο ή οι εκκαθαριστές διανέμουν 

στους εταίρους, κατά το λόγο των μεριδίων τους το προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας, όπως αυτό έχει προκύψει 

μετά την περάτωση των εκκρεμών υποθέσεων της εταιρείας, την 

εξόφληση των χρεών, την είσπραξη των απαιτήσεων και τη 

μετατροπή σε χρήμα της εταιρικής περιουσίας. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 29ο 

Γνώση της πορείας των εταιρικών υποθέσεων 

29.1 Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα να μαθαίνει αυτοπροσώπως ή με 

πρόσωπο που ορίζεται εγγράφως από αυτόν, για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει, μέσα όμως στα γραφεία της 

εταιρείας, τα βιβλία και τα λογιστικά της στοιχεία γενικά 

οποτεδήποτε κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο. 

29.2 Δικαιούται επίσης κάθε εταίρος ή εκπρόσωπός του 

διορισμένος με ειδικό πληρεξούσιο, με δικές του δαπάνες, να 

λαμβάνει από τα βιβλία της εταιρείας και τα αποσπάσματα από τα 

βιβλία πρακτικών των εταίρων της Συνελεύσεως των Εταίρων. Σε 

περίπτωση διαφωνίας όμως προς την καταλληλότητα του 

προσώπου που υποδεικνύεται, διορίζεται από τον Πρόεδρο των 

Ορκωτών Λογιστών ένας ορκωτός λογιστής για να λάβει γνώση, 

σαν αντιπρόσωπος του εταίρου της πορείας των εταιρικών 

υποθέσεων και του περιεχομένου των βιβλίων και στοιχείων της 

εταιρείας, η αμοιβή του οποίου βαρύνει τον ενδιαφερόμενο εταίρο. 

  

Άρθρο 30ο 

Τροποποίηση του καταστατικού 
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30.1 Κάθε τροποποίηση του καταστατικού αυτού και σαν τέτοια 

θεωρείται και η αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, μπορεί 

να γίνει μόνο με συμβολαιογραφικό έγγραφο και μετά από απόφαση 

της Συνελεύσεως των Εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία 

τουλάχιστον των τριών τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των 

εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του 

όλου εταιρικού κεφαλαίου. 

30.2 Σε περίπτωση μεταβολής της εθνικότητας της εατιρείας, 

αύξησης των υποχρεώσεων ή ευθύνης των εταίρων που πηγάζουν 

από το καταστατικό, η σχετική απόφαση της Συνελεύσεως 

λαμβάνεται ομόφωνα, δηλαδή με τη συναίνεση όλων των εταίρων. 

 

 

Άρθρο 31ο 

Υποχρεωτικό καταστατικού 

31.1 Οι διατάξεις και οι όροι του καταστατικού αυτού είναι 

αυτοδίκαια υποχρεωτικοί και ισχυροί έναντι όλων των 

συμβαλλομένων στο καταστατικό αυτό, έναντι των καθολικών  και 

ειδικών διαδόχων τους καθώς και έναντι τρίτων, οι οποίοι όλοι 

υποχρεώνονται από τις νόμιμες αποφάσεις της Συνέλευσης και των 

διαχειριστών. 

31.2 Οι διατάξεις, οι όροι και οι συμφωνίες του καταστατικού 

υπερισχύουν των διατάξεων του νόμου του 3190/1955, 

περιπτώσεις δε και θέματα που δεν ρυθμίζονται με το καταστατικό 

αυτό διέπονται από τις διατάξεις του ανωτέρω νόμου 3190/1955. 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

Άρθρο 32ο 

Κατοικία εταίρων 

Κάθε εταίρος οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται όσον αφορά 

στην εταιρική του ιδιότητα, ότι έχει σαν κατοικία την έδρα της 

εταιρείας και υπόκειται στους ελληνικούς νόμους ως προς τις 

σχέσεις του με την εταιρεία. Οι εταίροι οφείλουν να δηλώσουν 

εγγράφως, με απόδειξη, στην εταιρεία κάθε αλλαγή της 

διευθύνσεώς τους. Μέχρι να δηλωθεί η αλλαγή αυτή της κατοικίας, 

κάθε γνωστοποίηση ή κοινοποίηση της εταιρείας προς τους 

εταίρους γίνεται έγκυρα στις διευθύνσεις που σημειώνονται για κάθε 

έναν από τους εταίρους στην αρχή του συμβολαίου αυτού ή στις 

διευθύνσεις που έχουν δηλωθεί τελευταίες κάθε φορά.   

 

Άρθρο 33ο 

Απαγόρευση λήψης προφυλακτικών μέτρων 

Οι εταίροι καθώς και οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι ή πιστωτές τους 

σε καμιά περίπτωση δεν έχουν δικαίωμα να προκαλέσουν τη 

σφράγιση ή κατάσχεση των βιβλίων της εταιρείας, καθώς και 

οποιαδήποτε εταιρικής περιουσίας, των καταστημάτων, γραφείων 

ή αποθηκών ή πρακτορείων της ή να λάβουν οποιοδήποτε μέτρο ή 

προφυλακτικό συντηρητικό, που παρεμποδίζει την ελεύθερη και 

κανονική λειτουργία της εταιρικής επιχείρησης, ούτε να επιδιώξουν 
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τη διανομή ή την εκκαθάριση της εταιρείας ή με οποιοδήποτε τρόπο 

να αναμιχθούν στη διοίκηση ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες 

αποφάσεις των αρμοδίων εταιρικών οργάνων. 

 

 Άρθρο 34ο 

Κάθε διαφωνία ανάμεσα στους εταίρους κατά το στάδιο της 

λειτουργίας και εκκαθάρισης της εταιρείας καθώς και ανάμεσα 

στους περισσότερους εκκαθαριστές, που τυχόν υπάρχουν, θα 

επιλύεται από τα αρμόδια δικαστήρια της Αθήνας.  

 

Άρθρο 35ο 

Τέλος ο εμφανισθείς, δηλώνει με την ιδιότητα που παρίσταται, ότι  

διατηρεί σε πλήρη ισχύ όλους τους υπόλοιπους όρους και 

συμφωνίες του αρχικού  υπ’ αριθμόν 2.214/04.06.1998   

συμβολαίου της Συμβολαιογράφου Αθηνών Σοφίας 

Γεωργιάδη,  όπως αυτό τροποποιηθέν   ισχύει. 

Σημειώνεται: 

1] Ότι όλα τα έξοδα του παρόντος καταστατικού συμβολαίου, 

συμβολαιογραφικά έξοδα, και λοιπά σχετικά έξοδα βαρύνουν 

αποκλειστικά εξ ολοκλήρου την Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης.- 

2] Ότι σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν.1599/1986, 

τόπος μόνιμης κατοικίας και διαμονής του εμφανισθέντος είναι η 

αναγραφόμενη στην αρχή του παρόντος διεύθυνση, καθώς και ότι 

η Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης από την κατά Νόμο σύστασή 

της θα έχει έδρα τον Δήμο Αθηναίων.  



 
 
 
 
 
 
 
 

Αυτά  δήλωσε ο εμφανισθείς, με την ιδιότητα που παρίσταται και  σε  

βεβαίωση όλων  αυτών,  συντάχτηκε το παρόν σε  είκοσι ένα (21) 

φύλλα. 

Εισπράχθηκαν δέκα ευρώ (10,00€) για υποχρεωτικές εισφορές 

υπέρ ΤΑΧΔΙΚ, οι οποίες θα αποδοθούν εντός της νομίμου 

προθεσμίας, κατά τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 89 του 

Ν.5043/2023 (ΦΕΚ Α΄ 91/13.4.2023). Για δικαιώματα του 

παρόντος, καθώς και για δικαιώματα εκδόσεως δύο (2)  αντιγράφων 

εισπράχθηκαν συνολικά εξακόσια τριάντα επτά ευρώ και τριάντα 

οκτώ λεπτά (637,38€) εκ των οποίων συμβολαιογραφική αμοιβή 

πεντακόσια δεκατέσσερα ευρώ και δύο λεπτά (514,02€) 

Επί της αμοιβής, έγινε παρακράτηση φόρου 20% 102,80€ και 

Φ.Π.Α. εκατόν είκοσι τρία ευρώ και τριάντα έξι λεπτά (123,36€) και 

αφού διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στον εμφανισθέντα, με 

την ιδιότητα που παρίσταται και επιβεβαιώθηκε, υπογράφεται απ’ 

αυτόν και από εμένα τη συμβολαιογράφο σε όλα τα φύλλα  από  τα   

οποία  αποτελείται  νόμιμα, όπως ο νόμος ορίζει.  

 Ο ΕΜΦΑΝΙΣΘΕΙΣ 

Λεωνίδας Σακελλαρίου 
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Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 
(Τ.Σ)  ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ Π.  ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 

Ακριβές αντίγραφο 
Αθήνα αυθημερόν 

Η  Συμβολαιογράφος  Αθηνών 

 

 

 
Η  αμοιβή  για  την  έκδοση του παρόντος 
αντιγράφου εισπράχθηκε  και  αναφέρεται  
στο πρωτότυπο.   Δεν απαιτείται Δ.Α.Π.Υ. 
(Άρθρα  55  παρ. 1 Ν. 2065/1992  και  13  
παρ. 4 Π.Δ. 186/1992)  

 
 
  


