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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΑΙΟΛΙΚΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΠΡΟΦΗΤΗΣ ΗΛΙΑΣ – 
ΚΟΥΚΟΥΡΑΣ 2 ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΙΟΛΙΚΗ ΚΟΥΚΟΥΡΑΣ 2 Α.Ε. και 
αριθμό ΓΕΜΗ 007066101000. 
 
Την 14/02/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
4028368, η με αριθμό 2221 / 14/02/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
65ΚΖ469ΗΕΘ-2ΡΜ), με την οποία εγκρίθηκαν: α) η μεταφορά της έδρας της εταιρείας στο Δήμο 
Χαϊδαρίου και συγκεκριμένα επί της οδού 25ης Μαρτίου αρ. 3  και η συνακόλουθη τροποποίηση του 
άρθρου 2, β) η τροποποίηση των άρθρων 4, 17, 18 και 22 και γ) η κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων 
(άρθρα 32 και 33) του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ 
ΠΡΟΦΗΤΗΣ ΗΛΙΑΣ – ΚΟΥΚΟΥΡΑΣ 2 ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007066101000, 
όπως ισχύει σύμφωνα με την από 08/02/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 08/02/2024, αποτελείται από τριάντα ένα (31) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΑΙΟΛΙΚΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΠΡΟΦΗΤΗΣ ΗΛΙΑΣ –  

ΚΟΥΚΟΥΡΑΣ 2 ΑΝΩΝΥΜΗ  

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι  

Σύσταση - Επωνυμία - Έδρα - Σκοπός - Διάρκεια  

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία  

Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΗ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΠΡΟΦΗΤΗΣ ΗΛΙΑΣ – ΚΟΥΚΟΥΡΑΣ 2 Α-

ΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και  τον διακριτικό τίτλο «ΑΙΟΛΙΚΗ 

ΚΟΥΚΟΥΡΑΣ 2 Α.Ε.» .  Για τις διεθνείς συναλλαγές της Ε-

ταιρείας η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται ως «EOLIKI 

ENERGEIAKI PROFITIS ILIAS – KOUKOURAS 2 S.A.» 

και ο διακριτικός τίτλος ως «EOLIKI KOUKOURAS 2 

S.A». 

Άρθρο 2 

Έδρα  

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται  ο Δήμος Χαϊδαρίου. 

Η Εταιρεία μπορεί  να ιδρύει  υποκαταστήματα,  γραφεία,  

πρακτορεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστα-

σης σε άλλες πόλεις της Ελλάδας και στο εξωτερικό με 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου.  Τους όρους λει-

τουργίας όπως και την έκταση και τη φύση των εργασιών 

των υποκαταστημάτων, γραφείων πρακτορείων ή αντι-

προσωπειών της Εταιρείας,  καθορίζει  το Διοικητικό 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συμβούλιο με την εκάστοτε απόφαση περί ίδρυσης ή με 

μεταγενέστερες αποφάσεις του. 

Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της 

υπάγεται  στο Ελληνικό Δίκαιο.  

Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και  των μετόχων 

της ή τρίτων υπάγεται  αποκλειστικά στην δικαιοδοσία 

του μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας,  

ενώπιον των οποίων και μόνο ενάγεται  αυτή και για τις 

περιπτώσεις ακόμη που ισχύουν οι εκάστοτε ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός αν αλλιώς ορίζει  ο Νόμος, επιτρεπο-

μένης όμως της διαιτησίας.  

Άρθρο 3 

Σκοπός της Εταιρείας  

Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

1. Η επένδυση των κεφαλαίων της εταιρείας ή κατ’ άλλο 

τρόπο τοποθέτηση τους σε Αιολικά Πάρκα και γενικό-

τερα σε Μονάδες Παραγωγής Ενέργειας από ανανεώσι-

μες πηγές ή γενικά σε επιχειρήσεις που επιδιώκουν ο-

ποιονδήποτε από τους αναφερόμενους στο παρόν άρ-

θρο σκοπούς, συμπεριλαμβανομένης της αγοράς και 

πώλησης αυτών με οποιονδήποτε τρόπο. 

2. H εγκατάσταση, εκμετάλλευση και συντήρηση Πάρκων 

Παραγωγής Ενέργειας ή γενικότερα η εκμετάλλευση α-

νανεώσιμων πηγών ενέργειας (όπως υδατοπτώσεις,  αι-

ολικό δυναμικό, ηλιακή ενέργεια, βιομάζα, γεωθερμικά 

πεδία) καθώς και άλλων πηγών για παραγωγή ηλεκτρι-

κής ενέργειας ή θερμότητας και η πώληση αυτής.  



Φύλλο 2 

3. H εκπόνηση μελετών για την ίδρυση, επέκταση, εκ-

συγχρονισμό και οργάνωση σταθμών παραγωγής ενέρ-

γειας ή άλλων οικοδομικών και τεχνικών έργων ή πα-

ροχή υπηρεσιών διοίκησης σε σχέση με αυτά, καθώς και  

η κατασκευή οικοδομικών και λοιπών τεχνικών έργων.  

Για την επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί :  

α) Να εκτελεί κάθε συναφή για την ανέγερση και λειτουρ-

γία του σταθμού εργασία (εκπόνηση μελετών, κατασκευ-

αστικά και ηλεκτρομηχανολογικά έργα).  

β) Να προβαίνει  στην αγορά ακινήτων, και,  να συμμετέ-

χει,  συμπράττει ,  συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο 

με εταιρείες, κοινοπραξίες και γενικότερα νομικά ή φυ-

σικά πρόσωπα, ημεδαπά ή αλλοδαπά, δημοσίου ή ιδιω-

τικού δικαίου που επιδιώκουν τον αυτό ή παρεμφερή 

σκοπό. 

 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια  

Η διάρκεια της Εταιρείας είναι αόριστη και αρχίζει  από 

την καταχώριση της διοικητικής απόφασης περί έγκρι-

σης της σύστασης και του καταστατικού της Εταιρείας 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ. Ε.ΜΗ.). Η διάρκεια της 

Εταιρείας μπορεί  να παραταθεί ή συντμηθεί  με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας και 

τροποποίηση του άρθρου αυτού.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο  



 
 
 
 
 
 
 
 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε Εί-

κοσι Πέντε Χιλιάδες Ευρώ (€ 25.000) διαιρούμενο σε δύο 

χιλιάδες πεντακόσιες (2.500) ονομαστικές μετοχές, ονο-

μαστικής αξίας δέκα ευρώ (10€) η κάθε μία.  

2. Κατά τη διάρκεια των πρώτων πέντε ετών από τη 

σύσταση της Εταιρείας,  το Διοικητικό Συμβούλιο έχει  το 

δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται  με πλειοψη-

φία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει  το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με 

την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί  

να υπερβεί  το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

3. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικη-

τικό συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει  την πενταετία. 

Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται  

κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χο-

ρηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύ-

ξηση του κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί  να ανανεώνεται  με απόφαση της Γε-

νικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί  

να υπερβαίνει  την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανα-

νέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει  από την παρέ-

λευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  Οι απο-

φάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέ-

ωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοι-

κητικό Συμβούλιο υποβάλλονται  σε δημοσιότητα . 



Φύλλο 3 

4. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει  την πεντα-

ετία από τη σύσταση της Εταιρείας,  η Γενική Συνέλευση 

μπορεί  με απόφασή της, που λαμβάνεται  με απλή α-

παρτία και πλειοψηφία,  να αυξάνει  το κεφάλαιο,  μερικά 

ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι  

το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

5. Η δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει  

το κεφάλαιο,  σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 μπο-

ρεί  να ασκείται  παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατό-

τητα της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παρά-

γραφο 4 του παρόντος άρθρου. Οι αποφασιζόμενες  αυ-

ξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις άνω παραγράφους 

2 έως 4 συνιστούν τροποποίηση του Καταστατικού, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, σύμφωνα με το 

άρθρο 9 παρ. 2 του ν. 4548/2018.  

6. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου επιτρέπεται  με 

την έκδοση μετοχών συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά 

και όχι  περιοριστικά,  προνομιούχων και εξαγοράσιμων 

μετοχών, με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με τους 

όρους  και  τις προϋποθέσεις.  που καθορίζονται  από την 

απόφαση του αρμοδίου οργάνου, που αποφασίζει  την 

αύξηση.  

7. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μέσω εισφορών 

σε  είδος επιτρέπεται,  εφόσον τηρούνται οι  προϋποθέ-

σεις του αρ. 17 του Ν. 4548/2018, συμπεριλαμβανομέ-

νης της έκθεσης αποτίμησης για την εξακρίβωση της α-

ξίας των εισφορών σε είδος, η οποία συντάσσεται από 

δύο (2) ορκωτούς ελεγκτές λογιστές ή ελεγκτική εταιρεία 

ή, κατά περίπτωση, από δύο (2) ανεξάρτητους πιστοποι-

ημένους εκτιμητές και πρέπει να περιέχει όλα τα 



 
 
 
 
 
 
 
 

στοιχεία που προβλέπει ρητά η παρ. 5 του αρ. 17 του Ν. 

4548/2018.  

8.Με την επιφύλαξη της διάταξης της ανωτέρω παραγρά-

φου, σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με ει-

σφορά σε είδος, η Εταιρεία δύναται να μην θέσει σε ε-

φαρμογή το άρθρο 17 του ν. 4548/2018, όταν οι διατά-

ξεις του άρθρου 18 ως ισχύει,  δύνανται να εφαρμο-

σθούν.  

9. Επιτρέπεται η μείωση μετοχικού κεφαλαίου σε είδος,  

καθώς και η μείωσή του, με σκοπό το σχηματισμό ειδι-

κού αποθεματικού, με αποκλειστικό σκοπό την εκ νέου 

κεφαλαιοποίησή του ή το συμψηφισμό του προς από-

σβεση ζημιών της Εταιρείας. Κατά τα λοιπά, για τη με ί-

ωση κεφαλαίου εφαρμόζονται οι  διατάξεις των αρ. 29 

έως 31 του Ν. 4548/2018.  

Άρθρο 6  

1. Η προθεσμία καταβολής αύξησης του κεφαλαίου ορί-

ζεται  από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και 

δεν μπορεί  να ορισθεί  μικρότερη των δεκατεσσάρων 

(14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών 

από την ημέρα καταχώρισης σχετικής απόφασης στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς 

και οι  καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,  πραγματοποιούνται  υ-

ποχρεωτικά με κατάθεση σε  ειδικό λογαριασμό της Εται-

ρείας,  που τηρείται  σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί  



Φύλλο 4 

νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικο-

νομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 

19 του ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογα-

ριασμό δεν επάγεται  ακυρότητα,  αν αποδεικνύεται  ότι  το 

σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της Εται-

ρείας.  

3. Η καταβολή της ε ισφοράς μπορεί  να λάβει  χώρα και  

με συμψηφισμό χρέους της Εταιρείας προς τον καταβάλ-

λοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει  προβλεφθεί  στην 

απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  Ο συμψηφισμός 

πρέπει να συνοδεύεται  από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι  το χρέος αυτό είναι,  

όπως προκύπτει  από τα βιβλία της Εταιρείας,  υπαρκτό 

και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται  από αίρεση. Σε πε-

ρίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει  να αποτι-

μάται  η παρούσα αξία του, σύμφωνα με το άρθρο 17 του 

ν. 4548/2018.  Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται  

όταν γίνεται  κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο 

σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατά-

ξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007).  Μονομε-

ρής συμψηφισμός απαγορεύεται.  Η καταβολή μέσω συμ-

ψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών 

μέσω αυτού υποβάλλονται  σε δημοσιότητα.  

4. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφα-

λαίου πρέπει να πιστοποιείται.  Πιστοποίηση καταβολής  

δεν απαιτείται,  αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται  με 

νέες εισφορές.  

5. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο 

πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρείας και μέσα 

σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας 



 
 
 
 
 
 
 
 

καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση 

γίνεται  με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτι-

κής εταιρείας ή από το Διοικητικό Συμβούλιο, ανάλογα 

με ΤΟ μέγεθος της Εταιρείας κατά τα οριζόμενα στην 

παράγραφο 6 του άρ. 20 του Ν. 4548/2018, όπως ε-

κάστοτε ισχύει μέσα στην παραπάνω προθεσμία. 

Στην περίπτωση πολύ μικρών ή μικρών εταιρειών, μη 

εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση 

μπορεί  να γίνει  από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο,  

το οποίο θα πρέπει να συγκληθεί  εντός των ανωτέρω 

προθεσμιών έχοντας ως θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. Κατά 

τη σύσταση της Εταιρείας η καταβολή πιστοποιείται  

από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία ή από  

το διοικητικό συμβούλιο.  

6. Η έκθεση ή το πρακτικό του διοικητικού συμβου-

λίου της παρ. 5 πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές πε-

ριστάσεις καταβολής του δευτέρου εδαφίου της παρα-

γράφου 2 αυτού του Άρθρου ή ότι  η καταβολή έγινε με 

συμψηφισμό, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρ-

θρου αυτού. Επί εισφορών σε χρήμα που καταβάλ-

λονται  στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παρα-

γράφου 2 του άρθρου αυτού, τόσο η έκθεση όσο και  

το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να 

στηρίζονται σε απόσπασμα κίνησης του λογαριασμού 

αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό ίδρυμα. Το α-

πόσπασμα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην 
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παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση και το  πρα-

κτικό υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

7. Στην περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου με 

εισφορά σε είδος του άρθρου 17 του ν. 4548/2018 η 

πιστοποίηση καταβολής μπορεί  να γίνει  από το ίδιο το 

διοικητικό συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της α-

νώνυμης εταιρείας.  

8. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφα-

λαίου εφαρμόζονται  αναλογικά οι παράγραφοι  5 και 6 

του άρθρου 21 του ν.  4548/2018.  

9. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία 

που πιστοποιούν την καταβολή του κεφαλαίου, σύμ-

φωνα με το παρόν άρθρο, δεν μπορεί να διενεργούν και  

τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός ε-

λεγκτής λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική ε-

ταιρεία που διενεργεί τον έλεγχο αυτόν.  

Άρθρο 7 

Μετοχές  

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές.  

2. Η Εταιρεία έχει την ευχέρεια να εκδίδει μετοχικούς 

τίτλους μίας ή περισσότερων μετοχών, κατά την κρίση 

του  Διοικητικού Συμβουλίου, ενώ ελλείψει έκδοσης τίτ-

λων, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας για την άσκηση 

των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτές θα  γίνεται  

με βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων.  

3. Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των μετοχών 

ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

4. Η Εταιρεία οφείλει  να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρίζονται  οι  μέτοχοι,  με αναγραφή του ονο-

ματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 



 
 
 
 
 
 
 
 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλμα-

τος και  της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περί-

πτωση αναγράφεται  ο αριθμός και η κατηγορία των με-

τοχών, που κατέχει  κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων της 

Εταιρείας δύναται  να τηρείται  και ηλεκτρονικά και ως 

μέτοχος της Εταιρείας θα θεωρείται  ο εγγεγραμμένος σε 

αυτό. 

Κατά τα λοιπά, για τη μεταβίβαση των μετοχών ισχύουν 

τα οριζόμενα στο άρθρο 41 του Ν. 4548/2018.  

Άρθρο 8 

1. Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι  αδιαί-

ρετα έναντι  της Εταιρείας.  Σε περίπτωση που περισσό-

τεροι  έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρ-

πία μιας μετοχής, οι  δικαιούχοι  οφείλουν να εκλέξουν 

από κοινού έναν εκπρόσωπό τους προς ενάσκηση των 

δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή, δια-

φορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται  να ανα-

στείλει  την ενάσκηση των δικαιωμάτων αυτών. 

2. Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται  αυτοδίκαια για 

κάθε μέτοχο την αποδοχή του Καταστατικού της Εται-

ρείας και των νομίμως λαμβανομένων αποφάσεων των 

οργάνων της.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι Ι Ι  

Μέτοχοι  

Άρθρο 9 

Δικαιώματα Μετόχων  

1. Οι μέτοχοι  ασκούν τα σχετικά με την διαχείριση της 

Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους 



Φύλλο 6 

στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Όλα τα δικαιώματα  

των μετόχων που απορρέουν από τη μετοχή είναι  υπο-

χρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύει η μετοχή, με την επιφύλαξη της διάτα-

ξης του αρ. 38 του Ν. 4548/2018 για τις προνομιούχες 

μετοχές.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει  δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συ-

νέλευση των μετόχων. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Κεφαλαίου,  που δεν 

γίνεται  με εισφορά σε είδος, καθώς και  σε περίπτωση 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές,  

παρέχεται  δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κε-

φάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των μετόχων που 

υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη 

συμμετοχή του στο υφιστάμενο κεφάλαιο.   

Αν το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου,  παρέλειψε να ορίσει  την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμη-

σης, την προθεσμία αυτή, ορίζει  με απόφασή του το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το 

άρθρο 6 του παρόντος χρονικά όρια. Η πρόσκληση για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης,  στην οποία 

πρέπει  να μνημονεύεται  και η προθεσμία μέσα στην ο-

ποία πρέπει να ασκηθεί  αυτό το δικαίωμα, υπόκειται  

σε δημοσιότητα,  μπορεί όμως να αντικατασταθεί  με συ-

στημένη προς τους μετόχους επιστολή «επί αποδείξει».  

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του 

Ν. 4548/2018, η παραπάνω πρόσκληση και  η προθεσμία 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να πα-

ραλειφθούν,  εφόσον στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 



 
 
 
 
 
 
 
 

παρέστησαν μέτοχοι  εκπροσωπούντες το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και  έλαβαν γνώση της προθεσμίας 

που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμη-

σης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης απ' αυτούς. Μετά την πά-

ροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης,  που ορίζεται  από το όργανο της Εταιρείας 

που αποφασίζει  την αύξηση και που δεν μπορεί  να είναι  

μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, σύμφωνα με 

τα προβλεπόμενα στο άρθρο 26 του ν. 4548/2018,  οι  

μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς με-

τόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικη-

τικό Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που κα-

ταβάλλουν οι υφιστάμενοι  μέτοχοι.  

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων,  

που λαμβάνεται  σύμφωνα με το άρθρο 24 του παρόντος 

Καταστατικού,  μπορεί  να περιορισθεί  ή να καταργηθεί  

το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται  στην παρά-

γραφο 3 του παρόντος άρθρου. Για να ληφθεί  τέτοια 

απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι  υποχρεωμένο 

να υποβάλει  στη Γενική Συνέλευση των μετόχων γραπτή 

έκθεση που θα αναφέρει  τους λόγους που επιβάλλουν 

τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προ-

τίμησης και θα δικαιολογεί  την τιμή ή την κατώτατη τιμή 

που προτείνεται  για την έκδοση των νέων μετοχών. Η 

σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η από-

φαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται  στις δια-

τυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 12 του 
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ν. 4548/2018.  Δεν υπάρχει  αποκλεισμός από το δικαί-

ωμα προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παρα-

γράφου όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται  από πιστωτικά 

ιδρύματα ή επιχειρήσεις επενδύσεων που έχουν δικαί-

ωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη,  για να προσφερ-

θούν στους μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 

άρθρου αυτού. 

Άρθρο 10 

Δικαιώματα Μ ειοψηφίας  

Σχετικά με τα δικαιώματα των μετόχων της μειοψηφίας,  

εφαρμόζονται  οι  διατάξεις του Ν. 4548/2018 και  ενδει-

κτικά τα άρθρα 141-144 αυτού.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ιν 

Διοικητικό Συμβούλιο  

Άρθρο 11  

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Η Εταιρεία διοικείται  είτε από Διοικητικό Συμβούλιο 

που αποτελείται  από τρεις (3) έως επτά (7) μέλη, είτε 

από μονομελές διοικητικό όργανο (Σύμβουλος - Διαχει-

ριστής),  σύμφωνα με το άρθρο 115 του Ν. 4548/2018. 

Ο Σύμβουλος- Διαχειριστής πρέπει να είναι  πάντοτε φυ-

σικό πρόσωπο. 

2. Όπου στο παρόν ή στον ν. 4548/2018 ή σε άλλους 

νόμους γίνεται αναφορά στο διοικητικό συμβούλιο,  εν-

νοείται  και ο Σύμβουλος - Διαχειριστής.  Ο διορισμός,  οι 

προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία,  οι  αρμοδιότητες 

και καθήκοντα,  η ευθύνη και  η αμοιβή του Συμβούλου-

Διαχειριστή και οποιοδήποτε άλλο συναφές θέμα θα διέ-

πεται  από τους κανόνες που ισχύουν για το Διοικητικό 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συμβούλιο και τα μέλη του, στο μέτρο που είναι  συμβα-

τές με τη φύση του μονομελούς διοικητικού οργάνου . 

3. Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται  από 

τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας για 

θητεία πέντε (5) ετών, η οποία παρατείνεται  αυτομάτως 

μέχρι  τη λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει 

να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέ-

λευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης . 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εί-

ναι μέτοχοι  ή μη μέτοχοι  και είναι  πάντοτε επανεκλέ-

ξιμα. Με την επιφύλαξη του δεύτερου εδαφίου της πα-

ραγράφου 1 του παρόντος άρθρου,  μέλος του Διοικητι-

κού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται  

να ορίσει  ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των ε-

ξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικη-

τικού Συμβουλίου,  το οποίο καθίσταται  εις ολόκληρον 

συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική 

διαχείριση, ενώ παράλειψη του νομικού προσώπου να 

προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση 

των αντίστοιχων εξουσιών εντός  δεκαπέντε (15)  ημερών 

από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση  του νο-

μικού προσώπου από τη θέση του μέλους. 

Άρθρο 12 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού  Συμβουλίου  

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει  τη διοίκηση (διαχείριση και  

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και  την 
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εκπροσώπηση της Εταιρείας,  σε συμμόρφωση με τις 

διατάξεις των άρθρων 86,  87,  88, 96, 97 και 98 του Ν. 

4548/2018.  Αποφασίζει  για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού  

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο 

ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρ-

μοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Ειδικότερα,  αλλά όχι  περιοριστικά,  το Διοικητικό Συμ-

βούλιο:  

α) Εκπροσωπεί  την Εταιρεία δικαστικά και  εξώδικα.  

β) Εγείρει  δίκες, ενεργεί  κατασχέσεις,  εγγραφές προ-

σημειώσεων και υποθηκών, συναινεί  σε άρση τούτων,  

παραιτείται  από προνόμια,  δίκες και ένδικα μέσα, συμ-

βιβάζεται  και συνομολογεί  διαιτησίες.  

γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει  εμπράγματα δικαιώ-

ματα επί κινητών και ακινήτων με την επιφύλαξη του άρ-

θρου 19 του Ν. 4548/2018,  όπως ισχύει,  ως και εν 

γένει  ενοχικά δικαιώματα,  αποδέχεται  υποχρεώσεις,  συ-

νάπτει  πάσης φύσης συμβάσεις με την επιφύλαξη των 

άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018,  όπως ισχύει,  

συμμετέχει  σε δημοσίους διαγωνισμούς,  σε μειοδοτικές 

ή πλειοδοτικές δημοπρασίες.  

δ) Διορίζει ,  τοποθετεί  και  παύει  υπαλλήλους και εκπρο-

σώπους της Εταιρείας, καθορίζει  τις αποδοχές και μι-

σθούς αυτών και,  εν γένει,  παρέχει  κάθε γενική και 

ειδική πληρεξουσιότητα εκ μέρους της Εταιρείας και α-

νακαλεί  αυτή.  

ε) Εκδίδει,  αποδέχεται  και  υπογράφει  ή εγγυάται  ή οπι-

σθογράφει  γραμμάτια εις διαταγή, συναλλαγματικές,  



 
 
 
 
 
 
 
 

επιταγές όπως και κάθε τίτλο εις διαταγή, προς εκπλή-

ρωση του εταιρικού σκοπού.  

στ) Προσδιορίζει  τις δαπάνες της Εταιρείας εν γένει.  

ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας,  καταρ-

τίζει  τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις,  προτείνει  τις 

ενεργητέες αποσβέσεις επί των εγκαταστάσεων και επι-

σφαλών απαιτήσεων και προτείνει  τα διανεμητέα μερί-

σματα και κέρδη. 

η) Κανονίζει  τα της εσωτερικής λειτουργίας της Εται-

ρείας εκδίδοντας τους σχετικούς κανονισμούς,  εν γένει  

δε επιχειρεί  κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρείας και 

διαχείρισης της περιουσίας αυτής και  κέκτηται κάθε ε-

ξουσία για διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και  

ενέργεια κάθε πράξης για την ευόδωση των επιδιωκόμε-

νων σκοπών της Εταιρείας,  

θ) Λαμβάνει  κάθε είδους δάνειο ή πίστωση με ή χωρίς 

ειδική εγγύηση και παρέχει  πιστώσεις σε εταιρείες με τις 

οποίες η Εταιρεία έχει  επιχειρηματικές σχέσεις,  με την 

ρητή επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του Ν. 

4548/2018,  όπως εκάστοτε ισχύουν.  

ι )  Εκδίδει  και συντάσσει  παντός είδους πιστωτικά έγ-

γραφα, αποδέχεται  και  οπισθογραφεί  αυτά, συμπερι-

λαμβανομένων και υποχρεώσεων με ή χωρίς εμπράγ-

ματη ασφάλεια,  

ια) Αποφασίζει  την έκδοση κοινού ομολογιακού δανείου,  

ομολογιακού δανείου με ανταλλάξιμες ή με μετατρέψιμες  

ομολογίες,  σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 59 

έως 74 του Ν.4548/2018, και  
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ιβ) εν γένει να προβαίνει  σε οποιεσδήποτε ενέργειες, για 

τις οποίες έχει δικαίωμα, σε συμμόρφωση με τις εκά-

στοτε ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις ή τις προβλέψεις 

του παρόντος, με εξαίρεση εκείνες για τις οποίες είναι  

αποκλειστικά αρμόδια η Γενική Συνέλευση των Μετό-

χων. 

Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικη-

τικού Συμβουλίου είναι  απλά ενδεικτική και  όχι  περιορι-

στική.  

Η Εταιρεία αναλαμβάνει  υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με 

τις υπογραφές των εξουσιοδοτημένων μελών ή όχι του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  κάτω από την εταιρική επωνυ-

μία, σύμφωνα με το αρ. 88 του Ν.4548/2018.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει  εγγράφως 

την άσκηση αποκλειστικά ορισμένων ή όλων των εξου-

σιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που α-

παιτούν συλλογική ενέργεια),  καθώς και την εκπροσώ-

πηση της Εταιρείας,  σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

μέλη του ή όχι,  με καθορισμό συγχρόνως και της έκτα-

σης αυτής της ανάθεσης . Τα πρόσωπα αυτά μπορούν 

να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που 

τους αναθέτουν ή μέρος τούτων σε άλλα μέλη του Διοι-

κητικού Συμβουλίου,  υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρί-

τους  

Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι  υπό 

την επιφύλαξη των άρθρων 19, 86, 96, 97 και 98 του 

Ν. 4548/2018,  όπως ισχύει.  

  



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 13 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται  και συγκροτείται  σε Σώμα και  εκλέγει,  με-

ταξύ των μελών του,  τον Πρόεδρο, αν δεν τον έχει  ήδη 

ορίσει  το παρόν καταστατικό ή η Γενική Συνέλευση. Σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει  Πρόεδρος ούτε αναπλη-

ρωτής, ο μέτοχος πλειοψηφίας μπορεί  να ασκήσει  κα-

θήκοντα προσωρινού Προέδρου.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί  να εκλέγει  ένα ή πε-

ρισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του 

και μόνο, με καθορισμό συγχρόνως και των αρμοδιοτή-

των τους. Η εκλογή και  η ανάθεση των αρμοδιοτήτων 

είναι  πάντοτε ελεύθερα ανακλητή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο που διατηρεί τις αρμοδιότητες,  τα δικαιώματα 

και τις εξουσίες του.  

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει  τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύε-

ται,  αναπληρώνουν οι Διευθύνοντες Σύμβουλοι  ή άλλο 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται  απ' 

αυτό. 

Άρθρο 14 

Παραίτηση-Αναπλήρωση  

Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου  

Εάν για οιονδήποτε λόγο κενωθεί  θέση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  τα εναπομείναντα μέλη, εάν εί-

ναι τουλάχιστον τρία  (3),  εκλέγουν προσωρινό αντικα-

ταστάτη του εν λόγω μέλους για το υπόλοιπο της 
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θητείας του. Η εκλογή αυτή είναι  δυνατή με την προϋ-

πόθεση ότι  η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν 

είναι  εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυ-

χόν εκλεγεί  από τη Γενική Συνέλευση. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12 του ν. 

4548/2018, και  ανακοινώνεται  από το Διοικητικό Συμ-

βούλιο στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλε-

γέντα ακόμη και  αν δεν έχει αναγραφεί  σχετικό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη.  Οι πράξεις του μέλους του Διοι-

κητικού Συμβουλίου που εξελέγη με αυτό τον τρόπο θε-

ωρούνται  έγκυρες ακόμη κι  αν η εκλογή του δεν εγκριθεί  

ή ο Σύμβουλος έχει  αντικατασταθεί από την Γενική Συ-

νέλευση των μετόχων. 

Σε περίπτωση παραίτησης,  θανάτου ή με οποιονδήποτε  

άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Ε-

ταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με  

την προϋπόθεση ότι  ο αριθμός αυτών υπερβαίνει  το 

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση 

των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη 

αυτά δεν επιτρέπεται  να είναι  λιγότερα των τριών (3).  Σε 

κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν 

να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με σκοπό 

την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

  



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 15 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου  

Το Διοικητικό Συμβούλιο  συνέρχεται  και  συνεδριάζει  

στην έδρα της Εταιρείας,  κάθε φορά που ο νόμος, το 

Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει σε άλλο  

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  

όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει  στην πραγμα-

τοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό 

ή τον Αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστο-

ποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον ε ργ άσ ι μ ε ς  

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχι-

στον ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί ε-

κτός έδρας.  Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να α-

ναγράφονται  με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης,  διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται  

μόνο εφόσον παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται  όλα τα 

μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει  στη λήψη αποφά-

σεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί  να 

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή τους προς 

τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, ο οποίος 

υποχρεούται  να συγκαλέσει  το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. Στην αίτησή τους τα μέλη πρέπει, με ποινή 
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απαραδέκτου,  να αναφέρουν με σαφήνεια και  τα προ-

τεινόμενα θέματα της ημερήσιας διάταξης.  

Αν δε συγκληθεί  το διοικητικό συμβούλιο από τον Πρόε-

δρο ή τον αναπληρωτή του μέσα στην παραπάνω προ-

θεσμία,  επιτρέπεται  στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση 

να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5)  ημερών από την λήξη της προθε-

σμίας των επτά (7) ημερών, με γνωστοποίηση της σχε-

τικής πρόσκλησης στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμ-

βουλίου.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να συνεδριάζει  με τη-

λεδιάσκεψη, εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του πε-

ριλαμβάνει  τις αναγκαίες  πληροφορίες και  τεχνικές οδη-

γίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  Σε κάθε 

περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού  Συμβουλίου 

μπορεί  να αξιώσει  να διεξαχθεί  η συνεδρίαση με τηλε-

διάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί  σε άλλη χώρα από 

εκείνη που διεξάγεται  η συνεδρίαση ή αν υπάρχει  άλλος 

σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.  

Άρθρο 16 

Αντιπροσώπευση  Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία  

Σύμβουλος που απουσιάζει  μπορεί  να εκπροσωπείται  σε 

ένα ή περισσότερα Διοικητικά Συμβούλια από άλλο Σύμ-

βουλο,  διοριζόμενο από τον απουσιάζοντα με επιστολή,  

μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή τηλεομοιοτυπία 

(τέλεφαξ)  απευθυνόμενο προς τον Πρόεδρο του Διοικη-

τικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπρο-

σωπεύει εγκύρως μόνο έναν άλλο σύμβουλο.  

Για τα υπόλοιπα ζητήματα που αφορούν την αντιπροσώ-

πευση των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,  την 



 
 
 
 
 
 
 
 

απαιτούμενη απαρτία και  την πλειοψηφία,  με την οποία 

λαμβάνονται  αποφάσεις,  θα ισχύουν οι διατάξεις του 92 

του ν. 4548/2018, με εξαίρεση τις περιπτώσεις,  για τις 

οποίες απαιτείται  αυξημένη  πλειοψηφία δυνάμει  του πα-

ρόντος Καταστατικού . 

 

Άρθρο 17 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου  

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβου-

λίου καταχωρίζονται  περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρα-

κτικών, που μπορεί  να τηρείται  και ηλεκτρονικά και να 

τηρείται  ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συ-

νέλευσης.  

2. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμ-

βουλίου υπογράφονται  από τα μέλη που παραστάθηκαν.  

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοι-

κητικού Συμβουλίου επικυρώνονται  από τον Πρόεδρο ή 

το νόμιμο αναπληρωτή του, ή οποιοδήποτε άλλο μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή οποιοδήποτε άλλο πρό-

σωπο εξουσιοδοτείται  από το Διοικητικό Συμβούλιο . 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους 

τους ισοδυναμεί  με απόφαση του Διοικητικού Συμβου-

λίου, ακόμη και  αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι  σύμβουλοι  ή οι αντι-

πρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψη-

φική απόφασή τους σε πρακτικό,  χωρίς συνεδρίαση.  Το 
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σχετικό πρακτικό υπογράφεται  από όλους τους συμβού-

λους . 

4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

στην ελληνική και την αγγλική γλώσσα.  

5. Οι υπογραφές των Συμβούλων ή των αντιπροσώπων 

τους μπορούν να αντικαθίστανται  με ανταλλαγή μηνυ-

μάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail)  ή 

άλλο ηλεκτρονικό μέσο. 

Για τα λοιπά ζητήματα που αφορούν τα Πρακτικά του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και την υποχρέωση υ-

ποβολής τους σε δημοσιότητα κατά το άρθρο 12 του Ν. 

4548/2018 ή άλλες διατάξεις,  ισχύουν οι διατάξεις των 

αρ. 93 και  94 του Ν.  4548/2018 .  

Άρθρο 18 

Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου /  

Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 

Το άρθρο 109 του ν. 4548/ 2018,  ως ισχύει  εφαρμόζεται  

για τη χορήγηση αμοιβής στα μέλη του Διοικητικού Συμ-

βουλίου, εφόσον ληφθεί σχετική απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση. 

Απαγορεύεται  και είναι  άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 

συμβάσεων της Εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη, όπως 

αυτά αναφέρονται  στο άρ. 99 παρ. 2 του ν. 4548/2018, 

καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς 

τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια 

παρεχόμενη από το Διοικητικό  Συμβούλιο με απόφασή 

του, ή της Γενικής Συνέλευσης με τους όρους του αρ. 

100 του ν. 4548/2018. Η παραπάνω απαγόρευση δεν ι-

σχύει,  και  συνεπώς δεν απαιτείται  άδεια του Διοικητικού 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συμβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης για τις συμβά-

σεις της παρ. 3 του άρ. 99 του ν. 4548/2018.  

Κατά τα λοιπά, για τα θέματα συμβάσεων με συνδεδε-

μένα μέρη,  τις προϋποθέσεις και τη διαδικασία χορήγη-

σης άδειας για την κατάρτιση αυτών και τη δημοσιότητα 

της άδειας αυτής εφαρμόζονται  τα άρθρα 99-101 του ν. 

4548/2018.  

Συμβάσεις που συνάπτονται  μεταξύ του μοναδικού με-

τόχου και της Εταιρείας καταχωρίζονται  στα πρακτικά 

της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

καταρτίζονται  εγγράφως με ποινή ακυρότητας,  εκτός αν 

πρόκειται  για τρέχουσες συναλλαγές κατά την έννοια 

της παραγράφου 3 του άρθρου 99 του ν. 4548/2018 .  

Άρθρο 19 

Υποχρέωση Πίστεως Ι  

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και  κάθε τρίτο 

πρόσωπο προς το οποίο έχουν ανατεθεί  αρμοδιότητες 

από αυτό έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι  στην Ε-

ταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 97 του Ν. 

4548/2018.  

2. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύ-

θυνση της Εταιρείας,  καθώς και στους Διευθυντές αυ-

τής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης 

ή σχετική πρόβλεψη του Καταστατικού,  για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων,  πράξεις που υπά-

γονται  στους σκοπούς της Εταιρείας,  καθώς και να 
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μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι  ή ως μόνοι  μέτοχοι  ή 

εταίροι  σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς  

εκτός εάν πρόκειται  για συνδεδεμένες με την Εταιρεία 

Εταιρείες, όπως αυτές ορίζονται στο άρθρο 99 του Ν. 

4548/2018.  Κατά τα λοιπά εφαρμόζεται  το άρθρο 98 του 

ν  4548/2018 . 

Άρθρο 20 

Καθήκοντα Ι Ευθύνη  

των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και  κάθε τρίτο 

πρόσωπο, στο οποίο έχουν ανατεθεί  από αυτό εξουσίες,  

σύμφωνα με το άρθρο 87 του ν. 4548/2018 οφείλουν 

κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και  των αρμο-

διοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και  

τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  Οφεί-

λουν να διαχειρίζονται  τις εταιρικές υποθέσεις με 

σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος,  να 

εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικη-

τικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης και να ε-

νημερώνουν τα άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

για τις εταιρικές υποθέσεις.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να τη-

ρούν τα κατά το νόμο αρχεία, βιβλία και  στοιχεία.  Έ-

χουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι  

οι  ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις,  η ετήσια 

έκθεση διαχείρισης και,  όταν προβλέπεται,  σύμφωνα με 

το άρθρο 152 του ν. 4548/2018,  η δήλωση εταιρικής δια-

κυβέρνησης,  οι  ενοποιημένες χρηματοοικονομικές κατα-

στάσεις,  οι  ενοποιημένες εκθέσεις διαχείρισης και η τυ-

χόν ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης,  



 
 
 
 
 
 
 
 

καθώς και η έκθεση αποδοχών του άρθρου 112 του ν.  

4548/2018 συντάσσονται  και δημοσιεύονται,  σύμφωνα 

με τις διατάξεις του νόμου ή, κατά περίπτωση, σύμφωνα 

με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν υιοθετηθεί  με 

τον Κανονισμό ΕΚ αριθμ.  1606/2002 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (L 243).  

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται ένα-

ντι  της Εταιρείας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω 

πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των κα-

θηκόντων του.  

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται,  αν το μέλος του Διοικητι-

κού Συμβουλίου αποδείξει  ότι  κατέβαλε κατά την άσκηση 

των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχει-

ρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες.  

Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε 

μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά 

το νόμο, το Καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων 

εταιρικών οργάνων .  

Η παραπάνω ευθύνη δεν υφίσταται προκειμένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη α-

πόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή 

πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συν-

θήκες, πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο 

την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοι-

χεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της 

απόφασης και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
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φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της πα-

ρούσας παραγράφου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V  

Γενική Συνέλευση των Μετόχων  

Άρθρο 21  

Αρμοδιότητα  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και έχει δικαίωμα να αποφασίζει  για 

κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  Οι αποφάσεις 

της δεσμεύουν όλους τους μετόχους, ακόμη και εκείνους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

α) Κάθε τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού.  

β) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαί-

ρεση των έκτακτων αυξήσεων του άρθρου 5 παράγραφοι  

2 και 3 του παρόντος Καταστατικού, των πράξεων ανα-

προσαρμογής κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από τον 

Νόμο ή το Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς 

και των επιβαλλομένων αυξήσεων από διατάξεις νόμων.  

γ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, πα-

ράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας.  

δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από 

την περίπτωση του άρθρου 14 του παρόντος.  

ε) Εκλογή Ελεγκτών.  

στ) Διορισμό Εκκαθαριστών.  

ζ) Διάθεση ετησίων καθαρών κερδών.  

η) Έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών  καταστά-

σεων. 



 
 
 
 
 
 
 
 

θ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το αρ. 108 

του ν. 4548/2018 και  Απαλλαγή των Ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης.  

ι)  Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής  αμοι-

βών κατά το άρ. 109 του ν. 4548/2018.  

Στις παραπάνω διατάξεις δεν υπάγονται  οι  περιπτώ-

σεις  της παρ .  2 του αρ. 117 του ν. 4548/2018.  

Άρθρο 22 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

Σχετικά με τον τόπο και τον χρόνο της συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης,  τα δικαιώματα των μετόχων πριν 

την σχετική συνεδρίαση,  τους μετόχους που δικαιούνται  

να συμμετάσχουν σε αυτήν, θα εφαρμόζονται οι  διατά-

ξεις των άρθρων 119- 124 και 127-129 του ν.  

4548/2018.  

Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοι-

κητικό Συμβούλιο που ορίζει  τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης και συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας μια 

φορά το χρόνο (τακτική) το αργότερο έως τη δεκάτη η-

μέρα του ενάτου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής  χρήσης 

και,  με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 

121 του Ν. 4548/2018, έκτακτα όποτε το Διοικητικό Συμ-

βούλιο το θεωρήσει αναγκαίο. Η Γενική Συνέλευση μπο-

ρεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα 

ή το εξωτερικό, όταν στη Συνέλευση παρί στανται η αντι-

προσωπεύονται Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 
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αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και τη λήψη αποφάσεων.  

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γε-

νικές συνελεύσεις, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλά-

χιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι  μη 

εργάσιμες ημέρες.  

Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συ-

νέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολο-

γίζονται.  

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει  

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονο-

λογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημε-

ρήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο με τον οποίο οι Μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώ-

ματά τους αυτοπροσώπως ή δι ’ αντιπροσώπου ή, ενδε-

χομένως, και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύε-

ται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 122 του Ν. 

4548/2018. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται,  εάν 

στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενης συνε-

δρίασης, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με 

την προϋπόθεση ότι  μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα και την επαναληπτική 

συνεδρίαση.  

Επιπλέον της παραπάνω δημοσίευσης, η πρόσκληση για 

την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

μπορεί να αποσταλεί  μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 



 
 
 
 
 
 
 
 

προς εκείνους τους μετόχους, οι  οποίοι έχουν γνωστο-

ποιήσει στην Εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυ-

δρομείου που διαθέτουν, με σχετική ηλεκτρονική από-

δειξη παραλαβής.  

Οι μέτοχοι δύνανται  να συμμετέχουν στη Γενική Συνέ-

λευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλε-

κτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον 

τόπο διεξαγωγής της. Επίσης, οι  μέτοχοι δύνανται να 

συμμετέχουν στην ψηφοφορία από απόσταση, δια αλλη-

λογραφίας ή με ηλεκτρονικά  μέσα, που θα διεξάγεται  

πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν α-

παιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται Μέτοχοι που εκπρο-

σωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων.  

Η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει στον τόπο όπου βρί-

σκεται η καταστατική έδρα της Εταιρείας ή οπουδήποτε 

αλλού στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό.  

Εφόσον οι μετοχές δεν είναι εισηγμένες στο Χρηματιστή-

ριο, η κατάρτιση και  υπογραφή πρακτικού σύμφωνα με 

το άρθρο 136 του ν.4548/2018 από όλους τους μετόχους 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγ ηθεί 

συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι  μέτο-

χοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί  
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πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνέ-

λευση.  

Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται στην ελ-

ληνική και την αγγλική γλώσσα.  

Άρθρο 23 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία  

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται  σε απαρτία 

και συνεδριάζει  εγκύρως επί των θεμάτων της ημερή-

σιας διάταξης,  όταν ο αριθμός των μετόχων που συμ-

μετέχουν αυτοπροσώπως ή δια πληρεξουσίου σ' αυτή,  

εκπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεστεί  τέτοια 

απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται  επαναλη-

πτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις  ημέρες τουλάχιστον 

πριν, εκτός εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζεται  ο τό-

πος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, ο-

πότε δεν απαιτείται  νεότερη πρόσκληση, υπό την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρί-

αση και στην επαναληπτική.  Η επαναληπτική Συνέ-

λευση αυτή βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει  έ-

γκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάτα-

ξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβε-

βλημένου Κεφαλαίου που εκπροσωπείται  σ' αυτή.  

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται  με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται  

στη Συνέλευση.  



 
 
 
 
 
 
 
 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι  δυνατόν να 

λαμβάνονται  από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση,  

σύμφωνα  με τις προϋποθέσεις,  τη διαδικασία και τους 

όρους του αρ. 135 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει  (Λήψη 

αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση), πλην 

των αποφάσεων επί θεμάτων της τακτικής Γενικής Συνέ-

λευσης. 

Άρθρο 24 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία  

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκε-

ται  σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για συζήτηση  των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης,  αν εκπροσωπούνται  σ'  

αυτή μέτοχοι  εκπροσωπούντες το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου Κεφαλαίου,  όταν πρόκειται  για αποφά-

σεις που αφορούν: 

α) στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας,  

β) στη μεταβολή του σκοπού της επιχείρησης,  

γ) στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

δ) στην τακτική αύξηση του Κεφαλαίου,  εκτός των έ-

κτακτων αυξήσεων του άρθρου 5 παράγραφος 4 του Κα-

ταστατικού της Εταιρείας ή των επιβαλλομένων αυξή-

σεων από διατάξεις νόμων ή εάν γίνεται  με κεφαλαιο-

ποίηση αποθεματικών. 

ε) στη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου,  εκτός αν γί-

νεται  σύμφωνα με την παρ. 5 του αρ. 21 ή την παρ. 6 

του άρθρου 49 του ν. 4548/2018.  

στ) στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
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ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση,  

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας,  

η) στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικη-

τικό Συμβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου,  

θ) στην τροποποίηση του καταστατικού,  

ι )  σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ή το παρόν Κα-

ταστατικό προβλέπει  εξαιρετική απαρτία.  

2. Αν δεν συντελεστεί  η απαρτία της προηγούμενης πα-

ραγράφου στην συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι  (20) ημέρες 

από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες,  συνέρχεται  

πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται  σε α-

παρτία και συνεδριάζει  έγκυρα επί των θεμάτων της αρ-

χικής ημερήσιας διάταξης,  όταν σ' αυτήν εκπροσωπεί-

ται  τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

Κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφ-

θεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση 

στην επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία,  

όταν παρίσταται το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου.  

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου λαμβάνονται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται  στη Γενική Συ-

νέλευση των μετόχων. 

4. Σε κάθε περίπτωση επαναληπτικής συνεδρίασης σύμ-

φωνα με το παρόν  άρθρο, δεν απαιτείται νεότερη πρό-

σκλησή, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 

υπό την προϋπόθεση ότι  μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε 



 
 
 
 
 
 
 
 

(5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 

στην επαναληπτική.  

Άρθρο 25 

Συζητήσεις στη Γενική Συνέλευση – Πρακτικά 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναφέρονται στην ημερή-

σια διάταξη. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης 

πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης, 

διαφορετικά είναι απαράδεκτες.  

Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμ-

βούλιο. Περιλαμβάνει τις προτάσεις του στη Γενική συ-

νέλευση, καθώς και τ ις προτάσεις που υποβάλλονται νό-

μιμα από τους Μετόχους ή τους ελεγκτές.  

Εξαιρετικά επιτρέπεται συζήτηση εκτός ημερησίας διά-

ταξης για θέματα του άρθρου 21 παράγραφος 5 του Ν. 

4548/2018 ή πάνω σε προτάσεις για ανάκληση του Διοι-

κητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 82 παράγρα-

φος 1 του Ν. 4548/2018 ή αν εκπροσωπείται το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν α-

ντιλέγει στην λήψη αποφάσεων επί θεμάτων εκτός ημε-

ρησίας διατάξεως.  

Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται σε πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον γραμματέα της. Με αίτηση οποιουδή-

ποτε μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται 

να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. 

Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώ-

μης αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 
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ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται κα-

ταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον Νόμο. -  

Αρμόδιος για επικύρως 

,η των εκδιδομένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του Δ.Σ της Εταιρείας ή ο 

νόμιμος αναπληρωτής του.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ νιι 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις - Κέρδη – Ζημίες 

Άρθρο 26 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι  δωδεκάμηνης (12) διάρκειας και  

αρχίζει  από την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει  την 

31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Εξαιρετικά,  η πρώτη 

εταιρική χρήση αρχίζει  από την καταχώριση της διοικη-

τικής απόφασης περί  έγκρισης της σύστασης  και του κα-

ταστατικού της Εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει  στις 31 Δεκεμβρίου 2 0 21 . 

Άρθρο 27 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις  

Όλα τα ζητήματα που αφορούν την σύνταξη και έγκριση 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων ρυθμίζονται  

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Ν. 4548/2018,  του 

Ν. 4308/2014,  και λοιπών διατάξεων σχετικής νομοθε-

σίας, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

Άρθρο 28 

Διάθεση Κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται  στην 

κατάσταση αποτελεσμάτων και  είναι  τα προκύπτοντα 

κατ'  εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν 

να διατεθούν,  σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 

4548/2018,  διατίθενται  με απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης κατά τη σειρά που προβλέπεται  στο άρθρο 160 

του Ν. 4548/2018 .  

3. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται  επί των καθαρών 

κερδών ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για το σχη-

ματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστω-

τικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που 

δεν προέρχονται  από πραγματοποιημένα κέρδη. Το ε-

λάχιστο μέρισμα ορίζεται  σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις 

εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τις παραπάνω 

μειώσεις και καταβάλλεται  σε μετρητά. Με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται  με αυξημένη απαρ-

τία και  πλειοψηφία μπορεί  να μειωθεί, όχι  όμως  κάτω 

του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος επιτρέπεται  μόνο με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται  με την αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπρο-

σωπουμένου στη Συνέλευση κεφαλαίου.  

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται  

με αυξημένη απαρτία και  πλειοψηφία είναι  δυνατόν τα 

κέρδη που είναι  διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κε-

φαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους με-

τόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζομένων στην ονο-

μαστική τους αξία.  

5. Εφόσον η Εταιρεία υπόκειται σε υποχρεωτικό ή  προ-

αιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή 
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ελεγκτική εταιρεία,  με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαμβάνεται  με αυξημένη απαρτία και  πλειοψηφία 

είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι  διανεμητέα ως ελάχι-

στο μέρισμα να χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών 

ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη α-

γορά ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά 

της η Εταιρεία,  με την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής 

ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση 

ότι  οι  ως άνω τίτλοι  θα αποτελέσουν αντικείμενο απο-

τίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και  18 του Ν. 

4548/2018.  Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων α-

ντί  μετρητών είναι  δυνατή με τις παραπάνω προϋποθέ-

σεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση των μετό-

χων. 

6. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται  στους μετόχους 

μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματο-

οικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

7. Οι παράγραφοι  4 και  5 εφαρμόζονται  αναλόγως και 

στη διανομή περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει  επί όλων των σχετικών 

θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ νιιι 

Διάλυση - Εκκαθάριση  

Άρθρο 29  

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας  

Σχετικά με τους λόγους λύσης της Εταιρείας,  θα έχουν 

εφαρμογή τα άρθρα 164, 165 και 166 του ν. 4548/2018 

όπως ισχύει.  

  



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 30 

Εκκαθάριση 

Οι Εκκαθαριστές, που ορίζει  η Γενική Συνέλευση των με-

τόχων, μπορούν να είναι ένας (1) έως τέσσερις (4), μέ-

τοχοι ή τρίτοι.  Σε όλα τα λοιπά ζητήματα που αφορούν 

την εκκαθάριση της Εταιρείας, θα εφαρμόζονται οι  δια-

τάξεις του ν. 4548/2018 (αρ. 167- 170) όπως εκάστοτε 

ισχύουν.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ  

Γενική Διάταξη  

Άρθρο 31  

Οι διατάξεις του ν. 4548/2018,  όπως έχει  τροποποιηθεί  

και  ισχύει,  εφαρμόζονται σε οποιοδήποτε άλλο θέμα δεν 

ρυθμίζεται  στο παρόν Καταστατικό .  

 

Το παρόν αποτελεί ολόκληρο το Νέο Κείμενο του Κα-

ταστατικού της Εταιρείας με την επωνυμία ΑΙΟΛΙΚΗ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΠΡΟΦΗΤΗΣ ΗΛΙΑΣ – ΚΟΥΚΟΥΡΑΣ 2 Α-

ΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» όπως αυτό τροποποιήθηκε με 

την από 8 Φεβρουαρίου 2024 απόφαση της μοναδι-

κής μετόχου. 

Χαϊδάρι, 8 Φεβρουαρίου 2024 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου/ The 

Chairman of the Board of Directors 

 

 

-----------------------------------------------------  

Andrew Michael Kinsella  


