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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «AIR WINDMILL ENERGY ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗ-

ΓΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 147128401000. 

 

Την 07/02/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

4020486, η με αριθμό 1874/ 07-02-2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

9ΔΗΦ469ΗΕΘ-66Α), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού, της ανώνυ-
μης εταιρείας με την επωνυμία «AIR WINDMILL ENERGY ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟ-

ΣΩΠΗ Α.Ε.», διακριτικό τίτλο AIR WINDMILL ENERGY ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ.: 147128401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 01/02/2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 01/02/2024, αποτελείται από “ τριάντα ένα (31) άρθρα”. 
 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AIR WINDMILL ENERGY ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 25.000,00 ΕΥΡΩ 

 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 147128401000 

ΑΦΜ: 801021542 Δ.Ο.Υ. ΦΑΕ  ΑΘΗΝΩΝ 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Όπως τροποποιήθηκε δυνάμει της από 01.02.2024 

απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται με το καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρεία με την 

επωνυμία: «AIR WINDMILL ENERGY ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ 

ΠΗΓΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «AIR 

WINDMILL ENERGY ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.».  

 



 
 
 
 
 
 
 
 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία μπορεί 

να εκφράζεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, με γραφεία 

της στην Δημοτική Ενότητα Αθηνών της Περιφερειακής 

Ενότητας Κεντρικού Τομέα Αθηνών και επί της οδού 

Ασκληπιού αριθμός 17. 

 

2. Με απόφαση του Σύμβουλου Διαχειριστή της η εταιρεία 

δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία 

και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτερικού. 

 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 

1. Η Εταιρεία έχει ως σκοπό:  

-Την κατασκευή και εκμετάλλευση σταθμών παραγωγής 

ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (ΑΠΕ) 

(λ.χ. φωτοβολταϊκοί σταθμοί, αιολικά πάρκα κ.ο.κ),  

- Τον σχεδιασμό, την  χρηματοδότηση, την κατασκευή και την 

εν γένει λειτουργία και  εκμετάλλευση ενεργειακών και 

περιβαλλοντικών έργων και προγραμμάτων. 
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- Την εμπορία και εγκατάσταση ανεμογεννητριών και 

φωτοβολταϊκών πανέλων (panels),  

- Την παραγωγή, εμπορία και προμήθεια ηλεκτρικής 

ενέργειας από σταθμούς ηλεκτροπαραγωγής με χρήση 

ανανεώσιμων πηγών ενέργειας (ΑΠΕ) για οικιακές, 

βιομηχανικές και λοιπές χρήσεις, 

- Την  παροχή υπηρεσιών προς τρίτους σχετικά με τη μελέτη, 

κατασκευή και εκμετάλλευση έργων ηλεκτροπαραγωγής από 

ανανεώσιμες πηγές ενέργειας, καθώς και τη παροχή συναφών 

υπηρεσιών. Για τον σκοπό αυτό, η εταιρεία θα εκπονεί μελέτες 

σκοπιμότητας, παραγωγικών διαδικασιών και εμπορικής 

εκμεταλλεύσεως σταθμών παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας 

από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. Περαιτέρω, η εταιρεία θα 

δύναται να επενδύει ή συμμετέχει σε επενδύσεις, 

κατασκευάζει, λειτουργεί και εκμεταλλεύεται σταθμούς και 

εγκαταστάσεις ηλεκτροπαραγωγής από ανανεώσιμες πηγές 

ενέργειας.  

- Την ανέγερση και κατασκευή παντός είδους οικοδομημάτων 

όπως κατοικιών, κτιρίων γραφείων ή επαγγελματικών 

εγκαταστάσεων, για λογαριασμό τρίτων εργολαβικά 

περιλαμβανομένου και του συστήματος αντιπαροχής, 

-  Την αγορά οικοπέδων ή εδαφικών εκτάσεων με σκοπό είτε 

τη μεταπώλησή τους είτε την ανέγερση επ’ αυτών 

οικοδομημάτων ως ανωτέρω και την πώλησή τους σε τρίτους, 

ή την εν γένει εκμετάλλευσή τους, 

- Την κατασκευή παντός είδους ιδιωτικών ή δημοσίων έργων 

υποδομής, όπως έργων οδοποιίας, ύδρευσης, αποχέτευσης 

και εν γένει τεχνικών έργων σε οικιστικές εκτάσεις, 



 
 
 
 
 
 
 
 

- Την άσκηση τουριστικών εν γένει επιχειρήσεων και 

δραστηριοτήτων επί ιδιόκτητων ή µισθωµένων, κατάλληλων 

προς τούτο ακινήτων ή εκτάσεων.  

- Την αντιπροσώπευση Ξενοδοχειακών και Τουριστικών 

Επιχειρήσεων της ηµεδαπής και αλλοδαπής.  

- Την πώληση ακινήτων κάθε είδους (οικοπέδων, 

αγροτεμαχίων, διαμερισμάτων, καταστημάτων, γραφείων, 

αποθηκών κλπ), αγορές και πωλήσεις οικοπέδων και 

αγροτεμαχίων,  

- Την εκμετάλλευση, εκμίσθωση, leasing, και με κάθε άλλο 

τρόπο αξιοποίηση κατοικιών, καταστημάτων, αποθηκών και 

κάθε είδους ακινήτων, 

 - Την  ίδρυση και λειτουργία μεσιτικού γραφείου και την 

παροχή μεσιτικών υπηρεσιών, 

 - Την εκμετάλλευση χώρων στάθμευσης (parking) επιβατικών 

οχημάτων υπαίθριων ή στεγασμένων 

- Κάθε δραστηριότητα συναφή προς τις ανωτέρω.  

 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία δύναται: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

με οποιοδήποτε τρόπο και να συνιστά και κοινοπραξίες.  

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία 

οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή 

αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 



Φύλλο 3 

ε) Να αποκτά ακίνητα και μηχανολογικό εξοπλισμό 

προκειμένου να τα χρησιμοποιεί για την πραγμάτωση των 

σκοπών της ή να τα εκμεταλλεύεται εκμισθώνοντας τα σε 

τρίτους και γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη που 

αποσκοπεί στην πραγμάτωση των σκοπών της ή άλλων 

παρεμφερών. 

στ) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με τροποποίηση 

του παρόντος να καθορίζει και άλλες δραστηριότητες σαν 

σκοπό της εταιρείας. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώριση της εταιρείας στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία μετά την πάροδο των τριάντα ετών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται σε είκοσι πέντε 

χιλιάδες (25.000,00) ευρώ, κατανέμεται δε σε είκοσι πέντε 

χιλιάδες (25.000,00) μετοχές, η κάθε μία από τις οποίες έχει 

ονομαστική αξία ένα (1,00) ευρώ. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

 

2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 

μετοχών κανονίζονται με απόφαση του Σύμβουλου - 

Διαχειριστή. 

 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές μόλις εκδοθούν οι τελευταίες. 

 

4. Η εταιρεία τηρεί ηλεκτρονικό βιβλίο μετόχων στο οποίο 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 

και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που 

κατέχει κάθε μέτοχος. 

  

5. Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του Ν. 

4548/2018, οι μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο 

ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της 

εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 

 

6. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο 

βιβλίο μετόχων που τηρείται ηλεκτρονικά. Πριν από την 

καταχώριση η εταιρεία θα πρέπει να λάβει αντίγραφο της 

σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών. 

Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή 
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επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, 

εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία 

του αποκτώντος. 

 

7. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί 

μετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων μόλις 

προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο 

συμφέρον στην εταιρεία ή, κατά περίπτωση, στο πρόσωπο που 

τηρεί το βιβλίο τα έγγραφα που αποδεικνύουν την διαδοχή.   

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

OΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ- ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 

 

Άρθρο 7 

Διοίκηση της εταιρείας από Σύμβουλο - Διαχειριστή 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από μονομελές διοικητικό όργανο 

(Σύμβουλος-Διαχειριστής), εκλεγόμενο από τη Γενική 

Συνέλευση. Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό 

πρόσωπο.  

 

2. Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής εκλέγεται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία.  Η 

Γενική Συνέλευση μαζί με την εκλογή του Συμβούλου-

Διαχειριστή εκλέγει και ένα αναπληρωματικό Σύμβουλο-

Διαχειριστή για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου του 

εκλεγέντος Διαχειριστή. Ο διορισμός του  αναπληρωματικού 



 
 
 
 
 
 
 
 

Σύμβουλου-Διαχειριστής υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Κύρια 

αρμοδιότητα του αναπληρωματικού Συμβούλου – Διαχειριστή 

είναι η σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με σκοπό την εκλογή 

νέου Συμβούλου-Διαχειριστή. Μέχρι την σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης ο αναπληρωματικός Σύμβουλος-

Διαχειριστής ασκεί κάθε πράξη διοίκησης και διαχείρισης της 

εταιρείας.  

 

3. Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής, μέτοχος ή μη μέτοχος, είναι 

πάντοτε επανεκλέξιμος και ελεύθερα ανακλητός. 

 

Άρθρο 8 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Συμβούλου - Διαχειριστή 

1. Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία σε 

όλες τις σχέσεις της. Είναι αρμόδιος να αποφασίζει για κάθε 

πράξη που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση 

της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του σκοπού της. 

Κατά συνέπεια αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που 

αφορούν στην εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει 

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση τα 

θέματα εκείνα για τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν 

καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ή 

για εκείνα για τα οποία αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 

Οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός 

αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και 

ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και 

τα συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες του Ν. 

4548/2018 που ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο, στο 
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βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου-

διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. Ειδικότερα ο 

Σύμβουλος - Διαχειριστής: 

1.1. Εκπροσωπεί την Εταιρεία σε όλα τα Ελληνικά και 

ξένα Δικαστήρια, στον Αρειο Πάγο και στο Συμβούλιο 

της Επικρατείας, σε όλες τις άλλες Δημόσιες, 

Δημοτικές, Κοινοτικές, Διοικητικές, Φορολογικές, 

Τελωνειακές ή επαγγελματικές Αρχές, στις Τράπεζες 

και γενικά σε κάθε νομικό ή φυσικό πρόσωπο και 

κανονίζει μαζί του τις υποθέσεις της. 

1.2. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση 

καταστημάτων της, την ίδρυση υποκαταστημάτων της 

και προσδιορίζει την έκταση και το περιεχόμενο των 

εργασιών τους, διορίζει τους διευθυντές τους και 

προσδιορίζει τις αρμοδιότητες, προγραμματίζει, 

προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με τη 

λειτουργία της Εταιρείας, διορίζει και παύει τους 

διευθυντές της και το προσωπικό της, κανονίζει τις 

αρμοδιότητες, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές όσων 

εργάζονται στην Εταιρεία εκτός και αν αυτές εμπίπτουν 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με το νόμο.  

1.3. Αγοράζει, πουλάει, κάνει ανταλλαγές, υποθηκεύει, 

ενεχυριάζει ή μισθώνει διάφορα δικαιώματα και 

υποχρεώσεις της Εταιρείας, συνομολογεί δάνεια 

ενυπόθηκα ή χωρίς υποθήκη και παρέχει οποιοδήποτε 

ακίνητο της Εταιρείας ή τις εγκαταστάσεις της. 

1.4. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και 

τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγή 

και τραπεζικές ή άλλες επιταγές που εκδόθηκαν στο 

όνομα της Εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις σε όφελος 

τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων που έχει μαζί 



 
 
 
 
 
 
 
 

τους συναλλαγές όταν κρίνει ότι η εγγύηση αυτή είναι 

αναγκαία για την εξυπηρέτηση των υποθέσεων και του 

σκοπού της Εταιρείας. 

1.5. Ενεργεί κάθε πράξη για την παραλαβή ή αποστολή 

εμπορευμάτων ή άλλων αγαθών από ή προς το 

εξωτερικό και υπογράφει κάθε σχετικό τελωνειακό 

έγγραφο που αφορά την Εταιρεία. 

1.6. Δέχεται ή μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με 

οποιοδήποτε άλλο τρόπο φορτωτικές και τις εξοφλεί 

όταν έχουν εκδοθεί στο όνομα της Εταιρείας, υπογράφει 

για λογαριασμό της Εταιρείας κάθε δήλωση και κάθε 

έγγραφο που εξυπηρετεί τις υποθέσεις της και γενικά 

φροντίζει την εταιρική της περιουσία για την οποία 

μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε συντηρητικά μέτρα για 

να εξασφαλίσει τα συμφέροντα της Εταιρείας, ενεργεί 

προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την 

περιουσία της Εταιρείας κατά την κρίση του, εισπράττει 

τις απαιτήσεις της από οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό 

πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, ή από το 

Δημόσιο, οποιεσδήποτε συμβάσεις εργολαβίας με 

παραχώρηση προνομίων ή χωρίς αυτή την παραχώρηση 

με την επιφύλαξη των διατάξεων του νόμου για τις 

συμβάσεις της εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη. 

1.7. Προσδιορίζει τους όρους για την ίδρυση και 

συμμετοχή της Εταιρείας σε επιχειρήσεις που 

ταιριάζουν στο σκοπό της και τους γενικούς όρους των 

λογαριασμών όσων συναλλάσσονται με την Εταιρεία. 
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1.8. Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρείας, αποδέχεται την 

εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και γενικά αναλαμβάνει 

κάθε υποχρέωση για λογαριασμό της Εταιρείας. 

1.9. Προγραμματίζει τη χρήση και διάθεση του 

διαθέσιμου ενεργητικού της.   

1.10. Διαπραγματεύεται, παίρνει μέρος σε συμβάσεις, 

υπογράφει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, 

αποφασίζει για την έγερση αγωγών, την υποβολή 

εγκλήσεων, την άσκηση δικαστικών μέσων, την 

παραίτηση στο σύνολο ή σε μέρος από δίκες, την 

εγγραφή, εξάλειψη ή άρση υποθηκών, προσημειώσεων, 

κατασχέσεων και την κατάργηση δικών. 

1.11. Παρέχει μερική ή γενική πληρεξουσιότητα σε όσα 

πρόσωπα εγκρίνει εκτός από τις περιπτώσεις που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια και διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους της Εταιρείας με την 

δικαστική πληρεξουσιότητα που ταιριάζει σε κάθε 

περίπτωση. 

1.12. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις τακτικές και 

έκτακτες των μετόχων της Εταιρείας και προσδιορίζει τα 

θέματά τους, κλείνει τους λογαριασμούς και τον 

Ισολογισμό της Εταιρείας στο τέλος κάθε διαχειριστικής 

περιόδου και τον υποβάλλει με την επεξηγηματική του 

έκθεση και το σχετικό προσάρτημα στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με πρότασή του για τις 

αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν στις επισφαλείς 

απαιτήσεις της Εταιρείας, στα έξοδα της πρώτης 

εγκατάστασης και στα πάγια περιουσιακά στοιχεία, για 

τα αποθεματικά που πρέπει να σχηματισθούν για 

ενδεχόμενες ζημίες ή για τακτικό ή έκτακτο 

αποθεματικό, για το μέρισμα που πρέπει να διανεμηθεί 



 
 
 
 
 
 
 
 

στους μετόχους, καθώς και για τις αμοιβές των μελών 

του. 

1.13. Φέρνει στη Γενική Συνέλευση θέματα για την 

τροποποίηση του καταστατικού της Εταιρείας, για την 

αύξηση του μετοχικού της κεφαλαίου ή για τη μείωσή 

του, για την παράταση της διάρκειας ζωής της Εταιρείας 

ή για τη λύση της πριν από τη λήξη της διάρκειάς της 

και για τη συγχώνευσή της με άλλες επιχειρήσεις. 

1.14. Καθορίζει τις λεπτομέρειες στην έκδοση των 

μετοχών της Εταιρείας και ιδιαίτερα του αριθμού των 

μετοχών που μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. 

1.15. Κρατάει τα πρακτικά των αποφάσεων και γενικά 

ενεργεί κάθε πράξη για τη διοίκηση της Εταιρείας. 

1.16.  Οι πιο πάνω αρμοδιότητες και ενέργειες του 

Συμβούλου-Διαχειριστή έχουν ενδεικτικό χαρακτήρα 

και όχι περιοριστικό. 

 

2. Οι πράξεις του Συμβούλου - Διαχειριστή, ακόμη και αν 

είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία 

απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη 

γνωρίζει. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

3. Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής μπορεί, υπό την επιφύλαξη 

αντίθετης διάταξης νόμου, αποκλειστικά και μόνο με έγγραφη 

απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των 
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εξουσιών του διαχείρισης καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

 

 

Άρθρο 9 

Πρακτικά Αποφάσεων Σύμβουλου - Διαχειριστή. 

Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του 

Συμβούλου – Διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας 

διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο ΓΕΜΗ. Ως 

προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 

Ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 10 

Ευθύνη Σύμβουλου-Διαχειριστή. 

1. Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας 

για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που 

συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. 

 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν ο Σύμβουλος-

Διαχειριστής αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των 

καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που 

δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή 

κρίνεται με βάση και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί 

κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων 

εταιρικών οργάνων. 

 

3. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου 

για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη 



 
 
 
 
 
 
 
 

απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, 

(β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, 

πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την 

εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά 

κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Ο 

Σύμβουλος-Διαχειριστής φέρει το βάρος απόδειξης των 

προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης το 

δικαστήριο μπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη 

προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 

εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που 

λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο. 

 

4. Για την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά του 

Συμβούλου-Διαχειριστή εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 

102 έως 108 του ν. 4548/2018. 

 

5. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο 

παραγράφονται μετά τριετία από την τέλεση της πράξης ή την 

παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος 

έχει την ιδιότητα του Συμβούλου-Διαχειριστή. Σε κάθε 

περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας 

από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 

 

6. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

να παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να 

συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη 

γένεση της αξίωσης μόνο εφόσον δεν αντιτίθεται μειοψηφία 
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που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου 

στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 

παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν 

χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική 

συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση 

αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που 

τυχόν έχει ορισθεί. 

 

 

Άρθρο 11 

Αποζημίωση Συμβούλου - Διαχειριστή 

1. Ο Σύμβουλος – Διαχειριστής δικαιούται να λάβει αμοιβή ή 

άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο 

παρόν καταστατικό. 

 

2. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση, που χορηγείται για 

οποιοδήποτε λόγο στον Σύμβουλο - Διαχειριστή βαρύνει την 

εταιρεία μόνον αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

3. Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως 

παρέχεται μόνον αν αυτό προβλέπεται στο καταστατικό. Το 

ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία 

και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της 

χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών 

που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για 

τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων. 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

4. Αμοιβή του Σύμβουλου – Διαχειριστή για υπηρεσίες προς 

την εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από 

σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018.  

 

5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί αν επιτρέψει προκαταβολή 

αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική 

γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την 

αίρεση της έγκρισης της από την επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση.  

 

6. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 13.4. του 

παρόντος, αμοιβή ή παροχή που καταβλήθηκε ή 

αποφασίστηκε να καταβληθεί στον Σύμβουλο-Διαχειριστή 

κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο αν , 

με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση 

υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση 

προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός αποκλειστικής 

προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση της Γενικής 

Συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην 

απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση 

κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας και 

αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και 

τις ευθύνες του συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει 

καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών των συμβούλων σε 
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άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την κατάσταση, την απόδοση 

και τις προοπτικές της εταιρείας.  

 

 

Άρθρο 12 

Συμβάσεις της Εταιρείας με Σύμβουλο-Διαχειριστή κλπ 

1. Δάνεια της εταιρείας προς τον Σύμβουλο - Διαχειριστή, στα 

πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, στους 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της, στους συζύγους και 

στους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ 

αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, καθώς και στα νομικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω, απαγορεύονται 

και είναι απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση του προηγούμενου 

εδαφίου ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς τα 

πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή 

εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους.  

 

2. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και 

των αναφερομένων στην ανωτέρω παράγραφο προσώπων 

χρειάζεται απαραίτητα ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που 

δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 

εταιρείας με τρίτους. 

 

Άρθρο 13 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στον Σύμβουλο - Διαχειριστή καθώς και 

στους διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από 



 
 
 
 
 
 
 
 

τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

 

2. Σε περίπτωση παράβασης της ανωτέρω διάταξης, η εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, δύναται όμως αντ’ αυτής να 

απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του ίδιου του Συμβούλου – Διαχειριστή ή του 

Διευθυντή, να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι διενεργήθηκαν 

για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις 

που έγιναν από τον Σύμβουλο - Διαχειριστή ή τον Διευθυντή 

για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή από 

τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σ’ αυτήν η εκ της αμοιβής 

απαίτηση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 14 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση, όταν είναι συγκροτημένη σύμφωνα με 

το καταστατικό είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, 

εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων και παίρνει αποφάσεις 

για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους, 

ακόμα και για κείνους που απουσιάζουν από τη συνεδρίαση 

της ή διαφωνούν με τις αποφάσεις που πάρθηκαν. 
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2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

  α) τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τοιούτων 

θεωρουμένων και των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου,  

  β) εκλογή του Συμβούλου - Διαχειριστή και των 

ελεγκτών, 

  γ) έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 

108 του Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών, 

  δ) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 

εταιρείας, 

  ε) διάθεση των ετησίων κερδών, 

  στ) έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

κατά το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού και το άρθρο 

109 του Ν. 4548/2018, 

  ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας και, 

  στ) διορισμό εκκαθαριστών.  

 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν 

υπάγονται:  

  α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του 

κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το 

καταστατικό στον Σύμβουλο - Διαχειριστή, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

  β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του 

καταστατικού από το Σύμβουλο - Διαχειριστή στις περιπτώσεις 

που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 



 
 
 
 
 
 
 
 

   γ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 

82 Ν. 4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

  δ) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρεία 

από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό 

(100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρείας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις 

εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, 

καθώς και η απόφαση διασπωμένης ανώνυμης εταιρεία για τη 

διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις 

μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες 

διατάξεις. 

  ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά 

τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018. 

  ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του 

άρθρου 162 Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών 

αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του Συμβούλου - Διαχειριστή, υποκείμενη σε 

δημοσίευση. 

 

Άρθρο 15 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά 

στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός 

του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 
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ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου 

να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική Γενική 

Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο 

θέμα αρμοδιότητάς της.  

 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν σ’ αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και 

δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και τη λήψη αποφάσεων. 

 

3. Με απόφαση του Συμβούλου - Διαχειριστή η Γενική 

Συνέλευση δύναται να μην συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα 

με το παρόν άρθρο, αλλά να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά 

μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 16 

Πρόσκληση, Ημερήσια Διάταξη Γεν. Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και 

όσες εξομοιώνονται με αυτές, προσκαλείται τουλάχιστον 20 

μέρες πριν από την ημέρα που ορίζεται η συνεδρίασή της. Στο 

20ήμερο αυτό περιλαμβάνονται και οι μη εργάσιμες μέρες, 

δεν υπολογίζονται όμως οι μέρες που δημοσιεύεται η 

πρόσκληση και που συνεδριάζει η Γενική Συνέλευση. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία, 



 
 
 
 
 
 
 
 

την ώρα της συνεδρίασης και τα θέματα που θα συζητηθούν 

γραμμένα με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως, εξ 

αποστάσεως. 

 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ. 

  

4. Δεν απαιτείται πρόσκληση για τη σύγκληση  της Γενικής 

Συνέλευσης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτοί 

μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων 

(καθολική γενική συνέλευση). 

 

5. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της 

πρόσκλησης, κάθε μέτοχος με μετοχές έχει το δικαίωμα να 

ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την 

ημέρα της συνεδρίασης.  

 

Άρθρο 17 

Κατάθεση μετοχών, Αντιπροσώπευση 
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1.  Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Γενική Συνέλευση 

όσες είναι οι μετοχές του, και έχει το δικαίωμα να παραστεί 

στις τακτικές και έκτακτες γενικές συνελεύσεις της εταιρείας.   

2. Για να έχει ο μέτοχος το δικαίωμα να πάρει μέρος στη 

Γενική Συνέλευση και να ψηφίσει πρέπει να έχει καταθέσει τις 

μετοχές του στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 

Ελλάδα ή το εξωτερικό πέντε τουλάχιστον μέρες πριν από τη 

μέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της συνέλευσης. Οι 

ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα 

αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. 

 

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από 

πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο διορισμός και 

η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με 

ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το 

αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. Για την κοινοποίηση 

του διορισμού και της ανάκλησης ή της αντικατάστασης 

αντιπροσώπου με ηλεκτρονικά μέσα απαιτείται υποχρεωτικά 

αποστολή σχετικής δήλωσης του μετόχου, φέρουσας την 

υπογραφή του, με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο προς την 

εταιρεία. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα 

ανακλητή. 

 

4. Στα αποδεικτικά για την κατάθεση των τίτλων των μετοχών 

πρέπει να σημειώνεται και ο αριθμός των μετοχών που 

κατατέθηκε. Τα αποδεικτικά αυτά και τα  νομιμοποιητικά των 

αντιπροσώπων έγγραφα πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία 

τουλάχιστον πέντε (5) μέρες πριν από την ορισμένη μέρα για 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που δεν 



 
 
 
 
 
 
 
 

έχουν συμμορφωθεί με τις αμέσως παραπάνω διατάξεις 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση εκτός αν η ΓΣ το αρνηθεί για 

σοβαρό λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

Άρθρο 18 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Σαράντα οκτώ ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση 

τοποθετείται στο κατάστημα της εταιρείας, στη θέση των 

ανακοινώσεων πίνακας συνταγμένος από τον Σύμβουλο-

Διαχειριστή, που περιέχει το ονοματεπώνυμο των μετόχων και 

των αντιπροσώπων τους, αν υπάρχει περίπτωση, που 

δικαιούνται να πάρουν μέρος στη συνέλευση, τη διεύθυνση 

τους και τον αριθμό των μετοχών και των ψήφων τους. 

Αντιρρήσεις στο πίνακα αυτό ή στην ημερήσια διάταξη των 

θεμάτων της συνέλευσης εκφράζονται στην αρχή της 

συνεδρίασης της συνέλευσης και πριν αυτή προχωρήσει στη 

συζήτηση των θεμάτων της αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

 

Άρθρο 19 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία, συνεδριάζει και 

αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν 

είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστο το 1/5 του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί. 
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2. Όταν δεν υπάρχει αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση 

επαναλαμβάνεται σε 20 μέρες από την ημέρα που 

ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν 10 μέρες, εκτός εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζεται ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, οπότε δεν απαιτείται νεότερη 

πρόσκληση υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 

την επαναληπτική.  Η απαρτία της επαναληπτικής αυτής 

Συνέλευσης είναι πλήρης ώστε να συνεδριάζει και να 

αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται στη 

συνέλευση. 

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

 

4. Μέτοχοι μπορούν έγκυρα να παρίστανται στη Γενική 

Συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου 

στον τόπο διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 

125 Ν. 4548/2018. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το 

σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι 

παρόντες. 

 

5. Μέτοχοι μπορούν έγκυρα να συμμετάσχουν στην 

ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση, υπό 

τις προϋποθέσεις του άρθρου 126 Ν. 4548/2018. Τα θέματα 



 
 
 
 
 
 
 
 

και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή 

τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη 

μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι 

σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της 

συνεδρίασης.  

 

 

Άρθρο 20 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής 

Συνέλευσης. 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία συνεδριάζει 

και αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

όταν είναι παρόντες μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) την μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

β) την μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 

Εταιρείας,  

γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

δ) την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν 

επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, 

ε) την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν 

γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 ή την 

παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018,  

ζ) την μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
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στ) την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 

η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς τον Σύμβουλο - 

Διαχειριστή για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018,  

θ) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το 

παρόν Καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσας παραγράφου.  

2. Όταν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στη πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση 

επαναλαμβάνεται σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα που η 

Γενική Συνέλευση ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν δέκα 

(10) ημέρες, εάν στην αρχική πρόσκληση δεν ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών συνεδριάσεων. Η 

Γενική Συνέλευση στην περίπτωση αυτή βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει και αποφασίζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν είναι παρόντες μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του άρθρου αυτού 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 21 

Πρόεδρος, Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης. 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Σύμβουλος 

- Διαχειριστής ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο. 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 22 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

 

2. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Κατόπιν 

αιτήσεως οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Αντίγραφα ή 

αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Σύμβουλο - Διαχειριστή ή τον αναπληρωτή του. 

 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 Ν. 4548/2018. 
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4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για κάθε ζήτημα 

πλην θεμάτων της τακτικής γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν 

να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, 

σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος, 

εφόσον συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 

  α) Οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά. 

  β) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα 

στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους. 

γ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου 

δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με τη διαδικασία του 

παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στον 

Σύμβουλο – Διαχειριστή μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από 

τη λήψη της πρότασης του Σύμβουλου - Διαχειριστή, 

σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο του παρόντος άρθρου. 

 

5. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται 

ύστερα από πρόταση του Σύμβουλου - Διαχειριστή προς τους 

μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία 

των μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το 

νόμο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν 

εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου 

των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα 

συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα 

πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο 

αποστολής της πρότασης από τον Σύμβουλο - Διαχειριστή με 

το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το 

χρόνο αυτό. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

6. Η κατά την ανωτέρω παράγραφο πρόταση του Σύμβουλου - 

Διαχειριστή κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην 

εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια 

ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το 

πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του 

Σύμβουλου - Διαχειριστή, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την 

πρόταση και τη σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα 

αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους 

μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή 

στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το 

νόμο. 

 

7. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν 

παρέλθει η προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της 

παραγράφου 4γ του παρόντος άρθρου, εκτός αν οι δηλώσεις 

όλων των μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση 

μετόχου που περιέρχεται στην εταιρεία μετά τον 

προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται υπόψη. Οι 

δηλώσεις των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της 

απόδειξης της υιοθέτησης ή μη της πρότασης και του χρόνου 

αυτής φέρει η εταιρεία. Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής 

υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε 
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όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να 

βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. 

 

8. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο 

καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 

134 Ν. 4548/2018. 

 

9. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 4 του 

παρόντος άρθρου πρόταση του Σύμβουλου - Διαχειριστή, οι 

μέτοχοι μπορούν να ζητούν από τον Σύμβουλο - Διαχειριστή 

διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι 

πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων 

των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της 

αίτησης. 

 

10. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους 

με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

 

11. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

12. Το πρακτικό της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 

134 Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 23 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Συμβούλου-Διαχειριστή 

και Ελεγκτών. 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η 

Γενική Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία, αποφαίνεται για την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση και την απαλλαγή των ελεγκτών, όπου υφίστανται. 

 

2. Στην ψηφοφορία της παραπάνω παραγράφου μπορεί να 

μετέχει και ο Σύμβουλος - Διαχειριστής και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας μόνον με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 

3. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά του 

Σύμβουλου-Διαχειριστή ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός 

της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο μετά 

πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο 

εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται 

μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την 

άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο 

συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον 
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συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα 

εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο 

ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί.  

 

Άρθρο 24 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο 

Σύμβουλος - Διαχειριστής υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον Σύμβουλο Διαχειριστή. Η αίτηση περιέχει με 

σαφήνεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας με απόφαση του 

μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο 

Σύμβουλος - Διαχειριστής υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει 

στον Σύμβουλο - Διαχειριστή δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα 



 
 
 
 
 
 
 
 

πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του Συμβούλου – Διαχειριστή,  επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 

την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι 

στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, 

με δαπάνη της Εταιρείας. 

 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

για τη λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. 

Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται 

στην Εταιρεία, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την Γενική Συνέλευση, ο Σύμβουλος- Διαχειριστής 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
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εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Σύμβουλος-

Διαχειριστής υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν στον ίδιο, σε τυχόν μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε 

όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, ο Σύμβουλος-Διαχειριστής 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου ο 

Σύμβουλος-Διαχειριστής μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 

αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η 

οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου, ο Σύμβουλος - Διαχειριστής 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες  

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής μπορεί 

να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

7. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη 

κατά πάντα χρόνο, ο Σύμβουλος-Διαχειριστής οφείλει μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος 

του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, 

ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά 

τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που 

προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, 

όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 

παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε 

ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Με την 

επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να 

του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη 

του ονοματεπώνυμου, της διεύθυνσης και του αριθμού 

μετοχών κάθε μετόχου.  

 

8.  Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα 

και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση 

του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παρ. 2 του άρθρου 124 Ν. 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 25 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 

την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνου. 

 

Άρθρο 26 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ο Σύμβουλος-

Διαχειριστής καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

(ετήσιους λογαριασμούς) και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε 

σύμφωνα με το νόμο και δη σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 145 Ν. 4546/2018. 

 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν 

με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης 

και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας.  

Ειδικότερα ο Σύμβουλος-Διαχειριστής υποχρεούται να 

συντάσσει σύμφωνα με τις ως άνω διατάξεις: 

 α) Τον ισολογισμό, 

 β) Το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», 

 γ) Το προσάρτημα, 



 
 
 
 
 
 
 
 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί 

κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική έκθεση 

του Σύμβουλου-Διαχειριστή και β) από την έκθεση των 

Ελεγκτών, εφόσον έχει αποφασισθεί ο διορισμός Ελεγκτών 

από την Γενική Συνέλευση . 

 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση 

πάνω στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν 

εγκριθεί από τον Σύμβουλο Διαχειριστή, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από: 

α) τον Σύμβουλο – Διαχειριστή (ή τον νόμιμο 

αναπληρωτή του),  

β) από κάποιον εντεταλμένο σύμβουλο (σε περίπτωση 

που υφίσταται) και  

γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α τάξης για την σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από τον Σύμβουλο-

Διαχειριστή και υπογράφεται από τα πρόσωπα που 

αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β του παρόντος άρθρου.  
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4. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Σύμβουλου-Διαχειριστή 

προς την Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον την 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και 

την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων 

που αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη 

και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων 

των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 

κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της 

εταιρείας. Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της 

εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η 

ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο 

και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς 

δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 

δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά 

με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της 

ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου 

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά 

που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

Επιπλέον, η Έκθεση Διαχείρισης αναφέρει:  

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας,  

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και 

ανάπτυξης,  

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση 

ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην παράγραφο 2 του 

άρθρου 50 του Ν. 4548/2018, 

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και,  

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από 

την εταιρεία και εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την 

εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού, 



 
 
 
 
 
 
 
 

της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσης:  

 αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας 

όσον αφορά τη διαχείριση του χρηματοοικονομικού 

κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για 

την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου 

προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται 

λογιστική αντιστάθμισης και  

 ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο 

μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον 

κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών.  

 

5. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η 

γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας (όπου αυτή απαιτείται βάσει της υποπαραγράφου 

Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015), 

υποβάλλονται στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την έγκρισή τους από την τακτική Γενική Συνέλευση και 

ισχύουν, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την 

έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει 

να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 

οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
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6. Σε περίπτωση που η εταιρεία κατατάσσεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4308/2014 στις πολύ μικρές ανώνυμες 

εταιρείας, και δεν αποτελεί οντότητα δημοσίου ενδιαφέροντος, 

κατά την έννοια του Παραρτήματος Α του Ν. 4308/2014 

εξαιρείται από την υποχρέωση κατάρτισης και δημοσίευσης 

έκθεσης διαχείρισης με την προϋπόθεση ότι οι ενδείξεις που 

αναφέρονται στην περίπτωση γ’ του άρθρου γ’  της 

παραγράφου 3 του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018. Ομοίως, 

στην ως άνω περίπτωση, ακόμα και αν η εταιρεία συντάσσει 

έκθεση διαχείρισης, εξαιρείται από την υποχρέωση που 

προβλέπεται στην περίπτωση γ’ της παραγράφου 2 του 

άρθρου 150 του Ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 27 

Διάθεση Κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην 

κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ΄ 

εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  

 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, 

διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον Ν. 4548/2018 και το 

καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται ετησίως τουλάχιστον το ένα εικοστό 



 
 
 
 
 
 
 
 

(1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου. Μετά από αυτό η κράτηση παύει 

να είναι υποχρεωτική εκτός εάν το τακτικό αποθεματικό 

μειωθεί κάτω από το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. Το αποθεματικό κεφάλαιο χρησιμοποιείται  

αποκλειστικά για την εξίσωση πριν από κάθε διανομή 

του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 

161 Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν 

λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν διατίθενται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

  

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα 

σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. Οι μέτοχοι που δεν 

ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους 

αντιστοιχούν δεν έχουν δικαίωμα να έχουν καμία απαίτηση 

επί τόκων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 
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Διάλυση, Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 28 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1.  Η εταιρεία λύεται: 

 (α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της σε περίπτωση 

που αυτός τροποποιηθεί σε ορισμένου χρόνου, εκτός αν 

προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. 

 (β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 20 του Καταστατικού, με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, οπότε η λύση της 

εταιρείας επέρχεται με την υποβολή της εν λόγω απόφασης σε 

δημοσιότητα. 

 (γ) Σε περίπτωση που η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση 

πτώχευσης. 

 (δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, 

λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα 

με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
  

 

Άρθρο 29 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος 

κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της 

πτωχευτικής διαδικασίας με την επιφύλαξη της παρ. 6 του 

άρθρου 167 του Ν. 4548/2018. 

 

3. Στις περιπτώσεις (α) και (δ) της παρ. 1 του προηγούμενου 

άρθρου, ο Σύμβουλος-Διαχειριστής εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 

μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, 

ενώ στην περίπτωση (β) της παρ. 1 του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην 

περίπτωση (β) της παρ. 2 του προηγούμενου άρθρου, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το 

πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

 

4. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν 

να είναι από ένας έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες 

τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Σύμβουλου- Διαχειριστή, όπως αυτές έχουν 

τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

 

5. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του Σύμβουλου-Διαχειριστή. Αν όμως η 

παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της 

εταιρείας, ο Σύμβουλος-Διαχειριστής έχει υποχρέωση έναντι 
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της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.  

 

6. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για τον Σύμβουλο- Διαχειριστή και το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο αποφάσεων του 

Σύμβουλου-Διαχειριστή.  

 

 

Άρθρο 30 

Εκκαθαριστές 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στο 

ΓΕΜΗ ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης. Η απογραφή θα 

πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους.  

 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

3. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα 

ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 

μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση της. Εντός της 

προθεσμίας αυτής, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο της έδρας της 

εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου 

της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 

μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται 

δυνατή.  

 

5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που 

υποβάλλεται στο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις 

αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην 

περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά 

της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

 

6. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 
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παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Επίσης συντάσσονται χρηματοοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται 

από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής 

των ελεγκτών. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές 

διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι 

μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση 

σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

 

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, 

στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις 

μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της.  

Εφόσον η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο, ο 

εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν 

να ζητήσουν την έγκρισή του ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων 

μέτρων από το δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, με αίτηση 

τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα 



 
 
 
 
 
 
 
 

που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα 

που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται 

για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα 

παραπάνω. 

 

8. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του Συμβούλου-Διαχειριστή. 

 

Άρθρο 31 

Γενικές Διατάξεις 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο του τροποποιημένου καταστατικού, 

σύμφωνα με την από 01.02.2024 απόφασης της 

Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας.  

 

 

Απόστολος Μόσχοβος 

Σύμβουλος-Διαχειριστής 


