
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία P.R CAFE -BAR-RESTAURANT 
E.E, και αριθμό ΓΕΜΗ 069227203000. 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 30/01/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 4018009, το από 

30/01/2024 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο αποχώρησε ετερόρρυθμο μέλος, εισήλθε νέος 

ομόρρυθμος & διαχειριστής, άλλαξε η ιδιότητα εταίρου, η συμμετοχή και η διαχείριση, τροποποιήθηκαν τα άρθρα 

17, 10, 9, 5, και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «P.R CAFE -BAR-RESTAURANT E.E», και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 069227203000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

 

 

 
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 
Τ.Κ.: 10679 
Πληροφορίες: Αποστολάκης Εμμανουήλ 
Τηλέφωνο: null 
E-mail: eapostolakis@eea.gr 
 

Αθήνα,06/02/2024 
Αριθ.Πρωτ.: 3208321 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: «P.R. CAFÉ – BAR- RESTAURANT 

E.E. » ΜΕ ΑΡΙΘΜ. ΓΕΜΗ 069227203000  ΚΑΙ Α.Φ.Μ. 999120803 

Στην Αθήνα, σήμερα την 30η Ιανουαρίου 2024, ημέρα Τρίτη, οι παρακάτω συμβαλλόμενοι: 

1) Νικόλαος ΜΑΝΑΚΗΣ του Χρήστου, κάτοικος Θεσσαλονίκης, επί της οδού Κομνηνών 

αρ. 89-Πανόραμα, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Α.Δ.Τ. ΑΚ 300047 και Α.Φ.Μ. 045747190, 

2) Ο Δημήτριος ΜΑΝΑΚΗΣ του Χρήστου, κάτοικος Θεσσαλονίκης επί της οδού Βας. 

Γεωργίου αρ. 8, κάτοχος του υπ’ αριθμό Α.Δ.Τ. ΑΚ 929293, με Α.Φ.Μ. 106630294, 

Δ.Ο.Υ. Ν. Μουδανιών και ο νέο- εισελθών εταίρος 

3) Ελευθέριος Φιρτινίδης του Ιωάννη, κάτοικος Θεσσαλονίκης, επί της οδού Βασιλ. 

Όλγας αρ. 233, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Α.Δ.Τ. ΑΗ 175611 και Α.Φ.Μ. 037341987 

Συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχτηκαν τα ακόλουθα: 

1.- Με το από 21.9.2005 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης ομόρρυθμης εμπορικής εταιρείας, 

το οποίο δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αύξοντα αριθμό 12.994/22.9.2005, συνεστήθη από τους Νικόλαο Μανάκη, Ηλία 

Γκιουλέκα, Χρήστο Γκούμα και Τσολακίδη Ανδρέα, η ομόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία 

«ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΚΟΥΜΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» με έδρα την Αθήνα και ειδικότερα το μίσθιο κατάστημα στην 

οδό Σκουφά αρ. 47-49, Κολωνάκι, με σκοπό την ίδρυση και λειτουργία επιχείρησης 

καφετέριας, καφενείου, σνακ/ καφέ μπαρ κλπ. Με κεφάλαιο το ποσό των δέκα χιλιάδων 

(10.000) ευρώ, με συμμετοχή των εταίρων Μανάκης Νικόλαος 25%, Γκιουλέκας Ηλίας 25% , 

Γκούμας Χρήστος 25%, Ανδρέας Τσολακίδης 25%, διαχειριστές όλοι οι εταίροι και με τους 

λοιπούς όρους και συμφωνίες του ιδρυτικού καταστατικού.  

2.- Με το από 16.1.2006 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε 

στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 2252/13-02-2006, εισήλθε στην 

εταιρεία ο Ανάργυρος Ζέρβας με ποσοστό 20% και μετά τις μεταξύ των λοιπών εταίρων 

εκχωρήσεις μεριδίων, τα ποσοστά συμμετοχής τους στις κερδοζημιές της εταιρείας 

διαμορφώθηκαν ως εξής: Μανάκης Νικόλαος 20%, Γκιουλέκας Ηλίας 20%, Γκούμας Χρήστος 

20%, Ανδρέας Τσολακίδης 20% και Ανάργυρος Ζερμάς 20%.  

3.- Με το από 1.2.2007 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε 

στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 2315/08.02.2007, αποχώρησε από 

την εταιρεία ο Ανάργυρος Ζέρβας και την εκχώρηση της εταιρικής του μερίδας στους λοιπούς 

εταίρους. Μετά την εκχώρηση αυτή, τα ποσοστά των εταίρων διαμορφώθηκαν ως εξής: 
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Μανάκης Νικόλαος 20% Γκιουλέκας Ηλίας 20%, Γκούμας Χρήστος 30%, Ανδρέας Τσολακίδης 

30%. 

4.- Με το από 1.10.2007 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε 

στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 17220/09.10.2007, εισήλθε στην 

εταιρεία ο Νικόλαος Μάζης και τα ποσοστά συμμετοχής των εταίρων διαμορφώθηκαν ως 

εξής:  Μανάκης Νικόλαος 20% Γκιουλέκας Ηλίας 20%, Γκούμας Χρήστος 20%, Ανδρέας 

Τσολακίδης 20% και Νικόλαος Μάζης 20%. Επίσης συμφωνήθηκε ο ορισμός των εταίρων 

Τσολακίδη Ανδρέα και Γκούμα Χρήστο ως διαχειριστών της εταιρείας.  

5.-Με το από 19.02.2013 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε 

στην Υπηρεσία του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) με κωδικό αριθμό καταχώρησης 

67006/27.2.2013 ( ΑΡ. ΓΕΜΗ 069227203000), αποφασίστηκε η αποχώρηση από την εταιρεία 

του Γκούμα Χρήστου και του Ανδρέα Τσολακίδη και η είσοδος στην εταιρεία των Δέσποινας 

Μαγγίρα, Βασιλείου Γρηγορίου και Νικόλαου Κουρή. Μετά τις εκχωρήσεις εταιρικών 

μεριδίων, τα ποσοστά συμμετοχής των εταίρων διαμορφώθηκαν ως εξής: :  Μανάκης 

Νικόλαος 20% Νικόλαος Μάζης 20%  Νικόλαος Κουρής 17% Βασίλειος Γρηγορίου 17%, 

Δέσπονα Μαγγίρα 13% και Γκιουλέκας Ηλίας 13%. 

6.- Με το από 21.03.2013 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε νόμιμα και στην Υπηρεσία 

του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) με κωδικό αριθμό καταχώρησης 77821/8.4.2013 

αποφασίστηκε η αλλαγή της καταστατικής έδρας της εταιρείας από Σκουφά αριθμ. 47-49 σε 

Ασκληπιού 22, Κολωνάκι.  

7.- Με το από 01.12.2015 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε νόμιμα και στην 

Υπηρεσία του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) με κωδικό αριθμό καταχώρησης 

561403/17.02.2016, οι εταίροι αποφάσισαν και τροποποίησαν το καταστατικό της εταιρείας 

ως εξής: 

Α) Την αποχώρηση από την εταιρία του Νικόλαου ΜΑΖΗ και την εκχώρηση της εταιρικής 

μερίδας του (20%) στον Νικόλαο ΜΑΝΑΚΗ , αντί του ποσού των  δύο χιλιάδων ευρώ (2.000€). 

Β) Την αποχώρηση από την εταιρία του Νικόλαου ΚΟΥΡΗ και την εκχώρηση της εταιρικής 

μερίδας του (17%) στον Νικόλαο ΜΑΝΑΚΗ , αντί του ποσού των χιλίων επτακοσίων ευρώ 

(1.700€). 

Γ) Την αποχώρηση από την εταιρία της Δέσποινας ΜΑΓΓΙΡΑ και την εκχώρηση της εταιρικής 

μερίδας του (13%) στον Νικόλαο ΜΑΝΑΚΗ , αντί του ποσού των χιλίων τριακοσίων ευρώ 

(1.300€). 



3 
 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ P R CAFE BAR RESTAURANT E E 

Δ) Την αποχώρηση από την εταιρία της Βασιλείου ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ και την εκχώρηση της 

εταιρικής μερίδας του (17%) στον Δημήτριου ΜΑΝΑΚΗ , ο οποίος εισέρχεται στην εταιρία ως 

ετερόρρυθμος εταίρος,  αντί του ποσού των χιλίων επτακοσίων ευρώ (1.700€). 

Ε) Την αποχώρηση από την εταιρία της Ηλία ΓΚΙΟΥΛΕΚΑ και την εκχώρηση της εταιρικής 

μερίδας του (13%) στον Δημήτριο ΜΑΝΑΚΗ , αντί του ποσού των χιλίων τριακοσίων ευρώ 

(1.300€). 

ΣΤ) Την αλλαγή της νομικής μορφής της εταιρείας από ομόρρυθμη σε ετερόρρυθμη.  

Ζ) Οι μέχρι σήμερα εταίροι Νικόλαος ΜΑΖΗΣ, Νικόλαος ΚΟΥΡΗΣ, Βασίλειος ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ, 

Δέσποινα ΜΑΓΓΙΡΑ και Ηλίας ΓΚΙΟΥΛΕΚΑΣ, μετά την εκχώρηση των εταιρικών τους μεριδίων 

και την αποχώρηση τους από την εταιρία, αποξενώθηκαν από αυτήν. Μετά τις εκχωρήσεις 

αυτές, τα ποσοστά συμμετοχής των εταίρων στις κερδοζημίες της εταιρίας και στο προϊόν της 

εκκαθάρισης διαμορφώθηκαν ως εξής: 

ΜΑΝΑΚΗΣ Νικόλαος ( ομόρρυθμος εταίρος) 70% 

ΜΑΝΑΚΗΣ Δημήτριος ( ετερόρρυθμος εταίρος ) 30% 

Η) Την αλλαγή της επωνυμίας της εταιρείας από «ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΚΟΥΜΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» σε «P.R. 

CAFÉ-BAR-RESTAURANT ΕΕ». 

Θ) Την προσθήκη στον εταιρικό σκοπό της δημιουργίας , παραγωγής και διάθεσης 

ψηφιακών δίσκων (cd) την παροχή συμβουλευτικών και διαφημιστικών υπηρεσιών σε άλλες 

επιχειρήσεις διοργάνωσης, καθώς επίσης και την αγορά, πώληση, κατασκευή και ενοικίαση 

ακινήτων, την ανάληψη εργασιών κατασκευής και διακόσμησης αυτών και την ενοικίαση 

τουριστικών καταλυμάτων. 

Ι) Τον ορισμό του ομόρρυθμου εταίρου Μανάκη Νικόλαου ως διαχειριστή, νομίμου 

εκπροσώπου της εταιρείας και εκκαθαριστή αυτής. 

ΙΑ) Την αναγνώριση δυνατότητας λύσης της εταιρείας με μονομερή καταγγελία ενός εταίρου, 

καθώς επίσης και της δυνατότητας αποκλεισμού εταίρου με πλειοψηφική απόφαση των 

λοιπών εταίρων, χωρίς δικαστική απόφαση. 

ΙΒ) Επιπλέον, οι παραμείναντες εταίροι αποφάσισαν, ότι σε περίπτωση θανάτου, αφάνειας, 

πτώχευσης ή κήρυξης σε δικαστική συμπαράσταση κάποιου εκ των εταίρων η εταιρεία θα 

λύεται. 
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Σήμερα, κατόπιν της απόφασης της γενικής συνέλευσης που έλαβε χώρα, στις 29 

Ιανουαρίου, ημέρα Δευτέρα, αποφασίζεται η περαιτέρω τροποποίηση του καταστατικού 

της εταιρείας, με την αποχώρηση – λόγω μεταβίβασης- του ετερορρύθμου εταίρου κ. 

Μανάκη Δημητρίου και την είσοδο στην κεφαλαιακή διάρθρωση του κ. Ελευθερίου 

Φιρτινίδη, ως ομόρρυθμου εταίρου. Παράλληλα ο κ. Νικόλαος Μανάκης μεταβάλλεται σε 

ετερόρρυθμο εταίρο και μεταβιβάζει και μέρος του ποσοστού και αυτός, στον κ. Ελευθέριο 

Φιρτινίδη. Έτσι αποφασίζεται και η τροποποίηση των άρθρων 5 – 9 – 10 & 17, του εταιρικού 

καταστατικού και αναλυτικά οι αλλαγές. Πλέον το άρθρο 5 του εταιρικού καταστατικού, έχει 

την εξής μορφή: 

1. ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΕΤΑΙΡΩΝ: Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των 

δέκα χιλιάδων (10.000) ευρώ, καταβλήθηκε δε και συμμετέχουν σε αυτό οι εταίροι 

της ως εξής: 

Α) Ο ΦΙΡΤΙΝΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ του Ιωάννη, ομόρρυθμος εταίρος, κατέβαλε το ποσό 

των επτά χιλιάδων (7.000) ευρώ, συμμετέχοντας έτσι σε αυτό με το ποσοστό 70%. 

 

Β) Ο ΜΑΝΑΚΗΣ Νικόλαος του Χρήστου, ετερόρρυθμος εταίρος, κατέβαλε το ποσό των 

τριών χιλιάδων (3.000) ευρώ, συμμετέχοντας έτσι σε αυτό με το ποσοστό 30%. 

 

2. Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρίας κατά την αναλογία της 

εισφοράς τους και της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο ο καθένας. Σε 

περίπτωση, που κατά την πρόοδο των εταιρικών εργασιών διαπιστωθεί η ανάγκη 

επαύξησης του εταιρικού κεφαλαίου, αυτή θα γίνεται με την ίδια αναλογία 

συμμετοχής του κάθε εταίρου στις κερδοζημίες της εταιρίας, δηλαδή στο ποσοστό 

που αναλογεί στον καθένα, όπως αυτό ορίστηκε παραπάνω. 

3. Οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν χωρίς αμοιβή την προσωπική τους εργασία 

και εμπειρία στην εταιρία για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού, καθώς επίσης να 

επιδεικνύουν ζήλο και επιμέλεια στην αξιολόγηση και χειρισμό των εταιρικών 

υποθέσεων. Οι εταίροι δικαιούνται να διορίζουν αντιπρόσωπο για την εκτέλεση της 

προσωπικής εργασίας που τους αναλογεί στην εταιρία, τον οποίο θα αμείβουν οι 

ίδιοι, χωρίς η εταιρία να υπέχει καμία απολύτως υποχρέωση απέναντι του, ενώ οι 

πράξεις ή παραλείψεις του αντιπροσώπου θα θεωρούνται απέναντι στην εταιρία ότι 

ενεργήθηκαν από τον εταίρο που αντιπροσωπεύεται. 

Το άρθρο 9 του εταιρικού καταστατικού, έχει πλέον την εξής μορφή: 

9. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ- ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρίας 

ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος ΦΙΡΤΙΝΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ του Ιωάννη, ο οποίος θα 

διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις και θα εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον κάθε 
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δημόσιας, δημοτικής ή κοινοτικής αρχής, ενώπιον όλων των δικαστηρίων της Χώρας, 

των Ν.Π.Δ.Δ., των Οργανισμών, Τραπεζών και στις συναλλαγές και συμβάσεις αυτής 

με τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα και γενικά θα ενεργεί στο όνομα της εταιρίας 

κάθε πράξη εκπροσωπήσεως, διαχειρίσεως και διαθέσεως για κάθε περίπτωση που 

ανάγεται στον σκοπό της εταιρίας, θα δεσμεύει δε την εταιρία με την υπογραφή του 

κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο διαχειριστής μπορεί να εξουσιοδοτεί τρίτους για 

την εκτέλεση των εταιρικών υποθέσεων.  

Το άρθρο 10 του εταιρικού καταστατικού, έχει πλέον την εξής μορφή: 

10. Ταμίας της εταιρίας ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος Φιρτινίδης Ελευθέριος του 

Ιωάννη, ο οποίος αναλαμβάνει την υποχρέωση να παρακολουθεί τις λογιστικές 

υποχρεώσεις της εταιρίας, να ενεργεί τις πληρωμές και τις εισπράξεις, να διατηρεί τα 

δικαιολογητικά – παραστατικά έγγραφα και να μεριμνά για την εύρυθμη και 

αποδοτικότερη λειτουργία της εταιρίας. Ο Ταμίας υποχρεούνται στην κανονική 

τήρηση των εμπορικών βιβλίων. 

Το άρθρο 17 του εταιρικού καταστατικού, έχει πλέον την εξής μορφή: 

17. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Μετά τη λήξη ή λύση της εταιρίας, αυτή τίθεται σε 

εκκαθάριση και από τώρα διορίζεται εκκαθαριστής ο Φιρτινίδης Ελευθέριος. Ο 

εκκαθαριστής θα προβεί σε απογραφή της εταιρικής περιουσίας και σύνταξη του, 

βάσει αυτής, ισολογισμού, στη συνέχεια δε ( θα ακολουθήσει) η ρευστοποίηση της 

εταιρικής περιουσίας και η διανομή του κεφαλαίου που θα εισπραχθεί ( από τη 

ρευστοποίηση) στους εταίρους, ανάλογα, με το ποσοστό συμμετοχής του καθένα 

στις κερδοζημιές της εταιρίας, αφού προηγουμένως αφαιρεθούν τα κάθε φύσης χρέη 

της εταιρίας, ενεστώτα, ληξιπρόθεσμα ή μελλοντικά. 

 

Μετά από αυτά που αποφάσισαν οι εταίροι, επέρχονται τροποποιήσεις στα σχετικά άρθρα 

του καταστατικού και κατά τα λοιπά, ισχύουν όλοι οι άλλοι όροι του αρχικού καταστατικού, 

όπως αυτό έχει τροποποιηθεί με τα αναφερόμενα στην αρχή του παρόντος ιδιωτικά 

συμφωνητικά αλλά και με το παρόν και κωδικοποιείται σε ενιαίο κείμενο, όπως θα ισχύει στο 

εξής: 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: «P.R. CAFÉ 

– BAR- RESTAURANT E.E. » ΜΕ ΑΡΙΘΜ. ΓΕΜΗ 069227203000  ΚΑΙ Α.Φ.Μ. 999120803 

 

1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Η επωνυμία της εταιρίας είναι «P.R. CAFÉ-BAR-RESTAURANT E.E». Η 

επωνυμία της εταιρίας μπορεί να αναγράφεται με λατινικά στοιχεία ή μεταφρασμένα 

σε οποιαδήποτε ξένη γλώσσα.  

2. ΣΚΟΠΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση επιχειρήσεων μαζικής 

εστίασης και αναψυχής ( κέντρων διασκέδασης, καφετεριών , μπαρ, και λοιπών 

συναφών καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος) επιχειρήσεων, λιανικού και 

χονδρικού εμπορίου, καταστημάτων παροχής υπηρεσιών διαδικτύου (Internet) η 

διοργάνωση κοινωνικών εκδηλώσεων και συναυλιών, η παροχή υπηρεσιών 

προώθησης προϊόντων, η είσπραξη προμηθειών από την πώληση και 

αντιπροσώπευση εμπορευμάτων, δημιουργίας, παραγωγής και διάθεσης ψηφιακών 

δίσκων (CD), η παροχή συμβουλευτικών και διαφημιστικών υπηρεσιών σε άλλες 

επιχειρήσεις διοργάνωσης, καθώς επίσης και η αγορά, πώληση, κατασκευή και 

ενοικίαση ακινήτων, η ανάληψη εργασιών κατασκευής και διακόσμησης αυτών και η 

ενοικίαση τουριστικών καταλυμάτων, η παροχή υπηρεσιών ενοικίασης και πώλησης 

επίπλων και σκευών σε επαγγελματίες ( ΚΑΔ 77291201) και η πώληση 

καπνοβιομηχανικών προϊόντων. 

3. ΕΔΡΑ: α) Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και ειδικότερα το μίσθιο 

κατάστημα που βρίσκεται επί της οδού Ασκληπιού αριθμ. 22, Κολωνάκι. 

Β) Στα πλαίσια της λειτουργίας της η εταιρίας έχει τη δυνατότητα ίδρυσης νέων 

υποκαταστημάτων στην Ελλάδα, όπως επίσης μπορεί να συμβάλλεται με φυσικά και 

νομικά πρόσωπα της Ελλάδας ή του εξωτερικού, για την εκτέλεση των εργασιών του 

αντικειμένου της.  

4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αορίστου χρόνου. 

5. ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΕΤΑΙΡΩΝ: Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των 

δέκα χιλιάδων (10.000) ευρώ, καταβλήθηκε δε και συμμετέχουν σε αυτό οι εταίροι 

της ως εξής: 

Α) Ο ΦΙΡΤΙΝΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ του Ιωάννη, ομόρρυθμος εταίρος, κατέβαλε το ποσό 

των επτά χιλιάδων (7.000) ευρώ, συμμετέχοντας έτσι σε αυτό με το ποσοστό 70%. 

 

Β) Ο ΜΑΝΑΚΗΣ Νικόλαος του Χρήστου, ετερόρρυθμος εταίρος, κατέβαλε το ποσό των 

τριών χιλιάδων (3.000) ευρώ, συμμετέχοντας έτσι σε αυτό με το ποσοστό 30%. 
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6. Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρίας κατά την αναλογία της 

εισφοράς τους και της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο ο καθένας. Σε 

περίπτωση, που κατά την πρόοδο των εταιρικών εργασιών διαπιστωθεί η ανάγκη 

επαύξησης του εταιρικού κεφαλαίου, αυτή θα γίνεται με την ίδια αναλογία 

συμμετοχής του κάθε εταίρου στις κερδοζημίες της εταιρίας, δηλαδή στο ποσοστό 

που αναλογεί στον καθένα, όπως αυτό ορίστηκε παραπάνω. 

7. Οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν χωρίς αμοιβή την προσωπική τους εργασία 

και εμπειρία στην εταιρία για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού, καθώς επίσης να 

επιδεικνύουν ζήλο και επιμέλεια στην αξιολόγηση και χειρισμό των εταιρικών 

υποθέσεων. Οι εταίροι δικαιούνται να διορίζουν αντιπρόσωπο για την εκτέλεση της 

προσωπικής εργασίας που τους αναλογεί στην εταιρία, τον οποίο θα αμείβουν οι 

ίδιοι, χωρίς η εταιρία να υπέχει καμία απολύτως υποχρέωση απέναντι του, ενώ οι 

πράξεις ή παραλείψεις του αντιπροσώπου θα θεωρούνται απέναντι στην εταιρία ότι 

ενεργήθηκαν από τον εταίρο που αντιπροσωπεύεται. 

 

8. ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ: Ρητά συμφωνείται ότι επιτρέπεται ο αποκλεισμός εταίρου 

χωρίς δικαστική απόφαση και χωρίς τη συνδρομή σπουδαίου λόγου ή υπαιτιότητας 

αλλά με διαπλαστική δήλωση ύστερα από πλειοψηφική απόφαση των λοιπών 

εταίρων και με αποκλεισμό του δικαιώματος ψήφου του αποκλειομένου εταίρου.  

 

9. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ- ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρίας 

ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος ΦΙΡΤΙΝΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ του Ιωάννη, ο οποίος θα 

διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις και θα εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον κάθε 

δημόσιας, δημοτικής ή κοινοτικής αρχής, ενώπιον όλων των δικαστηρίων της Χώρας, 

των Ν.Π.Δ.Δ., των Οργανισμών, Τραπεζών και στις συναλλαγές και συμβάσεις αυτής 

με τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα και γενικά θα ενεργεί στο όνομα της εταιρίας 

κάθε πράξη εκπροσωπήσεως, διαχειρίσεως και διαθέσεως για κάθε περίπτωση που 

ανάγεται στον σκοπό της εταιρίας, θα δεσμεύει δε την εταιρία με την υπογραφή του 

κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο διαχειριστής μπορεί να εξουσιοδοτεί τρίτους για 

την εκτέλεση των εταιρικών υποθέσεων.  

 

10. Ταμίας της εταιρίας ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος Φιρτινίδης Ελευθέριος του 

Ιωάννη, ο οποίος αναλαμβάνει την υποχρέωση να παρακολουθεί τις λογιστικές 



8 
 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ P R CAFE BAR RESTAURANT E E 

υποχρεώσεις της εταιρίας, να ενεργεί τις πληρωμές και τις εισπράξεις, να διατηρεί τα 

δικαιολογητικά – παραστατικά έγγραφα και να μεριμνά για την εύρυθμη και 

αποδοτικότερη λειτουργία της εταιρίας. Ο Ταμίας υποχρεούνται στην κανονική 

τήρηση των εμπορικών βιβλίων. 

 

11. Η εταιρία θα έχει διαχειριστική περίοδο το ημερολογιακό έτος, στο τέλος του οποίου, 

δηλ. την 31η του Δεκεμβρίου κάθε χρόνου, θα καταρτίζεται από τον διαχειριστή της 

ο ετήσιος ισολογισμός, ο οποίος μόλις υπογραφεί από τους εταίρους καθίσταται 

απρόσβλητος και αποτελεί πλήρη απόδειξη μεταξύ των εταίρων, εκτός φυσικά στην 

περίπτωση των βεβαιωμένων λογιστικών λαθών. Τα προκύπτοντα ετήσια καθαρά 

κέρδη, αφού συμψηφιστούν οι μηνιαίες απολήψεις των εταίρων για την κάλυψη 

προσωπικών τους αναγκών, θα διανέμονται μεταξύ τους κατά τα προαναφερόμενα 

ποσοστά συμμετοχής τους στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρίας. Ειδικά συμφωνείται 

ότι η πρώτη εταιρική χρήση θα αρχίσει από τη δημοσίευση της εταιρίας στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου του έτους 2015. 

 

12. ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ: Ρητά και ανεπιφύλακτα συμφωνείται με το παρόν μεταξύ των 

εταίρων ότι επιτρέπεται στους εταίρους να διατηρούν ατομικές επιχειρήσεις ή να 

συμμετέχουν σε οποιασδήποτε εταιρείες του εμπορικού νόμου, με όμοιες ή 

παρεμφερείς προς τον σκοπό και το αντικείμενο της εταιρίας δραστηριότητες εφόσον 

όμως δεν παραμελούν τις υποχρεώσεις τους απέναντι στην εταιρία. 

 

13. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ-ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ-ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Ρητά 

επίσης συμφωνείται από τους συμβαλλόμενους ότι χωρίς την ομόφωνη απόφαση 

τους απαγορεύεται απόλυτα να μεταβιβάσουν το εταιρικό τους μερίδιο σε τρίτο, μη 

μέλος της εταιρίας. 

Παράβαση του παραπάνω όρου από οποιοδήποτε εταίρο θα θεωρείται ως βαριά από 

μέρος τους παράβαση των εταιρικών υποχρεώσεων, δίνοντας το δικαίωμα στους 

άλλους εταίρους να ζητήσουν την αποπομπή του από την εταιρία. 

 

14. Η Λύση της εταιρίας επέρχεται α) με κοινή απόφαση των εταίρων, β) με την κήρυξη 

της σε πτώχευση και γ) με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον 

υπάρχει σπουδαίος λόγος, η συνδρομή του οποίου θα αποδεικνύεται με αμετάκλητη 
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δικαστική απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας (άρθρο 259 του Ν.4072/2012). 

 

15. Ο θάνατος ή η αφάνεια ή η θέση σε δικαστική συμπαράσταση, καθώς επίσης και η 

πτώχευση κάποιου εταίρου, συνεπάγεται τη λύση της εταιρίας. 

 

16. Κατ’ εξαίρεση, ρητά συμφωνείται ότι η εταιρία δύναται να λυθεί με μονομερή 

καταγγελία ενός εταίρου, χωρίς δικαστική απόφαση. Η με τον τρόπο αυτό λύσης της 

εταιρίας, δεν αποστερεί των δικαιωμάτων των θιγόμενων εταίρων από την λύση της 

εταιρίας, σε περίπτωση που δικαστικώς αποδειχθεί ότι δεν συνέτρεχε σπουδαίος 

λόγος καταγγελίας. 

 

17. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Μετά τη λήξη ή λύση της εταιρίας, αυτή τίθεται σε 

εκκαθάριση και από τώρα διορίζεται εκκαθαριστής ο Φιρτινίδης Ελευθέριος. Ο 

εκκαθαριστής θα προβεί σε απογραφή της εταιρικής περιουσίας και σύνταξη του, 

βάσει αυτής, ισολογισμού, στη συνέχεια δε ( θα ακολουθήσει) η ρευστοποίηση της 

εταιρικής περιουσίας και η διανομή του κεφαλαίου που θα εισπραχθεί ( από τη 

ρευστοποίηση) στους εταίρους, ανάλογα, με το ποσοστό συμμετοχής του καθένα 

στις κερδοζημίες της εταιρίας, αφού προηγουμένως αφαιρεθούν τα κάθε φύσης χρέη 

της εταιρίας, ενεστώτα, ληξιπρόθεσμα ή μελλοντικά. 

 

18. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΜΕΤΡΑ-ΣΦΡΑΓΙΣΗ: Απαγορεύεται για οποιαδήποτε αιτία η σφράγιση 

της εταιρικής τους περιουσίας από τους εταίρους ή η λήψη ασφαλιστικών μέτρων 

από αυτούς σε βάρος της εταιρίας του καταστήματος της έδρας της και των τυχόν 

υποκαταστημάτων της. 

 

19. ΓΝΩΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ-ΕΛΕΓΧΟΣ: Οι εταίροι δικαιούνται να ελέγχουν αυτοπρόσωπος τα 

βιβλία και τα στοιχεία της εταιρίας, να παραλαμβάνουν φωτοαντίγραφα αυτών ( 

βιβλίων, στοιχείων και εν γένει εγγράφων) και να κατατοπίζονται κατ’ αυτό τον τρόπο 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων. Οι εταίροι έχουν επίσης το δικαίωμα να 

ζητούν πληροφορίες ο ένας από τον άλλο για την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρίας ( τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της σε μία δεδομένη στιγμή), καθώς 

επίσης και για την εξέλιξη ορισμένων στοιχείων που αφορούν τις εταιρικές 

συναλλαγές, τα εταιρικά κέρδη και τις εταιρικές ζημιές. 
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20. ΜΗΝΙΑΙΑ ΑΠΟΛΗΨΗ: Oι εταίροι δικαιούνται μηνιαίας απόληψης από το Ταμείο της 

εταιρίας για την κάλυψη των ατομικών και οικογενειακών τους αναγκών, το ποσό της 

οποίας θα καθορίζεται σε απόφαση του διαχειριστή. Αυτονόητο είναι βέβαια ότι 

απολήψεις θα γίνονται εφόσον υπάρχει ενεργητικό στο ταμείο της εταιρίας. 

 

Για πίστωση των πιο πάνω συντάχθηκε το παρόν συμφωνητικό, το οποίο, αφού 

διαβάσθηκε και βεβαιώθηκε, υπογράφεται από τους συμβαλλόμενους ως 

ακολούθως:  

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 

 

 

 

 

Νικόλαος ΜΑΝΑΚΗΣ 

 

 

   Δημήτριος ΜΑΝΑΚΗΣ  

 

 

 Ελευθέριος ΦΙΤΡΙΝΙΔΗΣ 


