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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία Α.Γ.Ν. ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ 
ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΤΟ ΛΕΙΒΑΔΙ και αριθμό ΓΕΜΗ 
003131101000. 
 
Την 26/01/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
4000636, η με αριθμό 1324 / 26/01/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
68Θ2469ΗΕΘ-Λ4Κ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «Α.Γ.Ν. ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 003131101000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 
24/01/2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 24/01/2024, αποτελείται από τριάντα οκτώ (38) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡ.ΓΕΜΗ 3131101000 

Με επωνυμία " Α.Γ.Ν ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ 

ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ".- Κεφάλαιο σε Ευρώ  πεντακόσιες δέκα πέντε 

χιλιάδες τετρακόσια ( 515.400,00 ) Ευρώ , όπως διαμορφώθηκε μετά την ενσωμάτωση των 

τροποποιήσεων των  άρθρων 5 που αποφασίστηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

στις 24.01.2024 και  τροποποιήθηκε και καταρτίσθηκε σε ενιαίο νέο κείμενο με την 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας της 24.01.2024 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ. ΕΞΑΚΟΣΙΕΣ TPIANTA ΕΞΙ ΧΙΛΙΑΔΕΣ 

(515.400,00) 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Διάρκεια και Σκοπός της Εταιρείας 

Άρθρο 1 

Σύσταση, Επωνυμία 

1.1. Με το καταστατικό τούτο γίνεται σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

‘’Α.Γ.Ν. ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ εταιρία και με διακριτικό τίτλο ‘’ΤΟ ΛΙΒΑΔΙ ‘’ 

1.2. Για τις σχέσεις της με το εξωτερικό η εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία 

’’ A.G.N PAPAZOGLOU S.A’’ 

1.3 Με την υπό ημερομηνία 17.01.2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 

Εταιρίας τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε το Καταστατικό της ως άνω Εταιρίας σε νέο 

κείμενο καταστατικού προς εναρμονισμό αυτού στις διατάξεις του Ν. αριθ. 

4548/13.06.2018, είναι δε το παρόν το νέο (ενιαίο) κείμενο του Καταστατικού της 

Εταιρίας, το εναρμονισμένο προς τον προαναφερόμενο νόμο 4548/2018. 

1.4 Ο τρόπος πραγματοποίησης της δημοσιότητας ορίζεται από το άρθρο 13 του Νόμου 

4548/18. 

1.5 Στοιχεία εντύπων της Εταιρίας. Τα στοιχεία εντύπων της Εταιρίας περιέχουν όσα 

ορίζονται στο άρθρο 14 του Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 2 

Έδρα 

2.1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου, όπου και η εταιρεία ενάγεται για 

οποιαδήποτε διαφορά, και τις περιπτώσεις ακόμη της ειδικής διαδικασίας τις οποίες 

δύναται να εναχθεί εκτός της έδρας αυτής εκτός  εάν  ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

2.2. Η Εταιρία μπορεί να συγκροτεί πρακτορεία, γραφεία ,καταστήματα, πρατήρια 

,υποκαταστήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό με αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου που να ορίζουν τα καθήκοντα και το πλαίσιο της λειτουργίας 

τους. 

 

Άρθρο 3 

Διάρκεια 

3.1. Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται πεντηκονταετής και αρχίζει από την ημέρα που 

δημοσιεύτηκε η εγκριτική απόφαση της σύστασης της εταιρείας και το καταστατικό της 

στο υπ'αριθμόν 2408/3-7-1989 ΦΕΚ (ΤΑΕ και ΕΠΕ) τελειώνει στις (31) Δεκεμβρίου του 

έτους δύο χιλιάδες τριάντα εννέα (2039). 

3.2. Η διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της Εταιρίας που θα τροποποιεί το άρθρο τούτο. 

 

Άρθρο 4 

Σκοπός 

4. Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

4.1. Η άσκηση πάσης φύσεως τουριστικών επιχειρήσεων ,ιδία δε:  

α) Η κτήση οικοπέδων για την ανέγερση Ξενοδοχειακών συγκροτημάτων ή οποιαδήποτε 

άλλης φύσεως τουριστικών καταλυμάτων (ενοικιαζόμενες βίλλες, κάμπιγκ κ.λ.π.),ή 

κατοικιών και καταστημάτων προς εκμετάλλευση ή μεταπώληση. 

β) Η ανέγερση ,εξοπλισμός και οιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση και λειτουργία 

ξενοδοχειακών επιχειρήσεων πάσης δύσεως τουριστικών καταλυμάτων (κάμπινγκ, 

ενοικιαζόμενες βίλλες κ.λ.π.) και η μίσθωση ή εκμίσθωση τούτων προς εκμετάλλευση. 

γ) Η ίδρυση γραφείων Γενικού Τουρισμού και πρακτορείων αλλοδαπών και ημεδαπών, ως 

και άλλων καταστημάτων που έχουν σχέση με τον τουρισμό. 
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δ)  Η  αγορά,  ναύλωση  και  εκναύλωση  παντός     τύπου  σκαφών θαλασσίου τουρισμού, 

και οιουδήποτε άλλου μεταφορικού μέσου, πλην αεροσκαφών, η πρακτόρευση 

ναυτιλιακών, αεροπορικών ή οιασδήποτε μορφής μεταφορικών εταιριών, καθώς και η 

ίδρυση παρ' αυτής   ιδίων   πρακτορείων   εις   την   ημεδαπή   ή   αλλοδαπή ,ιδιόκτητων ή 

τρίτων για τουριστικούς σκοπούς. 

ε) Η οργάνωση ταξιδιών τουρισμού και αναψυχής δια παντός τύπου μεταφορικών μέσων 

ιδιόκτητων ή μισθωμένων 

στ) Η εκμίσθωση αυτοκινήτων, μοτοποδηλάτων και παντός τύπου τροχοφόρων ιδιόκτητων 

ή τρίτων για τουριστικού σκοπούς 

4.2. Η εταιρία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να συμμετέχει σε 

υπάρχουσες ή μέλλουσες να ιδρυθούν εταιρίες κάθε μορφής και εταιρικού τύπου στην 

Ελλάδα και εξωτερικό ή ακόμα και να ιδρύει νέες επιχειρήσεις που θα έχουν συναφείς ή 

παρόμοιους σκοπούς, περιλαμβανομένων  και των κοινοπραξιών , όπως επίσης και να 

αναλαμβάνει την διοίκηση τους, άσχετα με τον τόπο όπου είναι εγκατεστημένες και το 

δίκαιο που τις διέπει, καθώς επίσης και να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα και 

με οποιαδήποτε μορφή, τα οποία επιδιώκουν σκοπούς όμοιους ή συναφείς αναγκαία του 

προαναφερθέντος σκοπού. 

 

Κεφάλαιο, Μετοχές, Μέτοχοι. 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

5.1 Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε πεντακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες 

τετρακόσια ( 515.400,00 ) Ευρώ , ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε εκατό 

εβδομήντα μία χιλιάδες  οκτακόσιες (171.800) μετοχές ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ 

εκάστη. 

5.2 Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίστηκε σε πέντε εκατομμύρια -

5.000.000- δρχ. διηρημένο σε πέντε χιλιάδες -5.000- μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων -

1.000- δρχ. η κάθε μία. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στις 30-6-1994 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι εκατομμύρια - 20.000.000- δρχ. με την 

έκδοση είκοσι χιλιάδων -20.000- μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων -1.000- δρχ. η κάθε 

μία. 
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Με την  απόφαση  της Έκτακτης Γενικής  Συνέλευσης της  12-11- 2002  το μετοχικό 

κεφάλαιο μετατράπηκε σε Ευρώ και αυξήθηκε κατά 1632.43 Ευρώ και ταυτόχρονα 

αυξήθηκε  η ονομαστική αξία της μετοχής σε 3 Ευρώ .  Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της 5-7-2003 έγινε κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας ακινήτων ποσού 13.500 

ευρώ και εκδόθηκαν 4.500 μετοχές των 3 ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφασης της Γενικής Συνέλευσης της 30-6-2006 έγινε κεφαλαιοποίηση της 

υπεραξίας ακινήτων ποσού 20807,70 και καταβολή μετρητών από τους μετόχους 7.692,30 

ευρώ και εκδόθηκαν 9.500 νέες μετοχές των 3 ευρώ η κάθε μία. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης της 30-6-2006 έγινε κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας ακινήτων ποσού 

20.807,70 και καταβολή μετρητών από τους μετόχους ποσού 7.693,30 και εκδόθηκαν  

9.500 νέες μετοχές των 3 ευρώ η κάθε μία . Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 30-6- 

2010 έγινε κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας ακινήτων ποσού 29.073,55 ευρώ και καταβολή 

μετρητών από τους μετόχους ποσού 11.126,45 ευρώ και εκδόθηκαν 13.400 νέες μετοχές 

των -3- ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στις 28-6-2013 έγινε κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας 

ακινήτων ποσού 40.473,39 ευρώ και καταβολή μετρητών από τους μετόχους ποσού 

4526,61 ευρώ και εκδόθηκαν 15.000 νέες μετοχές των -3- ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 24-9-2014 το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρίας αυξήθηκε κατά πέντε χιλιάδες σαράντα 5040,000 ευρώ , με την έκδοση χιλίων 

εξακοσίων ογδόντα - 1.680- νέων ονομαστικών μετοχών , ονομαστικής αξίας η κάθε μία 

τριών -3- ευρώ. 

Με απόφαση της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης στις 28-8-2015 το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρίας αυξήθηκε κατά  εκατόν είκοσι χιλιάδες 120.000,00 ευρώ , με την έκδοση σαράντα 

χιλιάδων-40.000-  νέων ονομαστικών μετοχών , ονομαστικής αξίας η κάθε μία τριών -3- 

ευρώ. 

Με απόφαση  της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης στις 4-12-2015  το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρίας αυξήθηκε κατά εβδομήντα μία χιλιάδες επτακόσια 

εξήντα ευρώ 71.760,00 ευρώ , με την  έκδοση είκοσι τριών χιλιάδων εννιακοσίων είκοσι -

23.920- νέων ονομαστικών μετοχών , ονομαστικής αξίας η κάθε μία τριών -3- ευρώ. 
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Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 11-12-2015 το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατόν δύο χιλιάδες ευρώ 102.000,00 ευρώ, με την έκδοση 

τριάντα τεσσάρων χιλιάδων - 34.000- νέων. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 24-12-2015 το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρίας αυξήθηκε κατά  εκατόν  πέντε χιλιάδες ευρώ 105.000,00 ευρώ , με την έκδοση 

τριάντα πέντε χιλιάδων  -35.000- νέων Μετοχών . 

Με απόφασης της Γενική Συνέλευση στις 30-6-2016 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

-30.000,00 ευρώ μέχρι την έκδοση 10.000 νέων ονομαστικών  μετοχών αξίας -3- ευρώ η 

κάθε μία. 

Με την από 24/01/2024, απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων , το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας μειώθηκε κατά 120.600,00 ευρώ δια μειώσεως του 

αριθμού των μετοχών κατά 40.200 μετοχές. 

Έτσι το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε πεντακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες 

τετρακόσια ( 515.400,00 ) Ευρώ , ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε εκατό 

εβδομήντα μία χιλιάδες  οκτακόσιες (171.800) μετοχές ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ 

εκάστη. 

 

Άρθρο 6 Αυξήσεις Μετοχικού Κεφαλαίου 

6.1 Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνεται με την εξαιρετική 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. .  

6.2 Ορίζεται ότι για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση 

της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του, που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει 

το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική 

Συνέλευση. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
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πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Οι αυξήσεις 

αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

6.3 Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για 

κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της 

διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση 

ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

6.4 Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 

παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 την έκδοση ομολογιακού δανείου, με το οποίο 

χορηγείται στους ομολογιούχους δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές 

της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού 

δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 24 παρ. 1 του Ν. 

4548/2018. Επί των ως άνω αποφάσεων εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για τη 

δημοσιότητα της απόφασης για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και οι διατάξεις των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018. Η δημοσιότητα περιλαμβάνει και 

τους όρους έκδοσης των μετατρέψιμων ομολογιών. 

Στην απόφαση του αρμοδίου οργάνου ορίζεται ο χρόνος και ο τρόπος άσκησης του 

δικαιώματος, η τιμή ή ο λόγος μετατροπής ή το εύρος τους. Η τελική τιμή ή ο λόγος 

μετατροπής ορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρίας πριν από την έκδοση του δανείου. Απαγορεύεται η χορήγηση 

μετοχών ονομαστικής αξίας ανώτερης της τιμής έκδοσης των μετατρεπόμενων ομολογιών. 

Η διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 28 του Ν. 4548/2018 εφαρμόζεται ανάλογα. 

Μετά την ολοκλήρωση της κάλυψης του δανείου, το Διοικητικό Συμβούλιο της εκδότριας 

πιστοποιεί την καταβολή του ομολογιακού δανείου με ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 20 

του Ν. 4548/2018. Με την άσκηση του δικαιώματος μετατροπής των ομολογιών επέρχεται 

ισόποση αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας 

υποχρεούται μέχρι τη λήξη του επόμενου μηνός από την ημέρα άσκησης του δικαιώματος 

μετατροπής να διαπιστώσει την αύξηση και να αναπροσαρμόζει το περί κεφαλαίου άρθρο 
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του Καταστατικού τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν 

4548/2018. Κατά τη μετατροπή των ομολογιών σε μετοχές δεν ισχύουν οι διατάξεις για το 

δικαίωμα προτίμησης των μετόχων. Οι ανωτέρω αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου 

αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

 

6.5  Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθμό και 

το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την 

τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

6.6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  

6.7 Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας.  

6.8. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 χρονικά όρια. Η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. .  

6.9 Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
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προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ'αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επί 

αποδείξει επιστολή.  

 

 

 

6.10 Σε κάθε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου, η  πιστοποίηση καταβολής ή μη 

αυτού πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει 

να πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν 

γίνεται με νέες εισφορές. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα όπως προβλέπουν οι διατάξεις 

του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. 

6.11 Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 

απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

6.12. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται αναλογικά 

οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 

6.13 Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς 

και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που 

τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 Ν. 4548/2018 

, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι 

το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό 

έχει ειδικά προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. 
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Αρθρο 7 

Μετοχές 

7.1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, ο τύπος τους ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και μπορούν να εκδοθούν σε βιβλιοδετημένο στέλεχος και σε τίτλους που να 

αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες μετοχές. Έχουν τα στοιχεία της σύστασης της 

εταιρείας, αύξοντα αριθμό μετοχών και τίτλων, τις υπογραφές με το χέρι του Προέδρου 

και ενός από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτά καθώς και τη 

σφραγίδα της Εταιρείας. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών παραδίδονται 

στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι με όλα τα στοιχεία των οριστικών, που 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς όταν εκδοθούν.  

7.2. Οι μετοχές της Εταιρείας γι΄αυτήν είναι ονομαστικές και δεν αναγνωρίζει παρά μόνο 

ένα κύριο. Εφόσον η εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν καθορίζεται με ένα πρόσωπο το 

Διοικητικό Συμβούλιο αναστέλει τα δικαιώματά της.  

7.3. Απαγορεύεται η έκδοση ανωνύμων μετοχών σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 184 

του Ν. 4548/2018. 

7.4. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να γίνεται κυρία των δικών της μετοχών. Από την 

απαγόρευση αυτή , και σύμφωνα με το άρθρο 49 του Ν. 4548/2018, εξαιρούνται:  

7.4.1. Η απόκτηση μετοχών της με σκοπό τη μείωση του μετοχικού της κεφαλαίου που 

αποφασίστηκε νόμιμα από τη Γενική Συνέλευση ή ως συνέπεια εξαγοράς αυτών,  

7.4.2. Η απόκτηση μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας,  

7.4.3. Η απόκτηση μετοχών που έχουν αποπληρωθεί και προέρχονται από αναγκαστική 

εκτέλεση που έγινε για τη πληρωμή δικών της απαιτήσεων,  

7.4.4. Η απόκτηση από χαριστική αιτία μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και  

7.4.5 Η απόκτηση μετοχών με βάση υποχρέωση που προκύπτει από το νόμο ή δικαστική 

απόφαση με σκοπό την προστασία των μειοψηφούντων μετόχων, κυρίως σε περίπτωση 

συγχώνευσης με την επιφύλαξη των σχετικών διατάξεων του του Ν. 4548/2018,  αλλαγής 

του σκοπού ή της μορφής της εταιρείας, μεταφοράς της έδρας στο εξωτερικό ή επιβολής 

περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς και η απόκτηση μετοχών με σκοπό την 

ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας από ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο. 
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7.5 Οι αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές δεν επιτρέπεται να έχουν ως αποτέλεσμα τη 

μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του 

άρθρου 159 του Ν. 4548/2108.  

7.6 Οι μετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις 7.4.2 έως 7.4.5 πρέπει να 

μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία τριών (3) ετών το αργότερο από το χρόνο της 

απόκτησής τους, εκτός αν η ονομαστική αξία των μετοχών αυτών, συμπεριλαμβανομένων 

των μετοχών που η εταιρεία μπορεί να έχει αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο 

όνομά του αλλά για λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

7.7 Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται στην προθεσμία που ορίζεται στον όρο 7.6  

ακυρώνονται. Η ακύρωση αυτή γίνεται με μείωση του κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο ποσό, 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Η 

μεταβίβαση των μετοχών, σε κάθε περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά την πάροδο της 

προθεσμίας που ορίζεται στον όρο 7.6 το αργότερο μέχρι την ακύρωσή τους.  

7.8 Οι μετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των ανωτέρω  όρων πρέπει να 

μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία ενός (1) έτους από το χρόνο απόκτησής τους. Αν δεν 

μεταβιβασθούν στην προθεσμία αυτή, ακυρώνονται, με αντίστοιχη μείωση του κεφαλαίου, 

όπως ορίζεται στον όρο 7.7.  

7.9. Απαγορεύεται στην εταιρεία να παίρνει δικές της μετοχές ή μετοχές θυγατρικής της 

εταιρείας σαν ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγεί, με την επιφύλαξη του 

άρθρου 54 του Ν. 4248/2018. 

 

Άρθρο 8 Μέτοχοι 

8.1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Αυτή 

παρέχει μόνο το δικαίωμα στο μέρισμα που διανέμεται και στην περιουσία που της 

αναλογεί στην περίπτωση λύσης της εταιρείας, καθώς και στην άσκηση των δικαιωμάτων 

της σε ότι αφορά τη διοίκηση της εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή του εκπροσώπου της 

στη γενική συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις της παρακολουθούν τον κύριό 

της και προϋποθέτουν την αποδοχή του καταστατικού και των νομίμων αποφάσεων των 

Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας.  
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8.2. Μέτοχος ή διάδοχός του και οι δανειστές τους, δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της, ή 

διανομή τους, ή να αναμιχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση της Εταιρείας, ή να 

αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της.  

8.3. Κάθε μέτοχος όπου και αν κατοικεί, για τις σχέσεις του με την Εταιρεία θεωρείται ότι 

έχει μόνιμη κατοικία στην έδρα της Εταιρείας και έχουν εφαρμογή οι Ελληνικοί Νόμοι.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' Διοικητικό Συμβούλιο  

Άρθρο 9 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

9.1. Την Εταιρεία διοικεί Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από 3-15 μέλη από τους 

μετόχους της εταιρείας ή εκτός αυτών και που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της με μυστική ψηφοφορία για πέντε (5) χρόνια που παρατείνεται μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους 

Όταν η θητεία τελειώσει μπορούν να επανεκλεγούν.  

  

Άρθρο 10 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου  

10.1. Στην περίπτωση που κενωθεί θέση ενός Συμβούλου, πριν λήξει η θητεία του για 

οποιοδήποτε λόγο (θάνατος - παραίτηση - έκπτωση) και εκείνοι που απομένουν είναι 

τουλάχιστον τρεις υποχρεούνται να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο 

της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 

γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

 

Άρθρο 11 Σύγκλιση του Διοικητικού Συμβουλίου 

11.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά στην έδρα της εταιρείας μετά από 

έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου που γνωστοποιείται στα μέλη του με τηλεγράφημα ή 
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τέλεξ ή fax ή δια επιδόσεως με δικαστικό επιμελητή δύο τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση, και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά το μήνα και 

έκτακτα όταν κληθεί από τον Πρόεδρο. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ΄όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

11.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 

στην ημεδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

11.3. Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο όταν το ζητήσουν 

δύο τουλάχιστον από τους συμβούλους. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 12 Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

12.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας από τα μέλη του με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία 

τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτού. Η εκλογή τους 

γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά τον διορισμό των 

μελών του από το καταστατικό ή την εκλογή τους από τη Γενική Συνέλευση.  
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12.2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ένας σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Αρθρο 13 Αντιπροσώπευση μελών, Απαρτία, Πλειοψηφία 

13.1. Κάθε σύμβουλος έχει μια ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο 

μπορεί να έχει δύο ψήφους εφόσον είναι εξουσιοδοτημένος με ειδική γραπτή εντολή 

(επιστολή - τηλεγράφημα - κείμενο τηλέτυπου) του συμβούλου που απουσιάζει, ποτέ όμως 

στο πρόσωπο ενός συμβούλου δεν μπορούν να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο 

ψήφοι μαζί με τη δική του. Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση στο συμβούλιο από πρόσωπο 

που δεν είναι μέλος του.  

13.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι 

παρόντες ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί και ένας ακόμα από τους συμβούλους, ποτέ όμως 

οι σύμβουλοι που είναι παρόντες οι ίδιοι δε μπορεί να είναι λιγότεροι από τρεις. Για τη 

διαπίστωση της απαρτίας αν υπάρχει κλάσμα παραλείπεται.  

13.3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου εφόσον δεν ορίζει ο νόμος και το 

καταστατικό παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Διοικητικών Συμβούλων που είναι 

παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 

ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις 

παίρνονται σε μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια.  

 

Άρθρο 14 Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

14.1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου γράφονται στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά,  και υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη 

14.2. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 

πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο 

πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, 

χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι 

αποφάσεις του  διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που 

αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
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14.3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 

4548/2018  ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.                 

 

Άρθρο 15 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

15.1. Απαγορεύεται στους συμβούλους που μετέχουν στη διεύθυνση της Εταιρείας και 

στους Διευθυντές της, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, η επαγγελματική ενέργεια 

πράξεων για λογαριασμό τους ή τρίτων, όταν οι πράξεις αυτές προβλέπονται από το σκοπό 

της εταιρείας, καθώς και να είναι ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες με παρόμοιο σκοπό. Η 

παράβαση της παραπάνω απαγόρευσης έχει σαν αποτέλεσμα να περάσει η ωφέλεια από 

τις πράξεις αυτές στα έσοδα της εταιρείας.  

15.2. Η Εταιρεία μπορεί να προβάλλει την απαίτησή της από τις πράξεις  των

 Διοικητικών  Συμβούλων  της  προηγούμενης παραγράφου σε χρονικό διάστημα 

ενός χρόνου από την ανακοίνωση της παράβασης αυτής στο Διοικητικό Συμβούλιο από 

μέλος του ή από γραφτή γνωστοποίησή της στην Εταιρεία από μετόχους της. Πάντως μετά 

πέντε χρόνια από την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης παραγράφεται η απαίτηση της 

Εταιρείας.  

Άρθρο 16 

Εξουσία, Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

16.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει όλη τη διοίκηση και διαχείριση των υποθέσεων της 

Εταιρείας, αποφασίζει και ενεργεί κάθε πράξη για τη διαχείριση των υποθέσεων και της 

περιουσίας της στην επιδίωξη του σκοπού της, εκτός από τις αποφάσεις και πράξεις εκείνες 

που η αρμοδιότητα ανήκει στη Γενική Συνέλευση ή για τις οποίες έχει αυτή αποφασίσει.  

16.1.1. Πιο συγκεκριμένα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία σε όλα τα 

Ελληνικά και ξένα Δικαστήρια, στον Αρειο Πάγο και στο Συμβούλιο της Επικρατείας, σε 

όλες τις άλλες Δημόσιες, Δημοτικές, Κοινοτικές, Διοικητικές, Φορολογικές, Τελωνειακές 

ή επαγγελματικές Αρχές, στις Τράπεζες και γενικά σε κάθε νομικό ή φυσικό πρόσωπο και 

κανονίζει μαζί τους τις υποθέσεις της.  
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16.1.2. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων της, την ίδρυση 

υποκαταστημάτων της και προσδιορίζει την έκταση και το περιεχόμενο των εργασιών 

τους, διορίζει τους διευθυντές τους και προσδιορίζει τις αρμοδιότητες, προγραμματίζει, 

προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της Εταιρείας, διορίζει και 

παύει τους διευθυντές της και το προσωπικό της, κανονίζει τις αρμοδιότητες, τις 

υποχρεώσεις και τις αποδοχές όσων εργάζονται στην Εταιρεία και δεν είναι μέλη του, γιατί 

τότε αρμοδιότητα έχει η Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της, δανείζεται για 

λογαριασμό της Εταιρείας με τους όρους που αυτό εγκρίνει εκτός από την περίπτωση του 

δανεισμού με έκδοση ομολογιών.  

16.1.3. Αγοράζει, πουλάει, κάνει ανταλλαγές, υποθηκεύει, ενεχυριάζει ή μισθώνει διάφορα 

δικαιώματα και υποχρεώσεις της Εταιρείας, συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή χωρίς 

υποθήκη και παρέχει οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή τις εγκαταστάσεις της με την 

επιφύλαξη των σχετικών διατάξεων του του Ν. 4548/2018,  όπως ισχύει.  

16.1.4. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια 

εις διαταγήν και τραπεζικές ή άλλες επιταγές που εκδόθηκαν στο όνομα της Εταιρείας και 

παρέχει εγγυήσεις σε όφελος τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων που έχει μαζί τους 

συναλλαγές όταν κρίνει ότι η εγγύηση αυτή είναι αναγκαία για την εξυπηρέτηση των 

υποθέσεων και του σκοπού της εταιρείας. 

 16.1.5. Ενεργεί κάθε πράξη για την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων ή άλλων 

αγαθών από ή προς το εξωτερικό και υπογράφει κάθε σχετικό τελωνειακό έγγραφο που 

αφορά την Εταιρεία.  

16.1.6. Δέχεται ή μεταβιβάζει με οπισθογράφιση ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο φορτωτικές 

και τις εξοφλεί όταν έχουν εκδοθεί στο όνομα της Εταιρείας, υπογράφει για λογαριασμό 

της Εταιρείας κάθε δήλωση και κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις υποθέσεις της και γενικά 

φροντίζει την εταιρική της περιουσία για την οποία μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε 

συντηρητικά μέτρα για να εξασφαλίσει τα συμφέροντα της Εταιρείας, ενεργεί 

προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας κατά την κρίση 

του εισπράττει τις απαιτήσεις της από οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο ιδιωτικού ή 

δημοσίου δικαίου, ή από το Δημόσιο, οποιεσδήποτε συμβάσεις εργολαβίας με 

παραχώρηση προνομίων ή χωρίς αυτή την παραχώρηση με την επιφύλαξη της διάταξης 
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του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018 όπως κωδικοποιήθηκε, τροποποιήθηκε και ισχύει 

σήμερα.  

16.1.7. Προσδιορίζει τους όρους για την ίδρυση και συμμετοχή της Εταιρείας σε 

επιχειρήσεις που ταιριάζουν στο σκοπό της και τους γενικούς όρους των λογαριασμών 

όσων συναλλάσσονται με την Εταιρεία.  

16.1.8. Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων απαιτήσεων 

και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για λογαριασμό της Εταιρείας.  

16.1.9. Προγραμματίζει τη χρήση και διάθεση του διαθέσιμου ενεργητικού της, προτείνει, 

επιβάλλει και δίνει τους όρκους που επιβάλλονται στην Εταιρεία και ορίζει ένα από τα 

μέλη του ή τρίτο πρόσωπο για να δώσει τον όρκο.  

16.1.10. Διαπραγματεύεται, παίρνει μέρος σε συμβάσεις, υπογράφει συνυποσχετικά, 

διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την έγερση αγωγών, την υποβολή εγκλήσεων, την 

άσκηση διακαστικών μέσων, την παραίτηση στο σύνολο ή σε μέρος από δίκες, την 

εγγραφή, εξάλειψη ή άρση υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και την κατάργηση 

δικών.  

16.1.11. Παρέχει μερική ή γενική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει εκτός από 

τις περιπτώσεις που απαιτούν συλλογική ενέργεια και διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους 

της Εταιρείας με τη δικαστική πληρεξουσιότητα που ταιριάζει σε κάθε περίπτωση.  

16.1.12. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις τακτικές και έκτακτες των μετόχων της 

Εταιρείας και προσδιορίζει τα θέματά τους, κλείνει τους λογαριασμούς και τον Ισολογισμό 

της Εταιρείας στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου και τον υποβάλλει με την 

επεξηγηματική του έκθεση και το σχετικό προσάρτημα στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με πρότασή του για τις αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν στις επισφαλείς 

απαιτήσεις της Εταιρείας, στα έξοδα της πρώτης εγκατάστασης και στα πάγια περιουσιακά 

στοιχεία, για τα αποθεματικά που πρέπει να σχηματισθούν για ενδεχόμενες ζημίες ή για 

τακτικό ή έκτακτο αποθεματικό, για το μέρισμα που πρέπει να διανεμηθεί στους μετόχους, 

καθώς και για τις αμοιβές των μελών του.  

16.1.13. Φέρνει στη Γενική Συνέλευση θέματα για την τροποποίηση του καταστατικού της 

Εταιρείας, για την αύξηση του μετοχικού της κεφαλαίου ή για τη μείωσή του, για την 

παράταση της διάρκειας ζωής της Εταιρείας ή για τη λύση της πριν από τη λήξη της 

διάρκειάς της και για τη συγχώνευσή της με άλλες επιχειρήσεις.  
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16.1.14. Καθορίζει τις λεπτομέρειες στην έκδοση των μετοχών της Εταιρείας και ιδιαίτερα 

του αριθμού των μετοχών που μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος.  

16.1.15. Ορίζει τις εφημερίδες που θα γίνονται οι προβλεπόμενες από το άρθρο 22 του 

καταστατικού της Εταιρείας δημοσιεύσεις.  

16.1.16. Κρατάει τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη για τη 

διοίκηση της Εταιρείας.  

16.2. Οι πιο πάνω αρμοδιότητες και ενέργειες του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν 

ενδεικτικό χαρακτήρα και όχι περιοριστικό.  

16.3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά εκπροσωπεί την εταιρεία στα Δικαστήρια και 

στις εξώδικες πράξεις του, έχει όμως το δικαίωμα να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα μέλη 

του ή σε άλλα πρόσωπα την εκπροσώπηση της εταιρείας γενικά ή σε ωρισμένου μόνο 

είδους πράξεις εκτός από εκείνες που προϋποθέτουν συλλογική ενέργεια, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του  άρθρου 87 του Ν 4548/2018   

16.4. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα   : 

16.4.1. Να ορίζει μέχρι δύο από τα μέλη του σαν Εντεταλμένους Συμβούλους ή 

Διευθύνοντες Συμβούλους.  

16.4.2. Να διορίζει από τα μέλη του ή από άλλα πρόσωπα έναν ή περισσότερους 

Διευθυντές της Εταιρείας για χρονικό διάστημα που δεν ξεπερνά το χρόνο της θητείας του 

Διοικητικού Συμβουλίου και να προσδιορίζει τις αρμοδιότητες και τα καθήκοντά τους.  

16.5. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Διευθυντών της 

εταιρείας υποβάλλονται στο Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας.  

16.6 Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 

99 και 100 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύουν.  

 

Άρθρο 17 Απουσία μελών 

17.1. Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που ξεπερνάει το εξάμηνο θεωρείται ότι υποβάλλει τη 

παραίτησή του που ολοκληρώνεται όταν το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει σχετικά και 

γράψει την απόφαση στα πρακτικά του.  
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17.2. Στην περίπτωση κωλύματος ή απουσίας από συνεδρίαση ή συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου ο Σύμβολος που απουσιάζει δικαιούται με ευθύνη του να 

αναθέτει την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλο Διοικητικό Σύμβουλο της 

Εταιρείας με γράμμα, τηλεγράφημα ή τηλέτυπο προς το Διοικητικό Συμβούλιό της.  

 

Άρθρο 18 Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

18.1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπεύθυνο στην εταιρεία για ζημία που 

αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του.. 

Εχει την υποχρέωση να κρατά σε αυστηρή μυστικότητα τα μυστηκά θέματα της εταιρείας 

που γνωρίζει σαν Διοικητικός Σύμβουλος. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του 

την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. 

Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που 

του έχουν 

ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. 

Επίσης, η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται και για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 

σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική 

απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες 

συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. 

18.2 Η Εταιρεία έχει το δικαίωμα να παραιτηθεί από την απαίτηση για αποζημίωση της 

από τις παραβάσεις της προηγούμενης παραγράφου, ή να συμβιβαστεί αφού περάσουν δύο 

χρόνια από τότε που γεννήθηκε η αξίωσή της όμως μόνο με σύμφωνη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και που δεναντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10 ) του 

εκπροσωπούμενου στην συνέλευση κεφαλαίου. . Οι παραπάνω αξιώσεις της εταιρείας 

παραγράφονται μετά τη συμπλήρωση τριών χρόνων από την τέλεση της πράξης ή την 

παράλειψη ,  και σε κάθε περίπτωση μετά τη συμπλήρωση δέκα χρόνων.  

18.3 Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο αίτηση 

με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103 του Ν. 

4548/2018.. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες 
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πριν από την υποβολή της αίτησης. Η αίτηση αναφέρει τις πληροφορίες που κατέχουν οι 

αιτούντες μέτοχοι ως προς τα πραγματικά περιστατικά που στοιχειοθετούν κατά την κρίση 

τους την ευθύνη μελών του διοικητικού συμβουλίου και τη ζημία της εταιρείας. Στην 

αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η 

εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω 

προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η αίτηση 

υποβλήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο. Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει επί του 

αιτήματος των μετόχων, αφού λάβει υπόψη του τις παρατηρήσεις και εξηγήσεις των μελών 

εκείνων του διοικητικού συμβουλίου, που κατονομάζονται στην αίτηση των μετόχων. Tα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου που κατονομάζονται στην αίτηση, δεν έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου για τη λήψη απόφασης επί του 

αιτήματος των μετόχων. Αν η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να 

μη σχηματίζουν απαρτία, το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται ότι δεν λαμβάνει απόφαση, 

κατά παρέκκλιση από τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 97 του ν 4548/2018 , 

και εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 4548/2018 . Η απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου επί της αιτήσεως των μετόχων, καθώς και το γεγονός της 

ενδεχόμενης αδυναμίας λήψεως αποφάσεως από το διοικητικό συμβούλιο, κοινοποιείται 

στους αιτούντες με επιμέλεια του ιδίου και με επιβάρυνση της εταιρείας. Σε περίπτωση 

που η αίτηση υποβληθεί από την πλειοψηφία των μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να προβεί αμελλητί στην άσκηση της εταιρικής αγωγής. 

 

Άρθρο 19 

Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

19.1. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που δεν 

καθορίζεται από το καταστατικό αυτό, βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

19.2. Οι αμοιβές και τα ποσοστά των Διοικητικών Συμβούλων και των Διευθυντών που 

αυτό διορίζει, εφόσον είναι μέλη του και προέρχονται από υπηρεσίες τους στην εταιρεία 

βάσει ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή εντολής καταβάλλονται σύμφωνα με τις 

προϋποθέσεις του άρθρων 99-101 του Ν.4548/2018 .  
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19.3. Απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα τα δάνεια της εταιρείας και οι παροχές 

πιστώσεων προς τους ιδρυτές, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τους Γενικούς 

Διευθυντές της, τους ή τις συζύγους τους και τους συγγενείς τους μέχρι και του τρίτου 

βαθμού από αίμα ή γάμο, καθώς και η παροχή εγγυήσεων γι΄αυτούς σε τρίτους, χωρίς 

ειδική άδεια σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018 . Η ως άνω 

απαγόρευση δεν ισχύει για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 

συναλλαγών της εταιρείας με τα ως άνω αναφερόμενα  πρόσωπα καθώς και για τις λοιπές 

περιπτώσεις της παραγράφου 3 του Ν. 4548/2018. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται 

εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες και το αντικείμενο της 

επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός τους και 

συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της αγοράς.  

19.4. Απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα τα δάνεια της εταιρείας και οι παροχές 

πιστώσεων ή εγγυήσεων σε τρίτους με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 

εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Γενική Συνέλευση των μετόχων  

Άρθρο 20 

 Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

20.1. Η Γενική Συνέλευση, όταν είναι συγκροτημένη σύμφωνα με το καταστατικό είναι το 

ανώτατο όργανο της εταιρείας, εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων και παίρνει αποφάσεις 

για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές 

για όλους τους μετόχους, ακόμα και για κείνους που απουσιάζουν από τη συνεδρίαση της 

ή διαφωνούν με τις αποφάσεις που πάρθηκαν.  

20.2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

20.2.1. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, μετατροπή ή διάλυση της Εταιρείας.  

20.2.2. Τροποποίηση του καταστατικού.  

20.2.3. Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου.  

20.2.4. Έκδοση δανείου με ομολογίες.  
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20.2.5. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 

10 και του παρόντος.  

20.2.6. Εκλογή ελεγκτών της εταιρείας και προσδιορισμό της αμοιβής τους.  

20.2.7. Διορισμό εκκαθαριστών της περιουσίας της.  

20.2.8. Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων).  

20.2.9. Διάθεση καθαρών κερδών.  

20.3. Η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης για μείωση του μετοχικού κεφαλαίου είναι άκυρη αν δεν ορίζει τον σκοπό της 

μείωσης και τον τρόπο που θα πραγματοποιηθεί η μείωση αυτή .  

20.4. Κάθε εκλογή προσώπου από τη Γενική Συνέλευση εφόσον δεν γίνεται με ομόφωνη 

βοή, θα γίνεται με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια μετά από ονομαστική κλήση των 

μετόχων.  

 

Άρθρο 21 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

21.1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί πάντοτε το Διοικητικό Συμβούλιο. Αυτή συνεδριάζει 

στην έδρα της τακτικά και υποχρεωτικά μια φορά σε κάθε εταιρική χρήση μέσα στο 

επόμενο εξάμηνο από τη λήξη της και έκτακτα όταν κρίνει απαραίτητη τη σύγκλησή της 

το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 22  

Πρόσκληση, Ημερήσια Διάταξη Γεν. Συνέλευσης 

22.1. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και όσες εξομοιώνονται με 

αυτές, προσκαλείται τουλάχιστον 20 μέρες πριν από την ημέρα που ορίζεται η συνεδρίασή 

της.  

22.2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης που πρέπει να αναφέρει τουλάχιστο το 

οίκημα, τη χρονολογία, την ώρα της συνεδρίασης και τα θέματα που θα συζητηθούν 

γραμμένα με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 
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ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και από απόσταση και δημοσιεύεται Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

22.3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

 

Άρθρο 23 

Κατάθεση μετοχών, Αντιπροσώπευση 

 23.1. Κάθε  μέτοχος  έχει  τόσες  ψήφους  στη Γενική Συνέλευση όσες είναι οι μετοχές 

του, και έχει το δικαίωμα να παραστεί στις τακτικές και έκτακτες γενικές συνελεύσεις της 

εταιρείας. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για 

το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου..  

23.2. Για να έχει ο μέτοχος το δικαίωμα να πάρει μέρος στη Γενική Συνέλευση και να 

ψηφίσει πρέπει να έχει καταθέσει τις μετοχές του στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 

επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος  οριζομένης στην 

πρόσκληση πέντε τουλάχιστον μέρες πριν από τη μέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση 

της συνέλευσης. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται στη συνέλευση με 

πληρεξούσιο τους που ορίζεται με επιστολή τους. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα 

νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπρόσωπούς τους.  

23.3. Στα αποδεικτικά για την κατάθεση των τίτλων των μετοχών πρέπει να σημειώνεται 

και ο αριθμός των μετοχών που κατατέθηκε. Τα αποδεικτικά αυτά και τα πληρεξούσια 

πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστο πέντε (5) μέρες πριν από την ορισμένη 

μέρα για τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και να παραδίδεται στον ενδιαφερόμενο 

απόδειξη που θα αποτελεί εισιτήριο για τη συμμετοχή του μετόχου ή του πληρεξούσιου 

του στη Γενική Συνέλευση. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις παραπάνω 
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διατάξεις μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη 

συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

Άρθρο 24 Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

24.1. Είκοσι τέσσερις  (24 ) τουλάχιστον ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση τοποθετείται 

στο κατάστημα της εταιρείας, στην θέση των ανακοινώσεων πίνακας συνταγμένος από το 

Διοικητικό Συμβούλιο που  περιέχει  το ονοματεπώνυμο  των 

 μετόχων  και  των αντιπροσώπων τους, αν υπάρχει περίπτωση, που δικαιούνται να 

πάρουν μέρος στη συνέλευση, τη διεύθυνσή τους και τον αριθμό των μετοχών και των 

ψήφων τους. Αντιρρήσεις στον πίνακα αυτό ή στην ημερήσια διάταξη των θεμάτων της 

συνέλευσης εκφράζονται στην αρχή της συνεδρίασης της συνέλευσης και πριν αυτή 

προχωρήσει στη συζήτηση των θεμάτων της αλλιώς είναι απαράδεκτες.  

 

Άρθρο 25 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

25.1. Η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία, συνεδριάζει και αποφασίζει έγκυρα στα θέματά 

της ημερησίας διάταξης όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστο το 1/5 του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

25.2. Όταν δεν υπάρχει αυτή η απαρτία η γενική συνέλευση επαναλαμβάνεται σε είκοσι 

(20) μέρες από την ημέρα που ματαιώθηκε, προσκαλουμένη πριν δέκα (10) μέρες και η 

απαρτία της είναι πλήρης ώστε να συνεδριάζει και να αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε κι αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται στη συνέλευση.  

25.3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  
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Άρθρο 26 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

26.1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία συνεδριάζει και αποφασίζει έγκυρα 

στα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν είναι παρόντες μέτοχοι που εκπροσωπούν τα 2/3 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

26.1.1. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή ή διάλυση της 

εταιρείας.  

26.1.2. Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας.  

26.1.3. Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας.  

26.1.4. Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας.  

26.1.5. Έκδοση δανείου με ανώνυμες ομολογίες.  

26.1.6. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

26.1.7. Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και  

26.1.8. Σε κάθε άλλη περίπτωση για την οποία ο Νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 

απόφασης από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παραγράφου αυτής.  

26.2. Όταν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση επαναλαμβάνεται σε είκοσι (20) μέρες από την ημέρα 

που ματαιώθηκε προσκαλουμένη πριν δέκα (10) μέρες και η απαρτία της είναι πλήρης 

ώστε να συνεδριάζει και να αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης όταν είναι παρόντες μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστο το 1/2 του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

26.3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του άρθρου αυτού λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

Άρθρο 27 Πρόεδρος, Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

27.1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή αν αυτός εμποδίζεται, ο νόμιμος 

αναπληρωτής του και αν και τούτος εμποδίζεται, ο μεγαλύτερος στην ηλικία από τα 

παρόντα στη συνέλευση μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, προεδρεύει προσωρινά στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, εκλέγει τον γραμματέα μεταξύ των μετόχων που είναι 
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παρόντες ή και έξω από αυτούς μέχρις ότου επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο 

οριστικός κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να πάρουν μέρος σ΄ αυτή.  

27.2. Μετά την επικύρωση η Γενική Συνέλευση εκλέγει το οριστικό προεδρείο της που 

αποτελείται από τον Πρόεδρο που προέρχεται πάντοτε από τους παρόντες μετόχους και 

από το γραμματέα που είναι και ψηφοσυλέκτης.  

 

Άρθρο 28 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

Ελεγκτών 

28.1. Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), 

η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία και ονομαστική κλήση των μετόχων 

για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση της εταιρείας.  

28.2. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνουν μέρος και 

τα μέλη του μόνο με τις μετοχές τους. Το ίδιο έχει εφαρμογή και για τους υπαλλήλους της 

εταιρείας.  

28.3. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 102 του  Ν. 4548/2018.  

28.4. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ της 

διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων που έχουν ευθύνη σύμφωνα με το άρθρο 102 του Ν. 

4548/2018  ασκούνται εάν ζητήσουν τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η 

αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν 

μέτοχοι έξι  (6) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως.  

28.5. Η αίτηση της προηγούμενης παραγράφου αναφέρει τις πληροφορίες που κατέχουν οι 

αιτούντες μέτοχοι ως προς τα πραγματικά περιστατικά που στοιχειοθετούν κατά την κρίση 

τους την ευθύνη μελών του διοικητικού συμβουλίου και τη ζημία της εταιρείας. Στην 

αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η 
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εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω 

προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η αίτηση 

υποβλήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο. Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει επί του 

αιτήματος των μετόχων, αφού λάβει υπόψη του τις παρατηρήσεις και εξηγήσεις των μελών 

εκείνων του διοικητικού συμβουλίου, που κατονομάζονται στην αίτηση των μετόχων. Tα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου που κατονομάζονται στην αίτηση, δεν έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου για τη λήψη απόφασης επί του 

αιτήματος των μετόχων. Αν η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να 

μη σχηματίζουν απαρτία, το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται ότι δεν λαμβάνει απόφαση, 

κατά παρέκκλιση από τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 97, και εφαρμόζονται 

οι διατάξεις του άρθρου 105. Η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου επί της αιτήσεως 

των μετόχων, καθώς και το γεγονός της ενδεχόμενης αδυναμίας λήψεως αποφάσεως από 

το διοικητικό συμβούλιο, κοινοποιείται στους αιτούντες με επιμέλεια του ιδίου και με 

επιβάρυνση της εταιρείας. 

28.6  Σε περίπτωση που η ως άνω αίτηση υποβληθεί από την πλειοψηφία των μετόχων, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να προβεί αμελλητί στην άσκηση της εταιρικής 

αγωγής. 

28.7. Εάν: 

(α) το διοικητικό συμβούλιο απορρίψει εν όλω ή εν μέρει την αίτηση της μειοψηφίας, ή 

(β) παρέλθει άπρακτη η προθεσμία του άρθρου 28.5 ή 

(γ) παρέλθουν τέσσερις (4) μήνες από την απόφαση του διοικητικού συμβουλίου που 

αποφάσισε την άσκηση της αγωγής, χωρίς να έχει ασκηθεί η αγωγή, όπως αποφασίστηκε 

από το διοικητικό συμβούλιο, ή 

(δ) το διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί να λάβει απόφαση επί της αιτήσεως της 

μειοψηφίας, ή 

(ε) στην περίπτωση της του άρθρου 28.6, η εταιρεία δεν ασκεί αμελλητί την αγωγή,  

η πλειοψηφία των μετόχων που υπέβαλαν το αίτημα του άρθρου του 28.4 έχουν δικαίωμα, 

εντός δύο (2) μηνών από την κοινοποίηση της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου ή 

από την άπρακτη παρέλευση των ανωτέρω προθεσμιών των περιπτώσεων α΄ και γ΄, να 

υποβάλουν αίτημα ενώπιον του μονομελούς πρωτοδικείου με αντικείμενο το διορισμό 
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ειδικού εκπροσώπου για την άσκηση αγωγής κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου, 

σύμφωνα με τα αναφερόμενα στην αίτηση 

της μειοψηφίας του άρθρου 28.6 

28.8 Το δικαστήριο κάνει δεκτή την αίτηση των μετόχων και ορίζει ειδικό εκπρόσωπο, 

εφόσον δεν συντρέχει προφανώς υπέρτερο συμφέρον της εταιρείας, που να δικαιολογεί τη 

μη διεξαγωγή δικαστικού αγώνα σε βάρος των μελών του διοικητικού συμβουλίου.  

28.9 Ως ειδικός εκπρόσωπος μπορεί να ορισθεί ένας εκ των μετόχων που υποβάλλουν την 

αίτηση ενώπιον του μονομελούς πρωτοδικείου ή και τρίτο πρόσωπο. Το δικαστήριο δεν 

δεσμεύεται ως προς την επιλογή του ειδικού εκπροσώπου από τις προτάσεις των 

αιτούντων. Η απόφαση του δικαστηρίου μπορεί να ορίζει και αναπληρωτή ειδικό 

εκπρόσωπο. Ο ειδικός εκπρόσωπος έχει ως ειδική και μόνη εξουσία την άσκηση της 

αγωγής κατά των προσώπων του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018 και τη διεξαγωγή της 

σχετικής δίκης μέχρι την αμετάκλητη περάτωσή της. Καθ’ όλο αυτό το χρονικό διάστημα 

ο ειδικός εκπρόσωπος εκπροσωπεί κατ’ αποκλειστικότητα την εταιρεία για τις ανάγκες της 

σχετικής δίκης και μόνο. Ο ειδικός εκπρόσωπος έχει εξουσία πρόσβασης σε έγγραφα και 

πληροφορίες, η γνώση των οποίων είναι κατά εύλογη κρίση απαραίτητη για την άσκηση 

της αγωγής και τη διεξαγωγή της σχετικής δίκης. 

28.10. Κατά την άσκηση των εξουσιών του, ο ειδικός εκπρόσωπος δεσμεύεται από τη 

δικαστική απόφαση περί ορισμού του όσον αφορά την ιστορική βάση που θα διερευνήσει 

για την άσκηση της αγωγής κατά των προσώπων του άρθρου 102 του Ν. 4548/2108. 

Επίσης ο ειδικός εκπρόσωπος έχει υποχρέωση εχεμύθειας, όπως και τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου. Το δικαστήριο μπορεί να του επιδικάσει εύλογη αμοιβή. Αν, πριν 

ασκήσει την αγωγή, ο ειδικός εκπρόσωπος 

καταλήξει στο συμπέρασμα ότι για οποιοδήποτε λόγο δεν υπάρχει ευθύνη προς 

αποζημίωση, γνωστοποιεί τούτο στο διοικητικό συμβούλιο, που έχει την υποχρέωση να 

πληροφορήσει σχετικά τους μετόχους που ζήτησαν την άσκηση της αγωγής. Οι μέτοχοι 

αυτοί έχουν δικαίωμα να επανέλθουν με νεότερη αίτηση, η παραγραφή όμως δεν 

αναστέλλεται. Σε περίπτωση κατ’ ουσίαν απόρριψης της αγωγής σε πρώτο ή δεύτερο 

βαθμό, το διοικητικό συμβούλιο ύστερα από εισήγηση του ειδικού εκπροσώπου, μπορεί 

να παραιτηθεί των ενδίκων μέσων. 
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Άρθρο 29 Δικαιώματα Μειοψηφίας 

29.1. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το  1/20  του  καταβλημένου  κεφαλαίου  που  έχουν 

καταθέσει τις μετοχές τους σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό εφόσον 

αυτό δεν απαγορεύεται από διατάξεις άλλων Νόμων ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή στο ταμείο της Εταιρείας με αίτηση τους υποχρεώνουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της σε 

χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών από τη χρονολογία που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική 

συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 

135 του Ν. 4548/2018 , εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή 

δυνατότητα. 

29.2. Στην παραπάνω αίτηση πρέπει να γράφεται ο σκοπός της σύγκλησης της Συνέλευσης 

και τα θέματα στα οποία καλείται να πάρει αποφάσεις.  

29.3. Με αίτηση μετόχων με το ίδιο ποσοστό της παραγράφου 1 του άρθρου τούτου ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεώνεται να αναβάλει μόνο για μια φορά τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, για την ημέρα που ορίζεται στην 

αίτηση που δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία 

της αναβολής.  

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 

η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

29.4. Αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν σε ποσοστό το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) μέρες πριν 

από την ημέρα συνεδρίασης της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, υποχρεώνεται το 

Συμβούλιο:  

29.4.1. Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που έχουν 

καταβληθεί τα δύο τελευταία χρόνια για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές, ή σε άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε 

άλλη παροχή που δόθηκε στα ίδια πρόσωπα, ή κάθε σύμβαση που υπάρχει μεταξύ της 

εταιρείας και των προσώπων αυτών για οποιαδήποτε αιτία. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
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μπορεί να αρνηθεί την παροχή των παραπάνω πληροφοριών για αποχρώντα λόγο, οφείλει 

όμως να δικαιολογήσει την άρνησή του αυτή στα πρακτικά της συνέλευσης. 

29.4.2. Να δίνει, αν ζητηθούν συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείαςστο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. . Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των παραπάνω πληροφοριών για 

αποχρώντα λόγο, οφείλει όμως να δικαιολογήσει την άρνησή του αυτή στα πρακτικά της 

συνέλευσης.  

29.5. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/10 του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και με την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να τους δόσει, κατά τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, ή πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των 

υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των παραπάνω πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

οφείλει να δικαιολογήσει την άρνησή του αυτή στα πρακτικά της Συνέλευσης.  

29.6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 29.4. και της παραγράφου 

29.5. τούτου του άρθρου, αν υπάρχει αμφισβήτηση για τη βασιμότητα της δικαιολογίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου, αρμόδιο για τη λύση της αμφισβήτησης αυτής είναι το 

αρμόδιο Δικαστήριο με τη νόμιμη διαδικασία.  

29.7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας η λήψη απόφασης σε θέμα της ημερήσιας διάταξης γίνεται με 

ονομαστική κλήση των παρόντων μετόχων.  

29.8. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 29.1.-29.5., 2,  οι μέτοχοι που 

υποβάλλουν την αίτηση οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός 

από την περίπτωση της παραγράφου 29.4.2, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 

4548/2018 .να έχουν καταθεμένες, σύμφωνα με την παρ. 23.2. του άρθρου 23 τούτου του 

καταστατικού, τις μετοχές τους που τους παρέχουν αυτό το δικαίωμα από τη χρονολογία 

της αίτησής τους μέχρι τη χρονολογία της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, ενώ στις 
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περιπτώσεις της παραγράφου 29.6. έως ότου εκδοθεί απόφαση από το αρμόδιο 

Δικαστήριο.  

29.9. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται σε περίληψη 

πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

29.10. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της σκέψης που ανέπτυξε.  

29.11. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται ο κατάλογος των παρόντων μετόχων και 

εκείνων που εκπροσωπήθηκαν συνταγμένος σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 24 τούτου 

του καταστατικού.  

Τέλος τα πρακτικά υπογράφονται από από τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης 

υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.  

29.12. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του 

Ν.4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' Έλεγχος Άρθρο 30 

30.1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιριών σύμφωνα με τις 

εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό 

ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - 

λογιστών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

 

 

 

 

Άρθρο 31 
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Έκτακτος Έλεγχος 

31.1. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το Δικαστήριο που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας  έχουν:  

31.1.1. Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το 1/20 του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

31.1.2. Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς  αν οι μετοχές της εταιρείας διαπραγματεύονται στο 

χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε 

κάλυψης κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών. 

31.2. Στις ως άνω περιπτώσεις 31.1.1. και 31.1.2. ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται 

ότι με τις καταγγελόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου και του 

Καταστατικού της εταιρείας ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, 

η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις..  

31.3. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το 1/5 του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο, έλεγχο της 

διαχείρισης των εταιρικών πράξεων όταν από όλη την πορεία των υποθέσεων της 

εταιρείας, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, δεν προκύπτει ότι η διαχείρισή τους 

είναι χρηστή και συνετή.. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμ φωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του N. 

4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. 

31.4. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι διατάξεις 

των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' Ετήσιοι Λογαριασμοί 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις)  
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Άρθρο 32 

32.1. Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε 

χρόνο και τελειώνει την 31η Δεκεμβρίου του αυτού έτους.  

 

Άρθρο 33 Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις 

33.1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συντάσσει και να υποβάλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. 

33.2 Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των 

κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει 

ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και την 

πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης 

της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 

χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς 

δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων 

 πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της 

ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και 

πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

33.3 Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης: 

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν. 4548/2018, 

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και 

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον είναι 

ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του 

παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: 
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αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 

εφαρμόζεται λογιστική αντι- 

στάθμισης και 

ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, 

στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών.  

33.4 Αν η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν περιλαμβάνει τις 

παραπάνω πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οι ποινές του 

άρθρου 179 του Ν. 4548/2018. 

33.5 Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά 

του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας 

από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική 

συνέλευση. 

33.6  Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και 

υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ του άρθρου 

33.5. 

33.7 Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την 

επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 

33.8 Η εταιρεία υποχρεούται να δημοσιεύσει στο Γ.Ε.Μ.Η : 

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, 



 

  34  

β) την έκθεση διαχείρισης και 

γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Oι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή 

και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία 

έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το 

πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

33.9 Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης 

και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, με τη μορφή και 

το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική 

έκθεση ελέγχου τους,  εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί δημοσιότητας του άρθρου 

13 του Νόμου 4548/2018 και ισχύουν οι προθεσμίες της παραγράφου 1 του ιδίου άρθρου. 

Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, 

εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

 

Άρθρο 34 

34.1. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 34.3 και 34.4, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον Νόμο 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 34.3 και 34.4 , διατίθεται κατά τους 

ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
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Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

34.2. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να 

είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το 

τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος 

προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 

34.3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν. 4548/2018 για τη μείωση του κεφαλαίου, 

δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή – που περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή 

μερισμάτων και τόκων από μετοχές- στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης 

της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), 

όπως, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, 

προσαυξημένου με: 

(α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό,  

(β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεμηθούν, και  

(γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται ως άνω  μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου 

που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο 

ενεργητικό του ισολογισμού. 

34.4  Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευ ταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά 

για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευ- 

ση η διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη,(β) κατά το 

ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και 

το καταστατικό. 
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34.5. Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018  

επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και πλειοψηφία 

ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

34.6  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

34.7 Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, 

είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: α) 

καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς 

τούτο αναγκαία ποσά και β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. Το ποσό που θα διανεμηθεί 

δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση το άρθρο 34.4. 

34.8  Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Διάλυση, Εκκαθάριση 

Άρθρο 35 Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

35.1.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από 

το 1/2 του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να καλέσει τη Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει ή όχι τη λύση της 

Εταιρείας, ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη 

της χρήσης.  

35.2. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου 

διάρκειάς της, 
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β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, 

λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) με δικαστική απόφασησύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 τυο Ν. 4548/2018 

35.3 Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ του άρθρου 35.1 επέρχεται με την υποβολή 

της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

35.4 Η εταιρεία μπορεί επίσης να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση του 

έχοντος έννομο συμφέρον ή αίτηση των μετόχων σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 

Ν. 4548/2018  αντιστοίχως.  

35.5 Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για να 

λυθεί η εταιρεία.  

 

Άρθρο 36 Εκκαθάριση 

36.1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας. Στην περίπτωση του εδαφίου α' και δ’  του άρθρου 

35.2 το Δοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 

από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση  του εδαφίου β’ του 35.2., η Γενική Συνέλευση 

με την απόφαση της για τη λύση της εταιρείας ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην 

περίπτωση του άρθρου   35.4, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

36.2. Αν η εταιρεία λύθηκε γιατί τελείωσε η διάρκεια ζωής της ή με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή αν η εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση 

των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης 

ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 

164 του Πτωχευτικού Κώδικα,, η εταιρεία μπορεί να ξαναλειτουργήσει με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. . Με την απόφαση αυτή η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει και ως εταιρεία άλλης 
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μορφής, εφόσον τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη σύσταση της τελευταίας. Η 

αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της εταιρείας δεν είναι κατώτερα του 

ελάχιστου κεφαλαίου που προβλέπεται για τις ανώνυμες εταιρείες ή τις εταιρείες άλλης 

μορφή.  Πριν από την λήξη του χρόνου διάρκειας της εταιρείας συγκαλείται έκτακτα η 

Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια του χρόνου ζωής 

της εταιρείας.  

36.3. Με την απόφαση για τη λύση της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση κανονίζει και τον 

τρόπο εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων και διορίζει δύο ή τρεις εκκαθαριστές και 

προσδιορίζει και την αμοιβή τους.  

36.4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να συντάξουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και τον 

ισολογισμό έναρξης 

Εκκαθάρισης μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους... Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν τελειώσει η 

εκκαθάριση.  

36.5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου . Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας 

να συνεχίσει τη διαχείρι- ση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

36.6 Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

 

 

 

 

Άρθρο 37 
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Εκκαθαριστές 

37.1. Αναφορικά με τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

37.2 Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε 

μέτοχος ή 

και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση 

δε αυτού δεσμεύειτους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, 

υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν 

η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή 

37.3 Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 

αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 

γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και 

περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών. 

37.4  Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να 

γίνει και με αυτούσια 

απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 
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εταιρείας. 

37.5 Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν 

να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 

δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των 

μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, 

σύμφωνα με 

τα παραπάνω. 

37.6 Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της εταιρείας 

από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο 

συμφέρον, σύμφωνα με την περίπτωση ε΄ της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 3419/2005. Η 

εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την έναρξή της. 

37.7 Στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης αφού δεν υπάρχει Διοικητικό Συμβούλιο 

προσωρινά προεδρεύει ο μέτοχος που κατέχει τις περισσότερες μετοχές της εταιρείας μέχρι 

την εκλογή του οριστικού Προέδρου και του γραμματέα από τη Συνέλευση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 38 

38.1. Για όσα θέματα που δε ρυθμίζει το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν Καταστατικό αρκείται στην τυπική 

επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε 

αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων. 

 

Το παρόν κείμενο αποτελεί το τελευταίο ισχύον καταστατικό μετά την από 24.01.2024  

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
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Ακριβές αντίγραφο από το αρχικό καταστατικό μετά την τροποποίηση  
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