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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  Α.Δ.Κ. Αρώνης - Δρέττας - Καρλαύτης Σύμβουλοι 
Μηχανικοί Ανώνυμος Εταιρεία, διακριτικό τίτλο    Α.Δ.Κ. Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ  358301000. 
          
Την 19/01/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης     3989647, η με αριθμό 916_19/01/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 
μας (ΑΔΑ: 6ΥΗΓ469ΗΕΘ-ΟΔΕ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Α.Δ.Κ. Αρώνης - Δρέττας - Καρλαύτης Σύμβουλοι Μηχανικοί 
Ανώνυμος Εταιρεία», διακριτικό τίτλο «Α.Δ.Κ. Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ  358301000, όπως ισχύει 
σύμφωνα με την απόφαση της από 27/12/2023 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27/12/2023 αποτελείται από τριάντα (30) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ:  Α΄ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae30@acci.gr          

              Αθήνα, 19/01/2024 
             Αριθ.Πρωτ.: 3200781 

http://www.acci.gr/
mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:ae30@acci.gr
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

"Α.Δ.Κ. Αρώνης - Δρέττας - Καρλαύτης Σύμβουλοι Μηχανικοί  

Ανώνυμος Εταιρεία" 

Aριθ. ΓΕΜΗ 000358301000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄  

Σύσταση - Έδρα - Σκοπός - Διάρκεια 

Άρθρο 1 

Σύσταση 

Συστήθηκε Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "Α.Δ.Κ. Αρώνης - Δρέττας - 
Καρλαύτης Σύμβουλοι Μηχανικοί Ανώνυμος Εταιρεία" και το διακριτικό 
τίτλο "Α.Δ.Κ. Α.Ε.". 

Για τις συναλλαγές και τις εν γένει σχέσεις της Εταιρείας με πρόσωπα της 
αλλοδαπής η επωνυμία θα αποδίδεται ως "A.D.K. ARONIS - DRETTAS - 
KARLAFTIS, CONSULTING ENGINEERS S.A.". 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι η ανάληψη και εκπόνηση μελετών επιβλέψεων 
πάσης φύσεως τεχνικών έργων στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, ως και μελετών 
τεχνικοοικονομικού, οικονομικού και κοινωνικού χαρακτήρα και η παροχή 
συμβουλών και πάσης φύσεως υπηρεσιών που έχουν σχέση με τ’ ανωτέρω 
έργα. 

2. Στους σκοπούς της Εταιρείας δεν περιλαμβάνεται η ανάληψη κατασκευής 
τεχνικών έργων. 

3. Για την επίτευξη του σκοπού της, η Εταιρεία δύναται να συμμετέχει σε 
οιανδήποτε επιχείρηση του αυτού ή παρεμφερούς σκοπού, υπό οιονδήποτε 
Εταιρικό τύπο, να συνεργάζεται μετ’ οιουδήποτε φυσικού ή νομικού 
προσώπου, να αναθέτει την αντιπροσώπευσή της διορίζουσα αντιπροσώπους 
της στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, να αναλαμβάνει αντιπροσώπευση αλλοδαπών 
επιχειρήσεων του αυτού ή παρεμφερούς σκοπού και να ιδρύει 
υποκαταστήματα στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η Εταιρεία έχει αόριστη διάρκεια. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της Εταιρείας 
μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β  

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο (ΜΚ) της εταιρείας ανέρχεται σε 645.280,00 ευρώ, 
διαιρούμενο σε 1.290.560 μετοχές ονομαστικής αξίας 0,50 ευρώ εκάστη. 
 
2. Το ΜΚ πρόκυψε ως εξής αναλυτικά: 
 
2.1 Το ΜΚ της εταιρείας, κατά το αρχικό Καταστατικό, ανερχόταν σε 6.000.000 
δραχμές, διαιρούμενο σε 600 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 
δραχμών εκάστη. 
 
2.2 Το ΜΚ ανήλθε σε 7.000.000 δραχμές, διαιρούμενο σε 700 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών εκάστη. μετά από αύξηση κατά 
1.000.000 δραχμές, με έκδοση 100 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
10.000 δραχμών εκάστη. Απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης (ΕΓΣ) 
των μετόχων στις 28/12/1989. (1.000.000 ήταν η υπεραξία από 
αναπροσαρμογή της αξίας του ακινήτου της εταιρείας, σύμφωνα με την Ε 
2665/86 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών). 
 
2.3 Το ΜΚ ανήλθε σε 50.000.000 δραχμές, διαιρούμενο σε 5.000 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών εκάστη, μετά από αύξηση κατά 
43.000.000 δραχμές, με έκδοση 4.300 νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής 10.000 δραχμών εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ των μετόχων στις 
13/06/1994. 
 
Το ποσό των 43.000.000 δραχμών αναλύεται ως εξής: 
α) Κεφαλαιοποίηση 68.168 δραχμών, υπόλοιπο υπεραξίας αναπροσαρμογής 
της Ε 2665/86 κοινής απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών. 
β) Κεφαλαιοποίηση 164.022 δραχμών υπεραξίας αναπροσαρμογής του Ν. 
2065/92. 
γ) Καταβολή μετρητών 42.767.810 δραχμών. 
 
2.4 Το ΜΚ ανήλθε σε 67.000.000 δραχμές, διαιρούμενο σε 6.700 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών εκάστη, μετά από αύξηση κατά 
17.000.000 δραχμές, με έκδοση 1.700 νέων ονομαστικών μετοχών, Απόφαση 
της ΕΓΣ των μετόχων στις 29/12/1994. 
 
Το ποσό των 17.000.000 δραχμών αναλύεται ως εξής: 
α) Κεφαλαιοποίηση 16.993.200 δραχμών ειδικού αφορολόγητου αποθεματικού 
των Ν. 1828/89 και Ν. 1892/90. 
β) Καταβολή μετρητών 6.800 δραχμών. 
 
2.5 Το ΜΚ ανήλθε σε 84.000.000 δραχμές, διαιρούμενο σε 8.400 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών εκάστη, μετά από αύξηση κατά 
17.000.000 δραχμές, με έκδοση 1.700 νέων ονομαστικών μετοχών. Απόφαση 
της ΕΓΣ των μετόχων στις 27/12/1995. 
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Το ποσό των 17.000.000 δραχμών αναλύεται ως εξής: 
Κεφαλαιοποίηση 17.000.000 δραχμών ειδικού αφορολόγητου αποθεματικού 
των Ν.1828/89 και Ν. 1892/90. 
 
2.6 Το ΜΚ ανήλθε σε 124.000.000 δραχμές, διαιρούμενο σε 12.400 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών εκάστη, μετά από 
αύξηση κατά 40.000.000 δραχμές, με έκδοση 4.000 νέων ονομαστικών 
μετοχών. Απόφαση της ΕΓΣ των μετόχων στις 29/12/1998. 
 
Το ποσό των 40.000.000 δραχμών αναλύεται ως εξής: 
α) Κεφαλαιοποίηση 37.314.766 δραχμών ειδικού αφορολογήτου αποθεματικού 
του Ν.2065/1992, από αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της εταιρείας. 
β) Κατάθεση μετρητών 2.685.234 δραχμών από τους μετόχους, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο καταβεβλημένο κεφάλαιο. 
 
2.7 Το ΜΚ ανήλθε σε 139.707.500 δραχμές, μετά από αύξηση κατά 
15.707.500 δραχμές. Απόφαση της ΕΓΣ των μετόχων στις 27/12/2001. 
 
Το ποσό των 15.707.500  δραχμών αναλύεται ως εξής: 
α) Κεφαλαιοποίηση 13.216.882 δραχμών ειδικού αποθεματικού από 
αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της εταιρείας. 
β) Κατάθεση μετρητών 2.490.618 δραχμών από τους μετόχους, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο καταβεβλημένο κεφάλαιο. 
 
2.8 Το ΜΚ των 139.707.500 δραχμών μετετράπη σε 410.000,00 ευρώ 
(139.707.500 : 340,75 = 410.000,00), διαιρούμενο σε 41.000 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ των 
μετόχων στις 27/12/2001. 
 
2.9 Το ΜΚ ανήλθε σε 565.000,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 56.500 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ εκάστη, μετά από αύξηση κατά 
155.000,00 ευρώ, με την έκδοση 15.500 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 
10,00 ευρώ εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ των μετόχων στις 27/12/2006. 
 
Το ποσό των 155.000,00 ευρώ πρόκυψε ως εξής: 
α) Κεφαλαιοποίηση 154.075,68 ευρώ ειδικού αποθεματικού από 
αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της εταιρείας. 
β) Κατάθεση μετρητών 924,32 ευρώ από τους μετόχους, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο καταβεβλημένο κεφάλαιο. 
 
2.10 Το ΜΚ ανήλθε σε 710.000,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 71.000 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ εκάστη, μετά από αύξηση κατά 
145.000,00 ευρώ, με την έκδοση 14.500 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 
10,00 ευρώ εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ των μετόχων στις 27/12/2010. 
 
2.11 Το ΜΚ ανήλθε σε 830.000,00 ευρώ, μετά από αύξηση κατά 120.000,00 
ευρώ, με την έκδοση 12.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ 
εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ των μετόχων στις 15/12/2014. 
 
Το ποσό των 120.000,00 ευρώ προέκυψε με καταθέσεις μετρητών από τους 
μετόχους, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο καταβεβλημένο κεφάλαιο. 
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2.12 Το ΜΚ ανήλθε σε 1.180.000,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 118.000,00 μετοχές 
ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ εκάστη, μετά από αύξηση κατά 350.000,00 
ευρώ, με καταβολή μετρητών, με την έκδοση 35.000,00 νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ των μετόχων στις 
02/11/2016. 
 
Από τη ανωτέρω αύξηση των 350.000,00 ευρώ πιστοποιήθηκε από το ΔΣ στις 
03/04/2017 η καταβολή 153.000,00 ευρώ, με καταθέσεις μετρητών από τους 
μετόχους. Η τροποποίηση - προσαρμογή του άρθρου 5 του Καταστατικού με 
απόφαση του ΔΣ πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με το άρθρο 13 του ΚΝ 
2190/20. Μετά την αύξηση αυτή το ολοσχερώς καταβεβλημένο ΜΚ ανήλθε σε 
983.000 ευρώ, διαιρούμενο σε 98.300 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
10,00 ευρώ εκάστη. 
 
2.13 Το ΜΚ ανήλθε σε 1.332.100 ευρώ, διαιρούμενο σε 190.300 μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 7,00 ευρώ εκάστη. Απόφαση της Α επαναληπτικής εξ 
αναβολής ΕΓΣ στις της 20/03/2020, ως εξής: 
 
α) Μείωση του ΜΚ κατά 294.900,00 ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας 
των υφισταμένων 98.300 μετοχών κατά 3,00 ευρώ ανά μετοχή, προς 
συμψηφισμό συσσωρευμένων ζημιών. Μετά τη μείωση αυτή, το ΜΚ ανήλθε σε 
688.100 ευρώ, διαιρούμενο σε 98.300 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
7,00 ευρώ εκάστη. 
β) Αύξηση του ΜΚ κατά 644.000,00 ευρώ, με την έκδοση 92.000 νέων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 7,00 ευρώ εκάστη, με κεφαλαιοποίηση 
προσωρινών καταθέσεων των μετοχών και καταβολή μετρητών. Στις 
23/04/2020 καταχωρίσθηκε στο ΓΕΜΗ η απόφαση 4347-23/04/2020 έγκρισης 
της άνω απόφασης της ΓΣ. Με απόφαση του ΔΣ στις 20/08/2020 
πιστοποιήθηκε η ολοσχερής καταβολή της ως άνω αύξησης. 
 
2.14 Το ΜΚ ανήλθε σε 534.310,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 314.300 μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 1,70 ευρώ εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ στις 28/12/2021, ως 
εξής: 
 
α) Μείωση του ΜΚ κατά 1.008.590,00 ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας 
των υφισταμένων 190.300 μετοχών κατά 5,30 ευρώ ανά μετοχή, προς 
συμψηφισμό συσσωρευμένων ζημιών. Μετά τη μείωση αυτή, το ΜΚ ανήλθε σε 
323.510,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 190.300 μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,70 
ευρώ εκάστη. 
β) Αύξηση του ΜΚ κατά 210.800,00 ευρώ, με την έκδοση 124.000 νέων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 1,70 ευρώ εκάστη, με κεφαλαιοποίηση 
προσωρινών καταθέσεων των μετοχών και καταβολή μετρητών. 
 
2.15 Το ΜΚ ανήλθε σε 1.090.363,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 641.390 μετοχές 
ονομαστικής αξίας 1,70 ευρώ εκάστη, μετά από αύξηση του ΜΚ κατά 
556.053,00 ευρώ, με καταβολή μετρητών, με την έκδοση 327.090 ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 1,70 ευρώ εκάστη, με τιμή έκδοσης  υπέρ το 
άρτιον 2,11 ευρώ εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ στις 05/07/2022. 
 



 
 

 Σελίδα 5 από 16  

2.16 Το ΜΚ ανήλθε 460.695,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 921.390 μετοχές 
ονομαστικής αξίας 0,50 ευρώ εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ των μετόχων στις 
16/06/2023, ως εξής: 
 
α) Μείωση του ΜΚ κατά 769.668,00 ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας 
των υφισταμένων 641.390 μετοχών κατά 1,20 ευρώ, προς συμψηφισμό 
ισόποσων ζημιών, από το σύνολο των μέχρι 31/12/2021 συσσωρευμένων 
ζημιών ύψους 1.275.798,51 ευρώ. 
β) Αύξηση του ΜΚ κατά 140.000,00 ευρώ, με την έκδοση 280.000,00 νέων 
μετοχών ονομαστικής αξίας 0,50 ευρώ εκάστη. 
 
2.17 Το ΜΚ ανήλθε 645.280,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 1.290.560 μετοχές 
ονομαστικής αξίας 0,50 ευρώ εκάστη. Απόφαση της ΕΓΣ των μετόχων στις 
27/12/2023, ως εξής: 

Αύξηση του ΜΚ κατά 184.585,00 ευρώ, με την έκδοση 369.170 νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας 0,50 ευρώ εκάστη. 

 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα σε πέντε έτη από τη λήψη σχετικής 
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, έχει το δικαίωμα με απόφασή του που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 
μελών του, ν' αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το 
ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του ποσού του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της 
σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η πιο πάνω εξουσία του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για 
χρονικό διάστημα που δεν θα υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση 
και η ισχύς της αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 
προηγούμενες. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση 
της εξουσίας αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου από το Δ.Σ. υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα. 

 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 2 του 
άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται 
όμως σε διοικητική έγκριση. 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι Μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και αδιαίρετες. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών είναι χρονολογημένοι και αριθμημένοι και φέρουν τα 
στοιχεία των μετόχων, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές δύο 
Συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε τίτλος μπορεί να 
περιλαμβάνει περισσότερες από μία μετοχές, όπως ειδικά αυτό καθορίζεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Στην περίπτωση συγκυριότητας μίας ή περισσοτέρων μετοχών από δύο ή 
περισσότερα πρόσωπα, οι συγκύριοι οφείλουν να ορίζουν κοινό αντιπρόσωπο 
για τις σχέσεις τους με την Εταιρεία. 
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4. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, το οποίο μπορεί να τηρείται 
ηλεκτρονικά και στο οποίο καταχωρίζονται τα προβλεπόμενα από το νόμο 
στοιχεία. 

Άρθρο 7 

Μεταβίβαση Μετοχών 

1. Οι μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβαστές, τηρουμένων των διατάξεων του Ν. 
4548/2018 και των οριζομένων στις επόμενες παραγράφους του παρόντος 
άρθρου. 

2. α. Μέτοχος προτιθέμενος να προβεί σε μεταβίβαση του όλου ή μέρους των 
ανηκουσών σε αυτόν μετοχών, υποχρεούται όπως τριάντα (30) πλήρεις ημέρες 
πριν της άνω μεταβιβάσεως γνωστοποιήσει εγγράφως την πρόθεση του προς 
το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, ως και προς έκαστο των λοιπών 
Μετόχων της Εταιρείας, δηλών άμα και του παρά τρίτου προσφερόμενους 
όρους (τίμημα κλπ.) για την απόκτηση των υπό μεταβίβαση μετοχών. 

β. Υπέρ παντός μετόχου της Εταιρείας υφίσταται δικαίωμα προτιμήσεως προς 
απόκτηση των μεταβιβαζόμενων μετοχών, κατά τ’ ανωτέρω, εφ’ όσον ο 
επιθυμών την αγορά αυτών μέτοχος δηλώσει, εντός προθεσμίας είκοσι (20) 
ημερών από της προς αυτόν ως άνω εγγράφου γνωστοποιήσεως, προς τον 
μεταβιβάζοντα μέτοχο, ότι προτίθεται ν’ αποκτήσει υπό τους ίδιους όρους τις 
προς μεταβίβαση μετοχές. 

3. Σε περίπτωση που προσφέρονται, κατά τα αναφερόμενα στην προηγουμένη 
παράγραφο, πλείονες μέτοχοι προς απόκτηση των υπό μεταβίβαση μετοχών, 
αυτοί συντρέχουν εις την απόκτηση αυτών κατά το λόγο της συμμετοχής τους 
στο Μετοχικό Κεφάλαιο, μέχρις εξαντλήσεως του προσφερόμενου αριθμού των 
μετοχών. 

4. Μεταβίβαση μετοχών από υφιστάμενο μέτοχο σε σύζυγο ή σε συγγενή α’ 
βαθμού  θα γίνεται ελεύθερα χωρίς τους περιορισμούς της παραγράφου 2 
ανωτέρω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄  

Μέτοχοι 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα - Υποχρεώσεις Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ενέχονται μόνο μέχρι την ονομαστική αξία των μετοχών τους. Οι 
μέτοχοι, όπως και οι αντιπρόσωποι, οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι τους και οι 
δανειστές τους, δεν δικαιούνται για οποιοδήποτε λόγο να ζητήσουν την 
κατάσχεση ή σφράγιση βιβλίων ή οποιουδήποτε αντικειμένου της κινητής ή της 
ακίνητης περιουσίας της Εταιρείας ή τη διανομή ή την εκποίηση τέτοιων 
αντικειμένων. 

2. Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του 
Καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων της που 
λαμβάνονται σύμφωνα με το παρόν Καταστατικό και το Νόμο. 

3. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα αυτών όσον αφορά τη διοίκηση της 
Εταιρείας μόνον δια της Γενικής Συνελεύσεως. 



 
 

 Σελίδα 7 από 16  

4. Για κάθε διαφορά εκ του εταιρικού δεσμού μεταξύ οιουδήποτε των μετόχων 
και της Εταιρείας, αποκλειστικώς αρμόδια τυγχάνουν τα δικαστήρια της έδρας 
της Εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου (πλην της αύξησης 
με εισφορά σε είδος), οι μέτοχοι της Εταιρείας κατά το χρόνο της αύξησης του 
κεφαλαίου δικαιούνται να καλύψουν κατά προτίμηση τις νέες μετοχές ανάλογα 
με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφαλαίο μέσα σε προθεσμία, 
η οποία τάσσεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
κεφαλαίου και δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) μέρες, με 
τις επιφυλάξεις του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018. Η πρόσκληση των μετόχων 
για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, υποβάλλεται σε δημοσιότητα με επιμέλεια της Εταιρείας κατά το 
νόμο. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 
δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 
Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 
κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την υπ' αυτών 
άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  Μετά την πάροδο της ανωτέρω 
προθεσμίας, οι μετοχές τις οποίες τυχόν δεν κάλυψαν οι μέτοχοι διατίθενται 
ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση 
και σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που 
απέμειναν μπορεί να δίνει προτεραιότητα στους μετόχους που άσκησαν ήδη το 
δικαίωμα προτίμησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄  

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 9 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο απαρτιζόμενο από τρία (3) 
κατ’ ελάχιστο όριο έως εννέα (9) κατ’ ανώτατο όριο μέλη.  

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της Εταιρείας δι’ αποφάσεως αυτής λαμβανομένης κατ’ απόλυτη 
πλειοψηφία των εν αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων.  

Τρεις (3) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, η 
οποία συγκαλείται με σκοπό την εκλογή νέων μελών Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
Μέτοχος Μειοψηφίας (όπως αυτός ορίζεται στην παράγραφο 3 του παρόντος 
άρθρου), δύναται για όσο διάστημα κατέχει ποσοστό τουλάχιστον είκοσι πέντε 
τοις εκατό (25%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, να 
διορίζει απευθείας μέχρι των 2/5 του συνολικού αριθμού των μελών του Δ.Σ., 
με δήλωσή του που γνωστοποιείται στην Εταιρεία, σύμφωνα με τις 
διατυπώσεις του άρθρου 79 του Ν. 4548/2018. Ο Μέτοχος Μειοψηφίας που 
ασκεί το παραπάνω δικαίωμα δεν συμμετέχει στην εκλογή των υπόλοιπων 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τα μέλη που ορίζονται από τον Μέτοχο Μειοψηφίας δύνανται να ανακαλούνται 
οποτεδήποτε από τον ίδιο και να αντικαθίσταται από άλλα μέχρι τη λήξη της 
θητείας τους. Σε περίπτωση που, και για όσο διάστημα, ο Μέτοχος Μειοψηφίας 
δεν κατέχει ποσοστό τουλάχιστον είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) του συνόλου 
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του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, τα ανωτέρω διορισθέντα πρόσωπα θα 
χάνουν αυτοδικαίως την ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Ο μη ορισμός ή μη συμπλήρωση για οποιοδήποτε λόγο από το Μέτοχο 
Μειοψηφίας των μελών που τον εκπροσωπούν δεν παρακωλύει τη 
συγκρότηση και τη λειτουργία του Διοικητικού Συμβουλίου και, σε μια τέτοια 
περίπτωση, ο αριθμός αυτών δεν υπολογίζεται για τη διαμόρφωση της 
απαρτίας και πλειοψηφίας του Συμβουλίου. 

Λόγω σπουδαίου λόγου που αφορά στο πρόσωπο ενός ή περισσότερων από 
τα διορισθέντα μέλη, μπορεί το δικαστήριο να τον/τους ανακαλέσει κατόπιν 
αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Στις περιπτώσεις 
ανάκλησης, σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο, ο Μέτοχος Μειοψηφίας 
που έχει το δικαίωμα διορισμού μπορεί να διορίσει νέα μέλη σε αντικατάσταση 
των ανακληθέντων. Σε περίπτωση παράλειψης, το Διοικητικό Συμβούλιο 
εξακολουθεί να λειτουργεί με τα λοιπά μέλη, εκτός αν ο αριθμός τους είναι 
κάτω των τριών (3). 

3. Ως «Μέτοχος Μειοψηφίας» νοείται το φυσικό πρόσωπο κ. Μιχαήλ Αρώνης 
του Γεωργίου. 

4. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής, 
παρατεινομένη μέχρι τη λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να 
συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση.  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από εκτελεστικά και μη εκτελεστικά, 
με τις προϋποθέσεις και με τις συνέπειες του ν. 4706/2020, όπως ισχύει. 
Εκτελεστικά μέλη θεωρούνται αυτά που ασχολούνται με τα καθημερινά θέματα 
διοίκησης της Εταιρείας, ενώ μη εκτελεστικά τα επιφορτισμένα με την 
προαγωγή όλων των εταιρικών ζητημάτων. Η ιδιότητα των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου ως εκτελεστικών ή μη ορίζεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

6. Η Γενική Συνέλευση μπορεί, αν κρίνει σκόπιμο, να εκλέγει και 
αναπληρωματικά μέλη, έως τον αριθμό των εκάστοτε τακτικών μελών. Οι 
σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 
ανακλητοί.  

7. Κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
εκλέγει μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρό του και Αναπληρωτή του 
Προέδρου/Αντιπρόεδρο. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να εκλέγει 
μεταξύ των μελών του και Διευθύνοντα Σύμβουλο. Η ιδιότητα του Διευθύνοντος 
Συμβούλου μπορεί να συμπίπτει στο ίδιο πρόσωπο με την ιδιότητα του 
Προέδρου ή του Αναπληρωτή/Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου». 

Άρθρο 10 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση 
της Εταιρείας ή τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων ή τη διαχείριση και 
διάθεση της εταιρικής περιουσίας, με εξαίρεση μόνο τα θέματα εκείνα που 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος Καταστατικού υπάγονται 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να μεταβιβάζει αποκλειστικά και μόνο εγ-
γράφως, ολικά ή μερικά, σε ένα ή περισσότερα από τα μέλη του ή σε ένα ή 
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περισσότερους από τους υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους τις εξουσίες του 
(εκτός από εκείνες που απαιτούν, σύμφωνα με το Νόμο, συλλογική ενέργεια) 
και να παρέχει στα πρόσωπα αυτά την δυνατότητα να εξουσιοδοτούν γραπτά 
και άλλα πρόσωπα για να ασκούν τις εξουσίες εκείνες που ειδικά για αυτό το 
σκοπό καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο κάθε φορά.  

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί επίσης να συγκροτείται 
εκτελεστική επιτροπή, στην οποία να ανατίθενται ορισμένες εξουσίες ή 
καθήκοντα του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 11 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πριν τη 
λήξη της θητείας τους, τα απομένοντα μέλη, έχουν τις κάτωθι επιλογές: 

Α) Εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3) και η αναπλήρωση του/των ελλειπόντων 
δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, να προβαίνουν σε εκλογή 
αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 
απόφαση της εκλογής ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 
αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 
εκλεγέντες ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 
διάταξη. Οι πράξεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που εκλέχθηκαν 
σύμφωνα με τα ανωτέρω, κατά το χρονικό διάστημα που μεσολαβεί μεταξύ της 
εκλογής τους και της τυχόν αντικατάστασής τους από τη Γενική Συνέλευση, 
λογίζονται έγκυρες. 

Β) Να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς 
την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη 
παράγραφο υπό Α, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 
ήμισυ των μελών όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 
γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 
των τριών (3). 

2. Τέλος και σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 
σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 12 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, καλούμενο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του, οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο Νόμος, 
το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες 
ημέρες πριν την ημέρα της συνεδρίασης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται επίσης να συνεδριάζει έγκυρα με 
τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για 
τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

Άρθρο 13 
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Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των συμβούλων δύναται να είναι 
μικρότερος των τριών. 

2. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει ή που εμποδίζεται για 
οποιοδήποτε λόγο να λάβει μέρος στις συνεδριάσεις, μπορεί με ειδική προς 
τούτο εξουσιοδότηση, η οποία μπορεί να αποστέλλεται με μήνυμα 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email), να αντιπροσωπευθεί από άλλο μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο παρίσταται, μετέχει στις συζητήσεις και 
ψηφίζει στο όνομά του. Η εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση δύναται να 
περιλαμβάνει και περισσότερες από μία συνεδριάσεις. Κανένα από τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου δε μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερα από ένα 
μέλος. 

3. Εφ’ όσον στο παρόν ή στο Νόμο δεν ορίζεται άλλως, οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται δι’ απολύτου πλειοψηφίας των παρόντων 
και αντιπροσωπευομένων συμβούλων. 

Άρθρο 14 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή 
τον αναπληρωτή του και τους λοιπούς συμβούλους που παρέστησαν κατά την 
συνεδρίαση. Αντίγραφα των πρακτικών του Δ.Σ. εκδίδονται επισήμως από τον 
Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από σύμβουλο που ορίζεται ειδικά από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι 
υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(email). 

Άρθρο 15 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αποζημίωση, το 
ποσό της οποίας ορίζεται δι’ αποφάσεως της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, 
λαμβανομένης με την προβλεπόμενη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 22 
του παρόντος. 

2. Πάσα ετέρα αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
ως συμβούλων βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί κατά ποσό για έκαστο 
σύμβουλο, δι’ ειδικής αποφάσεως της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, κατόπιν 
εισηγήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 
109 του Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 16 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 
στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν, 
χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς 
που επιδιώκει η Εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 
που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, όπως προβλέπεται στο άρθρο 98 του Ν. 
4548/2018. Σε περίπτωση παράβασης των ανωτέρω, επιβάλλονται οι 
κυρώσεις που προβλέπει η νομοθεσία περί Ανωνύμων Εταιρειών. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση 
των απορρήτων της Εταιρείας που έγιναν σε αυτό γνωστά λόγω της ιδιότητάς 
του αυτής. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄  

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

Άρθρο 17 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνελεύσεως  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για κάθε θέμα που 
υποβάλλεται σε αυτή. Η Γενική Συνέλευση που συγκροτείται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του νόμου και του παρόντος καταστατικού εκπροσωπεί το σύνολο 
των μετόχων και οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και δεσμεύουν όλους 
τους μετόχους έστω και αν απουσιάζουν ή διαφωνούν ή είναι ανίκανοι, καθώς 
και τους αντιπροσώπους τους, τους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους τους και 
τους δανειστές τους. 

Άρθρο 18 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, 
τακτικά μεν τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, όπως ο νόμος ορίζει, 
εκτάκτως δε όταν παραστεί η ανάγκη. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων σε έκτακτη συνεδρίαση, όταν το 
ορίζει ο νόμος ή όταν το κρίνει σκόπιμο ή απαραίτητο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδριάσεώς της. 

Άρθρο 19 

Πρόσκληση - Ημερησία διάταξη Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 
με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 
θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 
τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως.  

2. Η πρόσκληση δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη μερίδα της Εταιρείας 
στο ΓΕΜΗ.  
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3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 
αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 20 

Συμμετοχή - Αντιπροσώπευση 

1. Στην Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος 
έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 
Συνέλευσης. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου.  

2. Οι μέτοχοι που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από άλλο πρόσωπο, κατάλληλα 
εξουσιοδοτημένο. Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του 
αντιπροσώπου ή εκπροσώπου του μετόχου γίνεται με την προσκόμιση 
εγγράφου ή με μήνυμα μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και υποβάλλονται 
στην Εταιρεία το αργότερο πριν την Γενική Συνέλευση. 

3. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν προς τις διατάξεις αυτού του άρθρου 
μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση και να ψηφίσουν μόνο αν η 
Γενική Συνέλευση δεν αρνηθεί την συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο. 

Άρθρο 21 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Με εξαίρεση τις αποφάσεις που απαιτούν αυξημένη απαρτία όπως 
προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και στο 
άρθρο 22 του παρόντος, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερησίας διατάξεως όταν 
εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον ποσοστό πενήντα τα εκατό (50%) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συγκεντρωθεί η άνω απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
Επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, με πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 
ημερών. Η ανωτέρω πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής εκ του νόμου 
προβλεπόμενης συνεδρίασης, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. Η 
Επαναληπτική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 
θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 
του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Με εξαίρεση τις αποφάσεις που απαιτούν αυξημένη πλειοψηφία όπως 
προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και στο 
άρθρο 22 του παρόντος, οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 
απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή.  

Άρθρο 22 

Αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

1. Εξαιρετικώς και μόνον προκειμένου : 

α) Περί θεμάτων αφορώντων: Τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, 
Μεταβολή του αντικειμένου της Εταιρείας, Παροχή αδείας συμφώνως προς την 
παρ. 1 του άρθρου 16 του παρόντος, Επαύξηση των υποχρεώσεων των 



 
 

 Σελίδα 13 από 16  

μετόχων, Τροποποίηση της διαρκείας, συγχώνευση, μετατροπή ή διάλυση της 
Εταιρείας, Αμοιβές πάσης φύσεως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν αντιπροσωπεύεται σε αυτή το 
ογδόντα πέντε τοις εκατό (85%) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

β) Περί θεμάτων αφορώντων : Αύξηση ή μείωση του κεφαλαίου, Μεταβολή 
της Εθνικότητας της Εταιρείας, Έκδοση ομολογιακού δανείου, Μεταβολή του 
τρόπου διαθέσεως των κερδών. 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν αντιπροσωπεύεται σε αυτή το 
εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) του καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου.  

Μη επιτευχθείσης της ανωτέρω απαιτούμενης κατά την πρώτη συνεδρίαση 
απαρτίας, συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση κατά τα νόμιμα, η οποία για 
μεν τα θέματα της πρώτης (α) κατηγορίας βρίσκεται σε απαρτία όταν 
αντιπροσωπεύεται σε αυτή το εβδομήντα τέσσερα τοις εκατό (74%) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, για δε τα θέματα της δεύτερης (β) 
κατηγορίας, εξήντα πέντε τοις εκατό (65%) του καταβεβλημένου Μετοχικού 
κεφαλαίου. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως για μεν τα θέματα της α κατηγορίας 
λαμβάνονται δια πλειοψηφίας του ογδόντα τοις εκατό (80%) των 
εκπροσωπουμένων στη συνέλευση ψήφων κατά την πρώτη συνεδρίαση και 
εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) κατά την επαναληπτική, για δε τα θέματα 
της β κατηγορίας δια πλειοψηφίας εβδομήντα τοις εκατό (70%) κατά την πρώτη 
συνεδρίαση και εξήντα τριών τοις εκατό (63%) κατά την επαναληπτική. 

Άρθρο 23 

Τρόποι διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή μέσω τηλεδιάσκεψης 
σύμφωνα με το άρθρο 125 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

2. Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, εκτός από τις αποφάσεις επί θεμάτων 
της τακτικής Γενικής Συνέλευσης και τις αποφάσεις που προβλέπονται στην 
παράγραφο 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018, είναι δυνατόν να 
λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα με την 
διαδικασία του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(e-mail). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄  

Έλεγχος 

Άρθρο 24 

Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας ασκείται όπως 
προβλέπεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ζ 

Άρθρο 25 

Εταιρική χρήση 
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Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει τη 1η Ιανουαρίου 
κάθε χρόνου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου.  

Άρθρο 26 

Ετήσιες  Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά τη λήξη κάθε ετήσιας χρήσης καταρτίζει τους 
ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις) και την 
έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με το Νόμο. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 
εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 
διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης 
της Εταιρείας και καταρτίζονται, εγκρίνονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να 
έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) Τον Πρόεδρο του Δ.Σ. της Εταιρείας ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει ή η 
ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. 

γ) Τον κατά Νόμο υπεύθυνο για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 

Σε περίπτωση που τα παραπάνω πρόσωπα διαφωνούν από πλευράς 
νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων πρέπει να εκθέσουν έγγραφα τις αντιρρήσεις τους στη 
Συνέλευση. 

Άρθρο 27 

Διάθεση κερδών 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση από 
τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά 
το Νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο 
τρόπο:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά το Νόμο κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 
4548/2018 όπως ισχύει, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 
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3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 
από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

Λύση - εκκαθάριση 

Άρθρο 28 

Λόγοι λύσεως της Εταιρείας 

Η Εταιρεία λύεται:  

(α) όταν παρέλθει ο χρόνος της διάρκειας της, 

(β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, 

(γ) αν η Εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης, 

(δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και  

(ε) με δικαστική απόφαση. 

Άρθρο 29 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση των εδαφίων α΄ και δ΄ του 
προηγούμενου άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 
μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση 
του εδαφίου β΄ του προηγούμενου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 
απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. 
Στην περίπτωση ε΄ του προηγούμενου άρθρου, ήτοι στις περιπτώσεις των 
άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 
δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας, άλλως 
εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

2. Η Γενική Συνέλευση διορίζει δύο (2) έως τέσσερις (4) εκκαθαριστές, εκ των 
μετόχων της Εταιρείας, οι οποίοι κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης ασκούν 
όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου που είναι συναφείς με τη 
διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιορισθεί από την Γενική Συνέλευση. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, 
εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 
συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 
εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Άρθρο 30 

Γενική Διάταξη 

Αν δεν προβλέπεται κάτι από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις 
του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. Σε περίπτωση που οι διατάξεις του 
Ν. 4548/2018 είναι αναγκαστικού δικαίου, τροποποιούν τις αντίστοιχες 
διατάξεις του καταστατικού. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού μετά την τροποποίηση του από την 
Εκτακτη ΓΣ της 27-12-2023.  

Αθήνα, 18 Ιανουαρίου 2024 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ & Διευθύνων Σύμβουλος  

Ιωάννης Α. Σταθόπουλος 


