
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΜΑΥΡΟΥ ΧΑΒΙΑΡΙΟΥ ΚΑΙ ΟΞΥΡΥΓΧΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
ΟΞΥΡΥΓΧΟΣ ΕΛΛΑΔΟΣ Α.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 12721146000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 64330/66/Β/07/0016). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΞΑΝΘΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 13/08/2015 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 397365,  η από 
03/08/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΜΑΥΡΟΥ ΧΑΒΙΑΡΙΟΥ ΚΑΙ Ο ΞΥΡΥΓΧΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 12721146000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 64330/66/Β/07/0016) με την οποία αποφασίστηκε η 
τροποποίηση του άρθρου  5, καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 

Με εντολή Προέδρου 

Η Αν. Προϊσταμένη Τμήματος 

Μηχανογραφικών Εφαρμογών/Γ.Ε.ΜΗ. 

 

 

ΣΙΑΚΚΑ ΖΟΥΜΠΟΥΛΙΑ 

 
 
 
 
 

Kοινοποίηση:  
1. ΟΞΥΡΥΓΧΟΣ ΕΛΛΑΔΟΣ Α.Ε 

ΠΕΖΟΥΛΑ 0, 67061,  ΑΒΔΗΡΑ 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΞΑΝΘΗΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Β. Κωνσταντίνου 1 
Τ.Κ.: 67100 
Πληροφορίες: SIAKKA LITSA 
Τηλέφωνο: 2541025105 
Fax: 2541025987 
E-mail: litsa_xanthi@mail.gr 
 

Ξάνθη,13/08/2015 
Αριθ.Πρωτ.: Φ.315/2874 
 
 
 

 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 100.000 ΕΥΡΩ 
 

Στην Ξάνθη σήμερα στις  δύο (2), του μηνός Οκτωβρίου, του έτους δύο χιλιάδες 
επτά (2007), ημέρα Τρίτη στο συμβολαιογραφείο μου που βρίσκεται στο οίκημα με 
αριθμό 20 της οδού Μιχαήλ Βόγδου, σ' εμένα τη Συμβολαιογράφο και κάτοικο Ξάνθης 
ΣΤΕΛΛΑ Ευθυμίου ΑΓΑΘΟΚΛΕΟΥΣ, με έδρα μου την Ξάνθη, εμφανίσθηκε ο 
παρακάτω μη εξαιρούμενος από το νόμο: ΣΕΛΒΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ του Κωνσταντίνου και 
της Μάγδας, επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στο Κβίρικε Ατζαρίας, της πρώην 
Σοβιετικής Ένωσης το έτος 1965, κάτοικος Ξάνθης (ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ – Ο.Τ. 32 Β3), 
κάτοχος του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΒ 464454/12-5-2006 που 
εκδόθηκε από το  Α.Τ. Ξάνθης και Α.Φ.Μ 059176859 της Δ.Ο.Υ. Α' Ξάνθης,  ο οποίος 
ενεργεί στο παρόν με διπλή ιδιότητα, δηλαδή αφενός για τον εαυτό του ατομικά και 
αφετέρου ως πληρεξούσιος, αντιπρόσωπος και αντίκλητος και για λογαριασμό  1) του 
ΡΟΥΣΙΔΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Δημητρίου και της Αικατερίνης, επιχειρηματία, που γεννήθηκε 
στην Τιφλίδα Γεωργίας το έτος 1967, κατοίκου Ξάνθης (ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ – Ο.Τ.14 Β), 
κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Ρ 962233/29-8-1996 που 
εκδόθηκε από Α.Τ. Σαπών Ροδόπης και Α.Φ.Μ 075155970 της Δ.Ο.Υ.  Κομοτηνής, 
σύμφωνα με το προσαρτώμενο στο παρόν σε επικυρωμένο αντίγραφο υπ’ αριθμ. 
132/1-8-2007 πληρεξούσιο της Συμβολαιογράφου Κομοτηνής  Αικατερίνης Ευφραιμίδου 
του Θεοδώρου, το οποίο ισχύει και δεν έχει ανακληθεί μέχρι σήμερα κατά υπεύθυνη 
δήλωσή του και 2) της ΑΝΔΡΟΝΟΒΑ ΤΑΤΙΑΝΑΣ του Ανατόλιου και της Βαλεντίνας, 
επιχειρηματία, που γεννήθηκε στην Γεωργία της πρώην Σοβιετικής Ένωσης το έτος 
1973, κατοίκου Ξάνθης (Αθανάσιου Διάκου 75), κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής 
Ταυτότητας με αριθμό Ρ 962347/15-11-1996 που εκδόθηκε από το Α.Τ. Σαπών 
Ροδόπης και Α.Φ.Μ 142536739 της Δ.Ο.Υ. Α' Ξάνθης, σύμφωνα με το προσαρτώμενο 
στο παρόν σε επικυρωμένο αντίγραφο υπ’ αριθμ. 29.707/27-7-2007 πληρεξούσιο της 
Συμβολαιογράφου Ξάνθης  Κωνσταντινιάς Νταϊλιάνη, το οποίο ισχύει και δεν έχει 
ανακληθεί μέχρι σήμερα κατά υπεύθυνη δήλωσή του και είναι όλοι Ελληνικής Ιθαγένειας 
και Υπηκοότητας, ο οποίος ζήτησε τη σύνταξη του παρόντος συμβολαίου, με το οποίο 
δηλώνει, συμφωνεί, αποδέχονται και συνιστά μεταξύ τους ανώνυμη εταιρεία, διεποµένη 
από τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, περί Ανωνύμων Εταιρειών» καθώς και τους 
όρους και συμφωνίες του παρόντος συμβολαίου που αποτελούν το καταστατικό αυτής, 
που έχει ως εξής :  
 

 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΎΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Συνίσταται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ, 
ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΜΑΥΡΟΥ ΧΑΒΙΑΡΙΟΥ ΚΑΙ ΟΞΥΡΡΥΓΧΟΥ, 
ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», και το διακριτικό τίτλο «ΟΞΥΡΡΥΓΧΟΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
Α.Ε.».  
Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα 
χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση : με την επωνυμία  «COMPANY FOR 
PRODUCTION – PROCESSING AND MARKETING OF BLACK CAVIAR AND STURGION 
BREEDING OF GREECE LTD» και το διακριτικό τίτλο «OXIRIGHOS OF GREECE S.A.». 
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ΑΡΘΡΟ 2 
ΣΚΟΠΟΣ 

 Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι η ίδρυση και λειτουργία 
καθετοποιημένης, σύγχρονης μονάδας εκτροφής οξύρρυγχου, πέστροφας και λοιπών 
ψαριών, μέσα από υπομονάδες κλειστού κυκλώματος νερού ή γενικότερα με 
οποιοδήποτε τρόπο κρίνεται κατά περίπτωση καταλληλότερος για την σωστή λειτουργία 
της μονάδας. Η παραγωγή και επεξεργασία μαύρου χαβιαριού, οξύρρυγχου, 
πέστροφας και λοιπών ψαριών. Η αγορά και εμπορία ετοίμων προϊόντων μαύρου 
χαβιαριού, οξύρρυγχου, πέστροφας και λοιπών ψαριών. Η αγορά και η παραγωγή 
γόνου οξύρρυγχου, πέστροφας και λοιπών ψαριών και η εμπορία τους. Η πώληση της 
τεχνολογίας ίδρυσης και οργάνωσης ανάλογων μονάδων παραγωγής οξύρρυγχου, 
μαύρου χαβιαριού, πέστροφας και λοιπών ψαριών και των παράγωγων προϊόντων 
αυτών. Η εισαγωγή και εξαγωγή και οι ενδοκοινοτικές συναλλαγές όλων των 
μηχανημάτων και της τεχνολογίας που απαιτούνται για την ίδρυση μονάδων 
παραγωγής οξύρρυγχου, μαύρου χαβιαριού, πέστροφας και λοιπών ψαριών καθώς και 
προϊόντων - τροφών για την εκτροφή οξύρρυγχου, γόνου οξύρρυγχου, μαύρου 
χαβιαριού, πέστροφας, λοιπών ψαριών και παρασκευασμάτων σχετικών με τα πιο 
πάνω προϊόντα. 
H υλοποίηση και εκμετάλλευση σταθμών παραγωγής ενέργειας από 
ανανεώσιμες πηγές ενέργειας καθώς και η παραγωγή και πώληση ενέργειας από 
ανανεώσιμες πηγές ενέργειας 
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί :  
 
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου,  
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο, 
στο εσωτερικό ή το εξωτερικό,  
γ) Να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε και  
δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό. 
 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΕΔΡΑ 

 Έδρα της εταιρίας ορίζεται η Πεζούλα του Δήμου Αβδήρων του Νομού Ξάνθης. Η 
διεύθυνση αλληλογραφίας ορίζεται στην οδό Μακεδονίας 20 1ος όροφος στα γραφεία 
του Λογιστή κ. Αγακίδη Κυριάκου.   

ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) χρόνια,  αρχίζει δε από την 
καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. της διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας 
σύστασης και έγκρισης του καταστατικού της, λήγει την 2-10-2037.  
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατό χιλιάδες ευρώ (€100.000) ευρώ, 
καταβεβλημένο ολόκληρο κατά τα οριζόμενα λεπτομερώς στο άρθρο 36 του παρόντος 
και διαιρείται σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα  ευρώ (€10) 
εκάστης.  



 

Ήδη με την απόφαση Νο 18 του ΔΣ αποφασίσθηκε η αύξησή του κατά 100,000.00€ με 
την έκδοση 10000 ονομαστικών μετοχών των 10,00€  έκαστη . Την παρούσα αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου πιστοποίησε νόμιμα το ΔΣ με το Νο 19 πρακτικό του στις 
12/12/2011 που δημοσιεύθηκε στο υπ’αριθμ.13318 
τεύχος ΦΕΚ ΑΕ/ΕΠΕ στις19/12/2011 
Στη συνέχεια με την απόφαση Νο 8 της ΓΣ στις 19/12/2012 αποφασίσθηκε εκ νέου η 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας κατά 200000,00€ με εκδοση 20000 
ονομαστικών μετοχών των 10,00€ έκαστη. Την πιστοποίηση της αύξησης αυτής φέρει η 
απόφαση Νο 24 του ΔΣ στις 10/12/2012  που δημοσιεύθηκε στο υπ’αρίθμ. 1290 
τεύχος  ΦΕΚ  στις 25/02/2013. 
Σήμερα, τη Δευτέρα 3 Αυγούστου 2015, η παρούσα Έκτακτη Γενική Συνέλευση 
αποφάσισε την κεφαλαιοποίηση των καταθέσεων των μετόχων και την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλιού της εταιρίας κατά 70000,00€ δυνάμει της ληφθείσης από 
02/05/2014 Νο28 απόφασης του ΔΣ με έκδοση 7000 ονομαστικών μετοχών των 10,00€ 
έκαστη.  
Μετά τις παραπάνω αλλαγές το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρεται στο 
ύψος των 470.000,00€  ήτοι σε 47000 μετοχές των 10,00€ έκαστη 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 
αρχικό μετοχικό κεφάλαιο.  
Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και µε απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 
7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 
αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 
που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία.  
Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 
Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της εξαιρετικής 
απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος, για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει 
μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται 
στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920.  
2. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 
εταιρείας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
της απλής απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρόντος, 
ν' αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά 
μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  
3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 
αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της εξαιρετικής απαρτίας και 
πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση 
του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος.  
4. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 
2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  
5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, κατά τη 
διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, σύμφωνα με την ως 



[Type text] 
 
άνω παρ. 1, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 
παρ. 2 του παρόντος άρθρου.  
6. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 
τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 
ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  
7. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό 
λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που 
λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα.  
 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  
2. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ' αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις.  
 3. Για τη μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες ή των  ανωνύμων σε 
ονομαστικές, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων κατά την 
απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του  παρόντος καταστατικού και 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  
4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται µε τις 
οριστικές όταν αυτές εκδοθούν.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με 
την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης 
μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότης δε αυτής συνεπάγεται 
αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα 
στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί 
διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση 
να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την 
εκκαθάριση ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση 
της εταιρείας.  
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 
συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο 
από ένα κοινό αντιπρόσωπο.  
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 
δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 
κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα µε τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 
μετοχικό κεφάλαιο.  
Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 



 

μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  
Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε 
απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του 
Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια.  
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται στο τεύχος ΑΕ. και Ε.ΠΕ. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με τους 
περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, µε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του ΚΝ. 2190/1920, μπορεί να περιοριστεί ή να 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης.  
Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 
μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίµησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την απ' αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίμησης.  
Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η δημοσίευση της 
πρόσκλησης των µετόχων για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, μπορεί να 
αντικατασταθεί µε συστηµένες «επί αποδείξει» επιστολές που θα στέλνονται στους 
µετόχους.  
 
 
 

 
ΑΡΘΡΟ 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΩΨΗΦΙΑΣ 
1. Σε περίπτωση αίτησης µμετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου µμετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωµένο να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, 
που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε 
η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 
προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείμενο της ηµερήσιας διάταξης.  
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τoυ 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει για μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα 
θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη 
λήψη αποφάσεων, εκείνη που αναφέρεται στην αίτηση, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή 
Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης, και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ' αυτήν δε 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 
παρ. 2 και 28 του ΚΝ. 2190/20. .  
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που 
μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 
και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της 



[Type text] 
 
εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα και β) να 
παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 
εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 
τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά.  
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα (1/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγουμένης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς 
κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 
πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 
σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  
5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 
οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 
των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, 
με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 
ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 
που αρνήθηκε.  
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα 
ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται µε ονοµαστική κλήση.  
7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα των πιο πάνω παραγράφων του άρθρου 
αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος 
καταστατικού, τις µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι 
από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους µέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 και µέχρι την έκδοση της απόφασης 
του αρµόδιου Δικαστηρίου στις περιπτώσεις της παρ. 5.  
8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονοµελές 
Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία που δικάζει κατά τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι µε 
τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του 
καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 
καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 
χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην 
οποία τελέστηκαν.  
9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά 
την προηγουµένη παράγραφο αρµόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 
εφαρµόζεται όταν η µειοψηφϊα που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 
Συµβούλιο της εταιρείας.  
Οι µέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώµατα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 
τηρούν, τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, κατατεθειµένες στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί η απόφαση, πάντα όµως για 
χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της 
αίτησης. 



 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 
αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  
Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµοδία να αποφασίζει για: α) τροποποίηση του 
καταστατικού, β) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, γ) εκλογή µελών 
Διοικητικού Συµβουλίου, δ) εκλογή ελεγκτών, ε) έγκριση των ετησίων οικονομικών 
καταστάσεων, στ) διάθεση των ετησίων κερδών, ζ) συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και η) διορισµό 
εκκαθαριστών.  
3. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Οι κατά το άρθρο 6 
παρ. 1 του παρόντος αποφασιζόµενες από το Διοικητικό Συµβούλιο, αυξήσεις του 
µετοχικού κεφαλαίου καθώς και οι επιβαλλόµενες από διατάξεις άλλων νόµων, β) Η 
κατά το άρθρο 23 του παρόντος εκλογή προσωρινών συµβούλων, σε αντικατάσταση 
παραιτηθέντων, αποθανόντων ή για οποιοδήποτε λόγο γενοµένων εκπτώτων και γ) Η 
κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη 
ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των µετοχών της.  
 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συµβούλιο και 
συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο 
πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 
σκόπιμο.  
2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση εκτός της έδρας της 
εταιρείας, σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Αρµόδιας 
Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 
χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και 
κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη 
αποφάσεων.  
3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν 
από την οριζόµενη για την συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι µη 
εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  
 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον, το οίκηµα, 
τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας 
διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας 
και δηµοσιεύεται ως εξής:  
α) Στο τεύχος ΑΕ. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε  το άρθρο 
3 του από 16-1-1930 Προεδρικού Διατάγµατος «Περί Δελτίου Ανωνύµων Εταιρειών».  
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  β) Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά     την 
κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε  ολόκληρη τη χώρα. 
που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του  Ν.Δ. 3757/1957.  
 γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της 
 παραγράφου 2 του άρθρου 26 του ΚΝ. 2190/1920.  
δ) Σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία 
 πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
 στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να 
έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή  εβδοµαδιαία 
νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα που έχει την έδρα της 
στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει  την έδρα της.  
Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής ή του Νοµού 
Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήµου Αθηναίων ή του Δήµου Θεσσαλονίκης, η πρόσκληση 
πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή 
εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να έχει την 
έδρα της στην περιοχή αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή 
εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
στην έδρα της νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  
Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήµου Αθηναίων και του Δήµου Θεσσαλονίκης 
δηµοσιεύουν την πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων τους κατά τα 
οριζόµενα στα ανωτέρω εδάφια α' – γ'.  
2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρων ηµερών στο τεύχος ΑΕ. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και προ 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ηµερών στις άλλες εφηµερίδες.  
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 
συντέµνονται στο µισό.  
3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 
την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 
στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

 
ΑΡΘΡΟ 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας, στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης.  
  2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα.  
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των 
αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 
(5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  
4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρθρου 
αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια αυτής.  
 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εµφανή 
θέση του καταστήµατος της εταιρείας, πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα 
ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  



 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόµατα των µετόχων και των τυχόν 
αντιπροσώπων τους, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας και τις 
διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

 
ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 
της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) 
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που µαταιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 
τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν.  
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  
 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τουλάχιστον τα 
δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 
αποφάσεις που αφορούν: α) µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, β) µεταβολή του 
αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας, γ) αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 
δ) αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις που προβλέπονται στις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος ή επιβαλλόµενες από διατάξεις 
νόµων ή γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, ε) µείωση του µετοχικού 
κεφαλαίου, στ) µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) συγχώνευση, διάσπαση, 
µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και η) παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) 
ηµέρες από τη συνεδρίαση που µαταιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) 
τουλάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν 
εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου.  
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική Γενική 
Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση που µαταιώθηκε, που 
προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική 
Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 
ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  
4. Οι αποφάσεις για τα θέµατα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαµβάνονται µε 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  
 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



[Type text] 
 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόµιµος αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη.  
 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα 
που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 2. Για θέµατα που συζητούνται και 
αποφασίζονται στη Συνέλευση, τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και το Γραµµατέα της.  
2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συµβουλίου ή το νόµιµο αναπληρωτή του.  
 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 
Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20.  
Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε 
τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 
συµβούλους.  
2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, που παρατείνεται µέχρι την πρώτη 
τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να 
περάσει τα  έξι (6) έτη.  
3. Τα µέλη Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από µετόχους ή τρίτους που µπορούν να 
επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά.  
 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 
εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 
που αφορούν την εταιρεία, µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα 
που σύµφωνα µε το νόµο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης. Όλες οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την 
επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/20.  
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 
αρµοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του Διοικητικού 



 

Συµβουλίου, διευθυντές και υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  
 

ΑΡΘΡΟ 22 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυµεί, έναν ή περισσότερους 
Αντιπροέδρους.  
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του, έναν ή περισσότερους 
Διευθύνοντες Συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.  
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του.  
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύµβουλος που 
ορίζεται µετά από απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Εάν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι σύµβουλοι που αποµένουν, 
εφόσον συγκροτούν νόµιµη απαρτία και δεν είναι λιγότεροι από τρεις (3), υποχρεούνται 
να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου 
που αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως εποµένη 
τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν 
τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και εάν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 
Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥ ΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο πρέπει να συνεδριάζει τουλάχιστον µία φορά το µήνα µετά 
από πρόσκληση του Προέδρου αυτού, στην έδρα της εταιρείας.  
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας 
της εταιρείας, κείµενο είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 
αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
3. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και κανείς 
δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  
4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη 
του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 
Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της 
αίτησης. Στην αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια 
και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συµβούλιο.  
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα 
στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε 
προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 



[Type text] 
 
    1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο.  
Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 2. Το 
Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 
ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων, µπορεί να είναι 
µικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 
προκύπτον κλάσµα.  
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 
υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 
σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 
κατά τη συνεδρίαση µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.  
2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή το νόµιµο αναπληρωτή του.  
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο ΑΕ., σύµφωνα µε το άρθρο 7α του 
Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην Αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή µέσα σε προθεσµία 
είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 27 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή αποζηµίωση, 
που το ποσό της πρέπει να ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 
απόφαση.  
2. Κάθε αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, βαραίνει την 
εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

 
ΑΡΘΡΟ 28 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
1. Απαγορεύεται στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους Διευθυντές της 
εταιρείας να ενεργούν κατ' επάγγελµα χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως για δικό 
τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να µετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 
που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για 
αποζηµίωση, σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 29 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε τους 
ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 
ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 



 

 2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20, η τακτική Γενική 
Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, οι 
οποίοι πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρου 36α του Κ.Ν. 
2190/20, καθορίζοντας και την αµοιβή τους. Οι ως άνω ελεγκτές µπορεί να 
επαναπροσδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις.  
3. Οι ανώνυµες εταιρείες, οι οποίες υπερβαίνουν τα όρια της παρ. 6 του  άρθρου 42α 
του Κ.Ν. 2190/1920, εκλέγουν υποχρεωτικά ως ελεγκτές,  Ορκωτούς Ελεγκτές - 
Λογιστές, σύµφωνα µε την ισχύουσα εκάστοτε  νοµοθεσία του Σώµατος Ορκωτών 
Ελεγκτών - Λογιστών. Στην περίπτωση  αυτή, οι εταιρείες µπορούν να εκλέγουν ένα 
µόνον τακτικό και ένα  αναπληρωµατικό ελεγκτή. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 
και 8 του άρθρου  42α του ΚΝ. 2190/1920 εφαρµόζονται αναλόγως.  
4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε 
τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού 
τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία 
πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις 
ευθύνες και υποχρεώσεις των άρθρων 37 και 43α παράγραφοι 3 (εδάφιο γ') και 4 του 
Κ.Ν. 2190/1920.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΥΠ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (lη) Ιανουαρίου 
και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. 
 

ΑΡΘΡΟ 31 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 
λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύµφωνα 
µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α του Κ.Ν. 2190/1920.  
Οι οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια, την 
πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και 
των αποτελεσµάτων χρήσης, της εταιρείας.  
Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις πιο 
πάνω διατάξεις, α) τον Ισολογισμό, β) το λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως», γ) τον 
«Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και δ) το Προσάρτημα και όταν απαιτείται 
«Κατάσταση μεταβολών ιδίων κεφαλαίων» και «Κατάσταση ταμιακών ροών».  
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 
έχουν υπογραφεί από, α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο 
αναπληρωτή του, β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που 
δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) 
τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου.  
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  
3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη τακτική Γενική Συνέλευση, 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 
οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 
της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως 



[Type text] 
 
και τα οριζόμενα στο εδάφιο β' της παρ. 3 του άρθρου 43α του ΚΝ. 2190/1920. Επίσης 
στην έκθεση πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί 
μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 
έκθεσης.  
4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του ΚΝ. 2190/1920, με τη μορφή και το περιεχόμενο, 
με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 
ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, 
τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες 
οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου.  
5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  
6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο 
«πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 
προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές - Λογιστές, δημοσιεύονται όπως 
ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 7. Το Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας οφείλει 
να δηµοσιεύει τα έγγραφα της προηγουµένης παρ. 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης:  
α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 
7β παρ. 1 εδάφιο β' του ΚΝ. 2190/1920.  
β) Σε µία ηµερήσια εφηµερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 
3757/1957, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη 
χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου.  
γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 2 του άρθρου 26 του ΚΝ. 2190/1920.  
δ) Σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας 
και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή 
αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία 
πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του 
νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  
Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής ή του Νοµού 
Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήµου Αθηναίων ή του Δήµου Θεσσαλονίκης, ο ισολογισµός 
κ.λ.π. πρέπει να δηµοσιεύονται σε τουλάχιστον µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή 
εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να έχει την 
έδρα της στην περιοχή αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή 
εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
στην έδρα της νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  
8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την 
τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 
προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του ΚΝ. 2190/20, υποβάλλεται 
στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών 
καταστάσεων.  
9. Δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να 
πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών.  

 
 
 



 

ΑΡΘΡΟ 32 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του ΚΝ. 2190/1920, η διάθεση των 
καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 
δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 
κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 
φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με 
τις διατάξεις του άρθρου 3 του ΑΝ. 148/1967, όπως ισχύει.  
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από τη Γενική 
Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν 
ποσόν, καταβάλλεται σ' αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙΙ 
ΛΎΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 33 ΛΎΣΗ 

1. Η εταιρεία λύεται:  
α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί  από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 
της εταιρείας.  
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 
ΚΝ. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, 
μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση 
της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 
ΑΡΘΡΟ 34 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 
Συνέλευση.  
Στην περίπτωση του εδαφίου β' της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, η Γενική 
Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις 
(4), µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της 
εκκαθάρισης αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 
υποχρέωση να συµµορφώνονται.  
3. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.  



[Type text] 
 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 
Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου.  
4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλάβουν 
τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν 
στον τύπο και στο τεύχος ΑΕ. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισµό, 
αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. Επίσης 
δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό, σύµφωνα µε το άρθρο 7α παρ. 1 περίπτωση ιβ 
του ΚΝ. 2190/1920. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 
εκκαθάριση.  
5. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 
της εκκαθάρισης.  
6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συµφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 
της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα 
πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός 
της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή 
και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονοµίας, να 
καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του 
συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν 
υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα.  
Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει επίσης και για την 
απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, 
με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  
9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ΑΕ. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν 
της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της 
συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  
10. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 
ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο 
ΑΕ. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια από 
την Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε 
καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
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Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 
ΚΝ. 2190/1920 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει.  
 
 
 
 
 
 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 36 

ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο άρθρο 5 του καταστατικού 
σε εκατό χιλιάδες ευρώ (€100.000), θα καλυφθεί ολόκληρο από τους συμβαλλομένους 
ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο:  
 α) Ο Σελβίδης Χρήστος του Κωνσταντίνου και της Μάγδας, καλύπτει τρεις 
χιλιάδες (3.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας  δέκα ευρώ (€10) εκάστης, ήτοι συνολικής 
αξίας τριάντα χιλιάδων ευρώ (€30.000), με καταβολή μετρητών.  
β) Η Τατιάνα Ανδρόνοβα του Ανατόλιου και της Βαλεντίνας, καλύπτει τρεις χιλιάδες 
(3.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας  δέκα ευρώ (€10) εκάστης, ήτοι συνολικής αξίας 
τριάντα χιλιάδων ευρώ (€30.000), με καταβολή μετρητών και  
γ) Ο Ρουσίδης Γεώργιος του Δημητρίου και της Αικατερίνης, καλύπτει τέσσερεις χιλιάδες 
(4.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (€10) εκάστης, ήτοι συνολικής αξίας 
σαράντα χιλιάδων ευρώ (€40.000), με καταβολή μετρητών.   
Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό επ' 
ονόματι της εταιρείας, ολόκληρο το αντίτιμο των ως άνω μετοχών τους σε μετρητά, μετά 
την έγκριση του παρόντος καταστατικού και την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας. 
 

ΑΡΘΡΟ 37 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από τους:  
1) Σελβίδη Χρήστο του Κωνσταντίνου και της Μάγδας, επιχειρηματία, που γεννήθηκε 
στο Κβίρικε Ατζαρίας, της πρώην Σοβιετικής Ένωσης το έτος 1963, κάτοικος Ξάνθης 
(ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ – Ο.Τ. 32 Β3), µε Α.Δ.Τ. ΑΒ 464454 του Α.Τ. Ξάνθης και Α.Φ.Μ 
059176859 της Δ.Ο.Υ. Α' Ξάνθης, Έλληνας υπήκοος, 
2) Ρουσίδη Γεώργιο του Δημητρίου και της Αικατερίνης, επιχειρηματία, που γεννήθηκε 
στην Τιφλίδα Γεωργίας το έτος 1967, κάτοικο Ξάνθης (ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ – Ο.Τ. 14 Β), με 
Α.Δ.Τ. Ρ 962233 του Α.Τ. Σαπών Ροδόπης και Α.Φ.Μ 075155970 της Δ.Ο.Υ. Α' 
Κομοτηνής, Έλληνα υπήκοο και 
3) Τατιάνα Ανδρόνοβα του Ανατόλιου και της Βαλεντίνας, επιχειρηματία, που γεννήθηκε 
στην Γεωργία της πρώην Σοβιετικής Ένωσης το έτος 1973, κάτοικο Ξάνθης (Αθανάσιου 
Διάκου 75), με Α.Δ.Τ. Ρ 962347 του Α.Τ. Σαπών Ροδόπης και Α.Φ.Μ 142536739 της 
Δ.Ο.Υ. Α' Ξάνθης, Ελληνίδα υπήκοο.  
Διευθύνων σύμβουλος και Πρόεδρος ορίζεται ο Χρήστος Σελβίδης.  
Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συµβουλίου ορίζεται µέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας που θα συγκληθεί µέσα στο πρώτο εξάµηνο από 
τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης.  

ΑΡΘΡΟ 38 
ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας και 
λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεµβρίου 2008.  

ΑΡΘΡΟ 39 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:  
1) Τακτικοί: α) Εγγλεζάκης Εμμανουήλ του Ιωάννη, οικονομολόγος, πτυχιούχος ΑΣΟΕ, 
ελληνικής εθνικότητας, που γεννήθηκε στο Κάτω χωριό Ιεράπετρας Λασηθίου Κρήτης 
το έτος 1946 και κατοικεί στην Ξάνθη, οδός Παρθενώνος αρ. 28, κατέχει το με αριθμό 
Θ. 187022/1969 δελτίο αστυνομικής ταυτότητας του Τμήματος Ασφαλείας Ιεράπετρας 
(Αριθμός μητρώου αδείας ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος 0192008111) 



[Type text] 
 
β) Χατζηκωνσταντινίδης Κωνσταντίνος του Σάββα, οικονομολόγος, μέλος του ΟΕΕ 
Ελλάδος, πτυχιούχος ΑΒΣ Θεσσαλονίκης, ελληνικής εθνικότητας, που γεννήθηκε στη 
Μυρτούσα Ξάνθης το έτος 1952, κάτοικος Ευμοίρου Ξάνθης, με αριθμό Αστυνομικής 
Ταυτότητας Ξ. 784685 του τμήματος Ασφαλείας Ξάνθης (Αριθμός Μητρώου αδείας 
ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος 0195040229) 
2) Αναπληρωµατικοί: α) Αγακίδης Κυριάκος του Αναστασίου, οικονομολόγος Νομικής 
Θεσσαλονίκης, ελληνικής εθνικότητας, που γεννήθηκε στην Ξάνθη το έτος 1967, 
κάτοικος Ξάνθης, οδός Σμύρνης αρ. 7, κάτοχος του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με 
αριθμό Σ. 942434 (Αριθμός Οικονομολογικού Επαγγέλματος 0011293.  
Β) Καλταπανίδης Κωνσταντίνος του Λαζάρου, οικονολόγος, πτυχιούχος ΑΒΣ 
Θεσσαλονίκης, ελληνικής εθνικότητας, που γεννήθηκε στη Λεκάνη Καβάλας το έτος 
1956, κάτοικος Ξάνθης, οδός Ηπείρου αρ. 6, κάτοχος του δελτίου αστυνομικής 
ταυτότητας με αριθμό Μ. 737274 που εκδόθηκε από το Τ.Α. Ξάνθης (Αριθμός Μητρώου 
ΟΕΕ 0192035165) 
Όλοι οι ελεγκτές είναι Ελληνικής Υπηκοότητας.  
Η αµοιβή των ελεγκτών που θα χρησιµοποιηθούν, θα καθορισθεί σύµφωνα µε την 
ισχύουσα νοµοθεσία.  

 
ΑΡΘΡΟ 40 

ΠΡΑΞΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΙΔΡΥΤΙΚΟ ΣΤΑΔΙΟ - ΔΑΠΑΝΕΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
1. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνοµα της υπό ίδρυση εταιρείας, ευθύνονται για 
τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. Ευθύνεται όµως µόνη η εταιρεία για τις 
πράξεις αυτές που έγιναν ρητά στο όνοµά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν, µέσα σε 
τρεις µήνες από την απόκτηση της νοµικής προσωπικότητας αυτής, αναλάβει τις 
υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις.  
2. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για τη 
σύσταση της εταιρείας και τη βαρύνουν, ανέρχεται σε δύο χιλιάδες ευρώ (€2.000).  
 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 
Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον Θωμά 
Ξανθόπουλο του Θεοχάρη, κάτοικο Ξάνθης (Βενιζέλου 72-76), µε ΑΔΤ Π954696 και 
ΑΦΜ 142514784, να υποβάλλει το καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρµόδια 
εποπτεύουσα Αρχή και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει 
και υπογράψει, ως αντιπρόσωπός τους συµβολαιογραφικό έγγραφο, ελεύθερα κατά την 
κρίση του ή µετά από υπόδειξη της αρµόδιας Αρχής, µε το οποίο να αναπληρώνονται 
παραλείψεις και να διορθώνονται ή να τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται διατάξεις του 
καταστατικού.  
Οι συµβαλλόµενοι δήλωσαν ότι καθένας τους αποδέχθηκε τις δηλώσεις και οµολογίες 
των άλλων και παραιτούνται όλοι ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωµά τους 
προσβολής και διαρρήξεως του παρόντος για οποιοδήποτε λόγο και αιτία καθώς και για 
τους λόγους που προβλέπονται στα άρθρα 178, 179 και 388 του Αστικού Κώδικα.  
Το παρόν συντάχθηκε βάσει σχεδίου του Δικηγόρου, που προσαρτάται στο παρόν, η δε 
αµοιβή του καταβλήθηκε, όπως τούτο φαίνεται από το µε αριθµό 1703/2-10-2007 
τετραπλότυπο είσπραξης του Δικηγορικού Συλλόγου που προσαρτάται στο παρόν.  
Εγώ η συμβολαιογράφος υπέµνησα στους συµβαλλοµένους τις διατάξεις του Κ.Ν. 
2190/1920 «Περί Ανωνύµων Εταιρειών», όπως ισχύει και του Ν. 1676/86 για την 
υποχρέωση καταβολής του φόρου συγκέντρωσης κεφαλαίου (1 %).  
Σηµειώνεται ότι: α) σύµφωνα µε το άρθρο 11 παρ. 4 του ΑΝ. 148/67, το παρόν 
συντάχθηκε ατελώς και β) ότι κατά την υπεύθυνη δήλωση των συµβαλλοµένων η 
µόνιµη κατοικία αυτών είναι αυτή που δηλώθηκε στην αρχή του παρόντος.  
Τα παραπάνω συµφώνησαν οι συµβαλλόµενοι και σε βεβαίωση αυτών, συντάχθηκε το 
παρόν σε είκοσι έξι (26) φύλλα, για τέλη και δικαιώµατα του οποίου µε  ένα 



 

τετρακόσια εβδομήντα δύο (472) ευρώ. Το συµβόλαιο αυτό διαβάστηκε καθαρά και 
µεγαλόφωνα στον συµβαλλοµένο, ο οποίος το άκουσε, το βεβαίωσε και το υπέγραψε 
αυτός, ο Δικηγόρος που παρέστη και εγώ η Συµβολαιογράφος, όπως ο Νόµος ορίζει.  
 
 
 
 

Ο πρόεδρος και Δνων Σύμβουλος 
 
 

Χρήστος Σελβίδης 
 
 
 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 100.000 ΕΥΡΩ 
 

Στην Ξάνθη σήμερα στις  δύο (2), του μηνός Οκτωβρίου, του έτους δύο χιλιάδες 
επτά (2007), ημέρα Τρίτη στο συμβολαιογραφείο μου που βρίσκεται στο οίκημα με 
αριθμό 20 της οδού Μιχαήλ Βόγδου, σ' εμένα τη Συμβολαιογράφο και κάτοικο Ξάνθης 
ΣΤΕΛΛΑ Ευθυμίου ΑΓΑΘΟΚΛΕΟΥΣ, με έδρα μου την Ξάνθη, εμφανίσθηκε ο 
παρακάτω μη εξαιρούμενος από το νόμο: ΣΕΛΒΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ του Κωνσταντίνου και 
της Μάγδας, επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στο Κβίρικε Ατζαρίας, της πρώην 
Σοβιετικής Ένωσης το έτος 1965, κάτοικος Ξάνθης (ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ – Ο.Τ. 32 Β3), 
κάτοχος του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΒ 464454/12-5-2006 που 
εκδόθηκε από το  Α.Τ. Ξάνθης και Α.Φ.Μ 059176859 της Δ.Ο.Υ. Α' Ξάνθης,  ο οποίος 
ενεργεί στο παρόν με διπλή ιδιότητα, δηλαδή αφενός για τον εαυτό του ατομικά και 
αφετέρου ως πληρεξούσιος, αντιπρόσωπος και αντίκλητος και για λογαριασμό  1) του 
ΡΟΥΣΙΔΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Δημητρίου και της Αικατερίνης, επιχειρηματία, που γεννήθηκε 
στην Τιφλίδα Γεωργίας το έτος 1967, κατοίκου Ξάνθης (ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ – Ο.Τ.14 Β), 
κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Ρ 962233/29-8-1996 που 
εκδόθηκε από Α.Τ. Σαπών Ροδόπης και Α.Φ.Μ 075155970 της Δ.Ο.Υ.  Κομοτηνής, 
σύμφωνα με το προσαρτώμενο στο παρόν σε επικυρωμένο αντίγραφο υπ’ αριθμ. 
132/1-8-2007 πληρεξούσιο της Συμβολαιογράφου Κομοτηνής  Αικατερίνης Ευφραιμίδου 
του Θεοδώρου, το οποίο ισχύει και δεν έχει ανακληθεί μέχρι σήμερα κατά υπεύθυνη 
δήλωσή του και 2) της ΑΝΔΡΟΝΟΒΑ ΤΑΤΙΑΝΑΣ του Ανατόλιου και της Βαλεντίνας, 
επιχειρηματία, που γεννήθηκε στην Γεωργία της πρώην Σοβιετικής Ένωσης το έτος 
1973, κατοίκου Ξάνθης (Αθανάσιου Διάκου 75), κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής 
Ταυτότητας με αριθμό Ρ 962347/15-11-1996 που εκδόθηκε από το Α.Τ. Σαπών 
Ροδόπης και Α.Φ.Μ 142536739 της Δ.Ο.Υ. Α' Ξάνθης, σύμφωνα με το προσαρτώμενο 
στο παρόν σε επικυρωμένο αντίγραφο υπ’ αριθμ. 29.707/27-7-2007 πληρεξούσιο της 
Συμβολαιογράφου Ξάνθης  Κωνσταντινιάς Νταϊλιάνη, το οποίο ισχύει και δεν έχει 
ανακληθεί μέχρι σήμερα κατά υπεύθυνη δήλωσή του και είναι όλοι Ελληνικής Ιθαγένειας 
και Υπηκοότητας, ο οποίος ζήτησε τη σύνταξη του παρόντος συμβολαίου, με το οποίο 
δηλώνει, συμφωνεί, αποδέχονται και συνιστά μεταξύ τους ανώνυμη εταιρεία, διεποµένη 
από τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, περί Ανωνύμων Εταιρειών» καθώς και τους 
όρους και συμφωνίες του παρόντος συμβολαίου που αποτελούν το καταστατικό αυτής, 
που έχει ως εξής :  
 

 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΎΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Συνίσταται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ, 
ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΜΑΥΡΟΥ ΧΑΒΙΑΡΙΟΥ ΚΑΙ ΟΞΥΡΡΥΓΧΟΥ, 
ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», και το διακριτικό τίτλο «ΟΞΥΡΡΥΓΧΟΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
Α.Ε.».  
Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα 
χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση : με την επωνυμία  «COMPANY FOR 
PRODUCTION – PROCESSING AND MARKETING OF BLACK CAVIAR AND STURGION 
BREEDING OF GREECE LTD» και το διακριτικό τίτλο «OXIRIGHOS OF GREECE S.A.». 
 
 



[Type text] 
 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΣΚΟΠΟΣ 

 Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι η ίδρυση και λειτουργία 
καθετοποιημένης, σύγχρονης μονάδας εκτροφής οξύρρυγχου, πέστροφας και λοιπών 
ψαριών, μέσα από υπομονάδες κλειστού κυκλώματος νερού ή γενικότερα με 
οποιοδήποτε τρόπο κρίνεται κατά περίπτωση καταλληλότερος για την σωστή λειτουργία 
της μονάδας. Η παραγωγή και επεξεργασία μαύρου χαβιαριού, οξύρρυγχου, 
πέστροφας και λοιπών ψαριών. Η αγορά και εμπορία ετοίμων προϊόντων μαύρου 
χαβιαριού, οξύρρυγχου, πέστροφας και λοιπών ψαριών. Η αγορά και η παραγωγή 
γόνου οξύρρυγχου, πέστροφας και λοιπών ψαριών και η εμπορία τους. Η πώληση της 
τεχνολογίας ίδρυσης και οργάνωσης ανάλογων μονάδων παραγωγής οξύρρυγχου, 
μαύρου χαβιαριού, πέστροφας και λοιπών ψαριών και των παράγωγων προϊόντων 
αυτών. Η εισαγωγή και εξαγωγή και οι ενδοκοινοτικές συναλλαγές όλων των 
μηχανημάτων και της τεχνολογίας που απαιτούνται για την ίδρυση μονάδων 
παραγωγής οξύρρυγχου, μαύρου χαβιαριού, πέστροφας και λοιπών ψαριών καθώς και 
προϊόντων - τροφών για την εκτροφή οξύρρυγχου, γόνου οξύρρυγχου, μαύρου 
χαβιαριού, πέστροφας, λοιπών ψαριών και παρασκευασμάτων σχετικών με τα πιο 
πάνω προϊόντα. 
H υλοποίηση και εκμετάλλευση σταθμών παραγωγής ενέργειας από 
ανανεώσιμες πηγές ενέργειας καθώς και η παραγωγή και πώληση ενέργειας από 
ανανεώσιμες πηγές ενέργειας 
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί :  
 
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου,  
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο, 
στο εσωτερικό ή το εξωτερικό,  
γ) Να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε και  
δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό. 
 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΕΔΡΑ 

 Έδρα της εταιρίας ορίζεται η Πεζούλα του Δήμου Αβδήρων του Νομού Ξάνθης. Η 
διεύθυνση αλληλογραφίας ορίζεται στην οδό Μακεδονίας 20 1ος όροφος στα γραφεία 
του Λογιστή κ. Αγακίδη Κυριάκου.   

ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) χρόνια,  αρχίζει δε από την 
καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. της διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας 
σύστασης και έγκρισης του καταστατικού της, λήγει την 2-10-2037.  
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατό χιλιάδες ευρώ (€100.000) ευρώ, 
καταβεβλημένο ολόκληρο κατά τα οριζόμενα λεπτομερώς στο άρθρο 36 του παρόντος 
και διαιρείται σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα  ευρώ (€10) 
εκάστης.  



 

Ήδη με την απόφαση Νο 18 του ΔΣ αποφασίσθηκε η αύξησή του κατά 100,000.00€ με 
την έκδοση 10000 ονομαστικών μετοχών των 10,00€  έκαστη . Την παρούσα αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου πιστοποίησε νόμιμα το ΔΣ με το Νο 19 πρακτικό του στις 
12/12/2011 που δημοσιεύθηκε στο υπ’αριθμ.13318 
τεύχος ΦΕΚ ΑΕ/ΕΠΕ στις19/12/2011 
Στη συνέχεια με την απόφαση Νο 8 της ΓΣ στις 19/12/2012 αποφασίσθηκε εκ νέου η 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας κατά 200000,00€ με εκδοση 20000 
ονομαστικών μετοχών των 10,00€ έκαστη. Την πιστοποίηση της αύξησης αυτής φέρει η 
απόφαση Νο 24 του ΔΣ στις 10/12/2012  που δημοσιεύθηκε στο υπ’αρίθμ. 1290 
τεύχος  ΦΕΚ  στις 25/02/2013. 
Σήμερα, τη Δευτέρα 3 Αυγούστου 2015, η παρούσα Έκτακτη Γενική Συνέλευση 
αποφάσισε την κεφαλαιοποίηση των καταθέσεων των μετόχων και την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλιού της εταιρίας κατά 70000,00€ δυνάμει της ληφθείσης από 
02/05/2014 Νο28 απόφασης του ΔΣ με έκδοση 7000 ονομαστικών μετοχών των 10,00€ 
έκαστη.  
Μετά τις παραπάνω αλλαγές το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρεται στο 
ύψος των 470.000,00€  ήτοι σε 47000 μετοχές των 10,00€ έκαστη 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 
αρχικό μετοχικό κεφάλαιο.  
Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και µε απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 
7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 
αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 
που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία.  
Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 
Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της εξαιρετικής 
απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος, για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει 
μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται 
στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920.  
2. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 
εταιρείας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
της απλής απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρόντος, 
ν' αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά 
μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  
3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 
αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της εξαιρετικής απαρτίας και 
πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση 
του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος.  
4. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 
2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  
5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, κατά τη 
διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, σύμφωνα με την ως 



[Type text] 
 
άνω παρ. 1, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 
παρ. 2 του παρόντος άρθρου.  
6. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 
τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 
ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  
7. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό 
λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που 
λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα.  
 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  
2. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ' αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις.  
 3. Για τη μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες ή των  ανωνύμων σε 
ονομαστικές, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων κατά την 
απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του  παρόντος καταστατικού και 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  
4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται µε τις 
οριστικές όταν αυτές εκδοθούν.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με 
την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης 
μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότης δε αυτής συνεπάγεται 
αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα 
στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί 
διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση 
να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την 
εκκαθάριση ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση 
της εταιρείας.  
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 
συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο 
από ένα κοινό αντιπρόσωπο.  
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 
δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 
κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα µε τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 
μετοχικό κεφάλαιο.  
Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 



 

μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  
Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε 
απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του 
Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια.  
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται στο τεύχος ΑΕ. και Ε.ΠΕ. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με τους 
περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, µε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του ΚΝ. 2190/1920, μπορεί να περιοριστεί ή να 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης.  
Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 
μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίµησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την απ' αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίμησης.  
Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η δημοσίευση της 
πρόσκλησης των µετόχων για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, μπορεί να 
αντικατασταθεί µε συστηµένες «επί αποδείξει» επιστολές που θα στέλνονται στους 
µετόχους.  
 
 
 

 
ΑΡΘΡΟ 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΩΨΗΦΙΑΣ 
1. Σε περίπτωση αίτησης µμετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου µμετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωµένο να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, 
που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε 
η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 
προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείμενο της ηµερήσιας διάταξης.  
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τoυ 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει για μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα 
θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη 
λήψη αποφάσεων, εκείνη που αναφέρεται στην αίτηση, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή 
Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης, και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ' αυτήν δε 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 
παρ. 2 και 28 του ΚΝ. 2190/20. .  
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που 
μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 
και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της 



[Type text] 
 
εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα και β) να 
παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 
εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 
τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά.  
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα (1/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγουμένης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς 
κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 
πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 
σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  
5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 
οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 
των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, 
με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 
ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 
που αρνήθηκε.  
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα 
ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται µε ονοµαστική κλήση.  
7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα των πιο πάνω παραγράφων του άρθρου 
αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος 
καταστατικού, τις µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι 
από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους µέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 και µέχρι την έκδοση της απόφασης 
του αρµόδιου Δικαστηρίου στις περιπτώσεις της παρ. 5.  
8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονοµελές 
Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία που δικάζει κατά τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι µε 
τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του 
καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 
καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 
χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην 
οποία τελέστηκαν.  
9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά 
την προηγουµένη παράγραφο αρµόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 
εφαρµόζεται όταν η µειοψηφϊα που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 
Συµβούλιο της εταιρείας.  
Οι µέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώµατα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 
τηρούν, τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, κατατεθειµένες στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί η απόφαση, πάντα όµως για 
χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της 
αίτησης. 



 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 
αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  
Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµοδία να αποφασίζει για: α) τροποποίηση του 
καταστατικού, β) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, γ) εκλογή µελών 
Διοικητικού Συµβουλίου, δ) εκλογή ελεγκτών, ε) έγκριση των ετησίων οικονομικών 
καταστάσεων, στ) διάθεση των ετησίων κερδών, ζ) συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και η) διορισµό 
εκκαθαριστών.  
3. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Οι κατά το άρθρο 6 
παρ. 1 του παρόντος αποφασιζόµενες από το Διοικητικό Συµβούλιο, αυξήσεις του 
µετοχικού κεφαλαίου καθώς και οι επιβαλλόµενες από διατάξεις άλλων νόµων, β) Η 
κατά το άρθρο 23 του παρόντος εκλογή προσωρινών συµβούλων, σε αντικατάσταση 
παραιτηθέντων, αποθανόντων ή για οποιοδήποτε λόγο γενοµένων εκπτώτων και γ) Η 
κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη 
ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των µετοχών της.  
 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συµβούλιο και 
συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο 
πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 
σκόπιμο.  
2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση εκτός της έδρας της 
εταιρείας, σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Αρµόδιας 
Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 
χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και 
κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη 
αποφάσεων.  
3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν 
από την οριζόµενη για την συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι µη 
εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  
 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον, το οίκηµα, 
τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας 
διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας 
και δηµοσιεύεται ως εξής:  
α) Στο τεύχος ΑΕ. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε  το άρθρο 
3 του από 16-1-1930 Προεδρικού Διατάγµατος «Περί Δελτίου Ανωνύµων Εταιρειών».  



[Type text] 
 
  β) Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά     την 
κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε  ολόκληρη τη χώρα. 
που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του  Ν.Δ. 3757/1957.  
 γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της 
 παραγράφου 2 του άρθρου 26 του ΚΝ. 2190/1920.  
δ) Σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία 
 πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
 στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να 
έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή  εβδοµαδιαία 
νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα που έχει την έδρα της 
στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει  την έδρα της.  
Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής ή του Νοµού 
Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήµου Αθηναίων ή του Δήµου Θεσσαλονίκης, η πρόσκληση 
πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή 
εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να έχει την 
έδρα της στην περιοχή αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή 
εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
στην έδρα της νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  
Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήµου Αθηναίων και του Δήµου Θεσσαλονίκης 
δηµοσιεύουν την πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων τους κατά τα 
οριζόµενα στα ανωτέρω εδάφια α' – γ'.  
2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρων ηµερών στο τεύχος ΑΕ. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και προ 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ηµερών στις άλλες εφηµερίδες.  
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 
συντέµνονται στο µισό.  
3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 
την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 
στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

 
ΑΡΘΡΟ 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας, στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης.  
  2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα.  
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των 
αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 
(5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  
4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρθρου 
αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια αυτής.  
 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εµφανή 
θέση του καταστήµατος της εταιρείας, πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα 
ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  



 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόµατα των µετόχων και των τυχόν 
αντιπροσώπων τους, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας και τις 
διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

 
ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 
της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) 
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που µαταιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 
τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν.  
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  
 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τουλάχιστον τα 
δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 
αποφάσεις που αφορούν: α) µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, β) µεταβολή του 
αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας, γ) αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 
δ) αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις που προβλέπονται στις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος ή επιβαλλόµενες από διατάξεις 
νόµων ή γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, ε) µείωση του µετοχικού 
κεφαλαίου, στ) µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) συγχώνευση, διάσπαση, 
µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και η) παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) 
ηµέρες από τη συνεδρίαση που µαταιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) 
τουλάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν 
εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου.  
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική Γενική 
Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση που µαταιώθηκε, που 
προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική 
Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 
ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  
4. Οι αποφάσεις για τα θέµατα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαµβάνονται µε 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  
 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



[Type text] 
 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόµιµος αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη.  
 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα 
που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 2. Για θέµατα που συζητούνται και 
αποφασίζονται στη Συνέλευση, τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και το Γραµµατέα της.  
2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συµβουλίου ή το νόµιµο αναπληρωτή του.  
 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 
Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20.  
Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε 
τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 
συµβούλους.  
2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, που παρατείνεται µέχρι την πρώτη 
τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να 
περάσει τα  έξι (6) έτη.  
3. Τα µέλη Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από µετόχους ή τρίτους που µπορούν να 
επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά.  
 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 
εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 
που αφορούν την εταιρεία, µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα 
που σύµφωνα µε το νόµο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης. Όλες οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την 
επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/20.  
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 
αρµοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του Διοικητικού 



 

Συµβουλίου, διευθυντές και υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  
 

ΑΡΘΡΟ 22 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυµεί, έναν ή περισσότερους 
Αντιπροέδρους.  
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του, έναν ή περισσότερους 
Διευθύνοντες Συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.  
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του.  
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύµβουλος που 
ορίζεται µετά από απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Εάν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι σύµβουλοι που αποµένουν, 
εφόσον συγκροτούν νόµιµη απαρτία και δεν είναι λιγότεροι από τρεις (3), υποχρεούνται 
να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου 
που αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως εποµένη 
τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν 
τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και εάν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 
Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥ ΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο πρέπει να συνεδριάζει τουλάχιστον µία φορά το µήνα µετά 
από πρόσκληση του Προέδρου αυτού, στην έδρα της εταιρείας.  
2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας 
της εταιρείας, κείµενο είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 
αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
3. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και κανείς 
δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  
4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη 
του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 
Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της 
αίτησης. Στην αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια 
και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συµβούλιο.  
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα 
στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε 
προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 



[Type text] 
 
    1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο.  
Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 2. Το 
Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 
ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων, µπορεί να είναι 
µικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 
προκύπτον κλάσµα.  
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 
υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 
σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 
κατά τη συνεδρίαση µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.  
2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή το νόµιµο αναπληρωτή του.  
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο ΑΕ., σύµφωνα µε το άρθρο 7α του 
Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην Αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή µέσα σε προθεσµία 
είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 27 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή αποζηµίωση, 
που το ποσό της πρέπει να ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 
απόφαση.  
2. Κάθε αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, βαραίνει την 
εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

 
ΑΡΘΡΟ 28 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
1. Απαγορεύεται στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους Διευθυντές της 
εταιρείας να ενεργούν κατ' επάγγελµα χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως για δικό 
τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να µετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 
που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για 
αποζηµίωση, σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 29 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε τους 
ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 
ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 



 

 2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20, η τακτική Γενική 
Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, οι 
οποίοι πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρου 36α του Κ.Ν. 
2190/20, καθορίζοντας και την αµοιβή τους. Οι ως άνω ελεγκτές µπορεί να 
επαναπροσδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις.  
3. Οι ανώνυµες εταιρείες, οι οποίες υπερβαίνουν τα όρια της παρ. 6 του  άρθρου 42α 
του Κ.Ν. 2190/1920, εκλέγουν υποχρεωτικά ως ελεγκτές,  Ορκωτούς Ελεγκτές - 
Λογιστές, σύµφωνα µε την ισχύουσα εκάστοτε  νοµοθεσία του Σώµατος Ορκωτών 
Ελεγκτών - Λογιστών. Στην περίπτωση  αυτή, οι εταιρείες µπορούν να εκλέγουν ένα 
µόνον τακτικό και ένα  αναπληρωµατικό ελεγκτή. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 
και 8 του άρθρου  42α του ΚΝ. 2190/1920 εφαρµόζονται αναλόγως.  
4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε 
τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού 
τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία 
πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις 
ευθύνες και υποχρεώσεις των άρθρων 37 και 43α παράγραφοι 3 (εδάφιο γ') και 4 του 
Κ.Ν. 2190/1920.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΥΠ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (lη) Ιανουαρίου 
και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. 
 

ΑΡΘΡΟ 31 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 
λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύµφωνα 
µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α του Κ.Ν. 2190/1920.  
Οι οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια, την 
πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και 
των αποτελεσµάτων χρήσης, της εταιρείας.  
Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις πιο 
πάνω διατάξεις, α) τον Ισολογισμό, β) το λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως», γ) τον 
«Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και δ) το Προσάρτημα και όταν απαιτείται 
«Κατάσταση μεταβολών ιδίων κεφαλαίων» και «Κατάσταση ταμιακών ροών».  
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 
έχουν υπογραφεί από, α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο 
αναπληρωτή του, β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που 
δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) 
τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου.  
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  
3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη τακτική Γενική Συνέλευση, 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 
οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 
της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως 



[Type text] 
 
και τα οριζόμενα στο εδάφιο β' της παρ. 3 του άρθρου 43α του ΚΝ. 2190/1920. Επίσης 
στην έκθεση πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί 
μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 
έκθεσης.  
4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του ΚΝ. 2190/1920, με τη μορφή και το περιεχόμενο, 
με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 
ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, 
τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες 
οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου.  
5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  
6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο 
«πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 
προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές - Λογιστές, δημοσιεύονται όπως 
ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 7. Το Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας οφείλει 
να δηµοσιεύει τα έγγραφα της προηγουµένης παρ. 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης:  
α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 
7β παρ. 1 εδάφιο β' του ΚΝ. 2190/1920.  
β) Σε µία ηµερήσια εφηµερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 
3757/1957, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη 
χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου.  
γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 2 του άρθρου 26 του ΚΝ. 2190/1920.  
δ) Σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας 
και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή 
αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία 
πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του 
νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  
Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής ή του Νοµού 
Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήµου Αθηναίων ή του Δήµου Θεσσαλονίκης, ο ισολογισµός 
κ.λ.π. πρέπει να δηµοσιεύονται σε τουλάχιστον µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή 
εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να έχει την 
έδρα της στην περιοχή αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή 
εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
στην έδρα της νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  
8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την 
τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 
προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του ΚΝ. 2190/20, υποβάλλεται 
στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών 
καταστάσεων.  
9. Δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να 
πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών.  

 
 
 



 

ΑΡΘΡΟ 32 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του ΚΝ. 2190/1920, η διάθεση των 
καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 
δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 
κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 
φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με 
τις διατάξεις του άρθρου 3 του ΑΝ. 148/1967, όπως ισχύει.  
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από τη Γενική 
Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν 
ποσόν, καταβάλλεται σ' αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙΙ 
ΛΎΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 33 ΛΎΣΗ 

1. Η εταιρεία λύεται:  
α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί  από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 
της εταιρείας.  
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 
ΚΝ. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, 
μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση 
της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 
ΑΡΘΡΟ 34 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 
Συνέλευση.  
Στην περίπτωση του εδαφίου β' της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, η Γενική 
Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις 
(4), µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της 
εκκαθάρισης αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 
υποχρέωση να συµµορφώνονται.  
3. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.  



[Type text] 
 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 
Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου.  
4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλάβουν 
τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν 
στον τύπο και στο τεύχος ΑΕ. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισµό, 
αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. Επίσης 
δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό, σύµφωνα µε το άρθρο 7α παρ. 1 περίπτωση ιβ 
του ΚΝ. 2190/1920. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 
εκκαθάριση.  
5. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 
της εκκαθάρισης.  
6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συµφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 
της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα 
πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός 
της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή 
και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονοµίας, να 
καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του 
συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν 
υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα.  
Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει επίσης και για την 
απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, 
με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  
9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ΑΕ. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν 
της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της 
συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  
10. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 
ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο 
ΑΕ. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια από 
την Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε 
καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 
ΚΝ. 2190/1920 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει.  
 
 
 
 
 
 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 36 

ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο άρθρο 5 του καταστατικού 
σε εκατό χιλιάδες ευρώ (€100.000), θα καλυφθεί ολόκληρο από τους συμβαλλομένους 
ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο:  
 α) Ο Σελβίδης Χρήστος του Κωνσταντίνου και της Μάγδας, καλύπτει τρεις 
χιλιάδες (3.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας  δέκα ευρώ (€10) εκάστης, ήτοι συνολικής 
αξίας τριάντα χιλιάδων ευρώ (€30.000), με καταβολή μετρητών.  
β) Η Τατιάνα Ανδρόνοβα του Ανατόλιου και της Βαλεντίνας, καλύπτει τρεις χιλιάδες 
(3.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας  δέκα ευρώ (€10) εκάστης, ήτοι συνολικής αξίας 
τριάντα χιλιάδων ευρώ (€30.000), με καταβολή μετρητών και  
γ) Ο Ρουσίδης Γεώργιος του Δημητρίου και της Αικατερίνης, καλύπτει τέσσερεις χιλιάδες 
(4.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (€10) εκάστης, ήτοι συνολικής αξίας 
σαράντα χιλιάδων ευρώ (€40.000), με καταβολή μετρητών.   
Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό επ' 
ονόματι της εταιρείας, ολόκληρο το αντίτιμο των ως άνω μετοχών τους σε μετρητά, μετά 
την έγκριση του παρόντος καταστατικού και την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας. 
 

ΑΡΘΡΟ 37 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από τους:  
1) Σελβίδη Χρήστο του Κωνσταντίνου και της Μάγδας, επιχειρηματία, που γεννήθηκε 
στο Κβίρικε Ατζαρίας, της πρώην Σοβιετικής Ένωσης το έτος 1963, κάτοικος Ξάνθης 
(ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ – Ο.Τ. 32 Β3), µε Α.Δ.Τ. ΑΒ 464454 του Α.Τ. Ξάνθης και Α.Φ.Μ 
059176859 της Δ.Ο.Υ. Α' Ξάνθης, Έλληνας υπήκοος, 
2) Ρουσίδη Γεώργιο του Δημητρίου και της Αικατερίνης, επιχειρηματία, που γεννήθηκε 
στην Τιφλίδα Γεωργίας το έτος 1967, κάτοικο Ξάνθης (ΕΚΤΕΝΕΠΟΛ – Ο.Τ. 14 Β), με 
Α.Δ.Τ. Ρ 962233 του Α.Τ. Σαπών Ροδόπης και Α.Φ.Μ 075155970 της Δ.Ο.Υ. Α' 
Κομοτηνής, Έλληνα υπήκοο και 
3) Τατιάνα Ανδρόνοβα του Ανατόλιου και της Βαλεντίνας, επιχειρηματία, που γεννήθηκε 
στην Γεωργία της πρώην Σοβιετικής Ένωσης το έτος 1973, κάτοικο Ξάνθης (Αθανάσιου 
Διάκου 75), με Α.Δ.Τ. Ρ 962347 του Α.Τ. Σαπών Ροδόπης και Α.Φ.Μ 142536739 της 
Δ.Ο.Υ. Α' Ξάνθης, Ελληνίδα υπήκοο.  
Διευθύνων σύμβουλος και Πρόεδρος ορίζεται ο Χρήστος Σελβίδης.  
Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συµβουλίου ορίζεται µέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας που θα συγκληθεί µέσα στο πρώτο εξάµηνο από 
τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης.  

ΑΡΘΡΟ 38 
ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας και 
λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεµβρίου 2008.  

ΑΡΘΡΟ 39 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:  
1) Τακτικοί: α) Εγγλεζάκης Εμμανουήλ του Ιωάννη, οικονομολόγος, πτυχιούχος ΑΣΟΕ, 
ελληνικής εθνικότητας, που γεννήθηκε στο Κάτω χωριό Ιεράπετρας Λασηθίου Κρήτης 
το έτος 1946 και κατοικεί στην Ξάνθη, οδός Παρθενώνος αρ. 28, κατέχει το με αριθμό 
Θ. 187022/1969 δελτίο αστυνομικής ταυτότητας του Τμήματος Ασφαλείας Ιεράπετρας 
(Αριθμός μητρώου αδείας ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος 0192008111) 



[Type text] 
 
β) Χατζηκωνσταντινίδης Κωνσταντίνος του Σάββα, οικονομολόγος, μέλος του ΟΕΕ 
Ελλάδος, πτυχιούχος ΑΒΣ Θεσσαλονίκης, ελληνικής εθνικότητας, που γεννήθηκε στη 
Μυρτούσα Ξάνθης το έτος 1952, κάτοικος Ευμοίρου Ξάνθης, με αριθμό Αστυνομικής 
Ταυτότητας Ξ. 784685 του τμήματος Ασφαλείας Ξάνθης (Αριθμός Μητρώου αδείας 
ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος 0195040229) 
2) Αναπληρωµατικοί: α) Αγακίδης Κυριάκος του Αναστασίου, οικονομολόγος Νομικής 
Θεσσαλονίκης, ελληνικής εθνικότητας, που γεννήθηκε στην Ξάνθη το έτος 1967, 
κάτοικος Ξάνθης, οδός Σμύρνης αρ. 7, κάτοχος του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με 
αριθμό Σ. 942434 (Αριθμός Οικονομολογικού Επαγγέλματος 0011293.  
Β) Καλταπανίδης Κωνσταντίνος του Λαζάρου, οικονολόγος, πτυχιούχος ΑΒΣ 
Θεσσαλονίκης, ελληνικής εθνικότητας, που γεννήθηκε στη Λεκάνη Καβάλας το έτος 
1956, κάτοικος Ξάνθης, οδός Ηπείρου αρ. 6, κάτοχος του δελτίου αστυνομικής 
ταυτότητας με αριθμό Μ. 737274 που εκδόθηκε από το Τ.Α. Ξάνθης (Αριθμός Μητρώου 
ΟΕΕ 0192035165) 
Όλοι οι ελεγκτές είναι Ελληνικής Υπηκοότητας.  
Η αµοιβή των ελεγκτών που θα χρησιµοποιηθούν, θα καθορισθεί σύµφωνα µε την 
ισχύουσα νοµοθεσία.  

 
ΑΡΘΡΟ 40 

ΠΡΑΞΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΙΔΡΥΤΙΚΟ ΣΤΑΔΙΟ - ΔΑΠΑΝΕΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
1. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνοµα της υπό ίδρυση εταιρείας, ευθύνονται για 
τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. Ευθύνεται όµως µόνη η εταιρεία για τις 
πράξεις αυτές που έγιναν ρητά στο όνοµά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν, µέσα σε 
τρεις µήνες από την απόκτηση της νοµικής προσωπικότητας αυτής, αναλάβει τις 
υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις.  
2. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για τη 
σύσταση της εταιρείας και τη βαρύνουν, ανέρχεται σε δύο χιλιάδες ευρώ (€2.000).  
 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 
Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον Θωμά 
Ξανθόπουλο του Θεοχάρη, κάτοικο Ξάνθης (Βενιζέλου 72-76), µε ΑΔΤ Π954696 και 
ΑΦΜ 142514784, να υποβάλλει το καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρµόδια 
εποπτεύουσα Αρχή και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει 
και υπογράψει, ως αντιπρόσωπός τους συµβολαιογραφικό έγγραφο, ελεύθερα κατά την 
κρίση του ή µετά από υπόδειξη της αρµόδιας Αρχής, µε το οποίο να αναπληρώνονται 
παραλείψεις και να διορθώνονται ή να τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται διατάξεις του 
καταστατικού.  
Οι συµβαλλόµενοι δήλωσαν ότι καθένας τους αποδέχθηκε τις δηλώσεις και οµολογίες 
των άλλων και παραιτούνται όλοι ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωµά τους 
προσβολής και διαρρήξεως του παρόντος για οποιοδήποτε λόγο και αιτία καθώς και για 
τους λόγους που προβλέπονται στα άρθρα 178, 179 και 388 του Αστικού Κώδικα.  
Το παρόν συντάχθηκε βάσει σχεδίου του Δικηγόρου, που προσαρτάται στο παρόν, η δε 
αµοιβή του καταβλήθηκε, όπως τούτο φαίνεται από το µε αριθµό 1703/2-10-2007 
τετραπλότυπο είσπραξης του Δικηγορικού Συλλόγου που προσαρτάται στο παρόν.  
Εγώ η συμβολαιογράφος υπέµνησα στους συµβαλλοµένους τις διατάξεις του Κ.Ν. 
2190/1920 «Περί Ανωνύµων Εταιρειών», όπως ισχύει και του Ν. 1676/86 για την 
υποχρέωση καταβολής του φόρου συγκέντρωσης κεφαλαίου (1 %).  
Σηµειώνεται ότι: α) σύµφωνα µε το άρθρο 11 παρ. 4 του ΑΝ. 148/67, το παρόν 
συντάχθηκε ατελώς και β) ότι κατά την υπεύθυνη δήλωση των συµβαλλοµένων η 
µόνιµη κατοικία αυτών είναι αυτή που δηλώθηκε στην αρχή του παρόντος.  
Τα παραπάνω συµφώνησαν οι συµβαλλόµενοι και σε βεβαίωση αυτών, συντάχθηκε το 
παρόν σε είκοσι έξι (26) φύλλα, για τέλη και δικαιώµατα του οποίου µε  ένα 



 

τετρακόσια εβδομήντα δύο (472) ευρώ. Το συµβόλαιο αυτό διαβάστηκε καθαρά και 
µεγαλόφωνα στον συµβαλλοµένο, ο οποίος το άκουσε, το βεβαίωσε και το υπέγραψε 
αυτός, ο Δικηγόρος που παρέστη και εγώ η Συµβολαιογράφος, όπως ο Νόµος ορίζει.  
 
 
 
 

Ο πρόεδρος και Δνων Σύμβουλος 
 
 

Χρήστος Σελβίδης 
 
 
 


