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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία Ε-ΟΝ INTEGRATION ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ, διακριτικό τίτλο E-ON 
INTEGRATION S.A. και αριθμό ΓΕΜΗ  3482301000. 
          
Την 12/01/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης  3973487, η με αριθμό 551_12/01/2024 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 
μας (ΑΔΑ: ΡΟ7Ζ469ΗΕΘ-1Τ8) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Ε-ΟΝ INTEGRATION ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ», διακριτικό τίτλο «E-ON INTEGRATION 
S.A.» και αριθμό ΓΕΜΗ  3482301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 03/01/2024 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 03/01/2024 αποτελείται από τριάντα πέντε (35) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ:  Α΄ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae30@acci.gr          

              Αθήνα, 12/01/2024 
             Αριθ.Πρωτ.: 3196139 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«E-ON INTEGRATION ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ»  

ΜΕ ΑΡ. ΓΕΜΗ  003482301000 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

 
Αρθρο 1ον 

Η επωνυμία τής Ανώνυμης εταιρίας ορίζεται σέ : “E-ON INTEGRATION ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ KAI ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ” μέ 
διακριτικό τίτλο : “E-ON INTEGRATION S.A.”.  
Γιά τίς διεθνείς συναλλαγές η επωνυμία τής εταιρίας μπορεί νά εκφράζεται καί σέ ξένη γλώσσα σέ 
πιστή μετάφραση ή μέ λατινικά στοιχεία. 

 
Αρθρο 2ον  

'Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Παρασκευής Αττικής, οδός Γούναρη αρ. 3. 
Η εταιρία μπορεί να ιδρύει στην ημεδαπή ή αλλοδαπή υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία. 

 
Αρθρο 3ον  

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια η οποία αρχίζει από την καταχώρηση   του 
παρόντος καταστατικού στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή μετά 
της διοικητικής αποφάσεως για χορήγηση της αδείας σύστασης και την έγκριση του καταστατικού 
της. 
 

Αρθρο 4ον 
Οι σκοποί της εταιρίας είναι: 
1. Η παροχή υπηρεσιών συμβουλών στρατηγικής, οργάνωσης και διοίκησης επιχειρήσεων  με την 
χρήση ή και για την χρήση τεχνολογίας πληροφορικής λογισμικού (software) και υλικού (hardware) 
ή και τηλεπικοινωνιών. 
2. Η εμπορία, διακίνηση και προώθηση προϊόντων και υπηρεσιών πάσης φύσεως, ως αποτέλεσμα: 
α) Των ως άνω παρ. 1 υπηρεσιών και 
β) Του ηλεκτρονικού εμπορίου και των ηλεκτρονικών επικοινωνιών μεταξύ προσώπων ή και 
επιχειρήσεων πάσης φύσεως. 
3. Η έρευνα και ανάπτυξη συναφών προς τα ως άνω νέων προϊόντων και υπηρεσιών. 
Ειδικότερα, μεταξύ των σκοπών της εταιρίας περιλαμβάνονται: 
α) Η κατάρτιση μελετών και η παροχή συμβουλών στρατηγικού επιχειρησιακού χαρακτήρα, η 
κατάρτιση μελετών αγοράς, μελετών σκοπιμότητος και εκσυγχρονισμού, παραγωγικότητας και  
αποδοτικότητας επιχειρήσεων και οργανισμών. 
β) Ο σχεδιασμός, η μελέτη, εφαρμογή, εγκατάσταση και υποστήριξη συστημάτων  πληροφορικής με 
την χρήση προϊόντων λογισμικού (application software) ή η εξ υπαρχής  ανάπτυξη συστημάτων για 
τις ανάγκες των επιχειρήσεων και οργανισμών. 
γ) Η αντιπροσώπευση, διανομή και υποστήριξη προϊόντων λογισμικού στην Ελλάδα και διεθνώς. 
δ) Η αντιπροσώπευση και διανομή προϊόντων εξοπλισμού πληροφορικής (hardware) ή άλλων 
προϊόντων τεχνολογίας ή συμβατικών, ως αποτέλεσμα των ηλεκτρονικών επικοινωνιών και των 
αναγκών εξυπηρέτησης πελατών διά των μεθόδων του ηλεκτρονικού εμπορίου. 
ε) Η ανάληψη της διοίκησης ή και λειτουργίας μηχανογραφικών εφαρμογών ή και κέντρων για 
λογαριασμό τρίτων. 
στ) Η ανάληψη της διοίκησης και λειτουργίας οργανωτικών μονάδων ή τμημάτων  επιχειρήσεων ή 
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οργανισμών για λογαριασμό τρίτων. 
ζ) Η κατάρτιση οργανωτικών και διοικητικών μελετών, παροχή συμβουλών οργάνωσης, ασφαλείας 
και ελέγχων και η σχεδίαση, ανάπτυξη, και υποστήριξη συναφών συστημάτων. 
η) Η κατάρτιση μελετών διοίκησης προσωπικού, η μελέτη επιπτώσεων, η συμμετοχή σε  
προγράμματα και μελέτες διοίκησης αλλαγών και η παροχή σχετικών υπηρεσιών στους τομείς  
εκπαίδευσης, μεθόδων και τεχνικών διοίκησης προσωπικού. 
θ) Η μελέτη, ανάλυση, σχεδίαση και εφαρμογή διαδικασιών λειτουργίας των επιχειρήσεων και  
οργανισμών πάσης φύσεως.  
ι) Η έρευνα και ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών τεχνολογίας πληροφορικής, νέων  
μεθόδων διοίκησης και οργάνωσης, νέων διαδικασιών και τεχνικών για λογαριασμό προς όφελος ή 
χρήση επιχειρήσεων και οργανισμών. 
ια) Η συμμετοχή σε άλλες εταιρίες, ομίλους, κοινοπραξίες ή απλές ενώσεις εταιριών, είτε για 
μείζονα προγράμματα είτε για μεμονωμένα έργα πελατών. 
ιβ) Η παροχή λογιστικών και φορολογικών συμβουλευτικών υπηρεσιών. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 
Αρθρο 5ον 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε κατά την σύστασή της (ΦΕΚ 8112/11.10.1999 τεύχος 
ΑΕ & ΕΠΕ) σε δρχ 20.000.000 (είκοσι εκατομμύρια δρχ), διαιρούμενο σε 2.000.- (δύο χιλιάδες) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ 10.000.- (δέκα χιλιάδες δρχ) η κάθε μία. 
 
2. Με την από 29.12.2001 Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε : 
α) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δρχ 20.000.000.- (είκοσι εκατομμύρια δρχ) σε μετρητά 
και η έκδοση 2.000.- (δύο χιλιάδων) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ 10.000.- 
(δέκα χιλιάδες δρχ) η κάθε μία. 
β) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δρχ 4.050.- (τέσσερις χιλιάδες πενήντα δρχ) διά 
καταβολής μετρητών και με αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από δρχ 10.000.- σε 
δρχ 10.001,0125 και 
γ) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε Ευρώ. 
 
3. Με την από 3/1/2024 απόφαση της έκτακτης αυτόκλητης καθολικής γενικής συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρίας αποφασίστηκε : Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά 
149.685,00 € (εκατόν σαράντα εννέα χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα πέντε ευρώ) δια της 
κεφαλαιοποίησης μέρους του φορολογημένου υπολοίπου κερδών εις νέον και η έκδοση 5.100 
(πέντε χιλιάδων εκατό) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ 29,35 (είκοσι εννέα 
ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά) η κάθε μία. 
 
4. Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ 267.085,00.- (διακόσιες 
εξήντα επτά χιλιάδες ογδόντα πέντε ευρώ), διαιρούμενο σέ 9.100.- (εννέα χιλιάδες εκατό) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 29,35 (είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά) η 
κάθε μία. 
 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού 
από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα 
προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. 
Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) 
μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από 
το αρμόδιο όργανο της εταιρίας. 
Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται με ανάλογη  τροποποίηση 
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του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του 
κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη γενική συνέλευση των 
μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το διοικητικό συμβούλιο για έναν (1) ακόμη μήνα. 
Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας πιστοποίησης της καταβολής του μετοχικού 
κεφαλαίου, η εταιρία υποχρεούται να υποβάλλει στην Εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο  του σχετικού 
πρακτικού συνεδρίασης του διοικητικού συμβουλίου. 
Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, 
καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 
θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρίας που 
θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 
 

Αρθρο 6ον  
1. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το διοικητικό  συμβούλιο 
έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον 
του συνόλου των μελών του: 
α.α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 
δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 
α.β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για  ποσό 
που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  Στην περίπτωση 
αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και του άρθρου 3α του ΚΝ 2190/1920. 
β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση   της 
γενικής συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις, δημοσιότητας του άρθρου 7β  του ΚΝ 
2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται  μέχρι το ποσό 
του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό 
συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το 
μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 
γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από την  γενική 
συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς 
τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται 
στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920. 
2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η γενική συνέλευση έχει 
το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 
2 και 31 παρ. 1 του ΚΝ 2190/1920, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση 
νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
3. Απαγορεύεται στις εταιρίες που έχουν κάποια από τα παραπάνω δικαιώματα να  αναγράφουν σε 
οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα  ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο 
δικαιούνται κατά τα ανωτέρω, να εκδώσει νέες μετοχές το διοικητικό συμβούλιο ή η γενική 
συνέλευση. 
4. α) Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 και 2, όταν τα αποθεματικά της 
εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  για την 
αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, λαμβανόμενη σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του ΚΝ 2190/1920 και ανάλογη τροποποίηση 
του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 
    β) Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του 
παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  
    γ) Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με 
την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της γενικής 
συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 
5. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 
ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 
ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή 
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των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 
προθεσμία κάλυψης. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 

Αρθρο 7ον  
1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. Αυτές αποκόπτονται από ειδικά βιβλία μετά στελέχους 
αριθμημένου, σφραγίζονται με την σφραγίδα της Εταιρίας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος αυτού, το οποίο ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών 
μπορούν να ενσωματώνουν μια ή περισσότερες μετοχές. Γενικά τα σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
2. Για την μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και αντιστρόφως απαιτείται απόφαση 
της γενικής συνέλευσης των μετόχων με την απαρτία τουλάχιστον των τριών πέμπτων (3/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και πλειοψηφία των τριών πέμπτων (3/5) των 
εκπροσωπουμένων στην Γενική Συνέλευση ψήφων, αντίστοιχα. 
3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών που υπογράφονται όπως ορίζονται πιο  πάνω. 
Αυτές ανταλλλάσσονται με τις οριστικές μόλις αυτές εκδοθούν. 
4. Ο μέτοχος δεν δύναται να συστήσει ενέχυρον επί των μετοχών του ούτε να τις δώσει για  εγγύηση, 
χωρίς προηγούμενη εγκριτική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανόμενης σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του ΚΝ. 2190/1920. 
 

 
Αρθρο 8ον  

1. Οι μετοχές εiναι αδιαίρετες, η εταιρία αναγνωρίζει μόνο έναν ιδιοκτήτη έκαστης μετοχής. 
2. Συγκύριοι εξ' αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των μετοχών 
οποιασδήποτε φύσεως δικαίωμα, που παρέχει σ' αυτόν εξουσία επ' αυτών, ιδίως δε οι  επικαρπωτές 
και οι ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές Συνελεύσεις δι'  ενός μόνον 
εκπροσώπου τους και εφ' όσον ο αριθμός των μετοχών τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε 
περισσότερους ή των εχόντων επ' αυτών οιασδήποτε φύσεως εξουσία, παρέχει σ' αυτούς το 
δικαίωμα ψήφου.  
3. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετοχών, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οποιοδήποτε εμπράγματο  
δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε καμμία περίπτωση δεν δικαιούνται να  
προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, ούτε να ζητούν τη διανομή ή τον 
πλειστηριασμό τούτων ή να ζητούν τη θέση αυτής υπό αναγκαστική διαχείριση ή να επεμβαίνουν 
καθ' οιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρίας ή να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας που έχουν ληφθεί νόμιμα. 
4. Τα μερίσματα των μετοχών πληρώνονται εγκαίρως στον κύριο κάθε ονομαστικής μετοχής. 
5. Μερίσματα τα οποία δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας, αφ' ότου κατέστησαν απαιτητά, 
παραγράφονται σύμφωνα με το νόμο. 
 

Αρθρο 9ον  
1.- Οι μετοχές της εταιρίας είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες αλλά μόνον σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα 
που έχουν την ιδιότητα ή σαν κύριο αντικείμενο τους την παροχή υπηρεσιών συμβούλου 
επιχειρήσεων και πληρούν τους όρους και προϋποθέσεις που επιβάλλουν τα εθνικά και διεθνή 
πρότυπα για αναβαθμισμένες και σύμφωνα με προηγμένη τεχνολογία και επιστημονική γνώση 
υπηρεσίες. 
2.- Ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει μετοχές του οφείλει ν' απευθυνθεί εγγράφως στο 
διοικητικό συμβούλιο προσδιορίζοντας τον αριθμό των μετοχών που επιθυμεί να μεταβιβάσει.  Το 
διοικητικό συμβούλιο οφείλει το αργότερο εντός δέκα πέντε (15) ημερών από την γνωστοποίηση να 
συγκαλέσει Γενική Συνέλευση των μετόχων με θέμα να προσδιορίσει τον αγοραστή που πρέπει να 
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πληροί τις πιο πάνω προϋποθέσεις και να εξουσιοδοτήσει το  διοικητικό συμβούλιο να ορίσει την 
τιμή πώλησης της μετοχής η αξία της οποίας θα προσδιορισθεί από Ελεγκτικό Οίκο μετά από 
διαδικασία αποτίμησης. 
3.- Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται  σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν  τουλάχιστον 
τα τρία πέμπτα (3/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και οι αποφάσεις λαμβάνονται με 
την πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών πέμπτων (3/5) των   εκπροσωπουμένων στην Γενική 
Συνέλευση ψήφων. 
4.- Στην περίπτωση μετόχου φυσικού προσώπου η μεταβίβαση του συνόλου των μετοχών του είναι 
υποχρεωτική σε περίπτωση θανάτου, πνευματικής ή σωματικής αναπηρίας ή εν γένει ανικανότητός 
του οι κληρονόμοι του ή άλλοι δικαιούχοι των μετοχών όμως, υποχρεούνται να μεταβιβάσουν στον 
εναπομένοντα ιδρυτή μέτοχο, τόσο ποσοστό μετοχικού κεφαλαίου, όσο  απαιτείται, για την 
ανάληψη υπ' αυτού, του πενήντα ένα τοις εκατό (51%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
στη τιμή που προσδιορίζεται από τη διαδικασία της παρ. 2 του άρθρου 9 του παρόντος 
καταστατικού.  
5.- Σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών, σύμφωνα με τις προηγούμενες παραγράφους  του 
άρθρου αυτού παρέχεται το δικαίωμα προτιμήσεως εξαγοράς τους, επί ίσοις όροις, στους παλαιούς 
μετόχους που θα πρέπει να ασκήσουν το δικαίωμά τους, εντός μηνός από της λήψεως, της κατά την 
παράγραφο 2 του άρθρου αυτού, αποφάσεως του Διοικητικού  συμβουλίου περί καθορισμού της 
τιμής πώλησης της μετοχής. 
 

Αρθρο 10ον  
1.- Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του   
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 
έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να  μην απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη μέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον  Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 
ημερήσιας διάταξης. 
2.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο 
φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 
συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί 
να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή 
Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση τής προηγουμένης καί δέν απαιτείται η επανάληψη τών 
διατυπώσεων δημοσίευσης καί πρόσκλησης τών μετόχων, σέ αυτή δέ μπορούν νά μετάσχουν καί 
νέοι μέτοχοι τηρουμένων τών διατάξεων τών άρθρων 27 παράγρ. 2 καί 28 τού ΚΝ 2190/1920 όπως 
ισχύει. 
3.- Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του   
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) 
τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό  Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο: 
α) να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία   καταβλήθηκαν 
για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή 
άλλους υπαλλήλους της, καθώς και άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 
σύμβαση της εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 
β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 
εταιρίας στο μέτρο, που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες  που 
του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
4.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 
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παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο διοικητικό  συμβούλιο, το 
Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά την Γενική  Συνέλευση ή αν 
προτιμάει, πριν απ' αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας 
τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
5.- Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 
οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
6.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης δια οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.  
7.-  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 
σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 
δικαιώματα αυτά και να τις διατηρούν έτσι κατατεθειμένες από τη χρονολογία της επίδοσης της 
αίτησής τους και: 
α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της 
Γενικής Συνέλευσης και 
β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του  αρμόδιου 
Δικαστηρίου. 
8.- Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του  καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο 
της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις 
πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται  πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 
που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία  της  έγκρισης  των ετησίων λογαριασμών της 
χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
9.- Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού  
κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη 
παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 
πιστευτό, ότι η  διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 
συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 
εκπροσωπείται στο διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας. 
10.- Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε 
κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη  αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, 
μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Αρθρο 11ον  
1.- Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) μέχρι εννέα (9) 
Συμβούλους. 
2.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρίας για εξαετή (6ετή) θητεία. 
3.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 
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ελεύθερα ανακλητοί. 
 

Αρθρο 12ον  
Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη αφορώσα στη διοίκηση της 
εταιρίας, στη διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της εταιρίας, 
εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων, για τα οποία κατά ρητή διάταξη του νόμου ή του καταστατικού, 
μόνη αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση ή για όσα αυτή ήδη αποφάσισε. Ειδικότερα το Διοικητικό 
Συμβούλιο: 
α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών  και τα 
της δημοσιεύσεως για την σύγκληση αυτών, όπως ο νόμος ορίζει. 
β) Εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών και 
λοιπών Αρχών ή Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν γένει των 
Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του 
Συμβουλίου της Επικρατείας. 
γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της εταιρίας και προσδιορίζει κάθε 
δαπάνη. 
δ) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή  Γραφείων 
οπουδήποτε αυτό ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 
ε) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του ή σε τρίτους να παρίστανται για 
την εταιρία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον των Ποινικών Δικαστηρίων σε μηνύσεις που έχουν 
υποβληθεί απ' αυτήν, ασκεί τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και  αντεπάγει 
όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς,  δικαστικούς και 
εξώδικους, με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρίας και με οποιουσδήποτε όρους, υπό 
την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του ΚΝ.  2190/1920, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις 
επί κινητών ή ακινήτων και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων. 
στ) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, αγοράζει και πωλεί για 
λογαριασμό της εταιρίας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει ή εκμισθώνει αυτά, χορηγεί εμπράγματες 
ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της εταιρίας (υποθήκες, προσημειώσεις 
υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά), εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε   όρους εγκρίνει, 
φορτωτικές, εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές  αποδείξεις κατά τρίτων και 
απαιτήσεις κατά τρίτων. 
ζ) Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή 
πιστώσεων δι' ανοικτού λογαριασμού με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει και δίδει εγγυήσεις  με την 
προϋπόθεση ότι επιτυγχάνεται η ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 
η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές  και 
γραμμάτια εις διαταγή, αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα μερισματαποδείξεις,  τοκομερίδια, 
λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας, εκτός από δάνεια δι' ομολογιών, με την επιφύλαξη 
των διατάξεων του άρθρου 23α του ΚΝ. 2190/1920, παρέχει εξοφλήσεις και   οποιεσδήποτε 
απαλλαγές. 
θ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή νομικών  προσώπων, 
ημεδαπών ή αλλοδαπών, που είναι απαραίτητες για την επίτευξη του σκοπού της εταιρίας. 
ι) Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρίας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυμένες επιχειρήσεις και τη 
δημιουργία νέων κλάδων της εταιρίας. 
ια) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρίας και ορίζει  τις 
αποδοχές αυτού, διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της εταιρίας 
ενώπιον των Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς ενέργεια οποιασδήποτε των 
άνω πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια 
για λογαριασμό της εταιρίας σχετικά με τις άνω πράξεις και οποιαδήποτε άλλα, και 
ιβ) Κλείνει τα βιβλία της εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους μετόχους και τα ποσά 



8 | 17 

που θα κρατηθούν για τον σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. 
Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική. 
ιγ) Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί 
στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
 

Αρθρο 13ον  
1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε  σώμα, 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  
2.- Επίσης για διευκόλυνση του έργου του το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέξει και ένα 
Γραμματέα είτε από τα μέλη του είτε από υπαλλήλους της εταιρίας είτε και τρίτους, καθορίζοντας 
και την αμοιβή του, με σκοπό την παράστασή του στις συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου, 
την τήρηση πρακτικών των συνεδριάσεων και την παροχή κάθε βοήθειας προς τον Πρόεδρο του 
διοικητικού συμβουλίου στην τήρηση των διατυπώσεων και δημοσιεύσεων που απαιτεί ο νόμος για 
την νόμιμη λειτουργία της εταιρίας. 
3.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκχωρεί όλες ή μέρος των εξουσιών του σε έναν Διευθύνοντα 
Σύμβουλο από τα μέλη του ή διευθυντές της εταιρίας ή τρίτους καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητές του, τούτου δε απουσιάζοντος ή κωλυομένου, αναπληρεί     ένας εκ των Συμβούλων, 
που θα ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. ή o Πρόεδρος αυτού. 
4.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του o Αντιπρόεδρος και 
αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
 

Αρθρο 14ον  
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 
παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητα του μέλους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 
ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των μελών που απομένουν, 
εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 
αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής αυτής υποβάλλεται στην δημοσιότητα του άρθρου 7β του 
ν.2190 και υποβάλλεται επίσης για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική 
Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες 
ακόμη και αν η εκλογή του δεν επικυρωθεί από την Γενική Συνέλευση. 
2. Αν, λόγω θανάτου, παραίτησης ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, τα 
υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών 
που υπήρχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά 
δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  
 

Αρθρο 15ον  
1.- Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, 
το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως 
συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της  συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 
2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, ή τον αναπληρωτή του σε  
περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ζητήσουν και δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το διοικητικό 
συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του,  επιτρέπεται στα μέλη 
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που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 
(5) ημερών από την λήξη του δεκαπενθημέρου, γνωστοποιώντας τη  σχετική πρόσκληση στα λοιπά 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό 
συμβούλιο. 
3.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 
βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 
'Υστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, o Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει 
στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 
των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του διοικητικού 
συμβουλίου. 
Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου επικυρώνονται από  τον 
Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 
4.- Αντίγραφο πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α  του ΚΝ 
2190/1920, υποβάλλονται στήν Εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την 
συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 
 

Αρθρο 16ον  
1.- Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε  σύμβουλος 
μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 
2.- Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν    παρευρίσκονται 
ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε  όμως ο αριθμός των 
παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 
3.- Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων 
που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του 
άρθρου 6 του παρόντος. 
 

Αρθρο 17ον  
Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου εκ της διοικήσεως των 
εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η γενική συνέλευση με 
απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το διοικητικό συμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το 
ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται 
υπόψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες προς της 
αιτήσεως. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε 
δόλο των μελών του διοικητικού συμβουλίου. 
 

Αρθρο 18ον  
1.- Στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το πόσο της 
εγκρίνεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
2.- Κάθε άλλη σύμβαση εργασίας ή εντολής του Διευθύνοντος συμβούλου ή μελών του Δ.Σ   μετά 
της Εταιρίας και σχετικές αποδοχές τους, βαρύνουν την εταιρία μόνον αν προηγουμένως εγκριθούν 
με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης. 
3.- Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, γενικούς διευθυντές,  ή 
διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας 
συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς 
καθ'οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως 
και είναι άκυρα. Το ίδιο ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από 
θυγατρικές εταιρίες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 5 του ΚΝ.  2190/1920 καθώς επίσης και 
από ομόρρυθμες εταιρίες στις οποίες μέλος είναι η ανώνυμος εταιρία. Για οποιαδήποτε άλλη 
σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών,  χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 
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ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς 
και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 
πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 
απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 
 

Αρθρο 19ον  
Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου να ενεργούν κατ' επάγγελμα για δικό τους 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιους από τους σκοπούς της 
εταιρίας ή να είναι μέτοχοι ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι ή ετερόρρυθμοι εταίροι ή  εταίροι 
εταιρίας περιορισμένης ευθύνης σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους ή άλλους σκοπούς. Το ίδιο 
ισχύει και για ανωτέρους υπαλλήλους ή στελέχη της εταιρίας αλλά μόνον  ύστερα από άδεια της 
Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με απαρτία τουλάχιστον των τριών  πέμπτων (3/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και πλειοψηφία των τριών πέμπτων (3/5) των 
εκπροσωπούμενων στην Γενική Συνέλευση ψήφων . 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

Αρθρο 20ον  
1.- Η Γενική Συνέλευση συγκροτούμενη σύμφωνα προς το Καταστατικό και το Νόμο εκπροσωπεί 
όλους τους μετόχους και αποτελεί το ανώτατο όργανο στην Εταιρία, δικαιούμενη να λαμβάνει 
αποφάσεις για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι δε αποφάσεις της δεσμεύουν ακόμη και αυτούς τους 
απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
2.- Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) τροποποίηση του καταστατικού. 
β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 
γ) έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α, 3β, 3γ του ΚΝ. 
2190/1920, όπως ισχύουν. 
δ) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
ε) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας. 
στ) εκλογή ελεγκτών. 
ζ) εκλογή εκκαθαριστών. 
η) έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). 
θ) διάθεση καθαρών κερδών. 
ι) κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν καταστατικό. 
3.- Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 
α) Οι κατά το άρθρο 6 παρ.1 και 2 του παρόντος αποφασιζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο ή 
την Γενική Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίου, καθώς και οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων 
νόμων. 
β) Η κατά το καταστατικό εκλογή προσωρινών μέχρι της συνεδρίας Γενικής Συνέλευσης   συμβούλων 
σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή οπωσδήποτε άλλως γενομένων εκπτώτων, και 
γ) Η κατά το άρθρο 78 του ΚΝ. 2190/1920 απορρόφηση ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη 
εταιρία που κατέχει το 100% των μετοχών της. 
 

Αρθρο 21ον  
1.- Η γενική συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται  υποχρεωτικά στην 
έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά τον χρόνο, μέσα στην πρώτη εξαμηνία από του πέρατος 
της προηγουμένης εταιρικής χρήσης, εκτάκτως δε μετά προσκλήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου 
εξ ιδίας πρωτοβουλίας ή αν ζητήσουν τη σύγκληση αυτής οι μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά το άρθρο 10 παρ.1 του παρόντος 
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καταστατικού. 
2.- Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην  
ημεδαπή μετά από ειδική άδεια τής Εποπτεύουσας αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι 
υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στην Γενική Συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 
και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης  
και στην λήψη αποφάσεων. 
3.- Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται 
με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή 
της. 
 

Αρθρο 22ον  
1.- Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 
χρονολογία και την ώρα συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 
τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας, είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν 
από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της και δημοσιεύεται ως εξής: 
α) Προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 
Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου  1930  
Π.Δ/τος  "Περί  Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών". 
β) Προ είκοσι (20) πλήρων ημερών σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα από αυτές που εκδίδονται 
στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη 
τη χώρα που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου τρία (3) του Ν.Δ 3575/1957, όπως ισχύει. 
γ) Σε μία ημερήσια οικονομική Εφημερίδα, από εκείνες, που ορίζονται ως οικονομικές με απόφαση 
του Υπουργού Ανάπτυξης. 
δ) Αν η Εταιρία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής η πρόσκληση πρέπει να 
δημοσιεύεται και σε μία  ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 
εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. Οι 
ημερήσιες  ή εβδομαδιαίες εφημερίδες, πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ 
1263/72 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/63 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν καί νά κυκλοφορούν 
ανελλιπώς γιά τρία τουλάχιστον χρόνια. 
ε) Στις περιπτώσεις των τυχόν επαναληπτικών γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνωνται στο μισό. 
στ) Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 
στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το   σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη 
αποφάσεων. 
 

Αρθρο 23ον  
1.- Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην γενική συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν 
τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 
ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα καθώς και τα έγγραφα αντιπροσωπείας των μετόχων 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της 
Συνέλευσης. 
2.- Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, 
μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνον μετά από άδειά της. 
3.- Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχει νομίμως εξουσιοδοτηθεί με έγγραφη 
εξουσιοδότησή τους. 
 

Αρθρο 24ον  
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
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καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 
Νόμος, όπως τα ονόματα και διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους και τον αριθμό 
μετοχών και ψήφων του κάθε μετόχου που κατέθεσε εγκαίρως τις  μετοχές του για να μετάσχει στην 
Γενική Συνέλευση. 
 

Αρθρο 25ον  
1.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της  
ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ'αυτή τουλάχιστον πενήντα ένα τοις εκατόν (51%) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2.- Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 
πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική Γενική Συνέλευση αυτή βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε 
και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν. 
3.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την πλειοψηφία τουλάχιστον του πενήντα 
ένα τοις εκατόν (51%) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 
 

Αρθρο 26ον  
1.- Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στην μεταβολή της εθνικότητας της 
εταιρίας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των υποχρεώσεων 
των μετόχων, σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το καταστατικό, σύμφωνα 
με το άρθρο 6 (παρ. 1 και 2) ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, σε  μείωση του μετοχικού 
κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου δι' ομολογιών, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση διάρκειας  ή διάλυση της εταιρίας, 
παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο, για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του ΚΝ 2190/1920, η συνέλευση 
ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
1.α) Επίσης γιά αποφάσεις τών άρθρων τού παρόντος καταστατικού : 7 παρ. 2 περί μετατροπής τών 
ονομαστικών μετοχών σέ ανώνυμες καί αντιστρόφως, 9 παρ. 2 καί 4 περί μεταβιβάσεως μετοχών 
καί 19 δεύτερο εδάφιο περί παροχής αδείας σέ ανώτερους υπαλλήλους ή στελέχη τής εταιρίας γιά 
ενέργεια κατ’ επάγγελμα γιά δικό τους λογαριασμό ή λογαριασμό τρίτων, πράξεων πού υπάγονται 
σέ κάποιους από τούς σκοπούς τής εταιρίας, η Συνέλευση ευρίσκεται σέ απαρτία όταν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες τά τρία πέμπτα (3/5) τού 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2.- Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) πλήρεις 
τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως για θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπούνται 
τουλάχιστον το πενήντα πέντε τοις εκατόν (55%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
3.- Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη 
επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν,  που 
ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδρiάζει εγκύρως για θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 
σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το πενήντα δύο τοίς εκατό (52%) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 
4.- Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση, τής δέ παραγράφου 1.α τού παρόντος 
άρθρου λαμβάνονται μέ πλειοψηφία τών τριών πέμπτων (3/5) τών ψήφων πού εκπροσωπούνται 
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στή Συνέλευση. 
 

Αρθρο 27ον  
1.- Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά o Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή  όταν 
αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής  του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 
τον Πρόεδρο. 
2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί 
στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 
 

Αρθρο 28ον  
1.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που  
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2.- Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 
3.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
4.- Αντίγραφα των πρακτικών όλων των Γενικών Συνελεύσεων πρέπει να υποβάλλονται εντός  είκοσι 
(20) ημερών στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 
 

Αρθρο 29ον  
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με ειδική 
ψηφοφορία, που διενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η 
απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α 
του ΚΝ 2190/1920.- 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 
Αρθρο 30ον  

1.- Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα η απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 
προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 
2.- Η Τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2)  
αναπληρωματικούς ελεγκτές. 
3.- Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνον ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτός ελεγκτής. 
4.- Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του ΚΝ 2190/1920, ως 
αντικατασταθέν ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά ή ελεγκτική εταιρία ή ελεγκτές από τους Ορκωτούς 
Ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών (ΣΟΕ) του Π.Δ. 226/1992 «περί  συστάσεως, οργανώσεως 
και λειτουργίας του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών», όπως έχει τροποποιηθεί και συμπληρωθεί και 
σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που   ισχύουν κάθε φορά, 
συμπεριλαμβανομένου και του τρόπου ζήτησης προσφορών και διατυπώσεων καθορισμού της 
αμοιβής τους και των γνωστοποιήσεων και ανακοινώσεων μετά την εκλογή τους. Οι διατάξεις των 
παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/1920, ως   αντικατασταθέν ισχύει, εφαρμόζονται 
αναλόγως. 
5.- Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, 
πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. Σε περίπτωση που 
δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών,  θεωρούνται ότι έχουν 
αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του  άρθρου 37 του ΚΝ. 
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2190/1920. Στην περίπτωση του διορισμού Ορκωτού Ελεγκτή, η εταιρία οφείλει να γνωστοποιήσει 
εγγράφως την ανάθεση του ελεγκτικού έργου στην ελεγκτική  εταιρία που επέλεξε ή στον 
συγκεκριμένο ορκωτό ελεγκτή και στο εποπτικό συμβούλιο του ΣΟΕ εντός ενός (1) μηνός από την 
ημερομηνία της αποφάσεως περί επιλογής του. 
6.- Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του  άρθρου 37 
του ΚΝ. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει: 
α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του ΚΝ. 
2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 
β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 
43α του ΚΝ. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 
7.- Οι ελεγκτές της εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 
37 του ΚΝ. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύσουν και την συμφωνία του περιεχομένου της 
έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις οικονομικές καταστάσεις της.  Για τον σκοπό αυτόν, η 
έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους, τουλάχιστον 30 ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 
Αρθρο 31ον  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιουλίου εκάστου έτους και λήγει 
την 30ην Ιουνίου του επομένου έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τήν 
καταχώρηση στό οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών τής διοικητικής απόφασης γιά τήν παροχή 
αδείας σύστασης τής παρούσας εταιρίας καί τήν έγκριση τού παρόντος καταστατικού καί θά λήξει 
τήν 30ην Ιουνίου 2001. 
 

Αρθρο 32ον  
1.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με τον νόμο και επομένως 
σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 
111 και 112 παρ. 7 του ΚΝ. 2190/1920, όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντιστοίχως 
από τα Π.Δ. 409/1986 και 498/1987. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 
απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης,    της 
χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό  
Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 
α) Τον Ισολογισμό 
β) Τον λογαριασμό "Αποτελέσματα Χρήσεως"  
γ) Τον "πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων" 
δ) Το προσάρτημα. 
2.- Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 
υπογραφές από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από : 
α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 
β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος 
ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και 
γ) Τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητος του τρόπου κατάρτισης των  
οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική 
Συνέλευση. 
3.- Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση, πρέπει 
να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 
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εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα 
στο εδάφιο β της παρ. 3 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/1920, όπως  αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης 
στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα 
στο χρονικό διάστημα από την λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 
4.- Οι ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 
και 5 του άρθρου 43β του ΚΝ. 2190/1920, τό οποίο προσετέθει από τό άρθρο 35 τού ΠΔ. 409/1986, 
με την μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν 
συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση 
γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 
οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το  δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό 
ελέγχου. 
5.- Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 
τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την γενική συνέλευση. 
6.- Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο Λογαριασμός "Αποτελέσματα Χρήσης" και ο "Πίνακας   Διάθεσης 
Αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο  έλεγχος από 
Ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ. 7. 
7.- Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγουμένης 
παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλcιχιστον πλήρεις ημέρες πρίν από την συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης ως εξής: 
α) Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της  
Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β' του ΚΝ. 2190/1920. 
β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του ΝΔ. 
3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία  σε 
ολόκληρη την χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, και 
γ) Σε μία εφημερίδα οικονομική που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του  ΚΝ. 
2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Αν η εταιρία δέν εδρεύει σέ δήμο ή κοινότητα τού νομού Αττικής, 
η δημοσίευση γίνεται υποχρεωτική και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα από εκείνες που 
τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της ή στην πρωτεύουσα του νομού που εδρεύει η εταιρία. 
Ως προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της παρ. 2 του 
άρθρου 26 του ΚΝ. 2190/1920. 
8.- Μέσα στις είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων από την 
τακτική γενική συνέλευση μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται 
από την παρ. 2 του άρθρου 26α του ΚΝ. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 
και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 
 

Αρθρο 33ον  
1.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προστέθηκε με το άρθρο 37 του ΠΔ. 
409/1986, του ΚΝ. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον 
ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού όπως ορίζει 
ο Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 
κερδών. Σύμφωνα με τον Νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε 
ποσό ίσο τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, 
δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατόν (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου καί 
σύμφωνα μέ τό άρθρο 45 τού ΚΝ. 2190/1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148, ΝΔ. 
34/1968 καί Ν. 876/1979. 
γ) Η γενική συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
2.- Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από την Γενική Συνέλευση των 
ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), το δε προς διανομήν εγκριθέν ποσόν 
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αυτών καταβάλλεται σ'αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
ενέκρινε τις οικονομικές καταστάσεις. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
Αρθρο 34ον  

1.- Η εταιρία λύνεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από την Γενική  
Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
γ) Όταν κυρηχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της εταιρίας. 
3.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται στο άρθρο 42y του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, 
γίνει κατώτερο από το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό  Συμβούλιο μέσα 
σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης, υποχρεούται να  συγκαλέσει γενική συνέλευση 
που θα αποφασίσει την λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
 

Αρθρο 35ον 
1.- Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 
Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 34 του παρόντος, το Διοικητικό  Συμβούλιο 
εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να εκλεγούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική 
Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 
Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι μέχρι τρείς, μέτοχοι ή όχι, και 
ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της επιχείρησης αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από την Γενική Συνέλευση,  με τις 
αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
Η εκλογή εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
2.- Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 
καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και 
στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της  Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην Διεύθυνση Εμπορίου της 
αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με  το άρθρο 7α του 
ΚΝ. 2190/1920, που προσετέθη με το άρθρο 7 τού Π.Δ. 409/1986. 
3.- Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
4.- Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της  
εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 
εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με  αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. 
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση 
στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 
τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4)  μηνών από την 
λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά το άρθρο 739 επ. του Κώδικα Ποινικής 
Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 
συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτή δεσμεύει τους εκκαθαριστές και  δεν υπόκειται σε 
τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
5.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της   
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εκκαθάρισης, εyκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης 
υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν 
το τέλος της εκκαθάρισης. 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις 
τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, αποδίδουν δε 
τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 
περιουσίας στους μετόχους, κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό 
κεφάλαιο. 
6.- Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ημερομηνία έναρξης 
της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαyράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών. 
Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, απαιτείται ειδική άδεια τής Εποπτεύουσας 
αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 
7.- Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του  Διοικητικού 
Συμβουλίου. Όσον αφορά στους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών  καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Για το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας 

E-ON INTEGRATION ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΛΟΥΡΟΠΟΥΛΟΥ 


