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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΓΚΟΥΒΑΛΗΣ-ΚΑΤΣΩΧΗ  ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ ΕΠΕΜΒΑΤΙΚΗ ΟΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 

005585001000. 

 

Την 02/01/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3959328, το από 

22/12/2023 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 4 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΓΚΟΥΒΑΛΗΣ-ΚΑΤΣΩΧΗ  ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ ΕΠΕΜΒΑΤΙΚΗ ΟΕ» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 005585001000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,02/01/2024 

Αριθ. Πρωτ.:3188089 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ με την επωνυμία 

«ΓΚΟΥΒΑΛΗΣ – ΚΑΤΣΩΧΗ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ – ΕΠΕΜΒΑΤΙΚΗ Ο.Ε.» 

Α.Φ.Μ. 999456071 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 005585001000 

 

********************************************************************** 

 

Στα Μελίσσια. σήμερα την 22.12.2023, ημέρα Παρασκευή και μεταξύ:  

 

1. Του Δρ. Σπυρίδων Γκούβαλη, του Χρήστου και της Αγγελικής, χειρουργός 

ουρολόγος, κατοίκου Μελισσίων - Αττικής, οδός Λόρδου Βύρωνα, αρ. 11, 

κατόχου του Α.Δ.Τ. Κ-379182 του Τ.Α. Μελισσίων, με Α.Φ.Μ. 046290446, Δ.Ο.Υ. 

Αμαρουσίου, και  

 2. Της Δρ. Δέσποινας Κατσώχη, του Μαργαρίτη, συζ. Σπ. Γκούβαλη, 

ακτινοθεραπευτής – ογκολόγος, κατοίκου Μελισσίων – Αττικής, οδός Λόρδου 

Βύρωνα, αρ. 11, κατόχου του Α.Δ.Τ. Σ-070604, του Τ.Α. Μελισσίων,  με Α.Φ.Μ. 

046686072, Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου, 

 

συμφωνήθηκαν, συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα 

ακόλουθα: 

 

Με το από 14.01.2004 ιδιωτικό συμφωνητικό, νομίμως θεωρηθέντος και 

δημοσιευθέντος στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα 

αριθμό 1010/19.01.2004, οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι συνέστησαν Ομόρρυθμη 

Ιατρική Εταιρεία Παροχής Υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας 

(Π.Φ.Υ.) υπό την επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ ΓΚΟΥΒΑΛΗΣ – ΚΑΤΣΩΧΗ & 

ΣΙΑ ΙΑΤΡΙΚΗ Ο.Ε.» 

 

Με το από 16.02.2004 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού, το 

οποίο καταχωρήθηκε στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ., το οποίο φέρει 

αριθμ. πρωτοκόλλου 530648.754851, οι εταίροι συμφώνησαν την τροποποίηση 

των άρθρων 1 και 3 και συμφώνησαν την κατάργηση του αρ.7 του αρχικού 



καταστατικού και κατ’ επέκταση την επαναρίθμηση των άρθρων του 

καταστατικού. 

 

Ήδη με το παρόν οι εταίροι αποφασίζουν ομόφωνα να παρατείνουν τη διάρκεια 

της εταιρείας. Ειδικότερα, οι ως άνω εταίροι αποφασίζουν να τροποποιήσουν 

το άρθρο 4 ως προς τη διάρκεια της εταιρείας και παρατείνουν αυτήν για 20 

ακόμη έτη, ξεκινώντας από τη δημοσίευση του παρόντος στη μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ και λήγουσα την αντίστοιχη ημέρα του αντίστοιχου έτους. 

Επίσης, συμφωνείται ότι η διάρκεια της εταιρείας θα συνεχίζεται περαιτέρω 

αυτοδικαίως για ακόμη 10 χρόνια, εφόσον ενενήντα (90) ημέρες πριν τη λήξη 

της κανένας εταίρος δεν ζητήσει με έγγραφο, κοινοποιούμενο σε όλους τους 

εταίρους με δικαστικό επιμελητή, τη μη συνέχιση της εταιρείας. 

 

Κατόπιν της ανωτέρω τροποποίησης, το νέο κωδικοποιημένο καταστατικό της 

εταιρείας έχει ως εξής : 

 

 

Νέο Κωδικοποιημένο Καταστατικό 

της ιδιωτικής ομορρύθμου εταιρίας με την επωνυμία 

«ΓΚΟΥΒΑΛΗΣ – ΚΑΤΣΩΧΗ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ – ΕΠΕΜΒΑΤΙΚΗ  

ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

(Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 005585001000 , Α.Φ.Μ. : 999456071) 

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία : Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΓΚΟΥΒΑΛΗΣ – ΚΑΤΣΩΧΗ 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ – ΕΠΕΜΒΑΤΙΚΗ Ο.Ε.» 

 

Άρθρο 2 

Έδρα : Η έδρα της εταιρείας βρίσκεται στα Μελίσσια – Αττικής και στο επί της 

οδού Λ.Βύρωνα, αρ. 11 κατάστημα αυτής. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός : Σκοπός της συνιστώμενης ομόρρυθμης εταιρείας είναι : 

 



α) η παροχή υπηρεσιών τριτοβάθμιας φροντίδας υγείας, σύμφωνα με τους 

κανόνες της ιατρικής επιστήμης και δεοντολογίας και ιδιαίτερα η διενέργεια 

ουρολογικών χειρουργικών επεμβάσεων και η διενέργεια ακτινοθεραπευτικών 

– ογκολογικών θεραπειών και επεμβάσεων σε δημόσια ή ιδιωτικά νοσοκομεία 

της Ελλάδος ή της αλλοδαπής. 

β) η επιστημονική έρευνα, η ανάπτυξη πάσης φύσεως δραστηριοτήτων για την 

προαγωγή της ιατρικής έρευνας γενικά και ειδικά στους τομείς της ειδίκευσης 

των εταίρων. 

γ) η έρευνα και ανάπτυξη εργαστηριακών μέσων και μεθόδων προλήψεως, 

διαγνώσεως και θεραπείας παθήσεων ή νόσων, οι οποίες αφορούν στους 

τομείς ειδίκευσης των εταίρων. 

δ) η διοργάνωση, συνδιοργάνωση, συμμετοχή και παρακολούθηση πάσης 

φύσεως εκπαιδευτικών, μετεκπαιδευτικών, επιμορφωτικών, ενημερωτικών 

επιστημονικών σεμιναρίων, συνεδρίων, διαλέξεων και προγραμμάτων στην 

Ελλάδα και στην αλλοδαπή, 

ε) η συγγραφή, μετάφραση, εκτύπωση, εισαγωγή, διάθεση έντυπων 

φυλλαδίων, βιβλίων και συγγραμμάτων ιατρικού και συναφούς περιεχομένου 

και κάθε άλλος συναφής με τους ανωτέρω σκοπούς. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια : Η συνιστώμενη ομόρρυθμη εταιρεία συμφωνείται ότι θα έχει 

διάρκεια είκοσι (20) ετών, αρχόμενη από τη δημοσίευση του παρόντος στη 

μερίδα Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας και λήγουσα την αντίστοιχη ημέρα του αντίστοιχου 

έτους. Παρατείνεται όμως αυτοδίκαια για δέκα (10) ακόμη χρόνια, εφ’ όσον δεν 

καταγγελθεί από έναν από τους εταίρους, ενενήντα (90) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη λήξη της, με κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή στους άλλους 

εταίρους έγγραφης δήλωσής του, ότι δεν επιθυμεί την συνέχιση της λειτουργίας 

αυτής. 

 

Άρθρο 5 

Κεφάλαιο : Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των δέκα χιλιάδων 

(10.000,00€) ευρώ και καταβλήθηκε σε μετρητά. Το κεφάλαιο καταβλήθηκε 

ισόποσα και από τους δύο εταίρους και κατόπιν αυτού ορίζεται το ποσοστό 

συμμετοχής ένα δεύτερον (1/2) για έκαστο των συνεταίρων, τόσο δια την 



κατανομή των εταιρικών κερδών, όσο και για τον καταλογισμό τυχόν εταιρικών 

ζημιών. 

 

Άρθρο 6  

Διοίκηση : Διευθύντρια, διαχειρίστρια και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται η 

εκ των εταίρων Δρ. Δέσποινα Κατσώχη. 

Η ως άνω διαχειρίστρια, ενεργώντας πάντοτε για λογαριασμό της ομόρρυθμης 

εμπορικής εταιρείας, προς το συμφέρον της και κάτω από την εταιρική 

επωνυμία, εκπροσωπεί και αντιπροσωπεύει την εταιρεία εξωδίκως και 

δικαστικώς σε όλες τις σχέσεις της με τους τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

και ενώπιον οποιασδήποτε Αρχής Δημόσιας, Αστυνομικής, Διοικητικής, 

Δημοτικής, Νομαρχιακής, Εκκλησιαστικής, ενώπιον των Πολιτικών, Διοικητικών 

και Ποινικών Δικαστηρίων, του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της 

Επικρατείας, των Επιμελητηρίων της χώρας, των Τραπεζών και κάθε άλλης 

Αρχής ή Οργανισμού, ΔΕΗ, ΟΤΕ, ΕΥΔΑΠ, ΕΛΤΑ κ.λ.π. 

 

Η άνω διαχειρίστρια επίσης, ενεργώντας πάντοτε για λογαριασμό της 

ομόρρυθμης εμπορικής εταιρείας, για το συμφέρον της και κάτω από την 

εταιρική επωνυμία, ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης για την επίτευξη του 

εταιρικού σκοπού και ευθύνεται για την εύρυθμη λειτουργία και οργάνωση της 

εταιρείας και γενικά για την ανάπτυξη όλων των δραστηριοτήτων που υπάγονται 

στους σκοπούς της εταιρείας, ασκώντας τη διεύθυνση και τη διαχείριση τόσο 

των ιατρικών, όσο και των οικονομικών θεμάτων (εισπράξεις – πληρωμές) της 

εταιρείας, προσλαμβάνει και απολύει υπαλληλικό και διδακτικό προσωπικό, 

διορίζει δικηγόρους ως πληρεξούσιους της εταιρείας, αποφασίζει για την αγορά 

των αναγκαίων πραγμάτων για την πραγματοποίηση του εταιρικού σκοπού, 

δίνει όρκους, υπαβάλλει εγκλήσεις, μηνύσεις, υπομνήματα και παρίσταται στα 

ποινικά δικαστήρια ως πολιτικώς ενάγουσα, παραιτείται από δικόγραφα και 

δικαιώματα της εταιρείας, κάνει συμβιβασμούς με οποιαδήποτε αρχή, 

φορολογική και λοιπές, και με οποιοδήποτε ιδιώτη, ενεργεί οτιδήποτε χρειάζεται 

για την επέκταση των εργασιών της εταιρείας, για την μετεγκατάστασή της σε 

άλλους χώρους, υπογράφει κάθε δικαιοπραξία σχετική με την εταιρεία, από την 

οποία θα γεννώνται δικαιώματα και υποχρεώσεις για την εταιρεία, ήτοι κάθε 



έγγραφο ή σύμβαση ή αξιόγραφο γενικά, ενεργώντας και υπογράφοντας 

πάντοτε κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Ειδικώς συμφωνείται ότι για αγορές εξοπλισμού παγίων στοιχείων αξίας 

μεγαλυτέρας των τριών χιλιάδων (3.000 €) ευρώ, απαιτείται και η συνυπογραφή 

και του άλλου εταίρου εκτός της διαχειρίστριας, άλλως θα ευθύνεται η τελευταία 

ατομικώς. 

Κάθε άλλος συνεταίρος δικαιούται να παρακολουθεί τη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων με έλεγχο της κινήσεως των χρεωαπαιτήσεων της εταιρείας επί των 

σχετικών αποδεικτικών και των τηρουμένων κατά νόμο βιβλίων. Η ως άνω 

εκπρόσωπος και διαχειρίστρια της εταιρείας μπορεί να αναθέσει με 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο σε τρίτο, συνεταίρο ή μη, την εκτέλεση 

ορισμένων από τις άνω υποθέσεις, για λογαριασμό πάντοτε της εταιρείας. 

Υπεύθυνος για την τήρηση των βιβλίων της επιχείρησης ορίζεται η 

διαχειρίστρια, η οποία θα ευθύνεται έναντι κάθε φορολογικής αρχής και θα 

διευκολύνει αυτήν και τους συνεταίρους σε τυχόν έλεγχο και υποχρεούται να 

συντάσσει στο τέλος του χρόνου τα απαιτούμενα έγγραφα προς την αρμόδια 

Δ.Ο.Υ. 

Σε περίπτωση πρόσκαιρης ανικανότητας της διαχειρίστριας, καθήκοντα 

διαχειριστή και υπεύθυνου θα εκτελεί ο έτερος των εταίρων, εξουσιοδοτημένος 

με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο έγγραφο ή με εξουσιοδότηση της 

διαχειρίστριας θεωρημένη από την αστυνομία. 

 

Άρθρο 7  

Υποχρεώσεις : Όλοι οι εταίροι για την επιτυχία του σκοπού της εταιρείας και 

για την καλύτερη δυνατή προσφορά τριτοβαθμίων υπηρεσιών υγείας οφείλουν 

να παρέχουν τις υπηρεσίες τους, ανάλογα με την ειδικότητα,  μόρφωση και τις 

ικανότητές τους, χωρίς ιδιαίτερη αμοιβή, εκτός εάν ομοφώνως αποφασίσουν 

διαφορετικά, και να καταβάλλουν κάθε δυνατή προσπάθεια καθ’ όλη τη διάρκεια 

λειτουργίας της εταιρείας. Για το λόγο αυτό οι εταίροι οφείλουν να προσφέρουν 

την προσωπική τους εργασία προς όφελος της εταιρείας για την εκπλήρωση 

του σκοπού της, παρέχοντας τις υπηρεσίες τους σε χειρουργεία και εργαστήρια 

νοσοκομείων και κλινικών, με τις οποίες θα συνεργάζεται η εταιρεία για την 

παροχή υπηρεσιών τριτοβάθμιων υπηρεσιών υγείας. 

 



Άρθρο 8  

Προσωρινές απολαβές : Στο τέλος κάθε μήνα θα γίνεται πρόχειρος 

ισολογισμός της εταιρείας και εφόσον έχουν πληρωθεί οι τρέχουσες 

υποχρεώσεις της (δαπάνες κίνησης και λειτουργίας της εταιρείας, ασφαλιστικές 

εισφορές πάσης φύσεως, μισθώματα, αμοιβές προσωπικού, κλπ) και υπάρχει 

ενεργητικό, μπορούν να γίνονται απολήψεις από κάθε εταίρο, με τη σύμφωνη 

γνώμη των άλλων εταίρων, για την αντιμετώπιση των δαπανών διαβίωσής του. 

Οι απολήψεις γίνονται έναντι μελλοντικών κερδών και θα συμψηφίζονται στα 

κέρδη που δικαιούται κάθε εταίρος στο τέλος της εταιρικής χρήσης. 

 

Άρθρο 9  

Συμμετοχή σε κέρδη και ζημίες : Τα κέρδη της εταιρείας που θα προκύπτουν 

στο τέλος της κάθε εταιρικής χρήσης θα μοιράζονται μεταξύ των εταίρων 

ισομερώς για τον καθένα σύμφωνα με την εισφορά τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Με την ίδια αναλογία ευθύνονται οι εταίροι μεταξύ τους για την πληρωμή των 

χρεών της εταιρείας, από οποιαδήποτε αιτία κι αν προέρχονται. Ως καθαρό 

κέρδος νοείται αυτό που προκύπτει μετά την αφαίρεση των πάσης φύσεως 

εξόδων της εταιρείας και την πληρωμή των υποχρεώσεών της (μισθοί εταίρων, 

υπαλλήλων, λειτουργικά έξοδα, φόροι δημόσιοι και δημοτικοί, υποχρεώσεις 

προς τρίτους, εισφορές σε ασφαλιστικά ταμεία, λογαριασμοί οργανισμών 

κοινής ωφέλειας κ.λ.π.) 

 

Άρθρο 10 

Ισολογισμός : Κάθε έτος θα συντάσσεται ισολογισμός και θα γίνεται 

προσδιορισμός των καθαρών κερδών ή ζημιών της εταιρείας και διανομή 

αυτών. Ο ισολογισμός θα συντάσσεται με βάση τα εταιρικά βιβλία και την 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και θα περιλαμβάνει μία εταιρική χρήση, η 

οποία αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Ο 

ισολογισμός μετά την υπογραφή του από τους εταίρους είναι υποχρεωτικός για 

αυτούς και τους δεσμεύει απόλυτα. Η αμφισβήτηση του ισολογισμού, είτε 

γενικά, είτε ορισμένων κονδυλίων του, αποκλείεται μετά την υπογραφή του. 

Εξαιρείται η περίπτωση γραφικού ή λογιστικού λάθους. Σε περίπτωση 

τηρήσεως των βιβλίων της εταιρείας από λογιστή, αυτός θα είναι κοινής 

εμπιστοσύνης των εταίρων. 



Άρθρο 11 

Επίλυση Διαφορών : Συμφωνείται ρητά μεταξύ των μερών ότι κάθε διαφορά 

που θα έχει ως ιστορική αιτία την παρούσα σύμβαση ή άλλα γεγονότα εξ 

αφορμής αυτής της σύμβασης, σχετικά με το κύρος της ή με τη δημιουργία 

περαιτέρω δικαιωμάτων εξ αφορμής του κύρους ή της ακυρότητας αυτής της 

σύμβασης, καθώς και κάθε αρνητικό αναγνωριστικό αίτημα, που θα έχει ως 

ιστορική αιτία γεγονότα, παραγωγικά ενστάσεων εναντίον δικαιωμάτων που 

γεννώνται από αυτή τη σύμβαση, θα εκδικάζεται αποκλειστικά διαιτητικώς κατά 

τα άρθρα 867-903 του ΚΠολΔ. Η συμφωνούμενη εδώ ρήτρα διαιτησίας θα 

καλύπτει και τις πιθανές μελλοντικές οποιασδήποτε φύσης, τροποποιήσεις της 

παρούσας σύμβασης. Οι παραπάνω διαφορές θα επιλύονται από δύο (2) 

διαιτητές δικηγόρους, έναν για κάθε μέρος, τους οποίους θα ορίσουν τα μέρη, 

και σε περίπτωση διαφωνίας τους από ένα (1) επιδιαιτητή, ο οποίος θα είναι 

Δικαστής Πρωτοδίκης του Πρωτοδικείου Αθηνών, οριζόμενος σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 871 Α του ΚΠολΔ, ο οποίος μέσα σε χρονικό διάστημα 

εξήντα (60) ημερών από την κοινοποίηση σε αυτόν σχετικής έγγραφης 

πρόσκλησης οποιουδήποτε από τα μέρη υποχρεούται να εκδώσει έγγραφη 

αιτιολογημένη απόφαση επιλύουσα την προκύψασα διαφορά και θα 

αποφαίνεται επ’ αυτής οριστικά, τελεσίδικα και αμετάκλητα. 

 

Άρθρο 12 

Λύση : Η εταιρεία λύεται με ομόφωνη απόφαση όλων των εταίρων. Καταγγελία 

της εταιρείας από έναν από τους εταίρους επιτρέπεται μόνο για σπουδαίο λόγο. 

Η εταιρεία λύεται σε περίπτωση πτώχευσης ή απαγόρευσης ενός των εταίρων. 

Σε περίπτωση θανάτου ή κήρυξης σε αφάνεια κάποιου από τους εταίρους, η 

εταιρεία δεν λύεται, αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπόλοιπων εταίρων και των 

κληρονόμων του εταίρου που απεβίωσε ή κηρύχθηκε σε αφάνεια, υπό την 

προϋπόθεση ότι αυτοί κατέχουν τα απαραίτητα επιστημονικά προσόντα. Σε 

αντίθετη περίπτωση η εταιρεία θα λύεται. 

 

Άρθρο 13 

Εκκαθάριση : Μετά τη λύση της η εταιρεία τίθεται υπό εκκαθάριση. 

Εκκαθαριστές ορίζονται όλοι οι εταίροι. Οι εκκαθαριστές αφού ρευστοποιήσουν 

το ενεργητικό της εταιρείας, πληρώσουν όλες τις εκκρεμείς υποχρεώσεις της, 



σε εταίρους ή τρίτους και αποδώσουν τις εισφορές, διανέμουν μεταξύ τους το 

υπόλοιπο ποσό που θα απομείνει με την αναλογία συμμετοχής στα κέρδη ή 

καλύπτουν με την ίδια αναλογία τις ζημίες που θα προκύψουν. Κατά τη λύση 

της εταιρείας συντάσσεται ισολογισμός και οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 

καταθέσουν τα απαραίτητα στοιχεία που θα χρειασθούν η αρμόδια Δ.Ο.Υ., το 

Πρωτοδικείο, το Επιμελητήριο και όπου άλλου χρειασθεί. 

 

Άρθρο 14 

Ασφαλιστικά μέτρα : Απαγορεύεται απολύτως στους εταίρους να ζητήσουν 

για οποιοδήποτε λόγο τη λήψη ασφαλιστικών μέτρων κατά της εταιρείας και 

ιδίως τη σφράγιση του καταστήματός της. 

 

Άρθρο 15 

Τροποποίηση : Τροποποίηση του παρόντος καταστατικού για ό,τι θεωρείται 

ότι είναι προς όφελος της επιχείρησης, είναι δυνατή και αποδεικνύεται με 

κατάθεσή της στο Πρωτοδικείο με την συνυπογραφή όλων των εταίρων. 

 

Άρθρο 16  

Ανταγωνισμός : Τόσο ο διαχειριστής όσο και όλοι οι άλλοι εταίροι 

απαγορεύεται να ενεργούν ανταγωνιστικές πράξεις επιζήμιες προς τον σκοπό 

και το αντικείμενο της εταιρείας. Απαγορεύεται χωρίς την έγκριση των άλλων 

εταίρων να ιδρύσουν ατομικές επιχειρήσεις ή να γίνουν μέλη σε άλλη εταιρεία 

με όμοιο ή παρόμοιο αντικείμενο εργασιών. Στην περίπτωση δημιουργίας 

ανταγωνισμού ή συμμετοχής σε άλλη εταιρεία, η οποία εδρεύει στην Ελλάδα 

και έχει το ίδιο με την παρούσα εταιρεία σκοπό, τότε χάνει το ποσοστό του στην 

επιχείρηση, χωρίς δικαίωμα να διεκδικήσει αποζημίωση κερδών αλλά ούτε το 

αρχικό κεφάλαιο και υποχρεωτικά αποχωρεί, το δε ποσοστό συμμετοχής του 

μοιράζεται στους άλλους συνεταίρους. 

 

Άρθρο 17 

Μεταβίβαση μεριδίου : Απαγορεύεται ρητά στους εταίρους να εκχωρήσουν ή 

να μεταβιβάσουν με οποιονδήποτε τρόπο μέρος ή ολόκληρο το εταιρικό τους 

μερίδιο σε τρίτο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο, συνεταίρο ή μη, χωρίς την έγγραφη 

συναίνεση όλων των υπόλοιπων εταίρων. 



Άρθρο 18  

Η τήρηση των όρων του παρόντος καταστατικού επαφίεται στην καλή πίστη των 

εταίρων και στη συνεργασία τους σε πνεύμα οικογενειακής σύμπνοιας και 

κοινού συμφέροντος. Η εταιρεία που συνιστάται με το παρόν αποτελεί εντελώς 

νέα επιχείρηση, αυτοτελή και καθ’ όλα ανεξάρτητη και άσχετη προς κάθε άλλη 

τυχόν υφιστάμενη ή προϋπάρξασα ατομική ή εταιρική επιχείρηση των 

συμβαλλομένων. 

 

Σε πίστωση των ανωτέρω συνετάγη το παρόν σε δύο (2) αντίτυπα και αφού 

αναγνώσθηκε και βεβαιώθηκε, υπογράφεται από τους συμβαλλόμενους. 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ  

 

 

 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΓΚΟΥΒΑΛΗΣ                                      ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΚΑΤΣΩΧΗ  
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