
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Δ.Κ.  ΜΑΚΡΗΣ  & Γ.Ι. ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 

Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο ΤΕΝΤΕΣ ΜΑΚΡΗ και αριθμό ΓΕΜΗ 013647917000. 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 29/12/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3956918, το από 19/12/2023 

συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 4 του καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία 

«Δ.Κ.  ΜΑΚΡΗΣ  & Γ.Ι. ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ Ο.Ε.», το διακριτικό τίτλο ΤΕΝΤΕΣ ΜΑΚΡΗ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 013647917000. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

 

 

 

                                                                                                                       Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                    Φουντάς Ευάγγελος  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσοπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32100 

Πληροφορίες:  Καλλιαντάση Π. 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail: kalliantasi@viotiachamber.gr 

 

Λιβαδειά,29/12/2023 

Αριθ.Πρωτ.: 3186881 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-επιλογή
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ - ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«Δ.Κ. ΜΑΚΡΗΣ ΚΑΙ Γ.Ι. ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ Ο.Ε.» 

ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ  

«ΤΕΝΤΕΣ ΜΑΚΡΗ» 

ΑΦΜ  999469539   ΓΕΜΗ 13647917000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  15.000 ΕΥΡΩ 

 

Στη Λιβαδειά, σήμερα, 19.12.2023  οι κάτωθι  συμβαλλόμενοι:  

 

Δημήτριος ΜΑΚΡΗΣ του Κωνσταντίνου, κάτοχος του με αριθμό ΑΙ 

495191/26.08.2011 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Λιβαδειάς, με Α.Φ.Μ. 105909793 της 

Δ.Ο.Υ Λιβαδειάς και  

Γεώργιος ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ του Ιωάννη, κάτοχος του με αριθμό Ρ 

799396/15.07.1996 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Λιβαδειάς, με Α.Φ.Μ.068495881 της 

Δ.Ο.Υ Λιβαδειάς  

 

συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής: 

 

Με το από 12.12.2003 ιδιωτικό συμφωνητικό, που δημοσιεύτηκε και 

καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Λιβαδειάς, με αριθμό 

καταχώρισης 168/2003 οι: 1) Κωνσταντίνος Δημητρίου Μακρής και 2) Γεώργιος 

Ελευθερίου Μακρής, συνέστησαν Ομόρρυθμη Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία με την 

επωνυμία «Κ. Δ. ΜΑΚΡΗΣ ΚΑΙ Γ.Ε. ΜΑΚΡΗΣ Ο.Ε.» με τον διακριτικό τίτλο «ΤΕΝΤΕΣ 

ΜΑΚΡΗ», έδρα τον Δήμο Λεβαδεών, εταιρικό κεφάλαιο 10.000,00 Ευρώ, διάρκεια 10 

έτη και με δυνατότητα παράτασης άλλα 10 έτη εφ’ όσον η εταιρεία δεν καταγγελθεί 

και διαχειριστή τον Κωνσταντίνο Δημητρίου Μακρή και με ποσοστό συμμετοχής στο 

κεφάλαιο – κέρδη της εταιρείας 50% έκαστος. 

 

Εν συνεχεία, με το από 24.12.2012 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης 

εταιρικού, το οποίο δημοσιεύτηκε και καταχωρήθηκε νόμιμα, τροποποιήθηκε το 

παραπάνω συμφωνητικό της εταιρείας, και ειδικότερα: 1. Αυξήθηκε το εταιρικό 

κεφάλαιο της εταιρείας, κατά το ποσό των 5.000 ευρώ, ποσό που κατέβαλαν κατ’ 

ισομοιρία ήτοι από 2.500 € ο καθένας, οι αρχικοί εταίροι Κωνσταντίνος Μακρής και 

Γεώργιος Μακρής, και έτσι το συνολικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσόν των 

15.000 ευρώ. 2. Εισήλθε στην εταιρεία ως νέο ομόρρυθμο μέλος ο Γεώργιος 
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Νασόπουλος του Ιωάννη, ύστερα από εκχώρηση μεριδίου συμμετοχής 4% από τους 

εταίρους Γεώργιο και Κωνσταντίνο Μακρή, ήτοι ποσοστό 2% από τον καθένα χωριστά, 

και έτσι τα ποσοστά συμμετοχής στο κεφάλαιο και τα κέρδη της εταιρείας 

διαμορφώθηκαν ως εξής : α) Κωνσταντίνος Δ. Μακρής 48%, β) Γεώργιος Ε. Μακρής 

48% και γ) Γεώργιος Ι. Νασόπουλος 4%. 3. Εν συνεχεία, αποχώρησε ο εκ των αρχικών 

εταίρων, Κωνσταντίνος Δημητρίου Μακρής, και το ποσοστό συμμετοχής του, ύψους 

48% στην εταιρεία, το μεταβίβασε στον γιό του, Δημήτριο Κωνσταντίνου Μακρή. Μετά 

την πιο πάνω εκχώρηση μεταβίβασης, τα εταιρικά μερίδια της εταιρείας 

διαμορφώθηκαν ως εξής : α) Γεώργιος Ελευθερίου Μακρής 48%, β) Δημήτριος 

Κωνσταντίνου Μακρής 48% και γ) Γεώργιος Ιωάννου Νασόπουλος 4%, και 4.Τέλος, 

συμφωνήθηκε ότι, η εταιρεία θα συναλλάσσεται στο εξής με την επωνυμία «Δ. Κ. 

ΜΑΚΡΗΣ – Γ. Ε. ΜΑΚΡΗΣ – Γ. Ι. ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ Ο.Ε.»  και τον διακριτικό τίτλο «ΤΕΝΤΕΣ 

ΜΑΚΡΗΣ». 

Ως προς τους λοιπούς όρους, όπως συμφωνήθηκαν με την παραπάνω τροποποίηση 

του καταστατικού, να ισχύουν όπως αυτοί αναφέρονται στο από 12.12.2003 ιδιωτικό 

συμφωνητικό σύστασης εταιρείας.  

 

Ακολούθως, με το από 24.07.2015 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης 

εταιρικού, το οποίο δημοσιεύθηκε και καταχωρήθηκε νόμιμα, τροποποιήθηκε το 

παραπάνω συμφωνητικό της εταιρείας, και ειδικότερα, οι εκ των εταίρων, Γεώργιος 

Ελευθερίου Μακρής και Δημήτριος Κωνσταντίνου Μακρής πώλησαν, εκχώρησαν και 

μεταβίβασαν προς τον εταίρο Γεώργιο Νασόπουλο,  ποσοστό 14,67% ο καθένας από 

το μερίδιο του στην εταιρεία, αντί τιμήματος, ποσού 2.200,00 ευρώ έκαστος.  

Μετά την πιο πάνω εκχώρηση και μεταβίβαση, τα εταιρικά μερίδια των εταίρων στην 

εταιρεία διαμορφώθηκαν ως εξής : α) Γεώργιος Ελευθερίου Μακρής ποσοστό 1/3 

(33,33%), β) Δημήτριος Κωνσταντίνου Μακρής ποσοστό 1/3 (33.33%) και γ) Γεώργιος 

Ιωάννου Νασόπουλος ποσοστό 1/3 33,33%). 

Ως προς τους λοιπούς όρους εξακολουθεί να ισχύει το από 12.12.2003  ιδιωτικό 

συμφωνητικό σύστασης, όπως αυτό τροποποιήθηκε μεταγενέστερα, κατά τα 

προαναφερόμενα. 

 

Τέλος, με το από 28.12.2015 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης εταιρικού, 

το οποίο δημοσιεύθηκε και καταχωρήθηκε νόμιμα, τροποποιήθηκε το παραπάνω 

συμφωνητικό της εταιρείας, και ειδικότερα αποχώρησε από την εταιρεία  ο εταίρος 

Γεώργιος Ελευθερίου μεταβιβάζοντας το ποσοστό 33,335 που του ανήκει εξ ημισείας 
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στους άλλους δύο εταίρους, και συγκεκριμένα κατά ποσοστό 16,66% στον εκ των 

εταίρων Δημήτριο Κωνσταντίνου Μακρή και κατά το υπόλοιπο ποσοστό 16,66% στον 

εκ των εταίρων Γεώργιο Ιωάννου Νασόπουλο. 

Με την πιο πάνω εκχώρηση και μεταβίβαση, τα εταιρικά μερίδια των εταίρων στην 

εταιρεία διαμορφώθηκαν ως εξής : α) Δημήτριος Κωνσταντίνου Μακρής ποσοστό 50% 

και β) Γεώργιος Ιωάννου Νασόπουλος ποσοστό 50%. 

Επίσης, για την πιο πάνω μεταβίβαση του εταιρικού μεριδίου, οι πρώτος και τρίτος 

συμβαλλόμενοι, Δημήτριος Κωνσταντίνου Μακρής και Γεώργιος Ιωάννου Νασόπουλος, 

συμφωνήθηκε να καταβάλουν στον αποχωρούντα δεύτερο συμβαλλόμενο. Γεώργιο 

Ελευθερίου Μακρή, και κατά το ήμισυ (50%) έκαστος, το συνολικό ποσό των 5.000 

ευρώ, που αντιστοιχεί στο μερίδιο του παραπάνω αποχωρήσαντος εταίρου στο εταιρικό 

κεφάλαιο, καταβλητέο ως εξής : 

1) Ποσόν 1.100 ευρώ, καταβλήθηκε από τους πρώτο και τρίτο συμβαλλόμενους στον 

δεύτερο, και κατά το ήμισυ, δηλαδή από 550 ευρώ έκαστος, σήμερα με την υπογραφή 

του παρόντος. 

2) Ποσόν 1.300 ευρώ, θα καταβληθεί από τους πρώτο και τρίτο συμβαλλόμενους στον 

δεύτερο, και κατά το ήμισυ, δηλαδή από 650 ευρώ έκαστος, στις 28.12.2016. 

3) Ποσόν 1.300 ευρώ, θα καταβληθεί από τους πρώτο και τρίτο συμβαλλόμενους στον 

δεύτερο, και κατά το ήμισυ, δηλαδή από 650 ευρώ έκαστος, στις 28.12.2017. 

4) Ποσόν 1.300 ευρώ, για την πλήρη και ολοσχερή εξόφληση του παραπάνω συνολικού 

οφειλόμενου ποσού, θα καταβληθεί από τους πρώτο και τρίτο συμβαλλόμενους στον 

δεύτερο, και κατά το ήμισυ, δηλαδή από 650 ευρώ έκαστος, στις 28.12.2018. 

 

Τέλος, στο εξής η εταιρεία θα συναλλάσσεται με την επωνυμία «Δ. Κ. ΜΑΚΡΗΣ – Γ. Ι. 

ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ Ο.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «ΤΕΝΤΕΣ ΜΑΚΡΗΣ». 

Διαχειριστές της εταιρείας για όλη τη διάρκεια αυτής ορίζονται και οι δύο εταίροι και ο 

καθένας χωριστά (μία μόνο υπογραφή). Ρητά όμως συμφωνείται ότι προκειμένου για 

λήψη οποιουδήποτε δανείου και αγορά – εκποίηση ακινήτου, απαιτείται η υπογραφή 

και των δύο εταίρων. 

Ως προς του λοιπούς όρους εξακολουθεί να ισχύει το από 12.12.2003 ιδιωτικό 

συμφωνητικό μίσθωσης. 

 

Ήδη σήμερα δια του παρόντος αποφασίζεται η τροποποίηση του καταστατικού ως  

προς τα εξής άρθρα:  
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Τροποποιείται το άρθρο 4 που αφορά στη διάρκεια της εταιρείας, το οποίο 

διαμορφώνεται ως εξής:  

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ:  Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστη.  

 

Κατόπιν των ανωτέρω αποφασίζεται η τροποποίηση του καταστατικού και η 

κωδικοποίησή του ως κατωτέρω. 

 

******* 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«Δ.Κ. ΜΑΚΡΗΣ ΚΑΙ Γ.Ι. ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ Ο.Ε.» 

ΓΕΜΗ 13647917000 

ΑΦΜ  999469539   

 

1.ΕΠΩΝΥΜΙΑ : Η εταιρεία θα εμφανίζεται και θα συναλλάσσεται με την επωνυμία « 

Δ. Κ. ΜΑΚΡΗΣ & Γ.Ι. ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ Ο.Ε.» και με τον διακριτικό τίτλο «ΤΕΝΤΕΣ 

ΜΑΚΡΗΣ». Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία ης εταιρείας θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στις σχετικές γλώσσες ή με Λατινικά στοιχεία. 

 

2.ΕΔΡΑ : Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Λιβαδειάς του Νομού Βοιωτίας. Με 

ομόφωνη απόφαση τω εταίρων μπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήματα στη Λιβαδειά 

και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος. 

 

3.ΣΚΟΠΟΣ : Σκοπός της εταιρείας είναι α) η ίδρυση και η εκμετάλλευση με κέρδος 

βιοτεχνίας κατασκευής τεντών παντός είδους και μορφής ως και η κατασκευή 

μουσαμάδων και καλυμμάτων αυτοκινήτων διενεργούντων μεταφορές στο εσωτερικό 

και εξωτερικό, ως και παντός άλλα τροχοφόρα, β) η κατασκευή και με σκοπό το κέρδος 

πώληση ειδών εξοχής και η εμπορία ειδών εξοχής, γ) η εμπορία τεντόπανων, τεντών 

και γενικά κάθε είδους που έχει σχέση με τα παραπάνω αντικείμενα και δ) η ανάληψη 

αντιπροσωπειών που έχουν σχέση με τα παραπάνω αντικείμενα βιοτεχνίας και 

εμπορίας. 

 

4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ : Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστη. 
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5.ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ : Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των  

Δεκαπέντε Χιλιάδων Ευρώ (15.000 €). Η καταβολή του εταιρικού κεφαλαίου έχει 

πραγματοποιηθεί εκ μέρους των εταίρων κατά (50%) πενήντα της εκατό ο καθένας. 

 

6.ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ- ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ : Διαχειριστές-ταμίες της εταιρείας για όλη την 

διάρκεια αυτής ορίζονται και οι δύο εταίροι και ο καθένας χωριστά (με μία μόνο 

υπογραφή). Ρητά όμως συμφωνείται ότι προκειμένου για λήψη οποιουδήποτε δανείου 

και αγορά – εκποίηση ακινήτου, απαιτείται η υπογραφή και των δύο εταίρων. Την 

εταιρεία εκπροσωπούν ενώπιον Δικαστηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, μηδέ 

του Αρείου Πάγου, του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Συμβουλίου Επικρατείας 

εξαιρουμένων, ενώπιον Διοικητικών Δικαστηρίων ενώπιον κάθε Διοικητικής, 

Οικονομικής ή άλλης αρχής και Επιτροπής και παντός νομικού προσώπου Δημοσίου ή 

Ιδιωτικού Δικαίου. Συνάπτουν παντός είδους συμβάσεις, συντάσσουν τον ισολογισμό, 

βεβαιώνουν τα ονοματεπώνυμα και λοιπά στοιχεία της εταιρείας και αποφασίζουν επί 

οποιουδήποτε θέματος που αφορά την εταιρεία. 

Δικαιούνται να επιλέγουν και να προσλαμβάνουν το αναγκαίο προσωπικό, να 

προσλαμβάνουν Νομικούς, Οικονομικούς και λοιπούς Συμβούλους για την 

διεκπεραίωση των εταιρικών υποθέσεων και γενικά να ενεργούν κάθε πράξη 

εκπροσωπήσεως, διαχειρίσεως και διαθέσεως σε κάθε περίπτωση αναγόμενη στο 

σκοπό της εταιρικής επιχείρησης και να διοικούν την εταιρεία κατά τους κανόνες της 

χρηστής διοικήσεως. Ενδεικτικά σ ’αυτούς παρέχονται τα παρακάτω δικαιώματα : α) 

Να εισπράττουν χρήματα από οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο, β) Να 

αναλαμβάνουν χρήματα, χρηματόγραφα μερίσματα, αποδείξεις και τοκομερίδια, γ) Να 

εκδίδουν, εισπράττουν, εξοφλούν και προεξοφλούν, ταχυδρομικές, τραπεζικές, 

τηλεγραφικές εντολές υπέρ της εταιρείας μέσω οποιασδήποτε Τραπέζης, ταχυδρομικού 

γραφείου ή άλλου γραφείου δ) Να παραλαμβάνουν φορτωτικά έγγραφα επί των 

αγορών της εταιρείας εκ του εσωτερικού και επί εισαγωγών ε) Να ανοίγουν πιστώσεις 

προς το εσωτερικό και το εξωτερικό στ) Να αποσύρουν το προϊόν πιστώσεων εκ του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού, υπογράφοντας τα σχετικά δικαιολογητικά τρίτων ως και 

τις τυχόν δηλώσεις, τροποποιήσεις ή εγγυητικές επιστολές για την εκτέλεσή τους και 

να αποδέχονται τα σχετικά διορθωτικά έγγραφα, υπογράφοντας για το καλώς έχει 

τούτων, ζ) Να προβαίνουν στη μίσθωση και χρήση χρηματοκιβωτίων για τις ανάγκες 

της εταιρείας και να λύνουν τις συναπτόμενες για αυτά συμβάσεις, η) Να ασκούν 

αγωγές, παντός είδους ένδικα μέσα, να δέχονται όρκους, καταργούν δίκες και 

παραιτούνται παντός είδους ενδίκου μέσου, πάσης αγωγής- και παντός δικαιώματος, 
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θ) Να αποσύρουν εκ των καταθέσεων από οποιαδήποτε Τράπεζα, υπογράφοντας τα 

σχετικά εντάλματα και τις επιταγές, ι) Να λαμβάνουν μέρος σε διαγωνισμούς, 

δημοπρασίες, που προκηρύσσονται από οποιαδήποτε Δημόσια, Δημοτική, Κοινοτική ή 

άλλη αρχή ή από οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή φυσικό 

πρόσωπο και εν ονόματι, για λογαριασμό και για το συμφέρον της εταιρείας να 

υποβάλλουν προσφορές και αντιπροσφορές και να καταθέτας άλλες, δίδοντας τις 

σχετικές αποδείξεις ια) Να υπογράφουν συμβάσεις δανεισμού ή παροχής πιστώσεων 

σε ανοικτό λογαριασμό ως και κάθε συμπλήρωμα ή παρακολούθημα αυτών και να 

προβαίνουν στην ανάληψη των ποσών των χορηγούμενων δανείων και πιστώσεων, ιβ) 

Να παρέχουν εμπράγματη ασφάλεια επί των κινητών και ακίνητων περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας και να αναλαμβάνουν τα σε εγγύηση δοθέντα, ιγ) Να 

αγοράζουν ακίνητα, αυτοκίνητα και λοιπά πάγια στοιχεία για διαρκή εκμετάλλευση εκ 

μέρους της εταιρείας και ιδ) Να συνάπτουν συμβάσεις αντιπροσωπειών οίκων του 

εσωτερικού και εξωτερικού για λογαριασμό της εταιρείας. 

Κάθε σύμβαση και κάθε δικαιοπραξία για να δεσμεύει την εταιρεία θα πρέπει να φέρει 

την υπογραφή των διαχειριστών που θα τίθεται κάτω από την σφραγίδα της εταιρείας 

με την εταιρική επωνυμία. 

 

7. ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ : Οι εταίροι υποχρεούνται προς ευόδωση των εργασιών 

της εταιρείας να προσφέρουν την προσωπική τους εργασία. Κανένας από τους 

εταίρους, δεν δικαιούται ιδιαίτερη αμοιβή για την από αυτόν προσφερόμενη εργασία. 

Τα έξοδα που πραγματοποιούνται από αυτούς για την διεκπεραίωση των εταιρικών 

υποθέσεων βαρύνουν την εταιρεία. Ρητά δια του παρόντος συμφωνείται ότι 

απαγορεύεται στους εταίρους, από της συστάσεως της εταιρείας και εφεξής, η 

συμμετοχή των ως ομόρρυθμων ή ετερορρύθμων μελών ή εταίρων σε εταιρείες 

περιορισμένης ευθύνης και γενικά σε εταιρείες με έδρα Δήμο ή Κοινότητα του Νομού 

Βοιωτίας, των οποίων το αντικείμενο εργασιών είναι όμοιο με το αντικείμενο εργασιών 

της παρούσης εταιρείας. Επίσης, ρητά συμφωνείται ότι απαγορεύεται η ίδρυση και 

λειτουργία από τους εταίρους ατομικά επιχείρησης, που θα έχει ως αντικείμενο 

εργασιών το ίδιο αντικείμενο με αυτό της εταιρείας. 

Κάθε καινούργια επιχείρηση του αυτού αντικειμένου εργασιών με το σκοπό της 

εταιρείας θα ιδρύεται και θα λειτουργεί ως υποκατάστημα της εταιρείας. Κάθε εταίρος 

υποχρεούται να καταβάλλει κάθε προσπάθεια προς ευόδωση των εργασιών της 

Εταιρείας. 
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Δια ομόφωνού αποφάσεων των θα καθορίζεται ο χρόνος απουσίας τούτων κ της 

εργασίας των στην εταιρεία ένεκα αδείας ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο, σε καμία 

περίπτωση ο χρόνος αδείας δεν μπορεί να υπερβεί τις (25) είκοσι πέντε  εργάσιμες 

ημέρες ετησίως.  

 

8. ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ : Τα κατ’ έτος προκύπτοντα κέρδη της εταιρείας θα 

διανέμονται μεταξύ των εταίρων κατά ποσοστό πενήντα τις εκατό (50%) σε καθένα 

από αυτούς. Δια των αυτών παραπάνω ποσοστών θα γίνεται και η κατανομή των τυχόν 

προκυπτόντων ζημιών. Συμφωνείται ότι από τα κέρδη κάθε χρήσεως με ομόφωνη 

απόφαση των εταίρων, μπορούν να παρακρατούν ποσά προς αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου της εταιρείας ή προς αύξηση της πιστοληπτικής ικανότητας της. 

 

9. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ : Ο ισολογισμός της εταιρείας θα κλείνει την 31 Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνο, ο ισολογισμός θα συντάσσεται από λογιστή με τη μέριμνα των διαχειριστών και 

θα υπογράφεται από τους εταίρους, δια της υπογραφής των οποίων θα βεβαιώνεται 

αυτός, απαγορευμένης της αμφισβητήσεως του από τους εταίρους στο σύνολο του, 

ως και των επί μέρους κονδυλίων, εξαιρουμένης της περιπτώσεως γραφικού ή 

λογιστικού λάθους. Εάν κάποιος από τους εταίρους δεν υπογράψει τον ισολογισμό, 

θεωρείται κατά τεκμήριο ότι υπογράφηκε από αυτόν, εφόσον περάσουν δέκα (10) 

ημέρες από της αποστολής του ισολογισμού με συστημένη επιστολή προς αυτόν και 

δεν προβάλει καμία αντίρρηση ή διαφωνία μέσα στην παραπάνω προθεσμία. 

 

10. ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ : Καθένας από τους εταίρους δικαιούται απολήψεων μηνιαίως ή 

εβδομαδιαίως. Το ποσό των απολήψεων θα καθορίζεται με κοινή και ομόφωνη 

απόφαση των εταίρων. 

 

11. ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ : Η εταιρεία λύεται εάν υφίσταται για το σκοπό αυτό 

σοβαρός λόγος. Ως τέτοιος λόγος ενδεικτικά αναφέρεται η παράβαση των εταιρικών 

υποχρεώσεων από κάποιο των εταίρων. Εάν πεθάνει κάποιος από τους εταίρους η 

εταιρεία δεν λύεται, αλλά θα συνεχίσει την λειτουργία της μεταξύ των κληρονόμων 

του αποβιώσαντα, εάν και εφόσον οι κληρονόμοι του αποβιώσαντα το επιθυμούν ή θα 

μετατραπεί σε ατομική επιχείρηση του άλλου εταίρου. Αν οι κληρονόμοι είναι 

περισσότεροι από ένας, τότε στις εργασίες της εταιρείας θα μετέχει ένας από αυτούς, 

που θα ορίζεται από τους κληρονόμους και θα εγκρίνεται από τους λοιπούς εταίρους. 

Σε περίπτωση που οι κληρονόμοι δεν θέλουν να συνεχίσουν να μετέχουν στην εταιρεία, 



[8] 
 

τότε θα γίνεται απογραφή της εταιρικής περιουσίας, θα παίρνουν το μερίδιο που 

αναλογεί στον αποβιώσαντα εταίρο και η εταιρεία θα συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών 

εταίρων, εάν και εφόσον είναι δυνατή η λειτουργία της, διαφορετικά θα μετατρέπεται 

σε ατομική επιχείρηση του εν ζωή εταίρου. Εάν ο αποβιώσας εταίρος ήταν διαχειριστής, 

τότε οι εν ζωή εταίροι μετά : του κατά τα παραπάνω διοριζόμενου πληρεξούσιου θα 

αποφασίσουν για το νέο διαχειριστή. Εάν οι κληρονόμοι, καλούμενοι από τους εν ζωή 

εταίρους, θα διορίσουν αντιπρόσωπο τους μέσα σε προθεσμία (10) δέκα ημερών από 

την πρόσκληση, τότε οι εν ζωή εταίροι αποφασίζουν για τον νέο διαχειριστή. Εάν οι 

κληρονόμοι του αποβιώσαντα συνεταίρου επιθυμούν να διενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας για την εξακρίβωση του εταιρικού μεριδίου του αποβιώσαντα, 

αυτή θα γίνεται με δαπάνες του χωρίς την παρέμβαση δικαστικής αρχής και χωρίς την 

διακοπή των εργασιών της εταιρείας υποχρεούμενοι να μην παρακωλύσουν την 

συνέχιση των εργασιών της. 

Επίσης, σε περίπτωση πτώχευσης κάποιου από τους εταίρους η εταιρεία δεν διαλύεται 

αλλά συνεχίζει με τους άλλους εταίρους, εάν είναι δυνατή η συνέχιση της ή θα 

μετατραπεί σε ατομική επιχείρηση του άλλου εταίρου. Ο  διοριζόμενος από το 

Δικαστήριο ως σύνδικος θα λαμβάνει την μερίδα του πτωχεύσατε σε μετρητά στο τέλος 

του έτους που κηρύχθηκε ο εταίρος σε πτώχευση με την αξία της μερίδας του με τον 

τελευταίο προς την πτώχευσης ισολογισμό. 

 

12. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ : Λυθείσης της εταιρείας για οποιοδήποτε λόγο αυτή τίθεται υπό 

εκκαθάριση κατά τις διατάξεις των άρθρων 777 έως 733 ΑΚ., οριζόμενου ως 

εκκαθαριστή του Διαχειριστή της εταιρείας. Ο εκκαθαριστής εκπροσωπεί την εταιρεία 

και ενεργεί κάθε πράξη που είναι απαραίτητη για την διενέργεια της εκκαθάρισης, 

γενομένης εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας και των μέχρι της λύσεως εργασιών 

της και μετά την πληρωμή όλων των υποχρεώσεων, κάθε συνέταιρός θα λάβει την 

εταιρική του εισφορά, όπως αυτή καθορίζεται στον περί εταιρικού κεφαλαίου όρο 5 

του παρόντος καταστατικού και το υπόλοιπο της καθαρής περιουσίας θα διανέμεται 

μεταξύ των εταίρων κατά το ποσοστό συμμετοχής των στα κέρδη και τις ζημιές. 

 

13. ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ : α) Κάθε θέμα που αφορά την εταιρεία λύεται με κοινή 

συμφωνία των εταίρων. Κάθε διαφωνία μεταξύ τούτων είτε κατά την της μέχρι της 

διανομής, που αφορά την ερμηνεία και την εφαρμογή του παρόντος καταστατικού είτε 

την έκταση των δικαιωμάτων και των υποχρεώσεων των συνεταίρων για τον τρόπο 

άσκησης των δικαιωμάτων και εκπλήρωσης των υποχρεώσεων και γενικά οποιαδήποτε 
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διαφορά ή αμφισβήτηση σχετικά με την εταιρική σχέση ή εκκαθάριση λύεται δια 

διαιτησίας υπό διαιτητών, από το Πρωτοδικείο Λιβαδειάς β) Ρητά μεταξύ των 

συμβαλλόμενων συμφωνείται ότι κανένας των εταίρων δεν μπορεί να καταγγείλει την 

παρούσα εταιρεία άκαιρα για οποιοδήποτε λόγο και αιτία, εκτός για τους λόγους που 

περιοριστικά αναφέρονται στο καταστατικό αυτό και τον νόμο γ) Επίσης ρητά 

συμφωνείται ότι η καταγγελία της εταιρείας από κάποιον των εταίρων, δεν επιφέρει τη 

λύση της εταιρείας, εάν οι λοιποί εταίροι επιθυμούν τη συνέχιση της, αλλά υποδηλώνει 

πρόθεση του καταγγέλλοντα  εταίρου εξόδου του από την εταιρεία και μεταβίβασης 

του εταιρικού μεριδίου. 

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι και σε 

πίστωση των παραπάνω συντάχθηκε το συμφωνητικό αυτό, διαβάστηκε, βεβαιώθηκε 

και υπογράφεται, το οποίο εν συνεχεία υποβάλλεται στο αρμόδιο ΓΕΜΗ.  

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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