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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΔΙΚΤΥΟ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
ADVANCE PHARMACIES A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 005054401000. 

  
 

Την 28/12/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3954473,  η με 
αριθμό 14606- 28/12/2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ69Π469ΗΕΘ-ΝΣ2), με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση, η εναρμόνιση με τον Ν.4548/2018 καθώς και η κατάργηση των άρθρων 40 και 41 του 
καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΔΙΚΤΥΟ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό 
τίτλο ADVANCE PHARMACIES A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 005054401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 12/12/2023 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 12/12/2023, αποτελείται από “τριάντα εννέα (39) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του 
και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ:  ΑΕ Α΄ 
Πληροφορίες: ΤΣΑΛΤΑ ΖΩΗ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae40@acci.gr 

Αθήνα,28/12/2023 
Αριθ.Πρωτ.: 3181628 
 

mailto:info@acci.gr


ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.: 5054401000 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΔΙΚΤΥΟ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και τον διακριτικό τίτλο  

«ADVANCE PHARMACIES A.E.» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΔΙΚΤΥΟ 

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ADVANCE 

PHARMACIES Α.Ε.». 

2. Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία 

και ο διακριτικός τίτλος της Εταιρείας θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση σε 

οποιαδήποτε γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Ιωνίας της Περιφερειακής 

Ενότητας Βορείου Τομέα Αθηνών της Περιφέρειας Αττικής. 

2. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, και για την εξυπηρέτηση 

των σκοπών της, η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία, 

παραρτήματα, ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης, σε άλλους τόπους της 

Ελλάδας ή της αλλοδαπής, ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. 

3. Τους όρους λειτουργίας , καθώς και την έκταση και τη φύση των εργασιών των 

υποκαταστημάτων, πρακτορείων, γραφείων, παραρτημάτων ή άλλων μορφών 

δευτερεύουσας εγκατάστασης, καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του.  

4. Για τις υποθέσεις που, κατά τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 ως εκάστοτε ισχύει, 

υπάγονται σε δικαστήριο, αποκλειστικά αρμόδιο είναι το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας, εκτός αν ορίζεται κάτι άλλο στο Ν. 4548/2018.  
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Άρθρο 3 

Σκοπός 

Α. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η ενδυνάμωση των ανεξάρτητων φαρμακείων που το επιθυμούν, ως τοπικών 

σημείων και η επί κοινή ωφελεία ανάπτυξη συνεργασιών μεταξύ τους. 

2. Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών προς τα φαρμακεία που αποσκοπούν στη 

βελτίωση και ανάπτυξη της επιχειρηματικότητας και της κερδοφορίας των φαρμακείων. 

3. Παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης των συνεργαζόμενων φαρμακοποιών, καθώς 

και του προσωπικού των φαρμακείων. 

4. Παροχή στατιστικών στοιχείων και έρευνας αγοράς. 

5. Παροχή υπηρεσιών marketing για προβολή προϊόντων, συστήματα 

προσφορών, ανάπτυξη προωθητικών υλικών και εντύπων, αξιοποίηση βιτρινών και 

άλλων σημείων του φαρμακείου. 

6. Διακίνηση, παραγωγή και εμπορία φαρμακευτικών και παραφαρμακευτικών 

προϊόντων, ιδιωτικής ή όχι ετικέτας που θα αναπτύξει ή θα αντιπροσωπεύσει η Εταιρεία, 

συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας προμηθευτικού κέντρου για την καλύτερη 

υποστήριξη των ανωτέρω δραστηριοτήτων. 

7. Δημιουργία, ανάπτυξη και διάθεση λογισμικού (software) στα συνεργαζόμενα 

φαρμακεία, καθώς και προμήθεια ειδών εξοπλισμού Η/Υ και μηχανοργάνωσης 

(hardware) στα εν λόγω φαρμακεία.  

8. Προμήθεια ειδών εξοπλισμού φαρμακείων, συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά 

πάσης φύσεως υλικών και ειδών επίπλωσης.    

9. Εκτός από τα φαρμακεία των μετόχων της εταιρείας, οι παραπάνω υπηρεσίες 

και δραστηριότητες θα μπορούν να παρέχονται και σε φαρμακεία μη μετόχων 

φαρμακοποιών που το επιθυμούν, με σεβασμό στην αυτοτέλεια των φαρμακείων και στις 

διατάξεις της φαρμακευτικής νομοθεσίας. 

10. Διακίνηση και εμπορία προϊόντων αλλά και υπηρεσιών μέσω ηλεκτρονικών 

πλατφόρμων (e–shops).  

11. Η εκπροσώπηση ή αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών 

οποιασδήποτε νομικής μορφής που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, ως και η 

διαμεσολάβηση στο όνομα και για λογαριασμό τους, σχετικά με την αντιπροσώπευση 

και διανομή των συναφών προϊόντων και υπηρεσιών στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

12. Η διεξαγωγή κάθε άλλης, οποιασδήποτε εργασίας, την οποία η Εταιρεία 

θεωρεί ενδεδειγμένη ή συμπληρωματική προς τους σκοπούς αυτής, και γενικά η 
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ανάληψη και διενέργεια οποιασδήποτε ενέργειας και πράξης που θεωρείται άμεσα ή 

έμμεσα αναγκαία ή απαραίτητη ή πρόσφορη για την εκπλήρωση των ανωτέρω σκοπών. 

Β. Για την επίτευξη του σκοπού της, η Εταιρεία δύναται :  

α) Να συμπράττει και να κοινοπρακτεί σύμφωνα με το Νόμο, με φυσικά και 

νομικά πρόσωπα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, εφόσον η σύμπραξη και η κοινοπραξία 

αποβαίνει επ’ ωφελεία του σκοπού και των δραστηριοτήτων της Εταιρείας. 

β) Να ιδρύει εταιρείες, να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες με οποιονδήποτε νομικό 

τύπο ή να συνεργάζεται με φυσικά πρόσωπα ή άλλες επιχειρήσεις με οποιονδήποτε 

νομικό τύπο, ελληνικές ή αλλοδαπές, ή κοινοπραξίες, όταν οι σκοποί τους είναι ίδιοι, 

παρόμοιοι, συναφείς ή συμπληρωματικοί με τους επί μέρους ή όλους τους σκοπούς της 

Εταιρείας.  

γ) Να ενεργεί στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή ως αντιπρόσωπος, πράκτορας, 

εκπρόσωπος, ή διανομέας άλλων φυσικών ή νομικών προσώπων που ασχολούνται με 

παρόμοιες εργασίες.  

δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία, παραρτήματα, 

αντιπροσωπείες ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης, οπουδήποτε στην 

Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

ε) Να αποκτά, κατέχει, χρησιμοποιεί και μεταβιβάζει δικαιώματα ευρεσιτεχνίας, 

εμπορικά σήματα, καθώς και τεχνικές και βιομηχανικές μεθόδους (KNOW-HOW).  

Οι σκοποί της Εταιρείας δύνανται να επεκταθούν ή τροποποιηθούν με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2073, δυναμένης να 

παραταθεί για ορισμένο χρονικό διάστημα κατά τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας, 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 19 του Καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 297.338,60 Ευρώ και 

διαιρείται σε 3.211 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 92,60 Ευρώ η κάθε μετοχή, 

και προήλθε ως εξής : 
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1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας είχε αρχικά ορισθεί σε εξήντα χιλιάδες 

τέσσερα Ευρώ και ογδόντα λεπτά (60.004,80 €) και ήταν διαιρεμένο σε εξακόσιες 

σαράντα οκτώ (648) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ενενήντα δύο Ευρώ και 

εξήντα λεπτών (92,60 €) δραχμών εκάστης. 

2. Με την από 29/05/2004 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
της Εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά το ποσό των 
33.336,00 Ευρώ με καταβολή μετρητών και με την έκδοση 360 νέων ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας 92,60 Ευρώ εκάστης. Με την από 7/10/2006 απόφαση της 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το συνολικό ποσό των 217.239,60 ευρώ σε 
μετρητά, με την έκδοση 2.346 νέων ονομαστικών μετοχών και με την επιφύλαξη του 
άρθρου 13α του κ.ν. 2190/1920. Από τις 2.346 των προς έκδοση νέων μετοχών, 
αποφασίσθηκε ότι 72 μετοχές θα διατεθούν προς 92,60 ευρώ η κάθε μία, δηλαδή στην 
ονομαστική τους αξία, και οι υπόλοιπες 2.274 μετοχές θα διατεθούν προς 500,00 ευρώ 
εκάστη, δηλαδή προς 407,40 ευρώ υπέρ το άρτιο η κάθε μία. Ολόκληρο το ποσό της 
υπέρ το άρτιο διαφοράς (2.274 Χ 407,40 = 926.427,60) αποφασίσθηκε να αχθεί σε 
λογαριασμό «Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο».  

4. Σύμφωνα με την από 27/5/2007 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, η ανωτέρω αύξηση, που είχε αποφασισθεί από την έκτακτη Γενική 

Συνέλευση της 7/10/2006 με την επιφύλαξη του άρθρου 13α του κ.ν. 2190/1920, 

καλύφθηκε τελικά μερικώς, κατά το ποσό των 167.791,20 ευρώ, με την έκδοση 1.812 

νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 92,60 ευρώ η κάθε μία. Από τις 1.812 

νέες μετοχές που εκδόθηκαν, οι 72 μετοχές διατέθηκαν προς 92,60 ευρώ η κάθε μία, 

δηλαδή στην ονομαστική τους αξία, και οι υπόλοιπες 1.740 μετοχές διατέθηκαν προς 

500,00 ευρώ εκάστη, δηλαδή προς 407,40 ευρώ υπέρ το άρτιο η κάθε μία. Ολόκληρο το 

ποσό της υπέρ το άρτιο διαφοράς (1.740 Χ 407,40 = 708.876) ήχθη σε λογαριασμό 

«Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

5. Με την από 14/6/2009 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά το ποσό των 

22.501,80 Ευρώ με καταβολή μετρητών και με την έκδοση 243 νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 92,60 Ευρώ εκάστης, με τιμή διάθεσης 92,60 Ευρώ για κάθε 

μετοχή.   

6. Με την από 20/2/2010 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά το ποσό των 

13.704,80 Ευρώ με την καταβολή μετρητών, με την επιφύλαξη του άρθρου 13α του κ.ν. 

2190/1920, και με την έκδοση 148 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 92,60 

Ευρώ εκάστης και τιμή διάθεσης 1.000,00 Ευρώ εκάστης μετοχής, δηλαδή προς 907,40 

Ευρώ υπέρ το άρτιο η κάθε μία. Ολόκληρο το ποσό της υπέρ το άρτιο διαφοράς (148 Χ 
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907,40) = 134.295,20 Ευρώ αποφασίσθηκε να αχθεί σε λογαριασμό «Διαφορά από 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο».  

7. Με την από 29/9/2019 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
Εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το 
ποσό των 69.450,00 Ευρώ με την καταβολή μετρητών, με την επιφύλαξη του άρθρου 
28 παρ. 1 του Ν. 4548/2018, και με την έκδοση 750 νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας 92,60 Ευρώ εκάστης και τιμή διάθεσης 280,00 Ευρώ εκάστης 
μετοχής, δηλαδή προς 187,40  Ευρώ υπέρ το άρτιο η κάθε μία. Ολόκληρο το ποσό της 
υπέρ το άρτιο διαφοράς (750 Χ 187,40) = 140.550,00 Ευρώ αποφασίσθηκε να αχθεί σε 
λογαριασμό «Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο».  

8. Με την από 28/2/2020 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας 

πιστοποιήθηκε η μη κάλυψη της αποφασισθείσας ως άνω με την από 29/9/2019 απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και 

αποφασίσθηκε η προσαρμογή της παρ. 1 του άρθρου 5 του Καταστατικού της Εταιρείας 

περί μετοχικού κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως 

επαναφέρθηκε μετά την κατά τα ανωτέρω μη κάλυψη της αύξησης αυτού.  

 

Άρθρο 6 

Αυξήσεις Μετοχικού Κεφαλαίου 

Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

αποφασίζει με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 19 του Καταστατικού 

(τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση λάβει χώρα  σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 

4548/2018 και το κάτωθι άρθρο 7 του παρόντος Καταστατικού (έκτακτη αύξηση). Σε 

κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

Άρθρο 7 

Έκτακτη Αύξηση Κεφαλαίου 

1.α) Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει 

το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

β) Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν 
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μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

γ) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει 

την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από 

την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα με την παρ. 

1 του παρόντος άρθρου, συνιστούν τροποποίηση του Καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως 

σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τις διατάξεις του Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 8 

Απόφαση και Διαδικασία Αύξησης Κεφαλαίου 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμοδίου οργάνου 

της Εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την 

προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

2. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση μπορεί με 

την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο, όπως αυτό 

προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων 

μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η 

διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω 

εξουσιοδότηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου 

κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή 

και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

3. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών,η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της που παρέχει 

εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, υπόκεινται στην έγκριση 

της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από 

τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η 
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αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, 

παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους μετόχους 

της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε 

να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής των μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση 

της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση παρέχεται με απόφαση 

των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με την 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 19 του Καταστατικού. 

4. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παρ. 3 του παρόντος 

άρθρου, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης 

αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Άρθρο 9 

Δικαίωμα Προτίμησης 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Αν η Εταιρεία έχει ήδη 

εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή 

συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά 

μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μίας μόνο από τις 

κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους 

μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους 

μετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

2. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη 

τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 

4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. 

η απόφαση περί αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 8 του παρόντος Καταστατικού (παρ. 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018), η 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη 

της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης 

των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της 
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παρ. 1 του παρόντος άρθρου (άρθρο 26 παρ. 1 εδ. τελευταίο του Ν. 4548/2018), η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από 

το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την 

οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες 

μετοχές. 

3. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα 

στα χρονικά όρια που προβλέπονται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 

4. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί 

διατίθενται κατά προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα 

προτίμησης. Στη συνέχεια, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί διατίθενται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής 

που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

5. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη 

της παρ. 2 του άρθρου 8 του παρόντος Καταστατικού (άρθρο 25 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018), η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

επιστολή «επί αποδείξει». 

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 19 του Καταστατικού, μπορεί να περιοριστεί ή να 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης των προηγούμενων παραγράφων. Για να ληφθεί η 

απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται 

η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική 

έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
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υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, 

κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από 

πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις επενδύσεων, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους 

προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους, σύμφωνα με την παρ. 1 του 

προηγούμενου άρθρου. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, 

όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της 

εταιρείας, σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018. 

7.  Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και εν μέρει 

με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζειτην 

αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην 

αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, 

αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη συνολική αύξηση, είναι 

ίδια, τουλάχιστον, με την αναλογία της συμμετοχής στο κεφάλαιο των μετόχων που 

προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου με εισφορές εν 

μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει 

αποτιμηθεί, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548/2018 πριν από τη λήψη της 

σχετικής απόφασης. 

8. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που παρέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

εξουσία έκτακτης αύξησης του κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 7 του Καταστατικού, 

μπορεί να παράσχει στο Διοικητικό Συμβούλιο, που αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) τουλάχιστον τουσυνόλου των μελών του, και την εξουσία περιορισμού ή 

αποκλεισμού του δικαιώματος προτίμησης. Στην περίπτωση όπου το Διοικητικό 

Συμβούλιο αποφασίζει αυτό για τον περιορισμό ή τον αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, η έκθεση του πρώτου εδαφίου της παρούσας παραγράφου πρέπει να εξηγεί 

γιατί επιλέγεται η κατάργηση του δικαιώματος να γίνει με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, και να υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

 

Άρθρο 10 

Μετοχές 

1α. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι στο σύνολό τους κοινές ονομαστικές και 

δεσμευμένες. Μέτοχοι της εταιρείας δύνανται να είναι μόνο φαρμακοποιοί που είναι 

κάτοχοι άδειας ιδρύσεως φαρμακείου.  

1β. Κάθε μέτοχος υποχρεούται όπως διατηρεί εμπορική συνεργασία με την 

Εταιρεία. Στην περίπτωση που ένας μέτοχος διακόψει την εμπορική συνεργασία με την 
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Εταιρεία για διάστημα άνω των έξι (6) μηνών, εφαρμόζονται οι διατάξεις της παρ. 10 του 

παρόντος άρθρου.   

1γ. Κάθε νεοεισερχόμενος στην Εταιρεία μέτοχος θα πρέπει να έχει στην 

κυριότητά του τουλάχιστον έξι (6) μετοχές.   

2. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων κατά την παρ. 2 του άρθρου 40 του 

Ν. 4548/2018, το οποίο τηρείται και ηλεκτρονικά. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε 

μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που 

κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό. 

3. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλους 

μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό για το αρχικό μετοχικό 

κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την προηγούμενη παραγράφου και 

την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή, 

αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και για τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυτής,ή 

και για κάθε καταχώριση σε αυτό, και γενικώς με κάθε στοιχείο της Εταιρείας ή έγγραφο 

που κατέχει ο μέτοχος. 

4. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι δεσμευμένες ονομαστικές μετοχές κατά την 

έννοια του άρθρου 43 του Ν. 4548/2018.  

5. Ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του οφείλει να αναγγείλει 

την  πρόθεσή του αυτή με συστημένη επιστολή προς το Διοικητικό Συμβούλιο και  

συγχρόνως να γνωστοποιεί ειδικότερα τον αριθμό των μετοχών που επιθυμεί να  

μεταβιβάσει, το ποσό του τιμήματος που ζητεί, την προθεσμία καταβολής του  τιμήματος 

και κάθε άλλο όρο που θέτει  αυτός.  Το αξιούμενο τίμημα προσδιορίζεται υποχρεωτικά 

με βάση την αξία των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας κατά τον χρόνο της μεταβίβασης 

και δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει το διπλάσιο της εν λόγω αξίας. 

6. Οι μέτοχοι οφείλουν εντός εξήντα (60) ημερών από την κοινοποίηση της 

ανωτέρω επιστολής περί μεταβίβασης των εταιρικών μεριδίων να δηλώσουν με  έγγραφη 

απόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο την πρόθεσή τους να  ασκήσουν το δικαίωμά 

τους προτίμησης, ο δε Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου κοινοποιεί χωρίς καμιά 

καθυστέρηση με απόδειξη τις ανωτέρω δηλώσεις των μετόχων προς τον μέτοχο που 

επιθυμεί τη μεταβίβαση των μετόχων του. Εάν κάποιος από τους μετόχους δεν επιθυμεί 

να ασκήσει το ανωτέρω δικαίωμα της προτίμησης, αυτό αποβαίνει υπέρ των υπολοίπων 
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εταίρων ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο εταιρικό κεφάλαιο. Την άρνηση αυτή του ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου γνωστοποιεί με απόδειξη στους υπόλοιπους 

μετόχους, οι οποίοι οφείλουν εντός τριάντα (30) ημερών να δηλώσουν με απόδειξη στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, εάν επιθυμούν να προβούν στην αγορά και τον αριθμό των 

μετοχών, για το οποίο είχε δικαίωμα ο μέτοχος που αρνήθηκε. Η διαδικασία αυτή 

επαναλαμβάνεται μέχρις ότου ή καλυφθούν όλες οι προσφερόμενες προς πώληση 

μετοχές ή όλοι οι μέτοχοι αρνηθούν την αγορά τους.  

Η παράλειψη ή η μη εμπρόθεσμη απάντηση ως προβλέπεται ανωτέρω, καθώς και 

η αρνητική απάντηση όλων των υπολοίπων μετόχων, έχει ως αποτέλεσμα την 

δυνατότητα του μετόχου που επιθυμεί τη μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων του, να τα 

μεταβιβάσει προς κάθε τρίτο που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 1 του παρόντος 

άρθρου. Για τη μεταβίβαση όμως αυτή απαιτείται σχετική εγκριτική απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως ως προς το πρόσωπο του Αγοραστή, η οποία απόφαση λαμβάνεται 

με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 19 του Καταστατικού. Στην 

περίπτωση που δεν καταστεί δυνατή η λήψη αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση με 

την ανωτέρω πλειοψηφία για την πραγματοποίηση της μεταβίβασης στον εν λόγω 

Αγοραστή, η Γενική Συνέλευση υποχρεούται να εξεύρει έτερο Αγοραστή εντός 

αποκλειστικής προθεσμίας έξι (6) μηνών από τη μη λήψη της ανωτέρω αποφάσεως. Στην 

δε περίπτωση απράκτου παρελεύσεως της ανωτέρω προθεσμίας, ο μέτοχος που επιθυμεί 

τη μεταβίβαση των μετοχών του, δύναται να τις μεταβιβάσει προς κάθε τρίτο που πληροί 

τις προϋποθέσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου.  

Κάθε μεταβίβαση μετοχών που γίνεται κατά παράβαση, εν όλω ή εν μέρει, όσων 

αναφέρονται ανωτέρω, θεωρείται και είναι απόλυτα άκυρη και δεν συνεπάγεται έννομες 

συνέπειες και αποτελέσματα, οι δε μετοχές θεωρούνται  ότι εξακολουθούν να ανήκουν 

στον αρχικό και μόνο μέτοχο. Η διαδικασία που προβλέπει το παρόν άρθρο δεν έχει 

εφαρμογή στις περιπτώσεις που οι έχοντες το δικαίωμα προτίμησης μέτοχοι δηλώσουν 

από κοινού εγγράφως ότι δεν επιθυμούν την εφαρμογή των σχετικών διατάξεων του 

παρόντος άρθρου.   

7. Οι μέτοχοι δεν δύνανται να προβαίνουν σε γονική παροχή ή δωρεά των 

μετοχών τους προς τρίτο που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, 

χωρίς τη σχετική εγκριτική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία απόφαση 

λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 19 του Καταστατικού. 

8α. Σε περίπτωση ανακλήσεως της άδειας ιδρύσεως φαρμακείου που έχει 

χορηγηθεί στο μέτοχο, ο τελευταίος υποχρεούται να προβεί εντός έξι (6) μηνών από την 
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απόφαση της αρμόδιας Περιφέρειας για την άνω ανάκληση, στη μεταβίβαση των 

μετοχών κατά την διαδικασία που ορίζεται στο παρόν άρθρο.  

8β. Στην περίπτωση που ανακληθεί η άδεια ιδρύσεως φαρμακείου που έχει 

χορηγηθεί στο μέτοχο, και ο εν λόγω μέτοχος δεν έχει προβεί στη μεταβίβαση των 

μετοχών του, ως ορίζεται στην άνω παρ. 8α του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας με απόφαση που λαμβάνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 28 του Καταστατικού, έχει το δικαίωμα να προβεί στην έναρξη της διαδικασίας 

μεταβιβάσεως των εν λόγω μετοχών ως ορίζεται στο παρόν άρθρο, να ορίσει το 

αξιούμενο τίμημα, υποχρεώνοντας τον άνω μέτοχο στη μεταβίβαση των μετοχών του. 

9. Σε περίπτωση που ο μέτοχος επιθυμεί να αποχωρήσει από την Εταιρεία 

μεταβιβάζοντας το σύνολο των μετοχών του, ο τελευταίος υποχρεούται να υποβάλει τη 

σχετική δήλωση αποχώρησης προς το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας και να προβεί 

εντός έξι (6) μηνών από την εν λόγω δήλωση, στη μεταβίβαση των μετοχών κατά την 

διαδικασία που ορίζεται στο παρόν άρθρο. 

10. Σε περίπτωση που ο μέτοχος διακόψει εν τοις πράγμασι την εμπορική 

συνεργασία του με την Εταιρεία, το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας με απόφαση 

που λαμβάνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 28 του Καταστατικού, έχει το 

δικαίωμα να προβεί στην έναρξη της διαδικασίας μεταβιβάσεως των εν λόγω μετοχών 

ως ορίζεται στο παρόν άρθρο, να ορίσει το αξιούμενο τίμημα, υποχρεώνοντας τον άνω 

μέτοχο στη μεταβίβαση των μετοχών του. 

11. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που 

τηρείται, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 2 και την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 

4548/2018. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα 

μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρισης, αν η Εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις 

υπογραφές των μερών. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση 

τήρησης του βιβλίου, σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 

4548/2018. Ο όρος «μεταβίβαση» περιλαμβάνει οποιαδήποτε εν ζωή μετάθεση 

κυριότητας, με οποιοδήποτε τρόπο και μορφή. 

12. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο 

διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων, μόλις προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου 

έχει έννομο συμφέρον στην Εταιρεία ή στο πρόσωπο που τηρεί το βιβλίο, τα έγγραφα 

που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 



13 
 

 
 

13. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. Η διαφορά 

που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν μπορεί να 

διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή 

(β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της Εταιρείας, εκτός αν υπάρχουν 

αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά το νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για 

το συμψηφισμό των ζημιών αυτών.  

14. Σχετικά με την απόκτηση από την Εταιρεία ιδίων μετοχών αυτής, καθώς και 

τη μεταχείριση αυτών και των λοιπών συναφών θεμάτων, εφαρμόζονται τα άρθρα 48 έως 

52 του Ν. 4548/2018.  

15. Σε περίπτωση θανάτου του μετόχου εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 

20 του Ν. 1666/1986 (ΦΕΚ Α΄ 200) ως προς την άδεια ιδρύσεως και λειτουργίας 

φαρμακείου του θανόντος εταίρου φαρμακοποιού, όταν πληρούνται στο πρόσωπο των 

κληρονόμων αυτού οι προϋποθέσεις του ανωτέρω άρθρου. Οι κληρονόμοι του θανόντος 

εταίρου φαρμακοποιού συμμετέχουν στην Εταιρεία υποχρεωτικά υπό τη μορφή 

Κοινωνίας κληρονόμων, ορίζοντας ως διαχειριστή της έναν εκ των κληρονόμων, ο 

οποίος θα εκπροσωπεί την Κοινωνία κληρονόμων έναντι των υπολοίπων εταίρων της 

Εταιρείας. Στην περίπτωση μη συμφωνίας των κληρονόμων για τον ορισμό διαχειριστή 

της Κοινωνίας κληρονόμων, οι υπόλοιποι μέτοχοι της Εταιρείας δύνανται να αιτηθούν 

ενώπιον του αρμόδιου δικαστηρίου τον διορισμό διαχειριστή της Κοινωνίας 

κληρονόμων. Οι κληρονόμοι του θανόντος μετόχου φαρμακοποιού υποχρεούνται να 

μεταβιβάσουν το εταιρικό μερίδιο που έχουν κληρονομήσει εντός των προθεσμιών που 

προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1666/1986 και σύμφωνα με τους όρους 

του παρόντος άρθρου, εκτός και εάν εντός του ως άνω διαστήματος ένας εκ κληρονόμων 

λάβει άδεια ασκήσεως επαγγέλματος φαρμακοποιού, οπότε εν τοιαύτη περιπτώσει οι άνω 

κληρονόμοι υποχρεούνται να μεταβιβάσουν το κληρονομούμενο μερίδιο στον εν λόγω 

αδειούχο φαρμακοποιό. Στην περίπτωση που δεν πληρούνται στο πρόσωπο των 

κληρονόμων του θανόντος μετόχου φαρμακοποιού οι προϋποθέσεις του άρθρου 20 του 

Ν. 1666/1986, οι εν λόγω κληρονόμοι υποχρεούνται να μεταβιβάσουν τις μετοχές που 

έχουν κληρονομήσει, εντός ενός έτους από την ημερομηνία θανάτου, και σύμφωνα με 

τους όρους του παρόντος άρθρου. Το δε αξιούμενο τίμημα των εν λόγω μετοχών 

προσδιορίζεται σύμφωνα με την παρ. 6 του παρόντος άρθρου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 11  

Μέτοχοι - Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 

38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των 

μετόχων που απορρέουν από την μετοχή, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

38 του Ν. 4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της 

ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας. Η Εταιρεία διασφαλίζει την ίση 

μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια θέση. 

3. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο 

κοινωνίας. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να 

υποδείξουν στην Εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, 

τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν 

σχέση με τη μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς 

οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν 

να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του Α.Κ. 

4. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την κοινωνία, το ενέχυρο και την 

επικαρπία, οι τίτλοι εκδίδονται και μεταβιβάζονται μόνο με το σύνολο των δικαιωμάτων 

που περιλαμβάνουν και δεν επιτρέπεται η χωριστή διάθεση ορισμένων δικαιωμάτων, 

συμπεριλαμβανομένης της μη ελεύθερης μεταβίβασης των απαιτήσεων απόληψης 

κερδών, τόκων ή χρεολυσίων, καθώς και άλλων αυτοτελών περιουσιακών δικαιωμάτων 

που γεννώνται από τους τίτλους.  

Άρθρο 12 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, 

η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 

πρέπει να περιέχει το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική 
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Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες 

της Εταιρείας, με απόφαση του αρμοδίου δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα 

μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις, ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι 

αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 

πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε 

(15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το 

άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον  ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παρ. 3  του παρόντος 

άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο 

εδάφιο με δαπάνη της Εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών, αν το 

περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη Συνέλευση αυτή μπορούν 

να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 
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πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν 

οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με 

τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, 

τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

Εταιρεία σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της Εταιρείας, 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 

79 ή 80 του Ν. 4548/2018.  

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 

79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση 

ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο Δικαστήριο με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

Δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 
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9. Ύστερα από αίτηση οποιοδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί 

και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα 

που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 

αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται, 

επίσης, να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παρ. 5 και της παρ. 9 του παρόντος, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 

των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 124 του Ν. 

4548/2018.  

11. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο 

Δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: 

α) Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

β) Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι 

μετοχές ή άλλοι τίτλοι έχουν εισαχθεί σε ρυθμιζόμενη αγορά, ή ΠΔΜ ή έχουν αποτελέσει 

αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε 

διάθεσης υφισταμένων μετοχών. 

12. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφος διατάσσεται αν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του Καταστατικού της 

Εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

13. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο 

Δικαστήριο έλεγχο της Εταιρείας, εφ’ όσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση 
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συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

14. Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν 

δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση τις ανωτέρω παρ. 12, 13 και 14 του 

παρόντος άρθρου. 

15. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 13 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, συγκροτούμενη σύμφωνα με 

το Καταστατικό και το νόμο, είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Ν. 4548/2018. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή και ανάκληση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 26 του παρόντος Καταστατικού, και ελεγκτών. 

γ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και 

την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν. 4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της Εταιρείας. 

η) Διορισμό και ανάκληση εκκαθαριστών. 

θ) Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας. 
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ι) Συμμετοχή στο κεφάλαιο άλλων Εταιρειών, απόκτηση και εκποίηση μετοχών 

ή μεριδίων άλλων εταιρειών. 

ια) Πώληση σημαντικού περιουσιακού στοιχείου της Εταιρείας. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται οι περιπτώσεις 

που αναφέρονται στην παρ. 2 του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 14 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 

έδρας ή σε οποιονδήποτε άλλο τόπο στην Ελλάδα, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 

χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης αυτής, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 

γενική συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 

με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 

τη λήψη αποφάσεων. 

3. Εάν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων 

από απόσταση με τα οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο 

άρθρο 125 του Ν. 4548/2018, λαμβάνοντας τα επαρκή μέτρα που ορίζονται στο εν λόγω 

άρθρο.  

4. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

5. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το Καταστατικό ή 

να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

6. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης, με θέμα τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια 
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υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της Εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει 

στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

Άρθρο 15 

Πρόσκληση – Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν η Εταιρεία έχει 

κηρυχθεί σε πτώχευση, τη Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν 

δε έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει 

και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ΄ της παρ. 1 του άρθρου 103 του 

Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς 

τούτο. Σε περίπτωση υπαγωγής σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης, 

τη Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός 

εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει τη 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της Εταιρείας με αίτησή του προς 

τονπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά 

από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει 

δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα πουπεριέχονται στην αίτηση. Αν η 

Γενική Συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως 

οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς 

και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως, ή διά 

αντιπροσώπου, ή από απόσταση. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

Άρθρο 16 

Δημοσίευση Πρόσκλησης Γενικής Συνέλευσης 

1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 



21 
 

 
 

την ημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

2. Ανεξάρτητα από τον παραπάνω τρόπο δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε 

μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την Εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον 

δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

3. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων λόγω μη επίτευξης 

απαρτίας οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος, είτε διά φυσικής παρουσίας είτε από απόσταση, και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

Άρθρο 17 

Δικαιούμενοι Συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση - Αντιπροσώπευση 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημερομηνία διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

διά των εκπροσώπων τους.   

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο 

διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο και υποβάλλονται στην 

Εταιρεία το αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος, 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή 

αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

4. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι ελεγκτές της Εταιρείας. Ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη Συνέλευση και άλλων 

προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα και δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο 

μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται 

ότι μετέχουν στη Συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό 

παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου. Τα ανωτέρω πρόσωπα 

μπορούν να μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, όπως και οι λοιποί μέτοχοι, από απόσταση 
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με τα οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του 

Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 18 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το 51% του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα 

από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο 

σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

 3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος,είτε διά φυσικής παρουσίας είτε από απόσταση, και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

Άρθρο 19 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 70% του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Τη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

β) Τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 

γ) Την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ) Την τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Τη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παρ. 

5 του άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018. 

στ) Έκδοση ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες.   

ζ) Τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 



23 
 

 
 

η) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρείας. 

θ) Την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

Μετοχικού Κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018. 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ή στο Καταστατικό ότι η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

ια) Συμμετοχή στο κεφάλαιο άλλων εταιρειών, απόκτηση και εκποίηση μετοχών 

ή μεριδίων άλλων εταιρειών, ή εκποίηση σημαντικού περιουσιακού στοιχείου, 

ιβ) Απόφαση για τη συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες ομοειδείς επιχειρήσεις ή 

εταιρείες οποιασδήποτε μορφής ή την συνεργασία με αυτές. 

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η ανωτέρω 

απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την 

παρ. 2 του άρθρου 18 του παρόντος, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 51%  του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε 

απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το 40% του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος, είτε διά φυσικής παρουσίας είτε από απόσταση, και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

5. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 20 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα και 

ψηφολέκτη εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Η Συνέλευση προχωρεί με απλή πλειοψηφία στην εκλογή του Προέδρου της 

και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
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3. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής 

Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των 

πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει τα 

αποτελέσματα της τελευταίας. 

Άρθρο 21 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται 

και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 

Συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με την παρ. 3 του 

άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. 

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

3. Το πρακτικό της παρ. 2 του παρόντος άρθρου καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 22 

Απόφαση για έγκριση της συνολικής διαχείρισης 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται 

η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση,όμως,της 

Εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της Εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παρ. 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παρ. 1 του παρόντος άρθρου, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 
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μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 23 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από πέντε 

έως εννέα συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία. Η θητεία των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής 

απόφασης, που, όμως, δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία μπορεί να είναι μέτοχοι ή μη, 

είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέξει και αναπληρωματικά μέλη για την 

περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχτηκαν για το Διοικητικό 

Συμβούλιο ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα του μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Τα αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν οποιοδήποτε 

μέλος από τα εκλεγέντα, ανάλογα με τα οριζόμενα στην απόφαση εκλογής των 

αναπληρωματικών μελών. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να παρίστανται στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς ψήφο και μπορούν να λαμβάνουν το 

λόγο κατά την κρίση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 24 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

Εταιρείας και της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση (δικαστική και εξώδικη) 

της Εταιρείας. Είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση της 

Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, 

καθώς και για όλα γενικώς τα ζητήματα, που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που, σύμφωνα με τον νόμο ή το παρόν 

Καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει αποκλειστικώς και μόνον 

εγγράφως, την άσκηση ορισμένων ή και όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

διαχείρισης και εκπροσώπησης της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του 

ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της εν λόγω ανάθεσης, σύμφωνα με το 

άρθρο 87 παρ. 1 του Ν. 4548/2018.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν 

μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση 

της Εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η Εταιρεία. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

4. Ειδικότερα και κατ’ ενδεικτική απαρίθμηση, το Διοικητικό Συμβούλιο, εντός 

πάντοτε του εταιρικού σκοπού: 

α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία σε κάθε Δικαστήριο, Αρχή Δημόσια, Διοικητική, 

Δημοτική, ή άλλη, Οργανισμό, ή σε κάθε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο του δημοσίου 

ή ιδιωτικού τομέα, διορίζει Πληρεξουσίους Δικηγόρους και Νομικούς Συμβούλους, 

παρίσταται σε Δικαστήριο κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας υπό όλες τις ιδιότητες του 

διαδίκου, αναθέτει τη δόση όρκου σε ένα από τα μέλη του ή σε Διευθυντή ή σε υπάλληλο 

της Εταιρείας, συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται ενδίκων 

μέσων, προσωρινών ή ασφαλιστικών ή προφυλακτικών ή συντηρητικών μέτρων, ενεργεί 

αναγκαστικές ή συντηρητικές κατασχέσεις και εκτελέσεις, ζητάει κηρύξεις πτωχεύσεων, 

υποβάλει μηνύσεις και εγκλήσεις, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί 

δίκες, παραιτείται του δικογράφου ή και του δικαιώματος αγωγών, συμβιβάζεται και 

παραιτείται επί ασκηθέντων ενδίκων μέσων. 

β) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, 

πωλεί, υποθηκεύει, προσημειώνει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές ή προσωπικές 

δουλείες, μισθώνει, εκμισθώνει, ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, συνιστά οριζόντιες 

ιδιοκτησίες επί ακινήτων, λαμβάνει ασφαλιστικά ή άλλα μέτρα υπέρ της εταιρικής 

περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται, οπισθογραφεί επιταγές, συναλλαγματικές 

ή εν γένει αξιόγραφα και πιστωτικούς τίτλους, ανοίγει, κλείνει και διαχειρίζεται κάθε 

είδους τραπεζικούς λογαριασμούς, εισπράττει τις απαιτήσεις της Εταιρείας, παρέχει κάθε 
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φύσης εγγυήσεις, τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία η 

Εταιρεία βρίσκεται σε συναλλαγές και εφ’ όσον αυτό κρίνεται σκόπιμο προς ευόδωση 

του εταιρικού σκοπού, ή δάνεια, εξαιρουμένων των με ομολογίες δανείων, διενεργεί 

παρακαταθήκες, συνάπτει ή δέχεται δάνεια ή πιστώσεις ή προεξοφλήσεις τραπεζιτικές ή 

άλλες, απλά ή με οποιαδήποτε ασφάλεια, αιτείται την έκδοση εγγυητικών επιστολών, 

συνάπτει εν γένει κάθε ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, δικαιοπραξία ή 

συναλλαγή.  

γ) Διοικεί και οργανώνει την Εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, συνάπτει 

συμβάσεις αντιπροσώπευσης με ημεδαπούς ή αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την 

ίδρυση, διακοπή ή κατάργηση γραφείων, πρακτορείων ή υποκαταστημάτων της 

Εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα και την αμοιβή αυτών, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις 

των Μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, και ορίζει την ημερήσια διάταξή τους. 

δ) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της Εταιρείας, συντάσσει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων, προτείνει τις 

διενεργητέες αποσβέσεις ή κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον 

τρόπο διανομής  των κερδών ή μεταβολές του Καταστατικού. 

ε) Διενεργεί εν γένει κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική προς το 

σκοπό της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της, έστω και αν δεν απαριθμείται 

στο παρόν άρθρο με την επιφύλαξη εκείνων των θεμάτων για τα οποία σύμφωνα με τον 

νόμο και το Καταστατικό είναι αρμόδια να αποφασίζει η Γενική Συνέλευση της 

Εταιρείας. 

5. Όλα τα κατά το παρόν και λοιπά άρθρα, έργα, αντιπροσώπευση, καθήκοντα 

και δικαιώματά του, ασκεί το Διοικητικό Συμβούλιο, που ενεργεί συλλογικά. Δύναται, 

όμως, να αναθέτει, με έγγραφη απόφασή του, την αντιπροσώπευση, τα έργα, τα 

καθήκοντα και τα δικαιώματα αυτά, εκτός από εκείνα, που απαιτούν εκ του νόμου ή του 

Καταστατικού, συλλογική ενέργεια, εν όλω ή εν μέρει ή για συγκεκριμένη πράξη ή 

περιοχή, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση της εν λόγω ανάθεσης. 

6. Τα χορηγούμενα δάνεια, πιστώσεις ή εγγυήσεις, καθώς και κάθε άλλη σύμβαση 

που συνάπτεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, συμπεριλαμβανομένων των συμβάσεων 

με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 99 έως 101 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα, κατά  περίπτωση. 
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Άρθρο 25 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο αυτού.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν Διευθύνοντα Σύμβουλο από 

τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις τυχόν αρμοδιότητές του. Η 

ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να 

συμπίπτει στο ίδιο πρόσωπο. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του και 

ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το Καταστατικό. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος. Όταν κωλύεται τόσο ο Πρόεδρος όσο και ο Αντιπρόεδρος, χρέη 

Προέδρου εκτελεί, καθ’ όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, αυτός που ορίζεται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 26 

Ελλιπές Διοικητικό Συμβούλιου – Αναπλήρωση Μέλους Δ.Σ. 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα απομένοντα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), μπορούν είτε: 

α) να εκλέξουν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου σε αντικατάσταση των 

ανωτέρω ελλειπόντων μελών για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και εάν δεν έχει εγγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη, ή  

β) να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς 

την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη 

υποπαράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη 

αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

2. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.    
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Άρθρο 27 

Τόπος Συνεδρίασης – Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή σε 

οποιονδήποτε άλλο τόπο στην Ελλάδα, κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι 

ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει 

τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση.   

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε 

αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που 

θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
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Άρθρο 28 

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος, που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο, που 

απουσιάζει. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε 

πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η 

αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Με την επιφύλαξη τυχόν οριζόμενης αυξημένης απαρτίας στο νόμο ή το 

Καταστατικό, οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 29 

Πρακτικά Συνεδριάσεων και Αποφάσεων Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεταισε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζεται, επίσης, κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 

πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η Εταιρεία 
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φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου έλαβαν χώρα 

την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία 

με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 30 

Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση 

1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

2. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

3. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

4. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, καταχωρίζεται 

στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 31 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το ποσό 

της ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση ή παροχή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με την 

επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018.  

3. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την Εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018.  

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 
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διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό 

την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 32 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίουπου συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να 

ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του Καταστατικού, 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων,πράξεις ανταγωνιστικές προς τα 

συμφέροντα της Εταιρείας που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

Εταιρεία ή να μετέχουν, ως μέτοχοι σε προσωπικές εταιρείες ή εταιρείες περιορισμένης 

ευθύνης, ή να είναι μέτοχοι σε ανώνυμες εταιρείες, ανταγωνιστικές με την Εταιρεία που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η Εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της 

αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του 

ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν 

για λογαριασμό της Εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 

τρίτου, να δοθεί στην Εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η 

σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 

παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

γνωστοποιήθηκαν στην Εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την 

ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Άρθρο 33 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. Η εταιρική χρήση δεν μπορεί να εκτείνεται 

σε διάστημα μεγαλύτερο των δώδεκα (12) μηνών. 
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Άρθρο 34 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και Ετήσιες Εκθέσεις 

 1. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα 

αυτά. 

 2. Κατά το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, η Εταιρεία οφείλει να ενεργήσει την 

κατά το άρθρο 9 του Εμπορικού Νόμου (Α΄ 206/1910) και τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 

απογραφή, εκτός αν απαλλάσσεται από το νόμο.  

 3. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται 

από τη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη 

απόφαση επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, αυτές πρέπει να υπογράφονται 

από τα πρόσωπα που αναφέρονται στο άρθρο 147 Ν. 4548/2018. 

 4. Εκτός αν άλλως ορίζεται στο Ν. 4308/2014, το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας υποχρεούται κάθε έτος να συντάσσει και να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση 

έκθεση διαχείρισης κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 150 Ν. 4548/2018. 

 5. Η δημοσίευση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και της 

έκθεσης διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται με καταχώρισή 

τους στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 149 Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 35 

Διάθεση Κερδών 

 1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

 2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 και το Καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως αυτό ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 
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δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθεται 

κατά τους ορισμούς του παρόντος Καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 36 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το Καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 19 του Καταστατικού, 

γ) με την κήρυξη της Εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης,λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η Εταιρεία λύεται, επίσης, με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του Ν.4548/2018. 

3. Η λύση της Εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 

επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της Εταιρείας. 

Άρθρο 37 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις που ορίζει η παρ. 2 του άρθρου  167 του Ν. 

4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της ίδιας ως 

άνω παράγραφος του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι 

ένας έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείςμετη διαδικασία και τον 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του ΔιοικητικούΣυμβουλίου, όπως αυτές έχουν 

τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 
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υποχρέωση να συμμορφώνονται. O διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Κάθε έτος οι 

εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες 

υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

3. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. 

Άρθρο 38 

Διαγραφή της Εταιρείας 

 1. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 

Εταιρίας από το Γ.Ε.ΜΗ. 

 2. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από 

την έναρξή της. 

 3. Τα βιβλία και έγγραφα της Εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από τον 

τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο 

δικάζοντας με τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών 

φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Γενικές Διατάξεις 

Άρθρο 39 

Για όσα θέματα δεν ορίζονται ειδικότερα με το παρόν Καταστατικό εφαρμογή 

έχουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιηθείς ισχύει, καθώς και οι 

διατάξεις της σχετικής νομοθεσίας. 

 

Το παρόν αποτελεί κωδικοποιημένο Καταστατικό της εταιρείας «ΔΙΚΤΥΟ 
ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», όπως αυτό ισχύει μετά την τροποποίησή του 

από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 12/12/2023. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  

Π. Γιαννίτσης  


