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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΡΑΔΙΟΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ και το διακριτικό τίτλο OPEN 

Beyond. 

Την 28/12/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3954325 το από 

22/12/2023 Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία ΡΑΔΙΟΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ , το διακριτικό τίτλο OPEN Beyond και αριθμό ΓΕΜΗ 000575801000 σύμφωνα με το οποίο: 

Α) Παραιτήθηκε την 22/12/2023 από την ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο ΑΡΓΥΡΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του 

ΧΡΗΣΤΟΥ  

 

B) Εκλέχθηκε ως νέο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ο ΣΑΒΒΙΔΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ του ΗΛΙΑ που κατοικεί στην ΑΓΙΑ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ, Δ/νση ΑΝΑΤΟΛΗΣ 10 με ΑΔΤ: ΑΜ 920269 και ΑΦΜ: 300068760 

  

Γ) Κατόπιν των ανωτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο ανασυγκροτήθηκε σε σώμα ως εξής: 

• DAVIDIAN (ΝΤΑΒΙΝΤΙΆΝ) ARTUR (ΑΡΤΟΎΡ) του EDUARD (ΈΝΤΟΥΑΡΝΤ) που κατοικεί στο ΠΑΝΟΡΑΜΑ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ, Δ/νση ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 91, TK  55236 με Αριθμό Διαβατηρίου: 550219895 και ΑΦΜ: 

163780830 ως Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

• ΣΑΒΒΙΔΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ του ΗΛΙΑ που κατοικεί στην ΑΓΙΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ, Δ/νση ΑΝΑΤΟΛΗΣ 10 με ΑΔΤ: ΑΜ 

920269 και ΑΦΜ: 300068760 ως Διευθύνων Σύμβουλος 

• ΚΑΛΗΜΕΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΕΔΟΥΑΡΔΟΥ που κατοικεί στην ΑΘΗΝΑ, Δ/νση ΔΗΜΟΚΡΙΤΟΥ 4, TK  10671 με 

ΑΔΤ: ΑΚ828336 και ΑΦΜ: 028125760 ως Μέλος Διοικ. Συμβουλίου και Διευθυντής Επιχειρησιακής Λειτουργίας 

(Chief Operating Officer) 

• ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ που κατοικεί στο Π. ΨΥΧΙΚΟ, Δ/νση ΟΜΗΡΟΥ ΝΤΕΙΒΙΣ 7, 

TK  15451 με ΑΔΤ: ΑΜ527041 και ΑΦΜ: 025220154 ως Μέλος Διοικ. Συμβουλίου  

• ΔΗΜΗΤΡΕΛΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ που κατοικεί στην ΑΘΗΝΑ, Δ/νση ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ 41, TK  

10673 με ΑΔΤ: ΑΝ052070 και ΑΦΜ: 078897066 ως Μέλος Διοικ. Συμβουλίου  

 

Η θητεία του ανωτέρω Διοικητικού Συμβουλίου είναι μέχρι την 25/10/2028 δυνάμενη να παραταθεί μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του. 

Δ) ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει ομόφωνα και αναθέτει αρμοδιότητες εκπροσώπησης της εταιρείας, ως ακολούθως: 

Ι. ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ παρίσταται για λογαριασμό της Εταιρείας ενώπιον πάσης Δικαστικής, Διοικητικής, Δημοτικής, Κοινοτικής, 

Φορολογικής, Τελωνειακής, Αυτοδιοικητικής ή άλλης Αρχής παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, Εμπορικών και Βιομηχανικών 

Επιμελητηρίων, Εμπορικών Συλλόγων και Συνδέσμων, Τραπεζών, Ασφαλιστικών Ταμείων, περιλαμβανομένου του Ι.Κ.Α., 

Δημοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισμών (Δ.Ε.Η, Ο.Τ.Ε., ΕΥΔΑΠ, Ε.Λ.Τ.Α., Ο.Σ.Ε,) της Επιθεώρησης Εργασίας του ΟΑΕΔ 

και παντός άλλου φυσικού και νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού, καθώς και ενώπιον του Εθνικού Συμβουλίου 

Ραδιοτηλεόρασης (ΕΣΡ) για οποιαδήποτε υπόθεση της Εταιρείας, δυνάμενος να εξουσιοδοτεί τρίτους προς τον σκοπό αυτό.  

Ο Πρόεδρος του ΔΣ δεν έχει εκτελεστικές αρμοδιότητες, συνεπώς η Εταιρεία δεσμεύεται και αναλαμβάνει υποχρεώσεις έναντι 

κάθε αρχής και εν γένει έναντι τρίτων αποκλειστικά με τις υπογραφές των κατωτέρω προσώπων:  

ΙΙ. ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗΣ ΣΤΟΝ ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟ 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει ομόφωνα να αναθέσει και αναθέτει στον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας, κο 

Γρηγόρη Σαββίδη, τις κάτωθι εκπροσωπευτικές εξουσίες και συγκεκριμένα: 

Α. την αποκλειστική εξουσία να προσλαμβάνει με σύμβαση εξηρτημένης εργασίας το αναγκαίο υπαλληλικό προσωπικό της 

Εταιρείας, καθώς και να συνάπτει συμβάσεις παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών με συνεργάτες που αμείβονται με Τιμολόγιο 

Παροχής Υπηρεσιών (π.χ. δημοσιογράφων ή παρουσιαστών, ακόμη και αν πρόκειται για προσωπικές ή ιδιωτικές 

κεφαλαιουχικές εταιρείες δικών τους συμφερόντων), και σε κάθε περίπτωση εξαιρουμένων των συμβάσεων εκείνων που 

εμπίπτουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα του Διευθυντή Επιχειρησιακής Λειτουργίας (COO) σύμφωνα με το Κεφάλαιο ΙΙΙ Α 

κατωτέρω? να καθορίζει τις αμοιβές των ως άνω προσώπων καθώς και τους λοιπούς όρους απασχόλησης/παροχής των 

ανεξαρτήτων υπηρεσιών τους εντός πάντοτε της εγκεκριμένης από την Εταιρεία πολιτικής πληρωμών. Ειδικά για περιπτώσεις 

συγγενών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας έως τον τρίτο βαθμό συγγένειας, που επιθυμούν να εργαστούν ο ένας υπό την επίβλεψη 

του άλλου, απαιτείται απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είτε για την πρόσληψη είτε για τη μετακίνηση του εργαζόμενου. 

Να προβαίνει στην υπογραφή των απαραιτήτων εγγράφων για την παράταση, ανανέωση ή και λύση/καταγγελία της 

συνεργασίας με τα ανωτέρω πρόσωπα, να υπογράφει και να υποβάλει κάθε έγγραφο σχετικό με την απασχόληση των παραπάνω 

προσώπων ενώπιον κάθε Διοικητικής Αρχής (Επιθεώρηση Εργασίας κ.λπ.), Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας, Ασφαλιστικού 

Οργανισμού (ΕΦΚΑ κ.λπ.).  

Να τηρεί τους εργασιακούς νόμους που ανάγονται στην πρόσληψη, απασχόληση ή απόλυση του ως άνω προσωπικού, τις 

συνθήκες εργασίας και την τήρηση όλων των προβλεπομένων από την εργατική ή άλλη νομοθεσία κανόνων, λαμβάνοντας όλα 

τα αναγκαία μέτρα για την υγιεινή και την ασφάλεια της εργασίας. 

Β. Να εκδίδει ακριβή αντίγραφα των πρακτικών συνεδρίασης του ΔΣ, θέτοντας την υπογραφή του σε αυτά. 

IIΙ. ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗΣ ΣΤΟΝ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ (COO) 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει ομόφωνα να αναθέσει και αναθέτει στον Διευθυντή Επιχειρησιακής Λειτουργίας της 

Εταιρείας (COO), κο Ιωάννη Καλημέρη τις κάτωθι εκπροσωπευτικές εξουσίες και συγκεκριμένα:  

Α. την αποκλειστική εξουσία να προσλαμβάνει το αναγκαίο υπαλληλικό προσωπικό της Εταιρείας, καθώς και να συνάπτει 

συμβάσεις παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών με συνεργάτες που αμείβονται με Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών (π.χ. 

δημοσιογράφων ή παρουσιαστών, ακόμη και αν πρόκειται για προσωπικές ή ιδιωτικές κεφαλαιουχικές εταιρείες δικών τους 

συμφερόντων), εξαιρουμένου του προσωπικού και των ανεξαρτήτων συνεργατών που παρέχουν την εργασία τους σε 

αποκλειστική βάση: α) στην Διεύθυνση Ειδήσεων και Ενημέρωσης και β) στη Νομική Διεύθυνση και γ) στην Οικονομική 

Διεύθυνση? να καθορίζει τις αμοιβές των ως άνω προσώπων καθώς και τους λοιπούς όρους απασχόλησης/παροχής των 

ανεξαρτήτων υπηρεσιών τους εντός πάντοτε της εγκεκριμένης από την Εταιρεία πολιτικής πληρωμών. Ειδικά για περιπτώσεις 

συγγενών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας έως τον τρίτο βαθμό συγγένειας, που επιθυμούν να εργαστούν ο ένας υπό την επίβλεψη 

του άλλου, απαιτείται απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είτε για την πρόσληψη είτε για τη μετακίνηση του εργαζόμενου. 

Να προβαίνει στην υπογραφή των απαραιτήτων εγγράφων για την παράταση, ανανέωση ή και λύση/καταγγελία της 

συνεργασίας με τα ανωτέρω πρόσωπα, να υπογράφει και να υποβάλει κάθε έγγραφο σχετικό με την απασχόληση των παραπάνω 

προσώπων ενώπιον κάθε Διοικητικής Αρχής (Επιθεώρηση Εργασίας κ.λπ.), Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας, Ασφαλιστικού 

Οργανισμού (ΕΦΚΑ κ.λπ.).  

Να τηρεί τους εργασιακούς νόμους που ανάγονται στην πρόσληψη, απασχόληση ή απόλυση του ως άνω προσωπικού, τις 

συνθήκες εργασίας και την τήρηση όλων των προβλεπομένων από την εργατική ή άλλη νομοθεσία κανόνων, λαμβάνοντας όλα 

τα αναγκαία μέτρα για την υγιεινή και την ασφάλεια της εργασίας. 

Β. Να διαπραγματεύεται και να υπογράφει εμπορικές συμφωνίες με τρίτους σε σχέση με την εμπορική εκμετάλλευση του  

περιεχομένου (προγράμματος) του σταθμού καθορίζοντας όλους τους σχετικούς όρους, εντός πάντοτε του πλαισίου της 

εγκεκριμένης από την Εταιρεία πολιτικής πληρωμών. 

Γ. Να διαπραγματεύεται και να υπογράφει για λογαριασμό της Εταιρείας συμφωνίες για την προμήθεια 

ψυχαγωγικού/infotainment περιεχομένου (προγράμματος), εντός πάντοτε του πλαισίου της εγκεκριμένης από την Εταιρεία 

πολιτικής πληρωμών. Πριν την υπογραφή κάθε τέτοιας σύμβασης, ο Διευθυντής Επιχειρησιακής Λειτουργίας οφείλει να 

ενημερώνει τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου σχετικά με τους βασικούς όρους της.  

Δ. Να διαπραγματεύεται και να υπογράφει συμφωνίες για την παροχή αδείας μετάδοσης/αναμετάδοσης του περιεχομένου 

(προγράμματος) που έχει ήδη παραχθεί για λογαριασμό του σταθμού, σε τηλεοπτικά δίκτυα της Ελλάδας ή/και του εξωτερικού. 

Ε. Να διαπραγματεύεται και να υπογράφει συμφωνίες με τους Οργανισμούς Συλλογικής Διαχείρισης πνευματικών και 

συγγενικών δικαιωμάτων αναφορικά με το σύνολο του προγράμματος.  

ΣΤ. Να διαπραγματεύεται και να υπογράφει συμβάσεις προμήθειας αγαθών και υπηρεσιών για την κάλυψη των τρεχουσών 

λειτουργικών αναγκών του σταθμού (οι οποίες πρέπει να κείνται εντός των ορίων του προϋπολογισμού δαπανών που έχει 

καταρτίσει το Δ.Σ. της Εταιρείας).  
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Σε περίπτωση κωλύματος του Διευθυντή Επιχειρησιακής Λειτουργίας, για οποιονδήποτε λόγο, αυτός θα αναπληρώνεται από 

το μέλος του ΔΣ, κα Χριστίνα Δημητρέλλου. 

IV. ΑΝΑΘΕΣΗ ΕΙΔΙΚΩΝ ΕΞΟΥΣΙΩΝ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗΣ 

1. Πέραν των ως άνω εξουσιών εκπροσωπήσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει ομόφωνα να αναθέσει και αναθέτει στα 

κάτωθι πρόσωπα τις εξής ειδικές εκπροσωπευτικές εξουσίες: 

Οι κάτωθι αναφερόμενες συμβάσεις θα εγκρίνονται και θα υπογράφονται από τα αναφερόμενα κατωτέρω στελέχη της 

Εταιρείας, ανάλογα με το αντικείμενο εκάστης σύμβασης ως εξής: 

α) Πάσης φύσεως συμβάσεις που αφορούν στο ενημερωτικό περιεχόμενο (πρόγραμμα) της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένου 

του αθλητικού περιεχομένου, θα εγκρίνονται και θα υπογράφονται από τον Γενικό Διευθυντή Ενημέρωσης και μέλος του ΔΣ, 

κ. Παναγιωτόπουλο Χρήστο. 

β) Πάσης φύσεως συμβάσεις που αφορούν στη λειτουργία των ιστοσελίδων «ethnos.gr» και «imerisia.gr» ή/και οποιασδήποτε 

άλλης ιστοσελίδας εξαιρουμένης σε κάθε περίπτωση της ιστοσελίδας του τηλεοπτικού σταθμού “Open Beyond”,  η ιδιοκτησία 

ή/και το δικαίωμα χρήσης - διαχείρισης της οποίας ανήκει στην Εταιρεία, θα εγκρίνονται και θα υπογράφονται από το Γενικό 

Διευθυντή Ψηφιακών Μέσων, κ. Βασίλειο Τζανακάκη του Μιχαήλ και της Μαρίας, κάτοικο Καματερού Αττικής, επί της οδού 

Καρύστου αρ. 27, με Α.Δ.Τ. AH 070648 και Α.Φ.Μ. 053034336, Δ.Ο.Υ. Αγίων Αναργύρων, και τον Οικονομικό Διευθυντή, κ. 

Βασίλειο Φετάνη του Αποστόλου και της Ευαγγελίας, κάτοικο Μελισσίων Αττικής, επί της οδού Ερμού αρ. 3, με Α.Δ.Τ. ΑΒ 

056541 και Α.Φ.Μ. 102929412, Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου.  

γ) Συμβάσεις εξηρτημένης εργασίας του προσωπικού της Οικονομικής Διεύθυνσης, καθώς και συμβάσεις παροχής ανεξάρτητων 

υπηρεσιών με συνεργάτες της Οικονομικής Διεύθυνσης που αμείβονται με Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών, θα εγκρίνονται και 

θα υπογράφονται από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, κο Γρηγόρη Σαββίδη και τον Διευθυντή Επιχειρησιακής Λειτουργίας, κο 

Ιωάννη Καλημέρη. Οι ως άνω θα καθορίζουν τις αμοιβές των ως άνω προσώπων καθώς και τους λοιπούς όρους απασχόλησής 

τους εντός πάντοτε της εγκεκριμένης από την Εταιρεία πολιτικής πληρωμών. Επίσης, οι ως άνω θα προβαίνουν από κοινού 

στην υπογραφή των απαραιτήτων εγγράφων για την παράταση, ανανέωση ή και λύση/καταγγελία της συνεργασίας με τα 

ανωτέρω πρόσωπα, θα υπογράφουν και θα υποβάλλουν κάθε έγγραφο σχετικό με την απασχόληση των παραπάνω προσώπων 

ενώπιον κάθε Διοικητικής Αρχής (Επιθεώρηση Εργασίας κ.λπ.), Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας, Ασφαλιστικού 

Οργανισμού (ΕΦΚΑ κ.λπ.) και θα τηρούν τους εργασιακούς νόμους που ανάγονται στην πρόσληψη, απασχόληση ή απόλυση 

του ως άνω προσωπικού, τις συνθήκες εργασίας και την τήρηση όλων των προβλεπομένων από την εργατική ή άλλη νομοθεσία 

κανόνων, λαμβάνοντας όλα τα αναγκαία μέτρα για την υγιεινή και την ασφάλεια της εργασίας. 

2. Πέραν των ως άνω εξουσιών, το Διοικητικό Συμβούλιο αναθέτει επίσης τις παρακάτω πρόσθετες ειδικές διαχειριστικές 

εξουσίες στον Οικονομικό Διευθυντή, κ. Βασίλειο Φετάνη, ήτοι την εξουσία με μόνη την υπογραφή του:  

α. Να προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη που σχετίζεται με τη λειτουργία της Εταιρείας και βρίσκεται μέσα στο πλαίσιο της 

προϋπολογισμένης δράσης της. 

β. Να απαιτεί και εισπράττει κάθε ποσό οφειλόμενο στην Εταιρεία, εκδίδει σχετικές αποδείξεις και πληρώνει σε ολική ή μερική 

εξόφληση τις υποχρεώσεις της Εταιρείας προς κάθε τρίτο, ανεξαρτήτως ποσού. 

γ. Κατόπιν σχετικής ομόφωνης απόφασης του Δ.Σ. της Εταιρείας, να συνάπτει πάσης φύσεως συμβάσεις με 

χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς, ιδρύματα και εταιρείες για τη χορήγηση στην Εταιρεία δανείων ή χρηματοδοτήσεων ή 

άλλων πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό ή ακόμα να συνάπτει νέες συμβάσεις και για την αύξηση των ήδη υφισταμένων 

τοιούτων πιστώσεων και  εισπράττει το προϊόν των παραπάνω χορηγήσεων ? χρηματοδοτήσεων είτε με επιταγές, είτε με 

εντολές, είτε με αποδείξεις λήψεως χρημάτων. Κατόπιν σχετικής ομόφωνης απόφασης του Δ.Σ. της Εταιρείας, να συνάπτει με 

χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς, ιδρύματα και εταιρείες συμβάσεις για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών 

επιστολών υπέρ της Εταιρείας ή υπέρ οποιουδήποτε τρίτου νομικού ή φυσικού Προσώπου και προς οποιοδήποτε νομικό ή 

φυσικό πρόσωπο.  

δ. Να προβαίνει στο άνοιγμα λογαριασμών όψεως ή προθεσμίας στο όνομα της Εταιρείας σε οποιονδήποτε χρηματοπιστωτικό 

οργανισμό, ίδρυμα και εταιρεία και να κινεί όλους τους τραπεζικούς λογαριασμούς της Εταιρείας, με κατάθεση χρημάτων και 

αξιόγραφων σε αυτούς και να παραλαμβάνει στελέχη τραπεζικών επιταγών.  

ε. Να καταθέτει χρήματα σε οποιονδήποτε χρηματοπιστωτικό οργανισμό, ίδρυμα και εταιρεία για λογαριασμό της Εταιρείας, 

εισπράττει χρήματα από του ιδίους, από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Δημόσιο 

Ταμείο, Ταμείο παρακαταθηκών και Δανείων ή άλλο Οργανισμό ή Πιστωτικό Ίδρυμα, καθώς και οποιοδήποτε ποσό οφείλεται 

στην Εταιρεία ή ανήκει στην Εταιρεία από οποιαδήποτε αιτία και δυνάμει οιουδήποτε δικαιογράφου, όπως από καταθέσεις, 

παρακαταθήκες, έμβασμα από το εξωτερικό κ.λπ..  

στ. Να διενεργεί μεταφορές χρημάτων, phone-banking, web banking, e-banking,  παραλαμβάνει μπλοκ επιταγών, πιστωτικές 

κάρτες και κάρτες κινήσεως σε αυτόματα εξωτερικά μηχανήματα Τραπεζών, λαμβάνει γνώση των οικείων κωδικών και να 

υπογράφει τις οικείες αποδείξεις. 
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ζ. Να εκδίδει συναλλαγματικές, να οπισθογραφεί επιταγές και αναλαμβάνει χρήματα. 

η. Να εμφανίζεται, ενώπιον παντός Δικαστηρίου ως εκπρόσωπος της Εταιρείας σε κάθε περίπτωση που το Δικαστήριο διατάσσει 

την αυτοπρόσωπη εμφάνιση των διαδίκων, αποδέχεται και δίνει για την Εταιρεία κάθε φύσης όρκους που επιβάλλονται,  

περιλαμβανομένων και όρκων που δίνονται κατά την εξέλεγξη των πιστώσεων πτώχευσης κάποιου οφειλέτη της Εταιρείας 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Πτωχευτικού Νόμου. Να διορίζει δικηγόρους, διαιτητές και ελεγκτές, διορίζει 

πραγματογνώμονες, εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα. Να καταθέτει για λογαριασμό της Εταιρείας 

μηνύσεις (εγκλήσεις) ενώπιον αρμοδίων Εισαγγελέων Πρωτοδικών σε σχέση με αδικήματα που διαπράττονται από τους 

πελάτες ή άλλους συναλλασσόμενους με την Εταιρεία, ιδίως μηνύσεις για τις περιπτώσεις έκδοσης από τους πελάτες ακάλυπτων 

επιταγών ή υπεξαίρεσης χρημάτων της Εταιρείας από κάθε πρόσωπο. 

θ. Να υποβάλλει αιτήσεις για ρυθμίσεις οφειλών έναντι του Δημοσίου και να εξουσιοδοτεί τρίτους σχετικά. 

Τέλος, για την έγκυρη έκδοση επιταγών της Εταιρείας, καθώς και την αποδοχή συναλλαγματικών ανεξαρτήτως ποσού, 

απαιτείται η προηγούμενη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία θα εξουσιοδοτείται το πρόσωπο που θα εκδίδει 

την επιταγή. 

V. ΧΡΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗΣ winbank ΜΕΤΑΞΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ 

ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΑΕ  

Το Διοικητικό Συμβούλιο, κατόπιν συζητήσεως μεταξύ των μελών του, ομόφωνα αποφασίζει και παρέχει ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα και μόνο για τη διενέργεια συναλλαγών μέσω του συστήματος winbank, στους κατωτέρω με τις εξής εξουσίες 

υπό τους αναγραφόμενους σε κάθε περίπτωση όρους:  

1. Στον κ. Διονύσιο Σφαέλο του Θεμιστοκλή, κάτοικο Αμαρουσίου με Α.Δ.Τ.  

Τ 022712 και Α.Φ.Μ. 103310951, Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου, παρέχει την ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα, με τη χρήση ή την 

πληκτρολόγηση, κατά περίπτωση, του απόρρητου προσωπικού κωδικού αναγνώρισής του από το σύστημα winbank, να 

δεσμεύει έγκυρα την Εταιρεία σε όλες τις συναλλαγές της, πλην της αγοραπωλησίας μετοχών, ανεξαρτήτως ποσού ανά 

συναλλαγή, και να ανεβάζει όλες τις συναλλαγές στην πλατφόρμα της winbank, οι οποίες δεν θα ολοκληρώνονται και θα 

παραμένουν προς έγκριση.  

2. Στον Οικονομικό Διευθυντή, κ. Βασίλειο Φετάνη παρέχει την ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα, κατόπιν των ανωτέρω 

ενεργειών, για κάθε συναλλαγή ανεξαρτήτως ποσού να πραγματοποιεί επιβεβαίωση έγκρισης των συναλλαγών, με 

πληκτρολόγηση ή χρήση του προσωπικού κωδικού αναγνώρισής του από το σύστημα winbank, να δίνει κατά τις ανωτέρω 

διακρίσεις την τελική έγκριση, ώστε να ολοκληρωθούν οι συναλλαγές.  

Προς άρση οιασδήποτε αμφισβήτησης διευκρινίζεται ότι οι ως άνω αναφερόμενοι χρήστες δεσμεύουν έγκυρα την Εταιρεία για 

την αποδοχή και λειτουργία της Υπηρεσίας  winbank alerts (των υπηρεσιών εχουσών την ιδιότητα της εγχρήματης συναλλαγής) 

υπό τα ανωτέρω αναφερόμενα όρια. 

                                                                                                                               Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

 

                                                                                                                                   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 


