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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΚΤΩΡ ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΕΙΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΑΚΤΩΡ ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΕΙΣ Α.Ε.». 
 
Την 22/12/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
3952865 το από 20/11/2023 Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία 
«ΑΚΤΩΡ ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΕΙΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΑΚΤΩΡ 
ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΕΙΣ Α.Ε.»  και αριθμό ΓΕΜΗ 000409701000 σύμφωνα με το οποίο: 
 
Α) Παραιτήθηκε από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ο κ. ΤΖΑΒΕΛΛΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ.  
 
B) Εκλέχθηκε ως νέο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, σε αντικατάσταση του ανωτέρω παραιτηθέντος, ο κ. 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ. 
  
Γ) Κατόπιν των ανωτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο ανασυγκροτήθηκε σε σώμα για το υπόλοιπο της θητείας του, 
ήτοι μέχρι 28/01/2024,  ως εξής: 
 
1. ΜΠΟΥΛΟΥΤΑΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ που κατοικεί στο ΠΑΛΑΙΟ ΦΑΛΗΡΟ, Δ/νση ΖΕΦΥΡΟΥ 
56, TK  17564 με ΑΔΤ: ΑΚ 638231 και ΑΦΜ: 031587245 (ΔΟΥ: ΨΥΧΙΚΟΥ ) ως Πρόεδρος. 
2. ΣΥΡΙΑΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ που κατοικεί στην ΑΓΙΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ, Δ/νση 
ΚΟΝΤΟΠΟΥΛΟΥ  3, TK  15342 με ΑΔΤ: ΑΜ219550 και ΑΦΜ: 016177985 (ΔΟΥ: ΧΟΛΑΡΓΟΥ) ως 
Διευθύνων Σύμβουλος. 
3. ΓΙΟΚΑΡΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ του ΧΡΗΣΤΟΥ που κατοικεί στη ΚΗΦΙΣΙΑ, Δ/νση ΠΕΝΤΕΛΗΣ 75, TK  14562 με 
ΑΔΤ: ΑΝ049998 και ΑΦΜ: 045949376 (ΔΟΥ: ΚΗΦΙΣΙΑΣ ) ως Μέλος.  
4. ΝΙΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ-ΕΛΕΝΗ του ΠΟΛΥΚΡΑΤΗ που κατοικεί στη Ν. ΣΜΥΡΝΗ, Δ/νση ΝΙΚΑΙΑΣ 3, 
TK  17122 με ΑΔΤ: ΑΙ 505920 και ΑΦΜ: 035966316 (ΔΟΥ: Α΄ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ ) ως Μέλος.  
5. ΤΟΥΜΠΟΥΡΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΠΑΝΤΑΖΗ που κατοικεί στην ΑΘΗΝΑ, Δ/νση ΑΝΤΗΝΟΡΟΣ 29, 
TK  11634 με ΑΔΤ: AK 513366 και ΑΦΜ: 106686216 (ΔΟΥ: ΙΖ΄ΑΘΗΝΩΝ ) ως Μέλος.  
6. ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ του ΟΘΩΝΑ που κατοικεί στην ΚΗΦΙΣΙΑ, Δ/νση ΑΙΟΛΙΑΣ 7, TK  
145 64 με ΑΔΤ: ΑΚ 121232 και ΑΦΜ: 029756462 (ΔΟΥ: ΚΗΦΙΣΙΑΣ ) ως Μέλος.  
7. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ που κατοικεί στο ΜΑΡΟΥΣΙ, Δ/νση ΗΡΩΔΟΥ 
ΑΤΤΙΚΟΥ  12Α, TK  151 24 με ΑΔΤ: ΑΟ 507997 και ΑΦΜ: 123035811 (ΔΟΥ: ΓΛΥΦΑΔΑΣ ) ως Μέλος.  
 
Δ) ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο, όπως συγκροτήθηκε εκ νέου σε Σώμα, έλαβε ομόφωνα την ακόλουθη απόφαση 
αναφορικά με την ανάθεση αρμοδιοτήτων και εξουσιών εκπροσώπησης και ως εκ τούτου η εκπροσώπηση της 
Εταιρείας έχει εφεξής ως ακολούθως:  
1. Αναθέτει τη διοίκηση, διεύθυνση, και εκπροσώπηση της Εταιρείας, καθώς και τη διαχείριση της περιουσίας της 
και των εταιρικών της υποθέσεων στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, εξαιρουμένων των περιπτώσεων που 
προβλέπονται στην παρούσα απόφαση, καθώς και εκείνων που επιβάλλεται από το Νόμο ή/και το Καταστατικό 
συλλογική ενέργεια, στον κ. Γεώργιο Συριανό του Εμμανουήλ, Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας 
(αναφερόμενος ως ο «Νόμιμος Εκπρόσωπος») ο οποίος, επ’ ονόματι και για λογαριασμό της Εταιρείας και 
υπογράφοντας υπό την εταιρική επωνυμία, θα εκπροσωπεί και δεσμεύει την Εταιρεία υπό τις εξής διακρίσεις και 
περιορισμούς:  



 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 
Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 8 Ημερομηνία Έκδοσης : 04.01.2022 Σελίδα : 2 

 

(i) Στις συναλλαγές και πράξεις της Εταιρείας, των οποίων το οικονομικό αντικείμενο δεν ξεπερνά το ποσό των 
εκατό χιλιάδων ευρώ (100.000,00€) Ευρώ, η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται από τον κ. Γεώργιο Συριανό, 
Διευθύνοντα Σύμβουλο, με μόνη την υπογραφή του υπό την εταιρική επωνυμία. 
(ii) Στις συναλλαγές και πράξεις της Εταιρείας, των οποίων το οικονομικό αντικείμενο ξεπερνά το ποσό των εκατό 
χιλιάδων ευρώ (100.000,00€) Ευρώ και ανέρχεται μέχρι το ποσό των Ευρώ πεντακοσίων χιλιάδων (500.000,00€) 
το Δ.Σ. αναθέτει στους κ.κ. Γεώργιο Συριανό, Διευθύνοντα Σύμβουλο, και Μαρία-Ελένη Νιτσοπούλου, την 
εκπροσώπηση και δέσμευση της εταιρείας ενεργώντας υποχρεωτικά από κοινού.  
(iii) Ως προς τις συναλλαγές και πράξεις της Εταιρείας, που αφορούν αποκλειστικά μεταφορές ποσών μεταξύ 
λογαριασμών της Εταιρείας είτε στην ίδια τράπεζα είτε σε άλλη τράπεζα, στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, 
ανεξαρτήτως ποσού, το Δ.Σ. αναθέτει στους κ.κ. Γεώργιο Συριανό, Διευθύνοντα Σύμβουλο, και Μαρία-Ελένη 
Νιτσοπούλου, την εκπροσώπηση και δέσμευση της Εταιρείας ενεργώντας έκαστος χωριστά.  
(iv) Ως προς τις συναλλαγές και πράξεις της Εταιρείας των οποίων το οικονομικό αντικείμενο υπερβαίνει το ποσό 
των Ευρώ πεντακοσίων χιλιάδων Ευρώ (500.000,00€), ή για τις συναλλαγές και πράξεις που έχουν ως αντικείμενο 
τη σύσταση, τροποποίηση και λύση εταιρειών οποιασδήποτε νομικής μορφής, κοινοπραξιών και λοιπών 
συμπράξεων στις οποίες μετέχει η Εταιρεία, απαιτείται απόφαση του Δ.Σ.  Απόφαση του Δ.Σ. δεν απαιτείται σε 
περιπτώσεις ανάληψης υποχρεώσεων που σχετίζονται με την ανάληψη και εκτέλεση κατασκευαστικών έργων με 
συμβατικό αντικείμενο έως και δύο εκατομμυρίων Ευρώ (€2.000.000).  
(v) Σε κάθε περίπτωση, ως προς τις κάτωθι συναλλαγές της Εταιρείας, απαιτείται προηγούμενη απόφαση του Δ.Σ., 
ήτοι: 
1. Ορισμός μελών ΔΣ των θυγατρικών εταιρειών της Εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 και τις 
σχετικές προβλέψεις των καταστατικών των θυγατρικών εταιρειών. 
2. Έγκριση του ετήσιου προϋπολογισμού (Budget) και του επιχειρησιακού σχεδίου (business plan) της Εταιρείας 
καθώς επίσης και διατύπωση θέσης της Εταιρείας όσον αφορά τον ετήσιο προϋπολογισμό και το επιχειρησιακό 
σχέδιο των θυγατρικών της. 
3. Η πρόσληψη ή διακοπή της σχέσης εργασίας διευθυντικών στελεχών της Εταιρείας και όποιες αλλαγές 
οργανογράμματος σε επίπεδο Διεύθυνσης και άνω, ή υπηρεσιών υπαγομένων στην Διοίκηση, περιλαμβανομένων 
και των θυγατρικών εταιριών.  
4. Η έγκριση  ακαθάριστων ετήσιων αμοιβών και επιδομάτων (bonus)  που υπερβαίνουν το ποσό των € 100.000,00 
από την Εταιρεία. Ως προς το συγκεκριμένο θέμα η Εταιρεία θα ακολουθεί την πολιτική που έχει εγκριθεί από την 
Επιτροπή Υποψηφιοτήτων και Αποδοχών της Ελλάκτωρ Α.Ε.  Οι ίδιες κατευθύνσεις θα γνωστοποιούνται και προς 
τις θυγατρικές εταιρείες υπό την επιφύλαξη διαφορετικής πολιτικής αποδοχών που έχει εγκριθεί από τη Διοίκησή 
τους. Για το προσωπικό που υποδεικνύεται από την εταιρία η έχει σχέση εργασίας με οποιαδήποτε εταιρία του 
Ομίλου, για να εργαστεί η για να λάβει αμοιβή από τις θυγατρικές της εταιρίες, ανεξαρτήτως πολιτικών της 
θυγατρικής εταιρίας, ακολουθείται η ανωτέρω διαδικασία. 
5. Η έγκριση παροχής εγγυήσεων που υπερβαίνουν το ποσό των € 250.000,00 από την Εταιρεία προς τις 
θυγατρικές της (για συμμετοχή σε έργα, Ε/Ε καλής εκτέλεσης κ.λπ.) ή προς τρίτους, με τήρηση των δεσμεύσεων 
που έχουν ήδη αναληφθεί. 
6. Η παροχή οποιασδήποτε εξασφάλισης  με δέσμευση μετοχών κυριότητας της Εταιρείας ή/ και προσόδων αυτών, 
περιλαμβανομένων και των μετοχών (ή/και προσόδων αυτών) δυνάμει των οποίων η Εταιρεία συμμετέχει στο 
μετοχικό κεφάλαιο των θυγατρικών εταιρειών της, με τήρηση των υποχρεώσεων που έχουν ήδη αναληφθεί. 
7. Η συμμετοχή της Εταιρείας στις ΓΣ των θυγατρικών εταιρειών (ορισμός εκπροσώπων και ψήφιση των θεμάτων 
της εκάστοτε ημερήσιας διάταξης).  
8. Αποφάσεις που αφορούν έναρξη ή/και συμβιβασμό υποθέσεων διαιτησίας  με αντικείμενο άνω των €100,000. 
9. Συμμετοχή της Εταιρείας σε οποιοδήποτε έργο κατά τη φάση διαμόρφωσης της τελικής προσφοράς εφόσον η 
προϋπολογιζόμενη απόδοση του έργου υπολείπεται του ορίου που θέτει το εγκεκριμένο επιχειρησιακό σχέδιο 
(Business Plan), ο εγκεκριμένος προϋπολογισμός (Budget) και η πολιτική συμμετοχής σε έργα που έχει εγκρίνει 
το ΔΣ.  
10. Πρόσληψη συμβούλων με απολαβές άνω του ποσού των €250,000. 
11. Έγκριση λίστας συνεργαζόμενων εξωτερικών δικηγόρων και δικηγορικών γραφείων και αναθέσεις με 
αντικείμενο άνω των €500,000 κατ’ έτος. 
   
2. Ειδικά στις πιο κάτω περιοριστικά αναφερόμενες πράξεις και συναλλαγές της Εταιρείας και υπό τις διακρίσεις 
που καθορίζονται με την παρούσα απόφαση, η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται ως εξής: 
 
(i) Στις συναλλαγές και πράξεις της Εταιρείας το οικονομικό αντικείμενο των οποίων δεν ξεπερνά το ποσό των 
είκοσι χιλιάδων (20.000€) Ευρώ, μπορούν να εκπροσωπούν και δεσμεύουν την Εταιρεία το μέλος του Δ.Σ. αυτής 
Μαρία-Ελένη Νιτσοπούλου, το στέλεχος της Εταιρείας Αναστάσιος Βασιλείου Γκερμπεσιώτης, ιδιωτικός 
υπάλληλος, κάτοικος Αμαρουσίου Αττικής, οδός Άρεως, αρ. 29, κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με 
στοιχεία ΑΝ 076383/2017, ΑΤ Αμαρουσίου, Α.Φ.Μ. 039648679 και το στέλεχος της εταιρείας Ελένη Ρήγου του 



 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 
Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 8 Ημερομηνία Έκδοσης : 04.01.2022 Σελίδα : 3 

 

Ιωάννη, οικονομολόγος, κάτοικος Αγίου Δημητρίου, οδός Ορφέως, αρ. 2, κάτοχος δελτίου αστυνομικής 
ταυτότητας με στοιχεία ΑΙ 564030, Τ.Α. Μάνδρας Αττικής, Α.Φ.Μ.134778151, ενεργούντες υποχρεωτικά από 
κοινού η πρώτη με έναν τουλάχιστον από τους λοιπούς. 
 
Στις συναλλαγές και πράξεις της Εταιρείας που έχουν αντικείμενο: 1) υπογραφή των εντολών προς διενέργεια 
μισθοδοσίας του προσωπικού προς οποιαδήποτε αρμόδια τράπεζα, 2) υποβολή, προσκόμιση και παραλαβή στο 
όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας όλων των αιτήσεων και εγγράφων (δηλώσεις απογραφής, βιβλίο 
νεοπροσλαμβανομένων, γνωστοποιήσεις, μεταβολές, ενημερότητες κ.ο.κ.) που αφορούν στις σχέσεις της 
Εταιρείας με τον ΕΦΚΑ, καθώς και υποβολή στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας ενώπιον του αρμοδίου 
ΕΦΚΑ των αναλυτικών περιοδικών δηλώσεων (Α.Π.Δ.) που αφορούν στις μηνιαίες εισφορές των μισθωτών και 
των ημερομισθίων καθώς και κάθε εντύπου που τις συνοδεύει,  3) υποβολή αιτήσεων, καταστάσεων, συμβάσεων 
κ.ο.κ. και προσκόμιση και παραλαβή στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας όλων των εγγράφων που 
αφορούν στη σχέση της Εταιρείας με την κατά τόπο αρμόδια Επιθεώρηση Εργασίας, 4) κατάθεση αναγγελιών 
πρόσληψης, απόλυσης ή αποχώρησης κ.ο.κ. των μισθωτών της Εταιρείας καθώς και υποβολή, προσκόμιση και 
παραλαβή στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας όλων των εγγράφων που αφορούν στη σχέση της 
Εταιρείας με τον αρμόδιο Οργανισμό Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού (ΟΑΕΔ), 5) διενέργεια κάθε άλλης 
πράξης και υπογραφή οποιουδήποτε άλλου σχετικού εγγράφου απαιτηθεί στο όνομα και για λογαριασμό της 
Εταιρείας ενώπιον των προαναφερομένων υπηρεσιών καθώς και κάθε άλλης υπηρεσίας για την περαίωση των 
ανωτέρω πράξεων ακόμα και αν δεν συμπεριλαμβάνεται στο παρόν, η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται 
από την κα Ειρήνη Μπουρνάζου του Δημητρίου, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής, οδός Ερμού, αρ. 25, κάτοχο του 
Αστυνομικού Δελτίου Ταυτότητας ΑΡ 175336/16.11.2022 Α.Τ. Βριλησσίων, με Α.Φ.Μ 035333015, Δ.Ο.Υ. 
Χολαργού.  
Ειδικά ορίζεται ότι για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας εμμίσθων, συμβάσεις έμμισθης εντολής και παροχής 
ανεξάρτητων υπηρεσιών ή/και ορισμένου έργου, η Εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται είτε από τον κ. 
Γεώργιο Συριανό, Διευθύνοντα Σύμβουλο, είτε από την κα Ειρήνη Δ. Μπουρνάζου, Διευθύντρια Τμήματος 
Προσωπικού, ενεργώντας έκαστος χωριστά.   
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο, για την ταχύτερη διεκπεραίωση των εταιρικών υποθέσεων και σύμφωνα με το 
Καταστατικό της Εταιρείας, διατηρεί το δικαίωμα να ορίζει ως ειδικούς εκπροσώπους της Εταιρείας για τη 
διενέργεια συγκεκριμένων κάθε φορά πράξεων, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή υπαλλήλους της Εταιρείας ή 
τρίτα πρόσωπα δυνάμει ειδικής απόφασής του, στην οποία θα καθορίζει και η έκταση της παρεχόμενης σχετικής 
εξουσιοδότησης.  
 
4. Ρητά διευκρινίζεται ότι εκ των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου οι κ.κ. Ευθύμιος Θ. Μπουλούτας, 
Πρόεδρος Δ.Σ., Άγγελος Γιόκαρης, Σύμβουλος, Κωνσταντίνος Τούμπουρος, Σύμβουλος, Παναγιώτης 
Κυριακόπουλος, Σύμβουλος και Γεώργιος Τριανταφύλλου, Σύμβουλος, ασκούν μη εκτελεστικές εξουσίες, δηλ. 
αποκλειστικά μεριμνούν για την παρακολούθηση και εξέταση της στρατηγικής της Εταιρείας, την υλοποίησή της, 
την επίτευξη των στόχων της, τη διασφάλιση της αποτελεσματικής εποπτείας των μελών που ασκούν εκτελεστικές 
εξουσίες και τη διατύπωση απόψεων επί των προτάσεών τους. 
 
5. Τέλος, το Διοικητικό Συμβούλιο με ομόφωνη απόφασή του εξουσιοδοτεί το Διευθύνοντα Σύμβουλο της 
Εταιρείας κ. Γεώργιο Συριανό, να επικυρώνει τα εκδιδόμενα από την Εταιρεία αντίγραφα ή αποσπάσματα των 
πρακτικών συνεδριάσεων των οργάνων της, του δικαιώματος αυτού ανήκοντος, φυσικά, απευθείας από το 
Καταστατικό της Εταιρείας και στον Πρόεδρο του Δ.Σ. κ. Ευθύμιο Μπουλούτα. 
 
                                                                                                                               Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  
                                                                                                                                   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 


