
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας με την επωνυμία 

ΑΝΑΠΤΥΞΗ-ΚΕΝΤΡΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΙΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΑΝΑΠΤΥΞΗ-ΚΕΝΤΡΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΙΩΝ και 

αριθμό ΓΕΜΗ 013418117000. 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 20/12/2023 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με ΚΑΚ 3945931, το από 26/03/2019 Τροποποιητικό 

Καταστατικό των εταίρων της αστικής μη κερδοσκοπικής εταιρείας με το οποίο προστέθηκε το άρθρο 15 του καταστατικού της 

εταιρείας με την επωνυμία στο εξής «ΑΝΑΠΤΥΞΗ-ΚΕΝΤΡΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΙΩΝ», το διακριτικό τίτλο «ΑΝΑΠΤΥΞΗ-

ΚΕΝΤΡΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΙΩΝ» και αριθμό ΓΕΜΗ «013418117000». 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

 

 

                                                                                                                       Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                    Φουντάς Ευάγγελος  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσοπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32100 

Πληροφορίες:  Καλλιαντάση Π. 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail: kalliantasi@viotiachamber.gr 

 

Λιβαδειά,20/12/2023 

Αριθ.Πρωτ.: 3181282 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-επιλογή


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

«ΑΝΑΠΤΥΞΗ -ΚΕΝΤΡΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΙΩΝ»

Στη Λιβαδειά σήμερα 26 Μαρτίου 2019 οι υπογραφόμενοι:

1) Ιωάννα Νταντούμη του Αθανασίου, κάτοικος Λιβαδειάς (Πλαταιών 1 -

ΑΦΜ: 043626788/ΔΟΥ Λιβαδειάς,

2) Χρυσούλα Ντάλλα του Δημητρίου, κάτοικος Λιβαδειάς (οδός

Σοφοκλέους και Σολωμού - ΑΦΜ: 058287906/ΔΟΥ Λιβαδειάς)

3) Κων/νος Λιάκος του Χαραλάμπους, κάτοικος Λιβαδειάς (Πλαταιών 1 -

ΑΦΜ:Α 043628315/ΔΟΥ Λιβαδειάς) δηλώνουμε, συμφωνούμε,

συνομολογούμε και συναποδεχόμαστε τα ακόλουθα:

Σύμφωνα με το από 15-11-1999 ιδιωτικό συμφωνητικό που καταχωρήθηκε

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Λιβαδειάς με αυξ.αριθ. 80/16-

11-1999 συστάθηκε ομόρρυθμη εμπορική εταιρία με την επωνυμία "Γ.

ΠΑΝΑΓΟΣ & ΣΙΑ ΟΕ», και τον διακριτικό τίτλο «ΑΝΑΠΤΥΞΗ - ΚΕΝΤΡΟ

ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΙΩΝ» με ομόρρυθμα μέλη αυτής τους πρώτη δεύτερη και

τρίτη από εμάς και τον Γεώργιο Πανάγο, κεφάλαιο της εταιρίας 10.000.000

δρχ. διάρκεια της εταιρίας αόριστη, ποσοστό συμμετοχής του καθένα από

τους εταίρους από 40% η εκ των συμβαλλομένων Ιωάννα Νταντούμη και

Γεώργιος Πανάγος και από 10% οι δεύτερη και τρίτη των συμβαλλομένων,

σκοπό της εταιρείας η με σκοπό το κέρδος παροχή υπηρεσιών στο χώρο της

ειδικής αγωγής (εργοθεραπεία, λογοθεραπεία, κλπ) και συνδιαχειριστές την

Ιωάννα Νταντούμη και τον Γεώργιο Πανάγο, και με τους λοιπούς όρους που

αναφέρονται στο παραπάνω καταστατικό.

Στη συνέχεια δυνάμει του από 4-12-2000 ιδιωτικού συμφωνητικού,

τροποποιήθηκε το παραπάνω αρχικό καταστατικό μόνο ως προς την

διαχείριση και εκπροσώπηση και ορίσθηκε ότι διαχειριστής και νόμιμος

εκπρόσωπος της εταιρείας θα είναι μόνο η εκ των εταίρων Ιωάννα Νταντούμη,

Η ανωτέρω τροποποίηση καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του

Πρωτοδικείου Λιβαδειάς και έλαβε αριθμό 96/2000.

Στη συνέχεια δυνάμει του από 29-1-2001 ιδιωτικού συμφωνητικού, που

καταχωρήθηκε νόμιμα στα ίδια παραπάνω βιβλία εταιρειών με αυξ. αριθμό

18/2001, επήλθαν οι παρακάτω μεταβολές στην εταιρεία και συγκεκριμμένα



α) αποχώρησε από την εταιρεία ο εκ των εταίρων Γεώργιος Πανάγος και

μεταβίβασε το εκ 40% εταιρικό του μερίδιο στην εταίρο Ιωάννα Νταντούμη, β)

τροποποιήθηκε η αρχική επωνυμία σε «ΝΤΑΝΤΟΥΜΗ ΙΩΑΝΝΑ & ΣΙΑ ΟΕ»

και με τον ίδιο παραπάνω διακριτικό τίτλο, και με τους λοιπούς όρους και

συμφωνίες που αναφέρονται στο συμφωνητικό αυτό.

Στη συνέχεια, δυνάμει του από 28-2-2006 ιδιωτικού συμφωνητικού, το οποίο

καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Λιβαδειάς και

έλαβε αριθμό 30/10302006 η εκ των εταίρων Αθηνά ΦΙΛΩΝ, επιθυμώντας να

εξέλθει από την εταιρία, πώλησε, εκχώρησε και μεταβίβασε προς τον Κων/νο

Λιάκο το εκ 10% πιο πάνω ποσοστό συμμετοχής της στην εταιρεία αντί του

ποσού των 6.065,29 ευρώ.

Μετά την καταβολή του πιο πάνω χρηματικού ποσού, την έξοδο της Αθηνάς

Φίλωνος από την εταιρεία και την είσοδο του Κων/νου Λιάκου, οι εταίροι και

συμβαλλόμενοι στο παρόν Ιωάννα Νταντούμη, Χρυσούλα Ντάλλα και

Κων/νος Λιάκος τροποποίησαν το καταστατικό της εταιρείας , η οποία,

απεκδυόμενη τον εμπορικό της σκοπό, τράπηκε σε αστική εταιρεία μη

κερδοσκοπικού χαρακτήρα, διεπόμενη από τις διατάξεις του Αστικού

Κώδικα περί εταιρειών και τους όρους του καταστατικού, όπως αυτό

τροποποιήθηκε, με επωνυμία της εταιρείας είναι «ΑΝΑΠΤΥΞΗ -ΚΕΝΤΡΟ

ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΙΩΝ», έδρα της εταιρίας η Λιβαδειά (οδός Πλαταιών αρ.

23), σκοποί της εταιρίας:

α) Η αξιολόγηση και γενικότερα η διερεύνηση της λειτουργικότητας ατόμων

με αναπηρίες βάσει της Διεθνούς ταξινόμησης της Λειτουργικότητας,

Αναπηρίας και της Υγείας του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας, β) Η παροχή

υπηρεσιών και θεραπειών αποκατάστασης και αποθεραπείας όπως

φυσιοθεραπεία, εργοθεραπεία, λογοθεραπεία, ψυχοθεραπεία, ειδικό

παιδαγωγικό - αντιμετώπιση μαθησιακών δυσκολιών, θεραπεία με βάση

υποστηρικτική τεχνολογία και συμβουλευτική γονέων και γ) Η ανάληψη

κοινών δράσεων με άλλους μη κερδοσκοπικούς και μη κυβερνητικούς φορείς

που δραστηριοποιούνται στο τομέα των υπηρεσιών ατόμων με αναπηρίες,

διάρκεια αόριστη και κεφάλαιο 29.347,028 €.

Ηδη, με το παρόν τροποποιείται το καταστατικό της εταιρείας και προστίθεται

15ο άρθρο, το οποίο θα έχει επι λέξει ως εξής:



«15. ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ – ΕΘΕΛΟΝΤΕΣ: Για την επίτευξη των

σκοπών της, η εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται με φυσικά πρόσωπα χωρίς

αμοιβή, οι οποίοι θα προσφέρουν εθελοντικά τις υπηρεσίες τους και θα

λαμβάνουν μέρος στις δραστηριότητες της εταιρείας έπειτα από έγκριση του

Δ.Σ.».

Κατά τα λοιπά παραμένουν και ισχύουν οι όροι του ανωτέρω εταιρικού -

καταστατικού, οι οποίοι μετά τις τροποποιήσεις συμπεριλαμβανομένης και της

παρούσας κωδικοποιημένοι ισχύουν ως κατωτέρω:

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

«ΑΝΑΠΤΥΞΗ -ΚΕΝΤΡΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΙΩΝ»

Με το παρόν τροποποιείται η άνω εμπορική εταιρεία, η οποία, απεκδυόμενη

τον εμπορικό της σκοπό, τρέπεται σε αστική εταιρεία μη κερδοσκοπικού

χαρακτήρα, που θα διέπεται από τις διατάξεις του Αστικού Κώδικα περί

εταιρειών και από τους ακόλουθους όρους και ειδικές συμφωνίες:

1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΑΝΑΠΤΥΞΗ -ΚΕΝΤΡΟ

ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΙΩΝ»

1. ΕΔΡΑ: Έδρα της εταιρίας ορίζεται η Λιβαδειά (οδός Πλαταιών αρ. 23)

2. ΣΚΟΠΟΙ: Σκοποί της εταιρίας είναι:

α) Η αξιολόγηση και γενικότερα η διερεύνηση της λειτουργικότητας ατόμων

με αναπηρίες βάσει της Διεθνούς ταξινόμησης της Λειτουργικότητας,

Αναπηρίας και της Υγείας του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας,

β) Η παροχή υπηρεσιών και θεραπειών αποκατάστασης και αποθεραπείας

όπως φυσιοθεραπεία, εργοθεραπεία, λογοθεραπεία, ψυχοθεραπεία, ειδικό

παιδαγωγικό - αντιμετώπιση μαθησιακών δυσκολιών, θεραπεία με βάση

υποστηρικτική τεχνολογία και συμβουλευτική γονέων.

γ) Η ανάληψη κοινών δράσεων με άλλους μη κερδοσκοπικούς και μη

κυβερνητικούς φορείς που δραστηριοποιούνται στο τομέα των υπηρεσιών

ατόμων με αναπηρίες.

3. ΔΙΑΡΚΕΙΑ:Η χρονική διάρκεια της εταιρίας θα είναι αόριστη, από σήμερα.

4. ΚΕΦΑΛΑΙΟ: Το κεφάλαιο της εταιρίας παραμένει το ίδιο, δηλ. 29.347,028



ευρώ, το οποίο έχει καλυφθεί κατά ποσοστό 80% από την Ιωάννα

Νταντούμη και κατά ποσοστό 10% ο καθένας από τους Χρυσούλα Ντάλλα

και Κων/νο Λιάκο

5. ΠΟΡΟΙ της εταιρείας για την υλοποίηση των σκοπών της είναι ενδεικτικά: οι

συνδρομές των μελών της εταιρείας και των υποστηρικτών της, τα έσοδα

που προέρχονται από την εν γένει λειτουργία της (διαλέξεις, εκδηλώσεις,

έρευνες, κλπ), τυχόν χορηγίες προς την εταιρεία από τρίτους, κληρονομιές,

δωρεές ή κληροδοσίες υπέρ της εταιρείας, κλπ. Το σύνολο των εσόδων της

εταιρείας από οποιαδήποτε πηγή θα διατίθεται αποκλειστικά για την

εξυπηρέτηση των σκοπών της και δεν θα διανέμεται σε καμιά περίπτωση

στους εταίρους ως κέρδος.

6. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ: Ανώτατο όργανο της εταιρείας είναι η συνέλευση

των εταίρων, η οποία αποφασίσει για κάθε θέμα που αφορά την εταιρεία,

με απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των παρόντων μελών της. Για να έχει

απαρτία η Γενική Συνέλευση πρέπει να παρευρίσκονται τουλάχιστον τα

μισά συν ένα μέλη της εταιρείας. Αν δεν υπάρχει απαρτία κατά την ημέρα

αυτή, τότε συγκαλείται μέσα σε επτά (7) ημέρες επαναληπτική γενική

συνέλευση, οπότε απαρτία υπάρχει με οποιονδήποτε αριθμό μελών. Η

Γενική Συνέλευση συγκαλείται από τον Διαχειριστή με ατομικές

προσκλήσεις κοινοποιούμενες τουλάχιστον τρείς (3) εργάσιμες ημέρες πριν

την Γ. Συνέλευση, στις οποίες θα αναφέρονται και τα θέματα της ημερήσιας

διάταξης. Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί εφόσον το ζητήσει το 1/3

των μελών της εταιρείας. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να

αποφασίζει επί παντός θέματος που αφορά την εταιρεία. Για την

τροποποίηση του παρόντος καταστατικού και την είσοδο νέων μελών -

εταίρων στην εταιρεία απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που

λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία των 2/3 του συνολικού αριθμού

των εταίρων.

7. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ: Διαχειριστής και νόμιμος εκπρόσωπος της

εταιρίας καθ' όλη τη διάρκεια αυτής ορίζεται με το παρόν η Ιωάννα

Νταντούμη. Κάθε σύμβαση και κάθε δικαιοπραξία, για να δεσμεύει την

εταιρία, πρέπει να φέρει την υπογραφή της άνω διαχειρίστριας κάτω από

την επωνυμία της εταιρείας. Αυτή εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον

Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, ούτε του Αρείου Πάγου και του



Συμβουλίου της Επικρατείας εξαιρουμένων, ενώπιον Διοικητικών

Δικαστηρίων, Διοικητικής, Οικονομικής ή άλλης Αρχής ή Επιτροπής και

κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή

Τράπεζας. Συνάπτουν κάθε είδους συμβάσεις, συντάσσει ισολογισμό,

βεβαιώνει τα ονοματεπώνυμα των εταίρων και τα υπόλοιπα στοιχεία της

εταιρίας, επιμελείται των υποθέσεων του Νομικού Προσώπου της εταιρίας,

προσλαμβάνει Νομικούς, Οικονομικούς και λοιπούς Συμβούλους για την

διεκπεραίωση των εταιρικών υποθέσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη

διαχειρίσεως, εκπροσωπήσεως και διαθέσεως κατά περίπτωση, αναγόμενη

στον εταιρικό σκοπό και διοικούν την εταιρία σύμφωνα με τους κανόνες της

χρηστής διοικήσεως. Ασκεί αγωγές, ένδικα μέσα κάθε είδους, να καταργεί

δίκες ή να παραιτείται από κάθε δικαίωμα, αγωγή ή ένδικο μέσο.

Εισπράττει πάσης φύσεως πόρους, που καταβάλλονται για λογαριασμό της

εταιρείας. Ενεργεί πληρωμές για λογαριασμό της εταιρείας. Τηρεί τα

λογιστικά και άλλα βιβλία της εταιρείας. Επίσης, συγκαλεί την Γενική

Συνέλευση σύμφωνα με τα παραπάνω και καθορίζει την ημερήσια διάταξη.

8. ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ: Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα να αποχωρήσει

οποτεδήποτε από την εταιρεία με έγγραφη δήλωσή του προς την εταιρεία.

Τα μέλη που αποχωρούν έχουν δικαίωμα να αναλάβουν μόνο το ποσό της

εισφοράς τους, εφόσον δεν έχει αναλωθεί από ζημίες της εταιρείας και

σώζεται. Σε καμία περίπτωση δεν έχουν δικαίωμα τα μέλη που αποχωρούν

να αξιώσουν για οποιοδήποτε λόγο μεγαλύτερο ποσό από την εισφορά

τους.

9. ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΩΝ ΜΕΛΩΝ. Η είσοδος νέων μελών αποτελεί τροποποίηση

του παρόντος καταστατικού και γίνεται με απόφαση της Γενικής

Συνέλευσης, κατά τα οριζόμενα στην τελευταία παράγραφο του άρθρου 6

του παρόντος.. Με την ίδια απόφαση θα ορίζεται και το ύψος της εισφοράς,

την οποία θα έχουν υποχρέωση να καταβάλουν τα νεοεισερχόμενα μέλη.

10.ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΙΔΙΟΤΗΤΑ: Η Εταιρική ιδιότητα είναι αμεταβίβαστη. Κάθε

εκχώρησή της είναι απόλυτα άκυρη και ανίσχυρη έναντι πάντων.

11.ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ: Οι αποφάσεις της Γενική Συνέλευσης των εταίρων

πρέπει να καταχωρούνται στα αντίστοιχα Βιβλία Πρακτικών, που

θεωρούνται νόμιμα πριν χρησιμοποιηθούν. Επίσης, τηρούνται από την

Διαχειρίστρια τα φορολογικά στοιχεία και βιβλία που ορίζει ο Νόμος.



12.ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ. Η εταιρική χρήση αρχίζει τη 1 Ιανουαρίου και λήγει την

31η Δεκεμβρίου κάθε έτους, οπότε κλείνονται οι λογαριασμοί και τα βιβλία.

13.ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Η εταιρία λύεται για τους λόγους που προβλέπονται από

τον Αστικό Κώδικα. Η αποχώρηση, η θέση υπό δικαστική συμπαράσταση,

ο θάνατος και η πτώχευση εταίρου δεν επιφέρουν την λύση της εταιρείας,

αλλά αυτή συνεχίζεται από τα λοιπά μέλη. Επίσης, ρητά συμφωνείται

μεταξύ των εταίρων ότι σε περίπτωση καταγγελίας της εταιρίας από κάποιο

ή από κάποιους από τους εταίρους, η εταιρία δεν λύεται, αλλά συνεχίζεται

με τους λοιπούς εταίρους, ο δε καταγγείλας λαμβάνει την αξία της εισφοράς

του από την εταιρία.

14.ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Με την λύση της εταιρίας για οποιοδήποτε λόγο, αυτή

τίθεται σε εκκαθάριση κατά τις διατάξεις των αρθρ. 777-783 ΑΚ, ως

εκκαθαρίστριας οριζομένης της διαχειρίστριας. Τα καθαρά ποσά που τυχόν

απομένουν μετά την εκκαθάριση, διατίθενται υποχρεωτικά με απόφαση της

εκκαθαρίστριας σε νομικά πρόσωπα ή Οργανισμούς μη κερδοσκοπικούς

και μη κυβερνητικούς, που επιδιώκουν παραπλήσιους σκοπούς με τους

σκοπούς της εταιρείας.

15. ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ – ΕΘΕΛΟΝΤΕΣ: Για την επίτευξη των

σκοπών της, η εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται με φυσικά πρόσωπα χωρίς

αμοιβή, οι οποίοι θα προσφέρουν εθελοντικά τις υπηρεσίες τους και θα

λαμβάνουν μέρος στις δραστηριότητες της εταιρείας έπειτα από έγκριση

του Δ.Σ.

Αυτά αφού συμφωνήσαμε, συνομολογήσαμε και συναποδεχθήκαμε οι

συμβαλλόμενοι, συντάχθηκε το παρόν το οποίο αφού διαβάστηκε και

βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του, υπογράφηκε από τους συμβαλλομένους

όπως ακολουθεί.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

1. ________________________

2. ________________________

3. ________________________




