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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΡΩΣΕΝΤ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΣΚΙΑΣΗΣ - 

ΨΗΦΙΑΚΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΛΕΥΚΩΝ ΕΙΔΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000828501000. 

 

Την 19-12-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 3944993, η με αριθμό 14142/19-12-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΤΖ9469ΗΕΘ-0ΩΧ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των 

άρθρων 1, 4 & 5, η προσθήκη νέων άρθρων 6 & 7 και η αναρίθμηση, κωδικοποίηση και 

εναρμόνιση των άρθρων του καταστατικού με τον Ν4548/2018, της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «ΠΡΩΣΕΝΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΣΚΙΑΣΗΣ - ΨΗΦΙΑΚΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΛΕΥΚΩΝ 

ΕΙΔΩΝ», με διακριτικό τίτλο «ΠΡΩΣΕΝΤ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000828501000, όπως ισχύει, 

σύμφωνα με την από 27-11-2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27-11-2023, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της Ανωνύμου Εταιρείας με την επωνυμία  

«calbari ΤΕΧΝΙΚΑ ΥΦΑΣΜΑΤΑ ΣΚΙΑΣΗΣ Α.Ε.» 

με αρ. ΓΕΜΗ 000828501000, 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ. 

Άρθρο 1ο  

Σύσταση – Επωνυμία 

Συστήνεται με το παρόν ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «calbari  ΤΕΧΝΙΚΑ 

ΥΦΑΣΜΑΤΑ ΣΚΙΑΣΗΣ Α.Ε.» και τον διακριτικό τίτλος «calbari Α.Ε.». 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της στις αλλοδαπής η εταιρική 

επωνυμία θα εκφράζεται σε πιστή μετάφραση αντίστοιχες ξένες γλώσσες. 

 

Άρθρο 2ο  

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κορωπίου Αττικής και ειδικότερα η θέση Τζιμα- 

Προφάρτα όπου και η Δ/νση των γραφείων της. 

Η εταιρεία θα ενάγεται για κάθε διαφορά της στα Δικαστήρια της έδρας της, εκτός αν ο 

Νόμος ορίζει αλλιώς. 

Με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

Με την ίδια απόφαση θα καθορίζονται και οι όροι λειτουργίας τους. 

Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι: 

1] Η παραγωγή και εμπορία τεχνικών υφασμάτων σκίασης, ψηφιακών και λοιπών 

υφασμάτων καθώς και κάθε είδους λευκών ειδών. 

2] Η εκτύπωση διαφόρων σχεδίων και παραστάσεων επί χάρτου και η μεταφορά τους 

σε ύφασμα. 



3] Η εισαγωγή σχετικών με την παραπάνω δραστηριότητα των πρώτων υλών ή και 

παρεμφερούς χρήσης ετοίμων προϊόντων, καθώς και η εξαγωγή στην αλλοδαπή των 

προϊόντων της. 

4] Η αντιπροσώπευση Ελληνικών και ξένων εμποροβιομηχανικών οίκων οποιασδήποτε 

δραστηριότητας. 

5] Η ίδρυση κάθε τύπου εταιρείας, η συμμετοχή Σε προϋπάρχουσες και νεοϊδρυόμενες 

ανώνυμες και προσωπικές εταιρείες ή κοινοπραξίες που επιδιώκουν τους ίδιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς. 

6] Η ίδρυση υποκαταστημάτων ή πρακτορείων οπουδήποτε, εκτός της έδρας της 

εταιρείας για την προβολή και διάθεση των προϊόντων της. 

Άρθρο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πενήντα έτη και αρχίζει από την ημερομηνία καταχωρήσεως 

στο ειδικό μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την σύσταση της 

εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να 

παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 8 παρ. 2 Ν. 4548/2018. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5ο  

Το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε οκτακόσιες σαράντα μία χιλιάδες 

επτακόσιες ογδόντα πέντε ευρώ (841.785,00 ευρώ), διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια 

εξακόσιες διακόσιες οκτώ χιλιάδες εννιακόσιες είκοσι πέντε (4.208.925) κοινές ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι λεπτών του Ευρώ (0,20 ευρώ) εκάστη.   

Το ανωτέρω κεφάλαιο προέκυψε ως εξής: 

Το μετοχικό κεφάλαιο ορίσθηκε αρχικά σε 5.000.000 δραχμές διαιρούμενο σε 5.000 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 8/11/1992 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 15.000.000 δρχ. και έτσι ανήλθε στο ποσό των 20.000.000 δρχ. διαιρούμενο 

σε 20.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία.  



Με την από 2/11/1993 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 80.000.000 δρχ. και έτσι ανήλθε στο ποσό των 100.000.000 δρχ. διαιρούμενο 

σε 100.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία.  

Με την από 18/10/94 απόφαση της έκτακτης Γενικής συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 200.000.000 δρχ και έτσι ανήλθε στο ποσό των 300.000.000 δρχ διαιρούμενο 

σε 300.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ η κάθε μία.  

Με την από 21/6/1996 απόφαση της έκτακτης κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 50.000.000 δρχ. και 

ανήλθε στο ποσό των 350.000 δρχ., διαιρούμενο σε 350.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 

1.000 δρχ η κάθε μία. 

Με την από 5/11/1996 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 100.000.000 δρχ και ανήλθε στο ποσό των 450.000.000 δρχ. 

διαιρούμενο σε 450.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ η κάθε μία. 

Με την από 14/9/1997 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 150.000.000 δρχ προς κάλυψη της ίδιας συμμετοχής που 

προβλέπεται από απόφαση του Υπουργείου Ανάπτυξης για την υπαγωγή ειδικής επένδυσης 

της εταιρείας στις διατάξεις του άρθρου 23β του Ν1892/20, και ανήλθε στο ποσό των 

600.000.000 δρχ. διαιρούμενο σε 600.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ η κάθε μία. 

Με την από 28/12/1998 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 175.000.000 δρχ με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας του Ν2065/62 για 

δρχ. 54.975.396 και με την κατάθεση μετρητών δρχ, 120.024.604 και ανήλθε στο ποσό των 

775.000.000δρχ. διαιρούμενο σε 775.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ η 

κάθε μία . 

Με την από 16/12/2002 Γενική Συνέλευση αποφασίσθηκε: 

Α) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της oονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ. 

Β) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 182.355,28 ευρώ με αύξηση της ονομαστικής 

αξίας κάθε μετοχής σε 3,17 ευρώ. Η αύξηση αυτή καλύφθηκε εξ’ ολοκλήρου με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας αναπροσαρμογής παγίων Ν 2065/92. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 2.456.750 ευρώ διαιρούμενο σε 775.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 3,17 ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 27/6/2005 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, και μετά την 

συγχώνευση της εταιρείας με βάση τον Ν2166/93 και την απορρόφηση της εταιρείας 

ΑΔΕΛΦΟΙ Χ ΚΑΛΜΠΑΡΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΤΟΙΜΩΝ 



ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΧΑΡΤΟΥ το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 1.512.001,24 

ευρώ. Η αύξηση αυτή καλύφθηκε με την καταβολή του 1,24 ευρώ σε μετρητά χάριν 

στρογγυλοποιήσεως και την εισφορά του κεφαλαίου της απορροφημένης από 1.512.000 

ευρώ και ανήλθε στο ποσό των 3.968.751,24 ευρώ. 

Με την από 3/10/2005 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 1.268.247,26 ευρώ σε μετρητά προς κάλυψη της ίδιας συμμετοχής 

της εταιρείας που προβλέπεται για υπαγωγή επενδύσεων της σε επιχειρησιακά 

προγράμματα: 

Α) ανταγωνιστικότητα (ΕΛΑ/271/(Α)2/90) ευρώ 128.000 

Β) Δράσης 2-5-3 του ΕΠΑΝ Α’ κύκλου ευρώ1.140.123,40 

Γ) προς στρογγυλοποίηση ευρώ 123,86 και ανήλθε σε 5.236.998,50  διαιρούμενο σε 

1.652.050 μετοχές ονομαστικής αξίας 3,17 ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 30/6/2007 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 66.082 ευρώ με αντίστοιχη αύξηση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής κατά 0,04 λεπτά και καλύφθηκε: 

α) με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας Ν 2065/92 κατά 55.562,59 ευρώ και 

β) με καταβολή 10.519,41 ευρώ σε μετρητά. 

Με την από 30/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 

εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά Τέσσερα εκατομμύρια 

εννιακόσιες εβδομήντα δύο χιλιάδες εξακόσια εβδομήντα ευρώ και πενήντα λεπτά  

(4.972.670,50 ευρώ) διά μείωσης της ονομαστικής αξίας κατά Τρία ευρώ και ένα λεπτό (3,01 

ευρώ) ανά κοινή ονομαστική μετοχή της εταιρείας, ήτοι από 3,21 ευρώ ανά μετοχή σε 0,20 

ευρώ ανά μετοχή, με σκοπό το συμψηφισμό αντίστοιχου ποσού για την απόσβεση 

σωρευμένων ζημιών της εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 29 του Ν. 4548/2018. 

Με την από 27.11.2023 απόφαση της γενικής συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό πεντακοσίων έντεκα χιλιάδων 

τριακοσίων εβδομήντα πέντε ευρώ (€ 511.375,00) με κεφαλαιοποίηση και συμψηφισμό 

ισόποσου μέρους της οφειλής της Εταιρείας προς τον βασικό μέτοχο κο Νικόλαο Κάλμπαρη, 

με την έκδοση δύο χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα έξι και οκτακοσίων εβδομήντα πέντε 



(2.556.875) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας είκοσι λεπτών (€ 0,20) η κάθε 

μία, και τιμή διάθεσης στο άρτιο. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε οκτακόσιες σαράντα μία 

χιλιάδες επτακόσια ογδόντα πέντε ευρώ (841.785,00 ευρώ), διαιρούμενο σε τέσσερα 

εκατομμύρια διακόσιες οκτώ χιλιάδες εννιακόσιες είκοσι πέντε (4.208.925) κοινές 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι λεπτών του Ευρώ (0,20 ευρώ) εκάστη. 

Άρθρο 6ο  

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εφαρμόζονται τα αντίστοιχα άρθρα του 

Ν.4548/2018. 

Άρθρο 7ο  

Πιστοποίηση Καταβολής Κεφαλαίου  

Για την πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζεται το άρθρο 20 του 

Ν.4548/2018. 

Άρθρο 8ο  

Μετοχές  

1] Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2] Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με τις οριστικές 

μόλις εκδοθούν οι τελευταίες. 

3] Η εταιρεία τηρεί ηλεκτρονικό βιβλίο μετόχων στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 

τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει ο κάθε μέτοχος.  

Άρθρο 9ο 

Δικαιώματα μετόχων 

1] Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους, μόνο με τη 



συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότητα δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως 

την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και 

του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους 

και του νόμου. 

2] Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση, με την επιφύλαξη 

των οριζόμενων στο άρθρο 50 του ν. 4548/2018 για την κατοχή από την εταιρία ιδίων 

μετοχών. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή είναι 

υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε 

περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές 

της ίδιας κατηγορίας. 

3] Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετοχών που 

υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών.  

4] Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 χρονικά όρια.  

5] Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται, με επιμέλεια της Εταιρίας σε δημοσιότητα. Η γνωστοποίηση της προθεσμίας 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθεί, εφόσον 

στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 

αποδείξει». 

6] Εάν σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου, κατόπιν της άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης των υφισταμένων μετόχων, παραμένουν αδιάθετες μετοχές, αυτές θα 



προσφέρονται κατά προτεραιότητα στους υφιστάμενους μετόχους που άσκησαν ήδη το 

δικαίωμα προτίμησης. Σε περίπτωση δεν αναληφθούν εν όλω ή εν μέρει από τους ως άνω 

υφιστάμενους μετόχους οι τυχόν αδιάθετες μετοχές, αυτές δύνανται να διατίθενται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας κατά την κρίση του, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

7] Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί 

η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση 

γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη 

τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 10ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1] Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό ́ (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού ́ κεφάλαιού, το Διοικητικό ́ Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική́ 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από ́σαράντα πέντε (45) ημέρες από́ την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 

πρόεδρο του Διοικητικού ́ Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερησίας 

διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική́ Συνέλευση από ́ το Διοικητικό́ Συμβούλιο εντός είκοσι 

(20) ημέρων από ́ την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μέτοχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου 

της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά́ τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή́ ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερησία 

διάταξη. 

2] Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό ́ (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού ́ κεφάλαιου, το Διοικητικό́ Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική́ 

αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό́ Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από́ τη 

Γενική́ Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με 

ευθύνη του Διοικητικού ́ Συμβουλίου, κατά́ το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018 επτά́ (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από ́τη Γενική́ . Η αίτηση για την εγγραφή́ πρόσθετων θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από́ αιτιολόγηση ή από́ σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη 



Γενική Συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά́ τον ίδιο 

τρόπο, όπως η προηγουμένη ημερήσια διάταξη δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την 

ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας, μαζί́ με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης, που έχει 

υποβληθεί́ από τους μετόχους, κατά́ τα προβλεπόμενα στο άρθρο 123 παρ. 4 του Ν. 

4548/2018.  

Αν τα θέματα αυτά́ δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή́ της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά́ τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας.  

3] Με αίτηση μέτοχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό ́ (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού ́ κεφαλαίου, ο Προέδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μια μόνο φορά́ τη λήψη αποφάσεων από́ τη Γενική́ Συνέλευση, τακτική́ ή έκτακτη, 

για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται 

στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί́ να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ αναβολή́ Γενική Συνέλευση αποτελεί́ 

συνέχιση της προηγουμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων της παρ. του Ν. 4548/2018.  

4] Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από́ τη Γενική́ Συνέλευση, το Διοικητικό ́ Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική́ Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική́ 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό́ τόπο της 

εταιρείας, ιδίως με τη μορφή́ ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό́ (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού ́ κεφαλαίου, το 

Διοικητικό́ Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική́ Συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική́, τα ποσά που, κατά́ την τελευταία διετία, καταβληθήκαν σε κάθε μέλος του 

Διοικητικού ́Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή́ προς τα 

πρόσωπα αυτά́ από́ οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό ́ Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί́ την παροχή́ των 

πληροφοριών για αποχτώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά́. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά́ τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό́ Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018.  



5] Μετά από́ αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού ́ κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγουμένης παραγράφου, το Διοικητικό́ Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική́ 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή́ 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό́ Συμβούλιο μπορεί́ να αρνηθεί́ την παροχή́ των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά́. Τέτοιος 

λόγος μπορεί́ να είναι, κατά́ τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετοχών στο 

Διοικητικό ́ Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού ́ Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική́ πληροφόρηση κατά́ 

τρόπο επαρκή́.  

6] Στις περιπτώσεις της παρ. 4 και της παρ. 5 του άρθρου αυτού,́ τυχόν αμφισβήτηση ως προς 

το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφαση του, που εκδίδεται κατά́ τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ιδία απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7] Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού ́κεφάλαιού η 

λήψη απόφασης επί ορισμένου θέματος της ημερήσιας διάταξης γενικής συνέλευσης 

ενεργείται με φανερή́ ψηφοφορία. 

Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική́ τους ιδιότητα και, εκτός από́ τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου 

της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, τον αριθμό ́

των μετοχών που κατέχουν κατά́ την άσκηση του σχετικού ́ δικαιώματος. Η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας μπορεί́ να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης 

που λαμβάνει η εταιρεία από το κεντρικό ́ αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες 

μητρώου, ή μέσω των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό ́

αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. 

Άρθρο 11ο  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1] Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσίασαν ή διαφώνησαν.  

2] Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων και των αυξήσεων ή 



μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου,  

β) εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 

γ) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, 

δ) διάθεση των ετησίων κερδών, 

ε) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρίας και 

στ) περί διορισμού εκκαθαριστών.  

3] Στις διατάξεις του προηγούμενου άρθρου δεν υπάγονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου και ρητά ανατίθενταθ 

από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 ν.4548/2018 συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 

κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της 

οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών 

ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

Άρθρο 12ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1] Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 

έδρας, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο, όταν σ’ αυτή 



παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2] Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών. Η 

ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

3] Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Γενική Συνέλευση δύναται να μην 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά να συνεδριάσει εξ 

ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν. 4548/2018. 

4] Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο  κρίνει 

τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

5] Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική 

Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

 

Άρθρο 13ο 

Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης 

1] Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως δημοσιεύεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

2] Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 

μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

3] Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε 

μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να ζητήσει 

από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 



πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασης. 

4] Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

5] Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Άρθρο 14ο 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1] Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, που έχει οριστεί για τη συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2] Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο διορισμός 

και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται 

εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν τη 

γενική συνέλευση. Για την κοινοποίηση του διορισμού ή της αντικατάστασης αντιπρσώπου 

με ηλεκτρονικά μέσα απαιτείται υποχρεωτικά αποστολή σχετικής δήλωσης του μετόχου, 

φέρουσας την υπογραφή του, με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο προς την εταιρεία. Η παροχή 

πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

3] Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4] Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

παρόντος άρθρου μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της. 

Άρθρο 15ο 

Πίνακας των Μετόχων που έχουν Δικαίωμα Ψήφου 

 



Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που 

έχουν Δικαίωμα Ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετόχων και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 16ο 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1] Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2] Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Η επαναληπτική αυτή 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3] Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

4] Μέτοχοι μπορούν έγκυρα να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον 

τόπο διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 125 Ν. 4548/2018. Οι μέτοχοι που 

συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό 

της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

5] Μέτοχοι μπορούν έγκυρα να συμμετάσχουν στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση, υπό τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 126 Ν. 4548/2018. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να 

διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε 



έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή 

με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

Άρθρο 17ο 

Εξαιρετική Απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1] Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: α) στη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, β) στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, γ) στην 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός 

εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) στη μείωση του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 

6 του άρθρου 49 του Ν4548/2018, ζ) στην συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2] Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3] Ειδικά για την περίπτωση που πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, 

η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

4] Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 18ο 



Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1] Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2] Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στη εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

Άρθρο 19ο 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1] Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε περίληψη 

σε ειδικό βιβλίο. Κατόπιν αιτήσεως οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της 

συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης. 

2] Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 Ν. 4548/2018. 

3] Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για κάθε ζήτημα πλην θεμάτων της τακτικής 

γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς 

συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος, εφόσον αν 

συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 

α) Οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

β) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής 

επικοινωνίας τους.  

γ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη 

απόφασης με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί 

στο Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο του παρόντος 

άρθρου . 

4] Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή 

προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί 

απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των 



μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο 

αποστολής της πρότασης από Διοικητικού Συμβουλίου με το σύνολο των δικαιωμάτων 

ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 

5] Η κατά την ανωτέρω παράγραφο πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου κοινοποιείται 

σε όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην 

εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους 

μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες 

επεξηγήσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική 

προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά 

(7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα αποστολής της 

πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από 

κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το 

νόμο. 

6] Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία 

των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 3γ του παρόντος άρθρου, εκτός αν οι 

δηλώσεις όλων των μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που 

περιέρχεται στην εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται 

υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της 

υιοθέτησης ή μη της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους 

μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η 

διαδικασία αυτή. 

7] Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 Ν. 4548/2018.7. Εντός τριών (3) ημερών από την 

κατά την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου, οι 

μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το Διοικητικό Συμβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της 

αίτησης. 

8] Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 



ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

9] Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται 

με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα. 

10] Το πρακτικό της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 20ο 

Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης κατ’ άρθρο 108 Ν. 4548/2018 

1] Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή́ ψηφοφορία μετά 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί́ να εγκρίνεται η 

συνολική́ διαχείριση που έλαβε χώρα κατά́ την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της 

εταιρείας από αξιώσεις της κατά́ των μελών του διοικητικού ́ συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων  ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί́ να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Κατά́ τη δίκη για 

αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού ́συμβουλίου κατά́ 

τα άρθρα 102 και επόμενα του Ν.4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

2] Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού ́

συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική́ εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Άρθρο 21ο 

1] Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρεις 

(3) έως πέντε (5) συμβούλους. 

2] Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας, για πενταετή (5) θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι 

την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά τη λήξη της θητείας τους η οποία δεν μπορεί 

να υπερβεί την εξαετία. 



3] Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 

ανακλητοί. 

4] Η αδικαιολόγητη συνεχής αποβολή συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου για χρονικό διάστημα πέραν του εξαμήνου λογίζεται ως παραίτησή του από 

τη στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι’ αυτό και γίνει καταχώρηση με 

σχετική μνεία στα πρακτικά του. 

Άρθρο 22ο 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1] Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού της σκοπού, με εξαίρεση εκείνα, που 

σύμφωνα με το Νόμο ή το Καταστατικό αυτό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού ́ Συμβουλίου είναι υπό́ την 

επιφύλαξη των άρθρων 19, 90, 91, 93, 86, 87, 98, 99, 100 και 101 Ν. 4548/2018.  

2] Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, δύναται κατόπιν 

αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται 

είτε με τις από κοινού τιθέμενες υπογραφές δυο (2) εξουσιοδοτημένων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κάτω από την εταιρική επωνυμία είτε μόνο με την 

υπογραφή του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου κάτω από 

την εταιρική επωνυμία, του καθενός δρώντος ατομικά είτε με την υπογραφή ενός (1) 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο είναι εξουσιοδοτημένο προς τούτο από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3] Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, 

να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από εκείνες 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας ταυτόχρονα και την έκταση αυτής 

της ανάθεσης. Η απόφαση αυτή υποβάλλεται στις εκ του νόμου προβλεπόμενες 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

4] Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά 



απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

5] Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη 

και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6] Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπεύθυνο έναντι της εταιρείας για 

κάθε πταίσμα του στη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων και έχει υποχρέωση να κρατά 

αυστηρή εχεμύθεια στα μυστικά θέματα της εταιρείας που γνωρίζει ως Διοικητικός 

Σύμβουλος. Τονίζεται η ευθύνη του αν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

έχουν παραλείψεις ή δηλώσεις που κρύβουν την πραγματική οικονομική της 

κατάσταση, όμως η ευθύνη που αυτή δεν υπάρχει, εφόσον αποδείξει ότι οι ενέργειές 

του αυτές εστηρίζοντο σε νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας ή ότι αυτό κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού οικογενειάρχη. Οι 

Διευθύνοντες Σύμβουλοι είναι υπόχρεοι σε κάθε επιμέλεια. 

7] Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί των 

αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών 

από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και 

δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 

παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να 

παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 

8] Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο 

αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103 του 

Ν. 4548/2018. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) 

μήνες πριν από την υποβολή της αίτησης. Η αίτηση της προηγούμενης παραγράφου 

αναφέρει τις πληροφορίες που κατέχουν οι αιτούντες μέτοχοι ως προς τα πραγματικά 

περιστατικά που στοιχειοθετούν κατά την κρίση τους την ευθύνη μελών του διοικητικού 

συμβουλίου και τη ζημία της εταιρείας. Στην αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν εύλογη 

προθεσμία, εντός της οποίας το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το 

περιεχόμενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις 



αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω προθεσμία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η αίτηση υποβλήθηκε στο Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

Άρθρο 23ο 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1] Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα ή τους 

Διευθύνοντες Συμβούλους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου και του 

Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπίπτουν. 

2] Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα (1) ή Δύο (2) Διευθύνοντες 

Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

τους. 

3] Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

4] Χρέη Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου εκτελεί ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή οποιοσδήποτε τρίτος οριζόμενος από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5] Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει το πρόσωπο που το εξουσιοδοτεί με την παραλαβή 

των προς την εταιρεία κοινοποιούμενων εγγράφων 

Άρθρο 24ο 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1] Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 

επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η εκλογή από το 

Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, 



η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2] Εναλλακτικά, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3] Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 25ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1] Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του Προέδρου του, στην 

οποία αναφέρονται αναλυτικά και με σαφήνεια τα θέματα της ημερησίας διάταξης, 

άλλως η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δυο (2) πλήρεις εργάσιμες 

ημέρες προ της οριζόμενης ημέρας της συνεδρίασης. 

2] Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον μια φορά κατά 

ημερολογιακό μήνα στην έδρα της εταιρείας, έκτακτα σε οποτεδήποτε ήθελε κρίνει 

απαραίτητη τη σύγκλησή του ο Πρόεδρός του ή ακόμη όταν την ζητήσουν από αυτόν 

δυο (2) εκ των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου με σχετική αίτησή τους, στην οποία, 

επί ποινή απαραδέκτου, πρέπει να προσδιορίζονται με σαφήνεια τα θέματα, με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Στην τελευταία αυτή περίπτωση, ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται μέσα σε προθεσμία επτά (7) 

ημερών από την ημέρα της προς αυτόν επίδοσης της αιτήσεως, να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο με θέματα ημερησίας διάταξης αυτά που προσδιορίζονται στην 

αίτηση. Σε περίπτωση αρνήσεως του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός της ανωτέρω προθεσμίας ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησης του, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 



Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, 

γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3] Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως και νόμιμα συνεδριάζει εκτός έδρας σε άλλο τόπο, 

είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή. 

4] Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλον τόπο, 

είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή και οι αποφάσεις του αυτές είναι νόμιμες, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

5]  Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και 

τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με 

τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η 

Συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.  

Άρθρο 26ο 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία - Πλειοψηφία 

1] Κάθε σύμβουλος έχει μια (1) ψήφο. Σε περίπτωση που αντιπροσωπεύει έτερο 

σύμβουλο απόντα και εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση με ειδική γραπτή εντολή ή 

δια τηλεομοιοτυπίας, δικαιούται να έχει δυο (2) ψήφους, τη δική του και του 

αντιπροσωπευμένου συμβούλου. Η προς αυτόν παρεχόμενη εξουσιοδότηση μπορεί να 

αφορά τη συγκεκριμένη συνεδρίαση ή πλείονες αυτής. 

2] Απαγορεύεται στο πρόσωπο ενός συμβούλου να Συγκεντρωθούν πλείονες των δυο 

(2) ψήφων, συμπεριλαμβανομένης και της δικής του. 

3] Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση απόντος συμβούλου από πρόσωπο μη μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4] Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός (1) των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως, ο αριθμός των παρόντων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

5] Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από τις 



περιπτώσεις για τις οποίες προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν Καταστατικό αυξημένη 

πλειοψηφία. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική δια 

ψηφοδελτίου ψηφοφορία. 

Άρθρο 27ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1] Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που τηρείται ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρεί στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

2] Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 

πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο 

πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους.  

3] Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 

4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4] Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. Το πρακτικό που καταρτίζεται κατά τα παραπάνω καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου.  

5] Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 



Άρθρο 28ο 

Αποζημιώσεις και Αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου – 

Απαγόρευση παροχής δανείων ή πιστώσεων – Αξιώσεις της εταιρείας κατά των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1] Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσόν της ορίζεται από την Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2] Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, βαρύνει 

την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3] Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του ν. 4548/2018.  

4] Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή σε συζύγους των ανωτέρω, ως και 

παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας 

ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε 

τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Άρθρο 29ο 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1] Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού ́ συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 

να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική́ πρόβλεψη του 

καταστατικού,́ για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2] Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγουμένης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της 

αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό ́

μέλους του διοικητικού συμβουλίου, να θεωρηθεί́ ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν 



για λογαριασμό́ της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό ́

τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί́ σε αυτήν η 

σχετική́ απαίτηση. 

3] Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από́ ένα (1) έτος από ́ τότε που οι 

παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού ́ συμβουλίου ή 

γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή́ επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά 

την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 30ο 

Ελεγκτές 

Η τακτική́ Γενική́ Συνέλευση των Μετόχων εκλέγει κάθε χρόνο ορκωτό́ ελεγκτή́ λογιστή́ 

ή ελεγκτική́ εταιρεία σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο, για τον έλεγχο των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Άρθρο 31ο 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, που αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και τελειώνει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

Άρθρο 32ο 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1] Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 

και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2] Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

σχετικά́ με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις αυτές πρέπει να έχουν υπογραφεί από́ 

τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα από́: α) τον Προέδρο του Διοικητικού ́

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή́ του, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, 

σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 

των παραπάνω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού ́ Συμβουλίου που ορίζεται 

από́ αυτό́, γ) τον κατά́ νόμο υπεύθυνο λογιστή́ πιστοποιημένο από́ το Οικονομικό ́



Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο αδείας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

3] Η ετησία έκθεση διαχείρισης και, η τυχόν δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, 

εγκρίνονται από ́το Διοικητικό́ Συμβούλιο και υπογράφονται από́ : α) τον Προέδρο του 

Διοικητικού ́ Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή́ του β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων από́ ένα μέλος του Διοικητικού ́

Συμβουλίου που ορίζεται από́ αυτό. 

4] H έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική́ Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων πρέπει να παρέχει σαφή́ και πραγματική́ εικόνα της εξέλιξης 

και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων των εργασιών και της οικονομικής θέσης και 

της θέσης της καθώς και περιγραφή́ των κυριότερων κίνδυνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση 

της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της 

κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό́ που 

απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης 

της, η ανάλυση αυτή́ περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου 

ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με 

το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά́ 

με περιβαλλοντικά́ και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση 

διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα 

ποσά́ που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Κατά́ τα λοιπά́ ισχύουν 

τα άρθρα 151 επ. του Ν. 4548/2018. 

5] Οι νόμιμα εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση 

διαχείρισης καθώς και η, όπου απαιτείται, γνώμη του ορκωτού ́ελεγκτή́ λογιστή́ ή της 

ελεγκτικής εταιρείας δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από́ την 

έγκρισή τους από́ την τακτική́ Γενική́ Συνέλευση. Εφόσον, βάσει της περίπτωσης 1 της 

υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015, απαιτείται γνώμη 

ορκωτού ελεγκτή́ λογιστή́ ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή́ και το περιεχόμενο βάσει των 

οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική́ εταιρεία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό́ ελέγχου. Συνοδεύονται, επίσης, από το πλήρες κείμενο της έκθεσης 

ελέγχου. 

Άρθρο 33ο 



Διάθεση κερδών 

1] Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2.]Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον Ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν διατίθεται κατά με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3] Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

Άρθρο 34ο 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από́ τη 

Γενική́ Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 

3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

γ) Όταν κηρυχθεί́ η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, και  

ε) με δικαστική́ απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 Ν.4548/2018 ως αυτός 

ισχύει. 

Άρθρο 35ο 

Εκκαθάριση 

1] Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί́ η 

εκκαθάρισή́ της. Στις περιπτώσεις των εδάφιων α και δ της παρ. 1 του άρθρου 34 του 



παρόντος, το Διοικητικό́ Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή́ μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική́ Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως 

άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική́ Συνέλευση με την ιδία απόφαση ορίζει 

και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική́ Συνέλευση μπορούν να 

είναι δυο (2) ή τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και να ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία 

και το σκοπό ́της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού ́Συμβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2] Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντά́ τους, να κάνουν απογραφή́ της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν Ισολογισμό́ έναρξης της εκκαθάρισης. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν 

να συντάξουν και δημοσιεύσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 7 του άρθρου 168 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 

οι οποίες υποβάλλονται στη γενική́ συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτιών, τα 

οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από 

τη γενική́ συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική́ συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού ́έργου των εκκαθαριστών και περί της 

απαλλαγής των ελεγκτών. 

3] Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά́ της κατά́ την διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

4] Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό ́

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά́ στο βιβλίο πρακτικών Διοικητικού ́Συμβουλίου. 

5] Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική́ συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό ́περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λογούς της καθυστέρησης και τα μέτρα που προ- 

τείνοντα για την ταχεία περάτωσή́ της. Τα μετρά αυτά́ μπορούν να περιλαμβάνουν 

παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και 

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη 

ή αβέβαιη ή απαιτεί́ μεγάλο χρονικό́ διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να 



περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή 

και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική́ συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το σχέδιο εγκριθεί́, ο εκκαθαριστής 

ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν 

εγκριθεί́, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό́ (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον 

ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με 

τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα 

μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται 

για την εφαρμογή́ σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

Άρθρο 36ο 

Γενική Διάταξη 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του Νόμου 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Κορωπί, 27 Νοεμβρίου 2023 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΛΜΠΑΡΗΣ                                                

 

 

 


