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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ENVIROMETRICS- ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ Α-

ΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4969201000. 

 

Την 12/12/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

3935173, η με αριθμό 13771 / 12-12-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΡΛΔ3469ΗΕΘ-ΩΦΜ ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 παρ. 1 και 6 παρ. 5, καθώς 

και η κατάργηση των άρθρων 30-33 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«ENVIROMETRICS- ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό τίτλο 

ENVIROMETRICS Α.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 4969201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 23/10/2023 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 23/10/2023, αποτελείται από “είκοσι εννέα (29) άρθρα”. 
 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ENVIROMETRICS - ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ENVIROMETRICS 

Α.Ε.» ΜΕΤΑ ΤΙΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΣΗΞΕΙΣ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΗΣ 23/10/2023 

                                     -------------------- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνιστάται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με 

την επωνυμία «ENVIROMETRICS - ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο 

«ENVIROMETRICS Α.Ε.». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται 

«ENVIROMETRICS S.A.» 

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Δημοτική Κοινότητα 

Χαλανδρίου της Δημοτικής Ενότητας Χαλανδρίου του Δήμου 

Χαλανδρίου της Περιφερειακής Ενότητας Βορείου Τομέα 

Αθηνών της Περιφερείας Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Οργάνου της εταιρείας, που θα 

καθορίζει και τους ειδικότερους όρους ίδρυσης και λειτουργίας 

τους, μπορεί να ιδρυθούν υποκαταστήματα, πρακτορεία, 
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γραφεία διαχειρίσεως και αντιπροσωπειών σε οποιοδήποτε άλλο 

Δήμο ή Κοινότητα της Ελληνικής Επικρατείας ή και στο 

εξωτερικό. 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή υπηρεσιών Συμβούλου 

και Μελετητή. Οι υπηρεσίες εκτελούνται με βάση τις απαιτήσεις 

της Ευρωπαϊκής και Εθνικής νομοθεσίας και ακολουθεί τις 

κατευθυντήριες οδηγίες των εφαρμοζόμενων προτύπων (ISO, EN, 

EPA, ASTM, VDI κλπ.) που βρίσκονται σε ισχύ. Οι υπηρεσίες 

αυτές αφορούν στους παρακάτω τομείς: 

1.1. Περιβαλλοντικά Θέματα 

α) Δειγματοληψία Περιβαλλοντικών Δειγμάτων (αερίων, υγρών, 

στερεών, αποβλήτων κλπ) καθώς και εργαστηριακές αναλύσεις 

αυτών. 

β) Υπηρεσίες και Μελέτες πάσης φύσεως που σχετίζονται με το 

Περιβάλλον συμφώνα με τις όπως  

o Μελέτες Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων,  

o Περιβαλλοντικών Επιθεωρήσεων και Ελέγχων 

o Μελέτες ποιότητας Αέρα περιβάλλοντος και Εσωτερικού 

χώρου 

o Μελέτες αξιολόγησης ρύπανσης στο έδαφος και τα υπόγεια 

νερά (βασική έκθεση, Phase I, Phase II) 

o Μελέτες αξιολόγησης περιβαλλοντικού κινδύνου έργων (EU 

taxonomy, DNSH, sustainability proofing κλπ) 

o Μελέτες για εγκατάσταση αντιρρυπαντικών τεχνολογιών 

(Βέλτιστες Διαθέσιμες, τεχνικές, ΒΔΤ) στη βιομηχανία 

o Μελέτες χαρακτηρισμού και αξιολόγησης αποβλήτων και 

διαχείρισης αυτών 
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o Μελέτες Κυκλικής Οικονομίας 

γ) Εμπορία, εγκατάσταση, λειτουργία και συντήρηση εξοπλισμού 

μέτρησης ρύπων καθώς και πάσης φύσεως μετρητικού ή 

μηχανολογικού εξοπλισμού παρακολούθησης ή και διαχείρισης 

περιβαλλοντικών παραμέτρων. 

1.2. Κλιματική αλλαγή – Βιωσιμότητα 

α. Εκτίμηση κλιματικού κινδύνου έργων (climate proofing) 

β. Εκτίμηση κίνδυνου μετάβασης σύνταξη σχεδίου δράσης 

γ. Χρηματοοικονομική αποτίμηση κλιματικού κινδύνου 

δ. Εκπόνηση μελετών  

• Ανάλυσης κύκλου ζωής (ΑΚΖ) προϊόντων και υπηρεσιών 

• Ανθρακικού και περιβαλλοντικού αποτυπώματος  

• Εκπόνηση εθνικών, περιφερειακών και δημοτικών σχεδίων 

μετριασμού και προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή 

1.3. Ενεργειακά Θέματα 

α. Διενέργεια Ενεργειακών ελέγχων ή / και ενεργειακών 

επιθεωρήσεων στον πρωτογενή, δευτερογενή και τριτογενή τομέα 

β. Σύνταξης σχετικών μελετών (οικοτεχνικές, βιωσιμότητας κλπ) 

για έργα εξοικονόμησης ενέργειας και ΑΠΕ  

γ. υποστήριξη ΟΤΑ, ΝΠΔΔ αλλά και ιδιωτικές εταιρείες στην 

ωρίμανση και υλοποίηση ενεργειακών έργων 

δ. Μετρήσεις ενεργειακών παραμέτρων 

ε. Παροχή ενεργειακών υπηρεσιών (ESCO) σε ΝΠΔΔ, ΟΤΑ και 

ιδιωτικό τομέα 

στ. Ηλεκτροκίνησης 

 

1.4. Υγεία και Ασφάλεια της Εργασίας και πιο συγκεκριμένα 

σε όλο το εύρος των υπηρεσιών που αφορά τις Εξωτερικές 
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Υπηρεσίες Προστασίας και Πρόληψης (ΕΞΥΠΠ) της υγείας και 

ασφάλειας των εργαζομένων προς κάθε επιχείρηση ή οργανισμό. 

 

1.5. Οργάνωση Επιχειρήσεων και Οργανισμών του 

ιδιωτικού και του ευρύτερου Δημοσίου τομέα. 

α) Ανάπτυξη και εγκατάσταση Συστημάτων Διαχείρισης για την 

ποιότητα, το περιβάλλον, την υγεία και ασφάλεια στην εργασία, 

την ενέργεια, την ασφάλεια τροφίμων, την ασφάλεια 

πληροφοριακών συστημάτων, την εταιρική κοινωνική ευθύνη, 

καθώς και οποιωνδήποτε άλλων Συστημάτων Διαχείρισης, 

σύμφωνα με εθνικά, ευρωπαϊκά ή διεθνή πρότυπα, 

προδιαγραφές και κανονισμούς (π.χ. ΙSO 9000, ISO 14001, 

EMAS, ISO 22000, HACCP ELOT 1801, ISO 45001, ISO 

50001, ISO 27001, κ.λ.π.). 

β) Υπηρεσίες εξωτερικού συμβούλου υποστήριξης Συστημάτων 

Διαχείρισης. 

γ) Μελέτες και υπηρεσίες Συμβούλου για τον Σχεδιασμό / 

Ανασχεδιασμό Επιχειρησιακών Λειτουργιών (BPR). 

δ) Μελέτες ανάλυσης και σχεδιασμού μηχανογραφικών/ 

πληροφοριακών συστημάτων. 

ε) Σύνταξη Επιχειρηματικών Σχεδίων (Business Plan), 

υπηρεσίες σχεδιασμού αναπτυξιακών έργων και προγραμμάτων, 

υποβολής αυτών προς χρηματοδότηση σε εθνικά ή κοινοτικά 

προγράμματα και υποστήριξης  στην υλοποίηση/ διαχείριση 

αυτών. 

στ) Υπηρεσίες Συμβούλου σε θέματα επιλογής, αξιολόγησης και 

αξιοποίησης Ανθρώπινου Δυναμικού. 

ζ) Μελέτες και Έργα του Δημοσίου ή του Ιδιωτικού τομέα σε 

θέματα περιβάλλοντος, ενέργειας και κλιματικής αλλαγής, 
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περιφερειακής ανάπτυξης, πολεοδομικής ανάπτυξης, χωροταξίας 

κλπ. 

η) Σύνταξη και συμμετοχή σε Προγράμματα έρευνας και 

τεχνολογίας σε Ελλάδα και εξωτερικό. 

θ) Πάσης φύσεως μελέτες όπως αυτές περιγράφονται στο ΠΔ 

541/1978, ΠΔ 256/1998 και κάθε μελλοντικής τροποποίησης, 

επέκτασης ή αντικατάστασης αυτών. 

ι) Εκδόσεις περιοδικών, εκδόσεις διαφημιστικών εντύπων, 

εκδόσεις γενικής χρήσης εντύπων, διοργάνωση εκδηλώσεων, 

διαφήμιση, συμβουλευτικές υπηρεσίες. 

ια) Ανάπτυξη και εμπορία λογισμικού, προϊόντων και εφαρμογών 

πληροφορικής.   

1.6. Εκπαίδευση πάσης φύσεως σε αντικείμενα συναφή με τις 

δραστηριότητες της εταιρείας και συγκεκριμένα σε θέματα 

περιβάλλοντος, ενέργειας και κλιματικής αλλαγής, υγείας και 

ασφάλειας της εργασίας, ποιότητας, οργάνωσης επιχειρήσεων, 

κλπ. 

1.7. Συνεργασία και αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού και 

του εξωτερικού για την παροχή υπηρεσιών ή/ και την εμπορία 

εξοπλισμού/ αναλωσίμων σε αντικείμενα συναφή με τους 

στόχους της. 

1.8. Ανάπτυξη λογισμικού και εφαρμογών σχετικών με το 

αντικείμενο και τον σκοπό της εταιρείας. 

1.9. Υπηρεσίες Αγροτικών Συμβούλων. 

 

2. Για την επίτευξη και ευόδωση του σκοπού της, η εταιρεία 

μπορεί: 

α. Να επεκτείνει τη δραστηριότητά της και σε άλλους σχετικούς 

τομείς. 
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β. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιασδήποτε 

νομικής μορφής ή κοινοπραξία όμοιου ή παρεμφερούς σκοπού, 

με οποιοδήποτε εταιρικό τύπο και να συγχωνεύεται με άλλη ή 

να απορροφά άλλη επιχείρηση, ατομική ή οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου, είτε στο σύνολό της, είτε κατά κλάδο. 

γ. Να συνεργάζεται με οποιαδήποτε σχέση και κάθε τρόπο με 

κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. Να εγγυάται υπέρ τρίτων, 

νομικών και φυσικών, προσώπων για οποιεσδήποτε συμβάσεις. 

δ. Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

ε. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε, ημεδαπή ή αλλοδαπή, 

επιχείρηση, όμοιου ή συναφούς σκοπού, στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό. 

στ. Να μετασχηματίζεται σε άλλης μορφής επιχείρηση. 

ζ. Να μετέρχεται οποιοδήποτε πρόσφορο ή ενδεικνυόμενο μέσο 

και τρόπο εφαρμογής. 

η. Να αποκτά ή να μισθώνει οποιαδήποτε περιουσιακά στοιχεία 

και ιδίως ακίνητα και κάθε είδους αυτοκίνητα και οχήματα. 

θ. Να δημιουργεί και εκμεταλλεύεται δίκτυα διανομής ή να 

συνεργάζεται με τέτοια δίκτυα. 

ι. Να συμμετέχει σε εθνικά ή ευρωπαϊκά ερευνητικά 

προγράμματα. 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε εκατό (100) έτη και αρχίζει 

από την καταχώριση στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο του παρόντος 

καταστατικού.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 
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Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1.1. Το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

ευρώ τριακόσιες χιλιάδες επτακόσια (300.700), από το οποίο το 

κοινό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε τριακόσιες χιλιάδες 

(300.000) ευρώ και το προνομιούχο μετοχικό κεφάλαιο 

ανέρχεται σε επτακόσια (700) ευρώ. Έτσι το συνολικό μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε τριακόσιες χιλιάδες 

επτακόσιες (300.700) δεσμευμένες ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης από τις οποίες οι 

τριακόσιες χιλιάδες (300.000) κοινές ονομαστικές μετά ψήφου 

και οι επτακόσιες (700) είναι προνομιούχες ονομαστικές άνευ 

ψήφου. Το ανωτέρω μετοχικό κεφάλαιο προκύπτει ως κατωτέρω 

εκτίθεται.   

1.2. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί σε 

ευρώ τριακόσιες χιλιάδες (300.000) και διαιρείτο σε τριακόσιες 

χιλιάδες (300.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός 

(1) ευρώ εκάστης και προέκυψε από:  

Α) την εισφορά του ενεργητικού και παθητικού της 

εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία 

«ENVIROMETRICS - ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ENVIROMETRICS Α.Ε.» 

σύμφωνα με την από 31.5.2022 έκθεση εξακρίβωσης της αξίας 

της περιουσίας της άνω εταιρείας σύμφωνα με το Ν. 4601/2019 

των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών: α) ΜΑΝΩΛΙΚΑ ΜΙΧΑΗΛ του 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ (Α.Μ. ΣΟΕΛ 24191) β) ΠΑΠΑΔΑΚΗ ΜΑΡΙΑΝΝΑΣ 

του ΠΑΥΛΟΥ (A.M. ΣΟΕΛ31631) της ελεγκτικής εταιρείας 
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“Συνεργαζόμενοι Ορκωτοί Λογιστές ΑΕ”.», αντίγραφο της οποίας 

προσαρτάται στο παρόν και η οποία έχει ως εξής: 

«Έκθεση Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών 
για την εξακρίβωση της αξίας της περιουσίας της Εταιρείας 

«ENVIROMETRICS (ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) – ΤΕΧΝΙΚΟΙ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» με 

διακριτικό τίτλο «ENVIROMETRICS Ε.Π.Ε.» κατά την 

31/12/2021 προκειμένου να μετατραπεί σε Ανώνυμη Εταιρεία 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4601/2019 και του 

Ν.1297/1972 

 

ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΗ 
 

Αθήνα, 31 Μαΐου 2022 
 

Προς: 

τους Διαχειριστές της Εταιρείας 

«ENVIROMETRICS (ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) – ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» 

Κόδρου 1-3 & Φιλελλήνων 

Χαλάνδρι 

 

 

Από: 

ΜΙΧΑΗΛ ΕΜΜ. ΜΑΝΩΛΙΚΑ 

Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή 

 

ΜΑΡΙΑΝΝΑ Π. ΠΑΠΑΔΑΚΗ 

Ορκωτή Ελέγκτρια Λογίστρια 

 

ΣΟΛ Α.Ε. 

Μέλος Δικτύου Crowe Global 

Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 

Τ: 210 8691100 - F: 210 8618016 

 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 
Σελίδα 
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Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές: 
ΜΙΧΑΗΛ ΕΜΜ. ΜΑΝΩΛΙΚΑΣ - Α.Μ. ΣΟΕΛ 24191 

ΜΑΡΙΑΝΝΑ Π. ΠΑΠΑΔΑΚΗ - Α.Μ. ΣΟΕΛ 31631 

 
 

Έκθεση Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών 
για την εξακρίβωση της αξίας της περιουσίας της εταιρείας  

«ENVIROMETRICS (ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) – ΤΕΧΝΙΚΟΙ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» με 
διακριτικό τίτλο «ENVIROMETRICS Ε.Π.Ε.» 

κατά την 31/12/2021 προκειμένου να μετατραπεί σε Ανώνυμη 

Εταιρεία  
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σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4601/2019 και του 
Ν.1297/1972 

 
Οι διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 131 και της 

παραγράφου 1 του άρθρου 123 του Ν.4601/2019, ορίζουν ότι 
σε περίπτωση μετατροπής σε κεφαλαιουχική εταιρεία απαιτείται 
προηγούμενη εξακρίβωση της αξίας της περιουσίας της υπό 

μετατροπή εταιρείας από πρόσωπα της παρ. 3 του άρθρου 17 
του Ν.4548/2018. Στις διατάξεις της περ. β της παρ.1 του 
άρθρου 2 του Ν.4601/2019, ορίζεται ότι οι εταιρείες 

περιορισμένης ευθύνης δύναται να υποβληθούν σε διαδικασία 
μετασχηματισμού. 

 
Η παρούσα «Έκθεση Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή» για την 
εξακρίβωση της περιουσίας της υπό μετατροπή Εταιρείας 

Περιορισμένης Ευθύνης την 31.12.2021, κατά τα οριζόμενα στις 
διατάξεις του άρθρου 123 του Ν.4601/2019» (εφεξής «Έκθεση»), 

έχει συνταχθεί κατά εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 2, 123 
και 129 - 133 του Ν.4601/2019, σε συνδυασμό με τις σχετικές 
διατάξεις του Ν.1297/1972, στο πλαίσιο της μετατροπής της 

Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία 
«ENVIROMETRICS (ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) – ΤΕΧΝΙΚΟΙ 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» (εφεξής η 

«Υπό Μετατροπή Εταιρεία») σε Ανώνυμη Εταιρεία. 
 

Ι. ΓΕΝΙΚΑ 

 
1.  Εντολή και αντικείμενο εργασίας 

 
Η παρούσα εργασία, μας ανατέθηκε με την από 16/3/2022 

απόφαση των εταίρων της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης 
«ENVIROMETRICS (ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) – ΤΕΧΝΙΚΟΙ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», με την 
οποία μας ζητήθηκε η σύνταξη της έκθεσης αυτής, προκειμένου 
με βάση τις διατάξεις των άρθρων 123 και 129 – 133 του 

Ν.4601/2019, σε συνδυασμό με τις σχετικές διατάξεις του 
Ν.1297/1972 όπως ισχύουν σήμερα, να μετατραπεί σε Ανώνυμη 

Εταιρεία. 
Η παρούσα έκθεση έχει ως αντικείμενο την εκτίμηση της αξίας 
των στοιχείων του ενεργητικού και των υποχρεώσεων, της 

εταιρείας περιορισμένης ευθύνης «ENVIROMETRICS 
(ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) – ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
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ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», βάσει της συνταχθείσας 
Λογιστικής Κατάστασης Μετασχηματισμού της 31ης Δεκεμβρίου 

2021. 
 

Η εκτέλεση του έργου μας, δεν αποτελεί έλεγχο ή επισκόπηση 
σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου, που αφορούν 
τακτικούς ελέγχους ή τα Διεθνή Πρότυπα Ανάθεσης Εργασιών 

Επισκόπησης και για το λόγο αυτό δεν θα εκφράσουμε 
οποιαδήποτε διαβεβαίωση σχετική με τα ανωτέρω πρότυπα. Στην 
περίπτωση που θα διενεργούσαμε έλεγχο ή επισκόπηση, μπορεί 

να υπέπιπταν στην αντίληψη μας θέματα τα οποία και τα οποία 
θα σας γνωστοποιούσαμε, πέραν αυτών που παραθέτουμε στην 

Έκθεσή μας. Δεδομένου ότι δεν θα επεκταθούμε σε έλεγχο της 
εταιρείας, η Έκθεσή μας θα αναφέρεται αποκλειστικά στα 
δεδομένα που θα εξετάσουμε. 

 
Ενεργούντες ως πρόσωπα της παρ. 3 του άρθρου 17 του Ν. 

4548/2018, έχουμε προβεί στην σύνταξη της παρούσας έκθεσης 
για κάλυψη αποκλειστικά των απαιτήσεων των άρθρων 123 και 
129 - 133 του Ν.4601/2019, για την μετατροπή της Εταιρείας 

Περιορισμένης Ευθύνης σε Ανώνυμη Εταιρεία. 
 
Στην παρούσα Έκθεση εκφράζεται η άποψή μας, σχετικά με την 

εξακρίβωση της αξίας περιουσίας της Υπό Μετατροπή Εταιρείας 
την 31.12.2021. Οι παραδοχές, η μεθοδολογία, οι περιορισμοί 

και οι εξαιρέσεις της Έκθεσης αναφέρονται αναλυτικά στη 
συνέχεια. Η ανάγνωση των περιεχομένων της παρούσας πρέπει 
πάντα να διενεργείται στο σύνολό τους και λαμβάνοντας υπόψη 

τα αναφερόμενα σε αυτή έγγραφα και επισυναπτόμενα. Σε καμία 
περίπτωση η παρούσα Έκθεση δεν μπορεί να διασπαστεί σε 
μέρη ή να διανεμηθεί τμηματικά. 

 
Η Έκθεση αυτή έχει συνταχθεί αποκλειστικά και μόνο για τους 

σκοπούς των άρθρων 123 και 129 - 133 του Ν.4601/2019 και 
σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να χρησιμοποιηθεί ή να 
διανεμηθεί σε οποιονδήποτε για οποιοδήποτε άλλο σκοπό. 

 
2. Ικανότητα και ανεξαρτησία  

 

Ανήκουμε στα πρόσωπα της παραγράφου 3 των διατάξεων του 
άρθρου 17 του Ν.4548/2018 και πληρούμε, από κάθε άποψη, 
τις τυπικές και ουσιαστικές προϋποθέσεις για την ανάληψη της 

συγκεκριμένης εργασίας.  
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Δεν συντρέχουν λόγοι ανεξαρτησίας ως προς την Υπό Μετατροπή 

Εταιρεία, όπως αυτοί ορίζονται στις διατάξεις, της παραγράφου 1 
του άρθρου 123 του Ν.4601/2019 σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις του άρθρου 17 του Ν.4548/2018, καθώς και του 
άρθρου 21 του  
Ν.4449/2017, οι οποίοι θα μπορούσαν να μην επιτρέψουν την 

ανάληψη της εργασίας αυτής. 
II. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΟ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

1. Ίδρυση 

 
Η Εταιρεία συστάθηκε αρχικά με την επωνυμία 
«ENVIROMETRICS ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» με 

το από 9/7/2002 συμβολαιογραφικό έγγραφο της 
Συμβολαιογράφου Πειραιά Μαρίας Παναγιώτη Τορολοπούλου, 

που καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 
Αθηνών με αύξοντες αριθμούς Γενικό 8713 και Ειδικό 2707 και 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) με αριθμό 

7796/24.7.2002. Στη συνέχεια, με το υπ’ αριθμόν 19.919/25-
4-2005 συμβόλαιο της Συμβολαιογράφου Αθηνών Μαρίας 
Γιαννακοπούλου - Δημητρακάκη, άλλαξε η επωνυμία της 

εταιρείας σε «ENVIROMETRICS (ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) – ΤΕΧΝΙΚΟΙ 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ». Η 

εταιρεία έλαβε αριθμό ΓΕΜΗ 4969201000 και ΑΦΜ 
999913919 της Δ.Ο.Υ. ΙΖ΄ Αθηνών. 
 

2. Έδρα 

 
Έδρα της εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 3 του καταστατικού, 

ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 
 

3. Διάρκεια 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 4 του καταστατικού η διάρκεια της 
εταιρείας ορίστηκε σε είκοσι (20) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση της περίληψης του αρχικού καταστατικού στο 
Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιριών Περιορισμένης 
Ευθύνης, της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και λήγει στις 

24/7/2022. 
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4. Σκοπός 

 
Όπως προκύπτει από το άρθρο 5 του καταστατικού, σκοπός της 

εταιρείας είναι να παρέχει υπηρεσίες συμβούλου και μελετητή 
στους παρακάτω τομείς: 

 
1.  Περιβαλλοντικά Θέματα 

 

α) Δειγματοληψία Περιβαλλοντικών Δειγμάτων (αερίων, 
υγρών, στερεών, αποβλήτων κλπ) καθώς και 

εργαστηριακές αναλύσεις αυτών. 

β) Μελέτες πάσης φύσεως που σχετίζονται με το 

Περιβάλλον και την Ενέργεια, όπως Μελέτες 

Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων, Ενεργειακές Μελέτες, 

Μελέτες ποιότητας Αέρα Εσωτερικών χώρων, Μελέτης 

Αποτίμησης Περιβαλλοντικών Επιδόσεων, κ.α. 

γ) Μελέτες για εγκατάσταση αντιρρυπαντικών 

τεχνολογιών (Βέλτιστες Διαθέσιμες, τεχνικές, ΒΔΤ) στη 

βιομηχανία.  

δ) Μελέτες χαρακτηρισμού αποβλήτων και διαχείρισης 

αυτών. 

ε) Εμπορία, εγκατάσταση, λειτουργία και συντήρηση 

εξοπλισμού μέτρησης ρύπων καθώς και πάσης φύσεως 

μετρητικού ή μηχανολογικού εξοπλισμού 

παρακολούθησης ή και διαχείρισης περιβαλλοντικών 

παραμέτρων. 

 

2.  Υγεία και Ασφάλεια της Εργασίας και πιο συγκεκριμένα σε 

όλο το εύρος των υπηρεσιών που αφορά τις Εξωτερικές 

Υπηρεσίες Προστασίας και Πρόληψης (ΕΞΥΠΠ) της υγείας 

και ασφάλειας των εργαζομένων προς κάθε επιχείρηση ή 

οργανισμό. 

 
α)  Μελέτη εκτίμησης του επαγγελματικού κινδύνου. 
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β)  Υπηρεσίες τεχνικού ασφαλείας. 

γ)  Υπηρεσίες ιατρού εργασίας. 

δ)  Μετρήσεις φυσικών και βιολογικών παραγόντων στους 

εργασιακούς χώρους. 

ε)  Δειγματοληψία και Ανάλυση χημικών παραγόντων 

στους εργασιακούς χώρους. 

στ)  Μελέτες για προστασία από εκρηκτικές ατμόσφαιρες 

(ΑΤΕΧ). 

ζ)  Υπηρεσίες Συμβούλου Επικίνδυνων Φορτίων ΑDR. 

 

3.  Οργάνωση Επιχειρήσεων και Οργανισμών του ιδιωτικού και 

του ευρύτερου Δημοσίου τομέα. 

 
α)  Ανάπτυξη και εγκατάσταση Συστημάτων Διαχείρισης 

για την ποιότητα, το περιβάλλον, την υγεία και 

ασφάλεια στην εργασία, την ασφάλεια τροφίμων, την 

ασφάλεια πληροφοριακών συστημάτων, την εταιρική 

κοινωνική ευθύνη, καθώς και οποιωνδήποτε άλλων 

Συστημάτων Διαχείρισης, σύμφωνα με εθνικά, 

ευρωπαϊκά ή διεθνή πρότυπα, προδιαγραφές και 

κανονισμούς (π.χ. ΙSO 9000, ISO 14001, EMAS, ISO 

22000, HACCP ELOT 1801, OHSAS 18000, ISO 

27001, κ.λ.π.). 

β)  Υπηρεσίες εξωτερικού συμβούλου υποστήριξης 

Συστημάτων Διαχείρισης. 

γ)  Μελέτες και υπηρεσίες Συμβούλου για τον Σχεδιασμό 

/ Ανασχεδιασμό Επιχειρησιακών Λειτουργιών (BPR). 

δ)  Μελέτες ανάλυσης και σχεδιασμού μηχανογραφικών/ 

πληροφοριακών συστημάτων. 
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ε)  Σύνταξη Επιχειρηματικών Σχεδίων (Business Plan), 

υπηρεσίες σχεδιασμού αναπτυξιακών έργων και 

προγραμμάτων, υποβολής αυτών προς χρηματοδότηση 

σε εθνικά ή κοινοτικά προγράμματα και υποστήριξης 

στην υλοποίηση/διαχείριση αυτών. 

στ) Υπηρεσίες Συμβούλου σε θέματα επιλογής, 

αξιολόγησης και αξιοποίησης Ανθρώπινου Δυναμικού. 

ζ)  Μελέτες και Έργα του Δημοσίου ή του Ιδιωτικού τομέα 

σε θέματα περιφερειακής ανάπτυξης, πολεοδομικής 

ανάπτυξης, χωροταξίας κλπ. 

η) Σύνταξη και συμμετοχή σε Προγράμματα έρευνας και 

τεχνολογίας σε Ελλάδα και εξωτερικό. 

θ) Πάσης φύσεως μελέτες όπως αυτές περιγράφονται στο 

ΠΔ 541/1978, ΠΔ 256/1998 και κάθε μελλοντικής 

τροποποίησης, επέκτασης ή αντικατάστασης αυτών. 

ι) Εκδόσεις περιοδικών, εκδόσεις διαφημιστικών 

εντύπων, εκδόσεις γενικής χρήσης εντύπων, 

διοργάνωση εκδηλώσεων, διαφήμιση, συμβουλευτικές 

υπηρεσίες. 

ια) Ανάπτυξη και εμπορία λογισμικού, προϊόντων και 

εφαρμογών πληροφορικής. 

 

4.  Εκπαίδευση πάσης φύσεως σε αντικείμενα συναφή με τις 

δραστηριότητες της εταιρείας και συγκεκριμένα σε θέματα 

περιβάλλοντος, υγείας και ασφάλειας της εργασίας, 

ποιότητας, οργάνωσης επιχειρήσεων, κλπ. 

 

5.  Συνεργασία και αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού και 

του εξωτερικού για την παροχή υπηρεσιών ή/και την 
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εμπορία εξοπλισμού/αναλωσίμων σε αντικείμενα συναφή 

με τους στόχους της. 

 

5. Εταιρικό Κεφάλαιο 

 

Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας όπως προκύπτει από το 

άρθρο 5 του καταστατικού της εταιρείας, ανέρχεται στο ποσό των 

εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων εκατό ευρώ (74.100,00 ευρώ) το 

οποίο διαιρείται σε 2.470 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 

30,00 ευρώ το καθένα.  Όπως προκύπτει από το άρθρο 6 του 

καταστατικού, το εταιρικό κεφάλαιο ποσού 74.100,00 ευρώ έχει 

καταβληθεί από τους εταίρους ως εξής: 

 

Εταίροι Συμμετοχή σε κεφάλαιο 

 Ευρώ Ποσοστό 

Απόστολος Σίσκος του 

Παναγιώτη 

33.360,00 45,02% 

Κωνσταντίνος Αντωνιάδης του 

Ιωάννη 

20.370,00 27,49% 

Σταυρούλα Στεφανούρη του 

Αντωνίου 

20.370,00 27,49% 

Σύνολο 74.100,00 100,00% 

 

6. Διοίκηση - Διαχείριση 

 

Η διαχείριση γενικά των εταιρικών υποθέσεων και η δικαστική 

και εξώδικη εκπροσώπηση της εταιρείας έχει ανατεθεί όπως 

ορίζεται στο άρθρο 13 του καταστατικού, στους εταίρους 

Κωνσταντίνο Αντωνιάδη του Ιωάννη, Απόστολο Σίσκο του 

Παναγιώτη και Σταυρούλα Στεφανούρη του Αντωνίου, οι οποίοι 

εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρεία, ενεργώντας από 

κοινού ή κεχωρισμένως έκαστος και μέχρι του ποσού των 

δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ (15.000,00 ευρώ) για τις συναλλαγές 
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με το Δημόσιο, ΔΕΚΟ, πωλήσεις κλπ. καθώς και για αγορές ή 

πληρωμές μέχρι του ποσού των πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000,00 

ευρώ). Για ποσά μεγαλύτερα των ανωτέρω καθώς και για σύναψη 

δανείων, απαιτείται η από κοινού ενέργεια δύο τουλάχιστον εκ 

των τριών διαχειριστών. Οι ανωτέρω δεσμεύουν την εταιρεία με 

την υπογραφή τους που τίθεται κάτωθι της εταιρικής σφραγίδας. 

 

7. Λογιστικό πλαίσιο και αρχές  

 

• Η επιχείρηση εντάσσεται στην κατηγορία «Μικρές 

οντότητες», με βάση τα κριτήρια που καθορίζονται στις 

διατάξεις του άρθρου 2 του Ν.4308/2014 «ΕΛΛΗΝΙΚΑ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΠΡΟΤΥΠΑ». Το λογιστικό σύστημα που τηρεί η 

επιχείρηση είναι αυτό που της παρέχεται η δυνατότητα, 

από τις διατάξεις της παραγράφου 10 του άρθρου 3 του 

Ν.4308/2014, δηλαδή διπλογραφικό σύστημα. 

Υποχρεούται στην σύνταξη ισολογισμού, κατάστασης 

αποτελεσμάτων χρήσεως και προσαρτήματος. 

• Τηρεί αναλυτικό βιβλίο παγίων. 

• Τα βιβλία της επιχείρησης τηρούνται στην έδρα της.  

 

Η Υπό Μετατροπή Εταιρεία δεν εφαρμόζει την επιμέτρηση των 

περιουσιακών της στοιχείων και των υποχρεώσεών της στην 

εύλογη αξία, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 του 

Ν.4308/2014.  

 

Η Υπό Μετατροπή Εταιρεία δεν αναγνωρίζει στις 

χρηματοοικονομικές της καταστάσεις αναβαλλόμενους φόρους, 

σύμφωνα με την παράγραφο 3, του άρθρου 23, του 

Ν.4308/2014. 

Μας παραδόθηκε «Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού» της 

Υπό Μετατροπή Εταιρείας της περιόδου που έληξε την 

31/12/2021, η οποία συντάχθηκε από τους Διαχειριστές 
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αποκλειστικά για τις ανάγκες του μετασχηματισμού, σύμφωνα 

με τις λογιστικές αρχές, οι οποίες προβλέπονται από τα Ε.Λ.Π. 

Επίσης έχει συνταχθεί με την παραδοχή της συνέχισης της 

δραστηριότητας της Υπό Μετατροπή Εταιρείας. 

 

Δεν συντάχθηκε από τους Διαχειριστές, η οριζόμενη «Λεπτομερής 

Έκθεση» στις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 106 του Ν 

4601/2019, βάσει των απαλλακτικών διατάξεων της 

παραγράφου 1 του άρθρου 129 του ίδιου νόμου, δεδομένου ότι 

το σύνολο των εταίρων της Υπό Μετατροπή Εταιρείας είναι 

συγχρόνως και διαχειριστές της.  

 

III. ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ  

 
Η εργασία μας βασίστηκε αποκλειστικά, στα στοιχεία, τις 

χρηματοοικονομικές πληροφορίες που λάβαμε από τα στοιχεία 

και την «Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού» της 

31/12/2021 της Υπό Μετατροπή Εταιρείας, η οποία έχει 

συνταχθεί σύμφωνα με το Ν.4308/2014 (Ε.Λ.Π.) και 

αποκλειστικά για τις ανάγκες της μετατροπής της σε Ανώνυμη 

Εταιρεία. Ειδικότερα στην Λογιστική Κατάσταση 

Μετασχηματισμού, απεικονίζεται η υπό εξέταση πραγματική 

καθαρή περιουσία της Υπό Μετατροπή Εταιρείας την 

ημερομηνία αυτή. 

 

Οι Διαχειριστές της Υπό Μετατροπή Εταιρείας, δεν έχουν 

συντάξει γραπτή έκθεση προς τους εταίρους, όπως αυτή ορίζεται 

στην παρ. 1 του άρθρου 106 του Ν. 4601/2019 αξιοποιώντας 

την δυνατότητα που παρέχεται από τις διατάξεις της παρ. 1 του 

άρθρου 129 του ίδιου νόμου, διότι όλοι οι εταίροι της Υπό 

Μετατροπή Εταιρείας είναι συγχρόνως και διαχειριστές της. 
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Στη συνέχεια παραθέτονται οι χρηματοοικονομικές πληροφορίες 

για την περίοδο που έληξε την 31/12/2021, όπως αυτές 

προκύπτουν από την «Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού» 

που συντάχθηκε για τις ανάγκες της μετατροπής.  

Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού της 31ης 

Δεκεμβρίου 2021 

 

 
 
  

Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού Ποσά σε ευρώ

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια στοιχεία

Ακίνητα 0,16                                 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 55.803,10                       

Λοιπός εξοπλισμός 42.929,81                       

Σύνολο 98.733,07                       

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 28.118,99                       

Σύνολο 28.118,99                       

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία

Λοιπά 12.407,00                       

Σύνολο 12.407,00                       

Αναβαλλόμενοι φόροι 0,00                                 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 139.259,06                    

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 618.330,46                    

Δεδουλευμένα έσοδα περιόδου 1.426,00                         

Λοιπές απαιτήσεις 43.665,96                       

Προπληρωμένα έξοδα 1.839,00                         

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 227.454,53                    

Σύνολο 892.715,95                    

Σύνολο κυκλοφορούντων 892.715,95                    

Σύνολο ενεργητικού 1.031.975,01           
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Χρηματοοικονομικές πληροφορίες και στοιχεία που 

λάβαμε 

 
Οι χρηματοοικονομικές πληροφορίες, τα λοιπά στοιχεία και τα 

δεδομένα, τα οποία τέθηκαν υπόψη μας από τους Διαχειριστές 
της Υπό Μετατροπή Εταιρείας, προκειμένου να εκτελέσουμε την 

εργασία μας και να συντάξουμε την παρούσα Έκθεση, είναι τα 
εξής: 
 

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 74.100,00                       

Σύνολο 74.100,00                       

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 24.700,00                       

Αποτελέσματα εις νέο 181.142,59                    

Σύνολο 205.842,59                    

Σύνολο καθαρής θέσης 279.942,59                    

Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

Δάνεια 127.970,27                    

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 88.621,95                       

Σύνολο 216.592,22                    

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Τραπεζικά δάνεια 39.548,90                       

Εμπορικές υποχρεώσεις 201.903,60                    

Φόρος εισοδήματος 73.017,11                       

Λοιποί φόροι και τέλη 70.779,57                       

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 23.783,83                       

Λοιπές υποχρεώσεις 69.162,19                       

Έσοδα επόμενων χρήσεων 57.245,00                       

Σύνολο 535.440,20                    

Σύνολο υποχρεώσεων 752.032,42                    

Σύνολο καθαρής θέσης και υποχρεώσεων 1.031.975,01           
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• Κωδικοποιημένο καταστατικό της Εταιρείας με την 
επωνυμία «ENVIROMETRICS (ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) – 
ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ». 

• Ανακοίνωση Γ.Ε.ΜΗ. με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 
2588737/2.3.2022 περί τροποποίησης του καταστατικού 

της Εταιρείας. 

•  Τo από 16/3/2022 Πρακτικό Συνέλευσης των εταίρων, 

στο οποίο αποφασίστηκε η μετατροπή της εταιρείας σε 

Ανώνυμη Εταιρεία. 

• Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού της 31/12/2021. 

• Αναλυτική απογραφή των επιμέρους στοιχείων, η οποία 

έχει υπογραφεί από το διαχειριστή και από τον λογιστή της 

επιχείρησης. 

• Υποστηρικτικά αρχεία με τους υπολογισμούς της 

αποτίμησης των περιουσιακών στοιχείων και των 

υποχρεώσεων της συνταχθείσας «Λογιστικής Κατάστασης 

Μετασχηματισμού». 

• Μητρώο Παγίων. 

• Αντίγραφα κίνησης τραπεζικών λογαριασμών (extrait), 

αντίγραφα εμβασμάτων και επιστολές τραπεζών.  

• Χρηματοοικονομικές καταστάσεις της προηγούμενης 

χρήσης. 

• Φορολογικές δηλώσεις του προηγούμενου φορολογικού 

έτους, καθώς και προσχέδιο της φορολογικής δήλωσης 

εισοδήματος της περιόδου 1/1 – 31/12/2021.  

• Μη ρυθμισμένες υποχρεώσεις από TaxisNet. 

• Επιστολή διαβεβαιώσεων της διοίκησης. 
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Μεθοδολογία εξακρίβωσης της περιουσίας της Υπό 

Μετατροπή Εταιρείας 

 

Προκειμένου να εξακριβώσουμε την περιουσία της Υπό 

Μετατροπή Εταιρείας, προβήκαμε σε εκτιμήσεις της αξίας των 

επιμέρους περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεών της 

που περιλαμβάνονται στη «Λογιστική Κατάσταση 

Μετασχηματισμού».  

 

Σύμφωνα με την προσέγγιση που υιοθετήθηκε στο πλαίσιο της 

συγκεκριμένης μετατροπής εκτιμήθηκε η περιουσία της Υπό 

Μετατροπή Εταιρείας ως συνόλου, αφού προηγουμένως 

προσδιορίστηκε η αξία των επιμέρους περιουσιακών της 

στοιχείων και των υποχρεώσεων, με την προϋπόθεση της 

συνέχισης της δραστηριότητας. Η καθαρή περιουσία της Υπό 

Μετατροπή Εταιρείας την 31/12/2021, είναι αυτή η οποία 

προκύπτει όταν από το σύνολο της αξίας των περιουσιακών της 

στοιχείων αφαιρεθεί το σύνολο της αξίας των υποχρεώσεων την 

ημερομηνία αυτή σύμφωνα με τις μεθόδους οι οποίες 

αναφέρονται στη συνέχεια.  

Γενικές διαδικασίες που εκτελέστηκαν 

 

Στο πλαίσιο της εκτέλεσης της εργασίας ακολουθήσαμε τις 
παρακάτω διαδικασίες: 

 
1.  Εξέταση της «Λογιστικής Κατάστασης Μετασχηματισμού». 

2. Εξέταση του συνόλου των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της Υπό Μετατροπή Εταιρείας της τελευταίας 
χρήσης που έληξε την 31/12/2020. 

2. Εξέταση του λογιστικού πλαισίου των Ε.Λ.Π. βάσει του 

οποίου η Υπό Μετατροπή Εταιρεία συντάσσει 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και λοιπές 

χρηματοοικονομικές αναφορές. 
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3. Επισκόπηση λοιπών επιχειρηματικών πληροφοριών σχετικά 
με τα περιουσιακά στοιχεία και τις υποχρεώσεις της Υπό 

Μετατροπή Εταιρείας. 

4. Εξέταση του νομικού καθεστώτος της Υπό Μετατροπή 

Εταιρείας, εστιάζοντας στη μελέτη του καταστατικού και του 
νομικού τύπου του 

5. Επισκόπηση των πρακτικών του Διαχειριστή και των 

Συνελεύσεων των εταίρων της Υπό Μετατροπή Εταιρείας. 
 
Περιουσία της Υπό Μετατροπή Εταιρείας 

 
Η περιουσία της Υπό Μετατροπή Εταιρείας προσδιορίστηκε ως η 
καθαρή θέση αυτής, κατά την 31/12/2021, η οποία προκύπτει 

εάν από το σύνολο της αξίας των περιουσιακών της στοιχείων 
αφαιρεθεί το σύνολο της αξίας των συνολικών υποχρεώσεών της 
συμπεριλαμβανομένων και των προβλέψεων. Στην συνέχεια 

παραθέτουμε αναλυτικά τα περιουσιακά στοιχεία και τις 
υποχρεώσεις με τις αξίες τους, όπως αυτά προκύπτουν από τη 

«Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού» της 31/12/2021, 
καθώς και τα στοιχεία στα οποία βασιστήκαμε για την εκτίμησή 
μας και την εκτίμηση της αξίας τους από εμάς: 

 
IV. ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΤΗΣ ΑΞΙΑΣ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

 

Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού 
Ποσά 

σε ευρώ 

Αξίες 

εκτίμησης 

Ενεργητικό     

   

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία     

Ενσώματα πάγια     

   

Ακίνητα € 0,16 € 0,16 

Αφορά την αναπόσβεστη αξία προσθηκών σε ακίνητα τρίτων, 

τα οποία αναλύονται ως εξής: 

  

Αξία Κτήσεως    €  52.455,00 

Αποσβεσμένη    €  52.454,83 

Αναπόσβεστη    €          0,16 

   

Έχουν καταχωρηθεί: 

✓ στο μητρώο παγίων και  

✓ στην απογραφή που συνέταξε ο διαχειριστής 

   

Η συνολική αξία των ανωτέρω εκτιμάται στο ποσό € 

0,16   
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Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού 
Ποσά 

σε ευρώ 

Αξίες 

εκτίμησης 

Μηχανολογικός εξοπλισμός € 55.803,10 € 55.803,10 

Αφορά μηχανήματα και μηχανολογικά όργανα που 

χρησιμοποιούνται για τη δραστηριότητα της επιχείρησης. 

Αναλύονται ως εξής: 

 

Αξία Κτήσεως  € 171.096,50 

Αποσβεσμένη  € 115.293,40 

Αναπόσβεστη  €   55.803,10 

 

Έχουν καταχωρηθεί: 

✓ στο μητρώο παγίων και  

✓ στην απογραφή που συνέταξε ο διαχειριστής 

 

  

Η συνολική αξία των ανωτέρω εκτιμάται στο ποσό € 

55.803,10   

   

Λοιπός εξοπλισμός     

   

- Μεταφορικά μέσα  € 22.377,69 € 22.377,69 

Αφορά την αναπόσβεστη αξία των μεταφορικών μέσων 

(φορτηγά) της επιχείρησης, τα οποία αναλύονται ως εξής:   

 

ΑΡ. 

ΚΥΚΛΟΦ. 

ΕΤΟΣ 

ΠΡΩΤΗΣ 

ΚΥΚΛΟΦ. 

ΑΞΙΑ 

ΚΤΗΣΕΩΣ 

ΑΠΟΣΒΕΣ

ΜΕΝΗ 

ΑΞΙΑ 

ΑΝΑΠΟΣΒ

ΕΣΤΗ 

ΑΞΙΑ 

ΙΡΟ-6051 2014 2.443,15 586,36 1.856,79 

ΖΝΕ-9034 2021 22.801,00 2.280,10 20.520,90 

Σύνολο 25.244,15 2.866,46 22.377,69 

     

Έχουν καταχωρηθεί: 

✓ στο μητρώο παγίων και  

✓ στην απογραφή που συνέταξε ο διαχειριστής 

 

Η συνολική αξία των ανωτέρω εκτιμάται στο 

ποσό € 22.377,69   

   

- Έπιπλα  € 20.552,12 € 20.552,12 

Αφορά την αναπόσβεστη αξία των επίπλων, μηχανών 

γραφείου, ηλεκτρονικών υπολογιστών και λοιπού εξοπλισμού 

της επιχείρησης τα οποία αναλύονται ως εξής:   

Αξία Κτήσεως    € 168.301,69 

Αποσβεσμένη    € 147.749,57 

Αναπόσβεστη    €   20.552,12 

   

Έχουν καταχωρηθεί: 

✓ στο μητρώο παγίων και  

✓ στην απογραφή που συνέταξε ο διαχειριστής 

 

Η συνολική αξία των ανωτέρω εκτιμάται στο 

ποσό € 20.552,12   
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Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού 
Ποσά 

σε ευρώ 

Αξίες 

εκτίμησης 

   

Άυλα πάγια στοιχεία € 28.118,99 € 28.118,99 

Αφορά την αναπόσβεστη αξία εξόδων αναδιοργάνωσης 

και λογισμικού τα οποία αναλύονται ως εξής: 

 

Αξία Κτήσεως    € 234.481,04 

Αποσβεσμένη   € 206.362,05 

Αναπόσβεστη   €   28.118,99 

 

Έχει καταχωρηθεί: 

✓ στο μητρώο παγίων και  

✓ στην απογραφή που συνέταξε ο διαχειριστής 

 

Η συνολική αξία των ανωτέρω εκτιμάται στο 

ποσό € 28.118,99   

   

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία     

   

Λοιπά € 12.407,00 € 12.407,00 

Αφορά εγγυήσεις ενοικίου και εγγυήσεις που έχουν δοθεί για 

την σύνδεση παροχής της Δ.Ε.Η. 

   

Η συνολική αξία των ανωτέρω εκτιμάται στο 

ποσό € 12.407,00   

   

Σύνολο μη κυκλοφορούντων € 139.259,06 € 139.259,06 

   

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία     

   

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές     

   

Εμπορικές απαιτήσεις € 618.330,46 € 618.330,46 

 

Ανάλυση: 

Περιγραφή Υπόλοιπο σε € 

Πελάτες 690.515,30 

Επιταγές εισπρακτέες 5.138,00 

Επιταγές σε καθυστέρηση 875,00 

Προβλέψεις απομείωσης επισφαλών 

πελατών -78.197,84 

Σύνολο 618.330,46 
 

  

Επιβεβαιώσαμε τα υπόλοιπα με εξοφλήσεις με αντίγραφα των 

τραπεζικών λογαριασμών όψεως. 

 

Από την επισκόπηση της κίνησης των λογαριασμών δεν 

προκύπτουν ενδείξεις για ύπαρξη ανάγκης πρόσθετης 

απομείωσης της αξίας τους.   

   

Εκτιμούμε την αξία των ανωτέρω στο ποσό    
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Λογιστική Κατάσταση Μετασχηματισμού 
Ποσά 

σε ευρώ 

Αξίες 

εκτίμησης 

€ 618.330,46 

   

Δεδουλευμένα έσοδα περιόδου € 1.426,00 € 1.426,00 

Αφορά τα δουλευμένα έως 31.12.2021 έσοδα από παροχή 

υπηρεσιών.   

Τα επαληθεύσαμε με βάση τα εκδοθέντα τιμολόγια     

   

Εκτιμούμε την αξία των ανωτέρω στο ποσό € 1.426,00   

   

Λοιπές απαιτήσεις € 43.665,96 € 43.665,96 

Ανάλυση:   

 

Περιγραφή Υπόλοιπο σε € 

Χρεωστικά υπόλοιπα προμηθευτών 43.127,42 

Λοιπά 538,54 

Σύνολο 43.665,96   

   

Από την επισκόπηση της κίνησης των λογαριασμών δεν 

προκύπτουν ενδείξεις για ύπαρξη ανάγκης απομείωσης της 

αξίας τους.   

   

Εκτιμούμε την αξία των ανωτέρω στο ποσό € 43.665,96   

   

Προπληρωμένα έξοδα € 1.839,00 € 1.839,00 

Αφορά κατά ποσό ευρώ 210,00 τα προπληρωθέντα τέλη 

κυκλοφορίας έτους 2022 των αυτοκινήτων της επιχείρησης 

και κατά ποσό ευρώ 1.629,00 τα προπληρωθέντα 

ασφάλιστρα.   

   

Εκτιμούμε την συνολική αξία των ανωτέρω στο ποσό € 

1.839,00   

   

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα € 227.454,53 € 227.454,53 

Αφορά κατά ποσό € 40.408,47 το υπόλοιπο του ταμείου και 

κατά ποσό € 187.046,06 το σύνολο των τραπεζικών 

καταθέσεων όψεως και προθεσμίας.   

Την ύπαρξη του υπόλοιπου του ταμείου την διαπιστώσαμε, 

διενεργώντας καταμέτρηση και συμφωνώντας με το αντίστοιχο 

λογιστικό υπόλοιπο και στην συνέχεια μέσω της επαλήθευσης 

των κινήσεων βάσει παραστατικών προσδιορίσαμε το 

υπόλοιπο της 31/12/2021. € 40.408,47  

   

Την ύπαρξη των  υπολοίπων των καταθέσεων όψεως 

διαπιστώσαμε: 

✓ Με συμφωνία τους με τα αντίστοιχα υπόλοιπα των 

αντιγράφων λογαριασμών όψεως της τράπεζας (extrait)  

✓ μέσω λήψης απευθείας από εμάς επιστολών από τις 

τράπεζες.  € 114.244,63  

Την ύπαρξη των  υπολοίπων των καταθέσεων προθεσμίας 

διαπιστώσαμε: 

✓ Με συμφωνία τους με τα αντίστοιχα υπόλοιπα των 

αντιγράφων λογαριασμών προθεσμίας της τράπεζας 

(extrait)  € 72.801,43  
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Ποσά 

σε ευρώ 

Αξίες 

εκτίμησης 

✓ μέσω λήψης απευθείας από εμάς επιστολών από τις 

τράπεζες.  

   

Εκτιμούμε την συνολική αξία αυτών στο ποσό € 

227.454,53   

   

Σύνολο κυκλοφορούντων € 892.715,95 € 892.715,95 

   

Σύνολο Ενεργητικού € 1.031.975,01 € 1.031.975,01 

 

Υποχρεώσεις   

   

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις     

     

Δάνεια €  127.970,27 €  127.970,27 

Αφορά το μακροπρόθεσμο μέρος των κάτωθι δανείων:      

   

- Δάνειο 5ετούς διάρκειας ποσού ευρώ 50.000,00 το οποίο 

εκταμιεύτηκε στις 22/3/2021 από την Τράπεζα Eurobank, 

στα πλαίσια του προγράμματος COSME COVID-19 με την 

εγγύηση του Ευρωπαϊκού Ταμείου Επενδύσεων. Το επιτόκιο 

του δανείου είναι Euribor τρίμηνης διάρκειας, πλέον 

περιθωρίου 4% ετησίως και εισφοράς του άρθρου 1 του 

Ν.128/75, με μηνιαία περίοδο εκτοκισμού. 

 

- Δάνειο ποσού ευρώ 150.000,00 το οποίο εκταμιεύτηκε στις 

10/12/2020 από την Τράπεζα Eurobank και λήγει την 

30/9/2025, με εγγύηση του Ταμείου Εγγυοδοσίας της 

Ε.Α.Τ.. Το επιτόκιο του δανείου είναι Euribor τρίμηνης 

διάρκειας, πλέον περιθωρίου 4% ετησίως και εισφοράς του 

άρθρου 1 του Ν.128/75, με μηνιαία περίοδο εκτοκισμού.   

   

Τα υπόλοιπα των δανείων επιβεβαιώσαμε μέσω λήψης 

απευθείας από εμάς επιστολών από τις τράπεζες.   

   

Εκτιμούμε την συνολική αξία αυτών στο ποσό  

€  127.970,27   

   

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις € 88.621,95 € 88.621,95 

Αφορά υπόλοιπο κρατικής επιχορήγησης του προγράμματος 

επιστρεπτέων προκαταβολών (1,2 και 4) που είχαν δοθεί για 

την καταπολέμηση της έλλειψης ρευστότητας στην αγορά, ως 

αποτέλεσμα της πανδημίας κορωνοϊού. Τις επιχορηγήσεις 

αυτές επιβεβαιώσαμε βάσει των σχετικών εγκριτικών 

αποφάσεων.     

   

Εκτιμούμε την συνολική αξία αυτών στο ποσό  

€ 88.621,95   
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Σύνολο μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων € 216.592,22 € 216.592,22 

   

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις   

   

Τραπεζικά δάνεια € 39.548,90 € 39.548,90 

Αφορά το βραχυπρόθεσμο μέρος των μακροπρόθεσμων 
δανείων ως ανωτέρω   

   

Εκτιμούμε την συνολική αξία αυτών στο ποσό  

€ 39.548,90   

   

Εμπορικές υποχρεώσεις € 201.903,60 € 201.903,60 

Ανάλυση:   

Περιγραφή Υπόλοιπο σε € 

Προμηθευτές 186.260,71 

Επιταγές πληρωτέες 15.642,89 

Σύνολο 201.903,60 
 

  

   

   

Επιβεβαιώσαμε τα υπόλοιπα με εξοφλήσεις με αντίγραφα των 

τραπεζικών λογαριασμών όψεως.   

   

Από την επισκόπηση της κίνησης των λογαριασμών δεν 

διαπιστώσαμε ότι συντρέχουν λόγοι παραγραφής των 

υποχρεώσεων.   

   

Εκτιμούμε την συνολική αξία αυτών στο ποσό  

€ 201.903,60   

   

Φόρος εισοδήματος € 73.017,11 € 73.017,11 

     

Αφορά κατά ποσό € 54.045,14 τον οφειλόμενο φόρο 

εισοδήματος της περιόδου 1/1-31/12/2021, μετά και το 

συμψηφισμό της προκαταβολής φόρου προηγούμενης 

χρήσης (σύμφωνα με το προσχέδιο της φορολογικής δήλωσης 

εισοδήματος) και κατά ποσό € 18.971,97 οφειλόμενο 

υπόλοιπο φόρου εισοδήματος της χρήσεως 2020. 

 

Σχετικά με τις φορολογικές υποχρεώσεις, επισημαίνουμε ότι 

το δικαίωμα του Δημοσίου για την επιβολή φόρου για τις 

ανέλεγκτες  χρήσεις από τις φορολογικές αρχές  μέχρι και το 

2015 έχει παραγραφεί μέχρι την 31/12/2021. 

 

Δεν επεκταθήκαμε στην εκτίμηση πιθανών φορολογικών 

επιβαρύνσεων που μπορεί να προκύψουν από μελλοντικό 

φορολογικό έλεγχο. 

 

Εκτιμούμε την συνολική αξία των ανωτέρω στο ποσό   
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€ 73.017,11 

    

Λοιποί φόροι και τέλη € 70.779,57 € 70.779,57 

      

Το ποσό αυτό αφορά υποχρεώσεις της εταιρείας προς το 

Ελληνικό Δημόσιο από φόρους-τέλη όπως προκύπτουν από 

τις υποβληθείσες δηλώσεις.  

 

Ανάλυση των υποχρεώσεων: 

 

Περιγραφή Υπόλοιπο σε € 

Φόρος Προστιθέμενης Αξίας 48.747,63 

Φόροι - τέλη αμοιβών προσωπικού 8.889,33 

Φόροι - τέλη αμοιβών τρίτων 5.378,78 

Λοιποί φόροι – τέλη 7.763,83 

Σύνολο 70.779,57 

 

Επαληθεύσαμε τα ανωτέρω υπόλοιπα βάσει: 

✓ των υποβληθεισών δηλώσεων  

✓ των καταβολών για την εξόφλησή τους σε επόμενη 

περίοδο με τα αντίστοιχα αντίγραφα τραπεζικών 

λογαριασμών όψεως  

 

Δεν επεκταθήκαμε στην εκτίμηση πιθανών φορολογικών 

επιβαρύνσεων που μπορεί να προκύψουν από μελλοντικό 

φορολογικό έλεγχο. 

 

Εκτιμούμε την συνολική αξία των ανωτέρω στο ποσό  

€ 70.779,57  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης € 23.783,83 € 23.783,83 

     

Το ποσό αυτό αφορά υποχρεώσεις της εταιρείας προς τον 

ΕΦΚΑ από ασφαλιστικές εισφορές μηνός Δεκεμβρίου 2021 

και Δώρου Χριστουγέννων. 

 

 

Επαληθεύσαμε τα ανωτέρω υπόλοιπα βάσει : 

✓ των μισθοδοτικών καταστάσεων 

✓ των υποβληθεισών δηλώσεων ΑΠΔ 

✓ των καταβολών για την εξόφλησή τους σε επόμενη 

περίοδο με τα αντίστοιχα αντίγραφα τραπεζικών 

λογαριασμών όψεως  

 

Εκτιμούμε την συνολική αξία των ανωτέρω στο ποσό € 

23.783,83   

   

Λοιπές υποχρεώσεις € 69.162,19 € 69.162,19 

Το ποσό αυτό αφορά αποδοχές προσωπικού πληρωτέες, 

υποχρεώσεις προς τους εταίρους από μη αναληφθέντα κέρδη   
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Αξίες 

εκτίμησης 

προηγούμενων ετών και υποχρεώσεις σε πιστωτικές κάρτες. 

Ανάλυση:   

 

Περιγραφή Υπόλοιπο σε € 

Αποδοχές προσωπικού πληρωτέες 18.433,82 

Υποχρεώσεις σε εταίρους 47.583,53 

Υποχρεώσεις σε πιστωτικές κάρτες 3.144,84 

Σύνολο 69.162,19   
   

Εκτιμούμε την συνολική αξία των ανωτέρω στο ποσό  

€ 69.162,19   

   

Έσοδα επόμενων χρήσεων € 57.245,00 € 57.245,00 

Αφορά έσοδα επόμενων χρήσεων. Τα επαληθεύσαμε με τα 

εκδοθέντα τιμολόγια.   

   

Εκτιμούμε την συνολική αξία των ανωτέρω στο ποσό  

€ 57.245,00   

   

Σύνολο βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων € 535.440,20 € 535.440,20 

   

Σύνολο Υποχρεώσεων € 752.032,42 € 752.032,42 

      

 
V. ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ENVIROMETRICS (ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) 

Ε.Π.Ε.» ΚΑΤΑ ΤΗΝ 31/12/2021 

 

Κατόπιν της εκτίμησης της αξίας των επιμέρους περιουσιακών 
στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας τα συνολικά 
μεγέθη αυτών διαμορφώνονται ως εξής: 

 
Σύνολο Ενεργητικού Ευρώ 1.031.975,01 

Μείον: Σύνολο Υποχρεώσεων  «    752.032,42 
Καθαρή Θέση την 31/12/2021 Ευρώ    279.942,59 
 

Επομένως η καθαρή αξία της εταιρείας κατά την 31/12/2021 
εκτιμάται στο ποσό των ευρώ 279.942,59. 

 
VI. ΕΞΑΙΡΕΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ 
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1. Ο σκοπός, η προσέγγιση και τα αποτελέσματα της 
εκτίμησης της περιουσίας της Υπό Μετατροπή Εταιρείας 

την 31/12/2021 είναι αυτά που αναφέρονται ανωτέρω, της 
συμφωνήθηκαν στη σχετική Επιστολή Ανάθεσης με αριθ. 

πρωτ. 350642. Η προσέγγιση και τα αποτελέσματα της 
συγκεκριμένης εργασίας είναι αυτά, τα οποία εμείς κρίναμε 
κατάλληλα στο πλαίσιο της εφαρμογής των διατάξεων του 

Ν.4601/2019 και ενδέχεται να μην ενδείκνυνται για 
οποιοδήποτε άλλο σκοπό, χρήση, ή πλαίσιο εφαρμογής.  

 

2. Οι αναφορές, τα περιεχόμενα και τα αποτελέσματα της 
συγκεκριμένης Έκθεσης, είναι αποκλειστικά και μόνο αυτά 

που περιέχονται σε αυτήν κατά την ημερομηνία της 
υπογραφής της. Γεγονότα τα οποία συνέβησαν μετά την 
ημερομηνία υπογραφής της παρούσας, τα οποία 

ενδεχομένως επηρεάζουν με οποιοδήποτε τρόπο της 
παραδοχές και τη μεθοδολογία που εφαρμόστηκε ή 

οποιαδήποτε πληροφορία, αναφορά και τα αποτελέσματα 
που περιέχονται σε αυτή, δεν έχουν ληφθεί υπόψη και δεν 
αναλαμβάνουμε καμία υποχρέωση επικαιροποίησης, 

αναμόρφωσης ή εκ νέου επιβεβαίωσης της Έκθεσής της σε 
σχέση με αυτά. 

 

3. Δεν διενεργήσαμε έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων της 
Υπό Μετατροπή Εταιρείας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα 

Ελέγχου και δεν εκτελέσαμε καμίας της μορφής διαδικασία 
επιβεβαίωσης των πληροφοριών και των δεδομένων που 
τέθηκαν υπόψη της, σύμφωνα με το Διεθνές Πλαίσιο 

Αναθέσεων Διασφάλισης και τα σχετικά επαγγελματικά 
πρότυπα της Διεθνούς Ομοσπονδίας Λογιστών, πέραν των 
διαδικασιών αυτών που αναφέρονται ότι εκτελέστηκαν. 

Περαιτέρω, η αξιολόγηση και τα συμπεράσματά της σχετικά 
με την εξακρίβωση της περιουσίας της Υπό Μετατροπή 

Εταιρείας, βασίστηκαν της χρηματοοικονομικές 
πληροφορίες και τα δεδομένα τα οποία τέθηκαν υπόψη της 
και η προσέγγισή της έγινε στη βάση της επιπέδου 

σημαντικότητας.  
 

4. Τα συμπεράσματα τα οποία διατυπώνονται στην παρούσα 
Έκθεση, αποτελούν την επαγγελματική της άποψη, ως 
αποτέλεσμα της εξέτασης της από 16/3/2022 απόφασης 

των εταίρων της «ENVIROMETRICS (ΕΝΒΙΡΟΜΕΤΡΙΚΣ) 
Ε.Π.Ε.» και των δεδομένων και των πληροφοριών που 
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τέθηκαν υπόψη της στο πλαίσιο της εργασίας της. Η 
επαγγελματική της άποψη πρέπει να λαμβάνεται υπόψη ως 

συμπεράσματα συμβουλευτικής φύσης, στο πλαίσιο της 
ολοκλήρωσης της μετατροπής κατ’ εφαρμογή των διατάξεων 

του άρθρου 123 του Ν. 4601/2019 και σε καμία 
περίπτωση δεν πρέπει να εκλαμβάνεται ως παραίνεση για 
την ολοκλήρωση ή όχι της συναλλαγής ή δεσμευτική για τη 

λήψη της απόφασης της. 
 
5. Δεν αναλαμβάνουμε καμία ευθύνη έναντι τρίτων, οι οποίοι 

δεν εμπλέκονται στη διαδικασία ολοκλήρωσης της εν λόγω 
μετατροπής και δεν σχετίζονται με αυτή σύμφωνα με της 

διατάξεις του Ν.4601/2019. 
 
6. Σε συνέχεια του σημείου (3) ανωτέρω, η εργασία που 

εκτελέσαμε δεν αποτελεί έργο διασφάλισης. Ως εκ τούτου, η 
παρούσα ανάθεση δεν αποτελεί έλεγχο ή επισκόπηση 

οικονομικών καταστάσεων στο σύνολό της ή σε μέρος αυτών 
και δεν διατυπώνεται καμία γνώμη ελέγχου ούτε παρέχεται 
καμία μορφή διασφάλισης σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα 

Ελέγχου της Διεθνούς Ομοσπονδίας Λογιστών. 
Επιπρόσθετα, η ςυγκεκριμένη Έκθεςη δημοσιοποιείται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 123 του 

Ν.4601/2019 και δεν μπορεί να αποτελέσει μέρος λοιπών 
χρηματοοικονομικών πληροφοριών της οποίες 

συμπεριλαμβάνονται οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις της Υπό Μετατροπή Εταιρείας. 

 

 

Αθήνα, 31 Μαΐου 2022 

 

 

ΜΙΧΑΗΛ ΕΜΜ. ΜΑΝΩΛΙΚΑΣ ΜΑΡΙΑΝΝΑ Π. ΠΑΠΑΔΑΚΗ 

Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής Ορκωτή Ελέγκτρια Λογίστρια 

Α.Μ. ΣΟΕΛ 24191 Α.Μ. ΣΟΕΛ 31631 

ΣΟΛ Α.Ε. 

Μέλος Δικτύου Crowe Global 

Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 

Α.Μ. ΣΟΕΛ 125» 

και  

Β) την καταβολή μετρητών από τους εταίρους της άνω εταιρείας. 
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1.3. Στη συνέχεια με την από 23/10/2023 απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των επτακοσίων 

(700) ευρώ με την έκδοση επτακοσίων (700) προνομιούχων 

μετοχών άνευ ψήφου ονομαστικής αξίας εκάστης ενός (1) ευρώ μη 

μετατρέψιμων σε κοινές μετοχές μετά ψήφου και δεσμευμένων 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 5 και 7 του ισχύοντος 

καταστατικού της εταιρείας, το προνόμιο των οποίων συνίσταται σε 

διανομή μερίσματος κατά προτεραιότητα σε σχέση με τις κοινές 

μετοχές ίσου προς ποσοστό επί των καθαρών μετά φόρων κερδών 

προς διανομή κάθε εταιρικής χρήσης, όπως θα έχουν αποφασισθεί 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση ανερχόμενου για κάθε μια 

προνομιούχο άνευ ψήφου μετοχή στο ένα δέκατο τοις χιλίοις (και 

συνολικά για το σύνολο των προνομιούχων μετοχών αυτής της 

κατηγορίας σε επτά τοις εκατό (7%) επί των καθαρών μετά φόρων 

κερδών προς διανομή κάθε εταιρικής χρήσης, όπως θα έχουν 

αποφασισθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση και εάν 

αποφασισθεί διανομή κερδών από τη ΓΣ. Το ποσό του προνομίου 

θα αποδίδεται στο πρόσωπο που θα είναι κύριος της κάθε 

προνομιούχου μετοχής κατά την 31 Οκτωβρίου οποιουδήποτε 

έτους (χρήσης), και θα αφορά στα κέρδη της προηγούμενης χρήσης 

που θα έχει λήξει την 31 Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους. Οι 

προνομιούχοι μέτοχοι αυτής της κατηγορίας δεν θα μετέχουν στη 

διανομή των λοιπών κερδών της εταιρείας και δεν θα έχουν 

δικαίωμα προτίμησης στην αύξηση κεφαλαίου με έκδοση μετοχών 

κοινών ή προνομιούχων άλλης κατηγορίας. Το προνόμιο θα 

δύναται να καταργηθεί ή να περιοριστεί μόνο με απόφαση της 

ιδιαίτερης συνέλευσης των προνομιούχων μετόχων της 
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συγκεκριμένης κατηγορίας προνομιούχων μετοχών με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

προνομιούχων μετοχών αυτής της κατηγορίας προνομίου. Κατόπιν 

της ανωτέρω απόφασης ΓΣ το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανήλθε σε ευρώ τριακόσιες χιλιάδες επτακόσια (300.700), 

από το οποίο το κοινό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε τριακόσιες 

χιλιάδες (300.000) ευρώ και το προνομιούχο μετοχικό κεφάλαιο 

ανέρχεται σε επτακόσια (700) ευρώ. Έτσι το συνολικό μετοχικό 

κεφάλαιο διαιρείται σε τριακόσιες χιλιάδες επτακόσιες (300.700) 

δεσμευμένες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ 

εκάστης από τις οποίες οι τριακόσιες χιλιάδες (300.000) κοινές 

ονομαστικές μετά ψήφου και οι επτακόσιες (700) είναι 

προνομιούχες ονομαστικές άνευ ψήφου. 

2. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το 

ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο και την προθεσμία 

κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το 

χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις του Ν. 4548/2018. 

4. Επιτρέπεται παραίτηση των μετόχων από την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης για συγκεκριμένη αύξηση του 

κεφαλαίου της εταιρείας υπέρ τρίτου/τρίτων, μετόχου/μετόχων 
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ή μη. Η παραίτηση αυτή πρέπει να γίνει με δήλωση του μετόχου 

μέσα στην ίδια προθεσμία που όρισε το αρμόδιο όργανο της 

εταιρείας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης και στην 

οποία πρέπει να αναφέρονται και τα πρόσωπα υπέρ των οποίων 

γίνεται η παραίτηση.  

5. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της 

εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που 

δεν έχουν αναληφθεί, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής 

που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

6. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια του Νόμου 4548/2018, 

όπως εκάστοτε ισχύει. 

7. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται 

με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα, στο διαδικτυακό 

τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 
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δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η 

προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από 

το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη 

των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 

απόφαση αυτή στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). 

9. Για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου αποφασίζει η Γενική 

Συνέλευση, που συγκαλείται προς τούτο κατόπιν προσκλήσεως 

και αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν 

πρόκειται για μείωση η οποία διενεργείται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 5 ή του άρθρου 49 παρ. 6 του Ν. 

4548/2018. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης και η απόφαση της τελευταίας, για τη μείωση του 

κεφαλαίου θα πρέπει να ορίζει κατ’ ελάχιστον το σκοπό της 

μείωσης αυτής και τον τρόπο πραγματοποίησής της. Η απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού και υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. Επίσης, η απόφαση αυτή πρέπει να αναρτάται και 

στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. 

 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι υποχρεωτικά ονομαστικές.  

2. Η Εταιρεία εκδίδει μετοχικούς τίτλους, απλούς ή  

πολλαπλούς και οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Το βιβλίο 

μετόχων μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά. Στο εν λόγω βιβλίο 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπώνυμου ή 
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της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 

καθώς και του επαγγέλματος, εθνικότητας και ηλεκτρονικής 

διεύθυνσής του κάθε μετόχου και του αριθμού της κατηγορίας 

μετοχών που κατέχει ο κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

3. Η ακριβής περιγραφή και το περιεχόμενο των τίτλων ορίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το Σύμβουλο Διαχειριστή. 

4. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές, αξίας ενός (1) ευρώ η 

κάθε μια. 

5.1. Στο μέλλον είναι δυνατή με λήψη απόφασης που 

λαμβάνεται από τη Γενική Συνέλευση με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία η έκδοση προνομιούχων μετοχών άνευ δικαιώματος 

ψήφου μίας ή περισσοτέρων κατηγοριών και αντίστοιχων σειρών 

με το ίδιο ή διαφορετικά προνόμια ή συνδυασμούς προνομίων, 

με οποιοδήποτε είδος προνομίου επιτρέπεται από την κείμενη 

νομοθεσία.  

5.2. Ενδεικτικώς, το προνόμιο υπέρ μετοχών μπορεί να 

συνίσταται (αα) στη μερική ή ολική απόληψη, πριν από τις 

κοινές μετοχές, του διανεμόμενου μερίσματος, και στην 

προνομιακή απόδοση του κεφαλαίου που καταβλήθηκε από 

τους κατόχους των προνομιούχων μετοχών από το προϊόν 

μείωσης του κεφαλαίου ή της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας, συμπεριλαμβανομένης της συμμετοχής τούτων στα 

υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, ή (ββ) στην, σε 

περίπτωση μη διανομής μερίσματος σε μια ή περισσότερες 

χρήσεις, προνομιακή καταβολή μερισμάτων και για τις χρήσεις 

κατά τις οποίες δεν έγινε διανομή μερίσματος, (γγ) στην παροχή 

σταθερού μερίσματος ή στη συμμετοχή εν μέρει μόνο στα κέρδη 

της εταιρείας, (δδ) κάθε άλλο προνόμιο περιουσιακής φύσης, ως 
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ενδεικτικώς το προνόμιο της απόληψης ορισμένου τόκου με ή 

χωρίς την προϋπόθεση της συμμετοχής στα εταιρικά κέρδη για 

ορισμένο χρόνο καθοριζόμενο κατά την έκδοση αυτών, ή το 

προνόμιο της συμμετοχής, κατά προτεραιότητα, σε κέρδη από 

ορισμένη εταιρική δραστηριότητα, εφόσον αυτό θα 

προσδιορίζεται ειδικά στο καταστατικό με σχετική τροποποίηση 

αυτού με λήψη απόφασης που λαμβάνεται από τη Γενική 

Συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

5.3. Τα δικαιώματα που παρέχουν οι προνομιούχες μετοχές 

υπόκεινται στους περιορισμούς του άρθρου 159 Ν 4548/2018. 

ενώ απαγορεύεται η έκδοση μετοχών με πολλαπλό δικαίωμα 

ψήφου. 

5.4. Προνομιούχες μετοχές της ίδιας σειράς έκδοσης παρέχουν 

τα ίδια δικαιώματα.  

5.5. Οι προνομιούχες μετοχές μπορούν με ειδική απόφαση που 

λαμβάνεται από τη Γενική Συνέλευση με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία να εκδοθούν και ως μετατρέψιμες σε κοινές μετοχές 

ή σε προνομιούχες μετοχές άλλης κατηγορίας, εφόσον έχει 

προηγηθεί τροποποίηση του καταστατικού με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, και 

στην οποία ορίζονται οι όροι και οι προθεσμίες της μετατροπής, 

οπότε στην περίπτωση αυτή το δικαίωμα της μετατροπής 

ασκείται από τον προνομιούχο μέτοχο ατομικά με δήλωσή του 

προς την εταιρεία και η μετατροπή ισχύει από τη λήψη της 

δήλωσης αυτής, εκτός αν το καταστατικό προβλέπει άλλο 

χρονικό σημείο. Τα προνόμια που παρέχουν οι προνομιούχες 

μετοχές και ο περιορισμός του δικαιώματος ψήφου μπορούν να 

μεταβάλλονται στο χρόνο, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
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καταστατικού. Τα προνόμια όμως μένουν σταθερά κατά το 

διάστημα της κάθε εταιρικής χρήσης. 

5.6. Οι προνομιούχες μετοχές μπορούν να εκδοθούν και με 

δικαίωμα ψήφου ή με δικαίωμα ψήφου περιοριζόμενο σε 

ορισμένα ζητήματα, εφόσον προηγηθεί σχετική τροποποίηση 

καταστατικού μετά από σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται από τη Γενική Συνέλευση με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

5.7. Εφόσον υφίστανται προνομιούχες μετοχές, έκδοση νέων 

προνομιούχων μετοχών είναι δυνατή μόνο με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία και με τους όρους των άρθρων 25 παρ. 3-4 και 26 

παρ. 1 Ν 4548/2018. 

5.8. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφαση αυτής που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία και με τους 

όρους του άρθρου 25 παρ. 3-4 Ν 4548/2018 να αποφασίζει την 

τροπή μέρους των κοινών μετοχών σε προνομιούχες ή τη 

μετατροπή προνομιούχων μετοχών σε προνομιούχες μετοχές 

άλλης κατηγορίας, τηρουμένης της αρχής της ίσης μεταχείρισης 

των μετόχων. 

5.9. Κατάργηση ή περιορισμός του προνομίου από την εταιρεία 

επιτρέπεται μόνο ύστερα από απόφαση, που λαμβάνεται σε 

ιδιαίτερη Γενική Συνέλευση των προνομιούχων μετόχων, στους 

οποίους αφορά το προνόμιο, με απαρτία και πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του προνομιούχου κεφαλαίου. Για τη σύγκληση 

της ιδιαίτερης Γενικής Συνέλευσης των προνομιούχων μετόχων, 

τη συμμετοχή σε αυτήν, την παροχή πληροφοριών, την 

ψηφοφορία, καθώς και την ακυρότητα ή την ακύρωση των 

αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές με τη 
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Γενική Συνέλευση των μετόχων διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού και τις εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας. Για τη 

μετατροπή σε κοινές των προνομιούχων μετοχών που δεν έχουν 

εκδοθεί ως μετατρέψιμες, απαιτείται, εκτός από την ανωτέρω 

απόφαση της ιδιαίτερης Συνέλευσης των προνομιούχων μετόχων, 

σωρευτικώς, και απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

που κατέχουν κοινές μετοχές, η οποία λαμβάνεται με ειδική 

απαρτία και πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του κοινού 

κεφαλαίου.  

5.10. Αν για τις προνομιούχες μετοχές εκδίδονται τίτλοι, πρέπει 

να αναγράφονται σε αυτούς οι λέξεις «Προνομιούχος Μετοχή», 

καθώς και τα κύρια χαρακτηριστικά τους, όπως ιδίως 

«μετατρέψιμη» και «μετά» ή «άνευ ψήφου». 

5.11. Ειδικά όσον αφορά στις προνομιούχες δεσμευμένες 

μετοχές υφίσταται επιπρόσθετη ειδική δέσμευση, σύμφωνα με 

την οποία σε περίπτωση μεταβίβασης της πλειοψηφίας των 

κοινών μετοχών από μέτοχο ή μετόχους σε τρίτο φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, όλοι οι λοιποί μέτοχοι που κατέχουν 

προνομιούχες μετοχές θα υποχρεούνται να μεταβιβάσουν και 

αυτοί στον τρίτο το σύνολο των προνομιούχων μετοχών τους με 

την εξής διαδικασία: Ο μέτοχος ή οι μέτοχοι των κοινών μετοχών 

που έχουν συμφωνήσει τη μεταβίβαση των μετοχών τους σε τρίτο 

πρόσωπο θα γνωστοποιούν εγγράφως την απόφασή τους αυτή 

στον μέτοχο ή στους μετόχους που κατέχουν προνομιούχες 

μετοχές και τον χρόνο μέσα στον οποίο πρόκειται να 

ολοκληρωθεί η μεταβίβαση. Ο μέτοχος ή οι μέτοχοι των 

προνομιούχων μετοχών θα υποχρεούνται να υπογράψουν μέσα 

στην ανωτέρω προθεσμία την οριστική σύμβαση μεταβίβασης 

των μετοχών τους στον τρίτον εισπράττοντας ταυτόχρονα το 
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τίμημα των μετοχών τους αυτών που συμφωνείται ότι θα είναι 

ίσο προς την ονομαστική αξία αυτών. Προς τον σκοπό της 

εξασφάλισης της τήρησης της παρούσας καταστατικής ρήτρας οι 

μέτοχοι των προνομιούχων μετοχών παρέχουν με την κτήση των 

μετοχών τους ανέκκλητη εξουσιοδότηση στον κατά τον χρόνο 

μεταβίβασης Πρόεδρο του ΔΣ της εταιρείας να προβεί στην 

ανωτέρω μεταβίβαση στο όνομα και για λογαριασμό τους. Αν για 

οποιονδήποτε λόγο δεν επέλθει η μεταβίβαση των μετοχών των 

προνομιούχων μετόχων στον τρίτον μέσα στην ανωτέρω 

προθεσμία, τότε η εταιρεία αποκτά τις μετοχές της η ίδια και 

προβαίνει στην ακύρωση αυτών και στην απόδοση της 

ονομαστικής αξίας τους στους προνομιούχους μετόχους. Προς 

τον σκοπό αυτόν οι μέτοχοι των προνομιούχων μετοχών 

παρέχουν επίσης με την κτήση των μετοχών τους ανέκκλητη 

εξουσιοδότηση στον κατά τον χρόνο μεταβίβασης Πρόεδρο του 

ΔΣ της εταιρείας να προβεί στην ανωτέρω μεταβίβαση στο όνομα 

και για λογαριασμό τους. Κάθε μεταβίβαση μετοχών των 

προνομιούχων μετόχων που ματαιώνει την εφαρμογή της 

ανωτέρω ρήτρας είναι αυτοδικαίως άκυρη. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των μετοχών που υφίστανται κατά το χρόνο της 

έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην 

προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Μετά το τέλος της 
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προθεσμίας αυτής, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό 

συμβούλιο της εταιρείας ή το Σύμβουλο Διαχειριστή κατά την 

κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι υπό τις προϋποθέσεις που θέτει η κείμενη 

νομοθεσία. 

7. Δεσμευμένες μετοχές 

7.1. Όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι δεσμευμένες και η 

μεταβίβαση αυτών απολύτως άκυρη, αν οι μετοχές δεν 

προσφερθούν προηγουμένως στους λοιπούς μετόχους κατά τα 

κατωτέρω οριζόμενα. Η προσφορά θα πρέπει να γίνεται 

εγγράφως και το σχετικό έγγραφο να επιδίδεται με δικαστικό 

επιμελητή στους λοιπούς μετόχους. Στο έγγραφο θα πρέπει να 

ορίζεται η προτεινόμενη τιμή διάθεσης των μετοχών και να 

τάσσεται προθεσμία για την αποδοχή της προσφοράς που δεν θα 

πρέπει να υπερβαίνει τις είκοσι (20) ημέρες. Αν μέσα σε αυτό το 

χρονικό διάστημα οι λοιποί μέτοχοι απαντήσουν ότι δεν 

επιθυμούν να αποκτήσουν τις προσφερόμενες μετοχές ή δεν 

απαντήσουν καθόλου, τότε ο προσφέρων θα μπορεί να 

μεταβιβάσει τις μετοχές ελευθέρως στην ίδια τιμή εντός 

χρονικού διαστήματος ενός μηνός από την παρέλευση των 

ανωτέρω είκοσι (20) ημερών. Αν τις μεταβιβάσει σε άλλη τιμή, η 

μεταβίβαση θα είναι απολύτως άκυρη. Αν η προθεσμία του 

μηνός παρέλθει άπρακτη, χωρίς να ολοκληρωθεί η μεταβίβαση, 

ο μέτοχος θα πρέπει να επαναλάβει τη διαδικασία.  

7.2. Οι περιορισμοί στη μεταβίβαση δεν ισχύουν σε περίπτωση 

θανάτου, κατάσχεσης, πτώχευσης ή υπαγωγής του μετόχου σε 

άλλη συλλογική διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του. 

Όμως, στις περιπτώσεις αυτές οι λοιποί μέτοχοι θα έχουν 



 43 

δικαίωμα προτίμησης στην εξαγορά των μετοχών των 

κληρονόμων ή των μετοχών που κατασχέθηκαν ή των μετοχών 

του πτωχεύσαντος ή του υπαχθέντος σε άλλη συλλογική 

διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του, εφόσον οι τελευταίοι 

το επιθυμούν. Το δικαίωμα ασκείται εγγράφως μέσα σε ένα (1) 

μήνα από τότε που η Εταιρεία και οι λοιποί μέτοχοι λάβουν 

γνώση του περιστατικού και πρέπει να γνωστοποιείται με 

δικαστικό επιμελητή κατά περίπτωση στον μέτοχο, τον 

κληρονόμο ή κληροδόχο, τον δανειστή, τον σύνδικο ή το όργανο 

της άλλης συλλογικής διαδικασίας. και το σχετικό έγγραφο να 

επιδίδεται στους λοιπούς μετόχους.  

7.3.  Μεταβιβάσεις κατά παράβαση των διατάξεων του 

καταστατικού είναι άκυρες. 

7.4. Η μεταβίβαση των μετοχών γνωστοποιείται στην Εταιρεία 

από τον μεταβιβάζοντα ή τον αποκτώντα και πιστοποιείται προς 

την Εταιρεία με καταχώριση νομίμως επικυρωμένου αντιγράφου 

της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των 

μερών και σημειώνεται στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται 

σύμφωνα με τα ανωτέρω.  

7.5. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί 

μετοχών, ο διάδοχος καταχωρίζεται στο βιβλίο μετόχων μόλις 

προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον 

στην Εταιρεία τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 

7.6. Τα ανωτέρω ισχύουν και για τις τυχόν υφιστάμενες 

προνομιούχες μετοχές, οι οποίες είναι και αυτές δεσμευμένες 

και θα πρέπει κατά τα ανωτέρω να προσφέρονται στους μετόχους 

που κατέχουν κοινές μετοχές, αφού μόνον οι μέτοχοι που 

κατέχουν κοινές μετοχές έχουν τα ανωτέρω δικαιώματα. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 7 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ, ΑΠΑΡΤΙΑ, ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΚΑΙ ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΟΥ 

1. Κάθε μέτοχος που επιθυμεί να μετάσχει στη Γενική 

Συνέλευση οφείλει να καταθέσει τους τίτλους των μετοχών του 

στο ταμείο της Εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 

επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα και έχει το δικαίωμα 

να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, τουλάχιστον τρεις (3) ημέρες 

πριν την ορισθείσα ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση υπό 

τις προϋποθέσεις που θέτει η κείμενη νομοθεσία και το παρόν 

Καταστατικό, αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου.  

3. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση αντιπροσώπου 

ή εκπροσώπου μετόχου της Εταιρείας γίνεται εγγράφως ή με 

επιστολή ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς την ηλεκτρονική 

διεύθυνση της Εταιρείας που θα υποδεικνύεται στην 

πρόσκληση. Σε αυτή την περίπτωση, η συμμετοχή στη Γενική 

Συνέλευση εξαρτάται από την υποβολή στην Εταιρεία των 

εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των μετόχων τρεις 

(3) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα ημερομηνία της 

Γενικής Συνέλευσης.  

4. Στη Γενική Συνέλευση οι μέτοχοι, οι λοιποί δικαιούμενοι εκ 

του νόμου να παρίστανται σε αυτή, ή κάποιοι από αυτούς, 

μπορούν να συμμετέχουν με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, εφόσον τούτο αποφασίσει το Διοικητικό 
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Συμβούλιο ή ο Σύμβουλος Διαχειριστής που τη συγκαλεί. Το 

ίδιο μπορεί να ισχύει για πρόσωπα που παρίστανται στη Γενική 

Συνέλευση κατόπιν άδειας του προέδρου της υπ’ ευθύνη του 

σύμφωνα με το άρθρο 127 παρ. 2 του νόμου 4548/2018, 

εφόσον το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δώσει τη δυνατότητα αυτή 

σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, και ο πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης το εγκρίνει. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο 

Σύμβουλος Διαχειριστής ορίζει με την ίδια απόφασή του τις 

λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των ανωτέρω 

συμμορφούμενο με τις κείμενες διατάξεις και λαμβάνοντας 

επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018.  

5. Εφόσον τούτο αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο 

Σύμβουλος Διαχειριστής που συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, 

επιτρέπεται η ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή 

με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενη πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο Σύμβουλος 

Διαχειριστής ορίζει με την ίδια απόφασή του τις λεπτομέρειες για 

την πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο με τις 

κείμενες διατάξεις και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα, ώστε να 

διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα στο άρθρο 126 παρ. 3 του ν. 

4548/ 2018. 

6. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας 

της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας. Η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 

πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
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κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 8 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το 

ανώτατο όργανο αυτής, συγκαλείται και αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία, όπως ο νόμος ορίζει. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις 

του κεφαλαίου.  β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου ή 

Μονομελούς Διοικητικού Οργάνου (Συμβούλου Διαχειριστή) και 

ελεγκτών. γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το 

άρθρο 108 και την απαλλαγή των ελεγκτών. δ) Έγκριση των 

ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. στ) Την έγκριση 

παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή λύση της 

εταιρείας και θ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

3. Δεν υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα  της Γενικής 

Συνέλευσης: α) αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής 

του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το 

καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων.  β) Η τροποποίηση ή η 

προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. γ) Ο 

διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Οργάνου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 Ν 
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4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης 

εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις 

εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις 

εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς 

και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη 

διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις 

μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018 . ζ) Η 

δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 

του Ν. 4548/ 2018, κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού 

Οργάνου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

4. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη 

Γενική Συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη στο βιβλίο 

πρακτικών, τα οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της.  

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται 

επισήμως από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το 

Σύμβουλο Διαχειριστή ή τον αναπληρωτή του. 

6. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους στα 

πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης που καταρτίζονται και 

υπογράφονται χωρίς να έχει προηγηθεί συνεδρίαση, μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail).  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 9 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Την Εταιρεία διοικεί το Διοικητικό Συμβούλιο αυτής. Η 

διοίκηση της Εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη 

δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Με την επιφύλαξη των 

κατωτέρω διατάξεων του παρόντος καταστατικού και του άρθρου 

87 Ν 4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί συλλογικά. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι 

πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) έως ένδεκα 

(11) μέλη. Ο ακριβής αριθμός των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση, εντός 

των ανωτέρω ορίων.  

4. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και 

νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο 

υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα, 

σύμφωνα με το άρθρο 13 Ν 4548/2018 και τις εκάστοτε 

ισχύουσες νόμιμες διατάξεις. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις 

ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική 

διαχείριση. Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί στον 

ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων 
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εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του 

νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του 

μέλους. 

 

Άρθρο 10 

Αναπληρωματικά μέλη 

1. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει και αναπληρωματικά 

μέλη για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων 

που εκλέχτηκαν ή διορίστηκαν από αυτόν ή για οποιονδήποτε 

άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα του μέλους διοικητικού 

συμβουλίου. Τα αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν 

οποιοδήποτε ή συγκεκριμένο μέλος από τα εκλεγέντα ή 

διορισθέντα, ανάλογα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

και αν δεν ορίζεται κάτι στη σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, θα αναπληρώνουν οποιοδήποτε μέλος. Ο διορισμός 

των αναπληρωματικών μελών υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

2. H αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση 

σύγκρουσης συμφερόντων του μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου με εκείνα της εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 97 Ν 

4548/2018, αν αυτό προβλέπεται στη σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για την εκλογή του αναπληρωματικού. Στην 

περίπτωση αυτή η αναπλήρωση είναι προσωρινή και αφορά τις 

πράξεις για τις οποίες υφίσταται η σύγκρουση. 

3. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να παρίστανται στις 

συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου χωρίς ψήφο, εκτός αν 

η Γενική Συνέλευση ή το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει 

διαφορετικά, γενικά ή σε συγκεκριμένη περίπτωση συνεδρίασης 
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ή συζήτησης και λήψης απόφασης επί ορισμένου θέματος. 

Μπορούν να λάβουν το λόγο κατά την κρίση του προέδρου. 

 

Άρθρο 11 

Ελλιπές διοικητικό συμβούλιο 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού 

συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη 

αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 

επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν 

είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από 

τη γενική συνέλευση. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του 

μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 

διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, 

η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και 

αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού 

συμβουλίου, είναι δυνατόν να μην ακολουθηθεί η διαδικασία 

της προηγούμενης παραγράφου, αλλά τα υπόλοιπα μέλη να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας 

και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 

είναι λιγότερα των τριών (3). 
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3. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής 

συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού 

συμβουλίου. 

 

Άρθρο 12 

Θητεία μελών διοικητικού συμβουλίου 

1. Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου ορίζεται στα 

πέντε (5) έτη και παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, 

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική 

γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης της 

Γενικής Συνέλευσης, δεν μπορεί όμως να υπερβαίνει τα έξι (6) 

έτη.  

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίζει τμηματική 

ανανέωση του διοικητικού συμβουλίου ή και διαδοχικές λήξεις 

της θητείας των μελών του, κατά την απόλυτη διακριτική της 

ευχέρεια. Στην περίπτωση αυτή επιτρέπεται να προβλεφθούν 

αρχικά άνισες θητείες των μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 13 

Αρμοδιότητες και έκταση εξουσιών του διοικητικού 

συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 

κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση 

της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

2. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι 

στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, 
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δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των 

περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα 

με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

3. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε 

δημοσιότητα. 

4. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο, ενδεικτικώς, και με την 

επιφύλαξη των αντικειμένων αποκλειστικής εκ του νόμου ή του 

καταστατικού αρμοδιοτήτας της Γενικής Συνέλευσης: 

(α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, 

Ελληνικών και αλλοδαπών, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, 

συμπεριλαμβανομένου  του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου 

της Επικρατείας, καθώς και ενώπιον κάθε άλλης Αρχής, και 

όλως ενδεικτικώς ενώπιον Δημοσίας, Δημοτικής, Κοινοτικής, 

Διοικητικής, Επαγγελματικής Αρχής, δια του Προέδρου ή του 

Διευθύνοντος Συμβούλου ή ενός των συμβούλων ή άλλου 

προσώπου που ορίζεται ρητώς προς τούτο από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, ενεργεί κάθε πράξη σχετική με τη διοίκηση και 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας καθώς και εν γένει τις δαπάνες αυτής.  

(β) Αποφασίζει την ίδρυση και κατάργηση Υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων ή γραφείων της εταιρείας. Αποφασίζει την έκταση 

των εργασιών αυτών και δικαιοδοσία των διευθυνόντων αυτά, 

προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την λειτουργία 

της Εταιρείας, διορίζει και παύει τους Διευθυντές της Εταιρείας 

και εν γένει το προσωπικό αυτής, καθορίζει την δικαιοδοσία, τις 
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υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθενός εξ αυτών, καθώς και τις 

αμοιβές των επιφορτιζομένων με ειδική υπηρεσία, ή εντολή, 

εφόσον δεν πρόκειται περί μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

οπότε αρμόδια για τον καθορισμό των αποδοχών αυτών είναι η 

τακτική Γενική Συνέλευση, με ειδική απόφαση αυτής.  

(γ) Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας υπό 

οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, πλην της εκδόσεως δανείων δι’ 

ομολογιών, για τα οποία απαιτείται απόφαση Γενικής 

Συνέλευσης κατά τα οριζόμενα στον νόμο.  

(δ) Συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, 

ενεχυριάσεις ή μισθώσεις ακινήτων, την κτήση και 

απαλλοτρίωση δικαιωμάτων της Εταιρείας. Συνομολογεί δάνεια, 

ενυπόθηκα ή μη παρέχοντας υποθήκη σε οποιοδήποτε ακίνητο 

της Εταιρείας ή τις εγκαταστάσεις αυτής. 

(ε) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται 

συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγήν και τραπεζιτικές ή 

άλλες επιταγές δοθείσες επ’ ονόματι της Εταιρείας και παρέχει 

εγγυήσεις περί τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τους 

οποίους έχει η Εταιρεία συναλλαγές και εφ’ όσον κρίνει ότι 

τούτο είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού και 

εφόσον είναι σύμφωνο με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

Αντιπροσωπεύει την Εταιρεία ενώπιον κάθε Τελωνειακής Αρχής, 

ενεργώντας κάθε πράξη προς παραλαβή ή αποστολή 

εμπορευμάτων, είτε για την ημεδαπή, είτε για την αλλοδαπή και 

υπογράφοντας προς τούτο διασαφηνίσεις και κάθε άλλο σχετικό 

τελωνειακό έγγραφο που αφορά την Εταιρεία. 

(στ) Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει δι’ οπισθογραφήσεως ή με 

οποιονδήποτε άλλον τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί αυτές που 

εκδίδονται στο όνομα της Εταιρείας, υπογράφει αντί της 
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Εταιρείας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις 

ανάγκες αυτής και εν γένει είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια 

της εταιρικής περιουσίας για την οποία δύναται να λαμβάνει 

οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των 

συμφερόντων της Εταιρείας, ενεργεί προεξοφλήσεις και 

προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας, 

εισπράττει τα οφειλόμενα σε αυτή από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, ιδιωτικού ή Δημοσίου δικαίου ή του Δημοσίου 

και συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις. 

(ζ) Καθορίζει τους όρους της ιδρύσεως και της συμμετοχής της 

Εταιρείας σε πάσης φύσεως συναφείς επιχειρήσεις, συμφώνως 

προς τας διατάξεις του Καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς 

όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών και πάντων εν 

γένει των λογαριασμών της Εταιρείας. 

(η) Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση 

απαιτήσεων και εν γένει αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την 

Εταιρεία. 

(θ) Προσδιορίζει τη χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων, δέχεται, 

επάγει και αντεπάγει και δίδει τους για την Εταιρεία 

επιβαλλομένους όρκους ορίζοντας ένα από τα μέλη του για τη 

δόση του όρκου. 

(ι) Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για τη διενέργεια 

αγωγών, υποβολή εγκλήσεως, ασκήσεως ενδίκων μέσων, 

αποδοχή αποφάσεων, παραιτήσεων από ένδικα μέσα, παραίτηση 

όλου ή μέρους δικών, εγγραφή, εξάλειψη ή άρση υποθηκών, 

προσημειώσεων,  κατασχέσεων και καταργήσεως δικών. 

(ια) Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα ή εξουσιοδότηση 

σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους 
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της Εταιρείας, παρέχοντας σε αυτούς την αναγκαία δικαστική 

πληρεξουσιότητα. 

(ιβ) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή 

έκτακτες, κανονίζει τα θέματα της ημερησίας διατάξεως αυτών, 

εγκρίνει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

Εταιρείας και υποβάλλει αυτές μαζί με την αναγκαία ετήσια 

επεξηγηματική έκθεση προς τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

(ιγ) Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις περί 

τροποποιήσεως του Καταστατικού της Εταιρείας, περί αυξήσεως 

ή μειώσεως του μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και παρατάσεως 

της διαρκείας της Εταιρείας, περί λύσεως αυτής προ της 

παρόδου του χρόνου της συμβατικής διαρκείας της και περί 

συγχωνεύσεως με άλλη. 

(ιδ) Καθορίζει τις λεπτομέρειες της εκδόσεως νέων μετοχών κατά 

τους όρους του παρόντος και του νόμου, ιδίως και ενδεικτικώς 

καθορίζει ελευθέρως τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί 

να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. 

(ιε) Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και εν γένει ενεργεί 

κάθε πράξη διοικήσεως, διαχειρίσεως και εκπροσωπήσεως της 

Εταιρείας, ακόμη και μη ρητώς αναφερόμενη ανωτέρω, μέσα στο 

πλαίσιο και σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις της 

νομοθεσίας, του παρόντος καταστατικού και των συννόμων 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, αφού η ανωτέρω 

απαρίθμηση τίθεται απλώς ενδεικτικώς και όχι περιοριστικώς. 

 

Άρθρο 14 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων ΔΣ σε μέλη του ή τρίτους 

1. Το ΔΣ μπορεί κατά την απόλυτη διακριτική του ευχέρεια να 

αναθέτει εν όλω ή εν μέρει τις εξουσίες της διαχείρισης και 
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εκπροσώπησης της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

μέλη του ή μη. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί επίσης να 

αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της Εταιρείας, αν αυτός 

απαιτείται εκ του νόμου, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη 

μέλη του. 

2. Τα ανωτέρω πρόσωπα μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις 

αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν 

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 

τρίτους για χρόνο που δεν θα υπερβαίνει την ορισθείσα διάρκεια 

της δικής τους εξουσίας. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να αποφασίζεται ο διορισμός προέδρου, 

αντιπροέδρου, διευθύνοντος ή εντεταλμένου συμβούλου, ταμία, 

ή προσώπων με άλλη ιδιότητα και αρμοδιότητες με μυστική 

ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί οποτεδήποτε να προβεί σε διαφορετική κατανομή των 

παραπάνω ιδιοτήτων μεταξύ των μελών του. 

4. Με απόφαση του ΔΣ μπορεί να συγκροτείται εκτελεστική 

επιτροπή και να ανατίθενται σε αυτήν ορισμένες εξουσίες ή 

καθήκοντα του διοικητικού συμβουλίου. Στην περίπτωση αυτή, 

η σύνθεση, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο τρόπος λήψης 

των αποφάσεων της εκτελεστικής επιτροπής, καθώς και κάθε 

θέμα που αφορά τη λειτουργία της ρυθμίζονται με την απόφαση 

του διοικητικού συμβουλίου σχετικά με τη συγκρότησή της. 

5. Ειδικότερα, και σε συνέχεια και εξειδίκευση των ανωτέρω, ο ή 

οι Διευθύνοντες Σύμβουλοι, εφόσον ορίζονται, παρακολουθούν 

επισταμένως τις εργασίες της Εταιρείας, εποπτεύουν και 

μεριμνούν για την πιστή εκτέλεση των αποφάσεων του 
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Διοικητικού Συμβουλίου, μελετούν τις υποθέσεις που μπορούν 

να έχουν ενδιαφέρον για την Εταιρεία, εισάγοντας αυτές στο 

Διοικητικό Συμβούλιο και διαπραγματεύονται αυτές εξ ονόματος 

και για λογαριασμό της εταιρείας. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλο 

μέλος του, εφόσον του έχει δοθεί τέτοια εξουσία από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αναθέτει σε έναν ή 

περισσότερους Διευθυντές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

μη, την εμπορική, διοικητική ή/και τεχνική ή/ και άλλη 

διεύθυνση της Εταιρείας ή τη διεύθυνση επί μέρους τομέων ή 

υποτομέων ή τμημάτων, ορίζοντας και τις αρμοδιότητες αυτών. 

 

Άρθρο 15 

Πράξεις εκπροσώπησης εταιρείας 

1. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της Εταιρείας αρκεί η 

υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική 

επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητάς του. 

Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 

2. Ειδικότερα, και σε συνέχεια των ανωτέρω, την Εταιρεία 

εκπροσωπεί ενώπιον των Δικαστηρίων ο εκάστοτε οριζόμενος 

προς τούτο σύμβουλος της Εταιρείας και, αν δεν ορίζεται ειδικώς 

τέτοιος από το Διοικητικό Συμβούλιο, ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλο πρόσωπο, μέλος ή μη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εξουσιοδοτούμενο νομίμως σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στο παρόν καταστατικό. Το εξουσιοδοτηθέν 

μέλος ΔΣ μπορεί να παρέχει περαιτέρω εξουσιοδότηση σε τρίτον 

για να ασκεί μέρος των σε αυτόν δοθεισών εξουσιών για χρονικό 

διάστημα και μέσα στο εύρος της δικής του εξουσίας, εφόσον 
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αυτό προβλέπεται στο σχετικό πρακτικό του ΔΣ, με το οποίο 

εξουσιοδοτήθηκε αρχικά το μέλος του ΔΣ. 

3. Κανένα έγγραφο της Εταιρείας, με το οποίο η Εταιρεία 

αναλαμβάνει υποχρεώσεις δεν είναι δεσμευτικό για την 

Εταιρεία, αν δεν φέρει την υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου 

της Εταιρείας ή του νομίμου αναπληρωτού του, όπως αυτοί 

ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού 

της Εταιρείας και τις σύμφωνες με το καταστατικό αποφάσεις 

των οργάνων της. 

4. Η υπογραφή των εγγράφων των τρεχουσών συναλλαγών της 

καθημερινής εταιρικής λειτουργίας ρυθμίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο με απόφαση αυτού και παροχή σχετικών 

εξουσιοδοτήσεων προς μέλος ή μη μέλος του ανάλογα με τις 

ανάγκες της λειτουργίας της εταιρικής επιχειρήσεως. 

5. Η Εταιρεία μπορεί, με απόφασή της λαμβανόμενη σύμφωνα 

με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού της και τις 

σύμφωνες με το καταστατικό αποφάσεις των οργάνων της, να 

εξουσιοδοτεί υπάλληλο αυτής ή οποιονδήποτε τρίτον συνεργάτη 

της, ώστε αυτός να παρίσταται και να αντιπροσωπεύει την 

Εταιρεία στους εκάστοτε διενεργούμενους διαγωνισμούς για την 

προμήθεια προϊόντων της Εταιρείας ή παροχή υπηρεσιών ή 

κάθε άλλο αντικείμενο σε κρατικές ή άλλες δημόσιες ή 

δημοτικές ή άλλες υπηρεσίες ή σε πρόσωπα δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου ή άλλα, καθώς και σε διαφόρους οργανισμούς 

ή ιδρύματα ή οιαδήποτε άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα, 

ιδιωτικά ή δημόσια, και να υπογράφει τις σχετικές συμβάσεις, 

καθώς και κάθε άλλο αναγκαίο προς τούτο έγγραφο, ως 

ενδεικτικώς υπεύθυνες δηλώσεις ή άλλα έγγραφα αναγκαία και 
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σχετιζόμενα με τον διαγωνισμό ή τη θέση της Εταιρείας ως 

αναδόχου σε αυτόν. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του με 

απόλυτη πλειοψηφία τον πρόεδρο, αν δεν τον έχει ήδη ορίσει η 

γενική συνέλευση. Η γενική συνέλευση ή και το διοικητικό 

συμβούλιο δύνανται να εκλέγουν επίσης αναπληρωτή του 

προέδρου. Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος ούτε αναπληρωτής 

του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο 

μέτοχος με τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα 

ψήφου. 

2. Το ΔΣ μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον 

αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν 

ορισθεί από τη γενική συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το 

διοικητικό συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών. 

3. Ο πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος 

και το καταστατικό. 

 

Άρθρο 17 

Τόπος συνεδρίασης του διοικητικού συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα 

της εταιρείας. 

2. Σε κάθε περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει 

έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει 
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στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Εφόσον συναινούν όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί 

με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

4. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη 

ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου 

διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, 

ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

 

Άρθρο 18 

Συχνότητα συνεδριάσεων και σύγκληση του διοικητικού 

συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, 

το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, 

του μία (1) τουλάχιστον εργάσιμη ημέρα πριν από τη 

συνεδρίαση και τρεις (3) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της 

εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους 

προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό 

συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα 

που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη 

λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 19 

Λήψη αποφάσεων από το διοικητικό συμβούλιο 

1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2. Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται 

έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 
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αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον 

έναν άλλο σύμβουλο, εφόσον εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή 

που δίνεται με επιστολή ή τηλεομοιοτυπία (fax) ή ηλεκτρονική 

επιστολή (e-mail). 

4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί να 

ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν 

αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ΔΣ και η γνώμη των 

διαφωνούντων μελών ΔΣ καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών 

ΔΣ που υπογράφεται από τους παριστάμενους στη σχετική 

συνεδρίαση. Αντίγραφα πρακτικών ΔΣ επικυρώνει ο Πρόεδρος ή 

ο νόμιμος αναπληρωτής του. 

  

Άρθρο 20 

Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση 

1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί 

με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Αυτό ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή 

οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

2. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
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3. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών ΔΣ. 

 

Άρθρο 21 

Καθήκοντα μελών ΔΣ 

Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, 

στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό εξουσίες, σύμφωνα με το 

άρθρο 87 Ν. 4548/2018 και το παρόν καταστατικό, οφείλουν 

κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων 

τους να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και τις νόμιμες 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

 

Άρθρο 22 

Διαφάνεια και εποπτεία των συναλλαγών με συνδεδεμένα 

μέρη 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν. 

4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 

οποιωνδήποτε συμβάσεων της Εταιρείας με πρόσωπα της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων 

αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή της γενικής συνέλευσης των μετόχων.  

2. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει για τα ακόλουθα 

πρόσωπα (συνδεδεμένα μέρη): Τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τους 

γενικούς διευθυντές της εταιρείας, τα στενά μέλη οικογένειας των 

προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α Ν. 

4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από 

τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι 
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ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 32 Ν. 4308/2014. 

3. Η παράγραφος 1 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει 

προκειμένου για: 

(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 

συναλλαγών της Εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2. 

Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες, που είναι συνήθεις 

σε σχέση με τις εργασίες και το αντικείμενο της επιχειρηματικής 

δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός 

τους και συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της αγοράς.  

(β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών ΔΣ, του 

γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και 

των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές 

Λογιστικό Πρότυπο 24 ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των άρθρων 109 έως 114 Ν. 4548/2018. 

(γ) Συμβάσεις της Εταιρείας με τους μετόχους. 

(δ) Συμβάσεις της Εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) 

θυγατρική της ή θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα 

πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 ή 

συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 

(ε) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 

19 Ν. 4548/2018. 

4. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 1 

συναλλαγές, ως προς τις οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση 

από τη γενική συνέλευση. 

 

Άρθρο 23 

Χορήγηση άδειας για την κατάρτιση συναλλαγής 

 με συνδεδεμένο μέρος 
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1. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της Εταιρείας με 

συνδεδεμένο μέρος ή παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς 

τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου μέρους, σύμφωνα με το 

προηγούμενο άρθρο, παρέχεται με απόφαση του ΔΣ, η οποία 

ισχύει για έξι (6) μήνες. Επί επαναλαμβανόμενων συμβάσεων με 

το ίδιο πρόσωπο μπορεί να δοθεί ενιαία άδεια σύναψης, που 

ορίζει τα χαρακτηριστικά των συμβάσεων και ισχύει για ένα (1) 

έτος. 

2. Η αρμοδιότητα του ΔΣ για τη χορήγηση άδειας δεν μπορεί να 

αποτελέσει αντικείμενο ανάθεσης σε μέλος ή μη μέλος, αλλά 

ασκείται συλλογικώς από το ΔΣ. Σε περίπτωση εφαρμογής της 

παραγράφου 3 του άρθρου 97 του Ν. 4548/2018, η ανωτέρω 

άδεια παρέχεται από τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 24 

Δημοσιότητα των συναλλαγών με συνδεδεμένα μέρη 

1. Το διοικητικό συμβούλιο ανακοινώνει την παροχή άδειας για 

την κατάρτιση συναλλαγής είτε από το ίδιο είτε από τη γενική 

συνέλευση, καθώς και την άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας 

της παραγράφου 3 του άρθρου 100 Ν. 4548/2018. Η 

ανακοίνωση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα πριν από την 

ολοκλήρωση της συναλλαγής. Ανακρίβεια της ανακοίνωσης δεν 

αντιτάσσεται στους τρίτους, εκτός αν η Εταιρεία αποδείξει ότι οι 

τρίτοι γνώριζαν την ανακρίβεια αυτή. 

2. Συμβάσεις που συνάπτονται μεταξύ  μετόχου ή μετόχων και 

της Εταιρείας καταχωρίζονται στα πρακτικά της γενικής 

συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου ή καταρτίζονται 

εγγράφως με ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του προηγούμενου 

εδαφίου δεν εφαρμόζεται στις τρέχουσες συναλλαγές της 
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Εταιρείας κατά την έννοια της παραγράφου 3 του άρθρου 99 Ν. 

4548/2018. 

 

Άρθρο 25 

Άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας 

Το διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, 

πλήρους και επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της Εταιρείας 

κατά των προσώπων που έχουν ευθύνη, σύμφωνα με το παρόν 

καταστατικό και τον νόμο, σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. 

Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να παρέχει στους μετόχους 

εξηγήσεις για την τυχόν μη άσκηση των αξιώσεων. 

  

Άρθρο 26 

Διαδικασία και προϋποθέσεις χορήγησης αμοιβών 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν 

αμοιβή ή άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα 

στο καταστατικό και, κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών 

της εταιρείας. 

2. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό 

βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 

109 έως 112 Ν. 4548/2018 και στις διατάξεις των επόμενων 

άρθρων του παρόντος καταστατικού.  

3. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή 

αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική 

γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την 

αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική 

συνέλευση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 27 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 

1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 28 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Τα καθαρά κέρδη διατίθενται όπως ο νόμος ορίζει και, 

καθ’ ο μέτρο ο νόμος επιτρέπει, σύμφωνα με την απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Επιτρέπεται η χορήγηση σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβής συνιστάμενης σε συμμετοχή 

στα κέρδη της χρήσεως, τη χορήγηση και το ύψος της οποίας 

αποφασίζει η Γενική Συνέλευση, εντός των περιορισμών των 

κείμενων διατάξεων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 29 

1. Οι τίτλοι των άρθρων υπάρχουν μόνο προς διευκόλυνση 

και δεν επηρεάζουν την ερμηνεία του παρόντος.  

2. Παραπομπή σε διατάξεις της νομοθεσίας θα πρέπει να 

ερμηνεύονται ως παραπέμπουσες στις εν λόγω διατάξεις όπως 

κάθε φορά ισχύουν ή σε τυχόν διάδοχες διατάξεις. 
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3. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των νόμων που εκάστοτε διέπουν τη 

λειτουργία της Εταιρείας.  

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του τελευταίου 

ισχύοντος κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρείας 

«ENVIROMETRICS - ΤΕΧΝΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» μετά τις αποφάσεις τροποποίησης 

καταστατικού της έκτακτης ΓΣ της εταιρείας της 

23/10/2023.  

Χαλάνδρι Αττικής 23/10/2023. 

Ο Πρόεδρος ΔΣ 

Απόστολος Σίσκος 

(σφραγίδα –υπογραφή) 

 

 


