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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΧΡΗΣΤΟΣ Λ. ΚΑΤΣΩΝΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο CHOCO MUST και αριθμό ΓΕΜΗ 

008421001000. 

 

Την 11/12/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3933102, το από 

08/12/2023 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  6, 3, 2, και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΧΡΗΣΤΟΣ Λ. ΚΑΤΣΩΝΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.», το διακριτικό τίτλο CHOCO MUST και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 008421001000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατ ικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 
       

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,11/12/2023 

Αριθ. Πρωτ.:3172546 

 

Πληροφορίες: ΛΑΜΠΡΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Τηλέφωνο: 210-3382122 

E-mail: lamprou@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑΝ «ΧΡΗΣΤΟΣ Λ. ΚΑΤΣΩΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε» 

ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ “Choco Must” 

ΑΦΜ: 998095251 

   ΓΕΜΗ: 08421001000 

 

Στην Αθήνα σήμερα 08 Δεκεμβρίου 2023 οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

α) Χρήστος Κατσώνης του Λαζάρου και της Σπυριδούλας, κάτοικος 

Λέσβου, αριθμ. 5, Μεταμόρφωση Αττικής με Α.Δ.Τ ΑΝ171310 και Α.Φ.Μ 

074225222 Δ.Ο.Υ  Κηφισιάς και β) Ευγενία Πουλημένου του Ανδρέα και 

της Βασιλικής, κάτοικος Δροσιάς Αττικής, οδός Λ. Διονύσου, αριθμ. 111, με 

ΑΔΤ ΑΝ 362716 και ΑΦΜ 069353041 Δ.Ο.Υ Κηφισιάς. 

Συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν  τα ακόλουθα: 

1. Με το από 8 Σεπτεμβρίου 2008 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης 

ετερόρρυθμης εταιρείας που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 14029 στις 17/09/2008 και καταχωρήθηκε 

στη μερίδα ΓΕΜΗ της εταιρείας με αρ. 08421001000, συστάθηκε 

ετερόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία «ΧΡΗΣΤΟΣ Λ. ΚΑΤΣΩΝΗΣ & ΣΙΑ 

Ε.Ε» και με διακριτικό τίτλο “Choco Must” με ομόρρυθμο εταίρο  τον πρώτο 

των συμβαλλομένων Χρήστο Κατσώνη του Λαζάρου και ετερόρρυθμο εταίρο 

την δεύτερη των συμβαλλομένων Ευγενία Πουλημένου του Ανδρέα, με έδρα 

της Εταιρείας τη Μεταμόρφωση Αττικής και ειδικότερα το εις την θέσιν 

«Λόγγος» και επί της οδού Λέσβου αριθμ. 5, μίσθιο κατάστημα, 20ετούς 

διάρκειας ήτοι από την 8η/09/2008 και λήγουσα την 7η/09/2028, δυνάμενη να 

παραταθεί με συναίνεση των ανωτέρω συμβαλλομένων για ίσο, για λιγότερο 

ή για περισσότερο διάστημα.  

Σκοπός της εταιρείας τέθηκε η επί κέρδει παραγωγή και εμπορία πάσης 
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φύσεως ροφημάτων από κακάο και καφέ, ως και η επί κέρδει παραγωγή και 

εμπορία συναφών ή συμφυών ή σχετικών παρασκευασμάτων προς τα 

ανωτέρω προϊόντα και με κεφάλαιο δέκα χιλιάδες 10.000 ΕΥΡΩ στο 

σχηματισμό του οποίου συνεισέφεραν οι  εταίροι ως εξής: Ο ομόρρυθμος 

εταίρος, Χρήστος Κατσώνης, εισέφερε το ποσό των 5.000 (πέντε χιλιάδων) 

Ευρώ σε μετρητά και συμμετέχει στην εταιρεία κατά ποσοστό 50% του 

κεφαλαίου και η δεύτερη ετερόρρυθμη εταίρος, Ευγενία Πουλημένου 

εισέφερε το ποσό των 5.000 (πέντε χιλιάδων) Ευρώ, σε μετρητά και 

συμμετέχει στην εταιρεία κατά ποσοστό 50% του κεφαλαίου. Αμφότεροι οι 

εταίροι υποχρεούνται στην παροχή προσωπικής εργασίας προς ευόδωση του 

σκοπού της εταιρείας. 

Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και εκπροσώπηση της εταιρείας 

ενεργείται υπό του διαχειριστή αυτής. Ως διαχειριστής και εκπρόσωπος της 

εταιρείας για όλο το χρόνο της διάρκειας αυτής ορίστηκε ο ομόρρυθμος 

εταίρος Χρήστος Κατσώνης του Λαζάρου. 

Περαιτέρω συμφωνήθηκε ότι μετά την αφαίρεση των πάσης φύσεως εξόδων 

και εν γένει υποχρεώσεων της εταιρείας τα προκύπτοντα καθαρά κέρδη θα 

διανέμονται μεταξύ των συμβαλλομένων εταίρων κατά το ποσοστό 

συμμετοχής τους στην εταιρεία. Διευκρινίστηκε ότι το ποσοστό συμμετοχής 

των εταίρων στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας, οι οποίες αφορούν την 

ετερόρρυθμο εταίρο Ευγενία Πουλημένου του Ανδρέα, θα είναι το ποσοστό 

συμμετοχής της στο εταιρικό κεφάλαιο.  Ήτοι το ποσοστό συμμετοχής του 

ομόρρυθμου εταίρου Χρήστου Κατσώνη κατά 50% και το ποσοστό 

συμμετοχής της ετερορρύθμου εταίρου Ευγενίας Πουλημένου κατά 50%. Η 

διανομή των κερδών εφόσον υφίστανται κέρδη θα γίνεται άμα την 

προηγούμενη σύνταξη του ισολογισμού εκάστης χρήσης. 

2. Έκτοτε το εταιρικό ουδέποτε τροποποιήθηκε, αλλά εξακολουθεί να ισχύει 
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στην αρχική του μορφή. 

3. Τώρα, με το παρόν συμφωνητικό συμφωνείται μεταξύ των εταίρων η 

τροποποίηση του άρθρου 2 τιτλοφορούμενου ως ΣΚΟΠΟΣ, ως εξής: Σκοπός 

της εταιρείας τίθεται η επί κέρδει παραγωγή και εμπορία πάσης φύσεως 

ροφημάτων από κακάο και καφέ, ως και η επί κέρδει παραγωγή και εμπορία 

συναφών ή συμφυών ή σχετικών παρασκευασμάτων προς τα ανωτέρω 

προϊόντα καθώς επίσης  η παραγωγή και εμπορία πάσης φύσεως ροφημάτων 

και παρασκευασμάτων διατροφής. 

4. Τροποποιείται το άρθρο 3 τιτλοφορούμενου ως ΔΙΑΡΚΕΙΑ, ως εξής: Η 

διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη.  

5. Τροποποιείται δια του παρόντος και το άρθρο 6 τιτλοφορούμενου ως 

ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΑΙ ως εξής: Τα μετά την αφαίρεση των πάσης φύσεως εξόδων 

και εν γένει υποχρεώσεων της εταιρείας προκύπτοντα καθαρά κέρδη, οι 

εταίροι θα διανέμουν, κατόπιν αποφάσεως τους, κατά το ποσοστό 

συμμετοχής τους στην εταιρεία. Διευκρινίζεται ότι το ποσοστό συμμετοχής 

των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας με την επιφύλαξη των 

διατάξεων οι οποίες αφορούν την ετερόρρυθμο εταίρο Ευγενία Πουλημένου 

του Ανδρέα θα είναι το ποσοστό συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο ήτοι 

το ποσοστό συμμετοχής του ομόρρυθμου εταίρου Χρήστου Κατσώνη του 

Λαζάρου κατά ποσοστό 50% και το ποσοστό συμμετοχής της ετερορρύθμου 

εταίρου Ευγενίας Πουλημένο του Ανδρέα κατά ποσοστό 50%. Κατόπιν της 

συντάξεως του ισολογισμού εκάστης χρήσης, η διάθεση των εταιρικών 

κερδών (εφόσον υφίστανται) θα γίνεται με απόφαση των εταίρων, οι οποίοι 

θα αποφασίζουν πιο μέρος θα διανέμεται και πιο θα μεταφέρεται σε επόμενη 

χρήση ως υπόλοιπο κερδών εις νέο. Σκοπός σύστασης του αποθεματικού 

(υπόλοιπο κερδών εις νέον) είναι κυρίως η κάλυψη ενδεχομένων μελλοντικών 
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ζημιών, η πραγματοποίηση επενδύσεων, η αύξηση κεφαλαίου ή η μετέπειτα 

διανομή του. 

Ο ισολογισμός της εταιρείας θα συντάσσεται την 31η Δεκεμβρίου εκάστου 

έτους, αυτός μετά την έγκριση του θα υπογράφεται από τους εταίρους το δε 

περιεχόμενο του, εκτός λογιστικού λάθος θα είναι υποχρεωτικό για τους 

εταίρους. 

5. ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Κατά τα λοιπά η ίδια εταιρεία με την ίδια νομική προσωπικότητα, την ίδια 

έδρα συνεχίζει να διέπεται από το καταστατικό της και τις τροποποιήσεις 

αυτού.  

Eφόσον δεν υπάρχει ειδική ρύθμιση στο παρόν, εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του Ν.4072/2012 (άρθρα 249−280) και οι σχετικές διατάξεις του Αστικού 

Κώδικα. 

 

Ακολούθως, το καταστατικό μετά τις τροποποιήσεις του έχει ως εξής:  

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤIΚΟ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑIΡΕIΑΣ Με την 

επωνυμία «ΧΡΗΣΤΟΣ Λ. ΚΑΤΣΩΝΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε» και τον διακριτικό τίτλο  

«Choco Must» ΑΡ. ΓΕΜΗ 08421001000 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστώσι δια του παρόντος Ετερόρρυθμον Εμπορικήν Εταιρείαν υπό την 

επωνυμία «ΧΡΗΣΤΟΣ Λ. ΚΑΤΣΩΝΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε» και υπό τον διακριτικόν 

τίτλον “Choco Must”, διεπόμενη υπό τους κάτωθι ειδικώτερων όρους και 

συμφωνίας, οι οποίοι αποτελούν το μόνο υπάρχον νόμιμον, έγκυρον και υπό 

αµφοτέρων των συμβαλλομένων απολύτως αποδεκτόν καταστατικόν ταύτης, 
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το οποίο αριθμεί κατ’ άρθρον τας συμφωνίας των ως κάτωθι: 

 

1. ΈΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μεταμόρφωσης Αττικής ειδικότερα το 

εις την θέση «Λόγγος» και επί της οδού Λέσβου αριθμό 5 κείμενον προς 

εξυπηρέτηση του σκοπού μίσθιον κατάστημα της, το οποίος θα φέρει τον 

διακριτικό τίτλο “Choco Must”.  

2. ΣΚΟΠΟΣ  

Σκοπός της εταιρείας τίθεται η επί κέρδει παραγωγή και εμπορία πάσης 

φύσεως ροφημάτων από κακάο και καφέ, ως και η επί κέρδει παραγωγή 

και εμπορία συναφών ή συμφυών ή σχετικών παρασκευασμάτων προς τα 

ανωτέρω προϊόντα καθώς επίσης  η παραγωγή και εμπορία πάσης φύσεως 

ροφημάτων και παρασκευασμάτων διατροφής. 

3. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Της εταιρείας ορίζεται αόριστη. 

4. ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 

Της εταιρείας ορίζεται το ποσό των δέκα χιλιάδων (10.000€), το οποίο 

εσχηματίσθη από τας εισφοράς το εταίρων, εξ’ ών πόσον πέντε χιλιάδων 

(5.000€) εισέφερε εις μετρητά ο εκ των εταίρων Χρήστος Κατσώνης του 

Λαζάρου και συμμετέχει εις την Εταιρείαν κατά ποσοστόν πενήντα τοις 

εκατό (50%) ως Ομόρρυθμος Εταίρος και πόσον πέντε χιλιάδων (5.000€) 

εισέφερε εις μετρητά η εκ των εταίρων Ευγενία Πουλημένου του Ανδρέα 

και συμμετέχει εις την Εταιρείαν κατά ποσοστόν πενήντα τοις εκατό 

(50%) ως Ετερόρρυθμος Εταίρος. Αμφότεροι οι εταίροι υποχρεούνται εις 

παροχήν προσωπικής εργασίας προς ευόδωση του σκοπού της Εταιρείας. 

5. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΙΣ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η διαχείρισις των εταιρικών υποθέσεων και η εκπροσώπησις της εταιρείας 
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ενεργείται υπό του διαχειριστού αυτής. Ως διαχειριστής και εκπρόσωπος 

της εταιρείας καθ’ όλον τον χρόνον της διάρκειας αυτής ορίζεται δια του 

παρόντος ο ομόρρυθμος εταίρος Χρήστος Κατσώνης του Λαζάρου, 

ενεργών δια λογαριασμόν της Εταιρείας πάσαν πράξιν διευθύνσεως, 

διαχειρίσεως, διοικήσεως και διαθέσεως κατά πάσαν περίπτωσιν 

αναγομένην εις τον σκοπόν της εταιρείας και θα εκπροσωπεί ταύτην 

έναντι παντός τρίτου, επί υποθέσεων της εταιρείας. Ειδικώτερον ο κατά 

τα άνω διαχειριστής ενεργεί και εκπροσωπεί την εταιρείαν έναντι παντός 

φυσικού ή νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή ξένου 

κράτους ή άλλου οργανισμού (πολιτικού, στρατιωτικού ή άλλης πίστεως) 

ημεδαπού ή αλλοδαπού, έναντι παντός δικαστηρίου πάσης αρμοδιότητος 

και δικαιοδοσίας και παντός βαθμού, πολιτικού, ποινικού, διοικητικού ή 

φορολογικού, του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας, του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου και γενικώς έναντι πάσης αρχής δημόσιας, 

δημοτικής, διοικητικής, φορολογικής και άλλης οιασδήποτε, θα 

υπογραφεί παν έγγραφον και συμβόλαιον, ως επίσης γενικότερων θα 

υπογραφεί δια της ατομικής του υπογραφής υπό την εμπορικήν επωνυμίαν 

οιονδήποτε έγγραφον ή δήλωσιν, δημόσιον ή ιδιωτικόν ή άλλης φύσεως, 

διά του οποίου θα δημιουργούνται δικαιώματα και υποχρεώσεις δια την 

εταιρείαν έναντι οιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου, 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Τραπέζης ημεδαπής ή αλλοδαπής, ή 

Οργανισμού, θα συνάπτει εγγράφους οι ατύπους συμβάσεις, οιαδήποτε 

δάνεια απλά ή επί εμπραγμάτω ασφαλεία επί εμπορευμάτων ή άλλης 

κινητής ή ακινήτου περιουσίας της εταιρείας, θα αναλαμβάνει χρήματα, 

χρηματόγραφα, θα εισπράττει χρήματα εμβαζόμενα ή οπωσδήποτε 

οφειλόμενα εις την εταιρείαν, θα εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί 

συναλλαγματικάς και επιταγάς, ως και θα εξοφλεί συναλλαγματικάς και 
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επιταγάς δια λογαριασμόν της εταιρείας. Θα προσλαμβάνει και απολύει το 

προσωπικόν της εταιρείας υπαλληλικόν, τεχνικόν και εργατικόν, θα 

δέχεται και θα διεξάγει την αλληλογραφίαν της εταιρείας, θα συμβιβάζεται 

περί πάσης υποθέσεως της εταιρείας ορίζοντας και τους όρους του 

συμβιβασμού, θα συναινεί δια λογαριασμόν της εταιρείας εις άρσιν 

κατασχέσεων, εξαλείψεων προσημειώσεων και υποθηκών, και εν γένει θα 

διενεργεί δικαστικώς και εξωδίκως πάν ό,τι απαιτείται κατά την κρίσιν του 

δια την διοίκησιν και διαχείρισιν της εταιρείας και την ευόδωσιν του 

σκοπού αυτής. Μόνον η υπογραφή του διά του παρόντος οριζόμενου 

διαχειριστού Χρήστου Κατσώνη του Λαζάρου, τιθεμένη κάτωθι της 

εταιρικής επωνυμίας  δεσμεύει και υποχρεοί την εταιρείαν. Ο διαχειριστής 

δύναται και δικαιούται δια ειδικού πληρεξουσίου να αναθέτει και να 

μεταβιβάζει προς την έτερον εταίρον την άσκησιν τινών μόνον ή και 

πάντων των δικαιωμάτων του και δικαιοδοσιών του εν γένει, δι’ 

οιονδήποτε χρόνον παρ’ αυτού οριζόμενων εν τω πληρεξουσίω εγγράφω, 

ότε η κατά τα άνω διορισθείσα πληρεξούσιος του διαχειριστού, θα δύναται 

να ενεργεί ενώπιον οιουδήποτε διά την ενάσκησιν των χορηγηθέντων δια 

του πληρεξουσίου εξουσιών και πράξεων εν γένει διαχειρίσεως και 

εκπροσωπήσεως της εταιρείας. Εννοείται ότι η κατά τα άνω μεταβίβασις 

δικαιωμάτων εις ουδεμίαν περίπτωσιν ισοδυναμεί με σιωπηράν 

μεταβίβαση της εταιρικής ιδιότητος και των εξ αυτής απορρεόντων 

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων. Τα κατά νόμον βιβλία της εταιρείας θα 

τηρούνται υπό του διαχειριστού, είτε αυτοπροσώπως είτε δια λογιστού 

προσλαμβανόμενου παρ' αυτού και αμειβόμενου εις βάρος της εταιρείας.  

6. ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΑΙ 

Τα μετά την αφαίρεσιν των πάσης φύσεως εξόδων και εν γένει 

υποχρεώσεων της εταιρείας προκύπτοντα καθαρά κέρδη, οι εταίροι θα 
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διανέμουν, κατόπιν αποφάσεως τους, κατά το ποσοστό συμμετοχής τους 

στην εταιρεία. Διευκρινίζεται ότι το ποσοστό συμμετοχής των εταίρων 

στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας με την επιφύλαξη των διατάξεων οι 

οποίες αφορούν την ετερόρρυθμο εταίρο Ευγενία Πουλημένου του 

Ανδρέα, θα είναι το ποσοστό συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο ήτοι 

το ποσοστό συμμετοχής του ομόρρυθμου εταίρου Χρήστου Κατσώνη του 

Λαζάρου κατά ποσοστό 50% και το ποσοστό συμμετοχής της 

ετερορρύθμου εταίρου Ευγενίας Πουλημένο του Ανδρέα κατά ποσοστό 

50%. Κατόπιν της συντάξεως του ισολογισμού εκάστης χρήσης, η διάθεση 

των εταιρικών κερδών (εφόσον υφίστανται) θα γίνεται με απόφαση των 

εταίρων, οι οποίοι θα αποφασίζουν πιο μέρος θα διανέμεται και πιο θα 

μεταφέρεται σε επόμενη χρήση ως υπόλοιπο κερδών εις νέο. Σκοπός 

σύστασης του αποθεματικού (υπόλοιπο κερδών εις νέον) είναι κυρίως η 

κάλυψη ενδεχομένων μελλοντικών ζημιών, η πραγματοποίηση 

επενδύσεων, η αύξηση κεφαλαίου ή η μετέπειτα διανομή του. 

Ο ισολογισμός της εταιρείας θα συντάσσεται την 31η Δεκεμβρίου 

εκάστου έτους, αυτός μετά την έγκριση του θα υπογράφεται από τους 

εταίρους το δε περιεχόμενο του, εκτός λογιστικού λάθος θα είναι 

υποχρεωτικό για τους εταίρους.  

7. ΛΥΣΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΙΣ  

Η εταιρεία θα λύεται δια της παρόδου του χρόνου δι’ όν συνεστήθη αύτη, 

εκτός εάν συμφωνηθεί μεταξύ των εταίρων η παράτασης του χρόνου 

διάρκειάς της. Η εταιρεία δεν λύεται δια του θανάτου τινός των εταίρων. 

Εις την εταιρίαν την θέσιν του αποβιώσαντος εταίρου (δικαιώματα και 

υποχρεώσεις) δύνανται να υπεισέλθουν οι κληρονόμοι αυτού, οι οποίοι το 

βραδύτερον εντός τριάκοντα (30) ημερών, από της παρελεύσεως της 

τετραμήνου προθεσμίας της τασσόμενης υπό του νόμου προς αποποίησιν 
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της κληρονομίας, υποχρεούνται να διορίσουν τινά εξ’ αυτών 

(κληρονόμων) ή και τρίτον, ως εκπρόσωπόν των εις την εταιρείαν. Η 

εταιρεία θα λύεται επίσης δια κηρύξεως τινός εκ των συνεταίρων εις 

κατάστασιν πτωχεύσεως ή θέσεως αυτού υπό απαγόρευσιν. Η εταιρεία θα 

λύεται εξ άλλου εάν η πραγμάτωσις του σκοπού της κατέστη ανέφικτος τη 

ομοφώνω βουλήσει των εταίρων, ως και δια πάσαν άλλη νόμιμον αιτίαν. 

Την λύσιν της εταιρείας δια οιονδήποτε λόγο επακολουθεί η εκκαθάρισης. 

Εκκαθαριστής δια του παρόντος ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος Χρήστος 

Κατσώνης του Λαζάρου, ο οποίος θα εκπροσωπεί την εταιρείαν και θα 

υπογραφεί κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας κατά το στάδιον της 

εκκαθαρίσεως. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώση αμελλητί τας 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να προβεί εις την εξόφλησιν των χρεών 

αυτής και την είσπραξη των απαιτήσεών της, να μετατρέψει την εταιρικήν 

περιουσίαν εις χρήμα και να ενεργήσει εν γένει πάσαν πράξιν επί σκοπώ 

ταχυτέρας περατώσεως της εκκαθαρίσεως. Μέχρις πέρατος της 

εκκαθαρίσεως και διανομής, η εταιρεία λογίζεται εξακολουθούσα χάριν 

της εκκαθαρίσεως. Η ενέργεια νέων πράξεων επιτρέπεται μόνον επί 

σκοπώ περατώσεως των εκκρεμών υποθέσεων. Άμα το πέρας της 

εκκαθαρίσεως συντάσσεται τελικός Ισολογισμός, βάσει του οποίου 

επακολουθεί η υπό του εκκαθαριστού διανομή του κατατεθέντος 

κεφαλαίου και εν συνεχεία διανομή των τυχόν υπαρχόντων κερδών κατά 

το λόγο συμμετοχής εκάστου των εταίρων εις την εταιρείαν. 

8. ΑΠΑΓΟΡΕΥΕΤΑΙ 

Η εκχώρησις της εταιρικής μερίδος και η καθ’ οιονδήποτε τρόπον 

εκχώρησις των εταιρικών δικαιωμάτων άνευ της προηγουμένης εγγράφου 

και μόνον συναινέσεως των συνεταίρων. Υπό την έννοιαν της 

εκχωρήσεως περιλαμβάνονται και η πωλήσις, ως και η καθ’ οιονδήποτε 
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τρόπον μεταβιβάσις. 

9. Η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΙΣ 

Των όρων του παρόντος καταστατικού, ως και η πρόσληψις νέου ή νέων 

συνεταίρων επιτρέπεται μόνον κατόπιν κοινής συμφωνίας των ώδε 

συμβαλλομένων. 

10. ΠΑΣΑ ΔΙΑΦΩΝΙΑ 

Διαφορά ή διένεξις μεταξύ των εταίρων κατά την διάρκειαν της εταιρείας 

αφορώσα εις την ερμηνεία των όρων του παρόντος ή οιονδήποτε ζήτημα 

της εταιρείας μη προβλεπόμενων εν τω παρόντι, θα επιλύεται υπό του 

αρμοδίου Πρωτοδικείου Αθηνών, εις την δικαιοδοσίαν του οποίου 

υπάγονται οι εταίροι. 

11. ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Κατά τα λοιπά η ίδια εταιρεία με την ίδια νομική προσωπικότητα, την ίδια 

έδρα συνεχίζει να διέπεται από το καταστατικό της και τις τροποποιήσεις 

αυτού.  

Eφόσον δεν υπάρχει ειδική ρύθμιση στο παρόν, εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του Ν.4072/2012 (άρθρα 249−280) και οι σχετικές διατάξεις του Αστικού 

Κώδικα. 

 

Σε πίστωση των ανωτέρω συνετάγη το παρόν εις τετραπλούν και υπογράφηκε 

από όλους τους εταίρους, έλαβε έκαστος τούτων από ένα και ήθελε με τη 

σύμπραξή των καταχωρηθεί στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ).  

 

ΟΙ  ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΤΣΩΝΗΣ    ΕΥΓΕΝΙΑ ΠΟΥΛΗΜΕΝΟΥ  

 


