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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία Λεωνίδας ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ- Άννα ΠΑΠΑΜΑΡΚΟΥ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο NARAYANA και 

αριθμό ΓΕΜΗ 002847001000. 

 

Την 06/12/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3928448, το από 

20/11/2023 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  2, 1  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Λεωνίδας ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ- Άννα ΠΑΠΑΜΑΡΚΟΥ Ο.Ε.», το διακριτικό τίτλο 

NARAYANA και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 002847001000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,06/12/2023 

Αριθ. Πρωτ.:3168779 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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Τροποποίηση καταστατικού ομόρρυθμης εταιρίας –προσθήκη σκοπού – 
διακριτικού τίτλου  

 Κωδικοποίηση Καταστατικού 

 

Ιδιωτικό συμφωνητικό καταστατικού της ομόρρυθμης εμπορικής εταιρίας με την επωνυμία 
«Λεωνίδας ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ – Άννα ΠΑΠΑΜΑΡΚΟΥ Ο.Ε.»με Α.Φ.Μ. 082580060 (Προσθήκη 
σκοπού-διακριτικού τίτλου). 

Σήμερα 20-11-2023 στην Αγία Παρασκευή οι κάτωθι συμβαλλόμενοι  α) ΛΕΩΝΙΔΑΣ 
ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ και της ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ κάτοικος  Κορυδαλλού οδός Κολοκοτρώνη 
17,με αριθμό  δελτίου αστυνομικής  ταυτότητας ΑΜ149341που εκδόθηκε από το Α.Τ. 
Κορυδαλλού με προσωπικό Α.Φ.Μ.037608569 Δ.Ο.Υ Κορυδαλλού και β) ΑΝΝΑ  
ΠΑΠΑΜΑΡΚΟΥ  του ΧΡΗΣΤΟΥ και της ΑΣΗΜΙΝΑΣ κάτοικος Κορυδαλλού οδόςΚολοκοτρώνη 
17,με αριθμό δελτίουαστυνομικής  ταυτότητας ΑΡ136831 που εκδόθηκε από το Α.Τ. 
Κορυδαλλού με προσωπικό Α.Φ.Μ. 123800598 Δ.Ο.Υ. Κορυδαλλού συμφωνούν 
συνομολογούν και συναποδέχονται τα εξής : 

Δυνάμει του από 27/12/2000ιδιωτικού συμφωνητικού το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα 
βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 2944/05/03/2001 οι 
συμβαλλόμενοι:1) Φράνκ- ΡαντομίρΒακούλα του Στεφάνου και της Ανδρονίκης κάτοικος 
Καλλιτεχνούπολης  Ραφήνας στην οδό Αττικής  5, με προσωπικό  Α.Φ.Μ. 043702570 Δ.Ο.Υ 
Παλλήνης2) Λεωνίδας Ψέλτουρας του Αθανασίου και της Δέσποινας κάτοικος Κορυδαλλού 
οδός Κολοκοτρώνη 17, με προσωπικόΑ.Φ.Μ.037608569 Δ.Ο.Υ Κορυδαλλού3) Άννα 
Παπαμάρκου του Χρήστου και της Ασημίνας κάτοικος Κορυδαλλού οδός Κολοκοτρώνη 17, 
με Α.Φ.Μ. 123800598 Δ.Ο.Υ. Κορυδαλλού,συμφώνησαν οι δύο πρώτοι συμβαλλόμενοι 
Φράνκ-Ραντομίρ Βακούλα  και  Λεωνίδας Ψέλτουρας και άλλαξαν την επωνυμία της 
εταιρίας που είχαν συστήσει από την 26/03/1998 δυνάμει του ιδιωτικού συμφωνητικού 
σύστασης ομορρύθμου εμπορικής εταιρείας, το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία 
εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 3984/09-04-1998 καταστατικού και που 
απόκτησαν τα μερίδια της εταιρείας με την επωνυμία «ΦράνκΒΑΚΟΥΛΑΣ-Λεωνίδας 
ΨΕΥΤΟΥΡΑΣ Ο.Ε» και έδρα την Αγία Παρασκευή οδός Αιγαίου Πελάγους 85 και με σκοπό1) 
την εμπορία προϊόντων υγιεινής διατροφής, διατήρησης και βελτίωσης της υγείας, 
διαβίωσης γενικότερα.  2) αντιπροσώπευση, εισαγωγή, άνω προϊόντων υγιεινής διατροφής 
και διαβίωσης όπως και εναλλακτικών θεραπειών (πχ ανθοιάματα, αρωματοθεραπεία 
κ.λ.π)   3) κάθε άλλη συναφής εργασία σε  «Φράνκ ΒΑΚΟΥΛΑΣ -Λεωνίδας ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ Ο.Ε» 

 Δυνάμει του από  05-10-2005 ιδιωτικού συμφωνητικού ο Φράνκ- Ραντομίρ Βακούλας του 
Στεφάνου  αποφασίζει καιδηλώνει ότι εξέρχεται από την παραπάνω εταιρεία διακόπτοντας 
κάθε εταιρικό δεσμό μεαυτήν και μεταβιβάζει, πωλεί, εκχωρεί και παραδίδει την εταιρική 
του ιδιότητα, τα εταιρικάτου μερίδια και ολόκληρο το ποσοστό συμμετοχής του στην 
εταιρεία (50%) προς την Άννα Παπαμάρκου του Χρήστου αντί του ποσού των 3.668,38 
€.Συνέπεια των ανωτέρω μετά την αποχώρηση από την εταιρεία του πρώτου 
συμβαλλόμενουκαι την είσοδο του τρίτου συμβαλλομένου, Ο Λεωνίδας Ψέλτουρας του 
Αθανασίου εταίρος και η Άννα Παπαμάρκου τουΧρήστου και της Ασημίνας νεοεισελθόμενη 



εταίρος τροποποιούν τα ακόλουθα άρθρα του καταστατικού:                                                            
Η εταιρεία αλλάζει επωνυμία σε «Λεωνίδας ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ – Άννα ΠΑΠΑΜΑΡΚΟΥ 
Ο.Ε»Τροποποιείται το άρθρο 5 του καταστατικού που αφορά τις εισφορές των εταίρων ως 
εξής:ΑΡΘΡΟ 5: Ο Λεωνίδας ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ συμμετέχει σε αυτήν ως ομόρρυθμο μέλος με 
ποσοστό50%.Η Άννα ΠΑΠΑΜΑΡΚΟΥ καταβάλει το ποσό της αγοράς του μεριδίου του 
πρώτουσυμβαλλόμενου και συμμετέχει σε αυτήν ως ομόρρυθμο μέλος με ποσοστό 
50%.ΑΡΘΡΟΝ 22 Πάσαι αι κατά την διάρκεια της εταιρείας ή κατά την εκκαθάρισιναυτής 
αναφυόμενες  διαφωνίες  μεταξύ των εταίρων περί την ερμηνεία ή εφαρμογή των όρων 
τουπαρόντος θα λύεται από τα Δικαστήρια των Αθηνών.  

Σήμεραμε το παρόν συμφωνητικό συμφωνείται μεταξύ των εταίρων  επέκταση του σκοπού  
και του διακριτικού τίτλου της εταιρίας και τροποποίηση των άρθρων 1 και 2 του 
καταστατικού ως εξής :     
 
Άρθρο1: Επωνυμία 
Συστήνουν μεταξύ τους ομόρρυθμη εμπορική εταιρία με την επωνυμία «Λεωνίδας 
ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ – Άννα ΠΑΠΑΜΑΡΚΟΥ Ο.Ε» και διακριτικό τίτλο «NARAYANA», καθώς και τον 
νέο επιπλέον διακριτικό τίτλο «εκδόσεις ΤΡΙΣΜΕΓΙΣΤΟΣ», για τον οποίο έχει γίνει 
προδέσμευση στο ΓΕΜΗ μετά από σχετική αίτηση (αρ. 14279/27-10-2023) 

 
Άρθρο 2: Σκοπός της εταιρίας είναι:  
α) Η εμπορία βιολογικών προϊόντων και προϊόντων υγιεινής διατροφής, διατήρησης και 
βελτίωσης της υγείας, (διαβίωσης γενικότερα) και κάθε άλλη  συναφής εργασία. 
β) Η Αντιπροσώπευση, εισαγωγή, άνω προϊόντων υγιεινής διατροφής και διαβίωσης όπως 
και εναλλακτικών θεραπειών (π.χ. ανθοϊάματα, αρωματοθεραπείακ.λ.π) και κάθε άλλη  
συναφήςεργασία. 
γ)Η Έκδοση και Πώληση βιβλίων και περιοδικών Χονδρική-Λιανική 
δ)Η Παραγωγή ταινιών και δίσκων ήχου και εικόνας και πώληση αυτών Χονδρική-Λιανική 
ε)Η Οργάνωση και παρουσίαση θεατρικών και μουσικών παραστάσεων 
στ)Η Διοργάνωση Εκπαιδευτικών εργαστηρίων και σεμιναρίων 
ζ)ΗΔιοργάνωση Πολιτιστικών εκδηλώσεων 
η)Η Πραγματοποίηση ηλεκτρονικού εμπορίου των ειδών και των υπηρεσιών της εταιρείας 
 
Τέλος οι αυτοί ως άνω συμβαλλόμενοι αποφασίζουν την κωδικοποίηση του καταστατικού 
ως ακολούθως: 

Άρθρο1:Επωνυμία 
Συστήνουν μεταξύ τους ομόρρυθμη εμπορική εταιρία με την επωνυμία «Λεωνίδας 
ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ – Άννα ΠΑΠΑΜΑΡΚΟΥ Ο.Ε»και διακριτικό τίτλο «NARAYANA», καθώς και τον 
νέο επιπλέον διακριτικό τίτλο «εκδόσεις ΤΡΙΣΜΕΓΙΣΤΟΣ», για τον οποίο έχει γίνει 
προδέσμευση στο ΓΕΜΗ μετά από σχετική αίτηση (αρ. 14279/27-10-2023) 

Άρθρο 2 :Σκοπός της εταιρίας είναι: 
α) Η εμπορία βιολογικών προϊόντων καιπροϊόντων υγιεινής διατροφής, διατήρησης και 
βελτίωσης της υγείας, (διαβίωσης γενικότερα) και κάθε άλλη  συναφής εργασία.                                      
β) Η Αντιπροσώπευση, εισαγωγή, άνω προϊόντων υγιεινής διατροφής και διαβίωσης όπως 
και εναλλακτικών θεραπειών (π.χ. ανθοϊάματα, αρωματοθεραπείακ.λ.π) και κάθε άλλη  
συναφήςεργασία. 



γ)Η Έκδοση και Πώληση βιβλίων και περιοδικών Χονδρική-Λιανική 
δ)Η Παραγωγή ταινιών και δίσκων ήχου και εικόνας και πώληση αυτών Χονδρική-Λιανική 
ε)ΗΟργάνωση και παρουσίαση θεατρικών και μουσικών παραστάσεων 
στ)ΗΔιοργάνωση Εκπαιδευτικών εργαστηρίων και σεμιναρίων 
ζ)Η Διοργάνωση Πολιτιστικών εκδηλώσεων 
η)Η Πραγματοποίηση ηλεκτρονικού εμπορίου των ειδών και των υπηρεσιών της εταιρείας 
 
Άρθρο 3 : 
Η έδρα της εταιρίας θα είναι στην Αγία Παρασκευή οδός Αιγαίου Πελάγους 85. Με κοινή 
συμφωνία οι εταίροι μπορούν να ιδρύουν υποκαταστήματα σε όλη την επικράτεια. 
 
Άρθρο  4 : 
Η διάρκεια της εταιρίας θα είναι δεκαετής, αρχόμενη από την ημέρα δημοσίευσης αυτού 
του καταστατικού στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών. Εφόσον για δύο μήνες 
τουλάχιστον προ της λήξης, δεν δημοσιευτεί στα βιβλία των εταιριών του Πρωτοδικείου 
Αθηνών καταγγελία της εταιρίας από κάποιον από τους εταίρους τότε η διάρκεια θα 
ανανεώνεται διαδοχικά επί έναέτος κάθε φορά, χωρίς άλλη διαδικασία. 
 
Άρθρο  5 : 
Το κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 7.336,76 ευρώ και το κατέβαλαν σήμερα στο ταμείο 
της εταιρίας σε μετρητά κατ' ισομοιρία οι δύο εταίροι. 
 

Άρθρο  6 : 
Διαχειριστές και Ταμίες της συνιστάμενης εταιρίας, ορίζονται και οι δύο εταίροι και με 
αυτές τις ιδιότητες θα εκπροσωπούν την εταιρία από κοινού ή χωριστά ο καθένας, στις 
συναλλαγές με τρίτους, ενώπιον κάθε Δικαστηρίου, γενικά κάθε Δημόσιας Αρχής και 
Τραπεζών, θα διενεργούν εισπράξεις και πληρωμές θέτοντες την υπογραφή τους κάτω από 
την εταιρική επωνυμία, αποκλεισμένης της δέσμευσης της εταιρίας με την προσωπική τους 
υπογραφή. Επίσης θα τηρούν τα προβλεπόμενα από το ΚΦΣ βιβλία και στοιχεία. Με κοινή 
συμφωνία και με συμβολαιογραφικό έγγραφο μπορούν να αναθέτουν μερικά ή όλα τα 
καθήκοντα της διαχείρισης σε πρόσωπο ή πρόσωπα της απολύτου εμπιστοσύνης τους. 
 
Άρθρο  7 : 
Η συμμετοχή των συνεταίρων στα κέρδη και τις ζημίες είναι 50% στον καθένα. 
 

Άρθρο  8 : 
Καθένας υποχρεούται να προσφέρει την προσωπική του εργασία για την πραγμάτωση του 
εταιρικού σκοπού. Σε περίπτωση παράβασης αυτού του όρου, δίδεται το δικαίωμα στους 
μη παραβάτες να ζητήσουν την διάλυση της εταιρίας. 
 
 
Άρθρο  9 : 
Στο τέλος κάθε χρόνου θα συντάσσεται ισολογισμός και ανάλυση των λογαριασμών κερδών 
και ζημιών που θα υπογράφονται από όλους τους εταίρους. 



 

Άρθρο  10 : 
Οι εταίροι μπορούν να κάνουν απολήψεις, για την κάλυψη των αναγκών τους, που θα 
αφαιρούνται κατά τον οριστικό ισολογισμό και τη διανομή τωνκερδών.  
 

Άρθρο  11: 
 Με κοινή συμφωνία τους, οι εταίροι, μπορούν σε οποιοδήποτε χρόνο να τροποποιήσουν 
αυτό το καταστατικό και ειδικότερα να αυξήσουν ή να ελαττώσουν το εταιρικό κεφάλαιο, 
να προσλάβουν συνεταίρους ή να διαλύσουν την εταιρία. 
 

Άρθρο  12 : 
Οι εταίροι δεν έχουν δικαίωμα να ενεργούν για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτου 
πράξεις που ανάγονται στον σκοπό της εταιρείας, ούτε να είναι εταίροι άλλης εταιρίας 
οιασδήποτε μορφής που να επιδιώκει τον ίδιο σκοπό με τον σκοπό αυτής εδώ της εταιρίας, 
χωρίς να υπάρχει κοινή απόφαση των εταίρων καταχωρημένη στο βιβλίο πρακτικών της 
εταιρίας. 
 

Άρθρο  13: 
Σε περίπτωση αποχώρησης ενός των συνεταίρων, αυτός που αποχωρεί θα λάβει το μέρος 
του κεφαλαίου που συνεισέφερε, εφόσον σώζεται, όπως και τα μέχρι της αποχώρησης 
επιτευχθέντα και αναλογούντα κέρδη από την συμμετοχή του στην εταιρία, αποξενούμενος 
του λοιπού από κάθε δικαίωμα και υποχρέωση που απορρέει από την εταιρική ιδιότητα. 
 

Άρθρο  14 : 
Η εταιρία λύεται για έναν από τους παρακάτω λόγους : 
α) καταγγελία ενός των εταίρων 
β) κοινή συμφωνία 
γ) πάροδος του συμφωνημένου χρόνου 
 

Άρθρο 15 : 
Σε περίπτωση θανάτου ή πτώχευσης ή θέσης σε απαγόρευση κάποιου από τους εταίρους, 
δεν επέρχεται λύση της εταιρικής σύμβασης αλλά εξακολουθεί να υπάρχει μεταξύ των 
λοιπών εταίρων και των κληρονόμων του αποβιώσαντα σε περίπτωση θανάτου, εφόσον 
βέβαια επιθυμούν να εισέλθουν στην εταιρία και το δηλώσουν μέσα σε ένα μήνα από του 
θανάτου, άλλως θα λαμβάνουν την μερίδα του αποβιώσαντα, όπως αυτή έχει κατά την 
ημέρα του θανάτου. Σε περίπτωση διάλυσης της εταιρίας πριν από τη λήξη του παρόντος, ο 
καθένας των συνεταίρων θα λάβει το κεφάλαιο που έχει καταθέσει εφόσον σώζεται και το 
υπόλοιπο μετά την εκκαθάριση, θα διανεμηθεί κατά το ποσοστό συμμετοχής στα κέρδη και 
τις ζημίες μεταξύ των εταίρων. 
 



Άρθρο 16 : 
Κατά την λήξη ή λύση της εταιρίας, αυτή τίθεται σε εκκαθάριση και εκκαθαριστές 
διορίζονται από τώρα και οι δύο εταίροι, υποχρεούμενοι να ρευστοποιήσουν αμέσως όλα 
τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία. Το υπόλοιπο που θα απομείνει κατανέμεται μεταξύ 
των συνεταίρων κατά το λόγο της εταιρικής του μερίδας. Εφόσον το απαιτούν οι ανάγκες 
και ο σκοπός της εκκαθάρισης η εταιρία λογίζεται ότι εξακολουθεί και μετά την λύση της. 
 

Άρθρο  17 : 
Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση, κάθε εταίρος έχει υποχρέωση απέναντι στον άλλον 
εταίρο, να μην διαθέσει το μερίδιό του στα κοινά πράγματα. Επίσης δεν έχει δικαίωμα να 
ζητήσει διανομή των κοινών πραγμάτων πριν περατωθεί η εκκαθάριση. 
 

Άρθρο  18 : 
Κατά την εκκαθάριση πρώτα εξοφλούνται τα κοινά χρέη των εταίρων απέναντι σε τρίτους 
καθώς και όσα υπάρχουν μεταξύ των εταίρων και κατόπιν επιστρέφονται οι εισφορές. Αν η 
εισφορά δεν συνίσταται σε χρήμα επιστρέφεται το αντικείμενο εφόσον σώζεται άλλως 
καταβάλλεται η αξία του αντικειμένου της κατά τον χρόνο της πραγματοποίησής της. Αν η 
εισφορά συνίσταται σε εργασία δεν αποδίδεται . Αν η εισφορά συνίσταται στη χρήση 
ορισμένων πραγμάτων τα πράγματα αυτά αποδίδονται αυτούσια. Η εταιρική περιουσία 
μετατρέπεται σε χρήμα εφόσον αυτό απαιτείται για την εξόφληση των χρεών και για την 
απόδοση των εισφορών. 
 

Άρθρο  19 : 
Αν τα εταιρικά πράγματα δεν αρκούν για την εξόφληση των χρεών και την απόδοση των 
εισφορών για ότι λείπει ενέχονται οι εταίροι κατά τον λόγο της εταιρικής τους μερίδας. 
 

Άρθρο  20 : 
Κάθε διαφωνία μεταξύ των εταίρων προερχόμενη από την εταιρική σχέση θα λύεται με 
διαιτησία. Καθένας από τους διαφωνούντες θα ορίζει ένα άτομο ως διαιτητή. 
 
 
Άρθρο 21: 
 Το παρόν συντάχθηκε σε τέσσερα αντίγραφα από τα οποία ένα κατατίθεται στο 
Πρωτοδικείο Αθηνών, ένα στην οικεία ΔΟΥ και από ένα έλαβε καθένας από τους 
συμβαλλόμενους αφού το διάβασαν και το υπέγραψαν όπως παρακάτω. 
 
 
Άρθρο 22 : 
Πάσαι αι κατά την διάρκεια της εταιρείας ή κατά την εκκαθάρισιναυτής αναφυόμενε 
διαφωνία μεταξύ των εταίρων περί την ερμηνεία ή εφαρμογή των όρων του παρόντος θα 
λύεται από τα Δικαστήρια των Αθηνών.  
 



Εις βεβαίωση  των ανωτέρω συμφωνηθέντων και αποδεκτών γενομένων. 
Υπεγράφη το παρόν εις (4) τέσσερα όμοια αντίγραφα υπογραφέντα παρά των 
συμβαλλομένων. 
 

Οι Συμβαλλόμενοι 

 

                  Λεωνίδας ΨΕΛΤΟΥΡΑΣ    Άννα ΠΑΠΑΜΑΡΚΟΥ 

 

 

 


