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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία SCHOLART ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΙΔΩΝ ΧΑΡΤΟΠΩΛΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το 
διακριτικό τίτλο SCHOLARΤ και αριθμό ΓΕΜΗ 000769301000. 

 
Την 01/12/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3922327,  η με 
αριθμό 13217-01/12/2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΑΔΑ: ΨΣ9Ρ469ΗΕΘ-3ΦΝ) με 
την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3 και 4 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«SCHOLART ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΙΔΩΝ ΧΑΡΤΟΠΩΛΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000769301000 
όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 23/11/2023 Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27/11/2023 αποτελείται από σαράντα ένα (41) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποι-
ήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ
Της ανώνυμης εταιρείας «SCHOLART

ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΙΔΩΝ ΧΑΡΤΟΠΩΛΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»
KEΦAΛAIO I

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ
-ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΚΕΦΑΛΑΙΟ

Άρθρο 1
ΣΥΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

Ιδρύεται σύμφωνα με το άρθρο 67 του Κ.Ν. 2190/1920 ανώνυμη
εταιρεία με την επωνυμία «SCHOLART ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΙΔΩΝ
ΧΑΡΤΟΠΩΛΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον διακριτικό τίτλο
«SCHOLART», με τα οποία εγκύρως εμφανίζεται και δεσμεύεται σε
όλες τις συναλλαγές της.
Για τις συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό, η πιο πάνω
επωνυμία θα αποδίδεται με ακριβή απόδοση στα λατινικά ή σε πιστή
μετάφραση και σε ξένη γλώσσα.

Άρθρο 2
ΈΔΡΑ

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ηλιούπολης Αττικής [Δημοτική
Ενότητα Ηλιούπολης Δήμου Ηλιούπολης της Περιφερειακής Ενότητας
Κεντρικού Τομέα Αθηνών Περιφέρειας Αττικής].
Η εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει
καταστήματα, υποκαταστήματα και γραφεία στην Ελλάδα ή στο
εξωτερικό και να καθορίζεται η έκταση των εργασιών αυτών.

Άρθρο 3
ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός της εταιρείας είναι η ενέργεια κάθε είδους εμπορίου στο
εσωτερικό και εξωτερικό, η ενέργεια εισαγωγών και εξαγωγών από
και προς το εξωτερικό, ιδιαίτερα δε οι εμπορικές αντιπροσωπείες, ο
σχεδιασμός, παραγωγή, συσκευασία και εμπορία (χονδρική και
λιανική) σχολικών ειδών, χαρτικών, ειδών γραφείου, ειδών
χαρτοπωλείου, χειροτεχνίας, ζωγραφικής, σχεδιάσεως, ειδών
αρχειοθέτησης από πολυπροπυλένιο και χαρτόνι, ειδών ένδυσης και
υπόδησης, ειδών ταξιδίου, ειδών δώρου, δερμάτινων ειδών,
αξεσουάρ (τσάντες δερμάτινες, υφασμάτινες ή από οποιοδήποτε
άλλο υλικό, πορτοφόλια κάθε ποιότητας, ζώνες, καπέλα, ομπρέλες,
γυαλιά ηλίου, παγούρια, θερμός, κούπες), παιχνίδια πάσης φύσεως
και η οποιαδήποτε παρεμφερής δραστηριότητα, καθώς και η
πώληση μέσω διαδικτύου και η δημιουργία καταστημάτων λιανικής
πώλησης. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δύναται να
επεκταθεί ο σκοπός της εταιρείας, καθώς επίσης και να συμμετέχει η
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εταιρεία σε άλλες εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής, που
επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό.
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί :
α) Να συμμετέχει ή/και να συνεργάζεται με οποιαδήποτε επιχείρηση
με όμοιο, παρεμφερή ή και διαφορετικό σκοπό, οποιουδήποτε
εταιρικού τύπου, τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό και να
συγχωνεύεται καθ' οιονδήποτε τρόπο με επιχειρήσεις της ίδιας ή
συναφούς δραστηριότητας.
β) Να συνεργάζεται ή να συνεταιρίζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή
νομικό πρόσωπο, ημεδαπό ή αλλοδαπό, με οποιοδήποτε τρόπο,
καθώς και να ενεργεί ως αντιπρόσωπος αυτών.
γ) Να προβαίνει σε κάθε είδους πράξη και ενέργεια που είναι
αναγκαία για την επίτευξη του πιο πάνω σκοπού ή σχετίζεται με
αυτόν.
δ) Να ιδρύει σύμφωνα με τον νόμο υποκαταστήματα, γραφεία
οπουδήποτε ή/και να διορίζει αντιπροσώπους ή/και διανομείς
οπουδήποτε στην Ελλάδα ή/και στο εξωτερικό.
ε) Να αγοράζει, εκμισθώνει, μισθώνει και υπεκμισθώνει ακίνητα,
καθώς και να ανεγείρει τα απαραίτητα για το σκοπό της κτίσματα.
στ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε εμπορική επιχείρηση ημεδαπή
ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. Και
ζ) Να μισθώνει ή να αγοράζει οποιοδήποτε μεταφορικό μέσο ή
οτιδήποτε άλλο κριθεί αναγκαίο για την επίτευξη του.»

Άρθρο 4
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει σύμφωνα με τον νόμο από την
καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή
απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας
και την έγκριση του καταστατικού της και είναι επ’ αόριστον. Η
διάρκεια της εταιρείας μπορεί να μειωθεί με τροποποίηση του
παρόντος άρθρου, ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής
Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία
του άρθρου 16 του παρόντος.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ

Άρθρο 5
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατόν ενενήντα
πέντε χιλιάδες [195.000] ευρώ, καταβεβλημένο ολόκληρο κατά τα
οριζόμενα λεπτομερώς στο άρθρο 36 του παρόντος και διαιρείται σε
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έξι χιλιάδες πεντακόσιες (6.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής
αξίας τριάντα [30,00] ευρώ της κάθε μίας.

Άρθρο 6
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της
εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του
που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου
των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας,
μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν
μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο.
2. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό
Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία
υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ.
2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να
αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο
κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν
λόγω εξουσία.
3. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να
ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση, με απόφασή της που
λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και
πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος, για
χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε
ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.
Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις
δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ. 2190/1920.
4. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από
τη σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της που
λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί απλής απαρτίας και
πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρόντος, ν'
αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την έκδοση νέων
μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού
κεφαλαίου.
5. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγούμενων
παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα
τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για
την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που
λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και
πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος και
ανάλογη τροποποίηση του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του
παρόντος.
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6. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται
σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν
τροποποίηση του καταστατικού.
7. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό
κεφάλαιο, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση
της εταιρείας, σύμφωνα με την ως άνω παρ. 1, μπορεί να ασκηθεί
παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 2 του
παρόντος άρθρου.
8. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του
μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της
αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το
είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την
τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.
9. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα
με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31, του
Κ.Ν. 2190/20 μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να
αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για
το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση
έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού
διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί
να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία
καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190120
αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με
την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο
ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση.
10. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν
γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα
μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των
μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή
τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το καταστατικό μπορεί να
επεκτείνει το δικαίωμα προτίμησης και σε περιπτώσεις αύξησης με
εισφορές σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους
σε μετοχές. Το καταστατικό μπορεί επίσης να προβλέπει ότι αν η
εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις
οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή
του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι
δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μίας μόνο από τις
κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης
παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη
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άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας στην
οποία ανήκουν οι νέες μετοχές.
11. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την
οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η
προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας
καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν.
2190/20, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών.
Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 6, η προθεσμία για την άσκηση του
δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης
του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης
των νέων μετοχών. Στην περίπτωση του δεύτερου και του τρίτου
εδαφίου της ως άνω παρ. 7, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος
από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί
να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την
επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους
μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά
το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν
αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη
της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση
κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση
του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την
τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο
εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 του
ΚΝ. 2190/20.
12. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης,
στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην
οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με
επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας
της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της ως άνω παρ. 6, η
πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του
δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να
παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι
που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν
γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος
προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς
άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της
πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί
αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους.
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13. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα
με τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του
άρθρου 31 του ΚΝ. 2190/20, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί
το δικαίωμα προτίμησης της ως άνω παρ. 7. Για να ληφθεί η
απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει
στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι
λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του
δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή που
προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση της
Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του
άρθρου 7β του ΚΝ. 2190/20. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το
δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου,
όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή
επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα
να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους
μετόχους σύμφωνα με την ως άνω παρ. 7. Επίσης, δεν υπάρχει
αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου
γίνεται με σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της
εταιρείας σύμφωνα με το Π.Δ. 30188.
14.Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά
και, εν μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη
του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι
που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές
σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης,
αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με την
συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της
συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν
στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με
εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των
εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα
9 και 9α του ΚΝ. 2190/20 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης.
15. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση
της Γενικής Συνέλευσης που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου,
καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην ως άνω παρ. 1 σχετικά
με την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για την αύξηση
του μετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή
των κατηγοριών μετοχών, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από
τις αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώματα αυτά,
ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες
μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια
δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους
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της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που
ήδη κατέχουν, ώστε να μη μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής
της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων
της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση
με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις
παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20.
Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή,
την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την
ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της,
εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική
Συνέλευση των μετόχων.
16. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού
κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις
μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού
κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό
λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό
ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του
άρθρου 10 του ΚΝ. 2190/20, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό
δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό
υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της
εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για
γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο
πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της
καταβολής.

Άρθρο 7
ΜΕΤΟΧΕΣ

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και ανήκουν στους
μετόχους της Εταιρείας, όπως αυτοί καταγράφονται στο Βιβλίο
Μετόχων της Εταιρείας. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να
αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την
έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο,
σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις του Νόμου.
2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών.
Ανταλλάσσονται με τις οριστικές όταν οι τελευταίες εκδοθούν.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ
ΜΕΤΟΧΟΙ
Άρθρο 8

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας
δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.
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2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική
Συνέλευση.
3. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση
μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να
αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το
ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον
αριθμό και το είδος των μετοχών, ή των ομολογιών που θα
εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την
προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού
Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο
κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης
στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, ανάλογα
με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο με την
επιφύλαξη των δικαιωμάτων των παρ. 6, 7 και 8 του άρθρου 13 του
Κ.Ν. 2190/1920. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση
του δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της
Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι
μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους
παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το
Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του
δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η
προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα,
δημοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ.. Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ. Σε περίπτωση κατά
την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του
μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή, ή τυχόν
παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα
στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/1920 χρονικά
όρια. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του
δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη
Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο
του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν
την απόφασή τους για την άσκηση ή μη από αυτούς του δικαιώματος
προτίμησης. Επίσης, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι
ονομαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος
προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που
θα στέλνονται στους μετόχους.
4. Σε περίπτωση που μέτοχος αποφασίσει να πωλήσει εν όλω ή εν
μέρει τη συμμετοχή του στην εταιρία, οφείλει, επί ποινή



Φύλλο 19,5

ακυρότητας, να απευθύνει γραπτή πρόσκληση εις τους λοιπούς
μετόχους, επί αποδείξει, όπου θα τους προσφέρει το πωλούμενο
ποσοστό, ανάλογα με το λόγο συμμετοχής τους στο μετοχικό
κεφάλαιο της εταιρίας και να τους γνωστοποιεί τους οικονομικούς
και λοιπούς όρους της πώλησης. Εάν οι μέτοχοι απαντήσουν
αρνητικά ή παρέλθει άπρακτο χρονικό διάστημα δέκα πέντε (15)
ημερών από την παραλαβή της πρόσκλησης, τότε ο μέτοχος
ελεύθερα πωλεί τις μετοχές του εις οιονδήποτε τρίτο, υπό τους
αυτούς οικονομικούς όρους με αυτούς που είχε προτείνει στους
μετόχους. Τυχόν μη τήρηση των οικονομικών όρων της προσφοράς
εις την πώληση εις τρίτους συνεπάγεται την απόλυτη ακυρότητα της
γενομένης μεταβίβασης.

Άρθρο 9
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο
υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων,
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία
επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η
αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν
συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός
είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η
σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της
εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της
εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών
μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της
συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο
υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής
Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η
σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15)
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα
θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη
του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του ΚΝ. 2190120,
επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα
θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να
ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ.
3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση,
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κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της
εταιρείας.
3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της
Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη
αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή
ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή
που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να
απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της
αναβολής.
Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων
δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να
μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων
27 παρ. 2 και 28 του ΚΝ. 2190/20.
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη
Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις
υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την
πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης,
με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο
υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι
Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε
κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της
εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από
οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις
ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί
την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι,
κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο
Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του
ΚΝ. 2190/20.
5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5)
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται
στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου,
το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική
Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων
και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για
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αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση
των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις
παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του ΚΝ. 2190120, εφόσον τα αντίστοιχα
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική
πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.
6 Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5
του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη
της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από
το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του,
που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την
ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να
παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.
7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για
οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης
γίνεται με ονομαστική κλήση.
8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι
οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό
των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού
δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών
σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του ΚΝ. 2190/20 ή το
Βιβλίο Μετόχων της Εταιρείας.
9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές
Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που
δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α)
μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η
Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων
οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει
αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης
μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών και γ) ο
Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα
αρχή.
Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν
πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή
του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής
Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να
υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών
καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι
καταγγελλόμενες πράξεις.
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10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5)
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν
από το δικαστήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από
την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και
συνετή διαχείριση.
11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10,
οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που
τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας.
Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με
τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του ΚΝ. 2190/20.
Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων
μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3
ή 6 του άρθρου 18 του ΚΝ. 2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με
βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

Άρθρο 10
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο
όργανο αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που
αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους
που απουσιάζουν ή διαφωνούν.
Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:
α) τροποποίηση του καταστατικού,
β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,
γ) εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου,
δ) εκλογή ελεγκτών,
ε) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων,
στ) διάθεση των ετησίων κερδών,
ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της
διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και
η) διορισμό εκκαθαριστών.
Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται:
α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου
13 του ΚΝ. 2190/20 από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και
αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων,
β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο
σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 11, την παρ. 2 του άρθρου 13,
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την παρ. 13 του άρθρου 13, και την παρ. 4 του άρθρου 17β του ΚΝ.
2190/1920,
γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού
Συμβουλίου,
δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 του
άρθρου 18 του ΚΝ. 2190/20, συμβούλων σε αντικατάσταση
παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με
οποιοδήποτε άλλο τρόπο,
ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του ΚΝ. 2190/20 ανώνυμης
εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των
μετοχών της και
στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών
μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού
Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.

Άρθρο 11
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της
εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας
ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε
εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της
χρήσης αυτής.
Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο
στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του
μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη
συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει
σκόπιμο.
3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές
συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να
καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για
τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες
ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής
Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.

Άρθρο 12
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το
οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της
συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους
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μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να
μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους
αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ
αποστάσεως.
Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται : α) Στο τεύχος
Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το
άρθρο 3 του από 16-1-1930 Προεδρικού Διατάγματος «Περί Δελτίου
Ανωνύμων Εταιρειών». β) Όπου στον Κ.Ν. 2190/1920 προβλέπεται
δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα, εκτός από το Φ.Ε.Κ./Τ.Α.Ε.-
Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ., αυτή μπορεί να αντικαθίσταται με ανάρτηση των
δημοσιευτέων πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρείας,
εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρισθεί στην Μερίδα της
εταιρείας. Για την ανάρτηση των πιο πάνω πράξεων και στοιχείων
στην ιστοσελίδα της εταιρείας ενημερώνεται αμελλητί το οικείο
Μητρώο. Προθεσμίες που συνδέονται με δημοσίευση σε άλλα έντυπα
μέσα εκτός από το Φ.Ε.Κ./Τ.Α.Ε.- Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. λογίζεται ότι
εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που η εταιρεία ανακοίνωσε στο
οικείο μητρώο την ανάρτηση στην ιστοσελίδα. γ) Αν η εταιρεία δε
διατηρεί ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στην Μερίδα της,
οι δημοσιεύσεις του προηγούμενου εδαφίου πραγματοποιούνται,
εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ., και σε μία ημερήσια
οικονομική εφημερίδα πανελλαδικής κυκλοφορίας.
Στην περίπτωση που οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο
σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην
εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά την ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση
της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους με
δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της
πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με
συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα,
να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από
το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης.
Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στις κατά το
καταστατικό και το νόμο προβλεπόμενες εφημερίδες, είκοσι (20)
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για τη συνεδρίασή
της, ενώ στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της
Κυβερνήσεως δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων
ημερών.
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω
προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.
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Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου
προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης
απαρτίας.
Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην
περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην
πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.

Άρθρο 13
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση,
οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο
της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες
πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής
Συνέλευσης. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου και κάθε
μέτοχος έχει αριθμό ψήφων ίσο με τον αριθμό των μετοχών.
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν
εξουσιοδοτήσει νόμιμα.
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα
νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να
κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.
4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1
και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική
Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής.
5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω
τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων.
Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ
αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση
των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και
σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα
ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται
και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με
τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και
της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί
από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την
ημέρα της Γενικής Συνέλευσης.



Φύλλο 19,5

Άρθρο 14
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση,
τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας,
πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική
Συνέλευση.
Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων και των
τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων που
έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των μετόχων και των
αντιπροσώπων τους.

Άρθρο 15
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει
εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν
εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το πενήντα τοις εκατό (50%) του
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση,
συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20)
ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που
προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η
επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας
διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου
μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν.
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου
προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης
απαρτίας.
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.

Άρθρο 16
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη
μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του
αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των
υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου
που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με τις παρ. 1
και 2 του άρθρου 13 του ΚΝ. 2190/20, εκτός εάν επιβάλλεται από το
νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του
μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του
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άρθρου 16 του ΚΝ. 2190/20, στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των
κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση,
παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή
ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του
μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 13 του
ΚΝ. 2190/20, και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η
συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή
αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα τρία
τέταρτα (3/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου
στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική
Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση που
ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον
ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής
ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τουλάχιστον τα
δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη
επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη
συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10)
τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση,
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της
αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν
τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού
κεφαλαίου.
4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου
προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης
απαρτίας.
5. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου,
λαμβάνονται με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.

Άρθρο 17
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του
Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος
αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που
ορίζεται από τον Πρόεδρο.
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Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα
ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και
ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.

Άρθρο 18
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης
καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση
μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει
στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο
καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή
αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων,
συντεταγμένος σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 27 του ΚΝ.
2190/20.
Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι
υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος
προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης.
Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου,
στις εταιρείες που δεν έχουν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η
κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής
Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.
Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον
Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα της.
Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής
Συνέλευσης, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.

Άρθρο 19
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ

ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική
Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική
κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού
Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Η
απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του
Κ.Ν. 2190/20.
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας
ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Άρθρο 20
ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
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1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται
από τρία (3) έως επτά (7) μέλη.
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων
καθορίζεται εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1,
εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας.
Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού
Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι μέσα
στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω παραγράφους.
Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την
αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 του παρόντος, μέλους ή
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή
απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.
3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής
(5ετής). Κατ' εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού Συμβούλιο
παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει
να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη
λήξη της θητείας του.
4. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους ή
τρίτους που μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά.

Άρθρο 21
ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και
εκπροσώπηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και
την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα
ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού
σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το
καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής
Συνέλευσης.
Την εταιρεία μπορούν να εκπροσωπούν και να ασκούν όλες τις
αρμοδιότητες διαχείρισης και λειτουργίας, χωριστά με μόνη την
υπογραφή τους ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και ο Διευθύνων
Σύμβουλος του Διοικητικού Συμβουλίου, μέχρι του ποσού των είκοσι
χιλιάδων [20.000] ευρώ. Για ποσά άνω των είκοσι χιλιάδων ευρώ και
ενός λεπτού [20.000,01] απαιτούνται δύο (2) υπογραφές από τα πιο
πάνω μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή
όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας,
εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή
περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,
υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και
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την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να
αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους
ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού
Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, με την
προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται ρητά στη σχετική απόφαση του
Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 22
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται
και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το
επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους.
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή
περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως
και τις αρμοδιότητές τους.
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις
του.
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την
έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν
κωλύεται, ένας σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση του
Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 23
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε
αντικατάσταση μελών του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν
την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι
δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών
δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν
εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το
Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών,
εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της
θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής
υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του ΚΝ. 2190/20 και
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή
Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους
εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην
ημερήσια διάταξη.
Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με
οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών
του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να
συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και
χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την
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προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών
υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση
των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).
Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού
Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν
σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή
νέου Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 24
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της
εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της
εταιρείας το απαιτούν.
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο
εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην
αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.
Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον
αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του
δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση.
Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα
της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων
επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη
αποφάσεων.
Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο
(2) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον
αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το
Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός
προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην
αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια
και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν
δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον
αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα
μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό
Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της
ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη
σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 25
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ
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Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο
σύμβουλο.
Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που
απουσιάζει.
Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει
έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ
πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των
παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος
των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται
τυχόν προκύπτον κλάσμα.
Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη
πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που
αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του
άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η
ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 26
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται
και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του
Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει
στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό
καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού
Συμβουλίου.
Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από
όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη
του.
Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του
Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει
προηγηθεί συνεδρίαση.
Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού
Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή
του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου,
για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο
Α.Ε., σύμφωνα με το άρθρο 7α του ΚΝ. 2190/20, υποβάλλονται στην
Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών
από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.
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Άρθρο 27
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή
αποζημίωση, η οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία
αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.

Άρθρο 28
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε
τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές
αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό
τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται
σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν
τέτοιους σκοπούς.
Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης, η εταιρεία έχει
δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου
23 του Κ.Ν. 2190/1920.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI
ΕΛΕΓΧΟΣ
Άρθρο 29
ΕΛΕΓΚΤΕΣ

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν
ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ
και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των
κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται
από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου.
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει
στο πεδίο εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να
αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων
σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου
είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής
Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5)
εταιρικών χρήσεων.
Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο
διορισμός Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από
ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του
Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.E.E.) και κάτοχοι άδειας
επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α τάξεως του Ν. 2515/97. Οι
ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η
αμοιβή τους.
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Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να
επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5)
συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν
επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις
χρήσεις.
Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1
και 2, αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων
οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.
Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών
γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται
ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν
εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.
Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του ΚΝ. 2190/20 εφαρμόζονται
αναλόγως και στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους
διορισθέντων ελεγκτών.
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που
υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της
παρ. 6 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/20 ελέγχονται από ένα
τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις
της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας.
Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/20
εφαρμόζονται αναλόγως.
Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση
του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων
από τη Γενική Συνέλευση.
Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική
Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης
χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού
Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη
διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με την
ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική
Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών
Ελεγκτών - Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούμενου
εδαφίου τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις
διατάξεις του άρθρου 57 του ΚΝ. 2190/20. Σε κάθε περίπτωση, ο
διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική
Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους.
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να
επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5)
συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν
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επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις
χρήσεις.
Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη
διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε
ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.
Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε
αυτούς από την εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές
θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον
αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.
Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που
προβλέπονται στα άρθρα 37 και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ') και 4 του ΚΝ.
2190/1920.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIΙ
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

Άρθρο 30
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την
πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η)
Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.

Άρθρο 31
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ)
Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει
τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και
την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α,
42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του ΚΝ. 2190/1920.
Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη
σαφήνεια, την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της
χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης, της
εταιρείας.
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τον
«Ισολογισμό», το λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως», τον
«Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και το «Προσάρτημα», καθώς
και την «Κατάσταση μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων» και την
«Κατάσταση Ταμιακών Ροών», όταν κατά περίπτωση συντάσσονται
σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/20.
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω
στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το
Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από, α) τον
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) το
Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν
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υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των
ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου
που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του
Λογιστηρίου.
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας
του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να
εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.
3.α. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς
την Τακτική Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την
πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των
δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την
περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που
αντιμετωπίζει.
Η εικόνα αυτή πρέπει να δίνει μία ισορροπημένη και περιεκτική
ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της
εταιρείας και της θέσης της, η οποία πρέπει να αντιστοιχεί προς το
μέγεθός της και την πολυπλοκότητα των δραστηριοτήτων της.
Επιπλέον, η εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια που τίθενται στην παρ.
6 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/20 στο βαθμό που απαιτείται για την
κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεών της ή της
θέσης της, η ανάλυση της Έκθεσης Διαχείρισης περιλαμβάνει τόσο
χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη
χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επίδοσης, που έχουν σχέση
με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων
πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα.
Στα πλαίσια της ανάλυσης αυτής, η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης
περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις
για τα ποσά που αναγράφονται στους ετήσιους λογαριασμούς.
β. Επιπλέον, στην Έκθεση Διαχείρισης αναφέρονται :
αα) κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης
μέχρι την ημέρα υποβολής της Έκθεσης,
ββ) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας,
γγ) οι δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και
δδ) η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας.
γ. Σε σχέση με τη χρήση χρηματοοικονομικών μέσων από την
επιχείρηση και εφόσον η χρήση αυτή είναι ουσιώδους σημασίας για
την εκτίμηση των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων,
της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων
χρήσης, στην έκθεση διαχείρισης πρέπει να αναφέρονται:
α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά τη
διαχείριση του χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης
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της πολιτικής για την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου
προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται η λογιστική
αντιστάθμισης και
β) η έκθεση της επιχείρησης στον κίνδυνο μεταβολής τιμών, στον
πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο
ταμειακών ροών.
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις
δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του ΚΝ. 2190/1920,
με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι
ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν
οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης,
τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις
δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει
από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.
Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές
εκθέσεις του Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών,
υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή
είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.
Ο ισολογισμός εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως»
και ο «Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό
πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς
Ελεγκτές - Λογιστές, η «Κατάσταση μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων και
η «Κατάσταση Ταμιακών Ροών, όταν κατά περίπτωση συντάσσονται
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 42α του ΚΝ.
2190120 δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ. 7.
Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα
έγγραφα της προηγουμένης παρ. 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20)
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής
Συνέλευσης:
α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως,
σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β' του ΚΝ. 2190/1920.
β) Όπου στον Κ.Ν. 2190/1920 προβλέπεται δημοσίευση σε άλλα
έντυπα μέσα, εκτός από το Φ.Ε.Κ./Τ.Α.Ε.- Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ., αυτή
μπορεί να αντικαθίσταται με ανάρτηση των δημοσιευτέων πράξεων
και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρείας, εφόσον η διεύθυνση
αυτής έχει καταχωρισθεί στην Μερίδα της εταιρείας. Για την
ανάρτηση των πιο πάνω πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της
εταιρείας ενημερώνεται αμελλητί το οικείο Μητρώο. Προθεσμίες που
συνδέονται με δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα εκτός από το
Φ.Ε.Κ./Τ.Α.Ε.- Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. λογίζεται ότι εκκινούν ή λήγουν
από την ημέρα που η εταιρεία ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο την
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ανάρτηση στην ιστοσελίδα. γ) Αν η εταιρεία δε διατηρεί ιστοσελίδα ή
δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στην Μερίδα της, οι δημοσιεύσεις του
προηγούμενου εδαφίου πραγματοποιούνται, εκτός από το
Φ.Ε.Κ./Τ.Α.Ε.- Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ., και σε μία ημερήσια οικονομική
εφημερίδα πανελλαδικής κυκλοφορίας.
Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών
καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το
επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από
την παρ. 2 του άρθρου 26α του ΚΝ. 2190120, υποβάλλεται στην
αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων
οικονομικών καταστάσεων.
Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε
μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές
καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού
Συμβουλίου και των ελεγκτών.»

Άρθρο 32
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του ΚΝ.
2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με
τον ακόλουθο τρόπο:
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του
τακτικού αποθεματικού, δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το
ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με
το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό
φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού
κεφαλαίου.
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3
του ΑΝ. 148/1967 για την καταβολή του μερίσματος.
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.
2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από
τη Γενική Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε
προς διανομή εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται σ' αυτούς, μέσα σε δύο
μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII
ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

Άρθρο 33
ΛΥΣΗ

Η εταιρεία λύεται:
α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα
αποφασισθεί
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από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα
άρθρα 48 και 48α του ΚΝ. 2190/20.
3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας
ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α' της ανωτέρω παρ. 1, το
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το
καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί
εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β' της
ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει
τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της ανωτέρω παρ. 2, ο
εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που
κηρύσσει τη λύση της εταιρείας.
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας,
όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται
από το άρθρο 42γ του ΚΝ. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό
(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό
Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε
προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα
αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.

Άρθρο 34
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να
είναι ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις
συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης
αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και τις αποφάσεις της
Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να
συμμορφώνονται.
Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της
εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου.
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι
διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι
αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο
βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση,
οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή
της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο
Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό,
αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα
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αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη
της εκκαθάρισης.
Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο
7α παρ. 1 περίπτωση ιβ' του ΚΝ. 2190/1920.
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα
αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως.
4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις
εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την
εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν
τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις,
εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της
εταιρείας.
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της
εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής
ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων
(4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4)
μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της
μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της
εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα
Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των
ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η
απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε
τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.
Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με
τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια
της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις
που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ.
ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση
κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές
καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική
Συνέλευση.
Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη
Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία
παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις
τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως
προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ. 5, αποδίδουν τις εισφορές των
μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν
καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο Προϊόν της εκκαθάρισης της
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εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής
τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.
Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο
εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην
οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της
εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε
εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα
μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά
μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από
δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι
ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί
μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να
περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή
καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση
εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4
του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του ΚΝ. 2190/20. Εάν
το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν
εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν
να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της
έδρας της εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία
της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα
μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα
που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για
την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ

Άρθρο 35
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή
οι διατάξεις του ΚΝ. 2190/1920 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως
εκάστοτε ισχύει.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 36
ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, που καθορίζεται στο άρθρο 5
αυτού του καταστατικού, ανέρχεται σε εκατόν ενενήντα πέντε
χιλιάδες [195.000] ευρώ και διαιρείται σε έξι χιλιάδες πεντακόσιες
(6.500) Ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα [30,00]
ευρώ της κάθε μίας.
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Καλύφθηκε ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της
εταιρείας, από την καθαρή θέση, η οποία εκτιμήθηκε σύμφωνα με το
άρθρο 9 του Κ.Ν. 2190/20, στο ποσό των ευρώ διακοσίων εξήντα
τεσσάρων χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα δύο και εξήντα ενός
λεπτών [264.432,61 €].
Από το ποσό της καθαρής θέσης δεν κεφαλαιοποιούνται : α) το
τακτικό αποθεματικό, ποσού ευρώ τριάντα μίας χιλιάδων διακοσίων
εξήντα οκτώ και τριάντα δύο λεπτών [31.268,32 €], β) ένα μέρος
των επιχορηγήσεων παγίων επενδύσεων, ποσού ευρώ είκοσι
χιλιάδων εξήντα τεσσάρων και είκοσι τριών λεπτών [20.064,23 €]
και γ) ένα μέρος του υπολοίπου κερδών εις νέον, ποσού ευρώ δέκα
οκτώ χιλιάδων εκατό και έξι λεπτών [18.100,06 €].
2. Ειδικότερα ο καθένας των ιδρυτών καλύπτει το μετοχικό
κεφάλαιο της εταιρείας ως εξής :
Α] Η Χρηστίνα σύζυγος Θωμά Λουζιώτη, το γένος Βασιλείου
Χασκάκη εισφέρει την αναλογία της (70%) στην καθαρή περιουσία
της πιο πάνω μετατρεπόμενης εταιρείας, που ανέρχεται σε εκατόν
τριάντα έξι χιλιάδες πεντακόσια [136.500,00] ευρώ και λαμβάνει
τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες πενήντα (4.550) μετοχές,
ονομαστικής αξίας τριάντα [30] ευρώ της κάθε μίας.
Β] Ο Αλέξανδρος Λουζιώτης του Θωμά εισφέρει την αναλογία του
(15%) στην καθαρή περιουσία της πιο πάνω μετατρεπόμενης
εταιρείας, που ανέρχεται σε είκοσι εννέα χιλιάδες διακόσια πενήντα
[29.250] ευρώ και λαμβάνει εννιακόσιες εβδομήντα πέντε (975)
μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα [30] ευρώ της κάθε μίας.
Γ] Η Μυρτώ Λουζιώτη του Θωμά εισφέρει την αναλογία της (15%)
στην καθαρή περιουσία της πιο πάνω μετατρεπόμενης εταιρείας,
που ανέρχεται σε είκοσι εννέα χιλιάδες διακόσια πενήντα [29.250]
ευρώ και λαμβάνει εννιακόσιες εβδομήντα πέντε (975) μετοχές,
ονομαστικής αξίας τριάντα [30] ευρώ της κάθε μίας.

Άρθρο 37
ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από τους:
1] ΘΩΜΑΣ ΛΟΥΖΙΩΤΗΣ του Αργυρίου και της Πουλχερίας,
ιδιωτικός υπάλληλος, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1952,
κάτοικος Αμαρουσίου Αττικής, στην οδό Παύλου Μελά αριθμός 29,
κάτοχος του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με στοιχεία ΑΑ 050777
που εκδόθηκε στις 4.5.2005 από το Τ.Α. Αναβύσσου, με Α.Φ.Μ.
013348668 της Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου,
2] ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΛΟΥΖΙΩΤΗΣ του Θωμά και της Χρηστίνας,
έμπορος, που γεννήθηκε στο Μαρούσι Αττικής το έτος 1982,
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κάτοικος Νίκαιας Αττικής, στην οδό Αρμενίων Αγωνιστών Εθνικής
Αντίστασης αριθμός 38, κάτοχος του δελτίου αστυνομικής
ταυτότητας με στοιχεία ΑΕ 084545 που εκδόθηκε στις 6.6.2007 από
το Τ.Α. Αναβύσσου, με Α.Φ.Μ. 115926945 της Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου,
και
3] ΜΥΡΤΩ ΛΟΥΖΙΩΤΗ του Θωμά και της Χρηστίνας, έμπορος, που
γεννήθηκε στο Μαρούσι Αττικής το έτος 1984, κάτοικος Αμαρουσίου
Αττικής, στην οδό Παύλου Μελά αριθμός 29, κάτοχος δελτίου
αστυνομικής ταυτότητας με στοιχεία ΑΒ 275944 που εκδόθηκε στις
18.1.2007 από το Τ.Α. Αναβύσσου, με Α.Φ.Μ. 126892758 της Δ.Ο.Υ.
Αμαρουσίου.
Όλοι οι αναφερόμενοι στο άρθρο αυτό ως μέλη του πρώτου
Διοικητικού Συμβουλίου είναι Ελληνικής Ιθαγένειας και Ελληνικής
Υπηκοότητας.
Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την
πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας που θα
συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη της πρώτης
εταιρικής χρήσης, ήτοι έως μέχρι την 30η Ιουνίου 2014.
Με το παρόν ορίζεται ότι :
- ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Διοικητικού Συμβουλίου θα είναι ο ΘΩΜΑΣ
ΛΟΥΖΙΩΤΗΣ του Αργυρίου και της Πουλχερίας.
- ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ θα είναι ο ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΛΟΥΖΙΩΤΗΣ του
Θωμά και της Χρηστίνας, και
- ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ του Διοικητικού Συμβουλίου θα είναι η ΜΥΡΤΩ
ΛΟΥΖΙΩΤΗ του Θωμά και της Χρηστίνας.
- Μεταβιβάζονται στον Πρόεδρο του Δ.Σ. Θωμά Λουζιώτη και στον
Διευθύνοντα Σύμβουλο Αλέξανδρο Λουζιώτη όλες οι
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές
περιγράφονται στο Καταστατικό.
- Παρέχεται η εξουσία στους πιο πάνω Πρόεδρο και Διευθύνοντα
Σύμβουλο, όπως με μόνη την υπογραφή ενός εξ αυτών να
δεσμεύουν την εταιρεία για κάθε συναλλαγή με κάθε φυσικό και
νομικό πρόσωπο ιδιωτικού και δημοσίου δικαίου, με κάθε
Τράπεζα και Αρχή, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή.
- Σε περίπτωση που ο Πρόεδρος του Δ.Σ. απουσιάζει ή κωλύεται
τον αναπληρώνει η Αντιπρόεδρος Μυρτώ Λουζιώτη, η οποία έχει
όλες τις αρμοδιότητες του Προέδρου και η οποία με μόνη την
υπογραφή της δεσμεύει επίσης την εταιρεία.

Άρθρο 38
ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ
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Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση
της εταιρείας και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2013.

Άρθρο 39
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση εφ΄ όσον ο ετήσιος κύκλος
εργασιών υπερβεί το ποσό του ενός εκατομμυρίου ευρώ
[1.000.000,00 €] ορίζονται οι :
1] Τακτικός : ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΡΟΥΣΣΟΣ του Ιωάννη, κάτοικος
Αθηνών, στην οδό Φωκίωνος Νέγρη αριθμός 2, με Α.Μ. ΣΟΕΛ 16801
και
2] Αναπληρωματικός : ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΡΟΒΕΣΗΣ του Ιωάννη,
κάτοικος Αθηνών, στην οδό Φωκίωνος Νέγρη αριθμός 2, με Α.Μ.
ΣΟΕΛ 16071.
Οι πιο πάνω έχουν την ελληνική ιθαγένεια και κατέστησαν κάτοχοι
του πτυχίου τους τουλάχιστον πέντε έτη προ του διορισμού τους. Η
αμοιβή των ελεγκτών που θα χρησιμοποιηθούν, θα καθορισθεί
σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.

Άρθρο 40
ΕΥΘΥΝΕΣ ΙΔΡΥΤΩΝ - ΠΡΑΞΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΙΔΡΥΤΙΚΟ ΣΤΑΔΙΟ

Οι ιδρυτές είναι υπεύθυνοι για την αποκατάσταση της ζημίας που
υπέστη η εταιρεία ή οι καλόπιστοι τρίτοι, μέτοχοι ή μη, από τυχόν
παράλειψη υποχρεωτικής διάταξης του καταστατικού ή ανακριβείς
πληροφορίες που δόθηκαν κατά την εγγραφή στο κεφάλαιο ή
περιλήφθηκαν στο καταστατικό, από τη μη τήρηση των διατάξεων
που αφορούν την εκτίμηση και την καταβολή των εισφορών, καθώς
και από την τυχόν κήρυξη της ακυρότητας της εταιρείας, εάν
γνώριζαν ή όφειλαν να γνωρίζουν τις σχετικές πλημμέλειες. Η
αξίωση αποζημίωσης του προηγούμενου εδαφίου παραγράφεται
μετά την παρέλευση πέντε (5) ετών από την ίδρυση της εταιρείας.
Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση εταιρείας,
ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο.
Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις αυτές που έγιναν
ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν, μέσα σε τρεις
μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής,
αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις.

Άρθρο 41
ΟΡΟΙ ΚΑΙ ΣΥΜΦΩΝΙΕΣ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ –

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
1. Η έκθεση εκτίμησης που συντάχθηκε της Εκτιμητικής Επιτροπής
του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, για τον υπολογισμό
της καθαρής θέσης της μετατρεπόμενης εταιρείας, με βάση τον
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ισολογισμό μετασχηματισμού της, της 31.12.2012, έχει ως
ακολούθως :

2. Οι δια του παρόντος συμβαλλόμενοι με την ιδιότητά τους, ως
μόνοι εταίροι της μετατρεπόμενης εταιρείας «ΡΑCΟ ΕΛΛΑΣ ΕΜΠΟΡΙΟ
ΕΙΔΩΝ ΧΑΡΤΟΠΩΛΕΙΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ»,
δηλώνουν ότι : α) μεταβιβάζεται στην δια του παρόντος
συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία το σύνολο του ενεργητικού και
παθητικού της μετατρεπόμενης εταιρείας, όπως εμφανίζεται στον
ισολογισμό μετασχηματισμού της, της 31.12.2012 και γενικά το
σύνολο της περιουσίας της και κατά συνέπεια η συνιστώμενη
εταιρεία καθίσταται κυρία, νομέας, κάτοχος και δικαιούχος κάθε
κινητού και ακινήτου περιουσιακού στοιχείου της μετατρεπόμενης
εταιρείας, των απαιτήσεων αυτής κατά τρίτων από οποιαδήποτε
αιτία και αν απορρέουν και παντός εν γίνει περιουσιακού της
στοιχείου και β) μεταβιβάζεται στη συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία
κάθε άλλο δικαίωμα, άυλο αγαθό, αξίωση ή άλλο περιουσιακό
στοιχείο και αν ακόμα δεν κατονομάζεται ειδικά, ούτε περιγράφεται
με ακρίβεια στην παρούσα σύμβαση, είτε από παράλειψη είτε από
παραδρομή, οι πάσης φύσεως άδειες που έχουν χορηγηθεί από τις
Αρχές, καθώς και τα δικαιώματα ή οι έννομες σχέσεις που
προκύπτουν από οποιαδήποτε άλλη σχετική σύμβαση ή
δικαιοπραξία και τα οποία όλο από τη νόμιμη τελείωση της
μετατροπής, περιέρχονται κατά πλήρη κυριότητα στη συνιστώμενη
εταιρεία.
3. Οι δια του παρόντος συμβαλλόμενοι δηλώνουν, υπόσχονται και
εγγυώνται ότι: α) η περιουσία της μετατρεπόμενης εταιρείας ως
συνόλου εννοούμενης (ενεργητικό και παθητικό), κατά την
31.12.2012, είναι αυτή που περιγράφεται στην πιο πάνω έκθεση της
Εκτιμητικής Επιτροπής, στην οποία αναγράφονται λεπτομερώς τα
εισφερόμενα, μεταβιβαζόμενα και παραδιδόμενα στη συνιστώμενη
εταιρεία περιουσιακά στοιχεία, β) τα εισφερόμενα ενεργητικά μεν
στοιχεία τυγχάνουν της αποκλειστικής κυριότητας αυτής και είναι
απαλλαγμένα παντός εν γένει πραγματικού και νομικού ελαττώματος
και βάρους, τα δε παθητικά στοιχεία ανέρχονται στα ποσά που
αναφέρονται στην πιο πάνω έκθεση.
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4. Οι δια του παρόντος συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι αποδέχονται
για λογαριασμό της συνιστώμενης με το παρόν ανώνυμης εταιρείας,
την εισφορά των στοιχείων του ενεργητικού και παθητικού της
μετατρεπόμενης εταιρείας, όπως αναφέρονται στην πιο πάνω
έκθεση, καθώς και όπως αυτά θα έχουν μεταβληθεί μέχρι της
τελειώσεως της μετατροπής. Τα περιουσιακά αυτά στοιχεία θα
αποτελούν μέρος τον ενεργητικού και παθητικού της συνιστώμενης
εταιρείας.
5. Όλα τα πιο πάνω ανήκουν και περιέρχονται στη συνιστώμενη με το
παρόν εταιρεία, η οποία αναλαμβάνει την υποχρέωση να προβεί σε
κάθε απαιτούμενη πράξη, ενέργεια και διατύπωση για να γίνει και
τυπικά η μεταβίβαση και μεταφορά των πιο πάνω περιουσιακών
στοιχείων σ’ αυτήν και η οποία δηλώνει δια των ιδρυτών της ότι
αποδέχεται τι; μεταβιβάσεις που προαναφέρονται.
6. Η πιο πάνω μετατροπή τελειώνει με την καταχώριση στο Μητρώο
Α.Ε. της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής, της απόφασης για τη
μετατροπή, σύσταση και την έγκριση του καταστατικού, της με το
παρόν συνιστώμενης ανώνυμης εταιρείας καθώς και με την τήρηση
των λοιπών διατυπώσεων δημοσιότητας που προβλέπονται στο
άρθρο 67 του Κ.Ν. 2190/20. Μετά την τήρηση των διατυπώσεων
αυτών η από μετατροπή προερχόμενη εταιρεία συνεχίζεται υπό τον
τύπο της ανώνυμης εταιρείας.
7. Από την παραπάνω τελείωση της μετατροπής, ολόκληρο το
ενεργητικά και παθητικό της μετατρεπόμενης εταιρείας μεταφέρεται
λόγω εισφοράς στη συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία, η οποία
αυτοδικαίως και χωρίς άλλη διατύπωση υποκαθίσταται στο σύνολο
της περιουσίας και σε όλα γενικά τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις
της μετατρεπόμενης εταιρείας, καθώς και σε όλες τις έννομες σχέσεις
αυτής με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή
ιδιωτικού δικαίου, ημεδαπού ή αλλοδαπού, οποιασδήποτε Δημόσιας,
Δημοτικής ή Κοινοτικής Αρχής και σε κάθε φύσεως συμβάσεις με
οποιοδήποτε τρίτο. Ειδικότερα οι στο όνομα της μετατρεπόμενης
εταιρείας πάσης φύσεως συμφωνίες, συμβάσεις και κάθε
δικαιοπραξία, με Τράπεζες, τρίτους και κάθε φυσικό ή νομικό
πρόσωπο, συνεχίζονται από τη συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία, με
τους ίδιους όρους και συμφωνίες, δικαιούμενης αυτής ως γενικής και
ειδικής διαδόχου να κινεί τους σχετικούς λογαριασμούς κατά
συνέχεια της μετατρεπόμενης εταιρείας.
8. Οι πάσης φύσεως αγωγές και ενστάσεις της μετατρεπόμενης
εταιρείας μεταβιβάζονται και περιέρχονται στη συνιστώμενη
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εταιρεία, οι εκκρεμείς δίκες συνεχίζονται μη επερχόμενης βιαίας
διακοπής αυτών.
9. Οι με το παρόν συμβαλλόμενοι, ατομικά και ως εταίροι της
μετατρεπόμενης εταιρείας, βεβαιώνουν την ακρίβεια του ισολογισμού
με βάση τα στοιχεία του οποίου γίνεται η μετατροπή και δηλώνουν
ότι η μετατρεπόμενη εταιρεία δεν έχει καμία άλλη υποχρέωση προς
τρίτους ή και προς αυτούς τους εταίρους εκτός από τις
εμφανιζόμενες στον ισολογισμό της, της 31.12.2012.
10. Όλες οι πράξεις και συναλλαγές της μετατρεπόμενης εταιρείας,
μέχρι την ολοκλήρωση της μετατροπής και της σύστασης της
παρούσας ανώνυμης εταιρείας, λογίζονται ότι έγιναν στο όνομα και
για λογαριασμό της συνιστώμενης εταιρείας, εφαρμοζομένων στην
περίπτωση αυτή των ισχυουσών φορολογικών διατάξεων.
Με τη νόμιμη τελείωση της μετατροπής, θα μεταφερθούν τα
υπόλοιπα των λογαριασμών της μετατρεπόμενης εταιρείας, σύμφωνα
με τις ισχύουσες διατάξεις, στα βιβλία της ανώνυμης εταιρείας.
11. Οι συμβαλλόμενοι δηλώνουν, συμφωνούν και αποδέχονται και τα
εξής :
α) Αναγνωρίζουν την παρούσα πράξη καθ’ όλα έγκυρη, νόμιμη,
ισχυρή και απρόσβλητη και ότι παραιτούνται ρητά κι ανεπιφύλακτα
από κάθε δικαίωμα τους για προσβολή, διάρρηξη ή ακύρωσή της,
είτε με αγωγή, είτε με ένσταση, για οποιοδήποτε τυπικό ή
ουσιαστικό λόγο και αιτία, καθώς και για οποιονδήποτε από τους
λόγους που αναφέρονται στα άρθρα 178, 179 και 388 του Αστικού
Κώδικα, τα περιστατικά των οποίων βεβαιώνουν ότι δεν συντρέχουν
στην προκειμένη περίπτωση.
β) Η έδρα της μετατρεπόμενης εταιρείας, καθώς και η μόνιμη
κατοικία των ιδίων είναι αυτή που αναφέρεται στην αρχή του
συμβολαίου αυτού, ότι είναι ελληνικής υπηκοότητας και ιθαγενείας
και ότι η ταυτότητα τους είναι όπως γράφεται στην αρχή του
συμβολαίου αυτού.
γ) Στην περίπτωση που από παραδρομή κάποιο περιουσιακό στοιχείο
ή δικαίωμα της μετατρεπόμενης εταιρείας, για τη μεταβίβαση του
οποίου απαιτείται από τις κείμενες διατάξεις να τηρηθεί κάποιος
τύπος, δεν περιγράφηκε ειδικά πιο πάνω ή δεν τηρήθηκε ο
απαιτούμενος τύπος, οι συμβαλλόμενοι παρέχουν την εντολή και
πληρεξουσιότητα στην συνιστώμενη εταιρεία, όπως ενεργώντας
μονομερώς και χωρίς τη σύμπραξη αυτών, με αυτοσύμβαση,
σύμφωνα με το άρθρο 235 του Αστικού Κώδικα για τον εαυτό της
ατομικά και ως εντολοδόχος και εκπρόσωπος των συμβαλλομένων,
σύμφωνα με εντολή και πληρεξουσιότητα που δίδεται με το παρόν
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συμβόλαιο από αυτούς και ισχύει και για το χρόνο μετά τη μετατροπή
της εταιρείας τους, να προβεί είτε στη συμπλήρωση του παρόντος
συμβολαίου όσον αφορά τον απαιτούμενο τύπο, με σύνταξη
συμπληρωματικής πράξης, στην οποία θα περιγράφονται τα
περιουσιακά στοιχεία ή δικαιώματα και θα εκπληρούται ο
απαιτούμενος τύπος, είτε στη διενέργεια οποιασδήποτε πράξης
απαιτείται για τη συντέλεση της μεταβίβασης του περιουσιακού
στοιχείου ή δικαιώματος.
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ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ

Το Δ.Σ. της Α.Ε. με την επωνυμία «SCHOLART ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΙΔΩΝ
ΧΑΡΤΟΠΩΛΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» δίνει, δυνάμει της 3ης

παραγράφου του άρθρου 21 του καταστατικού, ανέκκλητη ειδική
εντολή και πληρεξουσιότητα στην Μυρτώ Λουζιώτη του Θωμά και της
Χρηστίνας και σε όποιον αυτή υπεξουσιοδοτήσει να προβούν σε όλες
τις ενέργειες που απαιτούνται για την έγκριση, νόμιμη δημοσίευση
και περάτωση γενικά της παρούσας μετατροπής και έγκρισης του
καταστατικού της εταιρείας. Η εξουσιοδοτούμενη και όποιος αυτή
υπεξουσιοδοτήσει δικαιούνται να εκπροσωπούν την Α.Ε. με την
επωνυμία «SCHOLART ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΙΔΩΝ ΧΑΡΤΟΠΩΛΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ενώπιον όλων των Δημόσιων Υπηρεσιών και Αρχών για
κάθε θέμα σχετικό με την παρούσα σύμβαση και να καταρτίζουν και
υπογράφουν ως αντιπρόσωποι και πληρεξούσιοι της ως άνω Α.Ε.
πράξεις, ελεύθερα κατά την κρίση της ή μετά από υπόδειξη της
αρμόδιας Αρχής, με τις οποίες να τροποποιείται ή κωδικοποιείται το
καταστατικό.

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΜΕΤΑ
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Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

Θωμάς Λουζιώτης


