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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ Ο-
ΦΙΣΜΑΡΤ Α.Ε.». 

 
Την 24-11-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  
3912689, η με αριθμό 12858/24-11-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
ΨΡΖ7469ΗΕΘ-Τ25), με την οποία εγκρίνεται η τροποποίηση των άρθρων 5, 6, 10, 12 και 17 του 
καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 
ΟΦΙΣΜΑΡΤ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000366001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 
14-11-2023 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 14-11-2023, αποτελείται από σαράντα πέντε (45) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
                                                                                       
                                                                                                                       Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                                                  ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ    
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
mailto:ae00@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΙΣΧΥΟΝ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΟΦΙΣΜΑΡΤ Α.Ε.» 
ΜΕ ΤΙΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΕΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

ΤΗΣ ΑΠΟ 14.11.2023 ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
Αρ.Μ.Α.Ε. 5177/03/Β/86/24 (2009) – Αρ.Γ.Ε.ΜΗ. 000366001000 

 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
Σύσταση, Επωνυμία, Σκοπός, Έδρα και Διάρκεια 

 
ΑΡΘΡΟ 1 

  
Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΟΦΙΣΜΑΡΤ Α.Ε.».  
Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία θα χρησιμοποιείται σε πιστή 
μετάφραση, ήτοι “PROFESSIONAL OFFICE SOLUTIONS OFFICEMART S.A.”. 
 

ΑΡΘΡΟ 2 
Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
 
1. Η εμπορία και η κατασκευή ειδών γραφικής ύλης, ειδών σχεδιάσεως, ως και η εν γένει 
εμπορία χάρτου και ειδών χαρτοπωλείου, καθώς και η εμπορία ηλεκτρονικών και 
συναφών μηχανημάτων, αναλωσίμων ηλεκτρονικών υπολογιστών, επίπλων και εν γένει 
ειδών γραφείου, ειδών κυλικείου, καθαριότητος και ιματισμού προσωπικού. 
2. Η εμπορία αναλωσίμων ή μη ειδών μηχανογράφησης. 
3. Η εμπορία πάσης φύσεως Ηλεκτρονικών Υπολογιστών και Εκτυπωτών, 
Φωτοαντιγραφικών Μηχανημάτων, κοινών και λέιζερ (LASERPRINTERS), Μηχανημάτων 
Φαξ (FAX), καθώς επίσης και η εμπορία πάσης φύσεως μηχανημάτων εξοπλισμού και 
οργανώσεως των οικονομικών και διοικητικών υπηρεσιών Γραφείων και Επιχειρήσεων. 
4. Η εμπορία των πάσης φύσεως ανταλλακτικών και εξαρτημάτων των ανωτέρω 
μηχανημάτων. 
5. Η εμπορία των πάσης φύσεως υλικών και εφοδίων λειτουργίας μηχανημάτων. 
6. Η εμπορία των πάσης φύσεως ειδικών εξαρτημάτων, υλικών και εφοδίων λειτουργίας 
των ανωτέρω μηχανημάτων, μετά των ανταλλακτικών αυτών. 
7. Η εμπορία ειδικού εξοπλισμού και συστημάτων οργανώσεως ή και μηχανοργανώσεως 
των υπηρεσιών Επιχειρήσεων ή Οργανισμών, μετά των υλικών, ανταλλακτικών και 
εφοδίων λειτουργίας των συστημάτων αυτών, καθώς  επίσης και η λειτουργία και 
ανάπτυξη συστημάτων οργάνωσης διακίνησης υλικών (MATERIALS HANDLING). 
8. Η ανάπτυξη και η εφαρμογή προγραμμάτων ηλεκτρονικών Υπολογιστών (ΛΟΓΙΣΜΙΚΟ 
– SOFTWARE), καθώς επίσης η δημιουργία και ανάπτυξη συστημάτων Μάρκετινγκ 
(MARKETING) και Διοίκησης Επιχειρήσεων (MANAGEMENT). 
9. Η εμπορία των προαναφερομένων μηχανημάτων και συστημάτων οργανώσεως ή και 
μηχανοργανώσεως. 
10. Η δυνατότητα βιοτεχνικής παραγωγής εν Ελλάδι των προαναφερομένων, με σκοπό 
την εμπορία ή και την εξαγωγή αυτών. 
11. Η διά της χρήσεως προηγμένης τεχνολογίας διενέργεια ηλεκτρονικού εμπορίου (E-
COMMERCE). 
12. Κάθε άλλη συναφής προς τις προαναφερόμενες, με σκοπό το κέρδος, εργασία. 
13. Η έναντι αμοιβής ιδίως ονόματι ή επ’ ονόματι τρίτου και για ίδιο λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτου παραλαβή, αποθήκευση, συσκευασία, επεξεργασία, μεταφορά, 
διακίνηση, παράδοση και διανομή παντός είδους και φύσης, 
τυποποιημένου/προσυσκευασμένου ή μη εμπορεύματος, προϊόντος ή εν γένει 
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αντικειμένου, ως και η είσπραξη του αντιτίμου από την τυχόν πώλησή του για 
λογαριασμό τρίτου.  
Η διεξαγωγή στην Ελλάδα και το εξωτερικό επιχείρησης μεταφοράς των παραπάνω 
προϊόντων και αντικειμένων, δια ιδιόκτητων ή/και μισθωμένων από την εταιρεία κοινών 
ή/και ειδικά διαρρυθμισμένων ή/και ειδικού τύπου αυτοκινήτων μέσων μεταφοράς, 
καθώς και η εν γένει διαμεσολάβηση στην εμπορική εκμετάλλευση -ιδίως η περαιτέρω 
εκμίσθωση- παντός τύπου μεταφορικών μέσων σε τρίτα, ημεδαπά ή αλλοδαπά, φυσικά ή 
νομικά, πρόσωπα. 
Η δημιουργία, μίσθωση, διαχείριση, εκμίσθωση και εν γένει εμπορική εκμετάλλευση 
χώρων αποθήκευσης παντός είδους και φύσης εμπορευμάτων τρίτων. 
Κάθε εργασία, συναλλαγή ή ενέργεια συναφής προς τους άνω σκοπούς της εταιρείας, η 
οποία είναι αναγκαία ή με οποιονδήποτε τρόπο χρήσιμη, για την πραγματοποίηση του 
άνω σκοπού. 
Προς επίτευξη των ως άνω σκοπών, η Εταιρεία δύναται: 
α) Να συμμετέχει σε οιανδήποτε υφιστάμενη ή υπό σύσταση επιχείρηση όμοιου ή 
παρεμφερούς σκοπού υφ’ οιονδήποτε εταιρικό τύπο. 
β) Να συνεργάζεται μεθ’ οιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου καθ’ οιονδήποτε 
τρόπο και  
γ) Να αντιπροσωπεύει οιανδήποτε επιχείρηση ή Εταιρεία ημεδαπή ή αλλοδαπή.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 3 
 
Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κρωπίας Αττικής. Η εταιρεία δύναται δι’ 
αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής να ιδρύει υποκαταστήματα και 
πρακτορεία και εις άλλα μέρη της Ελλάδας ή του εξωτερικού. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 4 
 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής, αρχόμενη από της δημοσιεύσεως του 
παρόντος και της εγκρινούσης αυτό σχετικής αποφάσεως εις την Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως (Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης). Η 
διάρκεια της Εταιρείας δύναται να παρατείνεται δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων και τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. Ωσαύτως, δύναται η εταιρεία δι’ 
αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων να συγχωνευθεί, μετ’ άλλης Ανωνύμου 
Εταιρείας. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’  
ΕΤΑΙΡΙΚΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

 
ΑΡΘΡΟ  5 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσόν των Ευρώ εξακοσίων 
πενήντα χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα επτά και είκοσι τεσσάρων λεπτών (€ 
650.277,24) και διαιρείται σε δέκα έξι εκατομμύρια διακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες 
εννιακόσιες τριάντα μία (16.256.931) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης 
τεσσάρων λεπτών του ΕΥΡΩ (0,04 €).  
 
α) Αρχικά το Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε σε δραχμές είκοσι οκτώ εκατομμύρια 
(28.000.000), διαιρούμενο σε είκοσι οκτώ χιλιάδες (28.000) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής χιλίων (1.000) δραχμών. 
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Το Κεφάλαιο αυτό σχηματίσθηκε από μετρητά και εισφορές εις είδος (μετατροπή της 
ατομικής επιχειρήσεως του Αθανασίου Κ. Σαμαρά σε Ανώνυμη Εταιρεία), με την 
δημοσίευση του αρχικού Καταστατικού στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης), κατά τα εν άρθρω 48 του 
παρόντος ειδικώτερον οριζόμενα. (ΦΕΚ – ΤΑΕ – ΕΠΕ αριθμ. 2993/23-10-1984).    
 
β) Ακολούθως το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές εκατόν εξήντα έξι 
εκατομμύρια (166.000.000) δυνάμει της από 23 Απριλίου 1999 αποφάσεως της 
Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας διά της 
Κεφαλαιοποιήσεως: (α) σαράντα έξι εκατομμυρίων (46.000.000) δραχμών, που αποτελεί 
μέρος εκ του συνόλου κερδών εις νέον και (β) εκατόν είκοσι εκατομμυρίων (120.000.000) 
δραχμών, που αποτελεί καταθέσεις των Μετόχων στον Λογαριασμό ποσά προοριζόμενα 
για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο συμμετοχής 
ενός έκαστου στο κεφάλαιο της Εταιρείας, με την έκδοση εκατόν εξήντα έξι χιλιάδων 
(166.000) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών, οι 
οποίες κατανέμονται στους μετόχους κατά τον λόγο συμμετοχής ενός εκάστου στο 
Κεφάλαιο της Εταιρείας. 
 
γ) Εν συνεχεία αυξήθηκε κατά δραχμές εξήντα εκατομμύρια (60.000.000) δυνάμει της 
από 7 Ιουνίου 1999 αποφάσεως της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Εταιρείας δια της καταβολής μετρητών υπό των Μετόχων στο Ταμείο της 
Εταιρείας κατά το λόγο συμμετοχής ενός εκάστου στο Κεφάλαιο της Εταιρείας, με την 
έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας έκαστης 
χιλίων (1.000) δραχμών, οι οποίες κατανέμονται στους μετόχους σύμφωνα με το λόγο 
συμμετοχής ενός εκάστου στο Κεφάλαιο της Εταιρείας. 
 
δ) Στη συνέχεια αυξήθηκε κατά δραχμές είκοσι πέντε εκατομμύρια (25.000.000) δυνάμει 
της από 2 Αυγούστου 1999 αποφάσεως της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων της Εταιρείας δια της Κεφαλαιοποιήσεως ποσού δραχμών είκοσι πέντε 
εκατομμυρίων (25.000.000), που αποτελεί καταθέσεις των Μετόχων στον Λογαριασμό 
ποσά προοριζόμενα για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, σύμφωνα με το 
λόγο συμμετοχής ενός εκάστου στο Κεφάλαιο της Εταιρείας,  με την έκδοση είκοσι πέντε 
χιλιάδων (25.000) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας έκαστης χιλίων (1.000) 
δραχμών, οι οποίες κατανέμονται στους Μετόχους κατά το λόγο συμμετοχής ενός 
εκάστου στο Κεφάλαιο της Εταιρείας. 
 
ε) Στη συνέχεια αυξήθηκε κατά δραχμές πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δυνάμει της 
από 17 Σεπτεμβρίου 1999 αποφάσεως της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων της Εταιρείας δια της Κεφαλαιοποιήσεως ποσού δραχμών πενήντα 
εκατομμυρίων (50.000.000), που αποτελεί καταθέσεις των Μετόχων στον Λογαριασμό 
ποσά προοριζόμενα για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, σύμφωνα με το 
λόγο συμμετοχής ενός εκάστου στο Κεφάλαιο της Εταιρείας,  με την έκδοση πενήντα 
χιλιάδων (50.000) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας έκαστης χιλίων (1.000) 
δραχμών, οι οποίες κατανέμονται στους Μετόχους κατά το λόγο συμμετοχής ενός 
εκάστου στο Κεφάλαιο της Εταιρείας. 
 
στ) Ακολούθως αυξήθηκε κατά δραχμές πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δυνάμει της 
από 15 Δεκεμβρίου 1999 αποφάσεως της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Εταιρείας δια της Κεφαλαιοποιήσεως ποσού δραχμών πενήντα 
εκατομμυρίων (50.000.000), που αποτελεί καταθέσεις των Μετόχων στον Λογαριασμό 
ποσά προοριζόμενα για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, σύμφωνα με το 
λόγο συμμετοχής ενός εκάστου στο Κεφάλαιο της Εταιρείας,  με την έκδοση πενήντα 
χιλιάδων (50.000) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας έκαστης χιλίων (1.000) 
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δραχμών, οι οποίες κατανέμονται στους Μετόχους κατά το λόγο συμμετοχής ενός 
εκάστου στο Κεφάλαιο της Εταιρείας. 
 
ζ) Στη συνέχεια αυξήθηκε κατά δραχμές σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) δυνάμει της 
από 17 Απριλίου 2000 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
Εταιρείας, που αποτελεί το Εταιρικό Κεφάλαιο της απορροφηθείσας υπό της Εταιρείας 
μας, Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «SAM PAPER ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», δυνάμει της υπ’ αριθμ. 9.613/28-3-2000 Σύμβασης της 
Συμβολαιογράφου Αθηνών Γεωργίας Πατεράκη – Ζησίμου, βάσει των διατάξεων του Ν. 
2166/93, καθώς και των υπ’ αριθμ. 9644/2000 και 9660/2000 Διορθωτικών αυτής 
Πράξεων της ιδίας Συμβολαιογράφου, με την έκδοση σαράντα χιλιάδων (40.000) νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών, 
κατανεμομένων στους Μετόχους της Εταιρείας σύμφωνα με τον λόγο συμμετοχής ενός 
εκάστου στο Κεφάλαιο αυτής. Με την απορρόφηση της πρώτης Ανώνυμης Εταιρείας 
«INTERNATIONAL BUSINESS SUPPLIES ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ – ΕΞΑΓΩΓΗΣ 
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ  ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΗΣΗΣ», το εκ δραχμών 
33.000.000 Εταιρικό της Κεφάλαιο δεν αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο της απορροφώσας, 
καθόσον τούτο αποσβέννυται λόγω συγχύσεως. 
 
η)  Ακολούθως αυξήθηκε κατά δραχμές εκατόν είκοσι πέντε εκατομμύρια (125.000.000) 
δυνάμει της από 1 Ιουνίου 2000 αποφάσεως της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας δια της Κεφαλαιοποιήσεως ποσού δραχμών 
εκατόν είκοσι πέντε εκατομμυρίων (125.000.000), που αποτελεί καταθέσεις των 
Μετόχων στον Λογαριασμό ποσά προοριζόμενα για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
της Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο συμμετοχής ενός εκάστου στο Κεφάλαιο της 
Εταιρείας,  με την έκδοση εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδων (125.000) ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας έκαστης χιλίων (1.000) δραχμών, οι οποίες κατανέμονται στους 
Μετόχους κατά το λόγο συμμετοχής ενός εκάστου στο Κεφάλαιο της Εταιρείας. 
 
θ) Ενώ με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30ής Ιουνίου 
2001 αποφασίσθηκε: α) η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 871.760 δραχμές με 
μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 1.000 σε 998,3975 δραχμές και β) η 
μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής από δραχμή 
σε ΕΥΡΩ σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 11 και 12 του Ν. 2842/2000. 
 
ι)  Στη συνέχεια με απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 19ής 
Αυγούστου 2019 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 1.321.920,00 
ΕΥΡΩ  με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 2,93  ΕΥΡΩ σε 0,50 ΕΥΡΩ. 
 
ια)  Παράλληλα με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 19ής 
Αυγούστου 2019 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 68.965,50 
ΕΥΡΩ, με την έκδοση 137.931 νέων ονομαστικών κοινών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, 
ονομαστικής αξίας 0,50 € εκάστη και συνολική τιμή διάθεσης υπέρ το άρτιο 1,45€ 
εκάστης. Η υπέρ το άρτιο διαφορά εκ ποσού 131.034,45 Ευρώ μεταφέρθηκε στον  
λογαριασμό «Καταβλημένες διαφορές από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 
 
ιβ)  Στη συνέχεια με απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 21ης 
Ιουνίου 2022 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 272.772,40  ΕΥΡΩ  
με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 0,50 ΕΥΡΩ σε 0,10 ΕΥΡΩ. 
 
ιγ)  Παράλληλα με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 21ης 
Ιουνίου 2022 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 120.000,00 ΕΥΡΩ, 
με την έκδοση 1.200.000 νέων ονομαστικών κοινών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, 
ονομαστικής αξίας 0,10 € εκάστη. 
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ιδ)  Στη συνέχεια με απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 23ης 
Μαΐου 2023 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 112.915,86  ΕΥΡΩ  
με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 0,10 ΕΥΡΩ σε 0,04 ΕΥΡΩ. 
 
ιε)  Παράλληλα με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 23ης 
Μαΐου 2023 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 300.000,00 ΕΥΡΩ, 
με την έκδοση 7.500.000 νέων ονομαστικών κοινών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, 
ονομαστικής αξίας 0,04 € εκάστη. 
 
ιστ)  Στη συνέχεια με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 8ης 
Σεπτεμβρίου 2023 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 125.000,00 
ΕΥΡΩ, με την έκδοση 3.125.000 νέων ονομαστικών κοινών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, 
ονομαστικής αξίας 0,04 € εκάστη. 
 
ιζ)  Στη συνέχεια με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 14ης 
Νοεμβρίου 2023 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 150.000,00 
ΕΥΡΩ, με την έκδοση 3.750.000 νέων ονομαστικών κοινών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, 
ονομαστικής αξίας 0,04 € εκάστη. 
 

ΑΡΘΡΟ  6 
 

 
1. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας απαιτείται απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της λαμβανόμενη με την αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία (τακτική αύξηση) με την επιφύλαξη των κατωτέρω οριζομένων (έκτακτη 
αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα. 
2. Κατά την διάρκεια πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο 
έχει το δικαίωμα με απόφασή του λαμβανόμενη με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή 
ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό, το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το 
τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται 
στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας για χρονικό διάστημα μη υπερβαίνον την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή το 
μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό, το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το 
τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου, το οποίο υπάρχει κατά την ημερομηνία χορήγησης 
στο Διοικητικό Συμβούλιο της σχετικής εξουσίας. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
της εταιρείας για χρονικό διάστημα, το οποίο δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για 
κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της 
διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
της εταιρείας για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 
από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
3. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας η Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων της με απόφασή της λαμβανόμενη με απλή απαρτία και 
πλειοψηφία να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών συνολικώς μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
4. Η δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα 
με την παράγραφο 2 του παρόντος μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη 
δυνατότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας σύμφωνα με την 
παράγραφο 3 του παρόντος. 
5. Οι έκτακτες αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις  
παραγράφους 1 και 2  του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, αποτελούν τροποποίηση του 
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καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται 
σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 9 του Ν. 4548/2018. 
6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά εις 
είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής του σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 
εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή του στο υφιστάμενο μετοχικό 
κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που 
αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία, με την 
επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 
20 του Ν.4548/2018 δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι 
μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από 
το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν 
οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 
Η Πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. 
Με τους περιορισμούς των παραγράφων 2 του άρθρου 25 και 1 του άρθρου 26 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύουν, με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα 
προτίμησης. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που 
επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην 
οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 
μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
Η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, είναι δυνατό να γίνεται και με 
συστημένες επιστολές, που θα στέλνονται στους μετόχους «επί αποδείξει». 
Η τιμή των νέων μετοχών δεν δύναται να ορισθεί κάτω του αρτίου. Εν περιπτώσει 
εκδόσεως νέων μετοχών εις ανωτέραν του αρτίου, η μεταξύ του αρτίου και της τιμής της 
εκδόσεως διαφορά διατίθεται υπέρ του αποθεματικού κεφαλαίου της εταιρείας εξ 
εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιον. 
7. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που βρίσκονται στην 
ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, η εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με 
πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, να αποκτήσει μετοχές 
της που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως ύστερα από έγκριση της γενικής συνέλευσης, η 
οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, 
ιδίως, τον ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για 
την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις 
(24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα 
όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα. Οι ανωτέρω αποκτήσεις γίνονται με ευθύνη των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου, με τις εξής προϋποθέσεις:  
α) Η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν, συμπεριλαμβανομένων των 
μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των 
μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για 
λογαριασμό της εταιρείας, δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
β) Η απόκτηση μετοχών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει 
προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, 
το οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, δεν επιτρέπεται να 
έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου 
στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018. 
γ) Η συναλλαγή μπορεί να αφορά μόνο μετοχές που έχουν εξοφληθεί πλήρως. 
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Τα ανωτέρω δεν εφαρμόζονται: 
α) στις μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για μείωση του κεφαλαίου ή ως 
συνέπεια εξαγοράς μετοχών, 
β) στις μετοχές που αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, 
γ) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική αιτία ή 
έχουν αποκτηθεί από πιστωτικά ιδρύματα και άλλους πιστωτικούς οργανισμούς ως 
προμήθεια για αγορά, 
δ) στις μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που προκύπτει από το νόμο ή 
δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία των μειοψηφούντων μετόχων, κυρίως σε 
περίπτωση συγχώνευσης με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 75 του κ.ν. 2190/1920 
(Α΄37/1963), αλλαγής του σκοπού ή της μορφής της εταιρείας, μεταφοράς της έδρας στο 
εξωτερικό ή επιβολής περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς και στις μετοχές 
που αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας από 
ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο, και 
ε) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν με πλειστηριασμό μέσω 
αναγκαστικής εκτέλεσης που πραγματοποιήθηκε για την ικανοποίηση αξίωσης της 
εταιρείας έναντι του κυρίου των μετοχών αυτών. 
Οι αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές, συμπεριλαμβανομένων των αποκτήσεων που 
έγιναν, σύμφωνα με το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, δεν επιτρέπεται να 
έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου 
στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 
Οι μετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β΄ έως ε΄,ως ανωτέρω, πρέπει να 
μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία τριών (3) ετών το αργότερο από το χρόνο της 
απόκτησής τους, εκτός αν η ονομαστική αξία των μετοχών αυτών, συμπεριλαμβανομένων 
των μετοχών που η εταιρεία μπορεί να έχει αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο 
όνομά του αλλά για λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται στην ανωτέρω 
προθεσμία ακυρώνονται. Η ακύρωση αυτή γίνεται με μείωση του κεφαλαίου κατά το 
αντίστοιχο ποσό, με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή απαρτία 
και πλειοψηφία. Η μεταβίβαση των μετοχών, σε κάθε περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά 
την πάροδο της ανωτέρω προθεσμίας, το αργότερο μέχρι την ακύρωσή τους. 
Οι μετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των ανωτέρω περιπτώσεων πρέπει να 
μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία ενός (1) έτους από το χρόνο απόκτησής τους. Αν δεν 
μεταβιβασθούν στην προθεσμία αυτή, ακυρώνονται, με αντίστοιχη μείωση του 
κεφαλαίου. 
Οι μετοχές της Εταιρείας, οι οποίες ανήκουν στην ίδια, δεν υπολογίζονται για το 
σχηματισμό της απαρτίας και δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 
8.  Μέσα στα πρώτα δύο (2) έτη από τη σύσταση της εταιρείας απαγορεύεται και είναι 
απολύτως άκυρη η απόκτηση οποιουδήποτε στοιχείου του ενεργητικού με τίμημα 
ανώτερο του ενός δεκάτου (1/10) του κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, εφόσον πωλητές 
είναι ιδρυτές, μέτοχοι εκπροσωπούντες ποσοστό μεγαλύτερο του ενός εικοστού (1/20) 
του καταβεβλημένου κεφαλαίου, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, τα 
στενά μέλη οικογένειας των παραπάνω προσώπων, όπως αυτά ορίζονται στο 
Παράρτημα Α του ν. 4308/2014, καθώς και εταιρείες που ελέγχονται από τα παραπάνω 
πρόσωπα. Το ίδιο ισχύει και αν ο πωλητής απέκτησε το στοιχείο που μεταβιβάζεται από 
κάποιο από αυτά τα πρόσωπα μέσα στους προηγούμενους δώδεκα (12) μήνες από την 
υπογραφή του καταστατικού. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει μια 
εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014 για τα 
Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. 
9. Οι αποκτήσεις στοιχείων που αναφέρονται στην παράγραφο 1 θεωρούνται ότι έγιναν 
έγκυρα, αν προηγηθεί έγκριση της Γενικής Συνέλευσης και αποτίμηση των στοιχείων που 
μεταβιβάζονται στην εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 
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4548/2018. Η έκθεση αποτίμησης υποβάλλεται σε δημοσιότητα με μέριμνα των 
ενδιαφερομένων. 
10. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018 δεν ισχύει όταν 
πρόκειται για αποκτήσεις που γίνονται στο πλαίσιο των τρεχουσών συναλλαγών της 
εταιρείας, για αποκτήσεις που πραγματοποιούνται με απόφαση διοικητικής ή δικαστικής 
αρχής ή στο πλαίσιο διαδικασιών που εποπτεύονται από τις αρχές αυτές, καθώς και για 
αποκτήσεις που πραγματοποιούνται σε ρυθμιζόμενη αγορά. 
11. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε προκαταβολές, να 
χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση των μετοχών της από 
τρίτους, εκτός αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 
 α) Οι παραπάνω συναλλαγές πραγματοποιούνται με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου 
με εύλογους όρους αγοράς, ιδίως όσον αφορά τους τόκους που εισπράττει η εταιρεία και 
τις εγγυήσεις που λαμβάνει προς εξασφάλιση των απαιτήσεών της. Η φερεγγυότητα του 
τρίτου ή σε περίπτωση πολυμερών συναλλαγών, κάθε αντισυμβαλλομένου, πρέπει να 
ερευνάται με την προσήκουσα επιμέλεια. 
 β) Οι παραπάνω συναλλαγές αποφασίζονται, πριν πραγματοποιηθούν, από τη γενική 
συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν το καταστατικό προβλέπει 
υψηλότερα ποσοστά απαρτίας ή πλειοψηφίας. Το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλει στη 
γενική συνέλευση γραπτή έκθεση, στην οποία αναφέρονται οι λόγοι της συναλλαγής, το 
ενδιαφέρον που αυτή παρουσιάζει για την εταιρεία, οι όροι της συναλλαγής, οι κίνδυνοι 
που αυτή εμπεριέχει για τη ρευστότητα και τη φερεγγυότητα της εταιρείας και η τιμή 
στην οποία ο τρίτος θα αποκτήσει τις μετοχές. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα. 
 γ) Η συνολική χρηματοδοτική συνδρομή που παρέχεται σε τρίτους σε καμιά περίπτωση 
δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό 
κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159. Για τον υπολογισμό του 
ποσού αυτού συνυπολογίζεται κάθε μείωση των ιδίων κεφαλαίων που ενδέχεται να έχει 
προκύψει με την απόκτηση, από την εταιρεία ή για λογαριασμό της, ιδίων μετοχών, 
σύμφωνα με το άρθρο 49. Η εταιρεία συμπεριλαμβάνει στον ισολογισμό, μεταξύ των 
στοιχείων του παθητικού, ένα αποθεματικό μη διανεμητέο, ίσο με το ποσό της συνολικής 
χρηματοδοτικής συνδρομής. 
 
 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΙ ΚΑΙ ΟΡΙΣΤΙΚΟΙ  
ΤΙΤΛΟΙ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
ΑΡΘΡΟ 7 

 
Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και αδιαίρετες. Η εταιρεία υποχρεούται να 
τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι με αναγραφή του 
ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, του 
επαγγέλματος και της εθνικότητάς τους και του αριθμού και της κατηγορίας των 
μετοχών, που έκαστος εξ αυτών κατέχει. Η τήρηση του βιβλίου μετόχων μπορεί να γίνεται 
και ηλεκτρονικά.. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως 
ή μέσω αντιπροσώπου. 
Οι οριστικοί τίτλοι αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι κατ’ αύξοντα 
αριθμό, φέρουν χρονολογία, την σφραγίδα της εταιρείας ως και μερισματαποδείξεις κατ’ 
αύξοντα αριθμόν αριθμημένες και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και από ένα σύμβουλο οριζόμενο προς τούτο 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Έκαστος τίτλος, δύναται να περιλαμβάνει και περισσότερες από μία μετοχές  όπως θα 
ορίζει κάθε φορά το Διοικητικό Συμβούλιο. Εάν πριν από την έκδοση των μετοχών 
εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι, αυτοί θα περιέχουν, όλα τα ανωτέρω στοιχεία, πλην 
μερισματαποδείξεων. 
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ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΚ ΤΗΣ ΜΕΤΟΧΗΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 8 
 

Εκάστη μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη και στις προσόδους της 
Εταιρείας ως και στη διανομή της εταιρικής περιουσίας κατά την λύση της Εταιρείας. 
 
Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών του. Τα 
δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο της μετοχής 
αυτής σε οποιοδήποτε κάτοχο. Η κατοχή του τίτλου της μετοχής συνεπάγεται 
αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού της εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων 
του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνελεύσεως. 
 
 

ΚΛΗΡΟΝΟΜΟΙ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  
 

ΑΡΘΡΟ 9 
 

Οι κληρονόμοι των μετόχων, ως τέτοιοι και οι εν γένει καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι αυτών 
σε ουδεμία περίπτωση δύνανται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε 
εταιρικής περιουσίας ή την διανομή ή την εκκαθάριση αυτής ή την σφράγιση ή το 
κλείσιμο των βιβλίων της εταιρείας, ούτε να αναμιχθούν στη διοίκηση αυτής, αλλά 
οφείλουν να αποδέχονται τας αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
 

Η Εταιρεία διοικείται από συμβούλιο αποτελούμενο από τρία (3) τουλάχιστον έως δέκα 
πέντε (15) κατ’ ανώτατο όριο μέλη εκλεγόμενα δια μυστικής ψηφοφορίας και κατ’ 
απόλυτη πλειοψηφία των εν αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων από τη Γενική Συνέλευση 
επί πενταετή θητεία, αρχομένη από την εκλογή των από αυτή και παρατεινόμενη μέχρι 
την σύγκληση της πρώτης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως από την οποία και εκλέγονται 
τα νέα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, όπερ 
ανανεούται εξ ολοκλήρου, μετά την λήξη του, μη δυναμένη να υπερβεί την εξαετία. 
Άπαντα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε και απεριορίστως 
επανεκλέξιμα. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ως τέτοια, ουδεμία προσωπική ευθύνη υπέχουν 
έναντι τρίτου ή των μετόχων ατομικώς, ευθύνονται δε μόνον από την ανατεθείσα σε 
αυτούς εντολή, έναντι του νομικού προσώπου της Εταιρείας. Για την άσκηση πολιτικής 
αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για υπέρβαση της εντολής τους ή 
για την παράβαση του Νόμου ή του Καταστατικού, μόνη αρμόδια να αποφασίσει είναι η 
Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
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ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΣΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
 

Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 
να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 
επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 
αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση. Η εκλογή από το 
διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον 
τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό 
συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 
τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
 
 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ ΣΤΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται εν αυτώ το ήμισυ πλέον ενός του όλου αριθμού των 
ενε ενεργεία συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 
αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3).  Προς 
εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
β) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να αναθέσουν με επιστολή τους την 
αντιπροσώπευσή τους στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου σε έτερο μέλος 
αυτού. 
γ) Έκαστος σύμβουλος δύναται να αντιπροσωπεύσει ένα μόνο έτερο σύμβουλο. 
 

 
ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ  

 
ΑΡΘΡΟ 14 

 
Πας σύμβουλος απουσιάζων πλέον του εξαμήνου και μη προσηκόντως 
αντιπροσωπευόμενος στο Συμβούλιο, θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση θα 
γίνεται οριστική από την ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά με 
αυτήν και η απόφαση θα καταχωρηθεί στα πρακτικά του. 
 
 

ΠΡΟΕΔΡΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

ΑΡΘΡΟ 15 
 

Του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται ο Πρόεδρος ή εν απουσία αυτού ο Αντιπρόεδρος 
αυτού, όστις διευθύνει τις εργασίες του, προεδρεύει των συνεδριάσεων και προσδιορίζει 
την ημέρα και την ώρα αυτών και υπογράφει τις προσκλήσεις. 
 
 

ΕΚΛΟΓΗ ΠΡΟΕΔΡΟΥ, ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΥ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 
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ΑΡΘΡΟ 16 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την ανά πενταετία εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση 
καταρτίζεται σε σώμα κατά την πρώτη μετά από αυτή συνεδρίασή του, εκλέγον καθ’ όλη 
τη διάρκεια της πενταετούς θητείας του τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντα 
Σύμβουλο. 
Σε περίπτωση παραιτήσεως, θανάτου ή αντικαταστάσεως του Προέδρου, του 
Αντιπροέδρου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου, το Συμβούλιο στην πρώτη μετά από αυτή 
Συνεδρίασή του εκλέγει τον νέο Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο 
για τον υπολειπόμενο χρόνο της θητείας του αντικαθιστωμένου. Ο Πρόεδρος, ο 
Αντιπρόεδρος και ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι πάντα και απεριορίστως επανεκλέξιμοι. 
 
 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

ΑΡΘΡΟ 17 
 
Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 
ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 
πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  Τη 
σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα 
μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει 
εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 
ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν 
το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή 
τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας 
πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

 
 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΣ 
ΑΥΤΟΥ 

 
ΑΡΘΡΟ 18 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο ν’ αποφασίζει επί πάσης υποθέσεως που αφορά 
την διοίκηση της Εταιρείας ή τη διαχείριση της περιουσίας αυτής, εξαιρουμένων μόνον 
των αποφάσεων εκείνων, αι οποίες κατά διάταξη του Νόμου ή του παρόντος 
Καταστατικού υπάγονται εις την αρμοδιότητα της γενικής Συνελεύσεως. 
Ειδικώτερον δε: α) προσδιορίζει τις δαπάνες εν γένει της εταιρείας, β) αποκτά, συνιστά ή 
μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα επί κινητών ή ακινήτων, γ) αποκτά ή μεταβιβάζει 
πάσης φύσεως ενοχικά δικαιώματα και αναδέχεται υποχρεώσεις, ιδία χορηγεί πιστώσεις, 
ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, προβαίνει σε αγορές, πωλήσεις, εκδίδει, 
αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές, γραμμάτια και επιταγές, τοποθετεί την 
περιουσία της εταιρείας, εισπράττει τα οφειλόμενα αυτή και συνάπτει οιασδήποτε 
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συμβάσεις ή εργολαβίες μετά ή άνευ παραχωρήσεων ή προνομίων, δ) εγείρει δίκες, 
ενεργεί κατασχέσεις ή εγγράφει προσημειώσεις, συναινεί στην άρση τούτων, παραιτείται 
από προνόμια, δίκες, ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες, ε) ιδρύει και 
καταργεί υποκαταστήματα και πρακτορεία της εταιρείας, καθορίζει την έκταση των 
εργασιών αυτών και την δικαιοδοσία των διευθυνόντων αυτά, στ) καταρτίζει τους 
κανονισμούς της εσωτερικής υπηρεσίας της εταιρείας, διορίζει και παύει το προσωπικό 
αυτής, προσδιορίζει και καθορίζει μισθούς και πάσης φύσεως αμοιβές ή αποδοχές αυτής, 
εκτός εάν πρόκειται περί μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε μόνη αρμόδια είναι η 
Τακτική Γενική Συνέλευση, ζ) συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις κανονίζοντας την 
ημερησία διάταξή τους, η) κλείνει τα βιβλία της Εταιρείας στο τέλος εκάστου έτους 
καταρτίζοντας τον ετήσιο ισολογισμό αυτής, ορίζει τις ενεργητέες αποσβέσεις, προτείνει 
τα διανεμητέα στους μετόχους μερίσματα και τα προς σχηματισμό αποθεματικών 
κεφαλαίων κρατηθησόμενα ποσά και θ) εν γένει ενεργεί πάσα άλλη πράξη διοικήσεως της 
Εταιρείας, της ανωτέρω απαριθμήσεως ούσης ενδεικτικής και ουχί περιοριστικής. 
Πάντα δε τα ανωτέρω τελούν υπό την επιφύλαξιν των άρθρων 19 και 100 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει. 
 
 

ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

ΑΡΘΡΟ 19 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέσει την ενάσκηση των κατά το προηγούμενο 
άρθρο δικαιωμάτων αυτού εν όλω ή εν μέρει σε ένα ή περισσότερα των μελών αυτού, τον 
γενικό Διευθυντή, τον συμπράττοντα Σύμβουλο, τους Διευθυντές και ανωτέρους 
υπαλλήλους της εταιρείας ή και σε τρίτους εξαιρέσει μόνον των περιπτώσεων κατά τις 
οποίες απαιτείται κατά τον νόμο ή κατά το παρόν Καταστατικό η συλλογική ενέργεια του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
 

α) Την Διεύθυνση των εργασιών της Εταιρείας έχει ο Διευθύνων Σύμβουλος ο οποίος, 
διοριζόμενος από το Διοικητικό Συμβούλιο, δύναται, κατόπιν αποφάσεως αυτού να 
εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον πάσης δημοσίας, δημοτικής, κοινοτικής και δικαστικής 
αρχής, ενώπιον των δικαστηρίων παντός βαθμού και ενώπιον παντός τρίτου, ενάγει και 
ενάγεται εν ονόματι της εταιρείας, επάγει και αντεπάγει και αποδέχεται όρκους δίδων 
τους στην Εταιρεία επιβαλλομένους τέτοιους, διορίζει δικαστικούς ή ειδικούς 
πληρεξουσίους της Εταιρείας, εκτελεί τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και έχει 
και παν άλλο δικαίωμα, που ήθελε χορηγηθεί σε αυτόν  από του Διοικητικό Συμβούλιο.  
β) Εκτός του Διευθύνοντος Συμβούλου το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να διορίζει 
Γενικό Διευθυντή και ένα ή περισσότερους Διευθυντές των οποίων κανονίζει και την 
έκταση της εξουσίας. 
γ) Τα της αναπληρώσεως του Διευθύνοντος Συμβούλου και των Διευθυντών σε 
περίπτωση απουσίας ή κωλύματος κανονίζονται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
δ) Οι αποδοχές του Γενικού Διευθυντή και των Διευθυντών, καθορίζονται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο , εκτός εάν τούτοι τυγχάνουν και Σύμβουλοι, οπότε, πρέπει να 
εγκρίνονται με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
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Όλα τα έγγραφα της Εταιρείας ως και εκείνα δια των οποίων η Εταιρεία αναλαμβάνει 
υποχρεώσεις έναντι τρίτων, υπογράφονται από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας 
με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να 
αναθέσει και σε άλλα πρόσωπα την υπογραφή των ανωτέρω εγγράφων. Η υπογραφή 
των εγγράφων της τρέχουσας υπηρεσίας κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο με 
απόφαση αυτού αναλόγως των αναγκών της υπηρεσίας. Τα ονόματα των δικαιουμένων 
να υπογράφουν εν ονόματι της Εταιρείας προσώπων, πρέπει να καθίστανται γνωστά 
στους τους τρίτους με επιμέλεια της Εταιρείας. 
 
 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ ΣΤΟΥΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΕΣ ΚΑΙ ΤΟΥΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 22 

 
Απαγορεύεται οπωσδήποτε στους Συμβούλους που μετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στη 
Διεύθυνση της Εταιρείας καθώς και στους Διευθυντές αυτής να ενεργούν χωρίς την άδεια 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες σε εταιρείες 
που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 23 

 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων νομίμως καταρτισμένη, εκπροσωπεί το σύνολο των 
μετόχων, οι δε αποφάσεις αυτής εφ’ όσον δεν αντίκειται στις διατάξεις του Καταστατικού 
ή του Νόμου, υποχρεώνουν όλους τους μετόχους, και τους απόντες και τους 
διαφωνούντες προς τη λήψη τέτοιας απόφασης. 
 
 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι, 
εκπροσωπούντες το εν πέμπτον (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου. Εάν δεν επιτευχθεί η άνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης κατόπιν 
πρόσκλησης προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 
συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οσοδήποτε και αν είναι το σε αυτή 
εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 
δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 
επαναληπτικής συνεδρίασης υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 25 
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Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της 
Εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως αυτής, στην επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου μη προβλεπομένης 
από το παρόν Καταστατικό, στη μείωση αυτού, στην έκδοση δανείου δι’ ομολογιών, στη 
μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, στη συγχώνευση, παράταση της διαρκείας 
ή διάλυση της Εταιρείας, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή 
μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 
Μη συντελεσθείσας τέτοιας απαρτίας, η Συνέλευση συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις 
του άρθρου 25 του παρόντος Καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή 
το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Όταν πρόκειται 
να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική 
συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου. 
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 26 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλούμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική 
χρήση και το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 
τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο δύναται όσες φορές κρίνει αυτό αναγκαίο να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σε 
έκτακτη συνεδρίαση. 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 
συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 
απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 
αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 
ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 
εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 
από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου της 
έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 
απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 
διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο 
συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 
διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν 
την τελευταία αυτή δυνατότητα. 
3. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχων οι 
οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί, να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα 
θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως και να ορίσει την συνέχιση της 
συνεδρίασης για τις αποφάσεις αυτές, στην ημερομηνία που θα αναφέρει η αίτηση των 
μετόχων και η οποία πάντως δεν μπορεί να ορισθεί για αργότερα από είκοσι (20) ημέρες 
από την ημερομηνία κατά την οποία αναβλήθηκε. Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση 
αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 
μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 123 και 124 του Ν. 4548/2018. 
4.  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
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υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 
πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 
αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 
υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας, 
ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 
Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 
ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018.  
5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 
προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 
την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 
την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 
ν.4548/2018 , εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη 
σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
6. Στις περιπτώσεις των παρ. 4 και 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς 
το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 
και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
7. Σε όλες τις άνω περιπτώσεις, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική 
τους ιδιότητα και, εκτός από την περίπτωση του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 του 
άρθρου 142 του Ν. 4548/2018, και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 
άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 
μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην § 2 του άρθρου 124 του Ν. 
4548/2018.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 27 
 

Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, οι περί συγκλήσεως Τακτικών και Εκτάκτων 
Γενικών Συνελεύσεων προσκλήσεις, δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης με την καταχώρισή της στην Μερίδα της 
εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 
περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα 
της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 
έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 
μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 
τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και από απόσταση. 
Δέκα (10 ) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 
από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  
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Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και ώρα για τη Γενική 
Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολληθεί στα γραφεία της Εταιρείας κατάλογος των μετόχων 
που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο κατάλογος πρέπει να περιλαμβάνει 
τα ονόματα των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση αυτή και 
την τυχόν των πληρεξουσίων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε 
μετόχου και τις διευθύνσεις των μετόχων και των πληρεξουσίων τους. 

 
 
 
 
 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ ΣΤΙΣ ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 28 
 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων περιορίζονται στα θέματα που 
περιλαμβάνονται στη δημοσιευθείσα ημερησία διάταξη. Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται 
συζήτηση που αφορά αφ’ ενός μεν τροποποιήσεις των προτάσεων που έχουν υποβληθεί 
από το Διοικητικό Συμβούλιο, αφ’ ετέρου δε περί συγκλήσεως εκτάκτου Γενικής 
Συνελεύσεως.  
 

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ  
 

ΑΡΘΡΟ 29 
 

Κάθε Γενική Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο αυτής και ένα (1) Γραμματέα. 
Της εκλογής αυτής προηγείται ο από τη Γενική Συνέλευση έλεγχος και η κύρωση του 
πίνακα των δικαιουμένων ψήφων μελών. 
Μέχρι της εκλογής του οριστικού Προεδρείου προΐσταται της Γενικής Συνελεύσεως ο 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου. Ο προσωρινός Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως 
βοηθείται υπό ενός (1) γραμματέως της εκλογής του. 
 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
 

Τα πρακτικά των Γενικών Συνελεύσεων, υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 
Γραμματέα, καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο στο οποίο καταχωρίζεται ο κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την Γενική Συνέλευση μετόχων. Με αίτηση 
μετόχου ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 
διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 
αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του 
Ν.4548/2018. 
 
 

ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΨΗΦΟΥ ΣΤΙΣ ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 31 
 

Ο κύριος μιας μετοχής έχει το δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ο 
αριθμός δε των ψήφων αυξάνει κατά λόγο μιας ψήφου επί μιας μετοχής.  
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Στη  Γενική Συνέλευση λαμβάνουν μέρος οι έχοντες δικαίωμα ψήφου. 
Συγκύριοι μετοχής δύνανται συνεννοούμενοι να αντιπροσωπευθούν στη Συνέλευση δι’ 
ενός προσώπου. 
Οι μέτοχοι δύνανται ν’ αντιπροσωπεύονται δια πληρεξουσίου μετόχου, ή μη διοριζομένου 
και δι’ απλής επιστολής και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Οι ανήλικοι, και οι απαγορευμένοι αντιπροσωπεύονται δια των νομίμων 
αυτών αντιπροσώπων. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική 
Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 
 

 
 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΩΝ 
 

ΑΡΘΡΟ 32 
 

Για να συμμετάσχει μέτοχος στη Γενική Συνέλευση, πρέπει να καταθέσει τις μετοχές του 
στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 
στην Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
ορισθείσα για την συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
Εντός της ίδιας προθεσμίας, πρέπει να γίνεται και η κατάθεση στην Εταιρεία των 
αποδείξεων καταθέσεων των μετοχών και των εγγράφων αντιπροσωπείας. 
Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού που αναφέρονται 
στις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018 ή με την προθεσμία της 
παραγράφου 4 του άρθρου 128 του Ν. 4548/2018, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός 
αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 
την άρνησή της. 
 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 33 
 

Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να αποφασίζει επί πάσης εταιρικής υποθέσεως, είναι δε η 
μόνη αρμόδια ν’ αποφασίζει: α) Τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες 
περιλαμβάνονται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις του μετοχικού 
κεφαλαίου, β) Εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, γ) 
Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και απαλλαγή 
των ελεγκτών, δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών, στ) Έγκριση 
παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018, 
συμπεριλαμβανομένης αμοιβής συνισταμένης στα κέρδη της χρήσεως ζ) Συγχώνευση, 
διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και η) 
Διορισμό εκκαθαριστών.  
Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Αυξήσεις του μετοχικού 
κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητώς από τον νόμο ή το 
καταστατικό ανατίθενται στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις του μετοχικού 
που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή 
διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει 
τούτο ρητώς ο νόμος, γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού 
Συμβουλίου, δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 
4548/2018 συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 
απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, ε) Η κατά τα άρθρα 78 και 
78α του Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 
κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 
μετοχών της, στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά το άρθρο 162 
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παρ. 1-2 του Ν. 4548/2018 και ζ) Η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών 
αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου υποκείμενη σε δημοσίευση σύμφωνα με το άρθρο 162 παρ. 3 του Ν. 
4548/2018. 

 
ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ ΣΤΙΣ ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 34 

 
1) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ’ απόλυτη πλειοψηφία των 
εκπροσωπουμένων σε αυτή ψήφων, 2) Εξαιρετικώς οι αποφάσεις του άρθρου 25 του 
παρόντος Καταστατικού λαμβάνονται διά πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) των σε 
αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 
 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΑΥΤΩΝ 
 

ΑΡΘΡΟ 35 
 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικώς με τους 
ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), οι οποίοι έχουν καταρτιστεί 
από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από: α) Τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο 
Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 
συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) Τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 
πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο αδείας Α’ τάξης για την 
σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα σε περίπτωση 
διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική 
Συνέλευση. 
2. Η τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 
αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή αυτών. 
3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει, ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, εφ' 
όσον είναι Ορκωτός Ελεγκτής. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την Συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης η οποία διόρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία η 
ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. Σε περίπτωση κατά την οποία οι ελεγκτές 
δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 
θεωρούνται ότι τον αποδέχτηκαν. 
4. Η έκθεση των ελεγκτών, οφείλει να αναφέρει: 
α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του άρθρου 150  του 
Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του 
άρθρου 150 Ν. 4548/2018, οφείλουν να επαληθεύσουν και τη συμφωνία του 
περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 
καταστάσεις. 
5. Η εταιρεία υποχρεούται όπως δημοσιεύει στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τις 
νομίμως εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις, την έκθεση διαχείρισης και την γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 
ελεγκτικής εταιρείας αν απαιτείται, εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από 
την τακτική Γενική Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 36 
 

Οι ελεγκτές υποβάλλουν την έκθεσή τους στην Τακτική Γενική Συνέλευση του επομένου 
έτους. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της 
εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση 
αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών 
από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που 
περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας 
αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141. του Ν. 
4548/2018. 
 

ΕΙΔΙΚΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 37 
 

1. Οι μέτοχοι που αντιπροσωπέυουν το εν εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, δύνανται να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας 
από το αρμόδιο Δικαστήριο που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, Ο 
έλεγχος αυτός διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του 
νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 
περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την 
έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις 
 
2. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 
δικαστήριο έλεγχο της Εταιρείας εφ’ όσον από όλη την πορεία των εταιρικών υποθέσεων, 
αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό, ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται, ως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 
δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 
συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση 
των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. 
 
3. Οι αιτούντες μέτοχοι πρέπει μέχρι την απόφαση επί της αιτήσεως να τηρήσουν 
κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, την Τράπεζα της Ελλάδος ή 
οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις παρέχουσες σε αυτούς το 
δικαίωμα προς υποβολή αιτήσεως μετοχές, πάντως δε όχι λιγότερο των τριάντα (30) 
ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΕΤΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

 
ΑΡΘΡΟ 38 

 
1. Το εταιρικό έτος αρχίζει την πρώτη (1ην) Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 
τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση 
άρχιζε από τη σύσταση της Εταιρείας και έληγε την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου 
του έτους 1985. 
2. Στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 
λογαριασμούς, ενεργεί λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147, 149 και 150 
του Ν. 4548/2018, και τους υποβάλει με την ετήσια έκθεση για τη λήγουσα περίοδο στην 
τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με επεξηγηματική έκθεση, στην οποία αναφέρονται όλα 
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τα καθοριζόμενα στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018, καθώς επίσης και την έκθεση των 
ελεγκτών. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 
των αποτελεσμάτων χρήσης της. 
Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει, σύμφωνα με τις άνω 
διατάξεις: 
α) τον ισολογισμό 
β) τον λογαριασμό αποτελέσματα χρήσεως 
γ) τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και 
δ) το προσάρτημα. 
3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις που έχουν καταρτισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 
έχουν  υπογραφεί από: 
α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  
γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 
Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 
οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 
της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, τις 
πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην 
παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν.4548/2018, την ύπαρξη υποκαταστημάτων της 
εταιρείας και σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και 
εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και 
του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων 
χρήσης: τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του 
χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την 
αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 
εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο 
μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον 
κίνδυνο ταμειακών ροών.. 
Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που 
έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 
υποβολής της έκθεσης. 
5. Η εταιρεία υποχρεούται όπως δημοσιεύει στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τις 
νομίμως εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις, την έκθεση διαχείρισης και την γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 
ελεγκτικής εταιρείας αν απαιτείται, εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από 
την τακτική Γενική Συνέλευση. 
 
 

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΑΥΤΩΝ 
ΑΡΘΡΟ 39 

 
Τα καθαρά κέρδη αποτελούνται από το υπόλοιπο που απέμεινε μετά την αφαίρεση κάθε 
ζημιάς, δαπάνης, φόρων και οποιουδήποτε εταιρικού βάρους, μέχρι και των κατά το νόμο 
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αποσβέσεων και κρατήσεων, διανέμονται δε, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, κατά 
την εξής σειρά: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού προς σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού 
όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή προς τούτο αφαιρείται τουλάχιστον εν εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν τούτο φθάσει σε 
ποσό τουλάχιστον προς το εν τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό 
αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικώς πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς 
εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. β) 
Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 
δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την 
καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του 
Ν.4548/2018. δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελευθέρως το υπόλοιπο καθαρών κερδών. 
Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 
απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
 

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 
ΑΡΘΡΟ 40 

 
1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 
κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών 
κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 
πραγματοποιημένα κέρδη.  
2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 
καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά. Με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη 
διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του 
άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 
εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου.  
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 
κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 
υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία.  
4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να 
χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε 
ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, 
εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης 
μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν 
αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν.4548/2018. Διανομή 
άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι επιτρεπτή με τις παραπάνω 
προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση όλων των μετόχων. Η παρούσα 
παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε 
προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία.  
5. Οι παράγραφοι 3 και 4 του παρόντος, εφαρμόζονται αναλόγως και στη διανομή των 
περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η Γενική Συνέλευση αποφασίζει επί όλων των 
σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 
6. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι 
δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται 
οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο 
αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 
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7. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 
προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018. 
8. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση 
είναι δυνατή και με απόφαση Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου, 
υποκείμενη σε δημοσιότητα. 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 
ΔΙΑΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 41 

 
1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού, που προβλέπεται από το άρθρο 146 του Ν. 
4548/2018, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο, υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι 
μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου.  
Επίσης συγκαλείται υποχρεωτικώς η Γενική Συνέλευση των μετόχων προ της λήξεως της 
διαρκείας της Εταιρείας, για να αποφασίσει αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια αυτής. 
2. Η Εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, β) 
με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και σε περίπτωση απόρριψης 
της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 
των εξόδων της διαδικασίας. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα 
με τα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018.  
Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας στα χέρια ενός μόνο μετόχου δεν 
αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρείας. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 42 
 

Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση. Αφού λήξει η διάρκεια της Εταιρείας, καθώς και αφού αποφασισθεί η 
διάλυση αυτής, η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο της εκκαθαρίσεως των εταιρικών 
υποθέσεων, εκλέγουσα δύο εκκαθαριστές οι οποίοι, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, 
ασκούν όλες τις εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου τις σχετικές με την διαδικασία και 
τον σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές καθορίζονται από την Γενική Συνέλευση, με τις 
αποφάσεις της οποίας οφείλουν να συμμορφώνονται. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, με την 
ανάληψη των καθηκόντων τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
συντάσσουν και δημοσιεύουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 
έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 
ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. Οι 
εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 
Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της 
παραγράφου 8 του άρθρου 168 του Ν. 4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 
εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 
αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. 
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Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 
την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών 
από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από 
το δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 
Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 
κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας. Η απόφαση αυτή δεσμεύει τους 
εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε 
αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του ΚΠολΔ, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 
Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 
συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλουν σχέδιο επιτάχυνσης και 
περάτωσης της εκκαθάρισης. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε αν παρέλθει 
πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η Εταιρεία 
διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων εταιρειών. 
 

 
ΕΞΟΥΣΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 43 

 
Όσο διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση των μετόχων, διατηρεί πάντα τα 
δικαιώματά της, συνέρχεται δε με πρόσκληση των εκκαθαριστών σε συνεδρίαση, όποτε 
αυτοί κρίνουν αυτήν αναγκαία. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των 
μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 
ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 
συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 
εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική 
συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και 
περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 
 

 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ  

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 44 
 

Όσες φορές κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης οι εκπροσωπούντες το εν εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου μέτοχοι ζητήσουν εγγράφως την σύγκληση 
της Γενικής Συνελεύσεως οι εκκαθαριστές οφείλουν να συγκαλέσουν αυτή ορίζοντες 
ημέρα συνεδριάσεως μη απέχουσα περισσότερο των τριάντα (30) ημερών από την 
επίδοση της αιτήσεως, ώστε να διασκεφτεί, επί των περιεχομένων θεμάτων στην αίτηση, 
οι δε αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες τις μετοχές αυτών, 
σύμφωνα με το άρθρο 32 του παρόντος, μέχρι την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  
 

 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 45 
 

Κατά την συγκρότηση της Γενικής Συνέλευσης κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης 
τηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου Δ’ του παρόντος Καταστατικού, των 
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εκκαθαριστών ενεργούντων, όπως από τις ανωτέρω διατάξεις επιβάλλει το Καταστατικό, 
στο Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
 
Τα παραπάνω σαράντα πέντε (45) άρθρα αποτελούν το ισχύον Καταστατικό της 
Εταιρείας «ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΟΦΙΣΜΑΡΤ Α.Ε.». 
 

Ο βεβαιών Διευθύνων Σύμβουλος 
 

Νικόλαος Τζανάκης 


