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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ZUMA MYKONOS RESTAURANT-BAR ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ZUMA MYKONOS

A.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 162028401000.

Την  19/11/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3897968, οι εγκεκριμένες από την 30/10/2023 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται  της  Ανώνυμης Εταιρείας  με  την επωνυμία «ZUMA MYKONOS

RESTAURANT-BAR  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ»,  το  διακριτικό  τίτλο  «ZUMA  MYKONOS  A.Ε.»  και  αριθμό  ΓΕΜΗ

162028401000,  για  τη  χρήση  01/01/2022  έως  31/12/2022.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ZUMA MYKONOS RESTAURANT-BAR ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

ΕΠΙ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΩΝ  

ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΔΟΥ 01.01.2022-31.12.2022 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.: 162028401000 

 

************** 

 

Προς την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 

Αξιότιμοι κύριοι Μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή να υποβάλλουμε την Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου για την οικονομική 

χρήση 2022. Η παρούσα έκθεση παρέχει συνοπτικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες για την 

οικονομική κατάσταση και τα αποτελέσματα της εταιρείας «ZUMA MYKONOS RESTAURANT-

BAR ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», περιγραφή των σημαντικών γεγονότων που έλαβαν χώρα κατά τη 

διάρκεια της κλειόμενης οικονομικής χρήσης, περιγραφή των σημαντικών γεγονότων που 

έλαβαν χώρα μετά την ημερομηνία ισολογισμού, περιγραφή της προβλεπόμενης εξέλιξης των 

δραστηριοτήτων της Εταιρείας, πληροφορίες σχετικά με την διαχείριση των σημαντικών 

χρηματοοικονομικών κινδύνων που αντιμετωπίζει η Εταιρεία και πληροφορίες σχετικά με τις 

μετοχές και το μετοχικό κεφάλαιο καθώς και σημαντικές συμφωνίες που ήταν σε ισχύ κατά τη 

λήξη της κλειόμενης οικονομικής χρήσης. Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του καταστατικού της 

εταιρείας και τις διατάξεις του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

Το νόμισμα λειτουργίας και παρουσίασης της Εταιρείας είναι το Ευρώ (€). 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και 

της θέσης της 

 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

Η εταιρεία είναι παροχής υπηρεσιών εστίασης. Το brand ZUMA έχει παρουσία σε σημαντικά 

μέρη της υφηλίου με εταιρείες παροχής υπηρεσιών εστίασης. Το brand ZUMA απευθύνεται σε 

συγκεκριμένες κατηγορίες πελατών και για τον λόγο αυτό έχει στοχευμένη παρουσία με 

εστιατόρια σε συγκεκριμένες γεωγραφικές περιοχές. 

Παράλληλα, χάρη στο εξειδικευμένο και έμπειρο προσωπικό της, η ZUMA γνωρίζει καλά τις 

ανάγκες και τις προκλήσεις που αντιμετωπίζει o κλάδος της εστίασης παγκοσμίως και είναι σε 

θέση να προσφέρει στους πελάτες της, τις κατάλληλες γευστικές προτάσεις. 

Η εταιρεία εδρεύει στην Αθήνα σε μισθωμένα γραφεία και το εστιατόριο σε μισθωμένο χώρο 

στο νησί της Μυκόνου. 
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β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Βασικός στόχος της εταιρείας είναι η καθιέρωσή της ως μία από τις σημαντικότερες εταιρείες 

στο χώρο της εστίασης στην Ελλάδα. Η επίτευξη του στόχου αυτού είναι πραγματοποιήσιμη 

μέσω της διαρκούς βελτίωσης των υπηρεσιών και των προϊόντων που προσφέρει καθώς και 

των οικονομικών της μεγεθών. 

Η εταιρεία έχει ως βασική αρχή της, τη στήριξη των συνεργατών της (προμηθευτές, πελάτες, 

εργαζόμενοι). Έχει εγκαθιδρύσει σχέσεις αμοιβαίας εμπιστοσύνης με αυτούς. 

Ως βασικές αξίες υιοθετεί την εντιμότητα, την ακεραιότητα και την ηθική. Αξίες που εκτιμούν οι 

συνεργάτες της. 

 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η Διοίκηση της Εταιρείας ασκείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο παρέχει κατεύθυνση, 

ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι 

όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών 

σκοπών της. Η εταιρεία τηρεί οργανωμένο σχήμα Διοίκησης με διάκριση σε Οικονομικό και 

Εμπορικό Τμήμα. Η Διοίκηση της Εταιρίας στο πλαίσιο της λειτουργικής της δραστηριότητας 

δίνει έμφαση:  

α) Στη συνεχή αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών 

β) Στην ύπαρξη δικαιοσύνης και ισότητας μεταξύ των εργαζομένων της  

γ) Στον σεβασμό για τους πελάτες της και 

δ) Στον σεβασμό για το περιβάλλον.  

Η Εταιρεία δεν διαθέτει ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Οι διαδικασίες εποπτεύονται 

από τους κατά περίπτωση προϊστάμενους των τμημάτων της εταιρείας, οι οποίοι αναφέρονται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 

ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

Το έτος 2022 αποτέλεσε ουσιαστικά την πρώτη χρονιά λειτουργίας της εταιρείας με τα 

αποτελέσματα να κρίνονται άκρως ικανοποιητικά, χάρη στο εντυπωσιακό «come back» που 

εμφάνισε ο ελληνικός τουρισμός. Πιο συγκεκριμένα, ο κύκλος εργασιών της εταιρείας 

διαμορφώθηκε στα € 7.245.546,27 και το μικτό αποτέλεσμα στα € 2.168.219,88, με τα έξοδα 

διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας να ανέρχονται σε € 2.858.953,46. Τα 

ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα της 31/12/2022 διαμορφώθηκαν στα € 2.246.340,51, οι 

εμπορικές υποχρεώσεις στα € 1.786.163,20, ενώ τα αποτελέσματα προ φόρων (ζημιές) ανήλθαν 

κατά την χρήση 2022 στα € -533.148,69. 
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Η εταιρία δεν είχε δανειακές τραπεζικές υποχρεώσεις κατά την κλειόμενη χρήση. 

Η αναπόσβεστη αξία των ενσώματων πάγιων στοιχείων την χρήση 2022 ανήλθε σε € 3.016,62. 

Οι επενδύσεις της χρήσης 2022 σε πάγια ανά κατηγορία αφορούν: 

Ενσώματα πάγια: 

Λοιπού Εξοπλισμού ευρώ 46.897,02 

 

δβ) «Αλυσίδα αξίας» 

Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν 

«προστιθέμενη αξία» στον πελάτη, σε σχέση με την αξία που η εταιρεία έλαβε από τους 

προμηθευτές της. 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν 

τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. 

 

Εφοδιαστική αλυσίδα 

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την εγχώρια αγορά. Οι κανόνες συνεργασίας 

με τους προμηθευτές εξασφαλίζει στην εταιρεία ανταγωνιστικές τιμές, εναλλακτικές επιλογές, 

ευελιξία και ποιότητα υπηρεσιών. 

 

Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 

κανονιστικό πλαίσιο. 

 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

Οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός 

αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το 

γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την 

«ελαστικότητα» των δαπανών της. 

 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 

Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις 

Επιχειρήσεις του κλάδου. 

 

-Λειτουργικός/Ρυθμιστικός-κίνδυνος  

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου δεν ενδέχεται να έχουν 

σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά 

αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας. 
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Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η 

εταιρεία αναπτύσσεται. 

Η εταιρεία εκτίθεται στους παρακάτω κινδύνους από τη χρήση των χρηματοοικονομικών μέσων: 

α) Πιστωτικός κίνδυνος  

β) Κίνδυνος ρευστότητας  

γ) Κίνδυνος αγοράς 

δ) Κεφαλαιακός κίνδυνος 

ε) Κίνδυνος Μεταβολής Τιμών 

 

Η σημείωση αυτή παρουσιάζει πληροφορίες για την έκθεση της εταιρείας σε κάθε έναν από τους 

ανωτέρω κινδύνους, για τους στόχους της εταιρείας, τις πολιτικές και τις διαδικασίες που 

εφαρμόζει για την επιμέτρηση και τη διαχείριση του κινδύνου, καθώς και τη διαχείριση 

κεφαλαίου της εταιρείας. Οι πολιτικές διαχείρισης κινδύνου της εταιρείας εφαρμόζονται 

προκειμένου να αναγνωρίζονται και να αναλύονται οι κίνδυνοι που αντιμετωπίζει η εταιρεία και 

να τίθενται όρια ανάληψης κινδύνου και να εφαρμόζονται έλεγχοι ως προς αυτά. Οι πολιτικές 

διαχείρισης κινδύνου και τα σχετικά συστήματα εξετάζονται περιοδικά ώστε να ενσωματώνουν 

τις αλλαγές που παρατηρούνται στις συνθήκες της αγοράς και στις δραστηριότητες της 

εταιρείας. 

 

Η επίβλεψη της τήρησης των πολιτικών και διαδικασιών διαχείρισης κινδύνου έχει ανατεθεί στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο πραγματοποιεί τακτικούς και έκτακτους ελέγχους σχετικά με 

την εφαρμογή των διαδικασιών. Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί παράγωγα χρηματοοικονομικά 

στοιχεία με στόχο την αντιστάθμιση ανάληψης κινδύνων. Η εταιρεία δεν συμμετέχει σε 

χρηματοοικονομικά εργαλεία που θα μπορούσαν να την εκθέσουν σε διακυμάνσεις 

συναλλαγματικών ισοτιμιών ξένων νομισμάτων και επιτοκίων. 

 

α) Πιστωτικός κίνδυνος 

Πιστωτικός κίνδυνος είναι ο κίνδυνος ζημίας της Εταιρείας σε περίπτωση που ένας πελάτης ή 

τρίτος σε συναλλαγή χρηματοοικονομικού μέσου δεν εκπληρώσει τις συμβατικές του 

υποχρεώσεις και σχετίζεται κατά κύριο λόγο με τις απαιτήσεις από πελάτες. Ο κίνδυνος αυτός 

είναι μηδαμινός δεδομένου ότι λόγω της φύσης των εργασιών της εταιρείας οι εισπράξεις 

γίνονται άμεσα είτε με μετρητά είτε μέσω πιστωτικών/χρεωστικών τραπεζικών καρτών. 

 

β) Κίνδυνος ρευστότητας 

Ο κίνδυνος  ρευστότητας συνίσταται στον κίνδυνο η Εταιρεία να μη δύναται  να εκπληρώσει τις 

χρηματοοικονομικές του υποχρεώσεις όταν αυτές λήγουν. Η προσέγγιση που υιοθετεί η Εταιρεία 

για τη διαχείριση της ρευστότητας είναι να διασφαλίζει, μέσω διακράτησης των απολύτως 

αναγκαίων ταμειακών διαθεσίμων ότι πάντα θα έχει αρκετή ρευστότητα για να εκπληρώνει τις 
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υποχρεώσεις της όταν αυτές λήγουν, κάτω από συνήθεις αλλά και δύσκολες συνθήκες, χωρίς 

να υφίσταται μη αποδεκτές ζημίες ή να διακινδυνεύει η φήμη της Εταιρείας. 

 

γ) Κίνδυνος αγοράς 

Ο κίνδυνος αγοράς συνίσταται στον κίνδυνο της μείωσης των πελατών. Ο σκοπός της 

διαχείρισης κινδύνου από τις συνθήκες της αγοράς είναι να ελέγχει την έκθεση της εταιρείας 

στους κινδύνους αυτούς στο πλαίσιο αποδεκτών παραμέτρων, με παράλληλη βελτιστοποίηση 

των αποδόσεων. 

 

δ) Διαχείριση κεφαλαιακού κινδύνου 

Οι στόχοι της Εταιρείας κατά τη διαχείριση του κεφαλαίου είναι να διασφαλίσει την ικανότητα 

της να συνεχίσει να υπάρχει ως οικονομική οντότητα και στο μέλλον για να είναι σε θέση να 

προσφέρει αποδόσεις στους μετόχους και οφέλη για όλους τους εμπλεκόμενους. Δεν υπήρξαν 

αλλαγές στην προσέγγιση που υιοθετεί η Εταιρεία σχετικά με τη διαχείριση κεφαλαίου κατά τη 

διάρκεια της χρήσης. 

 

ε) Κίνδυνος Μεταβολής Τιμών 

Η εταιρεία αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές των ανταγωνιστικών υπηρεσιών.  Η εταιρεία 

διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση τις ανάγκες της αγοράς και τις υποχρεώσεις 

της. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα 

Η εταιρεία είναι παροχής υπηρεσιών εστίασης και επιβαρύνει αλλά όχι ιδιαίτερα το περιβάλλον 

με τη δραστηριότητά της. Πεποίθηση της Διοίκησης της Εταιρείας είναι ότι η προστασία του 

περιβάλλοντος είναι υποχρέωση όλων και δεσμεύεται για την εφαρμογή κάθε δυνατού μέτρου, 

διαδικασίας, συστήματος για την ελαχιστοποίηση των αρνητικών περιβαλλοντικών επιπτώσεων 

και την μεγιστοποίηση των θετικών περιβαλλοντικών πλευρών στα πλαίσια της λειτουργίας της. 

 

Η εταιρεία δεσμεύεται: 

✓ Να συμμορφώνεται με τις εφαρμοζόμενες νομικές και άλλες απαιτήσεις προκειμένου να 

διασφαλίζει την προστασία του περιβάλλοντος. 

✓ Να αναγνωρίζει και να αξιολογεί τις περιβαλλοντικές πλευρές των δραστηριοτήτων της. 

✓ Να παρέχει κατάλληλη περιβαλλοντική εκπαίδευση στους εργαζόμενους. 

✓ Να χρησιμοποιεί υπεύθυνα την ενέργεια στο σύνολο των λειτουργιών της. 

✓ Να προστατεύει τους εργαζόμενους και το κοινωνικό σύνολο μέσα στο οποίο 

λειτουργεί, υιοθετώντας ασφαλείς τεχνολογίες και διαδικασίες λειτουργίας. 
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✓ Να γνωστοποιεί τη δέσμευσή της για την προστασία του περιβάλλοντος στους 

εργαζόμενους της στους προμηθευτές, τους πελάτες, τις δημόσιες υπηρεσίες και το 

κοινωνικό σύνολο εντός του οποίου λειτουργεί. 

 

4. Εργασιακά ζητήματα 

Η εταιρεία κατά το 2022 απασχόλησε εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και 

εθνικοτήτων και πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους 

εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών.  

Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/επιλογή, στις αποδοχές, στην 

εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές 

δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η 

προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του 

ατόμου. 

Η εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της εταιρείας και να μην αποδέχονται 

οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 

Η πολιτική της εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή 

του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 

μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). Οι σχέσεις της εταιρείας με το προσωπικό της είναι 

άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα. 

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. Η 

εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην 

χρήση 2022, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας. 

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία. Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους 

αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. 

Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά (φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ.) 

«πρώτων βοηθειών». Η εταιρεία διαθέτει «τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα 

Νομοθεσία, τα καθήκοντα του οποίου είναι να παρέχει υποδείξεις και συμβουλές, γραπτά ή 

προφορικά, σε θέματα σχετικά με την υγιεινή και ασφάλεια της εργασίας και την πρόληψη των 

εργατικών ατυχημάτων. Κανένα εργατικό ατύχημα δε συνέβη στο έτος 2022. 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. Οι διαδικασίες επιλογής και 

πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς 

διακρίσεις. Η εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε 

με «εσωτερικά», είτε με «εξωτερικά» σεμινάρια. Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την 

αξιολόγηση της Διοίκησης. 
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5. Χρηματοοικονομικοί  (ΧΔΕ)  &  μη  χρηματοοικονομικοί  δείκτες  επιδόσεων  

(ΜΧΔΕ)  και πρόσθετες   εξηγήσεις 

 

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι: 

 

ΧΡΗΣΕΙΣ 2022 2021 

Οικονομικής Διαρθρώσεως     

1 
Κυκλοφορούν Ενεργητικό 

99,82% 100,00% 
Σύνολο Ενεργητικού 

2 
Καθαρή Θέση 

11,96% 7.689,14% 
Σύνολο Υποχρεώσεων 

3 
Καθαρή Θέση 

5.959,11% Δ/Υ 
Πάγιο Ενεργητικό 

4 
Κυκλοφορούν Ενεργητικό 

111,76% 7.789,14% 
Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

5 
Κεφάλαιο Κίνησης 

10,52% 98,72% 
Κυκλοφορούν Ενεργητικό 

Αποδόσεως και Αποδοτικότητας     

6 
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 

-7,41% Δ/Υ 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

7 
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 

-116,24% -1,26% 
Καθαρή Θέση 

8 
Μικτά αποτελέσματα 

29,92% Δ/Υ 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

9 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

1.568,75% 0,00% 
Καθαρή Θέση 

Λοιποί Δείκτες     

10 
Σύνολο Υποχρεώσεων 

836,17% 1,30% 
Σύνολο Καθαρής Θέσης 

 

β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 

Η Εταιρεία δεν παρακολουθεί τέτοιου είδους δείκτες. 
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γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις 

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή 

σχολιασμού (πρόσθετες εξηγήσεις), πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές 

Καταστάσεις. 

 

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας 

H εμπορική επωνυμία ZUMA παρουσιάζει ισχυρή θέση παγκοσμίως, ενώ οι προοπτικές της 

εταιρείας για το 2023 είναι ευοίωνες με την διοίκηση της εταιρείας να παρακολουθεί διαρκώς 

τις εξελίξεις και να προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και 

την αποτελεσματικότητα της. Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την 

πορεία της εταιρείας είναι: 

(α) Η πορεία της ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση 

(β) H ποιότητα και η αύξηση του τουρισμού στη χώρα. 

(γ) Απρόβλεπτα γεγονότα (π.χ. αστάθεια στην ευρύτερη περιοχή, πόλεμοι). 

Σημειώνεται ότι μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα 

τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και τα οποία μπορούν να 

επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας. 

 

7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης 

Η εταιρεία μέχρι σήμερα δεν έχει ασχοληθεί με την έρευνα και ανάπτυξη. 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών 

Η εταιρεία δεν κατέχει «ίδιες μετοχές». 

 

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας 

Η εταιρεία έχει ένα υποκαταστήματα στο νησί της Μυκόνου. 

 

10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων» 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα». 

 

11. Σημαντικά γεγονότα που έλαβαν χώρα μετά την 31η Δεκεμβρίου 2022 

Δεν υπάρχουν μεταγενέστερα της 31ης Δεκεμβρίου 2022 γεγονότα και μέχρι την ημερομηνία 

έγκρισης των οικονομικών καταστάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας τα οποία 

θα μπορούσαν να επηρεάσουν ουσιωδώς την οικονομική θέση ή τα αποτελέσματα της εταιρείας 

για την χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, ή άλλα γεγονότα τα οποία θα έπρεπε να 

γνωστοποιηθούν στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 
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Κύριοι Μέτοχοι, 

Μετά από τα παραπάνω σας παρακαλούμε όπως εγκρίνεται τις οικονομικές καταστάσεις της 

χρήσεως 2022 (01/01/2022-31/12/2022). 

 

Αθήνα, 25 Αυγούστου 2023 

Με τιμή, 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 
 

         Ο Πρόεδρος &                         Ο Αντιπρόεδρος                       Το Μέλος 

Διευθύνων Σύμβουλος 
 

 
 

 

          Sven Koch                            Παρασκευάς Λιάκος      Χριστόφορος Καπαρουνάκης 
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   ZUMA MYKONOS RESTAURANT-BAR ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ   

   ΑΡ. ΓΕΜΗ: 162028401000 - ΑΦΜ: 801714715    

    ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2022 - 2η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (1η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ - 31η ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2022)    

   Ποσά σε €   

    
 2022  2021  

 Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία           

  Ενσώματα πάγια           

   Λοιπός εξοπλισμός   3.016,62   0,00   

  Σύνολο   3.016,62   0,00   

  Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία           

   Λοιπά   4.734,00   0,00   

  Σύνολο   4.734,00   0,00   

 Σύνολο μη κυκλοφορούντων   7.750,62   0,00   

               

 Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία           

  Αποθέματα           

   Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά   557.605,36   0,00   

   Σύνολο   557.605,36   0,00   

  Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές           

   Εμπορικές απαιτήσεις   118.263,89   0,00   

   Λοιπές απαιτήσεις   301.735,44   100.040,56   

   Προπληρωμένα έξοδα   1.092.164,40   0,00   

   Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα   2.246.340,51   0,00   

  Σύνολο   3.758.504,24   100.040,56   

               

 Σύνολο κυκλοφορούντων   4.316.109,60   100.040,56   

 Σύνολο ενεργητικού   4.323.860,22   100.040,56   

             

 Καθαρή θέση           

  Καταβλημένα κεφάλαια           

   Κεφάλαιο   1.000.000,00   100.000,00   

  Σύνολο   1.000.000,00   100.000,00   

  Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο           

   Αποτελέσματα εις νέο   -538.132,03   -1.243,80   

  Σύνολο   -538.132,03   -1.243,80   

 Σύνολο καθαρής θέσης   461.867,97   98.756,20   

               

 Υποχρεώσεις           

  Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις           

   Εμπορικές υποχρεώσεις   1.786.163,20   1.122,56   

   Λοιποί φόροι και τέλη   39.336,60   0,00   

   Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης   46.781,17   0,00   

   Λοιπές υποχρεώσεις   1.773.089,47   161,80   

   Έξοδα χρήσεως δουλευμένα   216.621,81   0,00   

  Σύνολο   3.861.992,25   1.284,36   

 Σύνολο υποχρεώσεων   3.861.992,25   1.284,36   

               

 Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων   4.323.860,22   100.040,56   
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    Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία   

      2022  2021  

    Κύκλος εργασιών (καθαρός)   7.245.546,27   0,00   

    Κόστος πωλήσεων   -5.077.326,39   0,00   

    Μικτό αποτέλεσμα   2.168.219,88   0,00   

    Λοιπά συνήθη έσοδα   115.859,89   0,00   

        2.284.079,77   0,00   

    Έξοδα διοίκησης   -2.001.267,42   -1.243,80   

    Έξοδα διάθεσης   -857.686,04   0,00   

    Λοιπά έξοδα και ζημιές   -6.836,42   0,00   

    Λοιπά έσοδα και κέρδη   48.561,42   0,00   

    Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων   -533.148,69   -1.243,80   

    Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα   -3.739,54   0,00   

    Αποτέλεσμα προ φόρων   -536.888,23   -1.243,80   

    Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους   -536.888,23   -1.243,80   

                

 
 

Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της 31ης Δεκεμβρίου 2022 

 
(Σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 29 και 30 του Ν. 4308/2014) 

 

 

1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία (άρθρο 29 παρ. 3) 

 

α) Επωνυμία: ZUMA MYKONOS RESTAURANT-BAR ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ. 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη Εταιρεία. 

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2022 - 31.12.2022 (Χρήση 2η). 

δ) Διεύθυνση της έδρας: Λάμπρου Κατσώνη 28-32, Αθήνα 11471. 

ε) Αρ. Γ.Ε.ΜΗ.: 162028401000. 

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για την κατάρτιση 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

ζ) Η εταιρεία ανήκει στην κατηγορία «πολύ μικρή οντότητα». 

η) Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία με τον 

παρόντα νόμο. 

θ) Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το λειτουργικό νόμισμα 

της Εταιρείας.  

ι) Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά. 

2. Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης 

δραστηριότητας (άρθρο 29 παρ. 4) 

 

Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική 

της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.  
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3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι (άρθρο 29 παρ. 5) 

 

Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και την διενέργεια εκτιμήσεων από 

την διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών πολιτικών, τα αναγνωριζόμενα ποσά των 

εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και γνωστοποιήσεων. Αυτές οι εκτιμήσεις και 

παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του παρελθόντος και σε λοιπούς παράγοντες που θεωρείται ότι είναι εύλογα 

για τις περιστάσεις. Τα πραγματικά γεγονότα όμως, μπορεί να διαφέρουν από αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις 

και οι σχετικές παραδοχές επανεκτιμούνται σε συνεχή βάση.   

Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των  παγίων, τις συμμετοχές, την 

απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης αξίας εφόσον επιλέγεται η εφαρμογή 

της. 

3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις ακόλουθες λογιστικές 

αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου.  

3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει 

κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος 

(αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον ορισμό του περιουσιακού 

στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο μέσα στην ωφέλιμη ζωή τους, η 

οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 

➢ Κτίρια και τεχνικά έργα: Έτη Μίσθωσης. 

➢ Εξοπλισμός Η/Υ: 5 έτη. 

➢ Λοιπός Εξοπλισμός: 10 έτη. 

Ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει υπερβεί την 

ανακτήσιμη αξία του. 

Οι λογιστικές αξίες των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ελέγχονται για απομείωση όταν υπάρχουν 

ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους είναι μεγαλύτερες από τις ανακτήσιμες. Στην περίπτωση αυτή υπολογίζεται 

η ανακτήσιμη αξία των πάγιων περιουσιακών στοιχείων και αν οι λογιστικές αξίες υπερβαίνουν την εκτιμώμενη 

ανακτήσιμη αξία, η σχετική διαφορά καταχωρίζεται ως ζημία απομείωσης στην κατάσταση αποτελεσμάτων. Το 

ανακτήσιμο ποσό των περιουσιακών στοιχείων είναι το μεγαλύτερο μεταξύ της εύλογης αξίας (μείον τα 

απαιτούμενα για την πώληση έξοδα) και της αξίας χρήσεως αυτών.  

Για την εκτίμηση της αξίας χρήσεως, οι εκτιμώμενες μελλοντικές ταμειακές ροές προεξοφλούνται στην παρούσα 

αξία τους με την χρήση ενός προ φόρου προεξοφλητικού επιτοκίου το οποίο αντανακλά τις τρέχουσες εκτιμήσεις 

της αγοράς για την διαχρονική αξία του χρήματος και για τους κινδύνους που σχετίζονται με αυτά τα περιουσιακά 

στοιχεία.  

γ) Διαγραφή 
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Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν αναμένει μελλοντικά 

οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους.  

3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν λογισμικά προγράμματα.  

Η αξία των λογισμικών προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών προγραμμάτων καθώς και 

κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί προκειμένου αυτά να τεθούν σε καθεστώς λειτουργίας, μειωμένη κατά 

το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και τυχόν απομειώσεων της αξίας τους. Σημαντικές μεταγενέστερες 

δαπάνες κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά προγράμματα όταν προσαυξάνουν την απόδοση τους πέραν των 

αρχικών προδιαγραφών. Η απόσβεση όλων των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνεται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων. 

3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

3.1.3.1. Λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, δηλαδή στο 

κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτηση τους. Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει το σύνολο των ταμειακών 

διαθεσίμων ή την εύλογη αξία άλλου ανταλλάγματος που διατέθηκε για την απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. 

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο 

κόστος κτήσεώς τους (ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως, εκτός από τα έντοκα 

χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία, τα οποία, όταν τα ποσά, ο χρόνος λήξεώς τους ή το επιτόκιο είναι 

σημαντικά, αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη σταθερή μέθοδο.   

Ζημία απομειώσεως προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το ποσό που η 

οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. 

Το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο είναι το 

μεγαλύτερο από: 

➢ Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, 

υπολογιζόμενη με τη χρήση του αρχικού πραγματικού επιτοκίου. 

➢ Την εύλογη αξία του στοιχείου, μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πωλήσεως. 

Οι ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως κέρδη σε αυτή, 

όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται μέχρι της αξίας που θα είχε 

το στοιχείο, εάν δεν είχε καταχωριστεί ζημία απομειώσεως.  

Τα δάνεια και οι απαιτήσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του ξένου 

νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται στα 

αποτελέσματα.  

γ) Διαγραφή 

Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν τα συμβατικά 

δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι οι κίνδυνοι και τα οφέλη 

που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 

3.1.4. Φόροι εισοδήματος 
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3.1.4.1. Τρέχων φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει: 

➢ Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας φορολογικής 

νομοθεσίας. 

➢ Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο.  

Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων της 

χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται αποδεκτές από την 

Εταιρεία. 

3.1.4.2. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Αναβαλλόμενοι φόροι προκύπτουν όταν υπάρχουν προσωρινές (αναστρέψιμες) διαφορές μεταξύ λογιστικής 

αξίας και φορολογικής βάσεως στοιχείων του ισολογισμού.  

Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

3.1.5. Αποθέματα 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα αποθέματα καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται 

για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεμάτων στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποθέματα αποτιμούνται στην κατ' είδος χαμηλότερη τιμή 

μεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. Το κόστος κτήσεως προσδιορίζεται 

με την μέθοδο FIFO. Στην περίπτωση αποτιμήσεως στην καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία, η ζημία απομειώσεως 

καταχωρίζεται ως κόστος πωληθέντων, εκτός αν είναι σημαντική, οπότε ενσωματώνεται στο κονδύλι 

«απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων». 

3.1.6. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα ποσά) και  

αποτιμούνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάσει της αρχής 

του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομειώσεως. Η απομείωση των προκαταβολών δαπανών αναφέρεται στην 

περίπτωση στην οποία ο λήπτης του σχετικού ποσού δεν είναι σε θέση ούτε να εκπληρώσει την δέσμευση που 

ανέλαβε ούτε να επιστρέψει το υπόλοιπο του ποσού. 

Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως και 

αποτιμούνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως και ανακτήσιμης αξίας, δηλαδή του 

ποσού που αναμένεται να ληφθεί. 

3.1.7. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και μεταγενέστερα, αποτιμούνται 

στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες αποτιμούνται στο αποσβέσιμο 

κόστος με τη σταθερή μέθοδο. Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα 

αποτιμούνται με την ισοτιμία του ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές 

συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται στα αποτελέσματα. 
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β) Διαγραφή 

Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση εκπληρώνεται, 

ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν υφίσταται πλέον.  

3.1.8. Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο 

ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά 

την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καταχωρίζονται ως 

κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν.  

β) Διαγραφή 

Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση εκπληρώνεται, 

ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν υφίσταται πλέον.  

3.1.9. Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται 

να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα αξία του ποσού που αναμένεται 

να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική επίδραση στα ποσά των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, που προκύπτουν 

από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και αποτιμούνται στα προκύπτοντα από τη 

νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. 

3.1.10. Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα. Ειδικότερα: 

➢ Τα έσοδα από πώληση αγαθών καταχωρίζονται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται 

δουλευμένα και εφόσον πληρούνται όλες οι παρακάτω προϋποθέσεις: 

✓ Μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με την 

κυριότητά τους. 

✓ Τα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή. 

✓ Τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να αποτιμηθούν αξιόπιστα και θεωρείται 

σφόδρα πιθανή η εισροή τους στην οντότητα. 

➢ Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών και κατασκευαστικά συμβόλαια καταχωρίζονται με τη μέθοδο της 

ολοκληρωμένης συμβάσεως. 

➢ Τα έσοδα που προέρχονται από τη χρήση περιουσιακών στοιχείων της οντότητας από τρίτους 

καταχωρίζονται ως εξής: 

✓ Οι τόκοι βάσει χρονικής αναλογίας με τη σταθερή μέθοδο.  

✓ Τα μερίσματα ή παρόμοιας φύσεως εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή θέση άλλων 

οντοτήτων όταν εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που αποφασίζει τη διανομή τους. 

✓  Τα δικαιώματα βάσει των σχετικών συμβατικών όρων. 

3.1.11. Στοιχεία της καθαρής θέσεως 
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Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στα ονομαστικά 

ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 

3.1.12. Συναλλαγές και στοιχεία σε ξένο νόμισμα 

Οι συναλλαγές σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα στο οποίο 

καταρτίζονται οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της οντότητας με την ισχύουσα συναλλαγματική ισοτιμία 

κατά τη συναλλαγή. Στο τέλος κάθε περιόδου αναφοράς: 

(α) τα νομισματικά στοιχεία μετατρέπονται με την ισοτιμία κλεισίματος της ημερομηνίας του ισολογισμού, 

(β) τα μη νομισματικά στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα και επιμετρώνται στο κόστος κτήσεως, 

μετατρέπονται με την ισοτιμία της αρχικής αναγνώρισης. 

Οι συναλλαγματικές διαφορές που προκύπτουν από το διακανονισμό νομισματικών στοιχείων ή από τη 

μετατροπή τους με ισοτιμία διαφορετική από την ισοτιμία μετατροπής κατά την αρχική αναγνώριση ή κατά τη 

σύνταξη προγενέστερων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα της περιόδου 

που προκύπτουν. 

3.1.13. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία προκύπτουν από 

γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβούν ή δεν συμβούν ένα ή 

περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι πλήρως υπό τον έλεγχο της Εταιρείας. Τα στοιχεία 

αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3.1.14. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του ισολογισμού, 

προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αυτή 

επιβάλλουν προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές αυτές γίνονται για τέτοια γεγονότα, ως την 

ημερομηνία εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μη διορθωτικά, μετά 

την ημερομηνία του ισολογισμού γεγονότα, γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, στις σημειώσεις των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   

3.1.15. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 

Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και σε άλλους 

παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό τις παρούσες συνθήκες, 

αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και διόρθωση 

σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρίζονται με αναδρομική επαναδιατύπωση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της 

τρέχουσας περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. Στην παρούσα περίοδο δεν 

προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής. 

3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία διαπιστώνεται ότι 

προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά περίπτωση. Οι μεταβολές αυτές 

δεν καταχωρίζονται αναδρομικά. 
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3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρίζονται με την αναδρομική διόρθωση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου. Στην 

παρούσα περίοδο 2022 δεν εντοπίστηκε σφάλμα προηγούμενης περιόδου. 

4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη παρουσίαση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων (άρθρο 29 παρ. 6)  

 

Όταν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, η εταιρεία παρεκκλίνει από την εφαρμογή μιας διατάξεως του νόμου για να 

εκπληρώσει την υποχρέωση της εύλογης παρουσιάσεως των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, γνωστοποιεί 

και αιτιολογεί επαρκώς την παρέκκλιση αυτή. Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας 

παρεκκλίσεως. 

5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα κονδύλια του 

ισολογισμού (άρθρο 29 παρ. 7) 

 

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζεται με περισσότερα από ένα κονδύλια του 

ισολογισμού. 

6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία (άρθρο 29 παρ. 8) 
 

6.1. Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακας μεταβολών ενσώματων πάγιων 
στοιχείων ιδιοχρησιμοποιούμενων 

Λοιπός 
εξοπλισμός 

Αξία κτήσεως    

Υπόλοιπο 17.12.2021 0,00 

Προσθήκες περιόδου 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2021 0,00 

Σωρευμένες αποσβέσεις και 

απομειώσεις 
  

Υπόλοιπο 17.12.2021 0,00 

Αποσβέσεις περιόδου 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2021 0,00 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2021 0,00 

Αξία κτήσεως    

Υπόλοιπο 1.1.2022 0,00 

Προσθήκες περιόδου 46.897,02 

Υπόλοιπο 31.12.2022 46.897,02 

Σωρευμένες αποσβέσεις και 
απομειώσεις 

  

Υπόλοιπο 1.1.2022 0,00 

Αποσβέσεις περιόδου 43.880,39 

Υπόλοιπο 31.12.2022 43.880,39 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2022 3.016,63 
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7. Περιπτώσεις επιμέτρησης στην εύλογη αξία σύμφωνα με το άρθρο 24 (άρθρο 29 παρ. 10) 

 

Δεν συνέτρεξε περίπτωση. 

 

8. Λογαριασμοί καθαρής θέσεως (άρθρο 29 παρ. 12) 

 

Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε 10.000 κοινές με δικαίωμα ψήφου μετοχές 

ονομαστικής αξίας € 100,00 η κάθε μία και ανέρχεται σε € 1.000.000,00. 

9. Εμπράγματες εγγυήσεις επί ακινήτων της εταιρείας (άρθρο 29 παρ. 13) 

 
Δεν υφίστανται. 

 
10. Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις ληξιπρόθεσμες μετά από 5 έτη (άρθρο 29 παρ. 14) 

 

Δεν υφίστανται τέτοιες υποχρεώσεις. 
 

11. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις και ενδεχόμενες επιβαρύνσεις (ενδεχόμενες 
υποχρεώσεις) εκτός ισολογισμού (άρθρο 29 παρ. 16) 

 

α) Εγγυητικές Επιστολές 
 

Η Εταιρεία δεν έχει χορηγήσει εγγυητικές επιστολές προς τρίτους. 
 

β) Υπόλοιπο αξίας συμβάσεων leasing 
 

Δεν υφίσταται τέτοιες περιπτώσεις. 

 
γ) Ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις 

 
Η εταιρεία δεν σχηματίζει προβλέψεις για τους πρόσθετους φόρους και προσαυξήσεις που ενδέχεται να 

προκύψουν από μελλοντικούς φορολογικούς ελέγχους, αναφορικά με τις ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις 2021-

2022. 
 

δ) Δεσμεύσεις για παροχές σε εργαζόμενους μετά την έξοδο 
 

Η εταιρεία δεν σχηματίζει προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία.  
 

ε) Επίδικες υποθέσεις  

 
Δεν υπάρχουν επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές καθώς και αποφάσεις δικαστικών ή διαιτητικών οργάνων που 

να έχουν επίπτωση στην οικονομική κατάσταση ή λειτουργία της Εταιρείας. 
 

στ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις 

 
Δεν υπάρχει καμία ενδεχόμενη  υποχρέωση που να πληροί  τα κριτήρια για γνωστοποίηση που θέτουν τα ΕΛΠ. 

 

12. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας (άρθρο 29 παρ. 17) 

 

Δεν υπάρχουν σημαντικά κονδύλια εσόδων και εξόδων στην περίοδο που επηρεάζουν τα αποτελέσματα. 

13. Το ποσό τόκων της περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος απόκτησης αγαθών και 
υπηρεσιών, σύμφωνα με το άρθρο 20. (άρθρο 29 παρ. 18) 

 

Δεν συνέτρεξε περίπτωση. 
  

14. Μέσος όρος προσωπικού (άρθρο 29 παρ. 23α) 
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Ο μέσος όρος προσωπικού της εταιρείας κατά την περίοδο 2022 ανήλθε σε 88 απασχολούμενους. 

Η εταιρεία σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά: 

31/12/2022 31/12/2021 

Μισθοί και ημερομίσθια 2.288.129,05 0,00 

Κοινωνικές επιβαρύνσεις 510.057,79 

40

0,00 

Σύνολο 2.798.186,84 0,00 

15. Προκαταβολές και πιστώσεις προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου (άρθρο 29 παρ. 25)

Δεν υπήρξαν χορηγούμενες πιστώσεις προς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την κλειόμενη χρήση ή την 

προηγούμενη. 

16. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού

Δεν συνέβησαν τέτοια γεγονότα. 

Αθήνα, 25 Αυγούστου 2023 

 Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.     Ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ.     Ο Λογιστής 
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