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ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.),  στοιχείων της  Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής

Εταιρείας  με την επωνυμία DNHOST IKE,  το  διακριτικό τίτλο dnHost  και  αριθμό ΓΕΜΗ 004602701000.

Την  19/11/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3897891, οι εγκεκριμένες από την 30/10/2023 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας με την επωνυμία «DNHOST

IKE», το διακριτικό τίτλο «dnHost» και αριθμό ΓΕΜΗ 004602701000, για τη χρήση 01/01/2022 έως 31/12/2022.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



2022 2021

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 1.011.920,75 1.016.881,39
Κόστος πωλήσεων 998.429,09 961.436,63
Μικτό αποτέλεσμα 13.491,66 55.444,76
Λοιπά συνήθη έσοδα 0,00 0,00

13.491,66 55.444,76
Έξοδα διοίκησης 0,00 0,00
Έξοδα διάθεσης 0,00 0,00
Λοιπά έξοδα και ζημιές 10.111,58 4.717,58
Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό) 0,00 0,00
Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων 0,00 0,00
Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία 0,00 0,00
Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 0,00 0,00
Κέρδος από αγορά οντότητας ή τμήματος σε τιμή ευκαιρίας 0,00 0,00
Λοιπά έσοδα και κέρδη 2.520,11 887,57
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 5.900,19 51.614,75
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 0,00 0,00
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 3.161,61 2.293,40
Αποτέλεσμα προ φόρων 2.738,58 49.321,35
Φόροι εισοδήματος 618,68 12.065,93
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 2.119,90 37.255,42

Σημειώσεις
OI  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ
ΑΝΤΟΙΝΕ UBAVICIUS ΑΡ.ΔΙΑΒ. EΡ758815 ΜΕΣΑΙΚΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
ΦΑΡΑΖΟΥΜΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  ΑΔΤ ΑΝ 642955 ΑΔΤ ΑΒ 587804 ΑΡ. ΜΗΤΡΩΟΥ Α ΤΑΞΗΣ 39609

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ :   4602701000

DN HOST IKE

Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία 
(Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις)   Ποσά σε Ευρώ

Υπόδειγμα Β.2.1 Παραρτήματος Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων Ν.4308/2014
31ης Δεκεμβρίου 2022  -  6η  Εταιρική χρήση (01/01/2022- 31/12/2022) 



2022 2021

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια
Ακίνητα 0,00 0,00
Μηχανολογικός εξοπλισμός
Λοιπός εξοπλισμός 48.755,75 40.521,35
Επενδύσεις σε ακίνητα
Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία
Λοιπά ενσώματα στοιχεία 0,00 0,00

Σύνολο 48.755,75 40.521,35
Άυλα πάγια στοιχεία
Δαπάνες ανάπτυξης 0,00 0,00
Υπεραξία 0,00 0,00
Λοιπά άυλα 0,01 0,01

Σύνολο 0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00
Αναβαλλόμενοι φόροι 0,00 0,00

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 48.755,76 40.521,36
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
Αποθέματα
Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα 0,00 0,00
Εμπορεύματα 0,00 0,00
Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 0,00 0,00
Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 0,00 0,00
Προκαταβολές για αποθέματα 0,00 0,00
Λοιπά αποθέματα 0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 22.480,60 32.518,84
Δουλευμένα έσοδα περιόδου 0,00 0,00
Λοιπές απαιτήσεις 15.506,49 14.151,66
Λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία 0,00 0,00
Προπληρωμένα έξοδα 2.519,53 1.176,33
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 93.233,79 181.373,64

Σύνολο 133.740,41 229.220,47

Σύνολο κυκλοφορούντων 133.740,41 229.220,47

Σύνολο ενεργητικού 182.496,17 269.741,83

Καθαρή θέση
Καταβλημένα κεφάλαια
Κεφάλαιο 15.000,00 15.000,00
Υπέρ το άρτιο 0,00 0,00
Διαφορές αξίας διαθέσιμων για πώληση X X
Διαφορές αξίας στοιχείων αντιστάθμισης 
ταμειακών ροών

X X

Σύνολο X X
Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ :   4602701000

DN HOST IKE

Ισολογισμός – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

(Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης)  Ποσά σε Ευρώ

Υπόδειγμα Β.1.1 Παραρτήματος Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων Ν.4308/2014

31ης Δεκεμβρίου 2022  -  6η  Εταιρική χρήση (01/01/2022 - 31/12/2022) 



Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 10.318,03 10.212,04
Αφορολόγητα αποθεματικά 0,00 0,00
Αποτελέσματα εις νέο 5.442,68 34.428,77

Σύνολο 15.760,71 44.640,81
Συναλλαγματικές διαφορές 0,00 0,00

Σύνολο καθαρής θέσης 30.760,71 59.640,81

Προβλέψεις
Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 0,00 0,00
Κρατικές επιχορηγήσεις X X
Αναβαλλόμενοι φόροι X X

Σύνολο X X
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 0,00 0,00
Τραπεζικά δάνεια 11.682,45 14.206,08
Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπροθέσμων 
δανείων

0,00 0,00

Εμπορικές υποχρεώσεις 40.074,89 34.807,19
Φόρος εισοδήματος 4.552,85 18.211,32
Λοιποί φόροι και τέλη 39.411,01 44.546,08
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 10.732,31 11.851,41
Λοιπές υποχρεώσεις 45.281,95 80.972,13
Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 0,00 5.506,81
Έσοδα επόμενων χρήσεων 0,00 0,00

Σύνολο 151.735,46 210.101,02

Σύνολο υποχρεώσεων 151.735,46 210.101,02

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και 
υποχρεώσεων

182.496,17 269.741,83

OI  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ
ΦΑΡΑΖΟΥΜΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  ΑΔΤ ΑΝ 642955 ΜΕΣΑΙΚΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
UBAVICIUS ANTOINE AΡ. ΔΙΑΒ. ΕΡ 758815 ΑΔΤ ΑΒ 587804 ΑΡ. ΜΗΤΡΩΟΥ Α ΤΑΞΗΣ 39609



Επωνυμία 
(Παρ. 3(α) άρθρου 29)
Νομικός τύπος
(Παρ. 3(β) άρθρου 29)
Περίοδος αναφοράς
(Παρ. 3(γ) άρθρου 29)
Διεύθυνση έδρας
(Παρ. 3(δ) άρθρου 29)
Δημόσιο μητρώο
(Παρ. 3(ε) άρθρου 29)
Συνεχιζόμενη δραστηριότητα
(Παρ. 3(στ) άρθρου 29)
Εκκαθάριση
(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)
Κατηγορία οντότητας
(Παρ. 3(η) άρθρου 29)
Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων
(Παρ. 3(θ) άρθρου 29)
Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της 
οντότητας ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα
(Παρ. 4  άρθρου 29)
Συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που 
ακολουθεί η οντότητα για τα επιμέρους στοιχεία των 
χρηματοοικονομικών της καταστάσεων.

(Παρ. 5  άρθρου 29)

Παρεκκλίσεις υποχρέωσης  της παραγράφου 2 του 
άρθρου 16
(Παρ. 6  άρθρου 29)
Συσχέτιση περιουσιακού στοιχείου με περισσότερα από 
ένα κονδύλια του ισολογισμού

(Παρ. 7  άρθρου 29)

Πίνακας ενσώματων και άυλων παγίων περιουσιακών 
στοιχείων

(Παρ. 8  άρθρου 29)

Περίπτωση επιμέτρησης στην εύλογη αξία 
(Παρ. 10  άρθρου 29)

Χρέος της οντότητας που καλύπτεται από εξασφαλίσεις

(Παρ. 13  άρθρου 29)

Τα ποσά των υποχρεώσεων της οντότητας που 
καθίστανται απαιτητά μετά από πέντε (5) έτη από την 
ημερομηνία του ισολογισμού.  

(Παρ. 14  άρθρου 29)
Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις
(Παρ. 16 άρθρου 29)

ΜΙΚΡΗ  ( ΠΑΡ. 2 (Α) ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 1) ν 4308/2014

Ο χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία με τον ν. 
4308/2014

Δεν διακρίνονται στο εγγύς μέλλον παράγοντες που να θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της 
ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις 
λογιστικές αρχές και μεθόδους στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου. Τα 

ενσώματα πάγια στοιχεία καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσης , το οποίο περιλαμβάνει 
κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση. Ο φόρος 
εισοδήματος περιλαμβάνει τον φόρο που προκύπτει με βάση τις ισχύουσες διατάξης της 

φορολογικής νομοθεσίας.  Η εταιρεία καταχωρεί τα έσοδα και έξοδα όταν αυτά καθίστανται 
δουλευμένα.

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρέκκλισης.

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζονται με περισσότερα από ένα 
κονδύλια του ισολογισμού.

Τα ενσώματα περιουσιακά στοιχείας της οντότητας διακρίνονται σε δύο κατηγορίες 1) 
μεταφορικά μέσα συνολικής αξίας 27.117,79 με υπολειπόμενη αξία στις 31/12/2022 

11.931,82 ( αφου έχουν αφαιρεθεί οι  προβλεπόμενες αποσβέσεις βασει των φορολογικών 
συντελεστών).  2 ) έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός συνολικής αξίας ευρώ 200.723,42 με 

υπολειπόμενη αξία στις 31/12/2022 36.823,93 ευρώ ( αφού έχουν αφαιρεθεί οι 
προβλεπόμενες αποσβέσεις βάσει των φορολογικών συντελεστών ) .Τα ενσώματα 

περιουσιακά στοιχεία αναφέρονται αναλυτικά και στο τηρούμενο μητρώο παγίων της 
οντότητας. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία (λογισμικά προγράμματα) συνολικής αξίας 

2.626,50 ευρώ με υπολειπόμενη αξία στις 31/12/2021 0,01 ευρώ (αφού έχουν αφαιρεθεί οι 
προβλεπόμενς αποσβέσεις βάσει των φορολογικών συντελεστών.)

Δεν υφίσταται η περίπτωση επιμέτρησης στην ευλογη αξία

Η οντότητα δεν έχει χρέη σε προμηθευτές που καλύπτονται από εξασφαλίσεις. 

Δεν υφίσταται αυτή η περίπτωση.

Δεν υφίσταται η περίπτωση

ΌΧΙ

DN HOST IKE
ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

Σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προσάρτημα (μικρών επιχειρήσεων)
Σημειώσεις επί των χρηματοοικομικών καταστάσεων

31ης Δεκεμβρίου 2022 (1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2022 - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2022)

DN HOST IKE

IKE

1/1/2022 - 31/12/2022

EYMOΛΠΙΔΩΝ 23 - ΑΘΗΝΑ

ΓΕΜΗ 4602701000

ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ



Έσοσα ή έξοδα ιδιαιτέρου ύψους ή ιδιαίτερης συχνότητας 
ή σημασίας

(Παρ. 17 άρθρου 29)

Ποσό τόκων περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος 
απόκτησης αγαθών και υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 
20
(Παρ. 18 άρθρου 29)
Μέσος όρος απασχολούμενων στη περίοδο.

(Παρ. 23α άρθρου 29)

Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ.
(Παρ. 25 άρθρου 29)

Σημειώσεις   Η οντότητα δεν κατέχει ίδιες μετοχές.
ΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ
ΑΝΤΟΙΝΕ UBAVICIUS ΑΡ.ΔΙΑΒ. EΡ758815 ΜΕΣΑΙΚΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
ΦΑΡΑΖΟΥΜΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  ΑΔΤ ΑΝ 642955 ΑΔΤ ΑΒ 587804 ΑΡ. ΜΗΤΡΩΟΥ Α ΤΑΞΗΣ 39609

Δεν υπήρξαν τόκοι με τους οποίους επιβαρύνθηκαν τα αγαθά και οι υπηρεσίες. Οι μόνοι 
τόκοι που υπάρχουν είναι χρεωστικοί τόκοι που προέρχονται από τραπεζικά ιδρύματα ( 

μικρού δανεισμού ) συνολικής αξίας 3.161.61

Ο μέσος όρος του απασχολούμενου προσωπικού είναι 12,43 άτομα . Oι συνολικές 
ακαθάριστες αποδοχές για την χρήση 2022 ήταν 294.837,29  και οι εργοδοτικές εισφορές 

48.467,52.

Δεν υπάρχουν σημαντικές προκαταβολές και πιστώσεις στα μέλη της οντότητας.

Άρθρο 30, παραγρ. 9, Ν. 4308/2014
Οι μικρές οντότητες παρέχουν πληροφορίες μόνο των παραγράφων 

3,4,5,6,7,8,10,13,14,16,17,18,23α και 25 του άρθρου 29 του Ν. 4308/2014

Σχετικά με αυτήν την περίπτωση σας δίνουμε μία σύντομη ανάλυση ανα κατηγορίες των 
εσόδων και εξόδων της οντότητας. Έσοδα από παροχή υπηρεσιών ευρώ 1.011.920,75.  Έξοδα 
αμοιβών προσωπικού 343.304,81 ευρώ . Αμοιβές και έξοδα τρίτων 578.308,94 ευρώ. Παροχές 

τρίτων 46.907,59 ευρώ . Φόροι τέλη 2.238,09 ευρώ. Διάφορα έξοδα 18.576,26 ευρώ . Τόκοι 
3.161,61 ευρώ και αποσβέσεις παγίων 13.704,87 ευρώ.



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ της ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  ΜΕ ΤΗΝ 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ « DN HOST IKE» και ΑΡ.ΓΕΜΗ 4602701000  ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 1/1/2022– 31/12/2022. 

 

Κυρίες και Κύριοι Εταίροι  , 

  

έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση των  Διαχειριστών και  τις 
Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσεως 2022 και να σας ενημερώσουμε για 
σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες , τέλος  να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διαχείρισης συντάχθηκε σύμφωνα 
το ισχύον καταστατικό και με τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 150 ν. 4548/2018 
όπως ισχύει. 

  

1)Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 
και της θέσης της εταιρείας  (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του 
άρθρου 150 του ν. 4548/2018 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 
62784/2017 ) . 

 α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

 Η εταιρεία «DN HOST IKE » ιδρύθηκε το 2000 με την μορφή ομόρρυθμης εταιρείας 
και μετατράπηκε σε ΙΚΕ το 2017 . Εδρεύει στον Δήμο Αθηναίων . Το κύριο 
αντικείμενό της είναι : ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΙΣΤΟΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ (WEB HOSTING)  . 

 Η Εταιρεία δραστηριοποιείται κατά κύριο λόγο στον κλάδο της παροχής 
ηλεκτρονικών υπηρεσιών . 

Η οντότητα στεγάζεται σε μισθωμένο ακίνητο . 

Πελάτες της είναι : Επιχειρήσεις καθώς και ιδιώτες. 

Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει όλη την Ελλάδα, ενώ 
απευθύνεται σε επιχειρήσεις και ιδιώτες της ΕΕ και Τρίτων χωρών . 

Η προβολή της επιχείρησης καταστήματος μας γίνεται κατά κύριο λόγο μέσω ίντερνετ 
(διαφήμιση google, facebook, ηλεκτρονικά μηνύματα) αλλά και μέσω των μέσων 
μαζικής ενημέρωσης (ραδιόφωνο κατά κύριο λόγο ). 

Η εταιρεία διοικείται από τους α) Αntoine Ubavicius του Antanas και β) Φαραζούμη 
Ιωάννη του Ευάγγελου,  και οι δύο είναι εταίροι διαχειριστές της εταιρείας . 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) 
Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευμένο προσωπικό  γ) 
στην συνεπή και καθημερινή παρουσία των εταίρων της εταιρείας που στηρίζουν και 
επιβλέπουν τις εργασίες που διεξάγονται σ’ αυτή και δ) στην συνεχή προβολή της 
επιχείρησης . 

  



β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

 Στόχοι α) Αύξηση του τζίρου, β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού 
κέρδους, και η γ) σταθεροποίηση σε ψηλά επίπεδα των εργασιών .Βασικές αξίες α) 
Έντιμη σχέση με τους πελάτες, β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, και οι  γ) 
Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους , 

 γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

 Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι 
της δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι 
πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση: α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών . β) 
Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . Στην 
Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» ή άλλος 
«Κανονισμός» ( ISO, κ.λπ ) αλλά είναι καθορισμένοι οι ρόλοι και οι ευθύνες κάθε 
στελέχους , τα ωράρια λειτουργίας, οι διαδικασίες που ακολουθούνται σε κάθε 
πλευρά της λειτουργίας της και οι όροι χρήσης των υπηρεσιών της. Ακόμη είναι στα 
άμεσα σχέδια της εταιρείας να αποκτήσει πιστοποίηση ISO 27001. 

Η Εταιρεία  δεν διαθέτει Ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. 

 δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις Κύκλος εργασιών 

Το 2022 χαρακτηρίζεται  μέτρια χρονιά με σταθεροποίηση των εργασιών της 
εταιρείας και μείωση της κερδοφορίας της λόγω των αυξημένων λειτουργικών εξόδων 
και της τιμολογιακής πολιτικής των ανταγωνιστικών επιχειρήσεων . Η Εταιρεία, 
κατέγραψε μείωση του κύκλου εργασιών της κατά 0,5 %, σε σχέση με τον κύκλο 
εργασιών του 2021. 

 δβ) Περιθώριο Καθαρού Κέρδους 

Το 2022 το Περιθώριο Μικτού Κέρδους συρρικνώθηκε στο 1,3%. 

  Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2022. 

 Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2022 ανήλθαν σε κέρδη € 2.738,58 ενώ 
της χρήσης 2021  ανήλθαν σε κέρδη € 49.321,35 . 

 Το μικτό κέρδος για το 2022 ανέρχεται σε € 13.491,66 έναντι € 55.444,76  του 2021 
παρουσιάζοντας σημαντική μείωση . 

 Τα χρηματοοικονομικά έξοδα εμφανίζονται ελαφρώς αυξημένα σε σχέση με το 2021  
(προέρχονται σε μικρό δάνειο για την αγορά του ΕΙΧ της επιχείρησης). 

  

 

 



 δδ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

Η Εταιρεία επενδύει συνεχώς σε σύγχρονα μηχανήματα (σέρβερς και υπολογιστές) 
για την καλύτερη λειτουργίας της. 

 2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 
150 του  ν. 4548/2018 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 
το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 
διάφορα γεγονότα. Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους 
οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι : 

 α)  Εφοδιαστική αλυσίδα 

 Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την εγχώρια αγορά και την 
Ευρωπαϊκή αγορά. Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους 
συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους 
Προμηθευτές  ή άλλες παραβάσεις σε σχέση με τις συμβάσεις που έχουν υπογραφεί, 
με κάποιους από τους Προμηθευτές. 

Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα 
έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα 
διακομιστών (servers) σε περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την εφοδιάσουν οι 
προμηθευτές ( μέσα σε λογικά πλαίσια) . 

 

 - Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων 

Η επιχείρηση δεν διαθέτει αποθέματα. 

 

 β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 
κανονιστικό πλαίσιο. 

 - Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

Η παρατεταμένη ύφεση ,οι συνέπειες της πανδημίας στην Ελλάδα καθώς και οι 
διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση 
ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν 
σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί 
να αυξάνει τις πωλήσεις της και να διατηρεί την «ελαστικότητα» των δαπανών της . 

 – Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού 
και νομοθετικού πλαισίου, σίγουρα επηρεάζουν την λειτουργία, την οικονομική 
κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και την ρευστότητα της Εταιρείας 

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο 
που η εταιρεία αναπτύσσεται. 

 - Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

 Η Εταιρεία επηρεάζεται από τις τιμές των ανταγωνιστικών προϊόντων. 



 Η Εταιρεία προσπαθεί να διατηρεί επαρκή ταμειακά διαθέσιμα.. Η Εταιρεία χαίρει 
επαρκούς αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προμηθευτών 
του, λόγω της πολυετούς παρουσίας της στην αγορά. Η γενική ρευστότητα της 
Εταιρείας κυμαίνεται ανάλογα με τις υποχρεώσεις της και της πωλήσεις της . 

  - Πιστωτικός Κίνδυνος. 

Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 
συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς του 
πελατολογίου του και των λιανικών της πωλήσεων. 

Οι  πωλήσεις προεξοφλούνται , μέσω χρεωστικών ή  πιστωτικών καρτών και 
καταθέσεων . 

 - Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 

 Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν έχει δανεισμό επομένως δεν κινδυνεύει από τις 
διακυμάνσεις των επιτοκίων. 

 - Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 
τιμολογεί σε Ευρώ, ενώ μέρος των δαπανών της που τιμολογούνται σε ξένα 
νομίσματα (κυρίως σε δολάρια) εξοφλούνται σε σύντομο χρόνο με αποτέλεσμα να 
περιορίζεται ο συναλλαγματικό κίνδυνος.  

 - Κίνδυνος τιμής 

 Η Εταιρεία, επηρεάζεται από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 
προϊόντων. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή 
προμήθειας , λαμβάνοντας όμως υπόψη και τις τιμές του ανταγωνισμού. 

 - Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. Δεν υπάρχουν. 

  

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση γ της παρ. 2 του άρθρου 150 του ν. 
4548/2018 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 α) Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα 
οποία να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

  

4.,  Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 150 
του ν. 4548/2018 , σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 
βασικές αρχές της Εταιρείας. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις 
αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε  

 



οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά 
λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα 
προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου. Η Εταιρεία παροτρύνει και 
συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε 
υπαλλήλου  ή πελάτη της Εταιρείας και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε 
συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 

 Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές 
του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). α) Πολιτική διαφοροποίησης 
και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων 
πτυχών). Η εταιρεία το 2022 απασχόλησε 1 γυναίκες υπαλλήλους και 11 άνδρες 
διαφόρων ηλικιών και πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών 
στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων 
πτυχών . Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν 
παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα. 

 β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

 Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 
Νομοθεσία. Στην χρήση 2022 δεν καταλογίστηκε κάποια πρόστιμο της εργατικής 
Νομοθεσίας . Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 

 γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία Η ασφάλεια στην εργασία για τους 
εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση στην 
λειτουργία της Εταιρείας. Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( 
φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) και «κουτί πρώτων βοηθειών ». 

 Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας» που είναι ένας από τους εταίρους 
διαχειριστές και εργοδότες της εταιρείας , δεδομένου ότι η εταιρεία έχει χαμηλή 
επικινδυνότητα ( κατηγορία γ) σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, 

  δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. Οι διαδικασίες επιλογής και 
πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την θέση προσόντα 
και χωρίς διακρίσεις. Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των 
εργαζομένων της παρέχοντάς τους δωρεάν πρόσβαση σε on-line σεμινάρια 
εκπαίδευσης ανάλογα με την σπουδαιότητά τους και τις υποδείξεις των 
εργαζομένων της. 

Δεν υπάρχει κάποια ειδική διαδικασία  προαγωγών . 

  

5.  Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 
(ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις .  (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του 
άρθρου 150 του ν. 4548/2018 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο αρ. πρωτ. 
62784/2017 ) . 

  

 α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 
Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας 
είναι :     

 



 

α. Οικονομικής Διαρθρώσεως  . 

                2020  2021      2022   

1. Κυκλοφορούν» ενεργητικό                             0,80      0,85   0,73
 Σύνολο ενεργητικού 

                                                                     

2.      Ίδια κεφάλαια                                         0,11        0,07       0,09   
 Σύνολο υποχρεώσεων     

                                                                     

3.    Ίδια κεφάλαια                                           0,27       0,37  0,30
 Πάγιο ενεργητικό   

 β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας                       2020               2021    2022
                    

 6.  Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως    0,03               0,05 0,0058
 Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών     

  

7. Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων        1,86   3,28      0,1826
                Ίδια κεφάλαια     

 8.                 Μικτά αποτελέσματα                            0,03    0,05   0,013
 Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών   

 9.              Μικτά αποτελέσματα                        0,04   0,05  0,0135
 Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων και υπηρεσιών   

 10. Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών             62,13          67,79     67,46
                     Ίδια κεφάλαια     

  

 β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 

 Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

 γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, 
τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή σχολιασμού, ( πρόσθετες εξηγήσεις) 
πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 

  

 6.  Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 
του άρθρου 150 του ν. 4548/2018 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο αρ. πρωτ. 
62784/2017 ) . Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου 
αρνητικού κλίματος, η διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και 



προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την 
αποτελεσματικότητα της. Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2023 είναι η 
διατήρηση της θετικής πορείας των αποτελεσμάτων της  μέσα από την ανάπτυξη 
νέων υπηρεσιών. 

Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε 
σταθεροποίηση του τζίρου μας σε υψηλά επίπεδα. Σχετικά με τα Κέρδη προ φόρων 
και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, επίσης επιδιώκουμε αύξηση της κερδοφορίας 
μας. 

Σημαντικό γεγονός που αναμένεται να επηρεάσει την πορεία της Εταιρείας είναι η 
πορεία της Ελληνικής και Παγκόσμιας οικονομίας που διαμορφώνει και την 
γενικότερη ζήτηση στην αγορά . Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της 
παρούσας έκθεσης, το σημαντικότερο γεγονός που μπορεί να επηρεάσει την 
επιχειρηματική πορεία της εταιρείας είναι η επερχόμενη παγκόσμια κρίση.   

 7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  ( 
περίπτωση β της παραγράφου 3 του άρθρου 150 του ν. 4548/2018 σε 
συνδυασμό με την εγκύκλιο αρ. πρωτ. 62784/2017) . 

 Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και 
ανάπτυξης» στη χρήση 2022. 

 8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 
προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 150 του ν. 4548/2018. 
(περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 150 του ν. 4548/2018 σύμφωνα 
με την εγκύκλιο 62784/2017 ) . 

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2022. 

 9.  Υποκαταστήματα της Εταιρείας.  (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του 
άρθρου 150 του ν. 4548/2018 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο αρ. πρωτ. 
62784/2017  ) . 

 Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα . 

 10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 
του άρθρου 150 του ν. 4548/2018 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο αρ. πρωτ. 
62784/2017 ) . 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα». 

 Ευελπιστούμε ότι κατά το τρέχον έτος 2023 οι εργασίες της εταιρείας θα 
παρουσιάσουν περεταίρω βελτίωση δεδομένης και της οικονομικής κρίσης. 

  Ν. Σμύρνη 29/10/2022 

 Οι Διαχειριστές 

 Αntoine Ubavicius. 

Ιωάννης Φαραζουμης.  
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