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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  5282501000. 

 

Την 16-11-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   3883771, η με αριθμό 12401/16-11-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΛΧΗ469ΗΕΘ-ΤΞΣ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου  

5 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  5282501000, σύμφωνα με 

την απόφαση της από 30-10-2023 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30-10-2023, αποτελείται από τριάντα πέντε  (35) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α  έως Θ αυτού. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ –ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»  

ΓΕΜΗ 5282501000 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α.  
ΕΠΩΝΥΜΙΑ -  ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ -  ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

H επωνυμία της ετα ιρείας ε ίναι  επωνυμία «ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και  με τον διακριτ ικό τ ίτλο 

«Χ.ΑΝΤΩΝΙΟΥ Α.Τ.Ε.Ε.».  

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής η 

εταιρική επωνυμία θα χρησιμοποιείται  σε πιστή μετάφραση στην εκάστοτε 

ξένη γλώσσα ή με λατι ν ικά στοιχεία.  

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

 
Σκοπός της εταιρίας είναι:  

1.   Η κατασκευή, ανέγερση, ίδρυση,  οργάνωση και  αξιοποίηση πάσης 

φύσεως κτ ιριακών εγκαταστάσεων, πολυκατοικ ιών,  ξενοδοχείων,  

τουριστικών και  παραθεριστικών οικ ισμών στην ημεδαπή και  στην 

αλλοδαπή.  

2.  Η κατασκευή οδών και  η διενέργεια η κατασκευή όλων των έργων 

υποδομής των αναγκαίων προς τούτο και  εν γένει  η διενέργεια πάσης 

πράξεως που λογικά και  κατά τ ις εκάστοτε περιστάσεις και  συνθήκες 

θεωρείται  ως εμπίπτουσα στον κύκλο εργασίας εργοληπτικής εταιρίας ή 

εταιρίας ασχολούμενης με την αξιοποίηση γης και  γενικά ακινήτων στην 

ημεδαπή και  αλλοδαπή.  

3.  Η παροχή συμβουλών και  η εκπόνηση μελετών και  σχεδίων ή 

προγραμμάτων για τη βιωσιμότητα, αξιοποίηση και  ανάπτυξη έργων 

υποδομής, ξενοδοχείων, ξενοδοχειακών διαμερισμάτων,  κτ ιρίων, γης, 

οικοπέδων και  γενικά η ανάληψη,  ανάθεση, διεκπεραίωση εργολάβων και  

υπεργολαβιών πάσης φύσεως στην ημεδαπή και  στην αλλοδαπή.  

4.  Η αγορά ή η με οποιοδήποτε τρόπο απόκτηση ακινήτων για μεταπώληση, 

μίσθωση ή και  μετά από εκτέλεση έργων και  αξιοποίηση αυτών είτε 

αυτούσια είτε τμηματ ικά ή η εκτέλεση διαφόρων τεχνικών έργων ή 

κατασκευών σε ιδιόκτητα οικόπεδα καθώς και  η ανέγερση επ’  αυτών 

οικοδομών ή κτ ιρίων προς εκμετάλλευση ή μεταπώληση ή ανέγερση 

οικοδομών ή κτ ιρίων σε ξένα οικόπεδα,  στην ημεδαπή και  αλλοδαπή, ε ίτε 



αντί  εργολαβικού ανταλλάγματος είτε  κατά το σύστημα της αντιπαροχής 

είτε  καθ’ οιονδήποτε άλλο τρόπο.  

5.  Η ίδρυση και  η οργάνωση τουριστικών γραφείων στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό γ ια την εξυπηρέτηση των ανωτέρω αναφερομένων 

ξενοδοχειακών,  τουριστικών και  παραθεριστικών εγκαταστάσεων καθώς 

και  η με οποιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση ή η με οποιαδήποτε νομική 

μορφή χρησιμοποίηση παντός είδους συγκοινωνιακών μέσων (πλοίων,  

αυτοκινήτων κλπ)  γ ια την εξυπηρέτηση των διαμενόντων τρί των στις  

εγκαταστάσεις αυτές.  

6.  Η εκτέλεση και  η εκμετάλλευση κάθε φύσεως τεχνικών εγκαταστάσεων και  

κατασκευών συμπεριλαμβανομένων είτε  σε ιδιόκτητα ακίνητα είτε σε ξένα.  

7.  Η αγορά ή κατασκευή οποιασδήποτε μορφής κτ ισμάτων σε ιδιόκτητα ή 

ξένα ακίνητα, στην ημεδαπή και  αλλοδαπή, με σκοπό την μεταπώληση ή 

την εκμετάλλευση αυτών,  ε ίτε εξ ολοκλήρου είτε κατά το σύστημα της 

οριζόντιας ή της κάθετης ιδιοκτησίας.  

8.  Η αντιπροσώπευση ελληνικών ή αλλοδαπών επιχειρήσεων οποιασδήποτε 

μορφής οι  οποίες έχουν με οποιοδήποτε τρόπο σχέση με τους 

επιδιωκόμενους σκοπούς της εταιρίας.  

Για την επίτευξη των πιο πάνω σκοπών η ετα ιρία δύναται :   

α)  Να συμμετέχει  σε υφιστάμενες ή συσταθησόμενες επιχειρήσεις ή εταιρίες,  

της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, κάθε μορφής, που επιδιώκουν σκοπούς 

παρεμφερείς  προς εκείνους της εταιρίας ή μη παρεμφερείς , στην ημεδαπή 

και  αλλοδαπή με την αγορά μετοχών ή με οποιαδήποτε άλλο τρόπο.  

β) Να συμμετέχει  ε ίτε αυτοτελώς είτε  σε συνεργασία με τρίτα φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα ή κοινοπραξίες σε πάσης φύσεως διαγωνισμούς και  

δημοπρασίες του Δημοσίου, άλλων αρχών, Οργανισμών και  νομικών 

προσώπων ιδιωτικού και  δημοσίου δικαίου,  στην ημεδαπή και  αλλοδαπή.  

γ)  Να προβαίνει  στην ίδρυση υποκαταστημάτων, γραφείων,  αποθηκών, 

καταστημάτων,  εκθέσεων στην ημεδαπή και  αλλοδαπή.  

δ)  Να συμμετέχει ,  αναλαμβάνει  ή εκτελεί  προγράμματα της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης ή άλλων ημεδαπών ή αλλοδαπών Οργανισμών σε σχέση με τα  

προαναφερθέντα είδη και  προϊόντα και  γενικά να διενεργεί  κάθε άλλη συναφή 

ή παρεμφερή δραστηριότητα ή πράξη που δεν κατονομάζεται  στο παρόν 

άρθρο και  ε ίναι  αναγκαία γ ια την προώθηση των εργασιών και  των 

επιδιώξεών της.  



ε) Να προβαίνει  με οποιαδήποτε τρίτο νομικό ή φυσικό πρόσωπο ή 

κοινοπραξία στην σύναψη συμβάσεως franchise .  

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Ε Δ Ρ Α  

1) Έδρα της εταιρίας ορίζεται  ο Δήμος Αθηναίων,  

2) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας και  συνδρομή των 

νόμιμων προϋποθέσεων δύνανται  προς εκπλήρωση του σκοπού αυτής να 

ιδρύονται  παραρτήματα,  γραφεία κ .λ.π. ,  τόσο στην έδρα της εταιρ ίας όσο 

και  σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και  στην αλλοδαπή.  

3) Η εταιρία ενάγεται  γ ια κάθε τυχόν διαφορά στην έδρα της και  σε 

περίπτωση ακόμα της ειδικής δωσιδικ ίας,  εκτός αν τούτο αντιβαίνει  στο 

Νόμο.  

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας λήγει  την 31 Δεκεμβρίου 2053,  δυναμένη να  

παραταθεί  ή να συντομευθεί ,  πριν τη λήξη της δ ιάρκειας, με απόφαση της  

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας και  τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β.  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται  σε δύο εκατομμύρια πεντακόσιες  

δυο χιλ ιάδες (2.502.000,00€) καταβεβλημένο σε μετρητά, διαιρούμενο σε 

ογδόντα τρεις  χ ιλ ιάδες τετρακόσιες (83,400)  μετοχές ονομαστ ικής αξίας 

τριάντα ευρώ (30,00€)  η κάθε μία.  

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε:  



Α) με την καταβολή σε μετρητά τριακοσίων χιλ ιάδων ευρώ (300.000,00€) από 

τους ιδρυτές και  μετόχους της εταιρεί ας διαιρετέο σε δέκα χιλ ιάδες(10,000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας (30,00)  ευρώ κάθε μία.  

Β) με την απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας της 19,04,2004 αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

της εταιρείας κατά τριακόσια πέντε χ ιλ ιάδες ευρώ (405.000,00€) διαιρετέο σε 

δεκατρείς χ ιλ ιάδες πεντακόσιες (13.500) μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα 

(30,00)  ευρώ κάθε μία.  

Γ)  με την απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας της 25,04,2005 αποφασίστηκε η αύξηση τ ου Μετοχικού Κεφαλαίου 

της εταιρείας κατά διακόσιες μία χ ιλ ιάδες ευρώ (201.000,00€) δ ιαιρετέο σε  

έξι  χ ιλ ιάδες επτακόσιες (6.700)  μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00)  

ευρώ κάθε μία.  

Δ) με την απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας της 16.10.2008 αποφασίστηκε η αύ ξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

της εταιρείας κατά ένα εκατομμύριο διακόσιες εξήντα χιλ ιάδες ευρώ 

(1.260.00,00€) διαιρετέο σε σαράντα δύο χιλ ιάδες (42.000)  μετοχές 

νομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ κάθε μία.  

Ε) Με την απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας της 30.12.2010 αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

της εταιρείας κατά εξακόσιες τριάντα έξ ι  χ ιλ ιάδες ευρώ (636.000,00€) 

διαιρετέο σε ε ικοσιένα χιλ ιάδες διακόσιες (21.200)  μετοχές ονομαστικής 

αξίας τριάντα (30,00) ευρώ κάθε μια.  

Επομένως το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρεία ανέρχεται στο ποσό των 

(2.802.000,00) και διαιρείται σε (93.400) μετοχές ονομαστικής αξίας 

τριάντα (30,00) έκαστη.  

 ΣΤ) με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρεία της 30.10.2023 αποφασίστηκε η μείωση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου της εταιρείας κατά τρακόσιες χιλιάδες (300.000,00) ευρώ , 

με επιστροφή μετρητών στους μετόχους ανάλογα με το ποσοστό 

τους,και την κατάργηση (10.000) μετοχών ονομαστικής αξίας (30.00) η 

κάθε μία. Επομένως το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο 

ποσό των δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων δύο χιλιάδων  



(2.502.000,00)ευρώ και διαιρείται σε ογδόντα τρείς χιλιάδες 

τετρακόσιες  (83.400) μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) η 

κάθε μία.  

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.  Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτεί ται  απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που αποφασίζει  με αυξημένη απαρτία και  πλειοψηφία (τακτική 

αύξηση)  

2.  Αύξηση του κεφαλαίου μπορεί  να πραγματοποιηθεί  με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  όταν συντρέχουν ο ι  προϋποθέσεις  του άρθρου 24 

του ν4548/18 (  έκτακτη αύξηση) , σύμφωνα με το οποίο:  

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφαση του, έχει  το δικαίωμα να αυξάνει  το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με έκδοση νέων μετοχών, εντός περιόδου 

που δεν υπερβαίνει  τα πέντε (5) έτη,  εφόσον εξουσιοδοτείται  προς τούτο με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης .  Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό  

κεφάλαιο μπορεί  να αυξάνεται  μέχρι  το τρ ιπλάσιο του κεφαλαίου που είναι  

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εν λόγω εξουσιοδότηση από την Γενική Συνέλευση.  

β) η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί  να ανανεώνεται  με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης γ ια χρονικό διάστημα που δεν μπορεί  να 

υπερβαίνει  την πενταετία γ ια κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κά θε 

ανανέωσης αρχίζει  από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης.  

γ)  Οι  αποφάσεις  της Γενικής Συνέλευσης γ ια χορήγηση ή ανανέωση της 

εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκεινται  

στ ις  διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του ν.4548/18,  όπως ισχύει .  

δ)  Οι  αυξήσεις  του κεφαλαίου που αποφασίζονται  από το Διοικητικό 

Συμβούλιο υπόκεινται  στ ις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του 

ν.4548/2018,  όπως ισχύει  .Οι  αυξήσεις  αυτές συνιστούν τροποποίηση του 

καταστατικού αλλά δεν υπόκεινται  σε διοι κητική έγκριση.  

ε)  Απαγορεύεται  η αναγραφή σε οποιοδήποτε έντυπο,  διαφήμιση,  

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο,  ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται ,  

κατά τ ις ανωτέρω παραγράφους του παρόντος άρθρου να εκδώσει  νέες 

μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

3.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου,  η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου της εταιρείας πρέπει  να αναφέρει  τουλάχιστον το ποσό της  

αύξησης,  τον τρόπο και  την προθεσμία κάλυψής της,  τον αριθμό και  το ε ίδος 



των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και  την τ ιμή διάθεσης 

αυτών.  

4.  Η καταβολή σε μετρητά των αυξήσεων  μετοχικού κεφαλαίου, καθώς 

και  οι  καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντικ ή αύξηση του 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται  υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρε ίας,  που τηρείται  σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί  

νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν .  4548/2018,  η παράλειψη καταβολής 

σε λογαριασμό δεν επάγεται  ακυρότητα, αν αποδεικνύεται  ότ ι  το σχετικό 

ποσό δαπανήθηκε γ ια τους σκοπούς της εταιρείας.  

5.  Η καταβολή της εισφοράς μπορεί  να λάβει  χώρα και  με συμψηφισμό 

χρέους της εταιρείας προς τον καταβάλλοντ α την εισφορά, εφόσον τούτο έχει  

προβλεφθεί  στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  Ο συμψηφισμός 

πρέπει  να συνοδεύεται  από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας ότ ι  το χρέος αυτό είναι ,  όπως προκύπτει  από τα βιβλία της 

εταιρείας, υπαρκτό και  ληξιπρόθεσμο και  δεν  εξαρτάται  από αίρεση. Σε 

περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει  να αποτιμάται  η παρούσα αξία 

του,  σύμφωνα με το άρθρο 17 του ν.  4548/2018.  Τα παραπάνω εδάφια δεν  

εφαρμόζονται  όταν γ ίνεται  κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσι ο σχεδίου 

εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τ ις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν.  

3588/2007). Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται .  Η καταβολή μέσω 

συμψηφισμού και  ο αριθμός των αναλυθεισών μετοχών μέσω αυτού 

υποβάλλονται  σε δημοσιότητα.  

6.  Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει  να 

πιστοποιείται .  Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται ,  αν  η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γ ίνεται  με νέες ε ισφορές.  

 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. Οι μετοχές της εταιρ ίας ε ίναι   ονομαστικές.  Οι  μετοχές μπορούν να 

ενσωματώνονται  σε μετοχ ικούς τ ί τλους μιας ή περισσότερων μετοχών ή,  

με τ ις προϋποθέσεις του νόμου,  να είναι  άυλες.   

2. Η εταιρεία οφείλει  να τηρεί  βιβλίο μετόχων.  Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται  οι  μέτοχοι ,  με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και  της διεύθυνσης ή της έδρας τους,  καθώς και  του 

επαγγέλματος και  της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται  ο αριθμός και  η κατηγορία των μετοχών,  που κατέχει  κάθε 

μέτοχος. Είναι  δυνατή η ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου ή και  η τήρηση 

του από κεντρικό αποθετήριο τ ίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση 

επενδύσεων,  που έχουν το δικαίωμα να φυλ άσσουν χρηματοπιστωτικά 



μέσα. Ως μέτοχος έναντι  της εταιρείας θεωρείται  ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό.  

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την απλοποίηση των μετοχών και  

των οριζόμενων στις  παραγράφους  4,5,και  6 του παρόντος άρθρου, η 

εταιρεία υποχρεούται  να εκδώσει  και  να παραδώσει  στους μετόχους 

μετοχικούς τ ίτλους.  Οι  τ ίτλοι  αυτοί  μπορεί  να είναι  απλοί  ή πολλαπλοί .  Αν 

έχουν εκδοθεί  πολλαπλοί  τ ίτλοι ,  ύστερα από α ίτηση κάθε μετόχου,  η 

εταιρεία υποχρεούται  να αντικαταστήσει  τους υπάρχοντες τ ίτλους με  

νέους,  που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών.  

4. Με την επιφύλαξη των  άρθρων 43 και  44 του Ν.4548/2018,  οι  μετοχές 

είναι  ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο ισχύει  και  κατά το στάδιο της 

εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία.  

5. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται  με καταχώρηση στο βιβλίο μετόχων 

που τηρείται ,  σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του 

ν.4548/2018. Η καταχώρηση χρονολογείτα ι  και  υπογράφε ται  από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και  τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους.  Δεν 

απαιτεί ται  υπογραφή της καταχώρησης, αν η εταιρεία λάβει  αντίγραφο της 

σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τ ις  υπογραφές των μερών ή 

πληροφορηθεί  την κατάρτισή της με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.  Επίσης 

δεν απαιτεί ται  υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του 

βιβλίου,  σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40 

του ν.4548. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται  νέος τ ίτλος ή  

επισημειώνονται  από την εταιρεία επί  τ ου υπάρχοντος τ ίτλου,  εφόσον έχει  

εκδοθεί ,  η μεταβίβαση  που έγινε και  τα στοιχεία του αποκτώντος που 

αναφέρονται  στην προηγούμενη παράγραφο.  

6. Κατά παρέκκλιση της παραγράφου 2,  η μεταβίβαση μετοχών σε λογιστική 

μορφή γίνεται  μέσω λογαριασμών αξιών που τηρούνται   σε κεντρικό 

αποθετήριο τ ίτλων ή δ ιαμεσολαβητή, σύμφωνα με τ ις κείμενες διατάξεις.   

 

 
 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ.   
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται , σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 38, 

κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν 

από την μετοχή με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38 του Ν.4548/2018 είναι 

υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή .Σε 

περίπτωση περισσοτέρων κατηγοριών μετοχών ή αρχή της ισότητας αφορά όλες τις 

μετοχές της ίδιας κατηγορίας. 



2.  Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια 

θέση. 

3.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο 

κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρίας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο.  

Το δικαίωμα προτίμησης  ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το  όργανο της   

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 

προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του ν4548/2018, δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της 

παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει από την λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν 

επιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 1 του  άρθρου του 26 

του ν4548/2018  η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους 

ορίζεται, ομοίως από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία 

αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της 

ημέρας , κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία 

ανήκουν οι νέες μετοχές. 

4.  Σε περίπτωση  κατά την οποία  το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφαση του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά 

όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του ν4548/2018. 

5.  Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Τα υπόλοιπα ισχύουν σύμφωνα με τα άρθρα 34-58 του 

ν.4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

1. Σε περίπτωση αί τησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο,  ε ίναι  

υποχρεωμένο να συγκαλεί  έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων,  ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης της,  που να μην απέχει  περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην αίτηση πρέπει  να προσδιορίζεται  με ακρίβεια 

το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

2. Σε περίπτωση αί τησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης είναι  

υποχρεωμένος να αναβάλει  γ ια μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεως τακτικής 



ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης,  γ ια όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης γ ια τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται  στην αί τηση των μετόχων,  

που όμως δεν μπορεί  να απέχει  περισσότερο από είκοσι  (20)  ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής.  Η μετ ’  αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί  συνέχιση 

της προηγούμενης και  δεν  απαιτείται  η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων,  σε αυτήν δε μπορούν να  

μετέχουν και  νέοι  μέτοχοι ,  τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 124 του 

ν4548/2018 όπως ισχύει  

 α)  Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται  στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την γενική 

συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται  να παρέχει  στη γενική 

συνέλευση τ ις  αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες γ ια τ ις  υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές ε ίναι  σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης .Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται  ,  όταν οι  

σχετικές πληροφορίες διατ ίθενται  ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας,  

ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και  απαντήσεων.  Στην περίπτωση αίτησης 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα (1/20)  του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου το διοικητικό συμβούλιο ε ίναι  υποχρεωμένο:  

Nα ανακοινώσει  στη Γενική Συνέλευση εφόσον είναι  Τακτικ ή, τα ποσά που 

μέσα στην τελευταία διετ ία καταβλήθηκαν γ ια οποιαδήποτε αιτ ία από την 

εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους  

υπαλλήλους της, καθώς και  κάθε άλλη παροχή της εταιρίας που 

καταρτίσθηκε γ ια οποιαδήποτε αιτ ία με τα ίδια πρόσωπα. Σε όλες τ ις  

παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί  να αρνηθεί  την 

παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο,  ο οποίος αναγράφεται  

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί  να είναι ,  κατά τ ις περιστάσεις , η 

εκπροσώπηση των αιτούντων  μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο,  σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του ν .4548/2018.Στ ις περιπτώσεις  της παρούσας 

παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί  να απαντήσει  εν ιαία σε αιτήσεις  

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

(β) Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10)  του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται  στην εταιρεία πέντε (5)  



τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γεν ική συνέλευση πληροφορίες γ ια 

τη πορεία των εταιρικών υποθέσεων και  την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί  να αρνηθεί  την παροχή  των  

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο,  ο οποίος αναγράφεται  στα 

πρακτικά.  Τέτοιος λόγος μπορεί  να είναι ,  κατά τ ις περιστάσεις , η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο,  σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του ν .4548/2018,  εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει  τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή.  

 

3.  Στ ις  περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 2 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσι μο ή μη της 

αιτ ιολογίας ή της αρνήσεως της παροχής των πληροφοριών,  λύνεται  από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με την διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων.  

 

4.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20)  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  η λήψη απόφασης για  

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσι ας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γ ίνεται  με 

ονομαστική κλήση.  

5.  Σε όλες τ ις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι  αι τούντες μέτοχοι  

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιό τητα και  εκτός από την 

περίπτωση του πρώτου εδαφίου της παρ.2α του παρόντος ,  τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν  κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί  και  η κατάθεση των μετοχών τους,  σύμφωνα με τα  

προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν.  4548/2018.  

6.  Μέτοχοι  της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

[1/20] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  έχουν δικαίωμα να ζητούν  

έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο που δικάζει  κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.  Ο έλεγχος διατάσσεται  αν 

πιθανολογείται  ότ ι  με τ ις πράξεις που καταγγέλλονται  παραβιάζονται  οι  

διατάξεις  των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι  πράξεις που καταγγέλλονται  πρέπει  να έχουν γ ίνει  σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει  τη τριετ ία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων  

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν.  

7.  Μέτοχοι  της εταιρίας,  που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5)  του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  έχουν το δικαίωμα να ζητή σουν 



έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο  

Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται  

πιστευτό, ότ ι  η  διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται ,  όπως 

επιβάλει  η χρηστή και  συνετή διαχείριση. 9.Το δικαστήριο μπορεί  να κρίνει  

ότ ι  η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν4548/2018 δεν δικαιολογεί  την αίτηση 

των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ.  
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρ ίας ε ίναι  το ανώτατο όργανό 

της και  δικαιούται  να αποφασίζει  γ ια κάθε υπόθεση, που αφορά την εταιρία. 

Οι  νόμιμες αποφάσεις  της δεσμεύουν και  τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν.  

Η Γενική Συνέλευση είναι  η μόνη αρμοδία να  αποφασίζει  γ ια:  

(α) Τροποποιήσεις  του καταστατικού.  Ως τροποποιήσεις θεωρούνται  και  οι  

αυξήσεις  , τακτικές ή έκτακτες και  οι  μειώσεις του κεφαλαίου.  

(β) Συγχώνευση ,διάσπαση,  μετατροπή, αναβίωση,  παράταση της διάρκειας 

ή λύση της εταιρείας και   

(γ)  Έγκριση ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

(δ) Διάθεση ετήσιων κερδών  

(ε)  Διορισμός εκκαθαριστών  

(εκλογή μελών του Διο ικητικού Συμβουλίου, και  ελεγκτών  

(ζ)  Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται  από τον νόμο και  το παρόν 

καταστατικό.  

ι )  Καθορισμός αποδοχών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που συνδέονται  

με σχέση εξαρτημένης εργασίας με την εταιρία,  γ ια τ ις  υπηρεσίες που 

προσφέρουν πέραν από εκείνες που υποχρεούνται  να παρέχουν σύμφωνα με 

το νόμο και  το καταστατικό με την παραπάνω ιδιότητά του ς  και  εφόσον η 

Γενική Συνέλευση που αποφασίζει  ε ίναι  τακτική.   

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  



1.H γενική συνέλευση συνέρχεται  υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10 η)  ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης,  προκειμένου να αποφασίσει  

γ ια την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και  γ ια την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση).  Η τακτική γενική συνέλευση 

μπορεί  να αποφασίσει  και  γ ια οποιαδήποτε άλλο θέμα αρμο διότητας της.  

2.Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του ν .4548/2018,  η 

γενική συνέλευση συνέρχεται  εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό 

συμβούλιο κρίνει  τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση) .  

3.Η γενική συνέλευση που συγκαλεί ται  γ ια να τροποποιήσει  το καταστατικό ή 

να λάβει  αποφάσεις ,  γ ια τ ις οποίες απαιτείται  αυξημένη απαρτία και  

πλειοψηφία (καταστατ ική γενική συνέλευση), μπορεί  να είναι  τακτική ή 

έκτακτη.  

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας γ ίνε ι  

κατώτερο από το μισό (1/2)  του κεφαλαίου,  το διοικητικό συμβούλιο  

υποχρεούται  να συγκαλέσει  τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι  (6)  

μηνών από τη λήξη της χρήσης με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ -  ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου και κάθε μέτοχος έχει αριθμό ψήφων ίσο 

με τον αριθμό των μετοχών του.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση Αυτοπροσώπως ή 

μέσω αντιπροσώπου ή από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς 

τη φυσική παρουσία του μετόχου στο τόπο διεξαγωγής της. Στη περίπτωση αυτή η εταιρεία 

λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίζει την ταυτότητα του 

συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να 

συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του 

ν.4548/2018,  και την ασφάλεια τη ηλεκτρονική σύνδεσης. β) να παρέχεται η δυνατότητα στο 

συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της 

συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της 

συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 

και γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση . 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το 



σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ  

 Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει  στη διάθεση των μετόχων, 

είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση , πίνακα των μετόχων  που 

κατέθεσαν τις μετοχές τους ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο 

πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων , τα ονόματα των αντιπροσώπων ή 

εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα επί  των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται  σε αυτή 

τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5)  του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου,  γ ια την οποία απαιτείται  η απαρτ ία της παρ.1 του άρθρου 130 

του ν4548/2018 όπως ισχύει  

2. Εάν δεν συντελεσθεί  τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση,  συνέρχεται  

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι  (20) ημέρες από την χρονολογία 

της συνεδρίασης που ματαιώθηκε,  με πρόσκληση δέκα (10)  ημέρες  

τουλάχιστον πριν.  Η επαναληπτική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και  

συνεδριάζει  έγκυρα επί  των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως 

οποιοδήποτε και  αν  ε ίναι  το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

που εκπροσωπείται  σ’  αυτή.  Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται  αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί  ο τόπος και  ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης με την προϋπόθεση ότι  μεσ ολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και  την 

επαναληπτική.   



3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται  με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται  στη Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένων για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση 

των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 

από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 

γίνεται  σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 

τουν.4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης  των κερδών , τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση  της διάρκειας  ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο  για αύξηση του κεφαλαίου ,σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του άρθρου 21 του ν 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης , όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου 

εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 του άρθρου 130 του ν4548/2018 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Προκειμένου περί εταιρειών με εισηγμένες 

μετοχές, ή σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 



συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

2. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1. Μέχρι  την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται  από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει  ο πρόεδρος του διοικητικού 

συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του.  

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί  να επικουρείται  από γραμματέα και  

ψηφολέκτη,  που εκλέγονται  με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει  την 

κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης,  την ταυτότητα και  

τη νομιμοποίηση των παρόντων,  την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει  τη 

συζήτηση ,  θέτει  τα θέματα σε ψηφοφορία και  αναγγέλλει  το αποτέλεσμα 

της τελευταίας.  

3. Η μη εκλογή ή μη σύννομη εκλογή προέδρου,  καθώς και  η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 του άρθρου 129 του ν4548/2018 δεν  

επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης ,  αν  δεν 

συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων.  

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1. Οι συζητήσεις και  ο ι  αποφάσεις  που λαμβάνονται   κατά τη γενική 

συνέλευση καταχωρίζονται  σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών.  Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται  κ αι  κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν 

ή αντιπροσωπεύθηκαν  στη γενική συνέλευση.  Με αίτηση μετόχου ο  

πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται  να αρνηθεί  την καταχώριση 

γνώμης,  αν αυτή αναφέρεται  σε ζητήματα προφανώς εκτός  ημερήσιας 



διάταξης ή το περιεχόμενο της αντίκειται  καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το 

νόμο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται  στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η.  σύμφωνα με την  

παράγραφο 3 του άρθρου 93 του ν4548/2018.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται  και  αποφα σίζονται  στη Συνέλευση 

τηρούνται  πρακτικά,  που υπογράφονται  από τον Πρόεδρο και  τον 

Γραμματέα της.  Η ετα ιρεία υποχρεούται  να χορηγεί  στους μετόχους της 

αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτηση τους. Οι  

μέτοχοι  στους οποίους η εταιρεία αρνείται  να χορηγήσει  αντίγραφα των 

πρακτικών της Γενικής συνέλευσης,  στην οποία παρέστησαν 

αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να 

απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ , όπου τηρείται  ο φάκελος της  

εταιρείας ,  η οποία υποχρεούται  να  τους χορηγήσει  τα αντίγραφα αυτά,  

σύμφωνα με τ ις διατάξεις  του ν .3419/2005,  εφόσον πρόκειται  γ ια πράξεις  

που καταχωρούνται  στο ΓΕΜΗ. Οι  τρίτοι  που έχουν έννομο συμφέρον και  

οι  παραστάτες στη γενική συνέλευση μέτοχοι  μπορούν να λάβουν 

αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το ΓΕΜΗ σε 

περίπτωση δε άρνησης αυτού,  να χορηγήσει  το πρακτικό ύστερα από 

σχετική εισαγγελική παραγγελία.  Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 

137 παράγραφος 8 και  138 παράγραφος 4 και  5 του ν4548/2018 δεν  

συμπληρώνεται  πριν από την πάροδο μηνός από τη χορήγηση στο μέτοχο 

του πρακτικού όπου έχει  καταχωρισθεί  η ακυρώσιμη ή η άκυρη 

(αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι  ο μέτοχος ζήτησε το 

πρακτικό μέσα στη προθεσμία.  

3. Η εταιρεία φέρει  το βάρος απόδειξης ότι  οι  αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και  ώρα που αναγράφονται  στο 

βιβλίο πρακτικών.  

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ  ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 



1.  Μετά την έγκριση ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων,  η 

Γενική Συνέλευση με ε ιδική ψηφοφορία, διενεργείται  με ονομαστική κλήση,  

μπορεί  να εγκρίνεται ,  η  συνολική διαχείρ ιση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση.  

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και  οι  υπάλληλοι  της εταιρίας 

ψηφίζουν μόνο με τ ις  μετοχές των οποίων είναι  κύριοι  ή ως αντιπρόσωποι  

άλλων μετόχων εφόσον έχουν λάβει  σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και  

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου.  Το ίδιο ισχύει  και  γ ια τους υπαλλήλους της 

εταιρείας.  

3.  Η έγκριση της συνολικής διαχείρισης είναι  ανίσχυρη στις  περιπτώσεις  

του άρθρου 102 του ν.4548/2018.  

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε.  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 

1.  Η εταιρία διοικείται   από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείτα ι  από 

τρεις (3)   έως επτά (7) συμβούλους.  Αντί  διοικητικού συμβουλίου,  η γενική 

συνέλευση μπορεί  να  διορίσει  μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος 

διαχειριστής) .  Ο σύμβουλος διαχειριστής είναι  πάντοτε φυσικό πρόσωπο 

σύμφωνα με το άρθρο 115 του ν.  4548/2018. Ο διορισμός, οι  προϋποθέσεις 

εκλογιμότητας,  η θητεία,  οι  αρμοδιότητες,  τα καθήκοντα,  οι  εξου σίες,  ο 

διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή ,  η αστική και  ποιν ική 

ευθύνη και  η αμοιβή του συμβούλου διαχειριστή και  τα συναφή θέματα 

διέπονται  από τους κανόνες που ισχύουν γ ια το διοικητικό συμβούλιο,  στο 

βαθμό που είναι  συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου – διαχειριστή, ως 

μονομελούς οργάνου.  Όπου υπάρχει  υποχρέωση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου γ ια ενημέρωση των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος -

διαχειριστής οφείλει  να ενημερώνει  τους μετόχους είτε σε γενική συνέλευση 



είτε  και  ατομικά, με  τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης.  Η 

αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου -

διαχειριστή με την εταιρεία,  σύμφωνα με το άρθρο 99 του ν. 4548/2018,  

ανήκει  στη γενική συνέλευση, με τους όρους του άρθρου 100 του ν  

4548/2018.  Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται  οι  αποφάσεις  του 

συμβούλου-διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή 

συνιστούν πράξεις  καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ..  Ως προς τ ις  αποφάσεις αυτές 

ισχύει  αναλογικά και  το άρθρο 95 του ν .  4548/2018 Όπου γίνετα ι  ανα φορά 

στο παρόν  στο διοικητικό συμβούλιο νοείται  και  ο σύμβουλος -διαχειριστής 

κατά το παρόν άρθρο.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται  από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρ ίας με την πλειοψηφία που προβλέπεται  στο άρθρο 14 

του παρόντος γ ια πενταετή θητεία,  που παρατείνεται  αυτόματα μέχρι  την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους,  η οποία δεν 

μπορεί  όμως να περάσει  την εξαετία.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν ,  ε ίναι  δε 

ελεύθερα ανακλητά  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται ,  με την προαναφερόμενη 

πλειοψηφία, να αποφασίζει  την αυξομείωση του αριθμού των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα πλαίσια της παραγράφου1 του παρόντος 

άρθρου και  να εκλέγει  τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαιτούμενα 

μέλη.  Δικαιούται  επίσης να τα ανακαλεί  ελεύθερα χωρίς αιτ ιολογία.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ -  ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ε ίναι  αρμόδιο να αποφασίζει  γ ια όλα τα θέματα 

αναγόμενα στην διαχείριση της περιουσίας και  την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, γενικά τη δραστηριότητα αυτής, να παίρνει  όλα τα 



ενδεικνυόμενα μέτρα και  αποφάσεις γ ια την πραγματοποίηση του σκοπού 

της εταιρείας.  Εξαιρούνται  από την αρμοδιότητα του Διοικητικού 

Συμβουλίου τα θέματα εκείνα, τα οποία κατά τ ις διατάξεις του Νόμου  ή 

του παρόντος καταστατικού υπάγονται  στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα γ ια τα οποία έχει  ήδη αποφανθεί  η Γενική  

Συνέλευση.  

2.  Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί  την εταιρεία στην 

Ελλάδα και  στο Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων ,  Δικαστικών, Δημοτικών,  

Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών και  λοιπών Αρχών, φυσικών ή νομικών  

προσώπων, Διεθνών Οργανισμών πάσης φύσης,  ενώπιον όλων γενικά των 

Δικαστηρίων Ελληνικών και  ξένων,  παντός βαθμού και  δικαιοδοσίας και  

ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και  του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και  κάθε άλλου Δικαστηρίου στην Ελλάδα,  

Πολιτ ικού ή Διοικητικού και  ενώπιον κάθε άλλης Κρατ ικής Αρχής,  εγείρει  

αγωγές και  υποβάλει  μηνύσεις,  ασκεί  ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτ α όπως 

και  αναιρέσεις,  προσφυγές και  αναψηλαφήσεις , αποφασίζει  γ ια τη 

παράσταση της εταιρείας,  ως πολιτ ικώς ενάγουσα,  ορίζοντας το προς 

τούτο πληρεξούσιο γ ια τη παράσταση, επάγει  και  αντεπάγει  όρκους,  

παραιτείται  από τέτοιες αγωγές,  μηνύσεις  και  ένδικα μέσα,  και  από τα 

σχετικά δικαιώματα, προσβάλει  έγγραφα ως πλαστά, ασκεί  αγωγές, 

καταργεί  δίκες, συνομολογεί  συμβιβασμούς, δικαστικούς και  εξώδικους, με 

οποιουσδήποτε οφειλέτες  ή πιστωτές της εταιρείας και  με οποιουσδήποτε 

όρους συνομολογεί  διαιτησίες,  γ ια όλε ς τ ις  πιο πάνω πράξεις .  Την 

εταιρεία εκπροσωπεί  επίσης και  ο Διευθύνων Σύμβουλος αυτής.  

Περαιτέρω το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί  την εταιρεία και  

αναλαμβάνει  χρήματα,  εκδίδει  και  οπισθογράφει  επιταγές,  εκδίδει ,  

αποδέχεται  συναλλαγματικές, εφόσον αυτό απαιτεί  η επιδίωξη των 

εταιρικών σκοπών, συνάπτει  πάσης φύσης δανειστικές και  άλλες 

συμβάσεις  με τ ις  Τράπεζες μέχρι  και  πιστώσεις με ανοικτό ή αλληλόχρεο 

λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει ,  παρέχει  εξοφλήσεις και  



οποιεσδήποτε αλλαγές,  αγοράζει  πουλάει  και  βάζει  ενέχυρο 

χρηματόγραφα και  άλλα κινητά πράγματα,  αγοράζει  απαραίτητο εξοπλισμό 

σε μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και  όργανα, παρέχει  και  λαμβάνει  

δάνεια γ ια λογαριασμό της Εταιρείας,  με επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 100 του Ν. 4548/2018 ομοίως συνομολογεί  δάνεια ενυπόθηκα ή 

μη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά,  εκτός από την έκδοση δανείων δι ’  ανωνύμων 

ομολογιών, βάζοντας σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή 

άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών. Παρέχε ι  εντολές 

πληρωμής και  αναγνωρίζει  υποχρεώσεις,  εκχωρεί  και  βάζει  ενέχυρο,  

απαιτήσεις ,  συναλλαγματικές,  γραμμάτια χρεωστικές κατά τρίτων  

αποδείξεις,  απαιτήσεις κατά τρίτων με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει ,  

παρέχει  εγγυήσεις  υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί  η  επιδίωξη των 

εταιρικών σκοπών, συνάπτει  κάθε είδους συμβάσεις  (εκτός δανείων με 

ομολογίες με την επιφύλαξη της παρ.2 εδ.  Β’ του άρθρου 5 του παρόντος) 

και  συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 100 Ν.4548/2018 διορίζει  

δικηγόρους και  άλλους πληρεξούσιους προς εκπροσώπηση της εταιρείας 

ενώπιον των Δικαστικών και  λοιπών Αρχών και  γ ια οποιαδήποτε ενέργεια 

των παραπάνω πράξεων προσλαμβάνει  και  απολύει  το υπαλληλικό 

εργατικό προσωπικό της εταιρείας και  γενικά διοικεί  και  διαχειρίζεται  την 

εταιρική περιουσία και  συνάπτει  συμβόλαια γ ια λογαριασμό της Εταιρείας  

σχετικά με τ ις  παραπάνω διατάξεις  και  

3.  Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

δεν είναι  περιοριστική ,  αλλά απλώς ενδεικτ ική.  

4. Πράξεις  του Διοικητικού Συμβουλίου,  ακόμη  κι  αν  ε ίναι  εκτός του εταιρικού 

σκοπού,  δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι  στους τρίτους εκτός αν 

αποδεχθεί   ότ ι  ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει .  Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τ ις 

τροποποιήσεις του.  



5. Περιορισμοί  της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό 

ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντι τάσσονται  στους 

καλόπιστους τρίτους ακόμη και  αν έχουν υποβληθεί  στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας.  

6. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου,  αναλαμβάνει  

υποχρεώσεις και  δεσμεύσεις με τ ις  υπογραφές ενός ή και  περισσοτέρων 

εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου υπό εταιρική 

επωνυμία.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο,  μπορεί  αποκλειστικά και  μόνο έγγραφα να 

αναθέτει  την άσκηση όλων των εξουσιών και  αρμοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια)  καθώς και  την εκπροσώπηση της 

εταιρείας,  σε ένα ή περι σσότερα πρόσωπα ,  μέλη του, διευθυντές της 

εταιρείας ή τρί τους, καθορίζοντας συγχρόνως και  την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Πάντως οι  αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι  με 

την επιφύλαξη των άρθρων 19,86,96-100 του ν .4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται  και  

συγκροτείται  σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρό του  και  τον Αντιπρόεδρό 

του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να εκλέγει  ένα ή περισσότερους 

Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και  μόνο καθορίζοντας 

συγχρόνως και  τ ις  αρμοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει  τ ις  συνεδριάσεις.  Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει  ή κωλύεται ,  αναπληρώνει  σε όλη την έκταση 

των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και  αυτόν, όταν κωλύεται ,  μετά 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  



4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  επίσης να διορίζει  και  πρόσωπο ή     

πρόσωπα που είναι  εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την 

εταιρία κοινοποιούμενων εγγράφων.  

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Αν,  γ ια οποιοδήποτε λόγο,  κενωθεί  θέση συμβούλου,  επιβάλλεται  

στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι  τουλάχιστον τρεις  (3) ,  να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη γ ια το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται .  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται  γ ια έγκριση 

στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  

2.  Οι  πράξεις  του Συμβούλου ή των συμβούλων, που εκλέχτηκαν με αυτό 

τον τρόπο θεωρούνται  έγκυρες, ακόμη κι ’  αν  η εκλογή τους δεν έχει  εγκριθεί  

από την Γενική Συνέλευση.  

Οι  σύμβουλοι  οφείλουν να προσέρχονται  και  να  μετέχουν ανελλιπώς στις  

συνεδριάσεις του Διο ικητικού Συμβουλίου.  Η συνεχής επί  έξι  (6)  μήνες 

απουσία συμβούλου από τ ις  συνεδριάσεις  χωρίς δικαιολογημένη αιτ ία  ή  

χωρίς άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου,  η οποία ισχύει  μόνο από τη στιγμή 

που αποφασίζει  περί  αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο και  να καταχωρηθεί  η  

σχετική απόφαση στα πρακτικά.  

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου  ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού Συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη δ ιαχείριση και  την εκπροσώπηση 

της εταιρείας και  χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότ ι  ο αριθμός αυτών υπερβαίνει  το 

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 

γεγονότων.  Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται  να είναι  

λ ιγότερο των τριών (3) .  



Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους,  μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητ ικού συμβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της εταιρείας κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει  

εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή,  

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται  όλα τα μέλη 

του και  κανένα δεν αντιλέγει  στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και  στη 

λήψη αποφάσεων. Η συνεδρίαση του διο ικητικού συμβουλίου μπορεί  να 

διεξαχθεί  με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και  ως προς όλα τα μέλη.  

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου περιλαμβάνει  τ ις αναγκαίες πληροφορίες και  τεχνικές οδηγίες γ ια 

τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται  από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται  στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν  

από τη συνεδρίαση και  πέντε (5)  τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η  

συνεδρίαση πρόκειτα ι  να διεξαχθεί  εκτός έδρας της εταιρείας. Στην 

πρόσκληση πρέπει  απαραίτητα να αναγράφονται  με σαφήνεια και  τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται  μόνο 

εφόσον παρίστανται  όλα τα μέλη του και  κανένα δεν αντιλέγει  στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και  στη λήψη αποφάσεων.  

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί  να ζητήσουν δύο από τα 

μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, ο οποίος 

υποχρεούται  να συγκαλέσει  το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

επτά (7)  ημερών από την υποβολή της αίτησης.  Αν δεν συγκληθεί  από τον 

πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία,  ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του,  επιτρέπεται  στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 



μέσα σε προθεσμία πέντε ημερών από τη λήξη του επταημέρου 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην κατά τα παραπάνω αίτησή τους πρέπει  με ποινή 

απαραδέκτου να αναφέρονται  με σαφήνεια και  τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί  το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ -  ΑΠΑΡΤΙΑ -  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει  μπορεί  να εκπροσωπείται  από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί  να εκπροσωπεί  ένα μόνο σύμβουλο 

που απουσιάζει .  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα,  

όταν παραβρίσκονται  ή αντιπροσωπεύονται  σ ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός 

των συμβούλων,  ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων 

μπορεί  να είναι  μικρότερος των τριών.  

3. Οι αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται  με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι  παρόντες και  εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται ,  σε περίπτωση δε ισοψηφίας δεν υπερισχύει  η ψήφος 

του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 

1. Οι συζητήσεις και  αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται  

περιληπτικά σε ε ιδικό βιβλίο που μπορεί  να τηρείται  και  ηλεκτρονικά.  

Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβούλιου ο Πρόεδρος 

υποχρεούται  να καταχωρίσει  στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται  επίσης κατάλογος των πα ραστάντων ή 

αντιπροσωπευμένων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Αντίγραφα των πρακτ ικών εκδίδονται  επισήμως από τον Πρόεδρο ή άλλο 



πρόσωπο που ορίζετα ι  προς τούτο από το καταστατικό ή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται  άλλη επικύρωση.  

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου,  γ ια τα  

οποία υπάρχει  υποχρέωση καταχώρησής τους στην υπηρεσία ΓΕΜΗ 

σύμφωνα με το άρθρο12 του ν.4548/2018 υποβάλλονται  στην αρμόδια 

υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι  (20) ημερών α πό τη συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1.  Αμοιβή σε μέλη Διοικητικού Συμβουλίου συνιστάμενη σε συμμετοχή 

στα κέρδη της χρήσεως παρέχεται  με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

καθορίζει  το ύψος αυτής λαμβανόμενη με απλή απαρτία και  πλειοψηφία.  

Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται  από το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει  μετά την αφαίρεση των 

νόμιμων κρατήσεων γ ια τακτικό αποθεματικό και  τη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων.  

2.  Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται  σε μέλος του διοικητικού συμβουλ ίου 

και  δεν  ρυθμίζεται  στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει  την εταιρεία μόνο αν 

εγκριθεί  με ε ιδική απόφαση της γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των 

οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του ν.  4548/2018.  

3.  Αμοιβή σε μέλη του δ ιοικητικού συμβουλίου γ ια υπηρεσίες προς την 

εταιρεία βάσει  ε ιδικής σχέσης,  όπως ενδεικτ ικώς,  από σύμβαση εργασίας,  

έργου ή εντολής καταβάλλεται  με τ ις  προϋποθέσεις  των άρθρων 99 έως 101 

του ν . 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ  

1.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τ ις  

συναλλαγές πιστωτικών και  χρηματοδοτικών ιδρυμάτων απαγορεύεται  και  



είναι  άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  με γενικούς διευθυντές και  διευθυντές της εταιρείας, 

με πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, με τα στενά μέλη οικογένειας των 

προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται  στο Παράρτημα Α΄ του ν.  

4308/2014,  καθώς και  τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται  από τους 

παραπάνω,  καθώς και  η παροχή ασφαλειών και  εγγυήσεων προς τρί τους 

υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ε ιδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή,  με τους όρους του άρθρου 100 του ν . 4548/2018,  

της γενικής συνέλευσης των μετόχων.  

2.  Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει  προκειμένου για πράξεις  που δεν  

εξέρχονται  των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τα 

πρόσωπα της παραγράφου 1. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται  εκείνες,  

που είναι  συνήθεις σε σχέση με τ ις εργασίες και  το αντικε ίμενο της 

επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρε ίας,  ως προς το είδος και  το 

μέγεθός τους και  συνάπτονται  με τους συνήθεις όρους της αγοράς.  

 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

1. Απαγορεύεται  στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και  στους 

Διευθυντές της εταιρίας, να ενεργούν κατ’  επάγγελμα,  χωρίς άδεια της  

Γενικής Συνέλευσης,  γ ια δικό τους λογαριασμό ή γ ια λογαριασμό τρίτων,  

πράξεις που υπάγονται  σε έναν από τους σκοπούς που επιδ ιώκει  η 

εταιρία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι  εταίροι  σε εταιρίες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς .  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρία έχει  δικαίωμα 

αποζημίωσης σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ.2 του ν.4548/2018.  

                                            ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ.  

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 



ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

Γ ια τον έλεγχο  της εταιρείας εφαρμόζονται  οι  διατάξεις του νόμου 

4308/2014,  του ν4336/2018 και  του ν4548/2018 όπως ισχύουν.                                       

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ.  

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ -  ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 30  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

 

Η εταιρική χρήση είναι  δωδεκάμηνης διάρκειας και  αρχίζει  την 1 η  Ιανουαρίου 

και  λήγει  την 31 η  Δεκεμβρίου.  κάθε χρόνου.  

ΑΡΘΡΟ 31 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) ΚΑΙ ΟΙ  

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ.  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους ετήσιους 

Λογαριασμούς ενεργεί λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις 

ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας 

και υποβάλλει τις ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και την ετήσια έκθεση διαχείρισης 

για την λήξασα περίοδο στην τακτική ΓΣ μαζί με την επεξηγηματική έκθεση στην οποία 

αναγράφονται όλα τα στοιχεία που προβλέπονται από τον νόμο όσο γίνεται αναλυτικότερα 

καθώς επίσης και την έκθεση των ελεγκτών όπου απαιτείται 2. Ειδικότερα, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούνται να συντάξει σύμφωνα με τα παραπάνω α) τον Ισολογισμό β) το 

Λογαριασμό Αποτελεσμάτων Χρήσης και γ) το προσάρτημα. 3. Για να εγκριθούν έγκυρα από 

τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους 

ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν υπογραφεί ειδικά από: 

 α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

Σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος 



του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

 γ) Τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

 

2.  Οι  παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τ ις  αντ ιρρήσεις  τους στη Γενική Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρε ίας με τον ακόλουθο τρόπο:  α)  

Προηγείται  η αφαίρεση των ποσών των πιστωτικών κονδυλιών της 

κατάστασης αποτελεσμάτων  που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

Αφαιρείται  η κράτηση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού ,  όπως ορίζει  ο νόμος  δηλ. γ ια το σκοπό αυτό αφαιρεί ται  

τουλάχιστον το ένα (1/20) των καθαρών κερδών.  Σύμφωνα με το νόμο η 

αφαίρεση αυτή παύει  να είναι  υποχρεωτική,  όταν αυτό  φτάσει  σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3)  του ετα ιρικού κεφαλαίου. Το τακτικό 

αποθεματικό χρησιμοποιείται  αποκλειστικά πριν  από κάθε διανομή 

μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων.  α)  Κρατείται  το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως ορίζεται  στο άρθρο 161 του ν4548/2018. Το 

ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται  επί  των καθαρών κερδών,  ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης γ ια σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και  των  

λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων ,  που δεν 

προέρχονται  από πραγματοποιημένα κέρδη.  Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται  σε 

ποσοστό τριάντα πέντε τοις  εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τ ις 

μειώσεις της παραγράφου 1 και  καταβάλλεται  σε μετρητά.  Με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται  με αυξημένη απαρτία  και  πλειοψηφία 

μπορεί  να μειωθεί  το ως άνω ποσοστό, όχι  όμως κάτω του δέκα τοις εκατό 

(10%).  Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται   μόνο με απόφαση 



της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται  με τ ην αυξημένη απαρτία των 

παραγράφων 3 και  4 του άρθρου 130 του ν.  4548/2018 και  πλειοψηφία 

ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπούμενου  στη συνέλευση κεφαλαίου.  

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται  με αυξημένη απαρτία 

και  πλειοψηφία  ε ίναι  δυνατόν τα κέρδη που είναι  διανεμητέα ως ελάχιστο 

μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και  να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους  

με μορφή μετοχών υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία.  

β) Η γενική συνέλευση διαθέτει  ελεύθερα το υπόλοιπο.  

                                             ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

 

1. Η εταιρία  λύνεται :  

α)  Μόλις περάσει  ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί  από τη Γενική συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται  με αυξημένη 

απαρτία και  πλειοψηφία και  

γ)  όταν κηρυχθεί  η ετα ιρία σε κατάσταση πτώχευσης.  

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αί τησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφείλεται  γ ια την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2.  Η εταιρεία λύεται  επί σης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 

άρθρα 165 και  166 του ν.4548/2018.  

3.  Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄  της παραγράφου 1 επέρχεται  

με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα.  

ΑΡΘΡΟ 34 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης,  τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί  η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α και  δ της παρ.  1 

του άρθρου 32 του παρόντος,  το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί  χρέη 



εκκαθαριστή μέχρι  να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου,  η Γενική Συνέλευση με την ίδ ια απόφαση ορίζει  και  τους 

εκκαθαριστές.  Στην περίπτωση των άρθρων 165 και  166 του Νόμου 

4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται  από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει  τη λύση της εταιρείας. Οι  εκκαθαριστές,  που ορίζει  η  Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να είναι  τουλάχιστον τρεις,  μέτοχοι  ή όχι  και  ασκούν 

όλες τ ις  συναφείς  με την διαδικασία και  το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου,  όπως αυτές έχουν  τυχόν  

περιοριστεί  από τη Γεν ική Συνέλευση,  με τ ις  αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται .  

 Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται  αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Δ.Σ.  και  των ελεγκτών.  

 Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται  αναλόγως οι  διατάξεις  γ ια το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι  συζητήσεις και  αποφάσεις  των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται  περιληπτικά στο βιβλίο πρακτι κών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

2.  Οι  εκκαθαριστές που ορίζονται  από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν,  

μόλις  αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και  να δημοσιεύσουν ισολογ ισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης.  Σε κάθε περίπτωση,  η 

απογραφή θα πρέπει  να έχει  ολοκληρωθεί  μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους.  

3.  Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί  όλα τα δικαιώματά της κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης. Οι  εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν 

χωρίς καθυστέρηση τ ις εκκρεμείς υποθέσεις  της εταιρείας, να μετατρέψουν 

σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του 

άρθρου 168 του ν . 4548/2018,  να εξοφλήσουν τα χρέη της και  να εισπράξουν  

τ ις  απαιτήσεις  της.  Μπορούν να ενεργήσουν και  νέες πράξεις ,  εφόσον με  

αυτές εξυπηρετούνται  η εκκαθάριση και  το συμφέρον της εταιρείας.   



4.  Οι  εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας,  την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από 

τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και  δανειστής της  

μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει  κατά τα άρθρα 

739 επ. του Κώδικα Πολιτ ικής Δικονομίας,  να καθορίσει  την κατώτατη τ ιμή  

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης,  

η απόφαση δε αυτού δεσμεύει  τους εκκαθαριστές και  δεν  υπόκειται  σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται  όμως σε αναθεώρηση κατά το 

άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτ ικής Δικονομίας,  αν η εκποίηση δεν καθίσταται  

δυνατή.  

5.  Οι  εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται  στο 

δικαστήριο και  εκδικάζεται  με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 

ζητήσουν τη διενέργε ια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τ ις  διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ.  ΑΚ),  

αναλόγως εφαρμοζόμενες.  Στην περίπτωση αυτή είναι  δυνατή η αναγκαστική 

εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

6.  Οι  μέτοχοι  της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται  να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και  δεν έχουν ακόμη καταβάλει ,  στην έκταση που 

αυτό είναι  αναγκαίο γ ια την εκπλήρωση τ ων σκοπών της εκκαθάρισης.  

7.  Κάθε έτος οι  εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις , οι  οποίες υποβάλλονται  στη γενική 

συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτ ίων, τα οποία παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης. Οι  ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις  

υποβάλλονται  σε δημοσιότητα.  Επίσης, συντάσσονται  χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις  πέρατος της εκκαθάρισης, οι  οποίες εγκρίνονται  από τη γενική 

συνέλευση και  υποβάλλονται  σε δημοσιότητα.  Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει  και  περί  της έγκρισ ης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και  

περί  της απαλλαγής των ελεγκτών.  

8.  Με βάση τ ις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος  



της εκκαθάρισης οι  εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης 

στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι  οι  

μέτοχοι ,  η διανομή μπορεί  να γ ίνει  και  με αυτούσια απόδοση σ’  αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

 

 

                                             ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ.  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει  το παρόν κα ταστατικό ισχύουν οι  διατάξεις  του  

N.4548/2018 & 4601/2019 όπως αυτές θα ισχύουν κάθε φορά.  

 

 

 

 
 
 
 

Ακριβές αντίγραφο όπως τροποποιήθηκε από την  Τακτική Γενική Συνέλευση 
της 30/10/2023 όπως κατατέθηκε στο ΓΕΜΗ. 

 
 

Ο ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ 
ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΗΛΙΑΣ 

 
 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 


