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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία  Δ.Π.ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ  -  ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ  -  ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ,  το  διακριτικό  τίτλο  ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ  Α.Ε.Β.Ε.  και  αριθμό  ΓΕΜΗ  006364701000.

Την  16/11/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3883331, οι εγκεκριμένες από την 30/10/2023 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται  της  Ανώνυμης Εταιρείας  με  την επωνυμία «Δ.Π.ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ -

ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ - ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό

τίτλο «ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ Α.Ε.Β.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 006364701000, για τη χρήση 01/01/2022 έως 31/12/2022.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2022 2021

Κύκλος  εργασιών 1.894.101,51 1.644.985,84

Κόστος Πωλήσεων 1.613.851,59 1.476.874,37

Μικτο αποτελεσμα 280.249,92 168.111,47

Λοιπα συνήθη  έσοδα 21.819,41 9.470,00

Εξοδα διοίκησης -112.209,06 -68.066,02

Εξοδα διάθεσης -9.516,50 -6.690,04

Λοιπά έξοδα και ζημιές -22.079,65 -7.562,62

Λοιπά έσοδα και κέρδη 0,00 0,00

Αποτελεσματα προ τοκων και φόρων 158.264,12 95.262,79

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 133.984,78 142.649,72

Φόροι εισοδήματος 0,00 0,00

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους και τόκους 24.279,34 -47.386,93

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ   Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ       ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ  ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

Ο ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ

ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ

Δ. Π. ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ  ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ - ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΕΒΕ

17η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  Διαχ/ση (1/1/22 - 31/12/22)

ΑΡ.ΜΑ.Ε. 58787/01ΔΤ/Β/05/35 – ΑΡ. ΓΕΜΗ 006364701000



Ισολογισμός της 31/12/2022 - Ατομικές  χρηματοοικονομικές καταστάσεις

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 31/12/2022 31/12/2021

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Ακίνητα 1.222.167,51 1.227.024,39

Μηχανολογικός εξοπλισμός 352.662,54 354.729,75

Λοιπός εξοπλισμοός 68.013,49 69.555,91

Λοιπά ενσώματα στοιχεια 450.000,00 450.000,00

Σύνολο 2.092.843,54 2.101.310,05

Αυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 67.881,51 67.881,51

Σύνολο 67.881,51 67.881,51

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 2.160.725,05 2.169.191,56

Κυκλοφορούντα  περιουσιακά στοιχεία

Αποθέματα

Ετοιμα και ημιτελή - Υποπροιόντα 71.100,00 79.856,00

Εμπορεύματα 34.987,47 97.487,47

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 1.058.475,87 988.635,03

Προκαταβολές για αποθέματα 66.519,27 62.332,07

Σύνολο 1.231.082,61 1.228.310,57

Χρηματοοικονομικα στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 639.481,37 385.172,63

Λοιπες απαιτήσεις 31.766,89 183.120,59

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 112.920,19 97.545,92

Σύνολο 784.168,45 665.839,14

Συνολο κυκλοφορούντων 2.015.251,06 1.894.149,71

Συνολο Ενεργητικού 4.175.976,11 4.063.341,27

ΠΑΘΗΤΙΚΟ
Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια

κεφαλαιο 1.727.000,00 1.727.000,00

Σύνολο 1.727.000,00 1.727.000,00

Αποθεματικά και αποτελεσματα εις νέο

Τακτικο αποθεματικό 40.815,00 40.815,00

Υπόλοιπο κερδών εις νέο -168.551,51 -192.830,85

Σύνολο -127.736,51 -152.015,85

Σύνολο καθαρής θέσης 1.599.263,49 1.574.984,15

Προβλέψεις

Προβλέψεις για παροχές 0,00 0,00

Προβλεψεις λοιπές 9.400,00

Σύνολο 9.400,00 0,00

Δ. Π. ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ  ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ - ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΕΒΕ

17η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  Διαχ/ση (1/1/22 - 31/12/22)

ΑΡ.ΜΑ.Ε. 58787/01ΔΤ/Β/05/35 – ΑΡ. ΓΕΜΗ 006364701000



Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

Δανεια 41.666,68 835.626,87

Συνολο 41.666,68 835.626,87

Βραχυπροθεσμες υποχρεώσεις

Δανεια 1.796.962,60 890.255,58

Εμπορικές υποχρεώσεις 146.701,80 179.440,53

Φόρος εισοδήματος 257.293,02 286.401,75

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 162.666,59 180.920,19

Λοιπές υποχρεώσεις 162.021,93 112.277,68

Εξοδα χρήσεως δουλευμένα 0,00 3.434,52

Συνολο 2.525.645,94 1.652.730,25

Σύνολο υποχρεώσεων 2.567.312,62 2.488.357,12

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 4.175.976,11 4.063.341,27

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ   Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ       ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ  ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

Ο ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ

ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ





















 

ΕΚΘΕΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΠΡΟΣ ΤΗΝ  

ΕΤΗΣΙΑ ΤΑΚΤΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
ΤΗΣ 30ης ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2023 

ΓΙΑ ΤΑ ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 
01/01/2022 – 31/12/2022 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 006364701000 
 

Κύριοι Μέτοχοι,  

σύμφωνα με το Νόμο και το Καταστατικό της εταιρείας σας παρουσιάζουμε 

την δραστηριότητα της εταιρείας κατά την περίοδο 01/01/2022 - 

31/12/2022.  

 

Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της 

οντότητας. 

 Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου - Αρχές 

και αξίες της εταιρείας: 

 

Η εταιρεία Δ.Π. ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ – ΑΜΑΞΩΜΑΤΑ- ΜΕΤΑΛΛΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΕΒΕ με τον διακριτικό τίτλο «ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ ΑΕΒΕ», έχει 

στρατηγικά επιλέξει να λειτουργεί με τρόπο υπεύθυνο και να αναλαμβάνει 

τις ευθύνες για τις όποιες επιπτώσεις έχει η λειτουργία της απέναντι σε όλα 

τα ενδιαφερόμενα μέρη στα οποία απευθύνεται και επηρεάζει. Στο πλαίσιο 

αυτό, υλοποιούνται συστηματικά με το ισχύον νομικό και κανονιστικό 

πλαίσιο, μια σειρά από δράσεις, με στόχο: 

 Τη λειτουργία της εταιρείας με σεβασμό στο περιβάλλον,  

 τους εργαζόμενους,  

 τους πελάτες,  

 τους προμηθευτές,  

 τις τοπικές κοινωνίες  

 και τις κρατικές αρχές 

 

Οι αξίες μας αποτυπώνονται στις λέξεις: 

 «Ακεραιότητα» καθώς ενεργούμε με ειλικρίνεια σεβόμενοι τις 

ανάγκες των πελατών μας.  



 

 «Σεβασμός στον άνθρωπο» καθώς είναι η κινητήρια δύναμη της 

επιτυχίας μας. Η εταιρεία συμπεριφέρεται στο προσωπικό με σεβασμό 

και αξιοπρέπεια. 

 «Υψηλές επιδόσεις» με συνεχή βελτίωση της απόδοσής μας, 

μελετώντας προσεκτικά τα αποτελέσματα και φροντίζοντας να μη 

διακυβεύεται ποτέ η ακεραιότητά μας και ο σεβασμός προς τον 

άνθρωπο. 

 «Ομαδικότητα» καθώς μοιραζόμαστε γνώσεις, ιδέες και εμπειρία, 

δείχνουμε εμπιστοσύνη στους συναδέλφους μας για να επιτύχουμε τα 

καλύτερα δυνατά αποτελέσματα. 

 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής 

παράγοντες:  

 Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες,  

 Εξειδικευμένο προσωπικό  

 Συνέπεια λόγων και έργων από μέρους της διοίκησης. 

 

 Στόχοι, βασικές αξίες, Στρατηγικές: 

o Στόχοι 

 Αύξηση του τζίρου, 

 βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού 

κέρδους, 

 Αειφόρος ανάπτυξη 

o Βασικές αξίες 

 Έντιμη σχέση με τους πελάτες, 

 Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, 

 Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους 

o Κύριες στρατηγικές 

 διατήρηση σχέσεων: διατήρηση των σχέσεων της 

άριστης συνεργασίας τόσο με πελάτες όσο και με τους 

βασικούς προμηθευτές. 

 αναδιοργάνωση - ανάπτυξη: ανάπτυξη νέων και 

βελτίωση των ήδη υπαρχουσών  υπηρεσιών και 



 

προϊόντων και εισαγωγή σε νέες δραστηριότητες  

υψηλής προστιθέμενης αξίας. 

 Επέκταση: Επέκταση στα αμέσως επόμενα έτη σε νέες 

αγορές, για την υφιστάμενη δραστηριότητα, με σκοπό 

την προσέλκυση πελατών με υψηλότερο εισόδημα. 

 

 Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης - 

επιδόσεις 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα 

κατάλληλο περιβάλλον για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι 

όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη 

των αντικειμενικών σκοπών της.  

Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και 

λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

 Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και υπηρεσιών. 

 Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια 

και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών αρχών και 

κανόνων. 

 Σεβασμό για το περιβάλλον. 

 

Η λειτουργία της επιχείρησης εποπτεύεται από το Δ.Σ. 

 

Σαφής και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της εταιρείας. 

Οι οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας στην παρούσα χρήση περιέχουν 

περίοδο 12 μηνών και είναι απόλυτα συγκρίσιμες με τα κονδύλια του 

Ισολογισμού της προηγούμενης χρήσης.  

 

α. Επενδύσεις 

Στην υπό λόγο χρήση, δεν έγιναν επενδύσεις. 

Η προκαταβολή που καταβλήθηκε από την χρήση 2006 για αγορά οικοπέδου 

δεν ολοκληρώθηκε και στην χρήση 2022 επειδή η επιτροπή του Άρθρ.9 του 



 

Ν.2190/20 απαιτεί νέα σχέδια για την περιοχή και καθώς επίσης διότι ο 

δήμος προχωρά σε πράξη εφαρμογής του σχεδίου της περιοχής. 

 

β. Έσοδα 

Τα μικτά κέρδη της εταιρείας ανήλθαν σε 280.249,92€ ήτοι συντελεστής 

μικτού κέρδους 15%. 

 

γ. Δαπάνες 

Οι δαπάνες Διοίκησης και διάθεσης της εταιρείας στην υπό λόγο χρήση 

ανέρχονται σε 180.343,77€ και οι δαπάνες χρηματοοικονομικής λειτουργίας 

ανήλθαν σε 133.984,78€. Το σύνολο των παραπάνω δαπανών το οποίο 

ανέρχεται σε 314.328,55€ αντιστοιχεί στο 17% των ακαθάριστων εσόδων 

της εταιρείας. 

 

δ. Λοιπά οικονομικά στοιχεία 

Το κυκλοφορούν ενεργητικό της εταιρείας ανέρχεται σε 2.015.251,06€ 

έναντι του συνολικού ενεργητικού που ανέρχεται σε 4.175.976,11€ ήτοι το 

48,00% του συνολικού ενεργητικού. Οι βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

ανέρχονται σε 2.525.645,94€ σε σχέση με το κυκλοφορούν ενεργητικό που 

είναι 2.015.251,06€.  

 

Αποτελέσματα και προοπτική για την νέα χρήση. 

Η ανάλυση των αποτελεσμάτων στην χρήση που έκλεισε κατά κλάδο 

εκμετάλλευσης είχε ως ακολούθως: 
  



 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 
ΧΡΗΣΗΣ  2022 2021 

   
Κύκλος  εργασιών  1.894.101,51 1.644.985,84 

Κόστος Πωλήσεων 1.613.851,59 1.476.874,37 

Μικτό αποτέλεσμα 280.249,92 168.111,47 

   
Λοιπά συνήθη έσοδα 21.819,41 9.470,00 

Έξοδα διοίκησης -112.209,06 -68.066,02 

Έξοδα διάθεσης -9.516,50 -6.690,04 

Λοιπά έξοδα και ζημιές -22.079,65 -7.562,62 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 0,00 0,00 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 158.264,12 95.262,79 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 133.984,78 142.649,72 

Φόροι εισοδήματος  0,00 0,00 
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από 
φόρους και τόκους 24.279,34 -47.386,93 

 

 

Ακολουθούμενες βασικές αρχές. 

Για την κατάρτιση του Ισολογισμού της παρούσης χρήσης όπως και τον 

συνοδεύοντα αυτού λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης, εφαρμόσθηκαν οι 

ακόλουθες βασικές λογιστικές αρχές. 

 

Α) Αποτίμηση παγίων περιουσιακών στοιχείων και αποσβέσεις 

αυτών: 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία έχουν αποτιμηθεί στην αξία 

κτήσεως αυτών (ιστορικό κόστος). Οι αποσβέσεις όλων των παγίων 

περιουσιακών στοιχείων έγιναν βάσει των διατάξεων του Ν.849/79 

(αρθρ.19), όπως τροποποιήθηκε με τον Νόμο Ν4110/2013 και 4308/2014, 

δεδομένου ότι η εταιρεία προέρχεται από μετατροπή της ατομικής 

επιχείρησης Δ. Ταξιάρχου βάσει του Ν.1297/72. 

 

 



 

Β) Αποτίμηση αποθεμάτων  

(1) Τα από αγορά προερχόμενα αποθέματα (εμπορεύματα) αποτιμήθηκαν 

στην κατ' είδος χαμηλότερη τιμή, μεταξύ της τιμής κτήσης, της κατά το τέλος 

της χρήσης τρέχουσας τιμής αγοράς τους και της καθαρής ρευστοποιήσιμης 

αξίας.  

 

(2) Τα από ιδιοπαραγωγή προερχόμενα αποθέματα αποτιμήθηκαν στην κατ 

είδος χαμηλότερη τιμή, μεταξύ του κόστους παραγωγής και του κατά το τέλος 

της χρήσεως κόστους αναπαραγωγής και της καθαρής ρευστοποιήσιμης 

αξίας. Δεν υπάρχουν υπολείμματα και υποπροϊόντα. 

 

(3) Η τιμή κτήσης όλων των αποθεμάτων προσδιορίστηκε με την μέθοδο της 

μέσης τιμής κόστους. 

 

Γ) Λοιπές πληροφορίες 

ΔΕΝ σχηματίσθηκε πρόβλεψη για αποζημιώσεις προσωπικού λόγω εξόδου 

από την υπηρεσία. 

 

Διάθεση αποτελεσμάτων 

Ο πίνακας διάθεση των αποτελεσμάτων μετά τα Κέρδη που 

πραγματοποιήθηκαν στην χρήση που έκλεισε διαμορφώνεται ως 

ακολούθως: 

Καθαρά αποτελέσματα κέρδη 24.279,34€ 

Πλέον ζημιές προηγ. Ετών - 192.830,85€ 

 - 168.551,51€ 

  

(Κέρδη – Ζημιές εις νέο) - 168.551,51€ 

Το σύνολο των παραπάνω ζημιών μεταφέρεται σε νέο. 

 

Κυριότεροι κίνδυνοι. 

Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να 

περιορίσει όσο το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί 

να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.  



 

Αναφορικά με την πανδημίας COVID19, η διοίκηση της εταιρείας 

παρακολουθεί και αξιολογεί την κατάσταση και τις επιπτώσεις της στις 

δραστηριότητες αναλαμβάνοντας πρωτοβουλίες που αντιμετωπίζουν την 

επίδραση των επιπτώσεών της. 

Η σταδιακή αποκατάσταση της ομαλότητας σε εγχώριο και διεθνές επίπεδο, 

εξομαλύνει την λειτουργία της εταιρείας καθώς και τις επιπτώσεις του 

covid19 στα οικονομικά μεγέθη της. 

Οι αρνητικές εξελίξεις στην παγκόσμια οικονομία λόγο της ρωσικής εισβολής 

στην Ουκρανία και της ενεργειακής κρίσης που προκάλεσε, θα επηρεάσουν 

σημαντικά τη λειτουργία της εταιρείας δημιουργώντας προβλήματα στην 

προμήθεια Α Υλών, διότι Ρωσία και Ουκρανία είναι μεγάλοι παραγωγοί 

χάλυβα,. 

Ο πόλεμος επηρεάζει επίσης και την ενέργεια οδηγώντας τα είδη σε αύξηση 

τιμών. Η ανωτέρω κατάσταση οδηγεί την αγορά σε αβεβαιότητα. Μέσα σε 

αυτό το δύσκολο οικονομικό περιβάλλον, η διοίκηση προσπαθεί να μειώσει 

τα έξοδα και να διατηρήσει τη θέση της στην αγορά. 

Κίνδυνος διακύμανσης επιτοκίων 

Η εταιρεία έχει συνάψει δάνεια σε δύο (2) τράπεζες με επιτόκιο Euribor 

πλέον περιθωρίου. Ως εκ τούτου είναι εκτεθειμένη σε κίνδυνο διακύμανσης 

επιτοκίων όπως και συνέβη με αποτέλεσμα να επιβαρυνθεί με υψηλότερους 

χρεωστικούς τόκους με απώτερη συνέπεια την δυσμενή επίδραση στα 

λειτουργικά αποτελέσματα, τις ταμειακές ροές και τη χρηματοοικονομική 

θέση της εταιρείας. 

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται 

η Εταιρεία αφορά: 

 

 Εφοδιαστική αλυσίδα 

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά. Οι 

κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους 

της αγοράς. Δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των 

οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία 

διατηρεί ικανό απόθεμα στη περίπτωσης παροδικής αδυναμίας εφοδιασμού 

από τους προμηθευτές. Όμως όλο το έτος 2022, παρουσιάσθηκαν 



 

απρόβλεπτες ανατιμήσεις και ελλείψεις στα υλικά, καθώς επίσης και μεγάλη 

αύξηση στο κόστος της ενέργειας και στα καύσιμα που χρησιμοποιεί. 

 

 Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

Οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην 

συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής 

ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την «ελαστικότητα» των 

δαπανών της.  

 

 Λειτουργικός / Ρυθμιστικός κίνδυνος. 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, 

έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα 

λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας, καθώς επίσης 

και η αύξηση του κόστους του φυσικού αερίου, οδηγεί σε υπερβολική 

αύξηση του ρεύματος με συνέπεια την κατακόρυφη αύξηση του 

λειτουργικού κόστους. 

 

 Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται 

η Εταιρεία. 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που 

ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς που βρίσκεται σε ύφεση και αβεβαιότητα 

που μπορεί να χαρακτηρίζει την Ελληνική αλλά και την παγκόσμια αγορά. 

 

 Κίνδυνο ρευστότητας, κεφαλαίου 

Αναφορικά με τον κίνδυνο ρευστότητας, επισημαίνουμε πως 

παρακολουθούμε προσεκτικά τις προγραμματισμένες πληρωμές για τις 

υποχρεώσεις της εταιρείας, καθώς και των ταμειακών εκροών από την 

καθημερινή της δραστηριότητα. 

 

Περιβαλλοντικά ζητήματα. 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και 

της ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι 



 

ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με 

την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, 

εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων, 

δίνοντας προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους και την 

ανακύκλωση  

 Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος 

παρακολούθησης της κατανάλωσης φυσικών πόρων  

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  

 Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του 

περιβάλλοντος. 

Στα πλαίσια λειτουργίας των δραστηριοτήτων της εταιρεία μας, στόχος μας 

είναι η όσο το δυνατό λιγότερη κατανάλωση πόρων με εφαρμογή πολιτικών 

στοχεύουμε στη μείωση της κατανάλωσης της ενέργειας της εταιρείας μας.  

 Ανακύκλωση υλικών και αναλωσίμων. Τα απορρίμματα όπως π.χ. 

χαρτί, toner και οικιακές μπαταρίες ανακυκλώνονται σε τακτική βάση 

συμβάλλοντας στη μείωση της άμεσης περιβαλλοντικής μας 

επίδρασης. 

 Λάμπες τεχνολογίας LED σε όλους τους χώρους της εταιρείας μας 

μειώνοντας την κατανάλωση ενέργειας.  

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος 

 Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του 

περιβάλλοντος. 

Η Εταιρεία, ακολουθεί την νομοθεσία όσον αφορά την ανακύκλωση υλικών, 

συνεργάζεται με πιστοποιημένες εταιρείες ανακύκλωσης καθώς επίσης είναι 

εγγεγραμμένη στο ηλεκτρονικό μητρώο αποβλήτων και τηρεί όλες τις 

υποχρεώσεις που προβλέπει η νομοθεσία και δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το 

περιβάλλον κατά την μεταφορά και διάθεση των εμπορευμάτων ή 

υπηρεσιών της. Καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού 

ρεύματος συνεχίζοντας την αντικατάσταση λαμπτήρων φωτισμού από νέους 

τεχνολογίας LED.  

 

 



 

 

Εργασιακά ζητήματα 

Η Εταιρεία σέβεται τις Διεθνείς Αρχές Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων που 

συμπεριλαμβάνονται στη Διεθνή Διακήρυξη για τα Ανθρώπινα Δικαιώματα 

του Οργανισμού Ηνωμένων Εθνών και ειδικότερα μεταξύ άλλων τις αρχές: 

 της ίσης μεταχείρισης 

 σεβασμού των ανθρωπίνων δικαιωμάτων 

 της διαφορετικότητας 

 της παροχής ίσων ευκαιριών προς όλους τους εργαζόμενους της και 

 της αποφυγής χρήσης παιδικής ή καταναγκαστικής εργασίας. 

Η διασφάλιση των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, αποτελεί βασικό ζήτημα για 

την εταιρεία μας με γνώμονα τη διασφάλιση της ισοτιμίας, της ίσης 

μεταχείρισης κάθε πελάτη και αποτρέπει κάθε είδους ρατσιστικής 

συμπεριφοράς. 

Η Εταιρεία φροντίζει για την διασφάλιση των κατάλληλων συνθηκών 

εργασίας και την τήρηση των βασικών κανόνων υγείας και ασφάλειας με 

στόχο την διατήρηση ενός ασφαλούς περιβάλλοντος εργασίας χωρίς 

κίνδυνο εργατικού ατυχήματος. Η Εταιρεία διαθέτει τεχνικό ασφαλείας 

σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και σέβεται τα δικαιώματα των 

εργαζομένων την συνδικαλιστική ελευθερία τηρώντας την εργατική 

Νομοθεσία. Σε όλους τους χώρους εργασίας διατηρεί υλικά πρώτων 

βοηθειών και εκπαιδεύει συστηματικά τους εργαζόμενους είτε με εσωτερικά 

ή με εξωτερικά σεμινάρια.  
  



 

 

Μετά τα παραπάνω κ.κ. Μέτοχοι σας παρακαλούμε: 

 

1) Να εγκρίνετε τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις και τα αποτελέσματα 

χρήσης. 

2) Να εγκρίνετε την διάθεση των αποτελεσμάτων. 

3) Να μας απαλλάξετε από κάθε ευθύνη για τα πεπραγμένα της χρήσης 

01.01.2022 - 31.12.2022 σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

 

 

Αθήνα,  30 Ιουνίου 2023 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ &  

Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                  ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ   ΒΑΚΑΛΟΥΔΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΑΝΔΡΙΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ       

  

 

 

Η ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΤΟΥ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ 

AΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ 
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