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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

Σύσταση, Επωνυµία, Σκοπός και ∆ιάρκεια της Εταιρείας 

Σύσταση 

Άρθρο 1 

Σύσταση-Επωνυµία 

1. Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την Επωνυµία «ΚΑΠΑ ΣΙΓΜΑ ∆ΕΛΤΑ, 

Εκδοτική-∆ιαφηµιστική-Εισαγωγική-Εξαγωγική-Τουριστική-Ναυτιλιακή-Εταιρεία 

Συµβούλων Ανώνυµη Εταιρεία» µε το διακριτικό τίτλο «ΚΑΠΑ Σ. ∆ΕΛΤΑ Α.Ε.». 

2. Για τις σχέσεις της Εταιρείας µε την αλλοδαπή, η εταιρική επωνυµία και ο διακριτικός 

τίτλος θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση. 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1.  Έδρα  της  εταιρείας  ορίζεται  ο  ∆ήµος  Μεταµόρφωσης Αττικής και συγκεκριµένα η 

διεύθυνση Σητείας 8 και Μεσολογγίου. 

2. Η Εταιρεία µπορεί να ιδρύει γραφεία και παραρτήµατα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας 

και στο εξωτερικό, κατόπιν σχετικών αποφάσεων του ∆ιοικητικού της Συµβουλίου που θα 

καθορίζουν τις λεπτοµέρειες ίδρυσης, συγκρότησης και λειτουργίας τους καθώς και τη φύση 

και έκταση των εργασιών τους. 

Άρθρο 3 

Σκοπός  

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η έκδοση κάθε είδους περιοδικού για λογαριασµό της Εταιρείας ή και τρίτου. 

2. Η διαφηµιστική υποστήριξη παντός προσώπου µε όλα τα σύγχρονα µέσα διαφήµισης. 

3. Η παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών σε τρίτους σχετικά µε θέµατα προβολής και 

δηµοσιότητας των δραστηριοτήτων τους. 

4. Οι εισαγωγές, εξαγωγές και το εµπόριο ηλεκτρονικών ειδών. 

5. Οι τουριστικές επιχειρήσεις και συγκεκριµένα, η ανέγερση, οργάνωση και 

εκµετάλλευση ξενοδοχειακών µονάδων και µονάδων αγροτουρισµού καθώς και η 

οργάνωση ταξιδίων. Προς επίτευξη των σκοπών του αγροτουρισµού η Εταιρεία µπορεί 
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να αναπτύξει γεωργικές δραστηριότητες όπως η αγορά και εκµετάλλευση γεωργικών 

εκτάσεων, η καλλιέργεια και εµπορία γεωργικών προϊόντων, καθώς και άλλη συναφή 

προς αυτά εργασία. 

6. Η παροχή υπηρεσιών σίτισης και εστίασης µε τη δηµιουργία, οργάνωση και 

εκµετάλλευση εστιατορίων, µπαρ, καφετεριών, ζαχαροπλαστείων, κυλικείων, 

συνεδριακών χώρων και άλλων συναφών δραστηριοτήτων. 

7. Η οργάνωση εκθέσεων και διαφηµιστικών προβολών πελατών καθώς και η 

διαµεσολάβηση για την οργάνωση τέτοιων εκδηλώσεων από τρίτους. 

8. Οι ναυτιλιακές επιχειρήσεις όπως η αγορά και εκµετάλλευση παντός είδους πλοίων και 

σκαφών αναψυχής και κάθε άλλη συναφή προς αυτά δραστηριότητα. 

9. Η παραγωγή και εµπορία ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιµες πηγές ενέργειας. Για 

την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται να συνάπτει µε άλλα φυσικά ή νοµικά 

πρόσωπα κάθε τύπου συµβάσεις και αντιπροσωπείες που επιδιώκουν τον ίδιο ή 

παρεµφερή σκοπό. 

10. Εισαγωγή, παραγωγή ,εµπορία, διάθεση και ανάπτυξη δικτύου διανοµής παντός είδους 

εξοπλισµού ξενοδοχείων και λοιπών τουριστικών εγκαταστάσεων και καταλυµάτων, 

όπως ενδεικτικά και όχι περιοριστικά είδη προσωπικής υγιεινής (σαπούνια, σαµπουάν, 

αφρόλουτρα σώµατος ,κρέµες σώµατος κ.λπ.), καθαριότητας (ποδόµακτρα, υγρά 

καθαρισµού κ.λπ.), εστίασης (ποτήρια πιάτα κ.λπ. ), λευκά είδη υφάσµατα, στολές 

(σεντόνια, κουρτίνες, µπλούζες κ.λπ.), έπιπλα, είδη δωµατίου (χρηµατοκιβώτια, mini 

bar), εξοπλισµό µπαρ – κουζίνας, επεξεργασία νερού, είδη πισίνας - πισίνες, 

τηλεπικοινωνίες, συστήµατα ασφαλείας, τρόφιµα, ποτά, µέσα µεταφοράς, αθλητικά 

είδη κ.λπ.. 

11. Η Παραγωγή-φασόν και διάθεση  αρωµάτων και παρασκευασµάτων καλλωπισµού, 

παρασκευασµάτων για την περιποίηση χεριών και ποδιών, σαµπουάν ,λάκ µαλλιών , 

παρασκευασµάτων για µόνιµο κατσάρωµα ( περµανάντ ) ή ίσιωµα µαλλιών και κάθε 

συναφής δραστηριότητα. 

Για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού η Εταιρεία µπορεί να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε 

φυσικό ή νοµικό πρόσωπο ή και να συµµετέχει σε αυτό µε οποιουσδήποτε όρους και 

συµφωνίες, υφιστάµενες ή µελλοντικές εταιρείες, κοινοπραξίες ή γενικά επιχειρήσεις 

οποιασδήποτε µορφής. 

Άρθρο 4 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση 

στο Μητρώο Α.Ε. της διοικητικής απόφασης της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας λαµβανοµένη µε την κατά 
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νόµο απαρτία και πλειοψηφία που απαιτείται για την τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ο 

άνω χρόνος διάρκειας της Εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή να συντµηθεί. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

Μετοχικό Κεφάλαιο-Αύξηση µετοχών κεφαλαίου 

Άρθρο 5 

Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίζεται στο ποσό των διακοσίων εξήντα έξι  χιλιάδων διακοσίων ενενήντα δύο  ευρώ 
και πενήντα  πέντε λεπτών  

(€ 266.292,55) ολοσχερώς καταβεβληµένο και διαιρούµενο σε 9.073 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας € 29,35 

εκάστη. 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας δηµιουργήθηκε ως εξής:  

α) Κατά τη σύσταση της Εταιρίας το µετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε στο ποσό των δέκα 

εκατοµµυρίων (10.000.000) δραχµών διαιρούµενο σε χίλιες (1.000) ονοµαστικές 

µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών η κάθε µία. 

β) Με την απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρίας που ελήφθη στις 

28/12/1999 σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 2579/1998 (πρακτικό 32/28-12-1999), 

αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά δέκα 

εκατοµµύρια (10.000.000) δραχµές µε την έκδοση χιλίων (1.000) νέων ονοµαστικών 

µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχµών εκάστη. Έτσι, το µετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε στα 20.000.000 δρχ. διαιρούµενο σε 2.000 

ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 10.000 δρχ. εκάστη. 

γ) Με την από 30/6/2002 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της Εταιρίας αποφασίστηκε η µετατροπή του µετοχικού κεφαλαίου και της 

ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε ευρώ σύµφωνα µε το Ν. 2842/2000. Από τη 

µετατροπή αυτή και τη συνεπεία αυτής στρογγυλοποίηση, η ονοµαστική αξία της 

µετοχής προσδιορίστηκε στα € 29,35 µε αποτέλεσµα να προκύψει αύξηση της 

ονοµαστικής αξίας της µετοχής από 10.000 δρχ σε 10.001,01 δρχ. και κατ’ επέκταση 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας από 20.000.000 δρχ. σε 20.002.025 

δρχ., ήτοι κατά 2.025 δρχ ή 5,94 ευρώ. Κατόπιν των ανωτέρω, το µετοχικό κεφάλαιο 

της Εταιρίας καθορίστηκε στα 58.700,00 ευρώ διαιρούµενο σε 2.000 ονοµαστικές 

µετοχές ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ εκάστη. 

δ) Με την από 30/6/2004 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά € 265.001,15 

µε την έκδοση εννέα χιλιάδων είκοσι εννέα (9.029) νέων ονοµαστικών µετοχών 

ονοµαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (€ 29,35) εκάστη. 

Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε στα € 323.701,15 (τριακόσιες είκοσι 
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τρεις χιλιάδες επτακόσια ευρώ και δεκαπέντε λεπτά), διαιρούµενο σε 11.029 µετοχές 

ονοµαστικής αξίας € 29,35 ευρώ εκάστης. 

ε) Με την από 30/06/2008 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της Εταιρίας, το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις µετρητοίς κατά ευρώ € 37.509,30 

µε έκδοση 1.278 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας € 29,35 εκάστης. Έτσι, το 

µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται πλεόν σε ποσό € 361.210,45, διαιρούµενο 

σε 12.307 µετοχές ονοµαστικής αξίας € 29,35 ευρώ εκάστης. 

στ) Με την από 30/06/2009 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρίας, το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά € 149.890,45 µε 

καταβολή του αντίστοιχου ποσού στους κυρίους των µετοχών και ακύρωση 5107 

µετοχών της Εταιρίας. 

ζ) Με την από 30/06/2010  απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της Εταιρίας, το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά € 175.014,05 µε έκδοση νέων 

δωρεάν 5.963 µετοχών ονοµαστικής αξίας € 29,35 εκάστη, λόγω αναπροσαρµογής 

της υπεραξίας των ακινήτων µε βάση τις διατάξεις του Ν. 2065/1992. 

 η) Με την από 30/06/2015  απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρίας, το µετοχικό κεφάλαιο, µειώθηκε κατά € 120.041,50 µε 

καταβολή του αντίστοιχου ποσού στους κυρίους των µετοχών και ακύρωση 4.090 

µετοχών της Εταιρίας. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας εντός της πρώτης πενταετίας από η 

σύστασή της, δικαιούται µε απόφασή του λαµβανοµένη µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του, να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο µε 

έκδοση νέων µετοχών κατά ποσό µέχρι ίσο του αρχικού εταιρικού κεφαλαίου. Η 

Γενική Συνέλευση µπορεί να χορηγήσει µε απόφασή της, η οποία υπόκειται στην 

δηµοσιότητα του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920 στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο εξουσία 

να αποφασίσει µε την ίδια πλειοψηφία εκ νέου αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε 

έκδοση νέων µετοχών εντός της πενταετίας από την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και µέχρι του ποσού ίσου µε το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου που έχει 

ήδη καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση. ∆ικαιούται ακόµα το ∆ιοικητικό να εκδίδει οµολογιακό δάνειο για ποσό 

όµως που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρµόζονται οι διατάξεις των παρ. δύο (2) και τρία (3) του άρθρου 3
α
 του Κ.Ν. 

2190/1920. Οι παραπάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει από τη λήξη της πενταετίας. 

3. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται µέσα στην πρώτη πενταετία από τη σύσταση της 
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Εταιρείας, µε απόφασή της που λαµβάνεται µε τη συνήθη απαρτία και µε απόλυτη 

πλειοψηφία των σε αυτήν εκπροσωπούµενων ψήφων, να αυξάνει το εταιρικό 

κεφάλαιο, είτε εφάπαξ είτε τµηµατικά, µε έκδοση νέων ονοµαστικών µετοχών, µέχρι 

να γίνει το πενταπλάσιο του αρχικά καταβληµένου κεφαλαίου. 

4. Οι αυξήσεις κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 & 3 

δεν αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές. 

2. Εάν κύριος εν όλω ή εν µέρει των ονοµαστικών µετοχών της άνω εταιρείας είναι άλλη 

ανώνυµη εταιρεία, τότε και οι µετοχές της Εταιρείας αυτής είναι υποχρεωτικώς ονοµαστικές 

στο σύνολό τους και ανήκουν υποχρεωτικώς σε φυσικά πρόσωπα. 

3. Αντίγραφο συστατικό ή αποδεικτικό κυριότητας ή άλλου εµπραγµάτου δικαιώµατος επί 

των ανωτέρω µετοχών υπέρ προσώπου τρίτου, εκτός από το αναγραφόµενο στην ονοµαστική 

µετοχή, είναι απολύτως άκυρο. 

4. Για τη µεταβίβαση των µετοχών αυτών και τη σύσταση εµπραγµάτου δικαιώµατος επ’ 

αυτών (ενέχυρο) απαιτείται υποχρεωτικώς συµβολαιογραφικό έγγραφο και κοινοποίηση 

αντιγράφου µε δικαστικό επιµελητή µέσα σε πέντε (5) µέρες από την υπογραφή του 

εγγράφου τούτου στο Υπουργείο Ανάπτυξης, το Ε.Σ.Ρ. και την Ένωση Ιδιοκτητών 

Ηµερησίων Εφηµερίδων Αθηνών. Ειδικώς στην περίπτωση συστάσεως ενεχύρου επί των 

µετοχών, απαιτείται και η γνωστοποίηση τούτου, καθώς και της αιτίας του, από τις στήλες 

του εντύπου που αποτελεί ιδιοκτησία της Ανώνυµης Εταιρίας. Η µη τήρηση των 

διατυπώσεων αυτών καθιστά άκυρη τη σύσταση των ανωτέρω εµπραγµάτων δικαιωµάτων. 

5. Για τη µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες, σε περίπτωση παύσης της 

εκδοτικής δραστηριότητας της Εταιρείας, απαιτείται –εκτός της ανάλογης τροποποίησης του 

άρθρου 3 παρ. 1 του παρόντος – και τροποποίηση του παρόντος άρθρου παρ. 1 έως και 5 µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένης σύµφωνα µε το άρθρο 29 παρ. 3 του Ν. 

2190/1920. 

Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα 

σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι τίτλοι 

των µετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, φέρουν αύξοντα αριθµό, τη σφραγίδα της 

Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ενός Συµβούλου 

που ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Επίσης, φέρουν και µερισµαταποδείξεις κατ’ 

αύξοντα αριθµό αριθµηµένες. 
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6. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών που φέρουν όλα τα ανωτέρω στοιχεία, 

εκτός από µερισµαταποδείξεις, οι οποίοι ανταλλάσσονται µε οριστικούς τίτλους µετοχών, 

όταν αυτοί εκδοθούν. 

7. Σε κάθε περίπτωση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να απέχει από τη λήψη απόφασης για 

την έκδοση µετοχών ή και προσωρινών τίτλων. Σε αυτή την περίπτωση η µετοχική ιδιότητα 

θα αποδεικνύεται από το βιβλίο µετόχων της εταιρείας που τηρείται κατά την παράγραφο 6 

του Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 7 

∆ικαιώµατα µετόχων 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε τη 

συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε µετοχή παρέχεται δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 8 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτερο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις 

της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, κοινοποιείται µε δικαστικό 

επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή µε παράδοση της πρόσκλησης, εφ’ όσον οι µέτοχοι 

έχουν εγκαίρως γνωστοποιήσει στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η 

πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή η αποστολή της θα πρέπει αποδεδειγµένα να 

προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης 

προθεσµίας δηµοσίευσης.  

 

Άρθρο 9 

Πρόεδρος-Γραµµατέας της Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 
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ψηφοσυλλέκτη. 

Άρθρο 10 

Θέµατα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση, τηρούνται πρακτικά 

που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 

Άρθρο 11 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως έξι (6) 

µέλη-συµβούλους. 

2. Με την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου, τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που 

παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας 

τους, η οποία δεν µπορεί να περάσει την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ξαναεκλεγούν. 

 

Άρθρο 12 

Εξουσία-Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που 

αφορούν την Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που 

σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η Εταιρεία µε την επιφύλαξη της εποµένης παραγράφου, αναλαµβάνει υποχρεώσεις και 

δεσµεύεται µε την υπογραφή του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή του ∆ιευθύνοντα 

Συµβούλου κοντά στην εταιρική επωνυµία. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη 

του ή όχι καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι 

αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23
α
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Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Άρθρο 13 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συµβούλους από τα 

µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο 

∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

4. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

Αντίγραφα αυτών και αποσπάσµατα επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

Άρθρο 14 

Κένωση θέση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

µελών µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα από τρία (3). 

Σε κάθε περίπτωση, τα εναποµείναντα µέλη του διοικητικού συµβουλίου ανεξάρτητα από τον 

αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή του νέου διοικητικού συµβουλίου. 

  

Άρθρο 15 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1
η
 Ιανουαρίου και λήγει 

την 31
η
 ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόµιµη 

σύσταση της παρούσας εταιρείας και λήγει την 31
η
 ∆εκεµβρίου 1996. 

 

Για όσα ζητήµατα δεν ρυθµίζονται από το παρόν καταστατικό εφαρµόζονται οι διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτός ισχύει κάθε φορά. 

 

Μεταµόρφωση, 14.07.2015 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 



 9 

Κωνσταντίνος ∆εριζιώτης 

 

 

…………………………… 

 

 

 


