




  

 

 

Κ Ω Δ Ι Κ Ο Π Ο Ι Η Μ Ε Ν Ο   Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΜΙΝΕΡΒΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΑΙΟΥΡΓΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙ-

ΡΗΣΕΩΝ & ΤΡΟΦΙΜΩΝ» ΕΔΡΕΥΟΥΣΑΣ ΣΤΗ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ ΜΕ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Ευρώ 27.144.504 

 

Μ Ε Ρ Ο Σ   Ι 

Σύσταση-Επωνυμία-Έδρα-Σκοπός-Διάρκεια 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

1.-Η επωνυμία της εταιρείας ορίζεται: «ΜΙΝΕΡΒΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΑΙΟΥΡΓΙΚΩΝ Ε-

ΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ & ΤΡΟΦΙΜΩΝ», εφεξής αποκαλουμένη «η Α.Ε.» ή « η Εταιρεία». 

2.-Γιά τις σχέσεις με το εξωτερικό, η πιο πάνω επωνυμία θα χρησιμοποιείται σε πιστή μετά-

φραση. 

3.-Η Εταιρεία στις συναλλαγές της θα χρησιμοποιεί σαν διακριτικό τίτλο τη φράση “MINERVA 

S.A.EDIBLE OILS & FOODS ENTERPRISES”.- 

 

AΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

1.-Έδρα της Α.Ε. ορίζεται ο Δήμος Μεταμόρφωσης Αττικής και ειδικότερα το κατάστημα της 

εταιρείας στην οδό Τατοΐου 165 και Οδυσσέως. 

2.-Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ιδρύονται και καταργούνται υποκαταστήματα, 
γραφεία, πρατήρια και εργοστάσια της εταιρείας και σε άλλα μέρη. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Δωσιδικία 

1.- Η Α.Ε. ενάγεται στην έδρα της για όλες τις τυχόν διαφορές της με τους μετόχους της ή τρί-

τους που συμβάλλονται με αυτήν και στις περιπτώσεις ακόμη της ειδικής δωσιδικίας κατά τις 

οποίες μπορεί να εναχθεί εκτός της έδρας της. 

2.-Ο τόπος εγκατάστασης των εργοστασίων, υποκαταστημάτων ή γραφείων της Α.Ε., δε με-

ταβάλλει  τη δωσιδικία της. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι η άσκηση κάθε φύσης βιομηχανικών ή εμπορικών δραστηριοτή-

των και ειδικότερα, α) η παραγωγή κάθε είδους φυτικών και ζωϊκών λιπών, ελαίων και των 

συναφών προς αυτά προϊόντων, η επεξεργασία, ο εξευγενισμός,  η τυποποίηση και η υδρογό-

νωση αυτών, β) η παραγωγή, η επεξεργασία και η τυποποίηση κάθε είδους γαλακτοκομικών 

προϊόντων, γ) η παραγωγή, η επεξεργασία, η τυποποίηση και η εμφιάλωση κάθε είδους ξυ-



  

διού σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, δ) η παραγωγή, η επεξεργασία και η τυποποίηση 

κάθε είδους μπαχαρικών και καρικευμάτων,  ε) η παραγωγή κάθε είδους σαπώνων και απορ-

ρυπαντικών  στ) η εμπορία στο εσωτερικό και η εξαγωγή στο εξωτερικό των πιο πάνω ειδών, 

καθώς και κάθε είδους, συναφούς με τα ανωτέρω, ζ) η εισαγωγή των συναφών ειδών και 

πρώτων υλών, η) η εισαγωγή και η εμπορία κάθε είδους τροφίμων, θ) η εισαγωγή και η εμπο-

ρία ειδών καλλωπισμού γενικά, ι) η εμπορική αντιπροσώπευση συναφών οίκων του εξωτερι-

κού, κ) η συμμετοχή της εταιρείας σε οποιασδήποτε μορφής επιχειρήσεις που υπάρχουν ή 

που θα συσταθούν, λ) η άσκηση τουριστικών, ξενοδοχειακών, ναυτιλιακών και οικοδομικών 

επιχειρήσεων, τροποποιούμενης κατάλληλα της επωνυμίας της, μ) η εταιρεία δύναται να συμ-

μετέχει σε κάθε είδους δράσεις που έχουν σχέση με την ανάπτυξη της Εταιρικής Κοινωνικής 

Ευθύνης, καθώς και να προωθεί πρωτοβουλίες αυτού του είδους.   

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Διάρκεια 

1.-Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε εκατό (100) χρόνια, αρχίζει δε από τη δημοσίευση 

στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμέ-

νης Ευθύνης, της απόφασης της Αρμόδιας Εποπτεύουσας Δημόσιας Αρχής που εγκρίνει το κα-

ταστατικό αυτό. 

2.-Η Γενική Συνέλευση μπορεί να τροποποιήσει το άρθρο αυτό. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Εφαρμογή διατάξεων Κ.Ν.2190/1920 “Περί Ανωνύμων Εταιρειών” 

Όπου εις τα πιο κάτω άρθρα γίνεται αναφορά σε άρθρα του “Κ.Ν. 2190/1920”, νοούνται τα 

άρθρα του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 “Περί Ανωνύμων Εταιρειών”, όπως αυτά ι-

σχύουν κάθε φορά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Κεφάλαιο-Μετοχές-Μέτοχοι 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο κατά τη σύσταση της εταιρείας είχε ορισθεί σε δρχ.20.000.000, 

είχε διαιρεθεί σε 4.000 μετοχές ονομαστικής αξίας της κάθε μιας δρχ. 5.000 και είχε καταβλη-

θεί σε μετρητά και με εισφορές σε είδος. Στη συνέχεια με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων που συνήλθε έκτακτα στις 29.4.1977, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

ποσό δρχ. 6.500.000 με την έκδοση 1.300 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μιας δρχ. 

5.000, τιμής δε έκδοσης δρχ. 21.000. Η διαφορά των δρχμ.16.000 είχε αχθεί σε αποθεματικό 

από την υπέρ το άρτιο έκδοση, η αξία δε κάθε νέας μετοχής ήταν καταβλητέα σε μετρητά 

κατά ποσό μεν δρχ. 5.250 αμέσως μετά τη δημοσίευση της απόφασης της Αρμόδιας Αρχής για 



  

την έγκριση της αύξησης, κατά το υπόλοιπο δε ποσό δρχ. 15.750, μέχρι το τέλος του έτους 

1977, τηρουμένων, για την καταβολή της πιο πάνω αύξησης,  των όσων ορίζονται στο  άρθρο 

12 του Κ.Ν.2190/1920. Στη συνέχεια με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε έκτακτα στις 20.8.1977, το  μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 2.700.000 

με την κεφαλαιοποίηση της ισόποσης υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της 

αξίας των ακινήτων παγίων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας και της έκδοσης 540 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού δρχ.5.000. Στη συνέχεια με απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 25.11.1978 το μετοχικό κεφά-

λαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 17.350.000 (δέκα επτά εκατομμύρια τριακόσιες πενήντα χι-

λιάδες) με την έκδοση 3.470 (τριών χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα) νέων μετοχών ονο-

μαστικής αξίας της κάθε μιας δρχ. 5.000, τιμής δε έκδοσης δρχ. 21.000, της διαφοράς εκ δρχ. 

16.000 κατά μετοχή αγομένης σε αποθεματικό από την υπέρ το άρτιο έκδοση. Η αξία της κά-

θε νέας μετοχής ορίστηκε να καταβληθεί κατά ποσό μεν δρχ. 5.250 μόλις δημοσιευόταν η α-

πόφαση  της Αρμόδιας Αρχής για την έγκριση της αύξησης, κατά το υπόλοιπο δε εκ δρχ. 

15.750, μέχρι τέλος Μαρτίου 1979, τηρουμένων γιά την καταβολή της αύξησης αυτής των 

όσων ορίζονται στο άρθρο 12 παρ.2 του Κ.Ν.2190/1920. Στη συνέχεια με απόφαση της Έ-

κτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 6 Οκτωβρίου 1979, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 19.015.000 (δέκα εννέα εκατομμύρια δέκα πέντε χιλιά-

δες) με την έκδοση 3.803 (τριών χιλιάδων οκτακοσίων τριών) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας της κάθε μιας δρχ.5.000, τιμής δε έκδοσης δρχ. 21.000, της διαφοράς εκ δρχ.16.000 κατά 

μετοχή αγομένης σε αποθεματικό από την υπέρ το άρτιο έκδοση. Η αξία της κάθε νέας μετο-

χής ορίσθηκε να πληρωθεί κατά ποσό μεν δρχ. 5.250 μόλις δημοσιευόταν η απόφαση της Αρ-

μόδιας Αρχής για την έγκριση της αύξησης, κατά το υπόλοιπο δε εκ δρχ. 15.750 μέχρι το τέλος 

Ιανουαρίου 1980, τηρουμένων για την καταβολή της  αύξησης αυτής των όσων ορίζονται στο 

το άρθρο 12 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που συνήλθε στις 29 Απριλίου 1983 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 

37.485.000 με κεφαλαιοποίηση της εκ δρχ. 37.483.350 υπεραξίας που προέκυψε από την α-

ναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας σύμ-

φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν.1249/1982, με καταβολή σε μετρητά δρχ. 1.650 

και με την έκδοση 7.497 συνολικά νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού 

δρχ.5.000. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 22 

Απριλίου 1986, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. 135.000.000 με κε-

φαλαιοποίηση ίσου ποσού του αποθεματικού από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιον και 

με έκδοση 27.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε  μιας δρχ.5.000. Με απόφαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε  στις 29 Νοεμβρίου 1990 το με-

τοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 99.565.000 με κεφαλαιοποίηση του εκ δρχ. 

99.564.407 αποθεματικού που προέκυψε από την εφάπαξ αναπροσαρμογή της αξίας των 

γηπέδων και κτιρίων της εταιρείας, πλην εκείνων που αποκτήθηκαν μετά την 1/1/1988, 

σύμφωνα με την υπ’αριθ. Ε.2665/84/22.2.88 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονο-



  

μίας και Οικονομικών, με καταβολή σε μετρητά δρχ. 593 και την έκδοση 19.913 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού δρχ.5.000. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέ-

λευσης των μετόχων που συνήλθε στις 29 Νοεμβρίου 1991 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά ποσό δρχ. 75.565.000 με κεφαλαιοποίηση ποσού δρχ. 45.608.275 που προέκυψε από 

την αναπροσαρμογή του μηχανολογικού εξοπλισμού της εταιρείας, ο οποίος αγοράστηκε 

από 1.7.1988 μέχρι και 29.11.1991, με κεφαλαιοποίηση ποσού δρχ. 29.952.494 που αποτε-

λούσε ειδικό αφορολόγητο αποθεματικό το οποίο προέκυψε από τα μη διανεμηθέντα κέρδη 

της εταιρείας έτους 1988, σύμφωνα με το άρθρο 1 της υπ’αρ.Ε.2665/84/ΠΟΛ.72/22.2.88 κοι-

νής απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, με καταβολή σε μετρητά 

δρχ. 4.231 και την έκδοση 15.113 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού 

δρχ.5.000. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 1 

Νοεμβρίου 1994, το  μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 1.232.520.000 με καταβο-

λή σε μετρητά δρχ.1.000.002.905, με κεφάλαιο ποίηση ποσού δρχ. 2.823.951 που προέκυψε 

από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 23 

παρ. 3 του  Ν.2065/92, με κεφαλαιοποίηση ποσού δρχ. 229.693.144 που αποτελούσε ειδικό 

αφορολόγητο αποθεματικό και προέκυψε από τα μη διανεμηθέντα κέρδη της εταιρείας των 

ετών 1988/89,1989/90,1990/91 σύμφωνα με το άρθρο 22 του Ν.1828/89 και την έκδοση 

246.504 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού δρχ.5.000. Με απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 3 Φεβρουαρίου 1995, το μετο-

χικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 1.000.000.000 με καταβολή σε μετρητά και την έκ-

δοση 200.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού δρχ.5.000. Με απόφαση 

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 19 Φεβρουαρίου 1996, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 1.000.000.000 το οποίο αποτελεί, μέρος του 

ποσού εισφοράς της ίδια συμμετοχής στην επένδυση ύψους δρχ. 6.550.000.000 η οποία έχει 

υπαχθεί στις διατάξεις του Ν.1892/90 δυνάμει της υπ’αρ. πρωτ. 23995/ Ν.Ν.345/Ν.1892/90 

απόφασης του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, με καταβολή σε μετρητά και την έκδοση 

200.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού δρχ.5.000. Με απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 2 Ιουλίου 1996, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 1.500.000.000 το οποίο αποτελεί μέρος του ποσού ε ι-

σφοράς της ίδιας συμμετοχής στην επένδυση ύψους 6.550.000.000 η οποία έχει υπαχθεί στις 

διατάξεις του Ν.1892/90 δυνάμει της υπ’αριθ. πρωτ. 23995/ Ν.Ν.345/Ν.1892/90 απόφασης 

του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, με καταβολή μετρητών και την έκδοση 300.000 νέων με-

τοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού δρχ.5.000. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 9 Σεπτεμβρίου 1996, το μετοχικό κεφάλαιο αυξή-

θηκε κατά ποσό δρχ. 2.000.000.000 το οποίο αποτελεί μέρος του ποσού εισφοράς της ίδιας 

συμμετοχής στην επένδυση ύψους δρχ. 6.550.000.000 η οποία έχει υπαχθεί στις διατάξεις του 

Ν.1892/90 δυνάμει της υπ’αρ. πρωτ. 23995/Ν.Ν.345/ Ν.1892/90 απόφασης του Υπουργού 

Εθνικής Οικονομίας, με καταβολή σε μετρητά και την έκδοση 400.000 νέων μετοχών ονομα-

στικής αξίας της κάθε μιας δρχ.5.000. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 



  

μετόχων που συνήλθε στις 14 Οκτωβρίου 1996, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό 

δρχ. 3.800.000.000 για να καλυφθεί η συμμετοχή της εταιρείας στο έργο το οποίο έχει υπα-

χθεί στις διατάξεις του Ν.1892/90 δυνάμει της υπ’αριθ.πρωτ.23995/Ν.Ν.345/ Ν.1892/90 α-

πόφασης του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, με καταβολή σε μετρητά και την έκδοση 

760.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού δρχ. 5.000. Με απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 15 Ιανουαρίου 1998 το μετοχι-

κό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 583.640.000 με κεφαλαιοποίηση ποσού 

δρχ.391.637.035 από υπεραξία αναπροσαρμογής παγίων στοιχείων και εκτάκτων αποθεμα-

τικών ποσού δρχ. 192.002.965, για να καλυφθεί η συμμετοχή της εταιρείας στο έργο το οποίο 

έχει υπαχθεί στις διατάξεις του άρθρου 23α του Ν.1892/90 δυνάμει της υπ’αριθ.πρωτ.1967 

ΔΒΕ/Φ 14.3/29248 απόφασης του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και της έκδοσης 116.728 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μιας ποσού δρχ.5.000. Mε απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 6 Απριλίου 1999 το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. 416.400.000 με κεφαλαιοποίηση εκτάκτων  αποθεματικών για να 

καλυφθεί η συμμετοχή της εταιρείας στο έργο το οποίο έχει υπαχθεί στις διατάξεις του άρ-

θρου 23α του Ν.1892/90 δυνάμει της υπ’αριθ. πρωτ. 1967 ΔΒΕ/Φ 14.3/29248 απόφασης του 

Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και την έκδοση 83.280 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας της 

κάθε μιας ποσού δρχ. 5000. Με απόφαση Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων που 

συνήλθε στις 13 Σεπτεμβρίου 2002 το μετοχικό κεφάλαιο, εκφρασθέν σε ευρώ μειώθηκε κα-

τά 8.396,20 ευρώ μεταφέρθηκε σε αποθεματικό «Διαφορά από μετατροπή μετοχικού κεφα-

λαίου σε Ευρώ» και ανέρχεται στο ποσό των 35.048.801,16 ευρώ, διαιρούμενο σε 2.389.148 

μετοχές των 14,67 ευρώ καθεμιάς. Με την από 13/9/2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως, το μετοχικό κεφάλαιο, μειώθηκε κατά 5.278.818,58 ευρώ λόγω κάλυψης ζη-

μιών σύμφωνα με τον ισολογισμό της 31/5/02 και ανέρχεται στο ποσό των 29.769.992,37 

ευρώ, διαιρούμενο σε 2.029.311 μετοχές των 14,67 ευρώ καθεμιάς. Με την από 4/12/2006 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

2.249.659,17  ευρώ από κεφαλαιοποίηση της διαφοράς από την αναπροσαρμογή της αξίας 

των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας που πραγματοποιήθηκε 31/12/04 ποσού ευρώ 

2.249.655,30 και για λόγους στρογγυλοποίησης, καταβολή ευρώ 3,87 μετρητά και την έκδο-

ση 153.351 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ 14,67 η καθεμιά.  Ακολούθως, με την από 

26/1/2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κα-

τά ευρώ 1.164.504,60 από κεφαλαιοποίηση της διαφοράς λόγω αναπροσαρμογής της αξίας 

των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας που πραγματοποιήθηκε την 31/12/2008 ποσού 

ευρώ 869.461,89 και   από φορολογηθέντα κέρδη προηγούμενων ετών ποσού ευρώ 

295.042,71 και την έκδοση 79.380 νέων μετοχών ονοματικής αξίας ευρώ 14,67 η καθεμιά και 

συνέπεια της αυξήσεως αυτής το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ευρώ 

33.184.156,14 (τριάντα τρία εκατομμύρια, εκατόν ογδόντα τέσσερις χιλιάδες εκατόν πενή-

ντα έξι ευρώ και δέκα τέσσερα λεπτά), διαιρείται σε 2.262.042 (δύο εκατομμύρια διακόσιες 



  

εξήντα δύο χιλιάδες σαράντα δύο) μετοχές ονομαστικής αξίας της κάθε μίας ποσού ευρώ 

14,67 (δεκατέσσερα ευρώ και εξήντα επτά λεπτά). 

Τέλος, με την από 20/5/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό κεφά-

λαιο της εταιρείας, μειώθηκε κατά έξι εκατομμύρια τριάντα εννέα χιλιάδες εξακόσια πενήντα 

δυο ευρώ και δεκατέσσερα λεπτά (6.039.652,14),  με επιστροφή μετρητών στη μόνη μέτοχο 

της εταιρείας, δια  μειώσεως της ονομαστικής αξίας των δυο εκατομμυρίων διακοσίων εξήντα 

δυο χιλιάδων και σαράντα δυο (2.262.042), μετοχών της εταιρείας, κατά το ποσό των δυο ευ-

ρώ και εξήντα επτά λεπτών  ευρώ (2,67) ανά μετοχή.  

Συνεπεία της μειώσεως αυτής το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 

είκοσι επτά εκατομμυρίων εκατόν σαράντα τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων τεσσάρων ευ-

ρώ (27.144.504), είναι ολοσχερως καταβεβλημένο και διηρημένο σε δυο εκατομμύρια διακό-

σιες εξήντα δυο χιλιάδες σαράντα δυο (2.262.042), μετοχές ονομαστικής αξίας δώδεκα 

(12,00) ευρώ ανά μετοχή. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου. 

1.-Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η  πιστοποίηση της καταβολής ή μη 

αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο, γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της 

ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. 

2.-Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του 

ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

3.-Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τρο-

ποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής 

της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γε-

νική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα 

(1) ακόμη μήνα. 

4.-Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας της παραγράφου δύο (2) του άρ-

θρου αυτού η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου 

5.-Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου καθώς και 

οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα 

πραγματοποιούνται, υποχρεωτικά, με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εται-

ρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα, που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.-  

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Αύξηση Κεφαλαίου 



  

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, ορίζεται ότι μέσα σε πέντε (5) έτη 

από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που χορηγεί την εξουσία αυτή και που λαμ-

βάνεται σύμφωνα με το άρθρο 35 παρ. 2  του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δι-

καίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου 

των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Η απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η 

πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέ-

λευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας .Και η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέ-

λευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920. 

3.-Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου απαιτείται πάντοτε από-

φαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις του 

άρθρου 29 παρ.3 και 4 και του άρθρου 31 παρ.2 του Κ.Ν..2190/1920,όταν τα αποθεματικά 

υπερβαίνουν το ένα τέταρτο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και ανάλογη τροπο-

ποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου. 

4.- Απαγορεύεται στην εταιρεία, να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσ ί-

ευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται, σύμφωνα με τα πιο πά-

νω, να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5.-Η αποφασιζόμενη αύξηση του κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου αυ-

τού, δεν αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού. 

6.-Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κε-

φαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το εί-

δος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθε-

σης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετο-

χές, παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνει-

ο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη  συμμετοχή τους στο υφι-

στάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρεί-

ας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύ-

ξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δι-

καιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του  Κ.Ν.2190/1920  χρο-



  

νικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δη-

μοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφη-

μερίδας Της Κυβερνήσεως. Η κατά τα πιο πάνω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δι-

καιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστη-

σαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας  που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την από-

φασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευ-

ση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη “επί αποδείξει” επιστολή, εφ’ 

όσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

7.-Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται  σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ-

θρων 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2 του Κ.Ν.2190/1920,μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην πιο πάνω παράγραφο. Για να ληφθεί παρόμοια 

απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση 

γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάρ-

γηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδο-

ση νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

8.-Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ-

θρου 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2 του Κ.Ν.2190/2190, μπορεί να θεσπισθεί πρόγραμμα διαθέ-

σεως μετοχών στον Πρόεδρο, τα μέλη του Δ.Σ., τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και όλο το προσω-

πικό της εταιρείας με τη μορφή δικαιώματος προαιρέσεως αγοράς μετοχών κατά τους όρους 

της απόφασης  αυτής, περίληψη της οποίας υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920 .Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης πρέπει ιδίως να ορί-

ζει τον ανώτατο αριθμό μετοχών που μπορεί να εκδοθούν, ο οποίος δεν μπορεί να υπερβαίνει 

το ένα δέκατο (1/10) των υφισταμένων μετοχών, αν οι εργαζόμενοι ασκήσουν το δικαίωμα 

(option) αγοράς μετοχών, καθώς και τους όρους διαθέσεως των μετοχών στους εργαζομέ-

νους. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας με απόφασή του εκδίδει τα πιστοποιητικά δι-

καιώματος αγοράς μετοχών και κατά τον μήνα Δεκέμβριο κάθε χρόνου εκδίδει μετοχές στους 

εργαζομένους που άσκησαν το δικαίωμά τους, αυξάνοντας το κεφάλαιο της εταιρείας αντι-

στοίχως και πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/1920.Οι 

αυξήσεις αυτές του κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του  καταστατικού και δεν ε-

φαρμόζεται επ’ αυτών η παράγραφος 5 του άρθρου 13 του  Κ.Ν.2190/1920. 

9.-Καμία αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου δεν μπορεί να αποφασισθεί πριν από τη δημοσ ί-

ευση, κατά το εδάφιον ε! της παραγράφου 2 του άρθρου 12 του Κ.Ν.2190/1920, της πρό-

σκλησης για πληρωμή της τελευταίας οφειλόμενης δόσης, εκτός αν πρόκειται για αύξηση επι-

βαλλόμενη από διάταξη νόμου. 

 

 



  

 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Μετοχές 

1.-Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, ίσες και αδιαίρετες. Η εταιρεία αναγνωρίζει ένα 

και μόνο κύριο κάθε μετοχής. Τυχόν εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μιας μετοχής μπορούν να εκ-

προσωπούνται στην εταιρεία με ένα μόνο πρόσωπο το οποίο θα ορίζεται με κοινή συμφωνία 

όλων των συγκυρίων, σε διαφωνία τους δε οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται. Ενόψει της 

διάταξης του άρθρου 2 παρ. 3 της υπ’ αρ. πρωτ. 23995/Ν.Ν.345/Ν.1892/90/31.5.1995 εγκρι-

τικής απόφασης του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, για υπαγωγή επένδυσης της ασκουμένης 

από την εταιρεία επιχείρησης στις διατάξεις του Νόμου 1892/1990,όπως ισχύει, οι μετοχές της 

εταιρείας δεν θα μπορούν να μεταβιβασθούν για μία δεκαετία, χωρίς προηγούμενη άδεια του 

Υπουργού Εθνικής Οικονομίας. Μετά την πάροδο της προθεσμίας αυτής οι μετοχές θα είναι 

ελεύθερα μεταβιβάσιμες. 

2.-Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας. Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Γενική Συνέλευση όσες οι απ’ αυτόν εκ-

προσωπούμενες μετοχές. 

3.-Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από τη μετοχή παρακολουθούν τον τίτ-

λο σε οποιουδήποτε την κυριότητα περιέλθει αυτός, είναι δε υποχρεωτικά ανάλογα προς το 

από τη μετοχή αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου. 

4.-Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες με-

τοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5.-Οι τίτλοι των μετοχών αποκοπτόμενοι από διπλότυπα βιβλία φέρουν αύξοντα αριθμό, τη 

σφραγίδα της εταιρείας, τους αριθμούς των μετοχών και την υπογραφή δύο συμβούλων οι 

οποίοι ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του. Ο τύπος των μετοχών καθορί-

ζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6.-Η κυριότητα του τίτλου της μετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατι-

κού αυτού της εταιρείας και των αποφάσεων που λαμβάνονται  από τα όργανα της εταιρείας, 

σύμφωνα με τους όρους του  καταστατικού αυτού και του Νόμου, παρέχει δε το δικαίωμα 

ανάλογης συμμετοχής στα κέρδη και το ενεργητικό της εταιρείας μετά τη διάλυση κατά τους 

όρους του καταστατικού αυτού και του Νόμου. 

7.-Εάν οποιοσδήποτε μέτοχος θελήσει να πωλήσει ή με άλλο τρόπο να διαθέσει τις μετοχές 

του σε τρίτο, έχει την υποχρέωση να προσφέρει τις μετοχές αυτές στους άλλους μετόχους κατ’ 

αναλογία συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο ή όπως διαφορετικά αποφάσιζαν αυτοί, 

στην καλή τη πίστη τιμή στην οποία θα πωλούσε τις μετοχές του σε τρίτο. Η προσφορά αυτή 

πρέπει να γίνει γραπτή και να ορίζει προθεσμία δέκα πέντε (15) ημέρες μέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό της προτίμησης των μετόχων. 

8.-Για τη μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες και αντίστροφα αποφασίζει η Γενική Συνέ-

λευση με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειο-



  

ψηφίας των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2 του Κ.Ν.2190/1920  και εφ’ όσον ο Νόμος το 

επιτρέπει. 

9.-Για την έκδοση των μετοχών αποφασίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

10.-Εάν αντικατασταθούν παλαιοί τίτλοι από νέους, οι παλαιοί καταστρέφονται ενώπιον του 

Διοικητικού Συμβουλίου, συντάσσεται δε σχετικό πρωτόκολλο στο οποίο αναγράφονται οι 

αριθμοί των τίτλων που αντικαταστάθηκαν και η αιτία της αντικατάστασής τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Μεταβίβαση μετοχών 

Η μεταβίβαση των μετοχών της εταιρείας, εν ζωή ή λόγω θανάτου, πραγματοποιείται, εφόσον 

δεν είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 

79 του Ν.2238/1994, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 15 παρ.3 του Ν.2459/1997, σε συνδυ-

ασμό και με το άρθρο 8β του Κ.Ν.2190/1920. Εάν οι μετοχές καταστούν ανώνυμες, η μεταβί-

βαση πραγματοποιείται σύμφωνα με το άρθρο 79 του Ν.2238/1997, όπως τροποποιήθηκε με 

το άρθρο 15 παρ.3 του Ν.2459/1997. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Μέτοχοι-Δικαιώματα-Υποχρεώσεις 

1.-Οι μέτοχοι, για τις μεταξύ τους  εταιρικές σχέσεις, δωσιδικούν στην έδρα της Ανώνυμης Ε-

ταιρείας. 

2.-Η ευθύνη κάθε μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών του. 

3.-Οι μέτοχοι ασκούν το δικαίωμά τους σε σχέση προς τη διοίκηση της εταιρείας μόνο διά της 

Γενικής Συνέλευσης, πλην των στο Νόμο και το καταστατικό αυτό προβλεπομένων περιπτώ-

σεων. Οι ίδιοι οι μέτοχοι, οι ειδικοί  διάδοχοί τους και πιστωταί τους, δεν μπορούν σε καμία 

περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε περιουσίας ή των βιβλί-

ων της εταιρείας, ούτε να ζητήσουν τη διανομή ή την εκκαθάρισή της. ούτε να αναμιχθούν με 

οποιοδήποτε τρόπο στη διαχείριση της εταιρείας. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί 

λογίζεται ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας στην οποία υποχρεούται να διορίζει 

αντίκλητο και να γνωστοποιεί αυτό στην εταιρεία. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Σύμβουλοι και θητεία αυτών 

1.-Η Ανώνυμη Εταιρεία διοικείται και εκπροσωπείται από το Διοικητικό της Συμβούλιο, απο-

τελούμενο από μετόχους ή και μη μετόχους. 

2.-Οι σύμβουλοι είναι τουλάχιστον τρείς (3) και κατ’ανώτατο όριο εννέα (9). 

3.-Οι σύμβουλοι εκλέγονται με απόλυτη πλειοψηφία από τη Γενική Συνέλευση. 

4.-Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι εξαετής. 



  

5.-Οι Σύμβουλοι μέτοχοι ή μη είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. Η Γενική Συνέλευση μπορεί οποτε-

δήποτε να ανακαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο ή μέλη του. 

 

AΡΘΡΟ 14ο 

Συμπλήρωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν αποχωρήσει κάποιος σύμβουλος πριν λήξει η θητεία του ή κενωθεί θέση συμβούλου 

πριν από τη λήξη της θητείας του λόγω θανάτου, παραίτησης ή από οποιοδήποτε λόγο 

έκπτωσης, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που απέμειναν, εφ’ όσον είναι τουλάχι-

στον τρία (3), εκλέγουν σε αντικατάσταση του συμβούλου που παραιτήθηκε, απεβίωσε 

ή απώλεσε την ιδιότητά του με οποιονδήποτε τρόπο, κατά τα ανωτέρω, νέο σύμβουλο 

για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του εκλιπόντος, παραιτηθέντος, ή εκείνου που εξέπε-

σε. Στην περίπτωση αυτή η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρ-

θρου 7β του ΚΝ 2901/20 και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην πρώτη 

επόμενη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέ-

ντες ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις 

του κατά τον τρόπο αυτό εκλεγομένου, θεωρούνται και για την περίπτωση της μη επικύ-

ρωσης της απόφασης της εκλογής του αυτής από τη Γενική Συνέλευση, πάντως έγκυρες. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οιοδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη, μπορεί να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλει-

πόντων μελών, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι, ο α-

ριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

ανωτέρω γεγονότων, τα οποία δεν μπορούν σε κάθε περίπτωση να είναι λιγότερα των 

τριών. 

3. Σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα από 

τον αριθμό τους, μπορούν αν προβούν σε σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, με αποκλει-

στικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Απουσία Συμβούλου 

Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχής αποχή Συμβούλου, ο οποίος διαμένει στην έδρα της ε-

ταιρείας, από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, για χρονική περίοδο που υπερ-

βαίνει τους έξι (6) μήνες, ισοδυναμεί με παραίτηση η οποία λογίζεται σαν τετελεσμένη από 

τότε που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει για αυτή και γίνει σχετική μνεία στα πρακτικά 

του. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

Συγκρότηση σε Σώμα 



  

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του με μυστική ψηφοφορία τον Πρόε-

δρο , Αντιπρόεδρο  και Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτού. Δεν θεωρείται ασυμβίβαστη για το ίδιο 

πρόσωπο η απονομή δύο αξιωμάτων εκ των πιο πάνω. 

2.-Η εκλογή ενεργείται στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά την εκλογή 

του αν δεν έχει ήδη καθορισθεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Τον Πρόεδρο κωλυό-

μενο ή απόντα αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ή είναι απών, ο από το 

Συμβούλιο  οριζόμενος σύμβουλος. Τον Διευθύνοντα Σύμβουλο όταν είναι απών ή κωλύεται  

αναπληρώνει ο από τη Γενική Συνέλευση ή από το Διοικητικό Συμβούλιο οριζόμενος αναπλη-

ρωτής Διευθύνων Σύμβουλος. 

3.-Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο μπορεί να 

έχει δύο ψήφους εάν εξουσιοδοτηθεί ειδικά σύμφωνα με όσα ορίζονται στο καταστατικό αυ-

τό. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη διοίκη-

ση της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του σκοπού της, 

με τις προϋποθέσεις των άρθρων 10 και 23α  του Κ.Ν.2190/1920. Περιορισμός της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό αυτό ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευ-

σης, δεν αντιτάσσεται στους καλής πίστης τρίτους ακόμη και αν έχει υποβληθεί στις διατυ-

πώσεις της δημοσιότητας. 

2.-Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δε-

σμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρη-

ση των διατυπώσεων της δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροπο-

ποιήσεις του. 

3.- Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο : Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των Δικα-

στηρίων ελληνικών και αλλοδαπών κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου της Επικρατείας ως και κάθε άλλης δημόσιας, διοικητικής, δημοτικής, κοινοτικής  

ή επαγγελματικής Αρχής. Κανονίζει τα της εταιρείας και γενικά τις δαπάνες της. Αποφασίζει 

την ίδρυση Υποκαταστημάτων, την έκταση των εργασιών τους και τη δικαιοδοσία εκείνων 

που τα διευθύνουν. Διορίζει και παύει τους Διευθυντές και γενικά το προσωπικό της εταιρεί-

ας, κανονίζει τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθενός απ’ αυτούς καθώς και 

τις αμοιβές εκείνων που επιφορτίζονται με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν πρόκειται 

για  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αρμόδια για τον καθορισμό των αποδοχών αυ-

τών είναι η Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της, τηρουμένων των οριζομένων στις πα-

ραγράφους 2 και 3 του άρθρου 24 του Κ.Ν.2190/1920.Συνομολογεί οποιεσδήποτε συμβάσεις 

με το Δημόσιο, Οργανισμούς, Νομικά πρόσωπα δημοσίου και Ιδιωτικού δικαίου και φυσικά 

πρόσωπα και συνάπτει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας με οποιουσδήποτε κατά την 



  

κρίση του όρους ,πλην της έκδοσης δανείων με ομολογίες, παρέχον σε υποθήκη οποιοδήποτε 

ακίνητο της εταιρείας ή και εγκαταστάσεις της. Αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων 

για την επιχείρηση ακινήτων και συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, 

ενεχυριάσεις και μισθώσεις ακινήτων, την κτήση και απαλλοτρίωση δικαιωμάτων και υπο-

χρεώσεων της εταιρείας. Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές, γραμμά-

τια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές για λογαριασμό της εταιρείας και παρέχει 

κάθε φύσης εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία έχει η εται-

ρεία συναλλαγές, εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού 

σκοπού. Αντιπροσωπεύει την εταιρεία ενώπιον οποιασδήποτε Τελωνειακής Αρχής , ενεργεί 

κάθε πράξη για την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων είτε για την ημεδαπή είτε για την 

αλλοδαπή και υπογράφει για το σκοπό αυτό διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό 

έγγραφο το οποίο αφορά στην εταιρεία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση 

ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο, φορτωτικές και εξοφλεί τέτοιες που εκδίδονται στο όνομα της 

εταιρείας, υπογράφει αντί της εταιρείας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο το οποίο εξυπηρετεί 

τις ανάγκες της και γενικά είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας για 

την οποία μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα για την εξασφάλι-

ση των συμφερόντων της εταιρείας. Αποφασίζει τη χορήγηση δανείων σε τρίτα φυσικά ή νο-

μικά πρόσωπα και την παροχή εγγυήσεων υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με 

όρους και ασφάλειες που αυτό θα εγκρίνει, ενόψει πάντοτε των διατάξεων και περιορισμών 

του Κ.Ν.2190/1920.Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, εισπράττει τα οφειλόμενα 

στην εταιρεία χρέη από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, το Ελληνικό Δημόσιο, τις 

Τράπεζες γενικά, του Ταμείου Παρακαταθηκών Και Δανείων, του Ταχυδρομικού Ταμιευτηρί-

ου και γενικά Ταμεία και Οργανισμούς και συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις και εργολαβί-

ες. Καθορίζει τους όρους της συμμετοχής της εταιρείας σε οποιεσδήποτε συναφείς επιχειρή-

σεις σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού αυτού, τους γενικούς όρους των τρεχόντων 

πιστωτικών λογαριασμών της εταιρείας, εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την 

εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. 

Προσδιορίζει, όποτε χρειάζεται, τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, δέχεται, δίδει, επάγει 

και αντεπάγει τους όρκους που επιβάλλονται, επάγονται και αντεπάγονται στην εταιρεία και 

ορίζει ένα από τα μέλη του ή τους υπαλλήλους της εταιρείας για να δώσει τον όρκο. Διαπραγ-

ματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει Διευθυντές, απο-

φασίζει για την έγερση αγωγών, υποβολή εγκλήσεων και μηνύσεων, άσκηση ενδίκων μέσων, 

παραίτηση όλου ή μέρους δικών, παραίτηση από δικαιώματα της εταιρείας ή δικόγραφα, για 

εγγραφή εξάλειψη και άρση υποθηκών, προσημειώσεων και κατασχέσεων και για κατάργ η-

ση δικών. Παρίσταται σε κάθε είδους συνέλευση των πιστωτών οφειλετών της που επτώχευ-

σαν, ψηφίζει κατά το συμφέρον της εταιρείας και ορκίζεται για το αληθές και αδολίευτο της 

απαίτησης της εταιρείας. Για την υποβολή εγκλήσεων και μηνύσεων και  για την εκπροσώπη-

ση της εταιρείας στις γενικές συνελεύσεις των πιστωτών των οφειλετών της εταιρείας που 

επτώχευσαν και την όρκιση επιτρέπεται να εξουσιοδοτείται με απόφασή του ένα μέλος του ή 



  

και υπάλληλος της εταιρείας. Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα ε-

γκρίνει, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή και μη , διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της 

εταιρείας και παρέχει σ’ αυτούς την αναγκαία δικαστική πληρεξουσιότητα. Ορίζει τα πρόσω-

πα που κατά το καταστατικό αυτό εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρεία καθώς και τις 

αρμοδιότητές τους. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων της εταιρείας, τακτικές και 

έκτακτες, κανονίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, συντάσσει τους ετήσιους λογαρια-

σμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) της εταιρείας, τους υποβάλλει με την αναγκαία ε-

πεξηγηματική έκθεση στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, και προτείνει σ’ αυτή τις αποσβέ-

σεις που πρέπει να ενεργηθούν στους επισφαλείς λογαριασμούς ή στα έξοδα εγκατάστασης 

και τις αναγκαίες κρατήσεις, είτε για ενδεχόμενες ζημιές, είτε για σχηματισμό έκτακτου απο-

θεματικού και τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους μετόχους. Η έκθεση διαχείρι-

σης πρέπει: α) να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της 

εταιρείας, για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. β) να αναφέρει 

τα κατεχόμενα  χρεόγραφα κατά είδη, ποσά και τιμή μονάδας, το διαθέσιμο συνάλλαγμα με 

ανάλυση κατά είδος και μέση τιμή απόκτησής του, τις οικοδομές και γενικά τα ακίνητα της 

εταιρείας με ανάλυση κατά είδος και μέση τιμή απόκτησης ή κατασκευής, με μνεία των τυχόν 

εμπραγμάτων βαρών, καθώς και σημαντικές ζημιές που κατά το χρόνο της υποβολής της έκ-

θεσης, είτε υπάρχουν, είτε αναμένεται να προκύψουν. γ) να αναφέρει κάθε άλλο σημαντικό 

γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

της υποβολής της έκθεσης. Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του 

καταστατικού της εταιρείας, για παράταση ή μείωση της διάρκειας της εταιρείας, για διάλυ-

ση αυτής πριν περάσει ο χρόνος της συμβατικής διάρκειάς της, για συγχώνευση αυτής με άλλη 

και για διάσπασή της ή συμμετοχή της σε άλλη. Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων με-

τοχών κατά τους όρους του καταστατικού αυτού, ειδικότερα δε καθορίζει ελεύθερα τον α-

ριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. Ορίζει κάθε φορά τις 

εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι δημοσιεύσεις σύμφωνα με το Νόμο και το καταστατικό 

αυτό. Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεών του και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης 

και εκπροσώπησης της εταιρείας καθώς και διαχείρισης της περιουσίας της. Η πιο πάνω απα-

ρίθμηση είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. Οι σχετικές διατάξεις του Κεφαλαίου Ι 

του καταστατικού αυτού κατισχύουν. 

4. Η εταιρεία δεσμεύεται σε όλες της τις σχέσεις και συναλλαγές με οποιοδήποτε τρίτο φυσι-

κό ή νομικό πρόσωπο με την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Δι-

ευθύνοντος Συμβούλου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του που καταχωρίζεται στα πρακτικά του, να 

αναθέτει την εκπροσώπηση της εταιρείας εν όλω ή εν μέρει ή για ειδικά ορισμένες πράξεις, με 

εξαίρεση τις περιπτώσεις για τις οποίες απαιτείται από το Νόμο ή το καταστατικό αυτό συλ-

λογική ενέργεια, σε ένα από τα μέλη του ή σε πρόσωπο εκτός του Συμβουλίου (υπαλλήλους 



  

της εταιρείας ή μη) και να ορίζει συγχρόνως και τους αναπληρωτές σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύματος τους. 

6. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, στα οποία έχει ανατεθεί άσκηση κάθε είδους διαχει-

ριστική εξουσία, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην προηγούμενη παράγραφο, μπορεί να 

αναθέτουν, περαιτέρω, μέρος ή το σύνολο της ανατεθείσης σε αυτούς εξουσίας, σε άλλα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους (υπαλλήλους της εταιρείας ή μη).   

 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

Συνεδριάσεις Διοικητικού Συμβουλίου-Αντιπροσώπευση 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται τακτικά μεν τουλάχιστον μια φορά κάθε ημερολογια-

κό μήνα στην έδρα της εταιρείας, έκτακτα δε όταν ο Πρόεδρος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του 

κρίνουν σκόπιμη τη σύγκλησή του 

2.-Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει και εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπρο-

σωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρία-

σης και στη λήψη αποφάσεων. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλε-

διάσκεψη. Μέχρι την έκδοση της απόφασης του υπουργού ανάπτυξης που προβλέπεται στην 

παράγραφο 3α του άρθρου 20 του κ.ν. 2190/1920, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου 

καθορίζεται ο τρόπος, με τον οποίο θα διεξάγεται η τηλεδιάσκεψη, το χρησιμοποιούμενο ηλε-

κτρονικό μέσο και ο χώρος στην έδρα της εταιρείας, στον οποίο θα είναι εγκατεστημένος ο 

απαραίτητος τεχνολογικός εξοπλισμός. Ο χώρος, στην έδρα της εταιρείας που θα διεξάγεται η 

τηλεδιάσκεψη, πρέπει να διασφαλίζει τη μυστικότητα και την εμπιστευτικότητα των συνε-

δριάσεων, ένεκα της ηχομόνωσης που διαθέτει και της ελεγχόμενης πρόσβασης σε αυτήν. Με 

δήλωση του προεδρεύοντος της συνεδρίασης που καταχωρίζεται στα πρακτικά, βεβαιώνεται 

ότι το εγκατεστημένο δίκτυο προσφέρει υπηρεσίες συνεδρίασης με τηλεδιάσκεψη και δια-

σφαλίζει τη συνεχή και απρόσκοπτη ροή της συνεδρίασης, καθώς και ποιότητα αναμετάδο-

σης. Οι συμμετέχοντες στη συνεδρίαση ταυτοποιούνται με αναφορά, κατά την αρχή της συ-

νεδρίασης, του ονόματος και του επωνύμου τους, της ιδιότητάς τους στην εταιρεία και του 

αριθμού του δελτίου ταυτότητας ή του διαβατηρίου τους. Η κατά τον ως άνω τρόπο σχηματι-

ζόμενη απαρτία, πιστοποιείται και καταγράφεται από τον προεδρεύοντα της συνεδρίασης. Η 

τήρηση των πρακτικών διενεργείται από τον γραμματέα. Τα πρακτικά, προκειμένου να υπο-

γραφούν, αποστέλλονται εγγράφως, μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, σε όσους συμμετεί-

χαν στην συνεδρίαση και, στη συνέχεια, καταχωρίζονται στα οικεία βιβλία πρακτικών. Στο 

οικείο πρακτικό αναφέρεται ότι η συνεδρίαση διεξήχθη με τηλεδιάσκεψη. Η παρούσα πρό-

βλεψη του καταστατικού ισχύει και μετά την έκδοση της απόφασης του υπουργού ανάπτυ-

ξης, κατά τα ανωτέρω, για το μέρος που η εν λόγω απόφαση δεν καλύπτει τις ρυθμίσεις της 

παρούσας παραγράφου. 



  

3.-Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, ή τον νόμιμο αναπληρωτή του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον ε-

φόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κα-

νείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4.-Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συ-

γκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτοί το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρό-

σκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα πιο πάνω αίτησή τους 

πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5.-Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αί-

τηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευμένων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμ-

βουλίου. 

6.-Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους  στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α 

του Κ.Ν.2190/1920, υποβάλλονται στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία εί-

κοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

7.-Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, εκδίδονται επισήμως 

από τον Πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου Συμβουλίου ή τον αντικαταστάτη του. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστα-

νται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό οι μισοί πλέον ενός σύμβουλοι, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων συμβούλων δύναται να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του α-

ριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

2.-Σύμβουλος που είναι απών ή που κωλύεται, μπορεί να αντιπροσωπεύεται στο Συμβούλιο 

από άλλο σύμβουλο τον οποίον ορίζει με επιστολή του ή τηλεγράφημα. Η εξουσιοδότηση για 

αντιπροσώπευση μπορεί να περιλαμβάνει μια ή και περισσότερες συνεδριάσεις 



  

3.-Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Στην περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 

ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Για προσωπικά ζητήματα οι αποφάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που διεξάγεται με ψηφο-

δέλτια. 

4.-Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον έναν άλλο σύμβουλο. 

5.-Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν 

είναι  μέλη του. 

6.-Αντίγραφα ή αποσπάσματα πρακτικών που πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον Δικαστη-

ρίου ή άλλης Αρχής ή τρίτων γενικά, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμ-

βουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

Υποχρεώσεις μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρεία κατά τη διοίκη-

ση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα του. Ευθύνεται ειδικότερα αν ο ισολογισμός 

περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς εγγραφές που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της 

εταιρείας. 

2.-Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια συνετού οικογενειάρ-

χη. Αυτό δεν ισχύει για το Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας που είναι υποχρεωμένος σε 

κάθε επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζο-

νται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3.-Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένο να τηρεί αυστηρά τα απόρρη-

τα της επιχείρησης τα οποία έμαθε εξαιτίας της ιδιότητος του Συμβούλου που έχει. 

4.-Η εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί 

όταν περάσουν δύο χρόνια από τη γένεση της αξίωσης και μόνον όταν συγκατατίθεται η Γε-

νική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του με-

τοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. Οι αξιώσεις αυτές παραγράφονται 

μετά από τρία (3) χρόνια από την τέλεση της πράξης, αν δε πρόκειται για ζημία που προξενή-

θηκε από δόλο, μετά από δέκα (10) χρόνια. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

Αξιώσεις κατά μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από τη διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, αν αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευ-

ση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι εκπρο-

σωπούντες το ένα τρίτο ( 1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μει-

οψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψει μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) 



  

τουλάχιστον μήνες πριν από την  αίτηση. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην 

περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.-Η αγωγή πρέπει να εγερθεί, μέσα σε έξι (6) μήνες από της ημέρας της Γενικής Συνέλευσης ή 

της υποβολής της αίτησης. 

3.-Για τη διεξαγωγή της δίκης, η Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίσει ειδικούς εκπροσώπους. 

Εάν η ενάσκηση της αξίωσης ζητείται από τη μειοψηφία ή σε περίπτωση που η προθεσμία 

που καθορίζεται από την προηγούμενη παράγραφο περάσει άπρακτη, μπορεί ο Πρόεδρος 

Πρωτοδικών της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, ύστερα από αίτηση της μειοψη-

φίας, η οποία υποβάλλεται μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας που ορίζεται 

στην προηγούμενη παράγραφο, κατά τη διαδικασία των άρθρων 740 επ.του Κώδικα Πολιτι-

κής Δικονομίας, να διορίσει ειδικούς εκπροσώπους της εταιρείας για τη διεξαγωγή του δικα-

στικού αγώνα. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

Ασυμβίβαστο Διευθυνόντων Συμβούλων 

Αθέμιτος Ανταγωνισμός 

1.-Απαγορεύεται σε Συμβούλους  μετέχοντες με οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εται-

ρείας  και στους Διευθυντές της να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς την άδεια της Γενικής Συ-

νέλευσης των μετόχων, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπά-

γονται σε κάποιο από τους επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπό και να μετέχουν σαν ο-

μόρρυθμοι εταίροι εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης  

αυτής της  διάταξης η εταιρεία δικαιούται σε αποζημίωση, δυναμένη αντί αυτής να απαιτήσει 

προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν από το σύμβουλο ή το Διευθυντή για δικό τους λογα-

ριασμό , να θεωρηθεί ότι αυτές έγιναν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πρά-

ξεις που έγιναν από τα ίδια αυτά πρόσωπα για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην εταιρεία η 

αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί στην εταιρεία η αμοιβή από τη μεσολάβηση ή η 

απαίτηση από την αμοιβή αυτή. 

2.-Οι κατά προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της εταιρείας κατά προσώπων που μετέχουν στη 

διεύθυνση αυτής παραγράφονται μετά από ένα (1) χρόνο από τότε που ανακοινώθηκαν σε 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλη αυτού ή κοινοποιήθηκαν στην εταιρεία 

από μέτοχο. Η παραγραφή πάντως επέρχεται πέντε (5)  χρόνια από την ενέργεια της απαγο-

ρευόμενης πράξης. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Αμοιβή μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να λαμβάνουν αμοιβή από το απομένον υπό-

λοιπο καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και 

του απαιτουμένου ποσού για διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων, ίσου του-

λάχιστον προς 6% επί του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, εφόσον γι’αυτό αποφασί-



  

σει η Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της που λαμβάνεται με συνήθη απαρτία 

και απλή πλειοψηφία, με την οποία θα καθορίζεται και το ποσό της αμοιβής. Κάθε άλλη αμοι-

βή ή αποζημίωση που χορηγείται σε σύμβουλο από οποιοδήποτε λόγο, θεωρείται ότι βαρύνει 

την εταιρεία μόνον αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Η αμοι-

βή αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο, αν κατ’αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και αντι-

τάχθηκαν κατά της ληφθείσης απόφασης μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του μετοχικού κεφαλαίου.Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προ-

κειμένου για αμοιβές που οφείλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες 

που αυτά παρέχουν στην εταιρεία με βάση  σχέση μίσθωσης εργασίας ή έμμισθης εντολής. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

Συμβάσεις εταιρείας με μέλη Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές της, συγγενείς  αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συ-

μπεριλαμβανόμενου, ή συζύγους των πιο πάνω, η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιο-

δήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται και είναι απο-

λύτως άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και παροχή πιστώσεων σ’αυτούς 

με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό να αποκτήσουν αυτοί με-

τοχές της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

2.-Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα είναι άκυρες ,χωρίς 

προηγούμενη ειδική άδεια αυτών από τη Γενική Συνέλευση  των μετόχων. Η άδεια δεν παρέ-

χεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του εκπροσωπουμένου στη Συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν 

ισχύει προκειμένου για σύμβαση που δεν εξέρχεται από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής 

της εταιρείας  με τους πελάτες της. 

3.-Η απαγόρευση της πρ.1 ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται 

από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ.5 του Κ.Ν.2190/1920,καθώς 

επίσης και από ομόρρυθμες εταιρείες στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η ανώνυμη εταιρεία. 

4.-Η παράβαση των διατάξεων του άρθρου αυτού επάγεται τις ποινές του άρθρου 58Α του 

Κ.Ν.2190/1920. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

Γενική Συνέλευση-Ανώτατο Όργανο. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, νόμιμα συ-

γκαλούμενη και συνεδριάζουσα, δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, οι 



  

αποφάσεις της δε υποχρεώνουν όλους τους μετόχους και αυτούς ακόμη που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

Γενική Συνέλευση-Υποχρεωτική σύνοδος 

1.-Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας μία φορά κάθε ε-

ταιρική χρήση και μέσα σε έξι (6) μήνες το πολύ από τη λήξη της χρήσης αυτής, συγκαλουμένη 

πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο ορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Έ-

κτακτα συνέρχεται καλουμένη από το Διοικητικό Συμβούλιο, όταν γι’αυτό παρίσταται ανά-

γκη ή όταν ζητηθεί: α)  από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβε-

βλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) από τους ελεγκτές . 

2.- Επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, ή 

αλλοδαπή.  

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.-Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις εξομοιούμενες προς αυτές, πρέ-

πει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνε-

δρίαση αυτής, υπολογιζομένων και των ημερών που εξαιρούνται. Η ημέρα της δημοσίευσης 

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζο-

νται. 

2.-Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, εάν δε γίνεται με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει, με ποινή α-

κυρότητας, να ορίζει και το σκοπό της μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της. 

3. Οι προσκλήσεις, ενόσω η εταιρεία δεν είναι εισηγμένη, τοιχοκολλώνται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύονται σε μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφη-

μερίδα της Αθήνας ή της πρωτεύουσας του νομού της έδρα της εταιρείας. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί, ενόσω οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολο τους ονο-

μαστικές, να αποφασίζει ότι η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 

πρόσκλησης, αν οι μέτοχοι έχουν δηλώσει στην εταιρεία εγκαίρως τη διεύθυνσή τους. Στην 

περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέ-

πει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το 

νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης.  

5.-Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύ-

νολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της  και στη λήψη αποφάσεων.  



  

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Προϋποθέσεις συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

1.-Οι δικαιούμενοι και επιθυμούντες να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι οφεί-

λουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία ή 

σε Τραπεζίτες στην αλλοδαπή, οριζόμενους στην πρόσκληση, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

προ της ορισθείσας για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2.-Οι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων και τα πληρεξούσια πρέπει να προσάγονται στη διοί-

κηση της εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες προ της ορισθείσας για τη συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. Μέτοχοι μη συμμορφούμενοι προς τις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

3. Επιτρέπεται η διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης με τηλεδιάσκεψη. Μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του υπουργού ανάπτυξης που προβλέπεται στην παράγραφο 6 του άρθρου 28 του 

κ.ν. 2190/1920, με την απόφαση του διοικητικού συμβουλίου που προβλέπεται στο άρθρο 20 

καθορίζεται ο τρόπος, με τον οποίο θα διεξάγεται η τηλεδιάσκεψη, το χρησιμοποιούμενο ηλε-

κτρονικό μέσο και ο χώρος στην έδρα της εταιρείας, στον οποίο θα είναι εγκατεστημένος ο 

απαραίτητος τεχνολογικός εξοπλισμός. Ο χώρος, στην έδρα της εταιρείας που θα διεξάγεται η 

τηλεδιάσκεψη, πρέπει να διασφαλίζει τη μυστικότητα και την εμπιστευτικότητα των συνε-

δριάσεων, ένεκα της ηχομόνωσης που διαθέτει και της ελεγχόμενης πρόσβασης σε αυτήν. Με 

δήλωση του προεδρεύοντος της συνεδρίασης που καταχωρίζεται στα πρακτικά, βεβαιώνεται 

ότι το εγκατεστημένο δίκτυο προσφέρει υπηρεσίες συνεδρίασης με τηλεδιάσκεψη και δια-

σφαλίζει τη συνεχή και απρόσκοπτη ροή της συνεδρίασης, καθώς και ποιότητα αναμετάδο-

σης. Οι συμμετέχοντες στη συνεδρίαση ταυτοποιούνται με αναφορά, κατά την αρχή της συ-

νεδρίασης, του ονόματος και του επωνύμου τους, της ιδιότητάς τους στην εταιρεία και του 

αριθμού του δελτίου ταυτότητας ή του διαβατηρίου τους. Η κατά τον ως άνω τρόπο σχηματι-

ζόμενη απαρτία, πιστοποιείται και καταγράφεται από τον προεδρεύοντα της συνεδρίασης. Η 

τήρηση των πρακτικών διενεργείται από τον γραμματέα. Τα πρακτικά, προκειμένου να υπο-

γραφούν, αποστέλλονται εγγράφως, μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, σε όσους συμμετεί-

χαν στην συνεδρίαση και, στη συνέχεια, καταχωρίζονται στα οικεία βιβλία πρακτικών. Στο 

οικείο πρακτικό αναφέρεται ότι η συνεδρίαση διεξήχθη με τηλεδιάσκεψη. Η παρούσα πρό-

βλεψη του καταστατικού ισχύει και μετά την έκδοση της απόφασης του υπουργού ανάπτυ-

ξης, κατά τα ανωτέρω, για το μέρος που η εν λόγω απόφαση δεν καλύπτει τις ρυθμίσεις της 

παρούσας παραγράφου. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις σε Μετόχους 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται,  δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε Τα-

κτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε μέτοχο της εταιρείας που το ζητά, τις ετήσιες οικο-



  

νομικές καταστάσεις αυτής όπως και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών. 

2.-Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων, πρέπει να τοιχο-

κολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας εκείνων που έχουν δι-

καίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων 

αυτών, του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και 

των αντιπροσώπων τους. 

3.-Κάθε ένσταση κατά του καταλόγου αυτού πρέπει να υποβάλλεται προ της εισόδου της Γε-

νικής Συνέλευσης στην ημερήσια διάταξη, διαφορετικά είναι απαράδεκτη. 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, πλην των εις την παράγραφον 2 του άρθρου αυτού αναγραφομένων πε-

ριπτώσεων, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελε-

σθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση η απαρτία αυτή, η Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε ε ί-

κοσι (20) ημέρες από της χρονολογίας της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλουμένη 

προ δέκα (10) ημερών τουλάχιστον. Κατά τη δεύτερη αυτή συνεδρίαση η επαναληπτική Γενι-

κή Συνέλευση λογίζεται ότι ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το σ’αυτή εκπροσωπούμενο τμήμα 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Κατ’ εξαίρεση προκειμένου γιά αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των υπο-

χρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και αυξήσεις επιβαλ-

λόμενες από διατάξεις νόμων, η γινόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, σε μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, στην έκδοση δανείου με ομολογίες, στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης 

των κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση  της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο γιά αύξη-

ση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο13 παρ.1 

του Κ.Ν.2190/1920,στη μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και το αντίθετο, η 

Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημε-

ρήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τα  δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια 

απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 

της νέας ματαιωθείσας συνεδρίασης, προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, 

ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’αυτή το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημέ-

νου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί και η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση προ-

σκαλουμένη  προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών και συνερχόμενη πάλι μέσα σε είκοσι (20) 



  

ημέρες από της χρονολογίας της νέας ματαιωθείσας συνεδρίασης, ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται 

σ’αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.   

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

Παράσταση ενός μόνο μετόχου σε Γενική Συνέλευση 

Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος ή αντιπρόσωπος μετόχου, παρακο-

λουθεί αυτήν αντιπρόσωπος της Αρμόδιας Εποπτεύουσας Δημόσιας Αρχής ή Συμβολαιογρά-

φος της έδρας της εταιρείας,ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

Αντιπροσώπευση στη Γενική Συνέλευση 

1.-Δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Εκτακτη, έχει κάθε μέτοχος. Οι 

μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια την εταιρεία, σε όσες περιπτώσεις κατά το Νόμο 

επιτρέπεται αυτό, δεν μπορούν να αντιπροσωπευθούν στη Γενική Συνέλευση. 

2.-Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση και με πληρεξουσίους 

τους οποίους ορίζουν με επιστολή τους. Οι ανήλικοι, οι απηγορευμένοι και τα Νομικά Πρόσω-

πα, αντιπροσωπεύονται στη Συνέλευση με τους νόμιμους εκπροσώπους τους. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

Πρόεδρος Γενικής Συνέλευσης 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται ο αναπληρώνων αυτόν και αν 

και αυτός κωλύεται ο πρεσβύτερος των μελών του, προεδρεύει της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων προσωρινά, προσλαμβάνοντας σαν γραμματέα ένα μέτοχο από τους παρισταμένους, 

μέχρις ότου επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο κατάλογος των δικαιουμένων να μετάσχουν στη 

Συνέλευση και εκλεγεί το τακτικό προεδρείο αυτής, αποτελούμενο από τον Πρόεδρο και ένα 

Γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Ημερήσια διάταξη 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που περι-

λαμβάνονται στη δημοσιευθείσα ημερήσια διάταξη. 

Συζητήσεις εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπονται εκτός εάν πρόκειται 

γιά τροπολογίες των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση ή 

πρότασης γιά σύγκληση Γενικής Συνέλευσης. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοι-

κητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε τις προτάσεις του προς τη Γενική Συνέλευση καθώς και 

τυχόν προτάσεις των ελεγκτών ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κα-

ταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 



  

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

Πλειοψηφία για τη λήψη αποφάσεων στη Γενική Συνέλευση 

1.-Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των εκπρο-

σωπουμένων σ’αυτή ψήφων. 

2.-Κατ’εξαίρεση οι αποφάσεις γιά θέματα της παραγράφου 2 του άρθρου 30 του καταστατι-

κού αυτού, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπού-

νται στη Συνέλευση. 

3.-Κάθε εκλογή προσώπων από τη Γενική Συνέλευση εφόσον δεν γίνεται διά βοής ομόφωνα, 

ενεργείται με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια και με ονομαστική κλήση κατά τη σχετική 

προηγούμενη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4.-Για προσωπικά ζητήματα οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  λαμβάνονται με μυστική 

ψηφοφορία που γίνεται με ψηφοδέλτια. 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1.-Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Εκτακτη Γενική Συ-

νέλευση των μετόχων και να ορίζει  ημέρα συνεδρίας της, η οποία δεν πρέπει να απέχει πε-

ρισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης στον Πρόε-

δρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. 

2.-Μετά από αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-

βεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης  υποχρεούται να αναβάλει μό-

νο μία φορά αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, Τακτικής ή Εκτακτης, γιά όλα ή ορισμέ να 

θέματα, ορίζον ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετό-

χων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονο-

λογία της αναβολής. Η μετ’αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετό-

χων, σε αυτή δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρ-

θρων 27 παρ.2 και 28 του Κ.Ν.2190/1920. 

3.-Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, υποβαλλομένη στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες προ της Τακτι-

κής Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: α) Να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν γιά ο-

ποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους αυτής, καθώς και κάθε άλλη παροχή στα πρόσωπα αυτά ή κάθε σύμβαση 

που υπάρχει από οποιαδήποτε αιτία  μεταξύ της εταιρείας και αυτών, β) να παρέχει τις ζη-

τούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες γιά τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που είναι 



  

αυτές χρήσιμες γιά την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοι-

κητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών γιά αποχρώ-

ντα λόγο, η αιτιολογία όμως της άρνησης πρέπει να αναγράφεται στα πρακτικά. 

4.-Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου με-

τοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παρα-

γράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να δώσει σ’αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμά πριν από 

αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες γιά την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της πε-

ριουσιακής κατάστασης της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί γιά απο-

χρώντα λόγο να δώσει τις πληροφορίες αυτές, η αιτιολογία όμως της άρνησής του πρέπει να 

αναγράφεται στα πρακτικά. 

5.-Στις περιπτώσεις του δεύτερου  εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 του 

άρθρου αυτού, τυχόν αμφισβήτηση γιά το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πλη-

ροφοριών, επιλύεται το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με απόφασή του 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6.-Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου η λήψη απόφασης γιά κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.-Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1-4 του άρθρου αυτού οι αιτούντες μέτοχοι πρέπει να 

τηρήσουν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 28 του Κ.Ν.2190/1920, τις μετοχές που τους 

δίνουν τα παραπάνω δικαιώματα ,από της χρονολογίας της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, στην περίπτωση δε της παραγράφου 5 του άρθρου 

αυτού μέχρις εκδόσεως της απόφασης του Δικαστηρίου. 

8.-Μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρω-

τοδικείο της έδρας της εταιρείας, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

Ο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι διά των καταγγελλομένων πράξεων παραβιά-

ζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενι-

κής Συνέλευσης 

Οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο οποίος  να μην  απέχει περισσότερο 

της διετίας από τη χρονολογία της έγκρισης του ισολογισμού της χρήσης μέσα στην οποία έ-

γιναν αυτές. 

9.-Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχι-

κού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο κατά τα οριζόμε-

να στην προηγούμενη παράγραφο του άρθρου αυτού, έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέ-

σεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν ε-

φαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εται-

ρείας. 



  

10.-Οι αιτούντες μέτοχοι στις περιπτώσεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου αυτού πρέ-

πει μέχρι της έκδοσης της απόφασης  επί της αίτησής τους , να τηρούν κατατεθειμένες στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών Και Δανείων, την Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη α-

ναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα ,τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα γιά την υποβο-

λή της αίτησης, πάντως δε όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από της υποβολής της αίτη-

σης. 

11.-Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα-

λαίου ,έχουν το δικαίωμα, κατά το στάδιο της εκκαθάρισης, με έγγραφη αίτησή τους κοινο-

ποιουμένη στους εκκαθαριστές, να προκαλέσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης τη-

ρουμένων των διατάξεων του άρθρου 39 παρ.1 του Κ.Ν. 2190/1920. Οι εκκαθαριστές, στην 

περίπτωση αυτή, είναι υποχρεωμένοι να συγκαλέσουν αυτή τη Γενική Συνέλευση με θέματα 

της ημερήσιας διάταξης τα αναγραφόμενα στην αίτηση, μέσα στην οριζόμενη στην παρά-

γραφο 1 του άρθρου αυτού προθεσμία. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

Περί απαλλαγής ευθύνης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών 

1.-Μετά την ψήφιση του ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορί-

α, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, γιά απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περι-

πτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920 . 

2.-Στην ψηφοφορία γιά απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να μετάσχουν τα 

μέλη του μόνο με τις μετοχές με τις οποίες είναι κύρια. Το ίδιο ισχύει και γιά τους υπαλλήλους 

της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

Απόφαση Γενικής Συνέλευσης για μείωση  κεφαλαίου 

1.-Η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφασή της για τη μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, με ποινή ακυρότητας, να ορίζει το σκοπό της μείωσης, κα-

θώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της. Η απόφαση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα 

σύμφωνα με τα άρθρα 7α παρ.ε και 7β του Κ.Ν.2190/11920. 

2.-Δε γίνεται καμία καταβολή στους μετόχους από το αποδεσμευόμενο με τη μείωση ενεργη-

τικό της εταιρείας, με ποινή ακυρότητας αυτής της καταβολής, εκτός αν ικανοποιηθούν οι δα-

νειστές της εταιρείας των οποίων οι απαιτήσεις γεννήθηκαν πριν από τη δημοσιότητα της 

απόφασης για τη μείωση ή εάν το Δικαστήριο αποφανθεί ότι οι απαιτήσεις αυτές είναι αβά-

σιμες. 

 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

Πρακτικά Γενικών Συνελεύσεων 



  

1.-Οι συζητήσεις και αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων καταχωρίζονται σε περίληψη σε 

ειδικό βιβλίο πρακτικών το οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα. Στα 

πρακτικά αναγράφεται ο κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθη-

καν  στη Συνέλευση, με τις διευθύνσεις και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων καθενός μετό-

χου και αντιπροσώπου μετόχου. 

2.-Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να κα-

ταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

3.-Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αντικαταστάτη του. 

4.-Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες μετά από κάθε Γενική Συνέλευση, η εταιρεία υποχρεούται να 

υποβάλει  στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή αντίγραφο των πρακτικών της. 

5.-Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών Γενικών Συ-

νελεύσεων. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρα-

κτικών της Γενικής Συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή διά νομίμως εξου-

σιοδοτημένου εκπροσώπου τους, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια διοικητική αρχή 

όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγρα-

φα αυτά. Οι τρίτοι και οι μη παραστάντες  στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι, μπορούν να πάρουν 

αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από την αρμόδια διοικητική αρχή, μόνο 

ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

 

ΑΡΘΡΟ 40ο 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

Ι.-Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται επί  όλων των εις αυτήν υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου υποβαλλομένων ζητημάτων ειδικώτερα δε: 1) ακούει την έκθεση που έχει συντά-

ξει το Διοικητικό Συμβούλιο γιά τα όσα αυτό έπραξε, γιά την πορεία των εταιρικών υποθέσε-

ων και γιά την κατάσταση γενικά της εταιρείας, ακούει την έκθεση των ελεγκτών γιά τον  έ-

λεγχο που διενήργησαν αυτοί στα βιβλία και λογαριασμούς της εταιρείας και 2) είναι μόνη 

αρμοδίαν’αποφασίζει περί:α) τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων 

πάντως και των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου. Οι περί τροποποίησης  του 

καταστατικού αποφάσεις είναι έγκυρες εφόσον δεν απαγορεύονται με ρητή διάταξη του κα-

ταστατικού αυτού β) εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών  γ) έγκρισης  

του ισολογισμού της εταιρείας δ) διάθεσης  των ετήσιων κερδών  ε) έκδοσης  δανείου 

δι’ομολογιών στ) συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διάρ-

κειας ή διάλυσης της εταιρείας ζ) έγερσης αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και η) διορισμού εκκαθαριστών. 

ΙΙ.-Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) οι αποφασιζόμενες  

σύμφωνα με το άρθρο  13 παρ.1 του Κ.Ν.2190/1920 αυξήσεις του κεφαλαίου από το Διοικητι-

κό Συμβούλιο καθώς και οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων 



  

β) Η κατά το  άρθρο 14 του καταστατικού αυτού  εκλογή προσωρινών μέχρι της συνεδρίας 

Γενικής Συνέλευσης  συμβούλων σε  αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή οπωσ-

δήποτε άλλως γενομένων εκπτώτων. 

 ΙΙΙ.-Γιά προσωπικά ζητήματα η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται πάντοτε με μυστική ψηφο-

φορία, εκτός αν ο Νόμος ή το καταστατικό αυτό ορίζουν διαφορετικά. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε 

ΕΛΕΓΚΤΑΙ 

ΑΡΘΡΟ 41ο 

Έλεγχος εταιρείας 

1.-Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές κατα-

στάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα ήτοι: α) από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον 

αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη 

διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότη-

τας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγρά-

φως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.-Εάν η εταιρεία υπερβεί τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του 

Κ.Ν.2190/1920,εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώ-

ματος Ορκωτών Ελεγκτών  σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν 

κάθε φορά. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία για τον τακτικό της έλεγχο έχει τη δυνατότητα, 

αντί δύο ελεγκτών, να εκλέγει ένα μόνο Ορκωτό Ελεγκτή. Οι διατάξεις των παραγράφων 7,8 

του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 , εφαρμόζονται ανάλογα. 

3.-Οι ελεγκτές αυτοί καθώς και ισάριθμοι αναπληρωματικοί, ορίζονται πάντοτε από την προ-

ηγούμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. 

4.-Οι ελεγκτές αμείβονται πάντοτε από την εταιρεία. Το ποσό της αμοιβής τους ορίζεται από 

τη Γενική Συνέλευση η οποία αποφάσισε το διορισμό τους. Το ποσό της αμοιβής των Ορκω-

τών Ελεγκτών ορίζεται  σύμφωνα με το Νόμο. 

5.-Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε κατά την οποία δεν αποποιηθούν το διορισμό τους αυτό μέσα σε πέντε (5) η-

μέρες ,θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέ-

πονται από το άρθρο 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 42ο 

Προσόντα ελεγκτών 



  

1.-Όταν σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου που ισχύουν κάθε φορά, δεν συντρέχει περί-

πτωση να ενεργείται έλεγχος της εταιρείας από ορκωτό ελεγκτή, ο έλεγχος διενεργείται από 

ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγ-

γέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 

του Π.Δ.475/1991. 

2.-Οι κατά τα παραπάνω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες 

από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

3.-Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας πρόσωπα από τα αναφερόμενα στην πα-

ράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν.2190/1920 , υπάλληλοι της εταιρείας ή εξαρτημένης προς 

αυτήν εταιρείας ,δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, Τρα-

πεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 43ο 

Δικαιώματα-Υποχρεώσεις-Ευθύνη Ελεγκτών 

1.-Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν τη λογιστική και 

διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας, δικαιούμενοι να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλί-

ου, λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

και του Διοικητικού Συμβουλίου και να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της 

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό 

αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικη-

τικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης του Νόμου ή του καταστατικού, να αναφέρο-

νται στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή. Μετά τη λήξη της χρήσης, υποχρεούνται να 

ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και να υποβάλουν στην Τακτική Γενική Συνέ-

λευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει 

σαφώς ύστερα από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της επι-

χείρησης, αν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καταρτίστηκαν σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 42α του Κ.Ν.2190/1920 και να εμφανίζουν με απόλυτη σαφή-

νεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικο νομικής θέσης 

και των αποτελεσμάτων της χρήσης της εταιρείας. Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών πρέπει 

να αναφέρει  α) εάν παρασχέθηκαν σ’αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες είχαν ανάγκη για την 

εκτέλεση του έργου τους, β) εάν έλαβαν γνώση πλήρη απολογισμού των εργασιών των υπο-

καταστημάτων, εφόσον υπάρχουν τέτοια, γ)εάν τηρείται κανονικός λογαριασμός κόστους 

παραγωγής, δ) εάν  τροποποιήθηκε η μέθοδος της απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη 

χρήση, ε) εάν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 ή 2 του άρ-

θρου 43α του Κ.Ν.2190/1920  και στ) εάν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας η οποία αναφέρε-

ται στην παράγραφο 1 του άρθρου αυτού. 

2.-Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληρο-

φορία σχετική με τον έλεγχο που διενήργησαν. 



  

3.-Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να 

ζητήσουν τη σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υπο-

χρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτη-

σης  στον Πρόεδρο αυτού, έχει δε σαν αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αί-

τησης. 

4.-Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα, υπο-

χρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν μπορεί να αποκλεισθεί ή τροπο-

ποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά από δύο (2) χρόνια. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ (Ετήσιοι λογαριασμοί) ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 44ο 

Εταιρική Χρήση-Απογραφή-Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις. 

1.-Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη, αρχίζει την πρώτη (1) Ιουνίου κάθε χρόνου και λήγει 

στις 31ηΜαΐου του επομένου χρόνου. 

2.-Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας κατά το 

άρθρο 9 του εμπορικού Νόμου και καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο οι ετήσιοι λο-

γαριασμοί (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) περιλαμβάνοντες: α) τον ισολογισμό β) το λο-

γαριασμό «αποτελέσματα χρήσης»,γ) τον «πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων» και δ) το προ-

σάρτημα. Οι ετήσιοι λογαριασμοί πρέπει να είναι συντεταγμένοι σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στα άρθρα 42α,42β,42γ,42δ, 42ε,43α,43β,111 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920,με απόλυτη σαφή-

νεια και με τρόπο ώστε να μπορεί να εξάγεται από αυτά εύκολα και με ασφάλεια η οικονομι-

κή κατάσταση της εταιρείας και τα επιτευχθέντα πραγματικά αποτελέσματα αυτής, απαγο-

ρευομένης της εμφάνισης στο ίδιο κονδύλι ανομοιογενών στοιχείων. 

 

ΑΡΘΡΟ 45ο 

Δημοσιότητα ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

1.-Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αρχικές και τροποποιημένες από τη Γενική Συνέλευση 

(ισολογισμός, αποτελέσματα χρήσης, πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων και προσάρτημα) 

και οι σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών της εταιρείας, υπο-

βάλλονται με φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου σε δημοσιότητα σύμφωνα με τις διατά-

ξεις των άρθρων 7α εδ.ζ,7β παρ.1 εδ.β και 43β παρ.1,2,3,4 και 5 του Κ.Ν. 2190/1920  και όπως 

ειδικώτερα ορίζεται στην παράγραφο 3 του άρθρου αυτού. Ο ισολογισμός πρέπει να περιέχει 

τα ατομικά στοιχεία των προσώπων που κατά το Νόμο τον πιστοποιούν. 

2.-Κατά τη δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων, σύμφωνα με την προηγούμενη πα-

ράγραφο, η εταιρεία, εφόσον έχει τις προϋποθέσεις της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του 

Κ.Ν.2190/1920,μπορεί να δημοσιεύσει συνοπτικό ισολογισμό. Στην περίπτωση αυτή κατά τη 

δημοσίευση πρέπει να γίνεται μνεία ότι ο δημοσιευόμενος ισολογισμός είναι συνοπτικός και 

να αναφέρεται το Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών στο οποίο έχουν ή πρόκειται να καταχωρη-



  

θούν οι οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας. Οι παράγραφοι 7 και 8 του άρθρου 42α του 

Κ.Ν. 2190/1920,εφαρμόζονται ανάλογα και στην περίπτωση της πιο πάνω διάταξης. 

3.-Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσης» και ο «πίνακας διά-

θεσης αποτελεσμάτων»μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγ-

χος από Ορκωτούς Λογιστές, δημοσιεύονται από το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) τουλά-

χιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: α) στο τεύχος Ανωνύμων Ε-

ταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα 

με το άρθρο 7β παράγρ.1 εδ.β του Κ.Ν.2190/1920 και β)κατά την κρίση του Διοικητικού Συμ-

βουλίου σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του 

Ν.Δ.3757/1957,όπως ισχύει,η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη τη χώρα και σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, που πληροί τις προϋπο-

θέσεις της παρ.2 του  άρθρου 26 του κ.ν.2190/1920 .Σε περίπτωση αλλαγής της έδρας της  ε-

ταιρείας σε Δήμο ή Κοινότητα εκτός του νομού Αττικής, τα έγγραφα της προηγουμένης παρα-

γράφου πρέπει να δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερί-

δα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η 

εταιρεία θα έχει την έδρα της. Ως προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τε-

λευταίου εδαφίου της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν.2190/1920. Εξαιρετικά αν η ε-

ταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα ανω-

τέρω έγγραφα πρέπει να δημοσιεύονται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία  τουλάχιστον εφη-

μερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της Νομαρχία2 στην οποία υπάγεται η εταιρεί-

α. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την Τα-

κτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέ-

πεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 36α του Κ.Ν.2190/1920,υποβάλλεται στην Αρμόδια 

Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

4.-Η μορφή και το περιεχόμενο των δημοσιευομένων ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

,είναι εκείνα με βάση τα οποία ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκ-

θεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τό-

τε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονο-

μικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. 

5.-Με επιμέλεια της Αρμόδιας Εποπτεύουσας Δημόσιας Αρχής και με δαπάνες τις εταιρείας, 

δημοσιεύεται στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης η ανα-

κοίνωση περί του ότι έγινε καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών των κατά 

το άρθρο 44 του καταστατικού αυτού ετησίων οικονομικών καταστάσεων και του πιστοποι-

ητικού ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, που υποβλήθηκαν στην 

Αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή. Στην ανακοίνωση αυτή, που δημοσιεύεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και σε περίπτωση τρο-

ποποίησης των οικονομικών καταστάσεων από αυτή, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από αυτή, 



  

καταχωρούνται στο σύνολό τους ο ισολογισμός, τα αποτελέσματα χρήσης και ο πίνακας διά-

θεσης αποτελεσμάτων καθώς και το πιο πάνω πιστοποιητικό ελέγχου. 

 

ΑΡΘΡΟ 46ο 

Υποβολή ετησίων οικονομικών καταστάσεων στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια 

Αρχή 

1.-Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητι-

κού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην Αρμόδια Εποπτεύ-

ουσα Δημόσια Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

2.-Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την Τα-

κτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της που προβλέ-

πεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26Α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει μετά τις τροπο-

ποιήσεις του, υποβάλλεται στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή και αντίτυπο των οικο-

νομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 47ο 

Αποθεματικό 

1.-Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχη-

ματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού 

παύει να είναι υποχρεωτική όταν τούτο φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του μετοχι-

κού κεφαλαίου, γίνεται δε πάλι υποχρεωτική εάν τούτο μειωθεί σε ποσό κατώτερο  από το 

ένα τρίτο (1/3)  του μετοχικού κεφαλαίου. 

2.-Το αποθεματικό τούτο χρησιμοποιείται αποκλειστικά για εξίσωση, πριν από κάθε διανομή 

μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 48ο 

Διάθεση καθαρών κερδών 

1.- Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι εκείνα που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των σύμφωνα με το Νόμο 

αποσβέσεων και οποιουδήποτε άλλου εταιρικού βάρους. 

2.-Από τα κέρδη που μετά από τα πιο πάνω απομένουν, αφαιρούνται κατά σειρά τα εξής πο-

σά: α) ποσοστό ένα εικοστό (1/20) για το σχηματισμό του σύμφωνα με το Νόμο τακτικού 

αποθεματικού και σύμφωνα με όσα εκτέθηκαν στο άρθρο 47 του καταστατικού αυτού, β) το 

ποσοστό που αναλογεί στην προς 6% κάθε χρόνο εξυπηρέτηση του καταβεβλημένου μετοχι-

κού κεφαλαίου, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν.148/1967 όπως τροπο-

ποιήθηκε με το άρθρο 1 του Νόμου 876/1979 και τους Νόμους 2753/1999 και  2789/2000  γ) 

από το υπόλοιπο διατίθεται :  αα) ποσοστό κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης ,για αμοι-

βή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των Διευθυνόντων Συμβούλων καθώς και των Δι-



  

ευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της εταιρείας, για τις υπηρεσίες τους, πέρα από τους τακτικούς 

μισθούς και αποζημιώσεις τους και ββ) το απομένον υπόλοιπο διατίθεται εν όλω ή εν μέρει 

για το σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού κεφαλαίου ή για διανομή συμπληρωματικού με-

ρίσματος στους μετόχους κατά την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή μεταφέρεται σε νέα 

χρήση ,δ) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται  σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 29 παρ.3 και 31 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920 ,δύναται, τα μετά τη διανομή του πρώ-

του μερίσματος διανεμητέα, σύμφωνα με το καταστατικό ,κέρδη στους μετόχους, να διατε-

θούν για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, οι οποίες παρέχονται 

στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί πρόσθετου μερίσματος. Στην περίπτωση αυτή εφαρμό-

ζονται τα οριζόμενα από την παράγραφο 3 του άρθρου 3α  του Κ.Ν.2190/1920. 

3.-Με την επιφύλαξη των διατάξεων του νόμου 2190/192,γιά τη μείωση του μετοχικού κεφα-

λαίου σύμφωνα με το άρθρο 38 του καταστατικού αυτού, δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε 

διανομή στους μετόχους εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνο-

λο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζεται στο υπόδειγμα ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920,είναι, ή θα γίνει μετά από την διανομή αυ-

τή κατώτερο από το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου, προσαυξημένου με τα αποθεματικά για 

τα οποία η διανομή τους απαγορεύεται από το Νόμο ή το καταστατικό της εταιρείας. Το ποσό 

αυτό του μετοχικού κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει κλιθεί ακόμα να κατα-

βληθεί. 

4.-Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να είναι ανώτερο από το ποσό των α-

ποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη που προέρ-

χονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφα-

σίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή τους και μειωμένο κατά το ποσό των ζημιών 

προηγουμένων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό απο-

θεματικών σύμφωνα με τα οριζόμενα από το Νόμο και το άρθρο 47 του καταστατικού αυτού. 

5.-Η έννοια της διανομής των προηγούμενων παραγράφων 3 και 4 περιλαμβάνει ιδίως την κα-

ταβολή των μερισμάτων και των τόκων από μετοχές. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 49ο 

Προσωρινά μερίσματα 

1.-Μετά την πρώτη εξαμηνία κάθε εταιρικού χρόνου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίω-

μα να μοιράσει στους μετόχους προσωρινό μέρισμα επί τη βάσει λογιστικής κατάστασης για 

την εταιρική περιουσία, η οποία συντάσσεται από αυτό και εφ’όσον είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες προ της διανομής δημοσιεύσει αυτήν σε κάποια ημερήσια εφημερίδα απ’αυτές που 

εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του και σε μια οικονομο-

λογική εφημερίδα καθώς και στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως μόλις την καταρτίσει ,την υποβάλει δε  και στην 

Αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή. 



  

2.-Τα διανεμόμενα κατά τον τρόπο αυτό κέρδη δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερα από το μισό 

(1/2) των  καθαρών κερδών που αναγράφονται στη λογιστική κατάσταση. 

 

ΑΡΘΡΟ 50ο 

Μερίσματα διανεμηθέντα κατά παράβαση του Νόμου 

Κάθε ποσό που τυχόν ήθελε διανεμηθεί στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 48 και 

49 του καταστατικού αυτού, επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, εφόσον η εται-

ρεία αποδείξει ότι όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν σ’αυτούς δεν ήσαν σύμ-

φωνες με το Νόμο και το καταστατικό αυτό. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 51ο 

Πληρωμή μερισμάτων 

1.-Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την από-

φαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

2.-Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει σε ημέρα που ορίζεται από την πιο πάνω Γενική Συνέ-

λευση, ή από το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον αυτό εξουσιοδοτηθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και μέσα στο πιο πάνω δίμηνο. 

3.-Οι κύριοι μετοχών, που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή μερισμάτων που τους ανήκουν, 

δεν μπορεί να έχουν απαίτηση για τόκους. 

4.-Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια από τότε που κατέστησαν α-

παιτητά, παραγράφονται. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 52ο 

Λύση της εταιρείας 

1.-Η εταιρεία λύεται: α) μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της που ορίζεται στο καταστατικό, 

εφόσον δεν παραταθεί αυτή νόμιμα, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

κατά τις διατάξεις του άρθρου 29 παρ.3 και 31 παρ.2 του Κ.Ν.2190/1920 και γ) όταν κηρυχθεί 

αυτή σε κατάσταση πτώχευσης. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο, δεν 

αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας. 

2.-Εάν η εταιρεία λυθεί γιατί πέρασε ο χρόνος διαρκείας της ή με απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις 

ισχύουσες για την πτώχευση διατάξεις, μπορεί αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 31 

παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920.Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν άρχισε η διανομή της εταιρικής 

περιουσίας. Πριν από τη λήξη του στο άρθρο 5 του καταστατικού αυτού συμφωνημένου χρό-



  

νου διάρκειας της εταιρείας, πρέπει να συγκληθεί η Γενική Συνέλευση προκειμένου να απο-

φασίσει για παράταση του χρόνου διάρκειας αυτής. 

3.-Εάν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 

του ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920 ,γίνει κατώτερο από 

το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, προκειμένου 

να αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.- 

 

 

ΑΡΘΡΟ 53ο 

Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση με το στοιχείο (α) της πρώτης παραγράφου του άρθρου 52 του καταστατι-

κού αυτού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι διορισμού εκκαθαρι-

στών από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση (β) της αυτής πιο πάνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση 

ορίζει με την ίδια απόφαση δύο (2) μέχρι  τρεις (3) εκκαθαριστές καθώς και τα δικαιώματα 

και την αμοιβή τους. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρ-

κεια της εκκαθάρισης, δικαιούται δε να χορηγήσει και εξαιρετική δικαιοδοσία στους εκκαθα-

ριστές. Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και για όσο χρόνο διαρκεί η εκκαθάριση, 

εφαρμόζονται τα οριζόμενα στα άρθρα 23 και 27 του καταστατικού αυτού, οι δε εκκαθαρι-

σταί ενεργούν όσα καθήκοντα έχει το Διοικητικό Συμβούλιο και είναι συναφή προς τη διαδι-

κασία και το σκοπό της εκκαθάρισης. Επίσης η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τους ετήσιους λο-

γαριασμούς της εκκαθάρισης και αποφασίζει για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης. Στις Γενικές Συνελεύσεις κατά το στάδιο της εκκαθάρισης προεδρεύει 

προσωρινά όποιος εκπροσωπεί στη Συνέλευση τις περισσότερες μετοχές, αν δε αυτός απο-

ποιηθεί ο μέτοχος που ακολουθεί αμέσως μετά από αυτόν, το ίδιο δε γίνεται και στη συνέχεια. 

Σε περίπτωση παρουσίας περισσοτέρων μετόχων με τον ίδιο αριθμό μετοχών, προεδρεύει ο 

μεγαλύτερος σε ηλικία ο οποίος και προσλαμβάνει ένα ή δύο γραμματείς από τους παριστά-

μενους μετόχους είτε και εκτός από αυτούς μέχρι την εκλογή του οριστικού Προέδρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 54ο 

Καθήκοντα εκκαθαριστών 

1.-Οι διοριζόμενοι από τη Γενική Συνέλευση εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα κα-

θήκοντά τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

τύπο και το Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερί-

δας της Κυβερνήσεως ισολογισμό του οποίου αντίγραφο υποβάλλουν στην Αρμόδια  Επο-



  

πτεύουσα Δημόσια Αρχή. Εφόσον διορισθούν τρείς ή περισσότεροι αποφασίζουν κατά πλει-

οψηφία. 

2.-Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

3.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα  τα δικαιώματά της και κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

4.-Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας ,να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 

να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επί-

σης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλά-

δους αυτής,ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών 

από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας 

κάθε μέτοχος ή κάθε δανειστής της μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έ-

δρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ.του Κ.Πολ.Δικ., να καθορίσει την 

κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η 

απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα έν-

δικα μέσα. 

5.-Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κατ’έτος τα αποτελέσματα της εκκαθά-

ρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία πα-

ρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές κα-

ταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης  της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδί-

δουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εται-

ρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο με-

τοχικό κεφάλαιο. 

6.-Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν  μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ημερομηνία έ-

ναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων Εται-

ρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέρα της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της Αρ-

μόδιας Εποπτεύουσας Δημόσιας Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

7.-Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Δι-

οικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρού-

νται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. Η Γενική Συνέλευση 

μπορεί να διορίζει και ένα μόνο εκκαθαριστή. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 



  

ΑΡΘΡΟ 55ο 

Απαγόρευση στην εταιρεία κάλυψης δικών της μετοχών 

1.-Η εταιρεία δεν μπορεί να αναλαμβάνει την κάλυψη δικών της μετοχών. 

2.-Σε περίπτωση που τις μετοχές της εταιρείας ανέλαβε πρόσωπο που ενεργεί με δικό του ό-

νομα αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, θεωρείται ότι το πρόσωπο αυτό τις ανέλαβε για δι-

κό του λογαριασμό. 

3.-Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υ-

ποχρεούνται να καταβάλουν την αξία των μετοχών που έχουν αναληφθεί κατά παράβαση 

των διατάξεων του άρθρου αυτού. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να απαλλα-

γούν από αυτή την υποχρέωση  αν αποδείξουν ότι δεν τους βαρύνει οποιαδήποτε υπαιτιότη-

τα. 

 

ΑΡΘΡΟ 56ο 

Απαγόρευση στην εταιρεία απόκτησης δικών της μετοχών 

1.-Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτήν την ίδια είτε 

από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του, αλλά για λογαριασμό της. 

2.-Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται: 

α) οι αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίστηκε από τη 

Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του καταστατικού αυτού, β) οι αποκτή-

σεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, γ) οι αποκτήσεις μετοχών που έχουν απο-

πληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για πληρωμή 

απαιτήσεων της ίδιας της εταιρείας, δ)οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν απο-

πληρωθεί ολοσχερώς, ε) αποκτήσεις με σκοπό τη διανομή των μετοχών στο προσωπικό της 

εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρείας που είναι συνδεδεμένη με αυτή, σύμφωνα με το άρθρο 

25 παρ.1 του Ν.1682/1987 και το άρθρο 18 του Ν.1731/1987.Η διανομή των μετοχών αυτών 

πρέπει να πραγματοποιείται μέσα σε προθεσμία δώδεκα (12) μηνών από την απόκτησή τους 

μετά την πάροδο της οποίας έχει εφαρμογή η διάταξη της επομένης παραγράφου 3 του άρ-

θρου αυτού. Ως προς τις πιο πάνω περιπτώσεις(γ) και (δ),οι αποκτήσεις μετοχών αυτής της 

περίπτωσης γίνονται με τις εξής προϋποθέσεις: αα) εφόσον η ονομαστική αξία τυχόν μετοχών 

των προηγουμένων περιπτώσεων –α- έως –δ- δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του μετο-

χικού κεφαλαίου, ββ) εφόσον δεν θα έχουν σαν αποτέλεσμα τη μείωση του συνόλου των ι-

δίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προ-

βλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920,κάτω από το ποσό που προβλέπει η παρά-

γραφος 1 του άρθρου 44α του Κ.Ν.2190/1920,γγ) εφόσον πρόκειται για μετοχές πλήρως εξο-

φλημένες. 

3.-Στις περιπτώσεις (α) και (β) της προηγούμενης παραγράφου, οι μετοχές που αποκτούνται 

πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Στην περίπτωση (δ)  δε της ιδίας παραγράφου, οι μετοχές 

πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να είναι με-



  

γαλύτερο από ένα χρόνο. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να ακυ-

ρώνονται αμέσως. 

4.-Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν σ’ αυτή υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας, 

δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 57ο 

Απαγόρευση λήψης δικών της μετοχών σαν ενέχυρο 

1.-Απαγορεύεται στη εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές θυγατρικής 

της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται απ’ αυτή ή άλλων 

απαιτήσεών της. 

2.-Θυγατρική εταιρεία δεν έχει δικαίωμα  να επενδύει ούτε μέρος του δικού της κεφαλαίου σε 

μετοχές της μητρικής εταιρείας. 

 
Aκριβές αντίγραφο του καταστατικού 

μας, όπως ισχύει μετά την τροποποίησή  

του από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων την 20η Μαΐου 2015                               . 

 

Μεταμόρφωση Αττικής  

 

Ο Πρόεδρος 

 

 

 

 

 

 

Γεώργιος Π.  Κωστιάνης 

 

 


