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    Αθήνα, 03/11/2023 
   Αρ. Πρωτ.: 3097239        

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «Δ. ΤΣΑΚΩΝΑΣ - Κ. ΜΟΝΟΣ ΑΝΩΝΥ-
ΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ, ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ, ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ» και αριθμό ΓΕΜΗ 353701000.  
 
 
Την 03-11-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης                    
3848794, η με αριθμό 11797 / 03-11-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
97E4469ΗΕΘ-Λ24),  με  την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυ-
μης εταιρείας με την επωνυμία «Δ. ΤΣΑΚΩΝΑΣ - Κ. ΜΟΝΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ, 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ, ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ» και αριθμό ΓΕ.ΜΗ.  353701000,  σύμφωνα με την από 30-10-
2023 απόφαση της  Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

                                                                                      Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

                                                                                            ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ Α.Ε. "Δ. ΤΣΑΚΩΝΑΣ - Κ. ΜΟΝΟΣ"  
ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ ΓΕΜΗ 353701000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
Σύσταση - Επωνυμία - Έδρα - Διάρκεια - Σκοπός 

 
Άρθρο 1 

 
1. Ιδρύεται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία Δ. ΤΣΑΚΩΝΑΣ - Κ. 
ΜΟΝΟΣ  Ανώνυμη Εταιρεία Εμπορίου, Βιομηχανίας, Αντιπροσωπειών. 
 
2. Για τις συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό, η επωνυμία θα 
χρησιμοποιείται με λατινικά ψηφία και την προσθήκη του ακρωνυμίου S.A.. 
 

Άρθρο 2 
 
1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κρωπίας, πόλη Κορωπίου, οδός Ζήνωνος 
αρ. 10 και η εταιρεία είναι Ελληνική. 
 
2. Η έδρα της εταιρείας μπορεί οποτεδήποτε να μεταφερθεί σε άλλο Δήμο ή 
Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας, με τροποποίηση αυτού του άρθρου του 
Καταστατικού, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που θα ληφθεί με 
συνήθη απαρτία και πλειοψηφία Των άρθρων 130 παρ. 1 και 132 παρ. 1 του ν. 
4548/2018, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  
 
3. Η Εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της να ιδρύει 
υποκατάστημα, πρακτορεία, γραφεία διαχείρισης, εργοστάσια ή εργαστήρια, 
οπουδήποτε στο Εξωτερικό ή στο Εσωτερικό, συνεργαζόμενη ή όχι με φυσικά η 
νομικά πρόσωπα και Επιχειρήσεις του Εσωτερικού ή Εξωτερικού. 
 
4. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζει τα καθήκοντα, τις 
αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας και τον τρόπο της λειτουργίας των. 
Επίσης με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να καταργούνται, 
συμπτύσσονται ή συγχωνεύονται τα παραπάνω ιδρυόμενα υποκαταστήματα, 
πρακτορεία, υπηρεσίες, εργοστάσια ή εργαστήρια. 
 

Άρθρο 3 
 

1. Η διάρκεια της εταιρείας έχει αρχίσει την 18η Μαρτίου του έτους 1983, ημέρα 
που δημοσιεύτηκε το ιδρυτικό καταστατικό στο Φ.Ε.Κ. ΤΑΕ ΚΑΙ ΕΠΕ αρ.450 και λήγει 
την 31η Δεκεμβρίου 2033. 
 
2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παρατείνεται διαδοχικά, πριν από τη λήξη 
της, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, λαμβανομένη με 
την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του 
ν. 4548/2018 και τροποποίηση του άρθρου του Καταστατικού. 
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Άρθρο 4 
 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 
1. Η εισαγωγή από το Εξωτερικό, η αγορά από το εσωτερικό και η εμπορία 

όλων  των ειδών που αφορούν το σπίτι. 
2. Η εξαγωγή στο Εξωτερικό εγχώριων προϊόντων όλων των συναφών ειδών. 
3. Η εισαγωγή από το Εξωτερικό, η αγορά από το εσωτερικό, η εξαγωγή στο 

εξωτερικό και η εμπορία  τουριστικών ειδών.       
4. Η εισαγωγή από το Εξωτερικό, η αγορά από το εσωτερικό, η εξαγωγή στο 

εξωτερικό και η εμπορία παραφαρμακευτικών και ιατροτεχνολογικών 
προϊόντων. 

5. Η ανάληψη αντιπροσωπειών οίκων του Εξωτερικού για οποιοδήποτε είδος. 
6. Η ίδρυση βιοτεχνίας ή βιομηχανίας, για την συσκευασία ή κατασκευή στην 

Ελλάδα, προϊόντων, τα οποία αντιπροσωπεύει ή εμπορεύεται. 
7. Η αγορά, πώληση και εκμετάλλευση ακινήτων, ιδιόκτητων και μη, η ανέγερση 

σε αυτά οικοδομών για ίδιο λογαριασμό ή και για λογαριασμό τρίτων, η 
μεταπώληση, η εκμετάλλευση υπό διάφορες μορφές των εν λόγω 
οικοδομών.  

8. Υπηρεσίες διαχείρισης ακινήτων έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης. 
9. Η ανάληψη, κατασκευή, μελέτη Δημοσίων και Ιδιωτικών Έργων πάσης 

φύσεως στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή. Ειδικότερα έργων κτιριακών, 
οδοποιίας, υδραυλικών, λιμενικών, ηλεκτρομηχανολογικών εν γένει έργων, 
ενεργειακών-βιομηχανικών έργων, έργων ειδικών μονώσεων, 
αναστηλώσεων, ενισχύσεως και αναστηρίξεως γενικώς, θεμελιώσεων εν 
γένει, σηράγγων, γεφυρών, υποθαλάσσιων κατασκευών καθώς και 
οποιουδήποτε τεχνικού έργου. 

10. Η ανάληψη και εκπόνηση μελετών καθώς και η κατασκευή κτιρίων με το 
σύστημα της αντιπαροχής. 

11. Η ανάπτυξη εμπορικής δραστηριότητας με υλικά που έχουν σχέση με τις 
παραπάνω κατασκευές. 

12. Η εκμετάλλευση παντός είδος ενεργειακών  πάρκων. 
13. Η εμπορία εισαγωγές – εξαγωγές, κατασκευή εγκατάσταση και τοποθέτηση 

ενεργειακών συστημάτων και πάρκων. 
Για την επίτευξη των πιο πάνω σκοπών της η εταιρία μπορεί: α) Να συμμετέχει σε 
οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού 
τύπου. β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 
οποιοδήποτε τρόπο. γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε άλλη επιχείρηση ημεδαπή 
ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. δ) Να συμμετέχει σε αναπτυξιακές 
εταιρίες ή οποιασδήποτε άλλης μορφής εταιρίες, για την προώθηση επενδυτικών 
σχεδίων. ε) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε, ζ) Να 
ιδρύει και να συμμετέχει σε Κοινοπραξίες ιδιωτικών τεχνικών έργων και κατασκευών. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
Μετοχικό Κεφάλαιο και Μετοχές 

 
Άρθρο 5 

 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο ορίζεται σήμερα σε ευρώ 6.450.000,00 (έξι  εκατομμύρια 
τετρακόσια πενήντα χιλιάδες) ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε 
εξακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες (645.000) μετοχές ονομαστικής αξίας, ευρώ 10,00 
(δέκα), έκαστης αυτών, όπως φαίνεται από την παρακάτω ανάλυση: 
 
Α. Το ιδρυτικό Μετοχικό Κεφάλαιο ορίστηκε σε δέκα εκατομμύρια (10.000.000) 
δραχμές από το καταστατικό της εταιρείας που δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. ΤΑΕ και 
ΕΠΕ 450/18.3.83 ήταν διαιρεμένο σε δέκα χιλιάδες(10.000) μετοχές των χιλίων 
δραχμών (1.000) και καταβλήθηκε σε μετρητά. 
 
Β. Το αρχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δέκα εκατομμύρια δραχμές (10.000.000) με 
απόφαση της 12.11.84 του Διοικητικού Συμβουλίου που δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 
ΤΑΕ και ΕΠΕ 3362/14.12.84. Η αύξηση αυτή διαιρέθηκε σε δέκα χιλιάδες μετοχές των 
χιλίων (1.000) δραχμών και καταβλήθηκε σε μετρητά. 
 
Γ. Με την από 30.06.97 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 
Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν ογδόντα εκατομμύρια (180.000.000) και 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ ΤΑΕ και ΕΠΕ 5792/7.8.1997. 
 α. Με την κεφαλαιοποίηση της αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της 
εταιρείας της 31.12.96 κατά δραχμές είκοσι τέσσερα εκατομμύρια εννιακόσιες 
πενήντα χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα δύο (24.950.562) και  
 β. Με την καταβολή από τους μετόχους δραχμών εκατόν πενήντα πέντε 
εκατομμυρίων σαράντα εννέα χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα οκτώ (155.049.438) 
Φ.Ε.Κ. 5792 / 7.8.97 και 6469 / 9.9.97 
 
Δ. Με την 30.6.2001 απόφαση της 17ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές διακόσια δέκα εννέα εκατομμύρια 
εκατόν είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες (219.122.500) και δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 
ΤΑΕ και ΕΠΕ 9740/1.11.2001 
 α. Με την κεφαλαιοποίηση της αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της 
εταιρείας της 31.12.2000 κατά δρχ. τριάντα τέσσερα εκατομμύρια διακόσιες δέκα 
πέντε χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα δυο (34.215.852) και  
 β. Με την καταβολή από τους μετόχους δραχμών εκατόν ογδόντα τεσσάρων 
εκατομμυρίων εννιακοσίων έξι χιλιάδων εξακοσίων σαράντα οκτώ (184.906.648).  
 
Ε. Με την από 30.06.2005 απόφαση της 21ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δυο εκατομμύρια τριακόσια 
εβδομήντα οκτώ χιλιάδες ευρώ (2.378.000) και δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 
10923/14.10.2005: 
 α. Με την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας της αναπροσαρμογής της αξίας των 
ακινήτων της 31.12.04 κατά εκατόν τριάντα οκτώ χιλιάδες τριακόσια εξήντα δύο 
ευρώ και τριάντα εννέα λεπτά (138.362,39) 
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 β. Με την κεφαλαιοποίηση του υπολοίπου των προβλέψεων για επισφαλείς 
απαιτήσεις μετά την φορολόγηση του κατά 25% της 31.12.04 κατά δεκατέσσερις 
χιλιάδες τριακόσια ογδόντα ένα ευρώ και εβδομήντα λεπτά (14.381,70) και  
 γ. Με την καταβολή από τους μετόχους δύο εκατομμυρίων διακοσίων είκοσι 
πέντε χιλιάδων διακοσίων πενήντα πέντε ευρώ και ενενήντα ένα λεπτά 
(2.225.255,91) και 
 
ΣΤ. Με την από 30.06.2010 απόφαση της 26ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε: 
 α. Με την κεφαλαιοποίηση διακοσίων πέντε χιλιάδων (205.000) ευρώ από το 
αποθεματικό αναπροσαρμογής των παγίων στοιχείων της εταιρείας που 
διαμορφώνουν την τιμή της μετοχής σε 9,30 ευρώ (410.000 μετοχές x 0.50 + επί 
8,80) και 
 β. Με την καταβολή από τους μετόχους ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων 
ενενήντα επτά χιλιάδων διακοσίων (1.897.200,00) ευρώ που αντιστοιχούν σε 
διακόσιες τέσσερις χιλιάδες μετοχές (204.000) των εννέα ευρώ και τριάντα λεπτά 
(9,30) κατά μετοχή. 
 
Ζ. Με την από 30.10.2023 απόφαση της 45ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε: 
 α. Με την κεφαλαιοποίηση ποσού σαράντα οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ 
και ενενήντα ενός λεπτών, (48.500,91 €), προερχόμενο από αφορολόγητα 
αποθεματικά, 
 β. Με την κεφαλαιοποίηση ποσού εξακοσίων ενενήντα ενός χιλιάδων 
διακοσίων τριάντα ενός ευρώ και τεσσάρων λεπτών, (691.231,04 €), που αφορά 
αποθεματικό που προέρχεται από διαφορές αναπροσαρμογής αξίας των 
περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας σύμφωνα με τον Ν.2065/92 και 
       γ. Με κεφαλαιοποίηση ποσού εξήντα οκτώ ευρώ και πέντε λεπτών (68,05 €), 
προερχόμενο από το κονδύλι του λογαριασμού υπόλοιπο κερδών εις νέον. 
Με την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, εκδόθηκαν τριάντα μία 
χιλιάδες, (31.000), νέες ονομαστικές μετοχές, ώστε το σύνολο των μετοχών να 
ανέρθει σε εξακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες, (645.000), ονομαστικές μετοχές και 
μεταβληθεί η ονομαστική αξία της κάθε μετοχής στο ποσό των δέκα ευρώ (10,00 €).   
Οι νέες ονομαστικές μετοχές διανεμήθηκαν δωρεάν στους μετόχους της εταιρείας, 
σύμφωνα με το ποσοστό συμμετοχής τους στο μετοχικό τους κεφάλαιο. 
 
Το ολικό μετοχικό κεφάλαιο αναφερόμενο σε ευρώ ανέρχεται σήμερα σε έξι  
εκατομμύρια τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες (6.450.000,00) και διαιρείται σε εξακόσιες 
σαράντα πέντε χιλιάδες (645.000) ονομαστικές μετοχές των δέκα ευρώ  έκαστης 
αυτών. 
 
2. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού ορίζεται δια του παρόντος ότι 
μέσα σε πέντε έτη από τη λήψη σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης , το 
Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 
μετοχικό  κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών.  Το ποσό των αυξήσεων δεν 
μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 
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ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης, από τη Γενική Συνέλευση.  Η πιο πάνω 
εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 
Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 
ανανέωση. 
 
3. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωμα με απόφαση της, που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις της αυξημένης 
απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από τα άρθρα 130 παρ. 3 και 132 
παρ.2 του ν.4858/2018 σε συνδυασμό με το άρθρο 23 του άνω νόμου και το 
άρθρο 25 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό 
κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά 
καταβλημένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής 
τροποποίησης του Καταστατικού. 
 
4. Αν τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβλημένου μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 25 του 
παρόντος και τα άρθρα 130 παρ. 3 και 132 παρ.2 του ν.4858/2018 
 
5. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του Κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που 
προβλέπεται από την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου για την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, 
των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Η έγκριση παρέχεται  
με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε  ιδιαίτερη 
συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που καθορίζονται από τα 
άρθρα 25 παρ. 3 σε συνδυασμό με τα άρθρα 130 παρ. 3 και 132 παρ.2 του ν. 
4858/2018, όπως ισχύουν. Για τη σύγκληση αυτής της συνέλευσης, τη συμμετοχή, 
την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία 
καθώς και την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρμόζονται αναλόγως οι 
σχετικές διατάξεις για την Γενική Συνέλευση των μετόχων 
 
6. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ.2 και 3 
του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 
 
 

Άρθρο 6 
Μετοχές, Προνόμια, Προνομιούχες μετοχές 

 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό και φέρουν  τη 
σφραγίδα της εταιρείας. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών  κανονίζονται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν 
μία ή περισσότερες μετοχές.  Η μετοχή είναι αδιαίρετη και η εταιρεία αναγνωρίζει ένα 
μόνο κύριο αυτής, γι' αυτό και στην περίπτωση που αυτή δεν εκπροσωπείται με ένα 
μόνο πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναστείλει την ενάσκηση των 
δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή.  Η κατοχή της μετοχής συνεπάγεται 
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αποδοχή του Καταστατικού και των νόμιμων αποφάσεων των Γενικών 
Συνελεύσεων.  Οι μέτοχοι δεν ενέχονται πέραν του ονομαστικού Κεφαλαίου εκάστης 
μετοχής.  Οι μέτοχοι όπως και οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι τους, σε καμία 
περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιαδήποτε 
εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της, τη διανομή ή εκκαθάριση της, ούτε και να 
αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας, είναι δε υποχρεωμένοι να 
συμμορφώνονται προς τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπώνυμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος ή της εθνικότητας του 
κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
μετοχών,  που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται και 
ηλεκτρονικά. 
 
3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτοί ανταλλάσσονται με 
τους οριστικούς όταν εκδοθούν. 
 
4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνονται με τα 
ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας των Άρθρα 130 παρ. 3 και 132 παρ.2 του 
ν.4858/2018 μπορούν να εκδοθούν προνομιούχες μετοχές, κατά τις διατάξεις του 
Άρθρου 38 του ν. 4858/2018, όπως αυτό ισχύει σήμερα.  Στην απόφαση αυτή 
πρέπει να καθορίζεται απαραιτήτως ο αριθμός των προνομιούχων μετοχών, η τιμή 
και ο τρόπος με τον οποίο θα διατεθούν, καθώς και όλα ή μέρος των παρακάτω 
προνομίων: 
 α. Απόληψη προ των κοινών μετοχών, του ελάχιστου μερίσματος που 
προβλέπεται υπό του Άρθρου 161 του ν. 4858/2018 όπως και του προνομιακού 
κεφαλαίου, από το  προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 
  β. Στην περίπτωση που δε θα διανεμηθεί μέρισμα σε μία ή περισσότερες 
χρήσεις, το προνόμιο αφορά προνομιακή καταβολή μερισμάτων και για τις 
χρήσεις που δεν έγινε διανομή μερισμάτων. 
 γ. Οι προνομιούχες μετοχές θα έχουν σταθερό μέρισμα, θα μετάσχουν κατά το 
όλο ή μέρος στα κέρδη της επιχείρησης. 
 δ. Οι προνομιούχες μετοχές μετά ψήφου, μπορούν να εκδοθούν με δικαίωμα 
μετατροπής σε κοινές μετοχές οπότε πρέπει να ορίζεται και ο χρόνος της 
μετατροπής Το δικαίωμα της μετατροπής θα ασκείται από το προνομιούχο μέτοχο 
ατομικά με δήλωση του και θα ισχύει για την επόμενη χρήση. 
 ε. Οι προνομιούχες μετοχές μπορούν να εκδοθούν και χωρίς δικαίωμα ψήφου 
οπότε εκτός από τα προνόμια των προηγούμενων παραγράφων, επιτρέπεται να 
καθορίζεται υπέρ αυτών και δικαίωμα απόληψης ορισμένου τόκου. Η απόληψη 
ορισμένου τόκου από τους μετόχους προνομιούχων χωρίς δικαίωμα ψήφου 
μετοχών που θα εκδοθούν μετά την έναρξη ισχύος της παρούσας διάταξης 
υπόκειται στους περιορισμούς του άρθρου 159 του ν.4858/2018. 
Για τη φορολογική μεταχείριση του εισοδήματος που προέρχεται από τόκους 
προνομιούχων μετοχών εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 10 του  Α.Ν.148/67, 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.  Προκειμένου για προνομιούχες ονομαστικές 
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μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου, που αναλαμβάνονται αρχικά από την ΕΤΒΑ ή το 
Δημόσιο είναι δυνατό να καθοριστεί ότι η απόληψη ορισμένου τόκου μπορεί να 
γίνει με την προϋπόθεση ότι για ορισμένο χρόνο που ορίζεται κατά την έκδοση 
αυτών των προνομιούχων μετοχών δεν θα συμμετέχουν στα κέρδη. Και στην 
περίπτωση αυτή η απόληψη ορισμένου τόκου υπόκειται στους περιορισμούς του 
Άρθρου 159 του ν. 4858/2018. 
 Στ. Η κατάργηση ή ο περιορισμός οποιουδήποτε προνομίου επιτρέπεται μόνο 
με απόφαση ιδιαίτερης γενικής συνέλευσης των προνομιούχων μετόχων, στους 
οποίους αφορά το προνόμιο και με πλειοψηφία των 2/3 του προνομιούχου 
κεφαλαίου (άρθρο 38 παρ. 8 του ν. 4858/2018) 
Ως προς την σύγκληση, τη συμμετοχή στη Συνέλευση, την παροχή πληροφοριών, 
την ψηφοφορία και την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρμόζονται οι σχετικές 
διατάξεις που αφορούν τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων που αποφασίζει την έκδοση των 
προνομιούχων  μετοχών είναι δυνατό να ορίζει και τη χρονική διάρκεια του 
προνομίου των,  μετά τη λήξη του οποίου, αυτές θα εξαγοράζονται υποχρεωτικώς 
από την εταιρεία καθώς και η τιμή εξαγοράς των.  Η εξαγορά για το σύνολο ή 
μέρους των μετοχών μπορεί να γίνει και πριν από τη λήξη του προνομίου και 
κατόπιν συμφωνίας της εταιρείας και προνομιούχων μετόχων. 
 
6. Οι προνομιούχες μετοχές που εκδίδονται κατά τις διατάξεις των προηγούμενων 
παραγράφων πρέπει να διακρίνονται με σαφήνεια από τις κοινές μετοχές και να 
αναγράφουν με μεγάλα στοιχεία στη πρώτη όψη τους τις λέξεις " Προνομιούχος 
Μετοχή" όπως και τα κύρια χαρακτηριστικά τους "μετατρέψιμη, μετά ή χωρίς ψήφο" 
κλπ. και στη δεύτερη όψη τους την έκταση και τους όρους του παρεχόμενου 
προνομίου. 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

Μέτοχοι 
Άρθρο 7 

Δικαιώματα Μετόχων 
 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους με 
τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολόγων με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 
δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  Μετά το τέλος της προθεσμίας, που 
όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι 
μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 
ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
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Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το  
δικαίωμα, δημοσιεύεται στην μερίδα της εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 
(ΓΕΜΗ). 
Η πρόσκληση για άσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με 
συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. Με την επιφύλαξη του 
άρθρου 26 του ν. 4858/2018 μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. Κάθε μέτοχος 
οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του με την  εταιρεία ότι 
έχει νόμιμη κατοικία στην έδρα της εταιρείας υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους 
και στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, 
ενώπιον των οποίων ενάγεται και στις περιπτώσεις ακόμη της ειδικής δωσιδικίας, 
εκτός αν ο νόμος ορίζει άλλο τρόπο. 
 

Άρθρο 8 
Δικαιώματα μειοψηφίας 

 
1. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 
να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 
της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που 
επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. 
 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετοχών, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή  
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη αυτών,  
εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από είκοσι ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 
 
3. α. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  
καταβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 
πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, και που σ' αυτές 
δεν υπολογίζονται η ημέρα κατάθεσης και η ημέρα της Γενικής Συνέλευσης το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα 
ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 
Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, 
η κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα 
ίδια πρόσωπα. 
 β. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία 
πέντε τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται 
σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 
θέματα της ημερήσιας Διάταξης.  
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  γ. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρόντα ουσιώδη λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 
4. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του  
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 
στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμά πριν από 
αυτή σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρόντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα Πρακτικά. 
 
5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 αυτού του 
άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται 
από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη  διαδικασία 
των ασφαλιστικών μέτρων. 
 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
 
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν  
καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος Καταστατικού, τις μετοχές που 
τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησής των: 
 α. Στις περιπτώσεις των παρ.1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 
της Συνέλευσης 
 β. Στις περιπτώσεις παρ.5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 
απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 
 
8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 
Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 
εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 
καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 
έχουν γίνει σε  χρόνο που δεν υπερβαίνει την τριετία από τη χρονολογία έγκρισης 
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
 
9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο 
της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, 
εφόσον από την  όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 
Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 
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συνετή  διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που 
ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
 
10. Οι Μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 
πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, 
στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος, σε 
οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 
πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. 
                                                                                                                                                                          

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 9 
Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις  (3) 
έως (9) συμβούλους. 
 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν 
μπορεί να περάσει την εξαετία. 
 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 
 

Άρθρο 10 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιούσιας και την δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει 
για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την διοίκηση της εταιρείας, την διαχείριση 
της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της μέσα στα πλαίσια που 
διαγράφει ο εταιρικός σκοπός, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο αυτό 
το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει 
την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 
που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας,  σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση αυτής της ανάθεσης.  Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 
είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 99, 100 101 του ν. 4858/2018 όπως ισχύουν. 
 
3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 
τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη  γνωρίζει. Δε 
συνιστά απόδειξη μόνη ή σωστή τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 
προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
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4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους  
τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  
 

Άρθρο  11 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του.  
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους Διευθύνοντας ή 
Εντεταλμένους Συμβούλους σύμφωνα με την παρ.  2 του άρθρου 10 καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 
 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, άλλο μέρος του  
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση αυτού. 
 

Άρθρο 12 
Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 
Συμβούλους που απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που  
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην επόμενη τακτική ή 
έκτακτη Γενική Συνέλευση. 
                                                                                                                                 

 
 

Άρθρο 13 
Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του Προέδρου του,  
στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Συγκαλείται επίσης  
οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του, ή αν το ζητήσουν τρία μέλη του, με αίτηση  
τους που θα περιέχει και τους λόγους της σύγκλησης του.  Στην τελευταία αυτή 
περίπτωση ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Συμβούλιο μέσα σε τρεις 
ημέρες από την υποβολή της αίτησης, στην οποία πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται τα θέματα που θα συζητηθούν.                              
 

Άρθρο 14 
Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 

 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. 
Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. Η  
εξουσιοδότηση μπορεί να δοθεί με ειδική εντολή ή με επιστολή ή με  τηλεγράφημα ή 
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με δήλωση που γράφεται στα Πρακτικά. Η χωρίς δικαιολογία απουσία Συμβούλου 
από τις Συνεδριάσεις του Συμβουλίου πλέον των τριών  μηνών, ισοδυναμεί με 
παραίτηση που θεωρείται ότι έγινε από την ημέρα που θα  το αποφασίσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παραβρίσκεται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 
μικρότερος των τριών. 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός 
από την περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. 
 

Άρθρο 15 
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται  
Πρακτικά που γράφονται σε ειδικό αριθμημένο βιβλίο. 
 
2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. Σύμβουλος δεν έχει 
δικαίωμα να αρνηθεί την υπογραφή πρακτικών συνεδρίασης στην οποία πήρε 
μέρος, μπορεί όμως να ζητήσει να γραφεί η γνώμη του στα πρακτικά αν διαφωνεί.  
 
3. Χρέη Γραμματέα μπορεί να εκτελεί ένας από τους συμβούλους ή και 
οποιοσδήποτε τρίτος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

 
 
 

Άρθρο 16 
Ανάληψη Υποχρεώσεων 

 
1. Για έγκυρη ανάληψη οποιασδήποτε υποχρέωσης από την Εταιρεία είναι 
απαραίτητες πάντοτε μία ή περισσότερες υπογραφές σύμφωνα με όσα ορίζονται 
από τη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που ισχύει την ημέρα της 
υπογραφής. 
 
2. Κάθε πράξη ή κάθε έγγραφο που έγινε με τις παραπάνω προϋποθέσεις  
υποχρεώνει την Εταιρεία, αυτοί δε που έκαναν την πράξη ή που υπέγραψαν το  
έγγραφο είναι υπεύθυνοι απέναντι στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, αν  
έχουν κάνει υπέρβαση των ορίων της δικαιοδοσίας των ή έχουν ενεργήσει ενάντια 
στο συμφέρον της Εταιρείας. 
 

Άρθρο 17 
Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 
παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό, και κατά 
περίπτωση την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. 
 
2. Στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή συνιστάμενη 
σε συμμετοχή στα κέρδη κάθε εταιρικής χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής 
προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή 
απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως 
λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 
αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του 
ελάχιστου μερίσματος υπέρ μετόχων. (άρθρο 109 παρ. 2 ν. 4858/2018). 
 
3. Κάθε άλλη αμοιβή των μελών του Δ. Συμβουλίου για τακτική απασχόλησή τους  
εκτός από τις υπηρεσίες τους σαν μέλη βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με  ειδική 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πριν αρχίσει να καταβάλλεται και λαμβανομένων 
υπόψη των ορισμών και προϋποθέσεων των άρθρων 99, 100, 101 του 
ν.4858/2018. 
 
4. Δάνεια της εταιρείας προς τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, στενά μέλη 
της οικογένειάς τους, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 
παραπάνω, παροχή πιστώσεων προς  αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο και παροχή 
εγγυήσεων γι' αυτούς σε τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Είναι 
επίσης άκυρη και απαγορεύεται απόλυτα η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με 
οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων γι' αυτούς με σκοπό την απόκτηση από 
αυτούς μετοχών της Εταιρείας. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 
εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική 
άδεια παρεχόμενη από το διοικητικό συμβούλιο. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 
εργασίας ή εντολής. 
 
5. Εντός δέκα ημερών από την δημοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης 
άδειας κατάρτισης συναλλαγής από το διοικητικό συμβούλιο, της επόμενης 
παραγράφου, μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την σύγκληση γενικής συνέλευσης για να 
αποφασίσει αυτή για το ζήτημα της παροχής άδειας.  
 
6. Το διοικητικό συμβούλιο ανακοινώνει την παροχή άδειας για την κατάρτιση 
συναλλαγής είτε από το ίδιο, είτε από την γενική συνέλευση, καθώς και την 
άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας του προηγούμενου άρθρου. Η ανακοίνωση 
αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα πριν την ολοκλήρωση της συναλλαγής. 
 
7. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι και προϋποθέσεις των άρθρων 99, 100, 101 του 
ν. 4858/2018. 
 

Άρθρο 18 
Απαγόρευση Ανταγωνισμού 
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1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, και στους Διευθυντές της 
Εταιρείας να ενεργούν σαν επάγγελμα ή όχι χωρίς άδεια της Γενικής  Συνέλευσης, 
για δικό τους λογαριασμό ή για τρίτων, πράξεις όμοιες με αυτές  που αναφέρονται 
στους σκοπούς της εταιρείας ή να μετέχουν σε εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης, 
Ομόρρυθμες ή Ετερόρρυθμες που επιδιώκουν τέτοιους  σκοπούς. 
 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο98 παρ. 2 και 3 του ν. 4858/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 19 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της  και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή  διαφωνούν. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 
 
 α. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 
 β. Τροποποίηση του Καταστατικού. 
 γ. Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της  
παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. 
 δ. Έκδοση προνομιούχων μετοχών και δανείων με ομολογίες. 
 ε. Εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 
άρθρου 12 του παρόντος. 
 στ. Εκλογή Ελεγκτών και καθορισμός της αμοιβής των. 
 ζ. Διορισμό Εκκαθαριστών 
 η. Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). 
 θ. Διανομή κερδών. 
 

Άρθρο 20 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο  και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, 
πάντοτε το αργότερο έως την δέκατη ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 
την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 
έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική  Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο, όταν 
το ζητήσουν οι Ελεγκτές  ή όταν το ζητήσουν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 
του Μετοχικού  Κεφαλαίου. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που  
εξομοιώνονται με αυτές οι οποίες καλούνται πριν από 10 ημέρες πρέπει να  καλείται 
είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. 
Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 
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δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 
συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 
 

Άρθρο 21 
Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξης Γεν. Συνέλευσης 

 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της  Ημερήσιας 
διάταξης, με σαφήνεια, καθώς και τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 
τοιχοκολλείται σε φανερή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται 
στη μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. 
 
2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί  
να πάρει από την εταιρεία της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και  τις 
σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 

Άρθρο 22 
Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 
1. Οι Μέτοχοι κύριοι τουλάχιστον μιας (1) μετοχής που επιθυμούν να πάρουν  
μέρος στη Γενική Συνέλευση, πρέπει να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 
στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε  
οποιαδήποτε άλλη Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες  ημέρες 
πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της  Συνέλευσης. 
 
2. Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να  
αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Η  
πληρεξουσιότητα μπορεί να δοθεί και με απλή επιστολή ή και με τηλεγράφημα. 
 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, και τα έγγραφα νομιμοποίησης των  
αντιπροσώπων των μετοχών, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον  
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη Συνεδρίαση της γενικής Συνέλευσης. Στις 
παραπάνω περιπτώσεις στην προθεσμία των πέντε (5) ημερών δεν υπολογίζονται 
η ημέρα κατάθεσης και η ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 
 
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 
του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά  
από άδεια της. 
 

Άρθρο 23 
Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε  εμφανή 
θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων 
που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο κύριος μιας μετοχής έχει το 
δικαίωμα μιας ψήφου. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 
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αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετοχών και 
ψήφων του καθένα και τις διευθύνσεις των Μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 

Άρθρο 24 
Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σε αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο 
(1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση  συνέρχεται  
επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
Συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. 
Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  για 
τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 
 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των  ψήφων που εκπροσωπούν στη Συνέλευση. 
 

Άρθρο 25 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Εξαιρετικώς, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  
για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα  
(2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 
αφορούν : 
 α. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 
 β. Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας. 
 γ. Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας 
 δ. Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 
άρθρου 5 παρ.2 του παρόντος. 
 ε. Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
 Στ. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
 ζ. Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και                                                                                       
 η. Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 
ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία κατά τα άρθρα 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του ν. 4858/2018. 
 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στη πρώτη 
συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 
συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 
αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 
δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι  (20)  
ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10)  
ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα  θέματα της 
αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 
(1/3) του Καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
4. Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία  των εκπροσωπούμενων σ' αυτή ψήφων, εκτός από τις περιπτώσεις 
που αναγράφονται στην παρ.1 του παρόντος άρθρου που εξαιρετικώς 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

Άρθρο 26 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού  
Συμβουλίου η όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί  
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 
εκτελεί χρέη  ψηφοσυλλέκτη. 
 

Άρθρο 27 
Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα  
θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
 
2. Τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση καταχωρούνται 
σε  αριθμημένο βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το  
Γραμματέα της. Με αίτηση Μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι  
υποχρεωμένος να καταχωρήσει στο βιβλίο αυτό περίληψη της γνώμης του. 
 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
 

Άρθρο 28 
Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

 
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 
μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 
εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 
Παραίτηση, όμως, της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί 
να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του 
ν. 4858/2018.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
Άρθρο 29 
Ελεγκτές 

 
1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με  
τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα  πρέπει 
να έχουν ελεγχθεί προηγούμενα από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 
 
2. Η τακτική Γενική Συνέλευση διορίζει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο  
αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 
 
3. Η Συνέλευση μπορεί να διορίζει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 
ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές.  
 
4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που  
όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς  αυτούς 
του διορισμού τους σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτόν 
μέσα σε προθεσμία 5 ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και 
έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του της υποπαρ. Α1 της παρ. Α του 
άρθρου 2 του ν.4336/2015 και του ν. 4449/2017. 
 
5. Η έκθεση ελέγχου συντάσσεται σύμφωνα με τις προβλέψεις του άρθρου 32 του 
ν. 4449/2017. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 
Άρθρο 30 

Εταιρική χρήση - Ετήσιοι λογαριασμοί 
Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους 

 
1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου  
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
 
2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 
ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 145 επ. του ν. 4858/2018, του ν. 4308/2014, της υποπαρ. 
Α1 παρ. Α του άρθρου2 του ν. 4336/2015 και του ν. 4449/2017, όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να 
εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής  
διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων της χρήσης. 
Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συντάσσει σύμφωνα με 
τις παραπάνω διατάξεις Τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις που 
καθορίζονται στο άρθρο 16 επ. του ν.4308/2014 με βάση το μέγεθος της 
οντότητας όπως προσδιορίζεται στο άρθρο 2 του άνω νόμου. 
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3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες  
οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό  
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από : 
 α. τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
 β. τον διευθύνοντα σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από 
ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  
 γ. τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδας κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για την σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου  
κατάρτισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν  
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
 
4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική  
Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των  
εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για  
την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα 
της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στις παραγράφους 2 και 3 του 
άρθρου 150 του ν. 4858/2018 
 

5. Οι εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και οι σχετικές 
εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών όταν  προβλέπεται ο έλεγχος 
από Ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται με επιμέλεια του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Εταιρείας, στο ΓΕΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ (Γ.Ε.ΜΗ.) 
 

 
 
 

Άρθρο 31 
Διάθεση κερδών 

 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Άρθρου 159 του ν. 4858/2018 όπως ισχύει, η 
διάθεση των  καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
 α. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 
 β. Ακολουθεί η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του Τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστο  το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το Νόμο η 
αφαίρεση  αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσοστό ίσο 
τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
 γ. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 
ελάχιστου μερίσματος κατά το άρθρο 161 του ν. 4858/2018. Το ελάχιστο μέρισμα 
υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεσης της κράτησης για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 
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κατάστασης αποτελεσμάτων και ορίζεται σε ποσοστό 10% (δέκα τοις εκατό) μετά 
τις άνω μειώσεις. 
 δ. Το υπόλοιπο διατίθεται από τη Γενική Συνέλευση. Η πληρωμή του μερίσματος  
γίνεται στα γραφεία της εταιρείας, εκτός αν αποφασίσει με άλλο τρόπο το  
Διοικητικό Συμβούλιο. Η αξίωση του μερίσματος παραγράφεται μετά από  
πενταετία από την πρώτη ημέρα που ορίστηκε για την πληρωμή του. 
Οι μέτοχοι μετέχουν στα καθαρά κέρδη μετά την έγκριση από τη Γενική  Συνέλευση 
των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), το δε  ποσό που 
εγκρίθηκε για να διανεμηθεί σ' αυτούς καταβάλλεται μέσα σε δύο μήνες από την 
ημερομηνία της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και τη διανομή των κερδών. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 32 
Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 
1. Η Εταιρεία λύνεται: 
 α. Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της. 
 β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 γ. Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 
λύση  της εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει την γενική συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη 
της χρήσης, με θέμα την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
                                                                                                                                                                        

 
 

Άρθρο 33 
Εκκαθάριση 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η  
εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφ. α της παρ.1 του άρθρου 32 του  
παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να  διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφ.β της ίδιας παραπάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου η  
Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές οι οποίοι  μπορεί 
να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις σχετικές  με τη 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου όπως αυτές έχουν τυχόν προσδιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση με τις 
αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  Ο  διορισμός 
των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
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2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις  
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας  
και να δημοσιεύσουν στο Τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και  Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης Ισολογισμού  του οποίου 
αντίτυπο υποβάλλεται στην διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας  Νομοθεσίας. 
 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης  
όταν λήγουν οι χρήσεις και όταν λήξει αυτή. 
 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
 
5. Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των Μετόχων,  
που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε  
ευθύνη. 
 
6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της  
εκκαθάρισης με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωσή της. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 
Γενική Διάταξη 

Άρθρο 34 
 
1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ν. 
4858/2018 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
 
2. Τα άρθρα 40 και 41 που αφορούν μεταβατικές διατάξεις του αρχικού  
καταστατικού της εταιρείας (ορισμός πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, ορισμός  
ελεγκτών πρώτης εταιρικής χρήσης και ορισμός πληρεξούσιου δικηγόρου με  
ειδικές εντολές για τη νομιμοποίηση του καταστατικού σύστασης της εταιρείας) 
έχουν δημοσιευθεί στο υπ' αριθμόν 450/18.3.83 ΤΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης όπου δημοσιεύθηκε αυτό το καταστατικό. 
 
Κορωπί,  19.02.2021 
 
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
 
 
 
 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ Δ. ΤΣΑΚΩΝΑΣ 
 
 
Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως τροποποιήθηκε μετά την από 
30.10.2023 Γενική συνέλευση των μετόχων. 
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ΤΣΑΚΩΝΑΣ Δ. ΙΩΑΝΝΗΣ 
Νόμιμος Εκπρόσωπος 
 


