
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία ΑΡΝΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 
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09/10/2023 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1, 3, 5, 6, 7, της ιδιωτικής 

κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «ΑΡΝΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο ΑΡΝΟΣ ΙΚΕ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007015601000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'  

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Εταιρικός τύπος – Επωνυμία  

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία με την 

επωνυμία «ΑΡΝΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

το διακριτικό τίτλο «ΑΡΝΟΣ ΙΚΕ». Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία 

αποδίδεται «ARNOS EDUCATION SERVICES PRIVATE COMPANY» και ο ανωτέρω 

διακριτικός τίτλος αποδίδεται«ARNOS PC». 

 

Άρθρο 2 

Έδρα  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, και διεύθυνση των γραφείων 

της η οδός Σολωμού αρ. 29. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα σε όλη την 

ελληνική επικράτεια χωρίς τροποποίηση καταστατικού. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός  

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η παροχή εκπαιδευτικών υπηρεσιών σε μαθητές της πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς και σε φοιτητές της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, σε 

αίθουσες διδασκαλίας, εξ αποστάσεως με την χρήση διαδικτύου και με την χρήση άλλων 

τεχνολογιών, όπως επίσης και με κάθε άλλο πρόσφορο μέσο. 

Η παροχή εκπαιδευτικών, συμβουλευτικών και άλλων υπηρεσιών σε άτομα, 

επιχειρήσεις και οργανισμούς με στόχο την επαγγελματική κατάρτιση και δια βίου 

μάθηση, ανάπτυξή τους, την βελτίωση της λειτουργίας και αποτελεσματικότητάς τους, 

όπως επίσης και την γενικότερη ενημέρωσή τους. 

Η διοργάνωση και διεξαγωγή ημερίδων, σεμιναρίων και εν γένει εκδηλώσεων με 

αντικείμενα συναφή προς τους σκοπούς της εταιρίας, όπως επίσης και η συμμετοχή σε 

ανάλογες διοργανώσεις. 



Η αντιπροσώπευση αλλοδαπών και ημεδαπών οίκων στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό, η ίδρυση υποκαταστημάτων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

Η συγγραφή, παραγωγή, εμπορία, διακίνηση, πώληση μέσων μετάδοσης γνώσης 

(βιβλίων, ενημερωτικών εντύπων, προγραμμάτων υπολογιστών, μέσων ηλεκτρονικής 

αποθήκευσης δεδομένων), καθώς επίσης και εκπαιδευτικών εργαλείων, αντικειμένων  

και συσκευών, για την υποστήριξη της διδασκαλίας σύγχρονα και ασύγχρονα. 

Η ανάληψη και διεξαγωγή ερευνητικών και μελετητικών εργασιών και 

προγραμμάτων σχετικών με τους σκοπούς της εταιρίας, καθώς και η συμμετοχή σε 

διαγωνισμούς πάσης φύσεως και προσκλήσεις ενδιαφέροντος. 

Η παροχή υπηρεσιών και ανάληψη μελετών σχετικών με εργασίες Αρχιτέκτονα 

και Πολιτικού Μηχανικού, καθώς και η ανάληψη πάσης φύσεως εργολαβιών σε ιδιόκτητα 

ακίνητα ή ακίνητα τρίτων. Οι πάσης φύσεως εργασίες αρμοδιότητας πολιτικού 

μηχανικού. 

Η παροχή εγγυήσεων προς επιδίωξη του εταιρικού σκοπού. 

Η συμμετοχή σε εταιρίες οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και οποιασδήποτε 

μορφής, καθώς και η συμμετοχή και συνεργασία με άλλες επιχειρήσεις, οργανισμούς ή 

εταιρίας που έχουν συσταθεί ή πρόκειται να συσταθούν στην ημεδαπή ή αλλοδαπή και 

επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς με την παρούσα εταιρία σκοπούς. Επίσης η 

αντιπροσώπευση – εκπροσώπηση ατόμων, εταιριών και οργανισμών της ημεδαπής και 

αλλοδαπής που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

Η συνεργασία πάσης φύσεως με εκπαιδευτικά ιδρύματα οποιασδήποτε μορφής 

της ημεδαπής ή της αλλοδαπής για την ανάπτυξη, δημιουργία και προσφορά 

εκπαιδευτικών προγραμμάτων οποιουδήποτε επιπέδου και με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η απόκτηση μετοχών και εταιρικών μεριδίων εταιριών στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό, η σύμπραξη με νομικά πρόσωπα, ημεδαπά και αλλοδαπά και η συμμετοχή 

σε αυτά, η κοινοπρακτική άσκηση επιχειρήσεων με αυτά και η σύσταση από κοινού νέων 

νομικών προσώπων. 

 

 

 

 

 



Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι (20) έτη, άρχουσα από την καταχώριση και 

δημοσίευση του παρόντος καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2041. 

Η ως άνω διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή να μειωθεί με απόφαση των εταίρων που 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 72 παράγραφος 5 του νόμου 4072/2012.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Εταιρικό Κεφάλαιο – Εταιρικά Μερίδια – Εισφορές Εταίρων  

Άρθρο 5 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εννέα χιλιάδες ευρώ (9.000 €) που διαιρείται 

σε τριακόσια (300) εταιρικά μερίδια κεφαλαιακών εισφορών, ονομαστικής αξίας τριάντα 

ευρώ (30,00€) το καθένα, το οποίο προέρχεται από μεταφορά του κεφαλαίου της  

μετατρεπομένης ΕΠΕ στην ιδρυόμενη ΙΚΕ  με βάση τον ισολογισμό της 31-12-2020. Στο 

κεφάλαιο αυτό της Εταιρείας μετέχουν:  

1) ο  Ιωάννης Κρόκος του Παναγιώτη και της Αικατερίνης, πολιτικός μηχανικός, που 

γεννήθηκε στην Οκτωνιά Αυλώνος Εύβοιας στις 14-8-1959, κάτοικος Αθηνών, οδός 

Τζουμαγιάς αρ. 31, κάτοχος του υπ’ αριθμ. Χ 623341/25-11-2003 δελτίου ταυτότητας 

του Α. Τ. Κυψέλης, με Α.Φ.Μ. 042443998 της Δ.Ο.Υ. ΙΓ’ Αθηνών, ελληνικής ιθαγένειας 

και υπηκοότητας και με ηλεκτρονική διεύθυνση (e-mail): krokos@arnos.gr, με μία 

μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από εκατόν πενήντα (156) εταιρικά μερίδια, αξίας 

συνολικά τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα ευρώ (4.680,00€), που αποτελούν 

(εκπροσωπούν) κεφαλαιακές εισφορές.  

2) η Νίνα Λούκας του Αλεξάντρ και της Λιουμπόβ, που γεννήθηκε στο Βερχνεμπακάνσκι 

Ρωσίας την 20/06/1975, κάτοχος του υπ’ αριθμ.  ΑΖ987686/10-07-2008 δελτίου 

ταυτότητας του Α. Τ. Αλιβερίου, με Α.Φ.Μ. 120573736 της ΔΟΥ ΙΓ’ Αθηνών, κάτοικος 

Αθηνών Τζουμαγιάς αρ.31, ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας, και με ηλεκτρονική 

διεύθυνση nina@arnos.gr με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από εξήντα (60) 

εταιρικά μερίδια, αξίας συνολικά χιλίων οκτακοσίων ευρώ (1.800,00€), που αποτελούν 

(εκπροσωπούν) κεφαλαιακές εισφορές.  
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3) η Αθηνά Κρόκου του Ιωάννη και της Νίνα, που γεννήθηκε στο Μαρούσι Αττικής την 

30/01/2003, κάτοχος του υπ’ αριθμ. ΑΜ504835/31-10-2015 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. 

Κυψέλης, με Α.Φ.Μ. 173728920 της ΔΟΥ ΙΓ’ Αθηνών, κάτοικος Αθηνών, οδός Τζουμαγιάς 

αρ. 31, ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας, και με ηλεκτρονική διεύθυνση 

athina@arnos.gr, με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από σαράντα πέντε (45) 

εταιρικά μερίδια, αξίας συνολικά χιλίων τριακοσίων πενήντα ευρώ (1.350,00 €), που 

αποτελούν (εκπροσωπούν) κεφαλαιακές εισφορές.  

4) η Αικατερίνη Παλαιοδήμου του Ιωάννη και της Σταμάτως, ιδιωτική υπάλληλος, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα στις 19-8-1984, κάτοικος Περιστερίου Αττικής, οδός 

Δαρδανελίων αρ. 6, κάτοχος του υπ’ αριθμ. ΑΙ 696619/11-2-2011 δελτίου ταυτότητας 

του Α’ Τ.Α. Περιστερίου, με Α.Φ.Μ. 137662018 της Δ.Ο.Υ. Α’ Αθηνών, ελληνικής 

ιθαγένειας και υπηκοότητας, και με ηλεκτρονική διεύθυνση (e-mail): katerina@arnos.gr, 

με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από τριάντα (30) εταιρικά μερίδια, αξίας 

συνολικά εννιακοσίων ευρώ (900,00€),που αποτελούν (εκπροσωπούν)  κεφαλαιακές 

εισφορές.  

5) ο Πέτρος Τσουμπρής του Αντωνίου και της Ελένης Ρωξάνης, που γεννήθηκε στο 

Βανκούβερ Καναδά την 03/09/1979, κάτοικος Αθηνών, οδός Πετσόβου αρ. 11, κάτοχος 

του υπ’ αρίθμ. ΑΟ898834/31-12-2021 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Εξαρχείων, με Α.Φ.Μ. 

103335670 της Δ.Ο.Υ. Δ’ Αθηνών, ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας, και με 

ηλεκτρονική διεύθυνση ptsoumpris@arnos.gr, με μία μερίδα συμμετοχής που 

αποτελείται από εννέα (9) εταιρικά μερίδια, αξίας συνολικά διακοσίων εβδομήντα ευρώ 

(270,00€), που αποτελούν (εκπροσωπούν)  κεφαλαιακές εισφορές.  

Εξωκεφαλαιακές και εγγυητικές εισφορές δεν υφίστανται. 

Το εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε εταίρου, αποτελούν 

τη μερίδα συμμετοχής του.  

Μόνο για ολόκληρη την μερίδα συμμετοχής μπορεί να εκδοθεί έγγραφο από την εταιρία, 

το οποίο αποτελεί απόδειξη απλή της εταιρικής ιδιότητας. Στην απόδειξη πρέπει να 

αναγράφονται με κεφαλαία γράμματα οι λέξεις «ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ». 

2. Η μεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως ενώ 

επάγεται αποτελέσματα ως προς την εταιρεία και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση 

σε αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή είναι έγγραφη και υπογράφεται από 
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τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης 

στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e−mail). Ο διαχειριστής 

οφείλει να καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την 

προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται 

στο νόμο και το καταστατικό.  

Σε περίπτωση μεταβίβασης του εταιρικού μεριδίου «αιτία θανάτου» οι λοιποί εταίροι 

θα εξαγοράζουν το εταιρικό μερίδιο του θανόντος στην πραγματική αξία του 

προσδιοριζομένη από το αρμόδιο Δικαστήριο. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του 

άρθρου 85 του Ν. 4072/2012. 

        

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Οργάνωση και Διοίκηση της εταιρείας  

Άρθρο 6 

Η Συνέλευση των Εταίρων  

1. Η Συνέλευση των Εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, συγκαλείται και 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, όπως ο νόμος ορίζει, οι δε αποφάσεις της 

υποχρεώνουν και απόντες ή διαφωνούντες εταίρους. 

Η Συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 1) Για την 

τροποποίηση του Καταστατικού. 2) Για τον διορισμό διαχειριστή. 3) Για την απαλλαγή 

του διαχειριστή από κάθε ευθύνη. 4) Για την ανάκληση του διαχειριστή. 5) Για την 

αμοιβή του διαχειριστή και για το είδος της προσωπικής εργασίας που θα παρέχουν οι 

εταίροι στην εταιρία, καθώς και την αμοιβή τους. 6) Για την έγκριση του Ισολογισμού 

και τη διανομή των κερδών. 7) Για την παράταση της διάρκειας της εταιρίας, τη διάλυση, 

τη συγχώνευσή της και τον διορισμό και την ανάκληση εκκαθαριστών. 8) Για την άσκηση 

αγωγής κατά των οργάνων της εταιρίας ή των κατ’ ιδίαν εταίρων για αξιώσεις 

αποζημίωσης της εταιρίας, για ζημιές από πράξεις ή παραλείψεις κατά τη σύσταση ή 

κατά τη λειτουργία της εταιρίας. 9) Για τον κατ’ έτος διορισμό εταίρου ή τρίτου 

προσώπου ως Διευθυντή Σπουδών. 10) Για κάθε άλλο θέμα για το οποίο σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Καταστατικού και του Νόμου αποφασίζει η Συνέλευση των εταίρων ή 

δεν μπορεί να αποφασίζει ο διαχειριστής.  



2. Η Τακτική Συνέλευση των εταίρων συγκαλείται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά κατ’ έτος το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα 

του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης με αντικείμενο την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. Η σύγκληση της συνέλευσης γίνεται από τον 

διαχειριστή προ οκτώ (8) τουλάχιστον ημερών. Η ημέρα της σύγκλησης και η ημέρα της 

συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή. Απαιτείται προσωπική 

πρόσκληση των εταίρων με κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail). Η πρόσκληση των εταίρων μπορεί να προβλέπει ότι η συνέλευση 

των εταίρων θα διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η 

συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι εταίροι. Κάθε εταίρος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί 

η συνέλευση με τηλεδιάσκεψη, ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 

όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος. 

3. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από το διαχειριστή τη σύγκληση συνέλευσης 

προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν ο διαχειριστής μέσα σε δέκα 

(10) ημέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, οι αιτούντες εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι στη 

σύγκληση με την προταθείσα ημερήσια διάταξη. Η πρόσκληση της συνέλευσης πρέπει 

να περιέχει με ακρίβεια τον τόπο και το χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η συνέλευση, τις 

προϋποθέσεις για τη συμμετοχή των εταίρων, καθώς και λεπτομερή ημερήσια διάταξη. 

Κατά παρέκκλιση των ανωτέρω, η συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει εγκύρως, αν όλοι 

οι εταίροι είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται και συναινούν (καθολική συνέλευση). 

4. Στη συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο. Έχουν 

το δικαίωμα να λάβουν το λόγο και να ψηφίσουν. Κάθε εταιρικό μερίδιο παρέχει 

δικαίωμα μιας ψήφου. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκείται από εταίρο, 

διαχειριστή ή μη, αν πρόκειται να αποφασισθεί ο ορισμός ειδικού εκπροσώπου για 

διεξαγωγή δίκης εναντίον του ή η απαλλαγή από την ευθύνη του ή ο αποκλεισμός του 

από την εταιρεία. 

5. Η συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων, εκτός αν άλλως ορίζεται στο παρόν καταστατικό ή στον νόμο. 

6. Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται. 

7. Κατά παρέκκλιση των παραπάνω, οι αποφάσεις των εταίρων, αν είναι ομόφωνες, 

μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν 



όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε έγγραφο, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους εταίρους με αναφορά των μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των εταίρων 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-

mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο προβλέπεται στο καταστατικό. Τα παραπάνω 

πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του Ν. 

4072/2012. 

8. Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που λήφθηκε με τρόπο που δεν είναι 

σύμφωνος με το νόμο ή το καταστατικό ή κατά κατάχρηση της εξουσίας της πλειοψηφίας 

υπό τους όρους του άρθρου 281 του Αστικού Κώδικα, ακυρώνεται από το δικαστήριο. 

Η ακύρωση μπορεί να ζητείται από το διαχειριστή, καθώς και από κάθε εταίρο που δεν 

παρέστη στη συνέλευση ή αντιτάχθηκε στην απόφαση, με αίτηση που υποβάλλεται στο 

αρμόδιο δικαστήριο μέσα σε προθεσμία τεσσάρων (4) μηνών από την καταχώρισή της 

στο βιβλίο πρακτικών. Ο αιτών μπορεί να ζητήσει από το δικαστήριο το διορισμό ειδικού 

εκπροσώπου της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. Η τελεσίδικη απόφαση περί 

ακυρότητας ισχύει έναντι πάντων. Αν η προσβαλλόμενη απόφαση της συνέλευσης 

καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ., καταχωρίζεται και η δικαστική απόφαση που την ακυρώνει. 

9. Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που είναι αντίθετη στο νόμο ή το καταστατικό 

είναι άκυρη. Η ακυρότητα αναγνωρίζεται από το δικαστήριο ύστερα από αίτηση που 

υποβάλλεται από κάθε πρόσωπο το οποίο έχει έννομο συμφέρον, εντός προθεσμίας έξι 

(6) μηνών από την καταχώριση της απόφασης στο βιβλίο πρακτικών. Σε περίπτωση που 

με τροποποίηση του καταστατικού ο σκοπός της εταιρείας καθίσταται παράνομος ή 

αντικείμενος στη δημόσια τάξη, καθώς και όταν από την απόφαση προκύπτει διαρκής 

παράβαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η προβολή της ακυρότητας δεν υπόκειται 

σε προθεσμία.  

Άρθρο 7 

Τρόπος Διαχείρισης – Ορισμός Διαχειριστών  

1. Με το παρόν καταστατικό η διοίκηση της εταιρείας, η διαχείριση γενικά των εταιρικών 

υποθέσεων και η δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται για 

αόριστη διάρκεια στους εταίρους: 1) Ιωάννη Κρόκο του Παναγιώτη και της Αικατερίνης, 

πολιτικός μηχανικός, που γεννήθηκε στην Οκτωνιά Αυλώνος Εύβοιας στις 14-8-1959, 



κάτοικο Αθηνών, οδός Τζουμαγιάς αρ. 31, κάτοχο του υπ’ αριθμ. Χ 623341/25-11-2003 

δελτίου ταυτότητας του Α. Τ. Κυψέλης (Α.Φ.Μ. 042443998 – Δ.Ο.Υ. ΙΓ’ Αθηνών), 

ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας και με ηλεκτρονική διεύθυνση (e-mail): 

krokos@arnos.gr, υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία (και σφραγίδα) της 

εταιρείας. 2) Νίνα Λούκας του Αλεξάντρ και της Λιουμπόβ, που γεννήθηκε στο 

Βερχνεμπακανσκι Ρωσίας την 20/06/1975, κάτοικο Αθηνών, οδός Τζουμαγιάς 31,  κάτοχο 

του υπ’ αριθμ.  ΑΖ987686/10-07-2008 δελτίου ταυτότητας του Α. Τ. Αλιβερίου 

(Α.Φ.Μ.: 120573736 - ΔΟΥ: ΙΓ Αθηνών), ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας, και με 

ηλεκτρονική διεύθυνση (e-mail) nina@arnos.gr.   

2. Ο κάθε διαχειριστής θα ενεργεί από κοινού, ή και μεμονωμένα (χωριστά) 

ειδοποιώντας τον έτερο διαχειριστή, για λογαριασμό και στο όνομα της εταιρίας, 

πράξεις διαχείρισης και διάθεσης που σε κάθε περίπτωση ανάγονται στους σκοπούς της 

εταιρικής επιχείρησης και εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρία νόμιμα. Ο κάθε 

διαχειριστής είναι και ταμίας της εταιρίας και μπορεί να εισπράττει χρήματα από κάθε 

νομικό ή φυσικό πρόσωπο, Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Δημόσιο Ταμείο, Οργανισμό, 

Τράπεζα, Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων κλπ., να παραλαμβάνει πράγματα και να 

χορηγεί αποδείξεις. Ο διαχειριστής υπογράφει για την εταιρία, βάζοντας την υπογραφή 

του κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρία σε κάθε 

πολιτικό, ποινικό, διοικητικό ή διαιτητικό δικαστήριο, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, 

χωρίς να εξαιρείται ούτε ο Άρειος Πάγος, ούτε το Συμβούλιο της Επικρατείας, σε 

διοικητικές επιτροπές, σε φορολογικά δικαστήρια, σε εξωδικαστικές επιτροπές, σε κάθε 

διοικητική ή άλλη αρχή ή επιτροπή και σε κάθε είδους φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 

τράπεζα, υπουργείο ή υπουργική επιτροπή. Ο διαχειριστής μπορεί να συμβιβάζεται, να 

κάνει συνυποσχετικά διαιτησίας, να διορίζει διαιτητές, να συνομολογεί, καταρτίζει και 

αποδέχεται κάθε είδους συμβάσεις, να δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει όρκους για 

την εταιρία, να αποφασίζει για την άσκηση αγωγών, εγκλήσεων και ενδίκων μέσων και 

την παραίτηση από αυτά και από κάθε είδους δίκη και δικαίωμα, για την εγγραφή και 

εξάλειψη υποθηκών και προσημειώσεων, για την εγγραφή ή άρση κατασχέσεων και για 

την κατάργηση δικών. Ο διαχειριστής συντάσσει τον ισολογισμό, τηρεί τα εμπορικά 

βιβλία της εταιρίας, βεβαιώνει τα ονοματεπώνυμα των εταίρων και τα υπόλοιπα στοιχεία 

αυτών, διορίζει αντικλήτους και πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρίας, παρέχοντας σ’ 

αυτούς την αναγκαία δικαστική πληρεξουσιότητα, προσλαμβάνει και απολύει το 
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υπαλληλικό προσωπικό της εταιρείας, προσλαμβάνει, διορίζει και απολύει διευθυντικά 

στελέχη, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους, διακανονίζει τα της 

εσωτερικής λειτουργίας της εταιρείας, καθορίζει τις δαπάνες της εταιρείας και γενικά 

ενεργεί κάθε πράξη εκπροσώπησης, διαχείρισης και διάθεσης που έχει σχέση με τους 

σκοπούς της εταιρικής επιχείρησης. Ο διαχειριστής εξοφλεί κάθε απαίτηση 

οποιουδήποτε νομικού ή φυσικού προσώπου κατά της εταιρείας, εισπράττει χρήματα 

και αναλαμβάνει πράγματα που ανήκουν ή οφείλονται προς αυτήν, από οποιοδήποτε 

νομικό ή φυσικό πρόσωπο, Δημόσιο Ταμείο, Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, 

Τελωνείο, Γενικές Αποθήκες, Τράπεζα, Ταχυδρομείο, καθώς και από το Ελληνικό Δημόσιο 

και κάθε Δημόσια αρχή, εξοφλεί ή προεξοφλεί συναλλαγματικές, επιταγές και άλλα 

αξιόγραφα, αναλαμβάνει χρηματικά χρεόγραφα που είναι κατατεθειμένα από 

οποιονδήποτε στο όνομα της εταιρίας, πωλεί και αγοράζει, για λογαριασμό της εταιρίας, 

ο,τιδήποτε είναι αναγκαίο για τους σκοπούς της, κάνει διακανονισμούς με τράπεζες, 

καταθέτει σήματα και ευρεσιτεχνίες, λαμβάνει μέρος για λογαριασμό της εταιρείας σε 

διαγωνισμούς, πλειστηριασμούς και δημοπρασίες και γενικά ενεργεί κάθε πράξη που 

αποβλέπει στην επίτευξη των εταιρικών σκοπών και είναι αναγκαία για την ομαλή 

διεξαγωγή της εταιρικής επιχείρησης. Ο διαχειριστής αναλαμβάνει υποχρεώσεις για 

λογαριασμό και στο όνομα της εταιρίας με τη μορφή έκδοσης, αποδοχής, 

οπισθογράφησης ή τριτεγγύησης συναλλαγματικών ή της έκδοσης γραμματίων σε 

διαταγή, τραπεζικών επιταγών και χρηματικών εντολών, αναλαμβάνει χρηματικά ποσά 

από καταθέσεις της εταιρείας σε τράπεζες, ακόμα και με την έκδοση επιταγών σε 

διαταγή της εταιρείας, μεταβιβάζει συναλλαγματικές, επιταγές και άλλα αξιόγραφα, 

εκδίδει προς το συμφέρον της εταιρείας εγγυητικές επιστολές υπέρ τρίτων, φυσικών ή 

νομικών προσώπων, πωλεί και μεταβιβάζει περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας με 

οποιοδήποτε τίμημα, όρους και συμφωνίες ήθελε εγκρίνει κατά την απόλυτη κρίση του, 

υποθηκεύει περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας για την εξυπηρέτηση και την επίτευξη 

του εταιρικού της σκοπού με οποιουσδήποτε όρους και συμφωνίες ήθελε εγκρίνει, 

συνάπτει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό και στο όνομα της εταιρείας από τρίτους 

μη εταίρους, παρέχει εγγυήσεις της εταιρείας υπέρ υποχρεώσεων τρίτων, φυσικών ή 

νομικών προσώπων, ημεδαπών ή αλλοδαπών είτε με παροχή ασφάλειας, είτε χωρίς 

ασφάλεια και γενικά εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρία, υπογράφοντας κάτω από την 

εταιρική επωνυμία σε όλες τις συναλλαγές της. Καθένας εκ των διαχειριστών μπορεί να 



διορίζει με συμβολαιογραφικό έγγραφο ή με ιδιωτικό έγγραφο βέβαιης χρονολογίας (με 

ψηφιακή βεβαίωση του εγγράφου) για ορισμένο ή για αόριστο χρόνο, πληρεξούσιό του, 

την εταίρο Αικατερίνη Παλαιοδήμου ή και τρίτο πρόσωπο, μη εταίρο, για την ενέργεια 

όλων ή μερικών από τις πράξεις που του ανατίθενται με το παρόν καταστατικό και να 

ανακαλεί αυτόν κατά βούληση. Σε περίπτωση παραίτησης ενός εκ των διαχειριστών η 

διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ασκείται από τον έτερο διαχειριστή. Σε 

περίπτωση παραίτησης αμφοτέρων των διαχειριστών, η διαχείριση και εκπροσώπηση 

της εταιρείας ασκείται από όλους τους εταίρους από κοινού, οι οποίοι μπορούν να 

ενεργούν, εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρεία νόμιμα μέχρι τον διορισμό νέου 

διαχειριστή από την  Συνέλευση των εταίρων. Τα ίδια ισχύουν αναλογικά και στην 

περίπτωση ανάκλησης του διαχειριστή, με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων που 

λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία, εφόσον με την ίδια απόφαση δεν διοριστεί 

νέος διαχειριστής. Η με οποιονδήποτε τρόπο λήξης της διαχείρισης ως προς τον 

διαχειριστή υποβάλλεται στην δημοσιότητα που ορίζει ο νόμος. Στη δημοσιότητα αυτή 

υποβάλλεται επίσης η απόφαση της Συνέλευσης για τον διορισμό νέου διαχειριστή σε 

περίπτωση παραίτησης ή ανάκλησης του διαχειριστή όπως αναφέρθηκε πιο πάνω. 

3. Κάθε διαχειριστής μπορεί να αντικατασταθεί ή ως τέτοιοι να διορισθούν και νέοι με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων μόνο για σπουδαίο λόγο είτε με απόφαση 

του Δικαστηρίου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 59-61 του Ν. 4072/2012. Αν 

ανακληθεί ή πεθάνει ή παραιτηθεί ή εκπέσει για οποιοδήποτε λόγο από τη διαχείριση 

ο διαχειριστής, η συνέλευση αποφασίζει για την αναπλήρωση του.  

 

Άρθρο 8 

Απαγόρευση ανταγωνισμού  

1. Ο διαχειριστές καθώς και οι εταίροι δεν δικαιούνται να ενεργούν για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλου πράξεις που ανάγονται στο σκοπό της εταιρίας, 

ούτε να είναι εταίροι ομόρρυθμης ή ετερόρρυθμης εταιρίας, ή εταίροι εταιρίας 

περιορισμένης ευθύνης ή άλλης ΙΚΕ που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, χωρίς ομόφωνη 

απόφαση της συνέλευσης των εταίρων.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης η εταιρία μπορεί να ζητήσει 

αποζημίωση ή αντί για αποζημίωση να ζητήσει για μεν τις πράξεις που έγιναν από τον 



διαχειριστή ή από εταίρο για λογαριασμό του, να θεωρηθούν ότι έγιναν για λογαριασμό 

της εταιρίας, για δε τις πράξεις που έγιναν για λογαριασμό άλλου, να δοθεί στην εταιρία 

αμοιβή διαμεσολάβησης ή να εκχωρηθεί προς αυτήν η επί της αμοιβής απαίτηση. 

 

Άρθρο 9 

Εταιρική χρήση  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιουλίου και 

λήγει την 30η Ιουνίου κάθε έτους.  

Άρθρο 10 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις - Διανομή κερδών - Έλεγχος  

Με μέριμνα του διαχειριστή γίνεται δημοσίευση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων στο Γ.Ε.ΜΗ.. Για τη δημοσίευση των εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 43β του Κ.Ν. 

2190/1920. Για την κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του διαχειριστή εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει, και εφόσον η εταιρεία υποχρεούται στη σύνταξη ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων, σύμφωνα με το Ν. 4308/2014 (Α' 251), εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις του άρθρου 107Α του Κ.Ν. 2190/1920. 

Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών 

απαιτείται απόφαση των εταίρων. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει 

να κρατείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να 

συμψηφίζεται με ζημίες. Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να προβλέπονται από το 

καταστατικό ή να αποφασίζονται από τους εταίρους. Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει 

αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν 

για τα κέρδη που θα διανεμηθούν. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει ελάχιστη 

υποχρεωτική διανομή κερδών. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς 

τον αριθμό των μεριδίων που έχει κάθε εταίρος. Οι εταίροι που εισέπραξαν κέρδη κατά 

παράβαση των προηγούμενων παραγράφων οφείλουν να τα επιστρέψουν στην 

εταιρεία. Η αξίωση αυτή μπορεί να ασκηθεί και πλαγιαστικά από τους δανειστές. Τα 



ανωτέρω ισχύουν και σε περιπτώσεις κεκρυμμένης καταβολής κερδών ή έμμεσης 

επιστροφής εισφορών. 

Άρθρο 11  

Τήρηση βιβλίων 

Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί: α) «βιβλίο εταίρων», στο οποίο καταχωρίζει τα 

ονόματα των εταίρων, τη διεύθυνσή τους, τον αριθμό των μεριδίων που κατέχει κάθε 

εταίρος, το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα μερίδια, τη χρονολογία κτήσεως 

και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά δικαιώματα που παρέχει το 

καταστατικό στους εταίρους, και β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων 

και αποφάσεων της διαχείρισης», στο οποίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των 

εταίρων και οι αποφάσεις της διαχείρισης που λαμβάνονται από περισσότερους 

διαχειριστές και δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις των εταίρων και του 

διαχειριστή έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο. 

 

Άρθρο 12 

Αποθεματικό κεφάλαιο 

Κάθε χρόνο αφαιρείται τουλάχιστον τον ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών 

της εταιρίας για τον σχηματισμό του αρχικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η αφαίρεση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό φτάσει το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται για την εξίσωση πιθανού 

χρεωστικού υπολοίπου, του λογαριασμού «ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ» πριν από τη διανομή 

κερδών. Με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων μπορεί να ορισθεί το μείζον για τον 

σχηματισμό του αποθεματικού.  

 

Άρθρο 13 

Διανομή κερδών 

Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν κατά τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης μετά την αφαίρεση από τα έσοδα των εξόδων, ζημιών, νομίμων 

αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους, καθώς και της κράτησης του άρθρου 12 



του παρόντος Καταστατικού για τον σχηματισμό αποθεματικού. Ο τρόπος και το ποσό 

των κερδών που θα διανεμηθούν καθορίζεται κάθε φορά με απόφαση της Συνέλευσης 

των εταίρων, που λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ & ΑΛΛΕΣ ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ ΣΤΗ 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

Άρθρο 14  

Αύξηση και Μείωση κεφαλαίου  

Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Σε 

περίπτωση αύξησης κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, όλοι οι εταίροι 

έχουν δικαίωμα προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών 

μεριδίων που έχει καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την 

εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώριση της απόφασης των εταίρων 

στο Γ.Ε.ΜΗ. Το δικαίωμα προτίμησης το έχουν μόνο οι εταίροι με μερίδια, που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές. Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να καταργείται 

ή να περιορίζεται με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται κατά το άρθρο 72 

παράγραφος 5 του Ν. 4072/2012. Αν η απόφαση αυτή δεν μπορεί να ληφθεί λόγω 

αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων μειώνονται τα ποσοστά, εφαρμόζεται 

αναλόγως το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 89 του Ν. 4072/2012. 

Το κεφάλαιο δύναται να αυξηθεί οποτεδήποτε με νέες εισφορές ορισμένου 

ποσού («εγκεκριμένο κεφάλαιο») κατόπιν λήψης απόφασης από το διαχειριστή ή τους 

εταίρους. Υποχρέωση καταβολής των εισφορών αυτών έχουν όλοι οι εταίροι, ανάλογα 

με το ποσό των εταιρικών μεριδίων που κατέχει ο καθένας. Σε περίπτωση αύξησης του 

κεφαλαίου με τον τρόπο αυτόν ο διαχειριστής υποχρεούται να αναπροσαρμόσει το 

κεφάλαιο της εταιρείας με σχετική δήλωση στο Γ.Ε.ΜΗ. Αν δεν αναφέρεται κάτι άλλο, οι 

νέες εισφορές είναι σε μετρητά. 

Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές και με τήρηση της αρχής της ίσης μεταχείρισης 

των εταίρων που έχουν τέτοια μερίδια, κατόπιν απόφασης των εταίρων που λαμβάνεται 

κατά πλειοψηφία. 



Σε περίπτωση μείωσης κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό αποδίδεται 

στους εταίρους με μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές, εφόσον οι 

εταιρικοί δανειστές δεν προβάλουν αντιρρήσεις και εφόσον η μείωση γίνεται για 

απόσβεση ζημιών ή για σχηματισμό αποθεματικού. 

 

Άρθρο 15 

Έξοδος εταίρου 

Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο με απόφαση 

του δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από αίτησή του. Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται 

να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του. Αν τα μέρη δεν συμφωνούν στην αποτίμηση 

αποφασίζει το δικαστήριο. Σε κάθε περίπτωση, η εταιρεία μπορεί να αξιώσει 

αποζημίωση κατά το άρθρο 78 παράγραφος 4 του Ν. 4072/2012. 

Σε περίπτωση εξόδου τα εταιρικά μερίδια δεν θα ακυρώνονται αλλά θα 

εξαγοράζονται από πρόσωπο που θα υποδεικνύει η εταιρεία, αντί καταβολής της 

πλήρους αξίας των μεριδίων, κατόπιν σχετικής απόφασης της συνέλευσης των εταίρων, 

ενώ οι εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην εξαγορά, κατά το ποσοστό της 

συμμετοχής τους στην εταιρεία. 

 

Άρθρο 16 

Αποκλεισμός εταίρου 

Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, μετά από αίτηση κάθε διαχειριστή 

ή εταίρου, μπορεί να αποκλείσει από την εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε γι' αυτό 

απόφαση των λοιπών εταίρων ληφθείσα με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού 

των εταιρικών μεριδίων. Η αίτηση πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε εξήντα (60) ημέρες 

από τη λήψη της απόφασης των εταίρων. Το δικαστήριο μπορεί να εκδίδει προσωρινή 

διαταγή με την οποία διατάσσει τα αναγκαία ασφαλιστικά μέτρα, που μπορεί να 

περιλαμβάνουν προσωρινή αναστολή του δικαιώματος ψήφου του υπό αποκλεισμό 

εταίρου. Κατά τα λοιπά εφαρμόζεται αναλόγως η παράγραφος 4 του άρθρου 92 του Ν. 

4072/2012. 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΣΧΕΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ ΜΕ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ ΣΧΕΣΕΙΣ ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Άρθρο 17  

Δικαιώματα και υποχρεώσεις εταίρων  

Τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και υποχρεώσεις, ανεξάρτητα από 

το είδος της εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. Για την παροχή στους εταίρους νέων 

δικαιωμάτων ή επιβολή νέων υποχρεώσεων απαιτείται τροποποίηση του καταστατικού 

με συμφωνία όλων των εταίρων ή τη συναίνεση εκείνου, τον οποίο αφορά η υποχρέωση. 

Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει οποτεδήποτε γνώση αυτοπροσώπως ή με 

αντιπρόσωπο της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα 

έγγραφα της εταιρείας. Δικαιούται επίσης με δαπάνες του να λαμβάνει αποσπάσματα 

του βιβλίου των εταίρων και του ενιαίου βιβλίου πρακτικών αποφάσεων των εταίρων 

και αποφάσεων της διαχείρισης. Η εταιρεία μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή απειλή στα 

επιχειρηματικά συμφέροντα της εταιρείας. 

Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την 

κατανόηση και την εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης. 

Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό 

ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή - λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες 

παράβασης του νόμου ή του καταστατικού και να γνωστοποιήσει το αποτέλεσμα με 

έκθεσή του στους εταίρους και την εταιρεία. 

 

Άρθρο 18 

Συμβάσεις εταιρείας με εταίρους ή διαχειριστή 

Κάθε σύμβαση μεταξύ εταιρείας και των εταίρων ή του διαχειριστή προϋποθέτει 

την έγκριση των εταίρων και πρέπει να καταγράφεται στο βιβλίο πρακτικών του άρθρου 

66 του Ν. 4072/2012 με μέριμνα του διαχειριστή και να ανακοινώνεται σε όλους τους 

εταίρους μέσα σε ένα μήνα από τη σύναψή της.  

Η εκτέλεση των εν λόγω συμβάσεων απαγορεύεται, εφόσον με την εκτέλεση αυτή 

ματαιώνεται, εν όλω ή εν μέρει, η ικανοποίηση των λοιπών δανειστών της εταιρείας. 



Συμφωνίες εταιρείας και εταίρων, που αφορούν τη διαχείριση της περιουσίας 

της εταιρείας εκ μέρους των τελευταίων, είναι επιτρεπτές. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 19  

Εταιρεία σε κατάσταση επαπειλούμενης αδυναμίας εκπλήρωσης 

Αν η εταιρεία περιέλθει σε κατάσταση επαπειλούμενης αδυναμίας εκπλήρωσης 

των οφειλών της, κατά την έννοια των άρθρων 3 παράγραφος 2 και 99 παράγραφος 1 

του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007), ο διαχειριστής υποχρεούται χωρίς υπαίτια 

βραδύτητα να συγκαλέσει συνέλευση των εταίρων, που θα αποφασίσει τη λύση της 

εταιρείας, την υποβολή αίτησης πτώχευσης ή έναρξης διαδικασίας εξυγίανσης ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 20 

Λόγοι λύσης 

Η εταιρεία λύεται: α) οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων, β) όταν παρέλθει 

ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με 

απόφαση των εταίρων, γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε πτώχευση, και δ) σε περίπτωση 

θανάτου οποιουδήποτε εταίρου, η εταιρία δεν λύεται, αλλά εξακολουθεί να υπάρχει και 

συνεχίζεται. Επίσης η εταιρία δεν λύεται σε περίπτωση αποχώρησης, απαγόρευσης ή 

πτώχευσης κάποιου εταίρου. Η λύση της εταιρίας υποβάλλεται στις νόμιμες διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, 

καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

 

Άρθρο 21 

Εκκαθάριση και εκκαθαριστής 

Αν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη αυτής σε 

πτώχευση, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι το πέρας της εκκαθάρισης η 

εταιρεία λογίζεται ότι εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυμία της, στην οποία 

προστίθενται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». 



Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης 

περιορίζεται στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις. Ο 

εκκαθαριστής μπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται 

η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Η εκκαθάριση ενεργείται από τους διαχειριστές, από κοινού ή και μεμονωμένα, 

εκτός αν αποφασίσουν άλλως οι εταίροι. Οι εταίροι μπορούν να αποφασίσουν 

διαφορετικά από το καταστατικό μόνο με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  

Οι διατάξεις για το διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και στον εκκαθαριστή. 

 

Άρθρο 22 

Εργασίες εκκαθάρισης  

Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει 

απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να 

καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση 

των εταίρων. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις. 

Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να 

μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της 

επιχείρησης ως συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό. 

Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται αναλόγως το 

άρθρο 49 παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920. Το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης εγκρίνεται με απόφαση των εταίρων ληφθείσα με την αυξημένη 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Η 

τυχόν αίτηση στο δικαστήριο υποβάλλεται από εταίρους που έχουν το ένα δέκατο (1/10) 

του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές 

καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν 

με απόφασή τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν 

της εκκαθάρισης στους εταίρους, ανάλογα με τον αριθμό των μεριδίων καθενός. Με 



συμφωνία όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής μπορεί να προβεί σε αυτούσια διανομή 

της περιουσίας. 

Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης 

στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω 

τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του άρθρου 170 

παράγραφος 3 του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007), η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει 

με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

Άρθρο 23 

Γενικές Αρχές  

1. Η τροποποίηση του παρόντος καταστατικού μπορεί να γίνει μόνο με απόφαση της 

συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του 

όλου αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

2. Κάθε τροποποίηση της παρούσας εταιρικής σύμβασης υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που ορίζει ο νόμος.  

 

Άρθρο 24 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και 

από τις τυχόν τροποποιήσεις του, καθώς και για κάθε θέμα ή όρο που δεν προβλέπουν 

οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4072/2012 

(άρθρα 43-120). 

 


