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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καηατώριζης ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.) και δημοζίεσζης ζηο διαδικησακό ηόπο ηοσ Γ.Δ.ΜΖ., ζηοιτείων ηης 

Ανώνσμης Δηαιρείας με ηην επωνσμία ΗΦΑΙΣΤΟΣ Ανώνςμορ Βιομησανική & Δμποπική Δηαιπεία Μεηάλλων, και αριθμό 

ΓΔΜΖ 001907101000  

 

Σην 26/10/2023 καηατωρίζθηκε ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.), με Κωδικό Αριθµό Καηατώριζης 3832865,  η με 

αριθμό 11432  – 26/10/2023 απόθαζη ηης Τπηρεζίας ΓΔΜΖ ηοσ Δπιμεληηηρίοσ μας (ΑΓΑ: 9Λ5Ο469ΗΔΘ-ΠΚ7),  με 

ηην οποία εγκπίθηκε η ηποποποίηζη ηων άπθπων καθώρ και η κωδικοποίηζη ππορ εναπμόνιζη ζύμθωνα με ηιρ 

διαηάξειρ ηος νέος Ν. 4548/2018, ηοσ καηαζηαηικού ηης Ανώνσμης Δηαιρείας με ηην επωνσμία  ΗΦΑΙΣΤΟΣ Ανώνςμορ 

Βιομησανική & Δμποπική Δηαιπεία Μεηάλλων, και αριθμό ΓΔΜΖ 001907101000, όπως ιζτύει ζύμθωνα με ηην από 

08/02/2023 απόθαζη ηηρ Γενικήρ Σςνέλεςζηρ ηων μεηόσων ηηρ εηαιπείαρ 

 

Το εν λόγω καηαζηαηικό, με ημεπομηνία 08/02/2023 αποηελείηαι από “ηπιάνηα” (30) άπθπα”. 

 

Την ίδια ημεπομηνία καηασωπίζθηκε ζηο Γενικό Δμποπικό Μηηπώο, ηο νέο κείμενο καηαζηαηικού μαζί με ηιρ 

ηποποποιήζειρ ηος και ηο οποίο αποηελεί αναπόζπαζηο μέπορ ηηρ παπούζαρ ανακοίνωζηρ.  

 

                                                                                                                            Ζ ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝΖ ΣΖ΢ Γ/Ν΢Ζ΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΗΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΗΟΤ 

 

 

H γνηζιόηηηα ηοσ παρόνηος μπορεί να επιβεβαιωθεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 

 

 

 

Γ/ΝΣΗ: Γ.Δ.ΜΗ, ΑΔ, ΔΠΔ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: ΑΔ Α’ 

Πληροθορίες: ΒΑΚΗΡΣΕΖ ΓΑΦΝΖ 
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Αθήνα,26/10/2023 

Αριθ.Πρωη.: 3010515 

 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:ae10@acci.gr


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

ΗΦΑΙΣΤΟΣ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΕΤΑΛΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 001907101000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α’ 
Σύστασις - Επωνυμία - Έδρα - Διάρκεια & Σκοπός της Εταιρείας 

 

Άρθρον 1. 
     Συνιστάται Ανώνυμος Εταιρεία υπό την επωνυμίαν : «ΗΦΑΙΣΤΟΣ» Ανώνυμος Βιομηχανική 

και Εμπορική Εταιρεία Μετάλλων.  Αγγλιστί θα αναγράφηται ως ακολούθως : «IFESTOS» 
INDUSTRIAL AND TRADING METAL CORPORATION (SOCIETE ANONYME).  

 
Άρθρον 2. 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Φυλής Αττικής. Με απόφαση δε του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήματα και πρακτορεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό. 
  

Άρθρον 3. 

     Η διάρκεια της Εταιρείας είναι αορίστου χρόνου. 

 

Άρθρον 4.  

Η βιομηχανοποίηση και εμπορία παντός προιόντος εκ σιδήρου και άλλων μετάλλων, η 

ανάληψη αντιπροσωπειών συναφών βιομηχανικών και εμπορικών αλλοδαπών 

οίκων, ως και πάσα εν γένει συναφής εμπορική και βιομηχανική επιχείρηση, άνευ 

περιορισμού τινός  

  
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ  Β’ 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχαί - Μέτοχοι 
Άρθρον  5. 

1.   Το Μετοχικόν κεφάλαιο ωρίσθη αρχικώς εις δραχμάς τριάκοντα οκτώ εκατομμύρια (δρχ. 

38.000.000), διαιρούμενον εις τριάκοντα οκτώ χιλιάδες (38.000) μετοχάς, εκάστη των 

οποίων έχει ονομαστικήν αξίαν δραχμών χιλίων (δρχ. 1.000) και κατεβλήθη, ως 
αναφέρεται εν τω άρθρω 30ώ του Καταστατικού της Εταιρείας. 

2.   Κατόπιν αποφάσεως της Έκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων της 11ης 

Ιανουαρίου 1969 το ως άνω μνημονευθέν κεφάλαιον ηυξήθη περαιτέρω τοις μετρητοίς 
κατά δραχμάς δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δια της εκδόσεως δέκα χιλιάδων (10.000) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης.  Ούτω το μετοχικόν 

κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται ήδη εις δραχμάς τεσσαράκοντα οκτώ εκατομμύρια 
(48.000.000) συνολικώς και διατηρείται εις τεσσαράκοντα οκτώ χιλιάδας (48.000) μετοχάς, 

εκάστη των οποίων έχει ονομαστικήν αξίαν δραχμών χιλίων (1.000). 
3.   Το μνημονευθέν κεφάλαιον ηυξήθη περαιτέρω κατόπιν αποφάσεως της Εκτάκτου Γενικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων της 29ης Φεβρουαρίου 1980 κατά δραχμάς πεντακοσίας 

χιλιάδας (500.000) δι’ εκδόσεως πεντακοσίων (500) κοινών μετά ψήφου μετοχών 

ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1.000).  Ούτω το μετοχικόν κεφάλαιον 
ανέρχεται ήδη εις δραχμάς (48.500.000) τεσσαράκοντα οκτώ εκατομμύρια πεντακοσίας 

χιλιάδας συνολικώς και διαιρείται εις τεσσαράκοντα οκτώ χιλιάδας πεντακοσίας (48.500) 
μετοχάς, εκάστη των οποίων έχει ονομαστική αξίαν δραχμών χιλίων (1.000), είναι δε 

ολοσχερώς καταβεβλημένον τοις μετρητοίς. 
4.   Εκ των μετοχών της προηγούμενης παραγράφου : 



     α.  Αι τριάκοντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιαι (38.500) είναι ονομαστικαί κοιναί μετοχαί μετά 
ψήφου, και β.  Αι δέκα χιλιάδες (10.000) είναι ονομαστικαί προνομιούχοι μετοχαί άνευ 

ψήφου. 

5.   Το μνημονευθέν κεφάλαιον ηυξήθη περαιτέρω κατόπιν αποφάσεως της Εκτάκτου Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της 28ης Ιανουαρίου 1994 κατά δραχμάς 12.124.000 δι’ 
εκδόσεως 12.124 Ονομαστικών Μετοχών εκ των οποίων 6062 Μετοχές κοινές μετά ψήφου 

και 6062 Προνομιούχες άνευ ψήφου και Ονομαστικής αξίας από αυτήν 1.000 δρχ. 

εκάστη.  Ούτω το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται ήδη σε δραχμές (60.624.000) εξήντα 
εκατομμύρια εξιακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες συνολικώς και διαιρείται σε εξήντα χιλιάδες 

εξακόσιες είκοσι τέσσερις (60.624) μετοχές, εκάστη των οποίων έχει Ονομαστική αξία 
δραχμών χιλίων (1.000) είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο τοις μετρητοίς. 

6.   Εκ των μετοχών της προηγούμενης παραγράφου : 

α.  Αι σαράντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα δύο (44.562) είναι κοινές μετοχές 

μετά ψήφου και β/ Αι δέκα έξι χιλιάδες εξήντα δύο (16.062) είναι προνομιούχες μετοχές 
άνευ ψήφου. 

 7.   Μετά από τις από 8-12-2000 αποφάσεις των Έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των 

Κοινών και Προνομιούχων μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας δια 

καταβολής μετρητών κατά 100.000.000 δρχ., με έκδοση 100.000 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστης, εκ των οποίων 73.505 κοινές μετά ψήφου μετοχές 
και 26.495 προνομιούχες μετοχές άνευ ψήφου μη μετατρέψιμες.  Οι νέες μετοχές θα 

διατεθούν υπέρ το άρτιο προς 5.000 δρχ η κάθε μετοχή.  Η πλέον διαφορά από την 
ονομαστική τους αξία ήτοι 4.000 δρχ. ανά μετοχή, που ανέρχεται σε 400.000.000 δρχ. θα 

χρησιμοποιηθεί για την δημιουργία αποθεματικού από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

 Μετά ταύτα το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σήμερα σε    160.624.000 δρχ. 
(εκατόν εξήντα εκατομμύρια, εξακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες) διαιρούμενο σε 160.624 

(εκατόν εξήντα χιλιάδες εξακόσιες είκοσι τέσσερις) μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. 
εκάστης εκ των οποίων 118.067 (εκατόν δέκα οκτώ χιλιάδες εξήντα επτά) κοινές μετά 

ψήφου και 42.557 (σαράντα δύο χιλιάδες, πεντακόσιες πενήντα επτά) προνομιούχες, άνευ 
ψήφου.  

 8/.  Με την από 12 Ιουνίου 2002 Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε : 

α/. Η μετατροπή της Ονομαστικής αξίας της μετοχής και του Μετοχικού Κεφαλαίου σε 
ΕΥΡΩ.  

β/.  Η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 755,39 ΕΥΡΩ λόγω στρογγυλοποίησης της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2,93 ΕΥΡΩ. 

Μετά ταύτα το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε τετρακόσιες εβδομήντα 

χιλιάδες εξακόσια είκοσι οκτώ ΕΥΡΩ και 32 λεπτά (470.628,32) και διαιρείται σε εκατόν 
εξήντα χιλιάδες εξακόσιες είκοσι τέσσερις μετοχές (160.624) ονομαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ 

και εννενήντα τρία λεπτά (2,93) εκ των οποίων εκατόν δέκα οκτώ χιλιάδες εξήντα επτά 
(118.067) κοινές μετά ψήφου μετοχές και σαράντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες πενήντα επτά 

(42.557) Προνομιούχες άνευ ψήφου και μη μετατρέψιμες μετοχές.  
9. Με τις  από 30-06-2010 αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων των Κοινών και 

Προνομιούχων μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε: 

α. Η μετατροπή των προνομιούχων μετοχών σε κοινές μετά δικαιώματος ψήφου. 
Β. Μετά ταύτα το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε τετρακόσιες εβδομήντα 

χιλιάδες εξακόσια είκοσι οκτώ ΕΥΡΩ και τριάντα δύο λεπτά (470.628,32), διαιρείται δε σε 
εκατόν εξήντα χιλιάδες εξακόσιες είκοσι τέσσερις μετοχές(160.624) ονομαστικής αξίας δύο 

ΕΥΡΩ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) κοινές  μετοχές μετά ψήφου.  

  
10.  Κατά πάσαν περαιτέρω αύξησιν του μετοχικού κεφαλαίου, ήτις δεν πραγματοποιείται δι’ 

εισφορών εις είδος (δια μετοχών κοινών ή προνομιούχων μετά ή άνευ ψήφου) ή εκδόσεως 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής εις μετοχάς κοινάς ή προνομιούχους μετά ή άνευ 

ψήφου , οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα προτιμήσεως επί των νέων μετοχών ή των 

μετατρέψίμων ομολογιών κατά το λόγον των υπ’ αυτών κατεχομένων παλαιών μετοχών 
κατά τους όρους και τας προθεσμίας τας οριζομένας υπό της Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων.  Εν περιπτώσει μη εμπροθέσμου υποβολής της δηλώσεως το δικαίωμα 
προτιμήσεως αποσβέννυται αι δε τυχόν μη αναληφθείσα υπό των παλαιών Μετόχων νέαι 

μετοχαί ή μετατρέψιμοι ομολογίαι διατίθενται ελευθέρως δι’ αποφάσεων του Διοικητικού 



Συμβουλίου. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. Η 
προκύπτουσα διαφορά από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιον δεν μπορεί να διατεθεί για 

πληρωμή μερίσματος και ποσοστών.  

11 Με απόφαση της γενικής συνέλευσης μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο , για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, η εξουσία να μπορεί με απόφαση που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η εξουσία 

αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της 

διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  

10. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης 

του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι έκτακτες 

αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο 4 συνιστούν 

τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή 

απαιτείται κατά τον νόμο 4548/2018. 

 

Άρθρον 6.  

1.  Οι μέτοχοι της Εταιρείας ευθύνονται μόνον μέχρι του ονομαστικού κεφαλαίου των μετοχών 

αυτών. 

2.  Η μετοχή είναι αδιαίρετος, πλείονες δε κύριοι μιας μετοχής εκπροσωπούνται υποχρεωτικώς 

δι’ ενός κοινού αντιπροσώπου εις τας μετά της Εταιρείας σχέσεις των. 

3.  Εκάστη μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής εις τας προσόδους και τα κέρδη της Εταιρείας 

και εις την περιουσίαν αυτής κατά λόγον του όλου αριθμού των εκδιδομένων μετοχών. 

4.  Η κυριότης του τίτλου της μετοχής δημιουργεί την ιδιότητα του μετόχου της Εταιρείας και 

συνεπάγεται αυτοδικαίως δια τον δικαιούχον, την πλήρη αποδοχήν του Καταστατικού της 

και των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Εταιρείας, των λαμβανομένων εντός των ορίων της αρμοδιότητος αυτών και του Νόμου. 

5.  Η μεταβίβασις των μετοχών και η υπό της Εταιρείας αναγνώρισις του κυρίου της μετοχής 

ενεργείται συμφώνως προς τας εκάστοτε ισχυούσας διατάξεις. 

6.  Τα δικαιώματα και αι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούσι τον κάτοχον αυτής. 

7.  Αι μετοχαί της Εταιρείας είναι ονομαστικαί  

8.  Αι μετοχαί δύνανται να εκδοθούν εις τίτλους αντιπροσωπεύοντας μίαν ή και περισσοτέρας 

μετοχάς κατά την κρίσιν του Διοικητικού Συμβουλίου. 
9.  Για τις προνομιούχες μετοχές, με ή χωρίς ψήφο, αναγράφονται επί της μπροστινής πλευράς 

του τίτλου οι λέξεις «Προνομιούχος Μετοχή με ή χωρίς ψήφο» κατά περίπτωση, στη πίσω 
δε πλευρά του τίτλου τα προνόμια αυτών. 

  

Άρθρον 7. 

1.  Πάς μέτοχος υπόκειται εις του Ελληνικούς Νόμους.  Εάν κατοικεί εκτός της έδρας της 

Εταιρείας λογίζεται ως προς τας μετ’ αυτής σχέσεις του έχων νόμιμον κατοικίαν εν τη έδρα 

της Εταιρείας όπου οφείλει να διορίσει αντίκλητον.  Μη διορισθέντος τοιούτου αντικλήτου η 
Εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τας προς αυτόν δικαστικάς ή εξωδίκους κοινοποιήσεις προς 

τον Γραμματέα των εν τη έδρα της Εταιρείας Πρωτοδικών. 

2.  Μέτοχοι και ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών εν ουδεμία περιπτώσει δύνανται να 

προκαλέσωσι κατάσχεσιν ή σφράγισιν οιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 
Εταιρείας, τη διανομήν ή εκκαθάρισιν αυτής ουδέ να αναμιχθώσιν εις την διοίκησιν αυτής, 

πέραν των αναγνωριζομένων τοις Μετόχοις δια του καταστατικού δικαιωμάτων, 
υποχρεούμενοι άμα να συμμορφώνται προς τας αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 



3.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνον με την 
συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.  

4.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 
5.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, 

καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 
μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία 
όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Μετά την πάροδο αυτής της προθεσμίας 
διά την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους 

παλιούς μετόχους, μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο  κατά την 

κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Η 
πρόσκληση διά την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να  ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. 

6.   Με τους περιορισμούς και την διαδικασία του άρθρου 27 του  νόμου 4548/2018, ως ισχύει, 

μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως να περιορισθεί ή να καταργηθεί  το ανωτέρω 
δικαίωμα προτίμησης. 

7.  Απαγορεύεται στους μετόχους και στους δανειστάς αυτών να ζητούν την σφράγιση ή 
κατάσχεση των βιβλίων ή περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας. 

  
Άρθρον  8. 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

   1) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
καταβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικ. Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερησίας διάταξης.  
2) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 
συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 
συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του νόμου 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη γενική συνέλευση. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 
εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών, αν το 

περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 
3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 

που όμως δεν μπορεί ν΄απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 
αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 
διατυπώσεων συμμετοχής. 

4) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 
τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 
απαντήσεων. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 



πρίν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικ. Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει 
στην Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά  που μέσα στη τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
στους Διευθυντές καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 

σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Το 

διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί ν΄ αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 
αποχρώντα λόγο αναγράφοντας την σχετική δικαιολογία στα πρακτικά. 

5) Αιτήσει μετοχών εκπροσωπούντων το 1/10 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου 
υποβαλλομένη εις την εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί ν΄αρνηθεί για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την δικαιολογία στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο. 

6) Στις περιπτώσεις της παρ. 4 και της παρ 5 του παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, 
σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας  άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 
την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 

ένδικα μέσα. 
7) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

8) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 
κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, 
καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και 

τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 
παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 
τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

9) Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου 
της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του νόμου 4548/2018.  

10) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 

αρμόδιο Δικαστήριο που δικάζει κατά την διαδικασία της εκουσίας διαδικασίας. Ο έλεγχος 

διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις 
των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, 

η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

11) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από 

την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση 
των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται 
στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας). 

12) Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγ. 10 και 11 πρέπει να ακολουθούν 

τα προβλεπόμενα στις παραγράφους 11 και 12 του άρθρου 141 του νόμου 4548/2018 και να 
συμμορφώνονται με την παράγραφο 9 του παρόντος άρθρου.   

13)  Έκαστος των Μετόχων δύναται να μεταβιβάζει τας μετοχάς του ελευθέρως και ως βούλεται. 
  



ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ΄ 
Διοικητικόν Συμβούλιον 

Άρθρον 9. 

 ΣΥΝΘΕΣΗ ΘΗΤΕΙΑ ΚΑΙ ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1.  Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) μέχρι επτά (7) 

συμβούλους. 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων 
της εταιρίας για θητεία διάρκειας πέντε ετών. Η θητεία παρατείνεται αυτόματα σύμφωνα με 

τον νόμο μέχρι την λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. Σε καμία 
όμως περίπτωση η θητεία δεν μπορεί να υπερβεί τα έξι έτη. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέτοχοι ή μη μέτοχοι  είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 
Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

3.  Αντί διοικητικού συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιλέξει μονομελούς διοικητικού 

οργάνου (σύμβουλος-διαχειριστής), εκλεγόμενου από τη γενική συνέλευση. Ο σύμβουλος-
διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 

4.   Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι 
εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και ποινική 

ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από τους 

κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο όπως περιγράφονται στα επόμενα άρθρα, 
στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου διαχειριστή, ως μονομελούς 

οργάνου. 
5.   Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των άλλων 

μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους είτε σε 
γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η 

αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-διαχειριστή με την 

εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 του Νόμου 4548/2018, ανήκει μόνο στη γενική 
συνέλευση. 

6.  Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που δεν 
αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ.  

7.   Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στον καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο νοείται 

και ο σύμβουλος-διαχειριστής. 
8.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται εκ μετόχων ή μη μετόχων, υπό της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων, δια μυστικής ψηφοφορίας.  Οι εξερχόμενοι εκάστοτε σύμβουλοι 
είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

9.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών του που 
παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 

εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν 

είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. 
Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων 

μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους 
που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η 

οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 
θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

10.  Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 
μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο 
αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 
των τριών (3). 

11. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

12.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 



13. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διορίζει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους από τα 
μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

14. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
Άρθρον 10. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον 

Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν 

η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Τη 

σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα 

μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

διοικητικό συμβούλιο. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η 
πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

4.  Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος δύναται ν’ αντιπροσωπεύηται εν των Συμβουλίω υπό ετέρου 

Συμβούλου, τον οποίον ήθελεν ορίσει ούτος δι’ επιστολής, τηλεγραφήματος ή μηνύματος 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου.  Ουδείς σύμβουλος όμως δύναται να αντιπροσωπεύει πλείονας 

του ενός συμβούλους. 

5.  Το Διοικητικόν Συμβούλιον ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, εάν παρίσταται 

ή αντιπροσωπεύηται εν αυτώ το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων δύναται να είναι ελάσσων των 
τριών.  Προς εξεύρεσιν του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

6.  Αι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται δια πλειοψηφίας των παρόντων ή 

αντιπροσωπεύομένων  μελών αυτού, της ψήφου του Προέδρου εχούσης επηυξημένην 

δύναμιν σε περίπτωση ισοψηφίας. 

7.  Αι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται δια πρακτικών άτινα 

εγγράφονται εις το επί τούτω τηρούμενον βιβλίον και υπογράφονται υπό του 

Προεδρεύοντος, των παραστάντων κατά την συνεδρίασιν συμβούλων και του 

Γραμματέως.  Χρέη Γραμματέως δύναται να εκτελεί εις των συμβούλων ή και τρίτος 

οριζόμενος υπό του Διοικητικού Συμβουλίου. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα 

τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

8.  Ουδείς σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφήν των πρακτικών συνεδριάσεως εις 

ήν έλαβεν μέρος, δύναται όμως να ζητήσει την εις τα πρακτικά αναγραφήν της γνώμης του, 
εάν διαφωνεί προς την λαμβανομένην απόφασιν.  Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, 
ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 



συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου 
υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

9.  Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το 
διοικητικό συμβούλιο. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν 
όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους 
τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα. 

 

Άρθρο  11. 

 ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί την Διοίκηση της εταιρίας, έχει την διαχείριση και διάθεση 

της εταιρικής περιουσίας και εκπροσωπεί την εταιρία.  Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 

εκείνα που σύμφωνα με τον Νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2.  Η εταιρία με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 

δεσμεύεται με τις υπογραφές δύο τουλάχιστον εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου κάτω από την εταιρική επωνυμία. Εξαιρετικά η παράγραφος αυτή δεν ισχύει 

στην περίπτωση που έχει εκλεγεί Μονοπρόσωπο Όργανο Διοίκησης. 
3.   Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνον εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, από 
τα μέλη του, τους υπαλλήλους της εταιρίας ή άλλα πρόσωπα, καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση αυτής της ανάθεσης.  Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η 
υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η 

αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται 

  Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται : 
α. να διορίζει εκ των μελών αυτού ή εκτός αυτού, ένα Γενικό Διευθυντή   

β. να διορίζει εκ των μελών αυτού έναν Διευθύνοντα Σύμβουλο, και  
γ. να διορίζει, εκ των μελών αυτού, ένα ή πλείονας συμπράτοντας συμβούλους, ορίζον και τα 

καθήκοντα και τας αρμοδιότητάς του. 
     Η ιδιότης του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, του 

Διευθύνοντος Συμβούλου και του Συμπράττοντος Συμβούλου, ή του Γενικού Διευθυντού 

δύναται να συμπέσει εν τω αυτώ προσώπω. 
 Αι αμοιβαί του Διοικητικού Συμβουλίου, ορίζονται υπό της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων, δι’ ειδικής αποφάσεώς της. 
 Αι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και του Γενικού Διευθυντού της 

Εταιρείας υποβάλλονται εις το Διοικητικόν Συμβούλιον, όπερ είναι αρμόδιον να αποφανθεί 

επ’ αυτών. 
 

Άρθρον 12. 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. Επιτρέπεται η παροχή 

αμοιβής με συμμετοχή στα κέρδη της εταιρίας κατόπιν ειδικής απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί 

υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

2.  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 



3.  Aπαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη 

οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 

4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και 

η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 

άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 

100 του νόμου 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. Της απαγόρευσης αυτής 

εξαιρούνται όλες οι περιπτώσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 99 του 

νόμου 4548/2018.  Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως 

σ΄αυτούς με οποιαδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς μετόχων της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα, εκτός αν έχει 

προηγηθεί απόφαση της συνέλευσης με ηυξημένη απαρτία και πλειοψηφία και συντρέχουν 

οι προϋποθέσεις του άρθρου 51 του νόμου 4548/2018.. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση 

μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για της συμβάσεις εργασίας ή εντολή, καθώς 

και για κάθε τροποποίηση τους.  

 

Άρθρον 13. 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί από 

αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως: 
α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας. 

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες 

εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων τους με εκείνα 

της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 
4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. Οφείλουν ομοίως να 

αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της εταιρείας με τα συμφέροντα των 
προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του νόμου 4548/2018, εφόσον έχουν σχέση με 

τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που περιλαμβάνει περιγραφή τόσο 
της συναλλαγής όσο και των ιδίων συμφερόντων. Οι εταιρείες δημοσιοποιούν τις περιπτώσεις 

σύγκρουσης συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 

99 του νόμου 4548/2018 στην επόμενη τακτική γενική συνέλευση των μετόχων. Για τις 
συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη εφαρμόζονται τα προβλεπόμενα στο άρθρο 99 και επόμενα 

του νόμου 4548/2018. 
γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας, τα 

οποία κατέστησαν γνωστά σ’ αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συμβούλων. 

2. Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα οποία υπάρχει 
σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων με τα οποία συνδέεται με 

σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του νόμου 4548/2018. Στις περιπτώσεις 
αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, σε 

περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν 

απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 
οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της 

συγκεκριμένης απόφασης. 
3. Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους διευθυντές της εταιρίας 

να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή 
για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει ή εταιρία 

ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ’ 

Γενική Συνέλευσις των Μετόχων 
Άρθρον 14. 



ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.  Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται  

ν΄αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία ν΄αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού.  
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 4 του 

άρθρου 5 του παρόντος. 
δ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του νόμου 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του 

παρόντος. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 
ζ) Διορισμό εκκαθαριστών.   

η) Διάθεση των ετησίων  κερδών. 
θ)Έγκριση των ετησίων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ι) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας.  

ια) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών στα μέλη του ΔΣ. 
 

3.  Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από 

το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται 
από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 

στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό,  συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 
αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει 

το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης 
εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας 

κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς 
και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι 

επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις 
οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά το άρθρο 162 του ν. 4548/2018 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 
χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου κατά το άρθρο 162 του ν. 4548/2018, 

υποκείμενη σε δημοσιότητα. 
4.  Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασης 

της γενικής συνέλευσης,  είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 

135 του νόμου 4548/2018. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις 
των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το 

άρθρο 136 του νόμου 4548/2018.2.  Η Γενική Συνέλευσις, αποφασίζει εγκύρως μόνον επί 
των ρητώς εν τη ημερησία διάτάξει αναγραφομένων θεμάτων. 

  

Άρθρον 15. 

1.  Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση 

το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο 
θέμα αρμοδιότητάς της. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. Η γενική συνέλευση συνέρχεται 



υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας 
της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας 

Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει 
την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι 

νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 

2.  Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται οσάκις κρίνει τούτο αναγκαίον να συγκαλέσει την 

Συνέλευσιν εις έκτακτον συνεδρίασιν. 

3.  Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικόν Συμβούλιον, υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτον Γενικήν 

Συνέλευσιν των μετόχων, ορίζον ημέραν συνεδριάσεως αυτής μη απέχουσαν περισσότερον 
των σαράντα πέντε (45) ημερών από της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον 

Πρόεδρον του Διοικητικού Συμβουλίου.  Η αίτησις δέον να περιέχει το αντικείμενον της 
ημερησίας διατάξεως.  Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένας τας 

παρεχούσας αυτοίς το δικαίωμα της αιτήσεως μετοχάς των μέχρι και της ημέρας της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

  

Άρθρον 16. 

1.  Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η 

ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα 

της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της 

γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασης. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα στης 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.  

2.   Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό.      

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση να θέτει στη διάθεση των μετόχων της  τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου 

καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών.   

4.  Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέλθει με πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς τις 

παραπάνω διατυπώσεις και δημοσιεύσεις εφ’ όσον συμφωνούν και είναι παρόντες όλοι οι 

Μέτοχοι (100% των Μετόχων). 

Άρθρον 17. 
Κατάθεση Μετοχών Αντιπροσώπευση 

1.  Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

συνέλευσης. 

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς κι τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγρ. 1 και 3 του άρθρου 
αυτού, μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή 

αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

Άρθρον 18. 



ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το 20% του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου του αφορώντος μετοχές μετά ψήφου. 

2.  Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν.  Η επαναληπτική συνέλευση 

αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου του 

αφορώντος μετοχές μετά ψήφου που εκπροσωπείται σε αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών, 

εκ του Νόμου προβλεπόμενων, συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.     

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

4.    Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από 

το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 

γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 

του νόμου 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του νόμου 4548/2018, καθώς και σε κάθε 

άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

5.  Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου,σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του προηγούμενου άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση 

ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 

την επαναληπτική.Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

6.  Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας.     

  

Άρθρον 19. 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο εφόσον ο Πρόεδρος το κρίνει απαραίτητο. 



2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί με απλή πλειοψηφία στην εκλογή του Προέδρου της. Ο πρόεδρος της συνέλευσης 

μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. 

 

Άρθρον 20. 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα.  Αιτήσει μετόχου ο Πρόεδρος της 

Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει εις τα πρακτικά ακριβή περίληψιν της γνώμης 

αυτού.  Εν τω βιβλίω καταχωρίζεται και κατάλογος των παραστάντων και 

αντιπροσωπευθέντων εν τη Γενική Συνελεύσει μετόχων, 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Για τα θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη η Γενική Συνέλευση συζητεί 

και αποφασίζει σε κάθε περίπτωση μόνο ομόφωνα. 

Άρθρον 21. 
ΑΠΟΦΑΣΗ  ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.  
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 

του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο 
με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως 

έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο 

ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
 

Άρθρον 22. 
 Έκαστος μέτοχος έχει τόσας ψήφους εις τας Γενικάς Συνελεύσεις, όσαι είναι αι υπ’ αυτού 

κατεχόμεναι μετοχαί. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε΄ 
 Έλεγχος - Μειοψηφία 

Άρθρον 23. 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1) Η Τακτική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο νόμιμο ελεγκτή ή ελεγκτικό γραφείο κατά την 

διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, ορίζοντας και την αμοιβή τους εφόσον επιβάλλεται από 
τον νόμο. 

2) Η Συνέλευση εκλέγει ένα τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, που είναι ορκωτοί 
ελεγκτές λογιστές ή ελεγκτικές εταιρίες. Πάντως εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις της 

διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 
4336/2015 ο έλεγχος  ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας είναι υποχρεωτικός.  

Ο διορισμός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την εταιρία. Ο ελεγκτής θεωρείται ότι 

αποδέχθηκε το διορισμό του, αν δεν τον αποποιηθεί εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 
 

Άρθρον 24. 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. 
Άρθρον 25. 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 



1) Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 
καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και 

σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
2) Η εταιρία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

β) την έκθεση διαχείρισης και 
γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει 
της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 

(Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 

περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 

συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης 
ελέγχου. 

3) Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: 

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 
β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος 
του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 
κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή, εφόσον 

πρόκειται για πιστωτικά ιδρύματα και από πρόσωπο ή πρόσωπα στα οποία το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει αναθέσει την ευθύνη για τη σύνταξη οικονομικών καταστάσεων. 
Άρθρον 26. 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 
159 του νόμου 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής 

σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού. Δηλαδή κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού 
παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του νόμου 4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του νόμου 4548/2018, διατίθεται 

κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
 

Άρθρον 27. 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1.   Η Εταιρεία λύνεται : 

 α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από την Γενική 
Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της΄ή η μετατροπή της σε αορίστου χρόνου. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται μη ηυξημένη απαρτία και πλειοψηφία  
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.  Η εταιρία λύεται και με δικαστική απόφαση. 

3.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της 

Εταιρίας. 

4.   Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας μειωθεί περισσότερο από 

το μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 



υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από την 

λήξη της χρήσης με θέμα την λύση της Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

  

Άρθρον 28. 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Στις  περίπτωσεις των εδ. α και δ της παραγράφου 1, του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστής από την 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του αυτού 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τον εκκαθαριστή. Οι 

εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι ένας ή περισσότεροι μέτοχοι, 

ή όχι  και ασκούν όλες τις συναφείς  με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την 

Γενική Συνέλευση με της αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.                                     

2. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε 

κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, 

μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 

πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων 

τους.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

  

Άρθρον 29. 
  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης.  

2. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 
οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 
σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου 

των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. Με βάση τις εγκεκριμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το 
προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν 

συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς 
των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Η’ 

 Μεταβατικές  Διατάξεις 
Άρθρον 30. 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 5 
του Ν. 4548/2018. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Ν. 4548/2018  
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