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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΓΙΑΝΝΗΣ ΟΛΙΒΙΕΡΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 793601000. 
 
Την 20/10/2023  καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
3822648, η με αριθμό 11195/20-10-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
Ψ0ΣΝ469ΗΕΘ-ΒΘΙ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με 
την επωνυμία «ΓΙΑΝΝΗΣ ΟΛΙΒΙΕΡΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΦΑ-
ΣΜΑΤΩΝ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 793601000 με σκοπό την εναρμόνισή του με το ν.4548/2018., όπως 
ισχύει σύμφωνα με την από 16/09/2023 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                         

ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


                                                                    Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο
                                                                ΑΝΩΝΥΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

                                                                            ΚΕΦΑΛΑΙΟ  1ο

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΔΡΑ ΣΚΟΠΟΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο

Συνιστάται με το παρόν συμβόλαιο ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΓΙΑΝΝΗΣ ΟΛΙΒΙΕΡΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΑΕ» και τον διακριτικό τίτλο «TEXILES JOHN OLIVIERIS 
S.A». Στη περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με αλλοδαπά φυσικά ή νομικά πρόσωπα η επωνυμία της θα 
χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση στη ξένη Γλώσσα.

ΑΡΘΡΟ 2ο

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, όμως η εταιρεία μπορεί να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα, 
πρακτορεία και παραρτήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα και την αλλοδαπή.

ΑΡΘΡΟ 3ο

Σκοπός της εταιρείας είναι η εμπορία κάθε είδους υφάσματος και συναφούς με αυτό είδος καθώς και κάθε είδους 
γυναικείων ενδυμάτων και αξεσουάρ και συναφούς με αυτό είδος. Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία μπορεί 
να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και κοινοπρακτικού που να επιδιώκει τον 
ίδιο ή παρόμοιο σκοπό με αυτόν της εταιρείας, να συνεργάζεται με αυτές, να τις αντιπροσωπεύει και να ιδρύει για 
λογαριασμό τους υποκαταστήματα, γραφεία πρακτορεία και παραρτήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα και την αλλοδαπή.

ΑΡΘΡΟ 4ο

 Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται μέχρι τις τριάντα μία (31) του μήνα Δεκέμβρη του δύο χιλιάδες ενενήντα δύο (2092) 
και αρχίζει από την ημερομηνία καταχώρησής της στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα 
αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασής της και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού. 

                                                                 Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο 2ο 

                                                  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ

ΑΡΘΡΟ 5ο

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές καταβλημένο σε
μετρητά και διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες μετοχές (20.000) ανώνυμες, ονομαστικής αξίας καθεμιάς δραχμών χιλίων 
(1000), ΦΕΚ 1036 /14-4-1992 ΤΑΕ & ΕΠΕ. Στη συνέχεια το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε με απόφαση της από 30-6-
1995 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας κατά δραχμές σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) με 
έκδοση σαράντα χιλιάδων μετοχών (40.000) ανωνύμων, ονομαστικής αξίας καθεμίας δραχμών χιλίων(1000) και 
ανέρχεται στο ποσό των δραχμών εξήντα εκατομμυρίων (60.000.000), διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) 
ανώνυμες μετοχές αξίας δραχμών χιλίων (1000) καθεμιάς, ΦΕΚ 6184/31- 10- 1995 ΤΑΕ & ΕΠΕ. Στη συνέχεια το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30-6-1997 κατά 
δραχμές εβδομήντα εκατομμύρια (70.000.000) με έκδοση εβδομήντα χιλιάδων (70.000) μετοχών ανωνύμων αξίας 
δραχμών χιλίων (1000) καθεμιάς και ανέρχεται στο ποσό των δραχμών εκατόν τριάντα εκατομμυρίων (130.000.000) 
διαιρούμενο σε εκατόν τριάντα χιλιάδες (130.000) μετοχές αξίας δραχμών χιλίων (1000) καθεμιάς ΦΕΚ 5937/13-8-
1997 TAE & EΠΕ. Στη συνέχεια το Μετοχικό Κεφαλαίο της εταιρείας αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης την 30-6-1999 κατά δραχμές εβδομήντα επτά εκατομμύρια (77.000.000) με έκδοση εβδομήντα επτά 
χιλιάδων (77.000) μετοχών ανωνύμων αξίας δραχμών χιλίων (1000) καθεμιάς και ανέρχεται στο ποσό των δραχμών 
διακοσίων επτά εκατομμυρίων (207.000.000) διαιρούμενο σε διακόσιες επτά χιλιάδες μετοχές (207.000) ανώνυμες, 



ονομαστικής αξίας καθεμιάς δραχμών χιλίων (1000) ΦΕΚ 7112/3-9-1999. Ήδη το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης την 30-6- 2001 κατά δραχμές τέσσερα εκατομμύρια 
εξακόσιες πέντε χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (4.605.750) με αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από Δρχ. 
χίλιες (1000) σε Δρχ. χίλιες είκοσι δύο και είκοσι πέντε λεπτά (1022,25). Ούτω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 
ορίζεται α) σε δραχμές διακόσια έντεκα εκατομμύρια εξακόσιες πέντε χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (211.605.750), είναι
καταβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά και διαιρείται σε διακόσιες επτά χιλιάδες μετοχές (207.000) ανώνυμες, 
ονομαστικής αξίας καθεμίας δραχμών χιλίων είκοσι δύο και είκοσι πέντε λεπτά (1022,25) και β) εκφρασμένο τούτο σε 
ευρώ εξακόσιες είκοσι μία χιλιάδες (621.000), είναι καταβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά και διαιρείται σε διακόσιες 
επτά χιλιάδες μετοχές (207.000)ανώνυμες ονομαστικής αξίας καθεμιάς ευρώ τριών(3,00)ΦΕΚ 7909/7-9-2001. Στη 
συνέχεια το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 28-09-2005
κατά ευρώ εκατό χιλιάδες τριακόσια ενενήντα οκτώ (100.398,00) α) με την μεταφορά του υπολοίπου του λογαριασμού 
«Αποθεματικά διατεθιμένα για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου » από ευρώ ( 23.598,00 ) είκοσι τρεις χιλιάδες 
πεντακόσια ενενήντα οκτώ όπως εμφανίζεται στον ισολογισμό χρήσεως 2004 και β) με καταβολή μετρητών από ευρώ (
76.800 ,00) εβδομήντα έξι χιλιάδες οκτακόσια, με έκδοση τριάντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων εξήντα έξι (33.466 ) 
μετοχών ανωνύμων αξίας ονομαστικής τριών (3,00) ευρώ και ανέρχεται στο ποσό των ευρώ επτακοσίων είκοσι μία 
χιλιάδων τριακοσίων ενενήντα οκτώ ( 721.398,00 ) , είναι καταβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά και διαιρείται σε 
διακόσιες σαράντα χιλιάδες τετρακόσιες εξήντα έξι (240.466 ) ανώνυμες μετοχές ,ονομαστικής αξίας κάθε μίας τριών 
( 3,00) ευρώ . Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 3 Νοεμβρίου 2006 το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ εκατόν ογδόντα επτά χιλιάδες οκτακόσια (187.800,00 ) με καταβολή μετρητών το 
παραπάνω ποσό και έκδοση εξήντα δύο χιλιάδων εξακόσιων (62.600 ) μετοχών ανώνυμων αξίας ονομαστικής τριών 
(3,00 ) ευρώ και ανέρχεται στο ποσό των ευρώ εννιακοσίων εννέα χιλιάδων και εκατόν ενενήντα οκτώ 
(909.198,00) ,είναι καταβεβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά και διαιρείται σε τριακόσιες τρείς χιλιάδες εξήντα έξι 
(303.066 ) ανώνυμες μετοχές ,ονομαστικής αξίας κάθε μίας τριών ( 3,00 ) ευρώ . Με περαιτέρω απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης στις 30 Ιουνίου 2007 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ τριακόσια τριάντα χιλιάδες 
(330.000,00) με καταβολή μετρητών ποσού ευρώ 320.000,00 και 10.000 ευρώ αφορολόγητο αποθεματικό ειδικών 
διατάξεων ν. 3220/2004 παρ.11 άρθρο 2. Έγινε έκδοση εκατόν δέκα χιλιάδων (110.000) μετοχών ανωνύμων αξίας 
ονομαστικής τριών (3,00) ευρώ και ανέρχεται στο ποσό των ευρώ ένα εκατομμύριο διακόσιες τριάντα εννέα χιλιάδες 
εκατόν ενενήντα οκτώ ( 1.239.198,00) , είναι καταβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά και διαιρείται σε τετρακόσιες δέκα 
τρείς χιλιάδες εξήντα έξι (413.066) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας τριών (3,00) ευρώ.ΦΕΚ 10629/14-
09-2007. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 26 Νοεμβρίου 2010 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε κατά ευρώ εννενήντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια εβδομήντα δύο (94.572,00 ) με τη μεταφορά του 
υπολοίπου του λογαριασμού «Διαφορές από Αναπροσαρμογή αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων » με έκδοση 
τριάντα μία χιλιάδων και πεντακοσίων είκοσι τεσσάρων ( 31.524 ) νέων ανώνυμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 
καθεμιάς 3,00 ευρώ και ανέρχεται στο ποσό των ευρώ ένα εκατομμύριο τριακόσιες τριάντα τρείς χιλιάδες επτακόσια 
εβδομήντα ευρώ (1.333.770 ) και διαιρείται σε τετρακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες εννενήντα (444.590
) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας τριών (3,00) ευρώ. Με απόφαση της Εκτακτης Γενικης Συνέλευσης 
στις 10 Απριλίου 2011 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατα ευρώ ένα εκατομμύριο πεντακόσιες χιλιάδες
(1.500.000) με καταβολή μετρητών ποσού ευρώ ένα εκατομμύριο πεντακόσιες χιλιάδες . Εγινε έκδοση πεντακοσίων 
χιλιάδων (500.000) νέων ανωνύμων μετοχών αξίας ονομαστικής τριων ευρώ (3,00). ΄Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ευρώ δύο εκατομμυρίων οκτακοσίων τριάντα τριών χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα
(2.833.770) είναι καταβλημένο ολοσχερώς και διαιρείται σε εννιακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες 
εννενήντα (944.590) μετοχές ανώνυμες ονομαστικής αξίας κάθε μίας τριών (3,00) ευρώ. Με απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης στις 26 Νοεμβρίου 2012 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά ευρώ διακόσιες πέντε χιλιάδες 
πεντακόσια (205.500) με καταβολή μετρητών ποσού ευρώ διακόσιες πέντε χιλιάδες πεντακόσια ευρώ. Έτσι το μετοχικό
κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ευρώ τρία εκατομμύρια τριάντα εννέα χιλιάδες διακοσίων εβδομήντα 
(3.039.270) είναι καταβεβλημένο ολοσχερώς και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο δέκα τρείς χιλιάδες ενενήντα 
(1.013.090) μετοχές ανώνυμες ονομαστικής αξίας κάθε μιας τριών (3,00) ευρώ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης στις 26 Νοεμβρίου 2014 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ εβδομήντα χιλιάδες 
διακόσια (70.200,00 ) με τη μεταφορά του υπολοίπου του λογαριασμού «Διαφορές από Αναπροσαρμογή αξίας λοιπών 
περιουσιακών στοιχείων» με έκδοση είκοσι τριών χιλιάδων τετρακοσίων ( 23.400 ) νέων ανώνυμων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας καθεμιάς 3,00 ευρώ και ανέρχεται στο ποσό των ευρώ τριών εκατομμυρίων εκατον εννέα χιλιάδων 
τετρακοσίων εβδομήντα (3.109.470 ) και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο τριάντα έξι χιλιάδες τετρκόσια εννενηντα 
(1.036.490) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας τριών (3,00) ευρώ.



2.Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, ορίζεται ότι κατά την διάρκεια της πρώτης 
πενταετίας από την σύσταση της παρούσης εταιρείας ή εντός πενταετίας από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , το
Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της 
αύξησης δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά ή κατά την 
ημερομηνία λήψεως της σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης Η παραπάνω εξουσία του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί ν’ ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση και για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 
(5) χρόνια για κάθε ανανέωση. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, 
για την οποία χρειάζεται η απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος, ν’ αυξάνει ολικά ή μερικά το 
μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβλημένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο
από την έγκριση της σχετικής τροποποιητικής απόφασης του Καταστατικού. 4.Αν όμως τ’ αποθεματικά της εταιρείας 
υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, τότε απαιτείται, πάντα απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού. Οι 
αυξήσεις ου κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν 
τροποποίηση του καταστατικού.

ΑΡΘΡΟ 6ο

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν ν’ αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 
μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι , με αναγραφή του 
ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 
εθνικότητας του κάθε μετόχου. Αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετόχων που κατέχει κάθε μέτοχος.
3. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Σ’ αυτήν την περίπτωση ο τρόπος απόδειξης της 
μετοχικής ιδιότητας αποδεικνύεται με την εγγραφή του στο Βιβλίο Μετόχων.

                                                                     ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο 

                                                                        ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ
 1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την Διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στη 
Γενική Συνέλευση. 

2.Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς επίσης και έκδοσης
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές , για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται 
δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα με το ποσοστό συμμετοχής 
τους στο κεφάλαιο. Μετά τη πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος της προτίμησης, που ορίζεται 
από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές 
που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η 
πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 
στην οποία πρέπει ν’ ασκηθεί το δικαίωμα αυτό κοινοποιείται με συστημένη επιστολή στους μετόχους αν όλες οι 
μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δημοσιεύεται στη εφημερίδα της Κυβέρνησης (ΤΑΕ- ΕΠΕ). 

4.Με τους περιορισμούς των παραγράφων 2 του άρθρου 25 και της παρ. 1 του άρθρου 26 του ν.4548/2018  μπορεί η 
Γενική Συνέλευση με απόφασή της να περιορίσει ή να καταργήσει το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 



ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΏΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΊΑΣ

 1.Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που 
επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.

 2.Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης, είναι υποχρεωμένος ν’ αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 
τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην 
αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί ν’ απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 
αναβολής.

 3.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: α) Ν’ ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στη τελευταία 
διετία, για οποιαδήποτε αιτία, καταβλήθηκαν από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 
Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή ή σύμβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε για 
οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται σχετικά με τις 
υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας
διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί ν’αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 
λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.

 4.Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,
η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί 
δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να δώσει, σ’ αυτούς, κατά 
την Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από αυτή, σε εκπροσώπους τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν’ αρνηθεί να 
δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο και ουσιώδη, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα 
πρακτικά.

 5.Στις περιπτώσεις της παραγράφου 3 εδάφιο δεύτερο, και της παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε 
αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.

 6.Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με 
ονομαστική κλήση. 

7.Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12 
του παρόντος Καταστατικού, τις μετοχές τους που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την 
χρονολογία επίδοσης της αίτησης τους και : α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 μέχρι και 4 του παρόντος άρθρου, 
μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής συνέλευσης και β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος 
άρθρου, μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου.

 8.Οι μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν τον έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία
εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι οι πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζουν τις 
διατάξεις των Νόμων, του Καταστατικού ή τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 
πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από την χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία εκτελέστηκαν. 



9.Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν 
δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον 
από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 
όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.
 Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται σε όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο της εταιρείας. 

10.Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές 
τους που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή στη Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε
οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα, όχι 
μικρότερο από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της αίτησης. 

                                                                       ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο 

                                                                  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

 ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο και δικαιούται ν’ αποφασίζει για κάθε 
υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν.

 2.Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : α) Παράταση της διάρκειας , συγχώνευση ή διάλυση 
της εταιρείας. β) Τροποποίηση του Καταστατικού. γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την 
περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. ε) Εκλογή μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 και 36 του παρόντος. στ) Εκλογή ελεγκτών. ζ) 
Διορισμού εκκαθαριστών. η) Διάθεση καθαρών κερδών και θ) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων.

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 
εταιρείας τουλάχιστο μια φορά το χρόνο πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να συγκαλέσει σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το 
κρίνει σκόπιμο. 

2.Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές ,πρέπει να 
συγκαλείτε είκοσι (20) τουλάχιστο μέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 
συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες μέρες. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η
ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 11ο

 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Στη πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η μέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα
συνέλθει η συνέλευση καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, με σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και από 
απόσταση.
Η πρόσκληση σε Γενική Συνέλευση ακολουθεί την δημοσιότητα που ορίζει ο νόμος, όπως ισχύει κάθε φορά.



 Πρόσκληση για σύγκλιση σε Γενική Συνέλευση δεν απαιτείται στη περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. ( καθολική γενική συνέλευση).

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική 
Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και το αντίτυπο της έκθεσης 
του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών πάνω σ’ αυτές.
 
ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ

1.Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, στην περίπτωση έκδοσης μετοχικών τίτλων 
οφείλουν, να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στο Ταμείο της 
εταιρείας ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα της Ελλάδος, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την 
οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2.Οι μέτοχοι που έχουν το δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν ν’ αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από 
πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3.Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 
κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες μέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4.Οι μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να 
πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, μόνο μετά από άδειά της.

ΑΡΘΡΟ 13ο

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Είκοσι τέσσερεις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 
εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας 
αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 
μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 
τους. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

 1.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 
εκπροσωπούνται σε αυτή τουλάχιστο το είκοσι στα εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

 2.Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) μέρες τουλάχιστο πριν. Η 
επαναληπτική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 
ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
 



1.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 
όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτή το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου όταν πρόκειται να 
ληφθούν αποφάσεις που αφορούν: 
α)Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 
β)Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας. 
γ)Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 
δ)Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παράγραφος 3 του παρόντος. 
ε)Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
στ)Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ)Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

2.Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από
τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστο μέρες, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, με  την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 
συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16ο

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο 
αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 
Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17ο

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

2.Για τα θέματα που συζητιούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση, τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 
3.Τ’ αντίγραφα και τ’ αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τον αναπληρωτή του. 

 ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται 
με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από 
κάθε ευθύνη και αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με 
τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου  96 , 97 και 

του 102 του ν.4548/2018 όπως ισχύει.  Η απαλλαγή των ελεγκτών διέπεται από το Ν. 4449/2017.

                                                                             ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο 



       
                                                                 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία μέχρι εφτά (3-7) μέλη. Προβλέπεται η 
δυνατότητα διορισμού μονομελούς διοικητικού οργάνου, (Σύμβουλου-Διαχειριστή) και είναι πάντα φυσικό πρόσωπο, 
εφ’ όσον πληρούνται τα κριτήρια του Ν.4548/2018 άρθρο 115 παρ. 6 .

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη 
θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, μετά την λήξη της θητείας τους, η 
οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ξαναεκλεγούν. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση 
της εταιρείας, αποφαίνεται δε για όλα γενικά τα θέματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 
σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο και αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.

2.Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με τις υπογραφές 
ενός ή περισσότερων εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που μπαίνουν κάτω από την εταιρική 
επωνυμία και που ενεργούν από κοινού ή ξεχωριστά ο καθένας τους. 

3.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 
αρμοδιοτήτων του, εκτός απ’ αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη ή όχι του Διοικητικού Συμβουλίου, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 
της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την επιφύλαξη των άρθρων 19, 87, 86, 
96-102, του ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται σε Σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον 
Αντιπρόεδρο του. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους.

 3.Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται 
αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, μετά 
από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο διευθύνων Σύμβουλος. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1.Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν εφόσον είναι 
τουλάχιστο τρεις (3) να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, 
οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με τον τρόπο αυτό, θεωρούνται έγκυρες ακόμη και αν η εκλογή του δεν 
εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 
2. Στην περίπτωση Μονομελούς Διοικητικού οργάνου (Συμβούλου – Διαχειριστή) δεν ισχύει η παράγραφος 1 του 
παρόντος άρθρου.

ΑΡΘΡΟ 23ο

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της εταιρείας το 
απαιτούν Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή όταν το ζητήσουν δύο (2) μέλη του. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

 1.Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί 
ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.

 2.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται 
σ’ αυτό το μισό συν ένας από τους συμβούλους, ουδέποτε όμως ο αριθμός μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). 

3.Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων του που είναι 
παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του 
παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 25ο

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1.Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 2.Αντίγραφα και 
αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
 
1.Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό της οποίας ορίζεται με ειδική 
απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.

2.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με 
ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.

3.Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις και λοιπά ) από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές της ή σε συζύγους τους ή σε άλλους συγγενείς τους μέχρι τον 
τρίτο (Γο) βαθμό συγγένειας, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η 
παροχή πίστωσης σε αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο, η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση απ’ 
αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 
εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει 
και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 



1.Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ’ 
επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς της εταιρείας ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς.

2.Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει το δικαίωμα ν’ αποζημιωθεί σύμφωνα με το άρθρο 
98 παρ.2 και 3 του ν.4548/2018 όπως ισχύει.

                                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6ο 
                                                                        
                                                                 ΕΛΕΓΚΤΕΣ
ΑΡΘΡΟ 28ο

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση διορίζει νόμιμο ελεγκτή ή ελεγκτικό γραφείο βάσει των προϋποθέσεων και όρων του 
Ν.4336/2015 όπως ισχύει.

                                                                      ΚΕΦΑΛΑΙΟ  7ο
                                
                                           ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΕΡΔΗ ΖΗΜΙΕΣ

ΑΡΘΡΟ 29ο

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

1 .Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την πρώτη (1η ) του μήνα Γενάρη και λήγει την 
τριακοστή πρώτη (31η ) του μήνα Δεκέμβρη κάθε χρόνου. 

2.Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης εταιρείας και λήγει στις τριάντα 
μία (31)  του μήνα Δεκέμβρη του χίλια εννιακόσια ενενήντα τρία (1993).

ΑΡΘΡΟ 30ο 

1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
και την έκθεση διαχείρισης, πάντα σύμφωνα με το Νόμο, συνεπώς σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 145, 147, 
148, 149, 150, 151  όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, του ν.4518/2018.

2.Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στη Τακτική Γενική Συνέλευση και 
συνοδεύονται: 
 α) Από έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία καταγράφονται όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 
150 του ν.4548/2018 ,και β) από την έκθεση των ελεγκτών όταν αυτό απαιτείται από το νόμο.
 
3.Ο Ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης, ο πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με αυτά που ορίζονται από το Νόμο 

4.Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να 
έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από:
 α) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 
ορίζεται απ’ αυτό, 
β) απ’ αυτόν που έχει την Γενική Διεύθυνση της εταιρείας και 
γ) απ’ αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο 
Με εξαίρεση στην περίπτωση εκλογής μονομελούς διοικητικού οργάνου (Σύμβουλου - Διαχειριστή)



ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 159 και 160 του ν. 4548/2018  η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με 
τον ακόλουθο τρόπο:
 α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή 
για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό , σύμφωνα 
με το Νόμο η αφαίρεση παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του
εταιρικού κεφαλαίου.
 β) Ακολουθεί η διάθεση ποσού που απαιτείται για την καταβολή του  ελάχιστου μερίσματος, βάσει του άρθρου 161 
του ν.4548/2018 
γ)Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.

                                                                     Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο 8ο
 
                                                              ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32ο

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1.Η Εταιρία λύεται: 
α)Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση   η παράταση
της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και
γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας .

3.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων όπως ορίζεται από το νόμο, μειωθεί περισσότερο από το μισό του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει μέσα σε έξι (6) 
μήνες από την λήξη της χρήσης Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρία ή αν θα 
υιοθετηθεί άλλο μέτρο παρ.4 άρθρο 119 του ν.4548/2018.

ΑΡΘΡΟ 33ο

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας, ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 
εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι 
να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραπάνω παραγράφου του
ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφασή της ορίζει και του εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η
Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2) μέχρι τέσσερεις (4) μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο 
διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
και των ελεγκτών. 

2.Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν να συντάσσουν και να δημοσιεύουν ισολογισμό
σύμφωνα με τα άρθρο 12 του ν.4548/2018.

3.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση, της ενεργούντος εκκαθάριση.



4.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης.

5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη 
γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων , τα οποία παρεμπόδισαν  το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 
ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης,  συντάσσονται 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης. Οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και της απαλλαγής των ελεγκτών.

                                                               Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  9ο

                                                              ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ
 
ΑΡΘΡΟ 34ο
 
Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 5 του ν. 4548/2018 όπως 
ισχύει. Για τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις  του Ν.4548/2018 όπως ισχύει.
 
                                                                 Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  10ο

                                                          ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

ΑΡΘΡΟ 35ο

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρθηκε στο άρθρο 5ο  αυτού του Καταστατικού αναλήφθηκε ολόκληρο από τους 
ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: Ο καθένας από τους παραπάνω ιδρυτές καλύπτει δέκα χιλιάδες (10.000) 
ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας καθεμιάς δραχμών χιλίων (1000) δηλαδή συνολικής αξίας δέκα εκατομμυρίων 
(10.000.000) . Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν στο Ταμείο της εταιρείας σε μετρητά, ολόκληρο το 
αντίτιμο των μετοχών τους με την καταχώρησή της απόφασης για την έγκριση του παρόντος Καταστατικού στο 
μητρώο ανωνύμων εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

ΑΡΘΡΟ 36ο

ΣΥΝΘΕΣΗ  ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από τους : 1) Ελένη Ελπίδα Ιωάννη Ολιβιέρη σύζυγο 
Δρακούλη Γιαννέλου, γεννημένη στην Αθήνα το 1956, έμπορο, κάτοικο Εκάλης Αττικής, οδός Αποστολίδου αριθμός 
12, κάτοχο του Μ 292570/1985 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το ΑΤΑ Νέας Ερυθραίας, 2) 
Σπυρίδωνα Ολιβιέρη του Ιωάννη γεννημένο το 1956 στην Αθήνα έμπορο, κάτοικο Κηφισιάς οδός Χαρίτων Αριθμός 1, 
κάτοχο του Ξ 351912/1982 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τμημα Κηφισιάς, 3)Δρακούλη 
Γιαννέλο του Νικολάου, γεννημένο το 1947 στην Αθήνα, Δικηγόρο κάτοικο Εκάλης Αττικής, οδός Αποστολίδου 
αριθμός 12, κάτοχο του Μ 296170/1985 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Παρ/μα Ασφάλειας 
Νέας Ερυθραίας, 4) Ευαγγελία σύζυγο Σπυρίδωνα Ολιβιέρη το γένος Θεοδώρου Μανιάτη, Έμπορος γεννημένη το 1962
στη Θεσσαλονίκη, κάτοικο Κηφισιάς οδός Χαρίτων αριθμός 1 κάτοχο του Ξ 351913/1982 δελτίου αστυνομικής 
ταυτότητας που εκδόθηκε από το τμήμα Κηφισιάς και 5) Κωνσταντίνο Γιαννέλο του Νικολάου , δικηγόρος γεννημένος 
το 1943 στην Αθήνα, κάτοικο Αθήνας, οδός Αινιάνος αριθμός 8 κάτοχο του Α 058437 /1961 δελτίου αστυνομικής 
ταυτότητας που εκδόθηκε από το Δ Παρ/μα Ασφάλειας Αθήνας, όλοι ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας. Η θητεία 
όλων των παραπάνω ορίζεται μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας που θα γίνει 
μέσα στο πρώτο εξάμηνο του 1994. 

ΑΡΘΡΟ 37ο 



Το άρθρο 27 του παρόντος Καταστατικού δεν έχει εφαρμογή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του άρθρου 36 του 
παρόντος στα οποία χορηγείται ειδική άδεια να ενεργούν άμεσα ή έμμεσα πράξεις εναγόμενες στο σκοπό της εταιρείας 
μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της.

ΑΡΘΡΟ 38ο 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται ως τακτικοί οι : 1) Ηλίας Λυκούδης του Σπυρίδωνα, 
οικονομολόγος, γεννημένος το 1920 στα Κοντογουράτα Κεφαλλονιάς, κάτοικος Παλαιού Φαλήρου Αττικής, οδός 
Αρτέμιδος αριθμός 60, κάτοχος του Κ 189699/1977 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από ΙΒ Παρ/μα 
Ασφάλειας Αθήνας πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ και 2) Δημήτριος Τσεσματζόγλου του Εμμανουήλ γεννημένος στις Σοφάδες 
Καρδίτσας το 1935. λογιστής, κάτοικος Π. Πεντέλης, οδός Καμπούρογλου και Τσάκωνα, κάτοχος του Η 67344/1964 
δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το ΙΓ Παρ/μα Ασφάλειας Αθήνας, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ και οι δύο 
ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας και αναπληρωματικοί αυτών οι: 1) Κωνσταντίνος Τρανούδης του Ιωάννη 
γεννημένος το 1953 στο Σαγκρί Νάξου, λογιστής κάτοικος Αιγάλεω Αττικής, οδός Μιλτιάδου αριθμός 47 , κάτοχος του 
Η 556934/ 1972 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το ΑΤ Νάξου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ και 2)Γεώργιος 
Καβαδέλλας του Κωνσταντίνου, λογιστής, κάτοικος Αθήνας, οδός Ιαπετού αριθμός 22, γεννημένος το 1918 στη 
Σμύρνη Μ. Ασίας , κάτοχος Ι 179808/1965 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Ζ Παρ/μα 
Ασφαλείας Αθήνας, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ και οι δύο ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας. Η αμοιβή τους ορίζεται σε 
δραχμές δέκα χιλιάδες (10.000) για τον καθένα που θα χρησιμοποιηθεί. 

ΑΡΘΡΟ 39ο

 Οι συμβαλλόμενοι ιδρυτές δίνουν με αυτό το συμβόλαιο Καταστατικό την ανέκκλητη εντολή πληρεξουσιότητα και το 
δικαίωμα στον Κωνσταντίνο Γιαννέλο του Νικολάου, Δικηγόρο, κάτοικος Αθήνας να υποβάλει το παρόν συμβόλαιο 
Καταστατικό για έγκριση στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και να τους εκπροσωπήσει ενώπιον της Νομαρχίας Αθήνας,
καθώς και να καταρτίζει και υπογράφει ως πληρεξούσιος αντιπρόσωπος και αντίκλητος αυτών κάθε συμβολαιογραφικό
έγγραφο με το οποίο ν’ αναπληρώνονται οι ελλείψεις και διορθώνονται, τα τυχόν, λάθη του παρόντος συμβολαίου μου 
Καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 40ο

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται απ’ αυτό το Καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 
όπως ισχύει καθώς και οι διατάξεις των σχετικών νόμων και νομοθετικών διαταγμάτων περί ανωνύμων εταιρειών.

Το παρόν Καταστατικό τροποποιήθηκε από την καθολική έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 16ης 
Σεπτεμβρίου 2023.

                                      Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
                                                                                                               

                                                   ΣΠΥΡΙΔΩΝ  ΙΩΑΝΝΟΥ  ΟΛΙΒΙΕΡΗΣ
 


