
 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411 Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

 

Κωδικός: Ε/O.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης: 7 Ημ/νία Έκδοσης: 24.03.2021 Σελ.  1   από  1 

 
 

 

 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: Α΄ ΑΕ 

Πληροφορίες: Σοφία Ανδρουτσοπούλου.  

Τηλέφωνο: 2103604815-9 

E-mail: ae50@acci.gr 

 

 

Αθήνα,    18/10/2023 

Αρ. Πρωτ.: 3075867 

 

                                 

      

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «DESQUARED Α.Ε.» και 

Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  8800501000. 

 

Την 18-10-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   3817416, η με αριθμό 11039/18-10-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 64ΨΣ469ΗΕΘ-918), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 

3, 5, 6 και 20, η κατάργηση των άρθρων 36-39 (Μεταβατικές Διατάξεις) και η τροποποίηση, 

αναρίθμηση, κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018  του καταστατικού της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία «DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «DESQUARED Α.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  8800501000 όπως 

ισχύει, σύμφωνα με την απόφαση της από 10-10-2023 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10-10-2023, αποτελείται από τριάντα έξι  (36) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Πρώτο  έως Ένατο αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


 

 

ΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ "DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" 

ΑΡ. ΓΕΜΗ  008800501000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση – Επωνυμία 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: «DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με το διακριτικό τίτλο 

«DESQUARED Α.Ε.» Η σύσταση έγινε με την μετατροπή της Ομόρρυθμης 

Εταιρείας υπό την επωνυμία «Ε. ΛΙΑΣΚΑΣ - Α. ΤΣΟΥΜΗΤΑΣ Ο.Ε» σε 

ανώνυμη εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου 2190/1920 όπως ίσχυσε, 

διέπεται δε σήμερα από το Νόμο 4548/2018, όπως ισχύει. Για τις συναλλαγές 

της εταιρείας με την αλλοδαπή, η πιο πάνω επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί 

με λατινικούς χαρακτήρες ή σε πιστή μετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

 

1) Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων Αττικής  

 

2) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται με την 

πλειοψηφία τουλάχιστον των 2/3 του όλου αριθμού των μελών του, μπορεί να 

αλλάζει η διεύθυνση της έδρας της εταιρείας εντός του ίδιου Δήμου καθώς και 

των γραφείων. υποκαταστημάτων ή άλλων δευτερευουσών εγκαταστάσεων 

αυτής. 
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3) Υποκαταστήματα, γραφεία, αντιπροσωπείες και άλλες μορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης μπορούν να ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο 

Δήμο ή Κοινότητα στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας, που θα καθορίζει τους ειδικότερους όρους και η 

οποία λαμβάνεται με την πλειοψηφία τουλάχιστον των 2/3 του όλου αριθμού 

των μελών του. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

- Η εφεύρεση, μελέτη, ανάπτυξη, κατασκευή, συντήρηση, εμπορία και 

εισαγωγή από το εξωτερικό προγραμμάτων, εφαρμογών, περιλαμβανομένων και 

των εφαρμογών προγραμμάτων ανταμοιβής αγορών, ιδιοκατασκευών και 

συστημάτων Ηλεκτρονικών Υπολογιστών καθώς και συναφών μηχανημάτων 

αυτοματικής και παντός υλικού Πληροφορικής. 

- Η παροχή υπηρεσιών σχεδίασης, οργάνωσης, ανάλυσης, εγκατάστασης, 

συντήρησης συστημάτων επεξεργασίας δεδομένων και διοικήσεως, η 

εκπαίδευση επ' αυτών καθώς και η απόκτηση, μεταβίβαση και χρήση 

δικαιωμάτων ευρεσιτεχνίας συστημάτων και μεθόδων. 

- Η μελέτη, σχεδιασμός, κατασκευή, παραγωγή και ανάπτυξη ιστοσελίδων, 

εφαρμογών διαδικτύου και υπηρεσιών μάρκετινγκ. Φιλοξενία και τεχνική 

υποστήριξη διαδικτυακών τόπων άλλων εταιρειών. Κατασκευή εφαρμογών 

διαδικτυακής προβολής εταιρειών. Ηλεκτρονικό εμπόριο. Μελέτη, σύνταξη, 

σχεδιασμός και κατασκευή ηλεκτρονικών εντύπων. Παροχή ενημερωτικών 

υπηρεσιών μέσω ιστοσελίδων. 

- Η έκδοση λογισμικού συστημάτων που διατίθεται σε συσκευασία. Η έκδοση 

λογισμικού εφαρμογών που διατίθεται σε συσκευασία. Η έκδοση λογισμικού 

που κατεβάζεται (download) από το διαδίκτυο, η διάθεση επιγραμμικού (on line) 

λογισμικού. Υπηρεσίες παροχής αδειών γα τα δικαιώματα χρήσης λογισμικού 

υπολογιστή. 

- Η πρακτόρευση, αντιπροσώπευση, εκπροσώπηση, συνεργασία με ελληνικά 
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και αλλοδαπά φυσικά και/ή νομικά πρόσωπα για την εισαγωγή, εξαγωγή, 

κατασκευή,   πώληση,   ενοικίαση,   μίσθωση   εξοπλισμού   προγραμμάτων 

εφαρμογών και συστημάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών και συναφούς υλικού 

Πληροφορικής. 

- Η συμμετοχή σε διαγωνισμούς για την ανάληψη έργων ή προμηθειών του 

Δημοσίου ή των Νομικών Προσώπων του ευρύτερου δημόσιου τομέα, υπό την 

έννοια της παροχής υπηρεσιών, οι οποίες συνίστανται στην μελέτη, ανάπτυξη, 

κατασκευή, σχεδιασμό, οργάνωση, ανάλυση, εγκατάσταση, συντήρηση 

συστημάτων επεξεργασίας δεδομένων και διοικήσεως. 

- Η παροχή υπηρεσιών ηλεκτρονικού εμπορίου, ταχυμεταφορών, κατ οίκον 

παράδοσης τροφίμων (delivery), έτοιμων γευμάτων, η διάθεση με οποιονδήποτε 

τρόπο, σε φυσικό ή ηλεκτρονικό κατάστημα ή επί αυτοκινήτου ή οχήματος, 

παράδοση, διανομή (delivery) συσκευασμένων ή μη τροφίμων, ειδών 

διατροφής, προϊόντων παντοπωλείου ή σουπερμάρκετ, βιολογικών τροφίμων 

και προϊόντων, ετοίμων τροφίμων, γευμάτων, ειδών ζαχαροπλαστικής, 

παραφαρμακευτικών προϊόντων, φρέσκων ή κατεψυγμένων τροφίμων και 

συναφών ειδών, αλκοολούχων ή μη ποτών, αναψυκτικών, καφέ, ροφημάτων, 

προϊόντων καπνού, αξεσουάρ, συναφών ειδών και γενικά οποιωνδήποτε 

προϊόντων απευθύνονται στον καταναλωτή, καθώς και η ίδρυση, εκμετάλλευση 

και διαχείριση κάθε είδους καταστήματος υγειονομικού ενδιαφέροντος ή  

αποθηκευτικού χώρου και η παροχή υπηρεσιών σχετικές με αυτά. 

- Οποιαδήποτε συναφής και παρεμφερής εργασία με τις παραπάνω. 

- Η διενέργεια όλων των αναγκαίων πράξεων για την επιδίωξη και επίτευξη των 

παραπάνω σκοπών. 

Για την επιδίωξη και επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α) να 

συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή κοινοπραξία, β) να συνεργάζεται με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με οποιοδήποτε νόμιμο τρόπο, γ) να 

ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελληνική 

Επικράτεια. 
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ΑΡΘΡΟ 4ο  

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα έτη (50) και αρχίζει από την 

καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της 

απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την 

έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημέρα του έτους 

2062. 

 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

και συνακόλουθη τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο  

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ογδόντα χιλιάδες εκατό ευρώ 

(80.100,00) διαιρούμενο σε 24.366 κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών 

(3,00) ευρώ εκάστης και 2.334 προνομιούχες μετοχές ονομαστικής αξίας τριών 

(3,00) ευρώ εκάστης, με δικαίωμα ψήφου και προνομιακή απόδοση του 

κεφαλαίου που καταβλήθηκε από τους προνομιούχους μετόχους (αρχικού και 

κάθε τυχόν μεταγενέστερου, περιλαμβανομένων στην απόδοση και τυχόν 

καταβληθέντων υπέρ το άρτιο ποσών) κατά την εκκαθάριση και σε περίπτωση 

διάθεσης της εταιρικής περιουσίας, σύμφωνα με τα προνόμια που ειδικώς 

προβλέπονται δυνάμει της σχετικής απόφασης έκδοσής τους. Το κεφάλαιο αυτό 

σχηματίστηκε ως εξής: 
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α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά στο ποσό των εξήντα 

χιλιάδων (60.000,00) ευρώ και κατεβλήθη ολοσχερώς και κατανεμήθηκε σε 

είκοσι χιλιάδες (20.000,00) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ευρώ τριών (€ 3,00) η κάθε μία. 

 

β) Με την από 30-07-2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι χιλιάδες εκατό ευρώ 

(20.100,00) με καταβολή μετρητών και έκδοση έξι χιλιάδων επτακοσίων (6.700) 

νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ η 

κάθε μία. 

 

γ) Με την από 10-10-2023 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης οι 2.334 

εκ των συνολικώς 26.700 κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

τριών (3,00) ευρώ εκάστης μετετράπησαν σε προνομιούχες και σήμερα το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε 24.366 κοινές μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης και 2.334 προνομιούχες μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης, με δικαίωμα ψήφου και 

προνομιακή απόδοση του κεφαλαίου που καταβλήθηκε από τους προνομιούχους 

μετόχους (αρχικού και κάθε τυχόν μεταγενέστερου, περιλαμβανομένων στην 

απόδοση και τυχόν καταβληθέντων υπέρ το άρτιο ποσών) κατά τη διανομή του 

προϊόντος της εκκαθάρισης ή του διανεμόμενου προϊόντος από την πώληση της 

εταιρικής περιουσίας, σύμφωνα με τα ειδικώς οριζόμενα στην ως άνω απόφαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.   

 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, ορίζεται με το παρόν, 

κατόπιν απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, που υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 13 ν. 4548/2018 και ανανεώνει την εξουσία  του 

Διοικητικού Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 

χρόνια για κάθε χορηγούμενη ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη 

της κάθε πενταετίας, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφαση 
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του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του: 

 

α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

 

β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 71 ν. 4548/2018. 

 

3. Με εξαίρεση τις παραπάνω διατάξεις που αναφέρονται στην παράγραφο 2 

αυτού του άρθρου, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε για την αύξηση 

του κεφαλαίου της Εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται με την 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 

 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 2 του 

άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

Μετοχές 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας ήταν αρχικά κοινές με δικαίωμα ψήφου, ενώ κατόπιν 

της από  12.9.2023 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης και μετατροπής 

ορισμένων μετοχών σε προνομιούχες με δικαίωμα ψήφου, οι μετοχές της 

εταιρείας διακρίνονται πλέον σε δύο κατηγορίες, ήτοι (α) τις κοινές μετά ψήφου 

μετοχές και (β) τις προνομιούχες μετά ψήφου μετοχές, οι οποίες έχουν τα 

προνόμια της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου.  
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2.Οι προνομιούχες μετοχές φέρουν δικαίωμα ψήφου και προσμετρώνται όπως 

ακριβώς και οι κοινές στην απαρτία και πλειοψηφία για την λήψη αποφάσεων 

από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. Οι προνομιούχοι μέτοχοι δύνανται να 

συμμετέχουν και να ψηφίζουν τόσο στη Γενική Συνέλευση (τακτική ή έκτακτη) 

των μετόχων όλων των κατηγοριών μετοχών, όσο και σε ιδιαίτερη συνέλευση 

των προνομιούχων μετόχων στις περιπτώσεις που ορίζει ειδικά ο νόμος ή το 

παρόν Καταστατικό .  

 

3. Το προνόμιο των προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα ψήφου συνίσταται 

στην προνομιακή απόδοση του συνόλου των εισφορών που καταβλήθηκαν από 

τους προνομιούχους μετόχους (α) από το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας σε περίπτωση λύσης και εκκαθάρισης  ή (β) από το διανεμόμενο 

προϊόν εκ της πώλησης όλων ή ουσιωδώς όλων (πάνω από το 50%) των 

περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. Σε περίπτωση εκκαθάρισης της 

Εταιρείας ή πώλησης των περιουσιακών της στοιχείων σύμφωνα με τα ανωτέρω, 

οι προνομιούχοι μέτοχοι θα λάβουν προνομιακά το σύνολο των εισφορών που 

κατέβαλαν, συμπεριλαμβανομένων των υπέρ το άρτιον ποσών, πριν λάβουν 

οποιοδήποτε τυχόν εναπομείναν ποσό οι κάτοχοι των κοινών μετοχών. Με την 

εξάντληση της υποχρέωσης καταβολής στους προνομιούχους μετόχους του 

ποσού του συνόλου των εισφορών εκ του διανεμόμενου προϊόντος από την 

πώληση περιουσιακών στοιχείων ή του προϊόντος εκκαθάρισης, οι λοιποί 

μέτοχοι λαμβάνουν το εναπομένον ποσό κατά το ποσοστό συμμετοχής τους στο 

μετοχικό κεφάλαιο και εάν το ποσό αυτό δεν επαρκεί λαμβάνουν το υπόλοιπο 

από τυχόν μεταγενέστερα γεγονότα διάθεσης της εταιρικής περιουσίας. Με την 

απόληψη του συνόλου του ποσού που οι λοιποί μέτοχοι δικαιούνται όλοι οι 

μέτοχοι συμμετέχουν εφεξής στο προϊόν της διανομής κατά το ποσοστό 

συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο.   

 

4. Οι μετοχικοί τίτλοι της εταιρείας υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον νόμιμο αναπληρωτή του ή τυχόν ειδικώς 

εξουσιοδοτούμενο προς τούτο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.. Οι τίτλοι 
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των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές της 

ίδιας κατηγορίας. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

5. Η εταιρεία μπορεί να τηρεί ηλεκτρονικά βιβλίο μετόχων. 

 

6. Η εταιρεία μπορεί να εκδίδει, τηρουμένου του άρθρου 38 του ν. 4548/2018 

προνομιούχες μετοχές, με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, στην οποία θα προσδιορίζεται το είδος του 

προνομίου, ο τρόπος, η έκταση και οι προϋποθέσεις άσκησής του. Οι ανωτέρω 

προνομιούχες μετοχές δύνανται να εκδίδονται και ως μετατρέψιμες σε κοινές ή 

σε προνομιούχες άλλης κατηγορίας, ενώ δυνατή είναι και η μετατροπή ήδη 

υφιστάμενων κοινών μετοχών σε προνομιούχες. Η μετατροπή των 

μετατρέψιμων προνομιούχων μετοχών σε κοινές με δικαίωμα ψήφου θα 

λαμβάνει χώρα με δήλωση του προνομιούχου μετόχου προς την εταιρεία και η 

μετατροπή θα ισχύει από τη λήψη της δήλωσης αυτής.  

 

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων μπορεί να 

εξουσιοδοτείται το Διοικητικό Συμβούλιο να ρυθμίσει όσα θέματα σχετίζονται 

με την έκδοση των τίτλων των προνομιούχων μετοχών ή των τίτλων που 

προκύπτουν από τη μετατροπή των κοινών μετοχών σε προνομιούχες και 

αντίστροφα. 

 

7. Προνομιούχες μετοχές της ίδιας σειράς έκδοσης παρέχουν ίσα δικαιώματα.  

 

8. Κατάργηση ή περιορισμός του προνομίου από την εταιρεία επιτρέπεται υπό 

τους όρους της παραγράφου 8 του άρθρου 38 ν.4548/2018. 

 

9. Οι προνομιούχες μετοχές που θα εκδίδονται, πρέπει να διακρίνονται σαφώς 

από τις κοινές μετοχές και να αναγράφουν ως πρόσθετα στοιχεία επί του τίτλου 
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τις λέξεις "Προνομιούχος Μετοχή …", καθώς και τα κύρια χαρακτηριστικά 

αυτών, "μετατρέψιμη", "με" ή "χωρίς δικαίωμα ψήφου" κλπ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Όλα τα 

δικαιώματα των μετόχων από τη μετοχή είναι υποχρεωτικώς ανάλογα με το 

ποσοστό που αντιπροσωπεύει η μετοχή στο μετοχικό κεφάλαιο. Σε περίπτωση 

περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές 

της ίδιας κατηγορίας. 

 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με την 

κατηγορία μετοχών που κατέχουν και τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 του ν. 4548/2018. 

 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Η 

κατά τα ανωτέρω πρόσκληση καθώς και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 
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έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή “επί αποδείξει”.  

 

Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα τέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές, που δεν 

έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθενται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος 

καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

 

1. Μέτοχος της εταιρείας, ο οποίος επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του, 

είναι υποχρεωμένος να προτείνει εγγράφως στους λοιπούς μετόχους της 

εταιρείας την αγορά των μετοχών που προτίθεται να μεταβιβάσει 

προσδιορίζοντας και την προτεινόμενη τιμή μεταβίβασης. Αν οι λοιποί μέτοχοι 

της εταιρείας αρνηθούν εγγράφως την σχετική προσφορά εντός μηνός από την 

κοινοποίηση της προς αυτούς ή αν δεν απαντήσουν εγγράφως εντός της ιδίας ως 

άνω προθεσμίας του ενός μηνός, τότε ο προτιθέμενος να μεταβιβάσει τις μετοχές 

του μέτοχος δικαιούται να τις μεταβιβάσει σε τρίτο μη μέτοχο της εταιρείας 

κοινοποιώντας στους λοιπούς μετόχους έγγραφο που να αποδεικνύει την τιμή 

μεταβίβασης, η οποία δεν μπορεί να είναι χαμηλότερη από την προταθείσα σε 

αυτούς με την προπεριγραφομένη διαδικασία. 

 

2. Εφόσον μέτοχος, που κατέχει ποσοστό άνω του 20% του μετοχικού 
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κεφαλαίου, αποφασίσει να μεταβιβάσει ποσοστό άνω του 10% των μετοχών του 

σε τρίτους μη μετόχους τηρώντας την προπεριγραφομένη διαδικασία, 

υποχρεούται επί ποινή ακυρότητας να εξασφαλίσει ότι οι τρίτοι θα αποδεχθούν 

να αγοράσουν ποσοστό μετοχών των λοιπών μετόχων αντίστοιχο προς το 

μεταβιβαζόμενο από αυτόν και έναντι του ιδίου τιμήματος ανά μετοχή. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Εφόσον το ζητήσουν με αίτηση τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο 

από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 

πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 

με σαφήνεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

    

2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτηση τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου επτά (7) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

 

3. Εφόσον το ζητήσουν με αίτηση τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της 

συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από 

τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 
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η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. 

 

4. Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Επίσης, εφόσον το ζητήσουν με αίτηση τους μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 

σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. 

 

5. Εφόσον το ζητήσουν με αίτηση τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφαση του που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
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7. Εφόσον το ζητήσουν με αίτηση τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 

για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 

με φανερή ψηφοφορία. 

 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις 

που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες 

πράξεις. 

 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

Δικαστήριο της προηγούμενης παραγράφου τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 

από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

 

10.  Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

ΑΡΘΡΟ 10ο  
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ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσίασαν ή διαφώνησαν. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων και των 

αυξήσεων, τακτικών ή έκτακτων, και μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου, 

β) εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 

γ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) διάθεση των ετησίων κερδών  

στ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύει 

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση μείωση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας με την επιφύλαξη τυχόν εκάστοτε αντίθετων 

διατάξεων που υπερισχύουν και 

η) διορισμό εκκαθαριστών. 

 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
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δ) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση 

της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 

άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση 

διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες 

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες 

διατάξεις. 

ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 

και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

στ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη 

σε δημοσίευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 

δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε 

άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν σ' αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Αν λάβει σχετική απόφαση το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή αν συναινούν όλοι οι μέτοχοι, η Γενική Συνέλευση δεν 

θα συνέλθει σε κάποιο τόπο σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα μπορεί να 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, όπως προβλέπεται στο άρθρο 125 
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του Ν. 4548/2018. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, μπορεί να προβλέπει 

τη δυνατότητα συμμετοχής σε αυτήν από απόσταση μέσω τηλεδιάσκεψης ή 

εικονοτηλεδιάσκεψης ή παρόμοιου εξοπλισμού ή εγκατάστασης με τη βοήθεια 

του οποίου τα πρόσωπα που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

ακουστούν εκατέρωθεν. Η συμμετοχή από απόσταση με τα ανωτέρω μέσα 

λογίζεται αυτοπρόσωπη. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο.

  

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση ή την διεξαγωγή της συνέλευσης με τηλεδιάσκεψη, 

τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως 

ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως, δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Ανεξάρτητα από την 

δημοσίευση σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο κάθε μέτοχος έχει δικαίωμα 

να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα 

(10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 



 

17 

 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων.  

 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την κατά το 

προηγούμενο εδάφιο υποχρέωσή της αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο 

διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία 

του πρώτου εδαφίου της παραγράφου αυτής αποστέλλονται στους μετόχους, 

εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, 

η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου αυτής. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η 

χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου αυτής αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 

κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο  

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

εταιρείας, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, που έχει οριστεί για τη 

συνεδρίαση της συνέλευσης. Νομικά πρόσωπα, τηρουμένου του προηγούμενου 

εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως 

τρία φυσικά πρόσωπα. 
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2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην 

εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 

1 έως 3 του παρόντος άρθρου μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

μόνο μετά από άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 

μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, 

πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις 

διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους 

και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου.  

 

ΑΡΘΡΟ 15ο  

 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα 
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θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή 

μέτοχοι, που εκπροσωπούν το τρία πέμπτα (3/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οσοδήποτε και αν 

είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση, εκτός αν 

άλλως προβλέπεται στο παρόν. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο  

 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 

 

α) στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας 

β) στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

γ) στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

δ) στην τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από 

το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
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ε) στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, 

στ) στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της εταιρείας, 

η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, και 

θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  

 

η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ενενήντα τοις εκατό (90/100) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) 

πλήρεις ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα 

(10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται 

σ' αυτήν το ογδόντα τοις εκατό (80/100) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στο νόμο. 
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4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο  

 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Κατόπιν αιτήσεως οποιουδήποτε μετόχου 

ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 

Συνέλευση. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου οι αποφάσεις της 

γενικής συνέλευσης, εφόσον δεν αφορούν σε θέματα της τακτικής γενικής 
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συνέλευσης, είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς 

συνεδρίαση, υπό την προϋπόθεση ότι όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην 

εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους και ότι μειοψηφία του ενός 

πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με τη 

διαδικασία της παρούσας παραγράφου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο 

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της 

πρότασης του διοικητικού συμβουλίου και σύμφωνα με τα οριζόμενα στις 

παραγράφους 2, 3, 4 και 6 του άρθρου 135 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι 

αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134. 

 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 1, η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι 

οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-

mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό της παραγράφου αυτής 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο  

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση, με φανερή ψηφοφορία, μπορεί να αποφαίνεται για την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση 

όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί 



 

23 

 

να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω 

ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο  

 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τέσσερις (4) συμβούλους. 

 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για τετραετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει αμέσως μετά τη 

λήξη της θητείας του και η οποία δεν μπορεί να ξεπεράσει την πενταετία. 

 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 
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ΑΡΘΡΟ 21ο  

 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της. 

Είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της 

εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του 

σκοπού της. Κατά συνέπεια αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που 

αφορούν στην εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση τα θέματα εκείνα για τα οποία σύμφωνα με 

το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

ή για εκείνα για τα οποία αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 

 

2. Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 

να τη γνωρίζει. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο με έγγραφη 

απόφαση του, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών του 

διαχείρισης, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα 

αυτά, εφόσον  προβλέπεται από την απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, 

μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 

ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 

τρίτους. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 19, 99 και 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. 
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Ειδικότερα και ενδεικτικά το Διοικητικό Συμβούλιο: 

- Καθορίζει τα θέματα της εσωτερικής λειτουργίας της εταιρείας και όλα όσα 

αναφέρονται στις εξωτερικές σχέσεις της. 

- Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις δαπάνες. 

- Προσλαμβάνει, τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της εταιρείας 

και καθορίζει την μισθοδοσία και τις αποζημιώσεις του. 

- Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία κάθε πράξη, έγγραφα και 

συμβάσεις (γραμμάτια, συναλλαγματικές, επιταγές, αποθετήρια, φορτωτικές, 

ενεχυρόγραφα κ.λ.π.) και συνομολογεί υποχρεώσεις στο όνομα της εταιρείας. 

- Ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης, ανταλλαγές, επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές 

πρώτης ύλης και εμπορευμάτων, μισθώσεις, και εκμισθώσεις κινητών και 

ακινήτων, εισπράξεις απαιτήσεων, ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων σε 

αντάλλαγμα και κάθε πράξη διάθεσης των αντικειμένων της εμπορίας της 

εταιρείας και καθορίζει τους όρους αυτών. 

- Αποφασίζει την ανάληψη της αντιπροσωπείας οίκων του εξωτερικού και 

ημεδαπής και προσδιορίζει τους όρους της. 

- Αποφασίζει για τη σύναψη κάθε φύσης σύμβασης μετά παντός τρίτου, 

αυτοτελώς ή σε συνεργασία ή εν συνεταιρισμό μετά τρίτων και για τους όρους 

αυτών και συνομολογεί υποχρεώσεις στο όνομα της εταιρείας. 

- Αποφασίζει για άφεση χρέους, παραίτηση και για αποδοχή κάθε παραίτησης 

από κάθε δικαίωμα και προνόμιο και των όρων αυτών στις μετά του Δημοσίου 

και ιδιωτών σχέσεις της. 

- Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς αυτή. 

Δανείζεται στο όνομα της εταιρείας και για τις ανάγκες αυτής επί προθεσμία και 

με ανοικτό λογαριασμό και αποφασίζει για σύναψη δανείου με οποιουσδήποτε 

όρους ήθελε κρίνει συμφέροντες (απλού ή ενυπόθηκου ή επί παροχή 

οποιασδήποτε εγγυήσεως), πλην δανείου δι' ομολογιών. 

- Ανοίγει πιστώσεις και χρησιμοποιεί τις παρεχόμενες στην εταιρεία πιστώσεις. 

Εισπράττει κάθε απαίτηση για λογαριασμό της εταιρείας. 

- Ενεργεί, αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγματικές, 

γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλης φύσης επιταγές και κάθε άλλο 
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τίτλο σε διαταγή, εκδίδει, παραλαμβάνει, εξοφλεί κ.λ.π. φορτωτικά έγγραφα μετ' 

ενέγγυου πιστώσεως ή όχι, υπογράφει διασαφήσεις και ενεργεί κάθε πράξη 

παραλαβής, ή αποστολής εμπορεύματος από ή για το εσωτερικό ή το εξωτερικό. 

- Αποφασίζει για την αγορά, πώληση, ή ανταλλαγή ακινήτων και κινητών με 

οποιουσδήποτε όρους, τοις μετρητοίς ή επί πιστώσει, για ανέγερση κτισμάτων 

για τις ανάγκες αυτής, με αυτεπιστασία ή εργολαβικώς ή με αντιπαροχή. 

- Αναλαμβάνει ή αναθέτει κατασκευές στον κύκλο της δραστηριότητας της 

εταιρείας και αποφασίζει για τους όρους κάθε εργολαβικής σύμβασης. 

- Αποφασίζει τη χρησιμοποίηση των εκάστοτε διαθέσιμων κεφαλαίων της 

εταιρείας. Αποφασίζει τη συνομολόγηση άτοκων δανείων από τους ιδρυτές της 

εταιρείας. 

- Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε διαγωνισμούς του Δημοσίου και 

παντός φυσικού ή νομικού προσώπου για θέματα που ανάγονται στους σκοπούς 

και τη δραστηριότητα της. 

- Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση πρακτορείων και γραφείων στην 

ημεδαπή και στην αλλοδαπή. 

- Διορίζει και παύει τους πράκτορες και εντολοδόχους της εταιρίας και    

καθορίζει τις υποχρεώσεις και τις αμοιβές τους. 

- Λαμβάνει συντηρητικά και ασφαλιστικά μέτρα για προστασία των 

δικαιωμάτων της εταιρείας. 

-  Αποφασίζει για την κτήση και εγγραφή υπέρ της εταιρίας και σύσταση σε 

βάρος της υποθήκης ή προσημείωσης, για την εξάλειψη αυτών και για 

παραίτηση προνομίου υποθήκης, αγωγής, εγγύησης ή άλλου δικαιώματος, πάνω 

σε αξιώσεις της εταιρείας, για σύσταση ή απόκτηση ενεχύρου και εμπραγμάτων 

δικαιωμάτων κάθε φύσης, για εκχώρηση της σειράς υποθήκης ή προσημείωσης 

υπέρ τρίτων, για επιβολή και άρση κατάσχεσης κινητών και ακινήτων της 

εταιρίας επί συναλλαγών προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

-  Ασκεί ή αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο βοήθημα. 

-  Εκπροσωπεί την εταιρεία, ενώπιον των τακτικών διοικητικών, φορολογικών 

και κάθε άλλης κατηγορίας δικαστηρίων, περιλαμβανομένου του Συμβουλίου 

Επικρατείας, του Αρείου Πάγου και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, καθώς και 
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ενώπιον πάσης δικαστικής και δημοσίας εν γένει Αρχής, ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

καθώς και ενώπιον των επαγγελματικών οργανώσεων και ειδικών Αρχών, δια 

του Προέδρου αυτού ή του ειδικώς εξουσιοδοτημένου συμβούλου, ο οποίος 

επάγει, αντεπάγει και δίδει τους στην εταιρεία επιβαλλόμενους όρκους εν γένει. 

- Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί ένδικα μέσα και παραιτείται αυτών, 

συμβιβάζεται, καταργεί δίκες, συνομολογεί διαιτησίες και διορίζει διαιτητές και 

ενεργεί κάθε πράξη για την προστασία και διεκδίκηση των συμφερόντων και 

των αξιώσεων της εταιρίας. 

- Αποφασίζει την κατάθεση μηνύσεων και την άσκηση και παραίτηση 

εγκλήσεων και για την παράσταση της εταιρείας ως πολιτικώς ενάγουσας 

ενώπιον παντός ποινικού δικαστηρίου, ημεδαπού ή αλλοδαπού, διορίζει και 

παύει τους πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρίας και καθορίζει την αμοιβή 

τους. 

-  Αποφασίζει τη σύμπραξη και συνεργασία της εταιρίας με κάθε τρίτο ημεδαπό 

ή αλλοδαπό φυσικό πρόσωπο ή άλλη εταιρεία καθώς και τη συμμετοχή της στη 

σύσταση νέας, πάσης μορφής εταιρίας παρομοίων σκοπών και ορίζει τον 

εκπρόσωπο της στη νέα εταιρεία. 

- Ενεργεί κάθε πράξη που ανάγεται στην εξασφάλιση της κανονικής 

λειτουργίας της εταιρείας από άποψη Νόμων, Καταστατικού, αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κ.λ.π. Κλείνει και ελέγχει τα βιβλία της 

εταιρείας και παρακολουθεί τη νόμιμη τήρηση τους. 

- Συντάσσει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την ετήσια 

έκθεση προς τη Γενική Συνέλευση για τη θέση των εταιρικών εργασιών. 

- Προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των επισφαλών απαιτήσεων, 

οικοδομών, μηχανημάτων και δαπανών πρώτης εγκατάστασης πάσης φύσεως, 

τις ενεργητέες κρατήσεις προς σχηματισμό αποθεματικών και τα διανεμητέα 

μερίσματα. 

- Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες και καθορίζει την 

ημερήσια διάταξη τους. 

- Τηρεί τις νόμιμες διατυπώσεις για σύγκληση των Γενικών Συνελεύσεων των 

μετόχων και ενεργεί τις κάθε φύσης δημοσιεύσεις, κατά τα υπό των Νόμων και 
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του Καταστατικού οριζόμενα. 

- Υποβάλλει στη Συνέλευση προτάσεις προσθηκών ή τροποποιήσεων του 

καταστατικού, αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου και συγχώνευση ή 

διάλυση της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα από τα μέλη του ως 

Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητες του. 

 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο  

 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 

μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση 

των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν 

εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα 

με το άρθρο 81 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Η ανωτέρω εκλογή από το 
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Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την 

προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει 

το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 

των τριών (3). 

 

3. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 
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παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει  

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον 

συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 

τα μέλη του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι 

οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου 

αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και 

τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί 

το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της 

ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 25ο  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι κατώτερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων, 

εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

3. Η αντιπροσώπευση στο συμβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε 

πρόσωπα, που δεν ανήκουν σ' αυτό. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 

μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι 

υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 
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ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους 

αυτού. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική 

μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 

πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει ή σύμφωνα με άλλες διατάξεις, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

 

4. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να τηρείται ενιαία 

με το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο  

 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή 

συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, με σχετική απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία και 

προσδιορίζει επίσης το ύψος της ανωτέρω αμοιβής. Αμοιβή χορηγούμενη από 

τα κέρδη της χρήσεως, που χορηγείται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

πρέπει να λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά 



 

33 

 

την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή 

του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

 

2. Κάθε άλλη αμοιβή, αποζημίωση ή παροχή, που χορηγείται για οποιοδήποτε 

λόγο σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, βαρύνει την εταιρεία μόνον αν 

εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης, με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. Η εταιρεία μπορεί να θεσπίζει πολιτική αποδοχών για 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

3. Αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες 

που παρέχουν στην Εταιρεία με βάση ειδική σχέση, όπως ενδεικτικά. μίσθωσης, 

εργασίας, έργου ή εντολής, καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 

έως 101 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

4. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η 

προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο  

 

ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΜΕ  ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

1. Η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας και οποιαδήποτε παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων από την εταιρεία προς τρίτους υπέρ των προσώπων 

που ορίζονται ως συνδεδεμένα με αυτή, ήτοι τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας 

των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 

4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω 

ή τα φυσικά ή νομικά πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, κατά την έννοια και 
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υπό τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014 ή τους γενικούς διευθυντές 

και τους διευθυντές της εταιρείας, απαγορεύεται και είναι άκυρη, χωρίς ειδική 

άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ή, με τους όρους 

του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, της Γενικής Συνέλευσης. 

 

2. Η ανωτέρω παράγραφος δεν ισχύει προκειμένου για: 

α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 

εταιρείας με τα πρόσωπα της ανωτέρω παραγράφου. 

β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας, του γενικού διευθυντή, καθώς και των διοικητικών 

στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24, ως προς 

τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109-114 του ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει. 

γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που 

αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της 

αρμόδιας αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία. 

δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 

κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους 

όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία 

των συμφερόντων της εταιρείας. 

ε) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή 

θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών. 

στ) Συμβάσεις της εταιρείας με θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 

θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον της 

εταιρείας, της θυγατρικής της και των μετόχων τους που δεν είναι συνδεδεμένα 

μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν 

κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων.  

ζ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19. 
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ΑΡΘΡΟ 29ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι 

ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

2. Σε περίπτωση παράβασης της ανωτέρω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, δύναται όμως αντ' αυτής να απαιτήσει, προκειμένου μεν για 

πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του Συμβούλου ή του Διευθυντή, 

να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, 

προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν από τον Σύμβουλο ή τον Διευθυντή για 

λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να 

εκχωρηθεί σ' αυτήν η εκ της αμοιβής απαίτηση. 

 

3. Της παρούσας απαγορεύσεως εξαιρείται η μέχρι σήμερα συμμετοχή των 

μελών τόσο του πρώτου όσο και των μελλόντων να εκλεγούν Διοικητικών 

Συμβουλίων είτε με την ιδιότητα του μετόχου ή εταίρου είτε με την ιδιότητα του 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ή του αξιωματούχου του Διοικητικού 

Συμβουλίου (π.χ. Προέδρου, Διευθύνοντος Συμβούλου, Νομίμου Εκπροσώπου 

κλπ) σε κεφαλαιουχικές εταιρείες, οι οποίες είναι μέτοχοι της με το παρόν 

συνιστώμενης εταιρείας τουλάχιστον κατά ποσοστό 10% επί του μετοχικού 

κεφαλαίου αυτής και ακόμη και αν οι εταιρείες αυτές έχουν τον ίδιο ή 

παρεμφερή σκοπό με αυτόν της με το παρόν συνιστώμενης ανωνύμου εταιρείας. 

Επομένως, η συνέχιση της συμμετοχής τους στις εταιρείες αυτές δεν εμπίπτει 

στην έννοια του ανταγωνισμού του παρόντος άρθρου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ελέγχονται 

υποχρεωτικά από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα με τις 

διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας. 

 

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του 

κύρους της έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση. 

 

3. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, 

σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη διορισμού Ορκωτών 

Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 1, αν δεν συγκάλεσαν 

εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το 

διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός 

Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν 

επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. 

 

4. Οι ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από 

πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν 

επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει τρεις (3) πλήρεις χρήσεις. 

 

5. Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς 

από την εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν 
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το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων 

ημερών. 

 

6. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη 

διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες 

σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. 

 

7. Οι ελεγκτές έχουν τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στις 

διατάξεις του ν. 4548/2018 όπως ισχύει και στις διατάξεις της σχετικής περί 

Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών νομοθεσίας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΕΡΔΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου 

και λήγει την 31 ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες καταρτίζονται, ελέγχονται 

και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με 

κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά και την έκθεση 
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διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο  και δη, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 147-150 και 152 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. Ειδικότερα το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισμό 

β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως"  

γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και  

δ)το προσάρτημα 

 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην 

τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα στοιχεία που ορίζονται 

στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει και β) από την έκθεση των 

Ελεγκτών. 

 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι 

από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό 

και  

γ) Τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας 

τους για την νομιμότητα της καταρτίσεως των Οικονομικών Καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
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3. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 

της, καθώς και την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. Επιπλέον, στην Έκθεση Διαχείρισης αναφέρονται: α) κάθε 

σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της Έκθεσης, β) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, γ) οι 

δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και δ) η ύπαρξη 

υποκαταστημάτων της εταιρείας, καθώς και τα οριζόμενα στο άρθρο 150 Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 

4. Οι Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν συντάξει την 

έκθεση ελέγχου τους υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 

12 και 13 του Ν. 4548/2018 με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο 

ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. 

Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 

Οικονομικές Καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς 

Λογιστές. 

 

5. Αντίγραφα των Ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή 

τους από τη Γενική Συνέλευση. 

 

6. Ο Ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός "Αποτελέσματα Χρήσεως" και ο 

"Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 
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ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται 

όπως ορίζεται στην προηγούμενη παράγραφο 6.  

 

ΑΡΘΡΟ 33ο  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο 

τρόπο: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων , που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

ετησίως τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με 

το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό 

ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161. 

δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

Β)Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία και 



 

41 

 

γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης ως και σε περίπτωση 

απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων και της διαδικασίας.  

 

2.Η εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με το άρθρο 165 ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

την λύση της εταιρείας. 

 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το ήμισυ του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, εντός προθεσμίας έξι μηνών 

από την λήξη της χρήσεως, για να αποφασίσει την λύση της Εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. 

 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας 

της το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, έναν 

έως δύο (1-2) εκ των μετόχων αυτής ή τρίτων, οι οποίοι ασκούν όλες τις 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τις συναφείς προς την διαδικασία 
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και τον σκοπό εκκαθαρίσεως, όπως τυχόν αυτές περιορισθούν από την Γενική 

Συνέλευση προς τις αποφάσεις της οποίας πρέπει να συμμορφώνονται. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την επιφύλαξη της παραγράφου 4, 

εδ. β’, αρ. 167 Ν. 4548/2018 Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση, με την ίδια 

απόφαση το Δικαστήριο ορίζει τον εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές. 

 

2.Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης. 

 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

5. Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις καθώς και οι 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις πέρατος της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία επίσης αποφασίζει και περί της 

απαλλαγής των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

 

6. Κατ’ έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 

αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως με έκθεση των αιτίων τα οποία παρακώλυσαν 

την αποπεράτωσή της. 

 

7. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 
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χρηματοοικονομικές καταστάσεις, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς 

και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, 

κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του άρθρου 169 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 36 

 

Οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, εφαρμόζονται σε 

οποιοδήποτε άλλο θέμα δεν ρυθμίζεται στο παρόν Καταστατικό. 

 

Τελευταίο Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρίας με την 

επωνυμία "DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Α.Ε." όπως ισχύει 

μετά την τροποποίησή του από την Τακτική Γενική Συνέλευση της 10 

Οκτωβρίου 2023. 

Προς κατάθεση, για λογαριασμό της Α.Ε. 

 

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΛΙΑΣΚΑΣ 

 

 


