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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Κοζάνη,17/10/2023

Αριθ. Πρωτ.:3079016

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ

Τηλέφωνο: 2461034669

E-mail: chambers@otenet.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης

με την επωνυμία ΕΜΠΟΡΙΟ ΝΑΟΥΜ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό

τίτλο ΓΟΥΝΕΣ ΝΑΟΥΜ ΕΠΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 010943336000.

Την  17/10/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3816178, οι εγκεκριμένες από την 09/09/2023 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «ΕΜΠΟΡΙΟ

ΝΑΟΥΜ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», το διακριτικό τίτλο «ΓΟΥΝΕΣ ΝΑΟΥΜ ΕΠΕ» και

αριθμό ΓΕΜΗ 010943336000, για τη χρήση 01/01/2022 έως 31/12/2022.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ Νο 19 

19Η ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΠΕ  ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΕΜΠΟΡΙΟ ΝΑΟΥΜ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΕΠΕ» 

ΑΡ.ΓΕΜΗ 10943336000 
 Σήμερα ημέρα Σάββατο 8 Σεπτεμβρίου 2023, στις 10:00 το πρωί στο γραφείο της 

συμβολαιογράφου Ελένης Τζήκου – Θεοδώρου στην Σιάτιστα του Νομού Κοζάνης έγινε η 19η τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας με την επωνυμία ‘‘ΕΜΠΟΡΙΟ ΝΑΟΥΜ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΠΕ’’ .   

 Στην συνέχεια ορίσθηκαν τα εξής θέματα για την ημερήσια διάταξη: 

1. Έγκριση του Ισολογισμού και του λογαριασμού των αποτελεσμάτων χρήσεως της 31ης 

Δεκεμβρίου 2022. 

2. Ακρόαση της εκθέσεως και του προσαρτήματος του Διαχειριστή για την χρήση 1-1-2022 έως 31-

12-2022. 

3. Απαλλαγή του Διαχειριστή από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

4. Διάφορες ανακοινώσεις και προτάσεις. 

 Στην Γενική Συνέλευση παρών ήταν ο μέτοχος Κωντσιόγλου Ναούμ και πραγματοποιήθηκε στο γραφείο 

της συμβολαιογράφου Ελένη Τζήκου-Θεοδώρου. 

  Εν συνεχεία επακολούθησε συζήτηση πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

ΘΕΜΑ 1o: Ο Διαχειριστής παραθέτει τον Ισολογισμό και τον Λογαριασμό Αποτελεσμάτων Χρήσεως που 

έχουν ως εξής: 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

        Αξία κτήσεως Αποσβέσεις Αναποσ. Αξία 

Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ        

   ΙΙ. Ενσώματες ακινητοποιήσεις  

     1.Κτίρια –εγκαταστάσεις κτιρίων-τεχν.έργα     5.000,00        2.033,33             2.966,67 

     4. Μηχ/τα – τεχνικές εγκ/σεις – λοιπός εξοπ.    3.667,14        3.654,53                 12,61 

     5. Μεταφορικά μέσα          24.314,14      24.314,12                  0,02 

     6. Έπιπλα & λοιπός εξοπλισμός          5.675,58        5.675,38                    0,20 

      

Σύνολο ακινητοποιήσεων (ΓΙΙ)                 2.979,5 

Σύνολο παγίου ενεργητικού                  2.979,5 

 

Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 



Ι.Αποθέματα 

    1.Εμπορεύματα     

    2.Προιόντα                                                                                                      9.678,84 

    3.Α΄ ύλες      82.121,32  

   ΙΙ. Απαιτήσεις 

       1.Πελάτες                                                                                                  828.301,74 

     11. Χρεώστες διάφοροι                                                                              5.918,15   

        

   IV. Διαθέσιμα 

      1. Ταμείο                 154,9 

      3. Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας               280.492,35 

Σύνολο κυκλοφορούντος ενεργητικού             1.206.667,30 

Ε.ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟΙ ΛΟΓ\ΣΜΟΙ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ                                  

    36.00  Έξοδα επόμενων χρήσεων                                                                    255,35 

    36.01  Έσοδα επόμενων χρήσεων                                                                            0 

    36.02   Αγορές υπό παραλαβή                                                                                  0      

       Σύνολο Μεταβατικών λογ\σμών Ενεργητικού                                               0,00                                                            

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ             1.209.902,15 

 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

Α. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ              

    Ι. Κεφάλαιο (μετοχικό κλπ) 

      1. Καταβλημένο           100.000,00 

   V. Αποτελέσματα εις νέο 

      1. Υπόλοιπο κερδών  εις νέο                                                                       798.508,50 

      2. Υπόλοιπο ζημιών χρήσης εις νέο                                                              (43.141,6) 

      3. Υπόλοιπο ζημιών χρήσης μη αναγνωρισμένες                                                      

      4. Διαφορές φορολογικού ελέγχου προηγ. χρήσεων                                                                      

ΙV. Αποθεματικά 

      1. Αποθεματικά –Διαφ. αναπροσαρμ.           21.100,19 

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων          856.772,93 

Β.ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ ΓΙΑ ΚΙΝΔΥΝΟΥΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ 

44.14 Προβλ.για συν.διαφ.αποτ.                                                                                0,00                      

Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 



      I.Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

      45.10 Δάνεια τραπεζών             

       1. Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις                                                    102.926,12 

    ΙΙ. Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

       1. Προμηθευτές            217.945,40 

       2. Τράπεζες Λογ\σμοι Βραχυπρ.Υποχρεώς                                                        290,00         

       5. Υποχρεώσεις από φόρους – τέλη                 298,31 

       6. Ασφαλιστικοί Οργανισμοί                 (87,08) 

      11. Πιστωτές διάφοροι             31.755,84 

Σύνολο υποχρεώσεων (ΓΙΙ)           250.202,47 

Β.ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ ΓΙΑ ΚΙΝΔΥΝΟΥΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ 

       2.Έξοδα χρήσης δουλευμένων                                                                            0,63                                       

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ     1.209.902,15 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 31-12-2022 

Ι. Αποτελέσματα εκμετάλλευσης 

Κύκλος εργασιών                                                                                                 130.050,00 

Μείον Κόστος Πωληθέντων                                                                                  126.984,76 

Μικτό αποτέλεσμα εκμετάλλευσης          3.065,24 

Αλλά έσοδα εκμετάλλευσης                                                                                  655.115,24    

 

Μείον: Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας              21.108,11 

Μείον: Έξοδα Λειτουργίας Διάθεσης        1.965,34  

Πλέον: Πιστωτικοί τόκοι & συναφή έσοδα                       0,00 

Μείον: Χρεωστικοί τόκοι & συναφή έξοδα                   749,03 

Πλέον: Έκτακτα & ανόργανα έσοδα         

Πλέον  Έκτακτα  κέρδη                                                                                                   0,00 

Μείον: Έκτακτα & ανόργανα έξοδα                 1.074,09   

Οργανικά & έκτακτα αποτελέσματα (κέρδη ή ζημίες)          633.246,27 

Μείον:  

Σύνολο αποσβέσεων παγίων στοιχείων    

Οι από αυτές ενσωματωμένες στο λειτουργικό κόστος  

ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ        633.246,27     

 



 ΘΕΜΑ 2ο: Στην συνέχεια διαχειριστής παραθέτει την έκθεση του : 

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  
ΤΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ )  
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΕΜΠΟΡΙΟ ΝΑΟΥΜ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ε.Π.Ε.» 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  
01/01/2022 – 31/12/2022 
ΑΡ.ΓΕΜΗ 10943336000 

Προς 
Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων  . 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι , έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του Διαχειριστή 
σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 43α του ν. 2190/1920, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
της χρήσεως 2021 και να σας ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να 
ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
 
Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε σύμφωνα με τις 
σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της 
εταιρείας  (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920   σε συνδυασμό 
με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
 
Η εταιρεία «Εμπόριο Ναούμ Μονοπρόσωπη Ε.Π.Ε» ιδρύθηκε το 2003 και εδρεύει στη Σιάτιστα 
Ν.Κοζάνης. 
 
Το κύριο αντικείμενό της είναι : η κατασκευή Ενδυμάτων από Γούνα. 
Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο Γουνοποιίας.  
Η παραγωγική διαδικασία της Εταιρείας έχει ως εξής : Η επιχείρηση αγοράζει τις πρώτες ύλες από 
προμηθευτές κυρίως του εξωτερικού ,και αφού επέλθει η κατάλληλη επεξεργασία ( δέψη , βαφή κ.τ.λ. ), 
μπαίνουν στην παραγωγική διαδικασία , την οποία η επιχείρηση ακολουθεί , σε όλα τα στάδια μέχρι και 
την παραγωγή του τελικού προϊόντος. 
Οι κυριότερες εγκαταστάσεις και εξοπλισμένος της εταιρείας είναι : α) το κεντρικό κατάστημα στην 
Σιάτιστα Ν.Κοζάνης οδός Θ.Καραβία 1,όπου εκεί η επιχείρηση διαθέτει (ενοικιαζόμενο)   ,χώρο για την 
παραγωγή των προϊόντος της. 
Πελάτες της είναι κυρίως επιχειρήσεις του κλάδου που δραστηριοποιούνται στο εξωτερικό , αλλά και 
πελάτες λιανικής , κυρίως προερχόμενοι από την Ανατολική Ευρώπη. Η επιχείρηση έχει ως στόχο την 
συνέχιση της προώθησης των προϊόντων της κατ στην αγορά της Ανατολικής Ευρώπης αλλά και στην 
Ελλάδα κυρίως σε τουριστικές περιοχές ,με αγοραστικό ενδιαφέρων των τουριστών, όπως Κρήτη , Ρόδο , 
Χαλκιδική κ.λ.π.. 
Η Εταιρεία διοικείται από τον μοναδικό της μέτοχο δηλαδή τον κο Κωντσιόγλου Ναούμ του Γεωργίου ο 
οποίος είναι και ο διαχειριστής της. Ο κύριος Κωντσιόγλου Ναούμ έχει μια μακροχρόνια παρουσία στον 
χώρο της γούνας παγκοσμίως , με αποτέλεσμα αυτό να αποτελεί και τον βασικό παράγοντα για την έως 
τώρα επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας , μαζί με το άρτια καταρτισμένο και εξειδικευμένο 
προσωπικό , με το οποίο διατηρεί  μια σταθερή και μακρόχρονη συνεργασία. 
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 



 
Οι βασικοί στόχοι της επιχείρησης είναι η αύξηση του τζίρου και η βελτίωση του περιθωρίου μικτού 
κέρδους , μέσω της διατήρησης του μεριδίου αγοράς αλλά και την αύξηση της παρουσίας της στην αγορά 
της Δυτικής Ευρώπης. Η επιχείρηση έχει αναπτύξει όλα αυτά τα χρόνια μια έντιμη και ειλικρινή σχέση με 
του πελάτες , ενώ ταυτόχρονα διατηρεί μια σταθερή σχέση με τους εργαζόμενους σε ένα κατάλληλο 
εργασιακό περιβάλλον, προσφέροντας όλες τις ευκαιρίες εξέλιξης τους. 
Κύριες στρατηγικές 
Όπως αναφέρθηκε και προηγουμένως, η επιχείρηση έχει ως κύρια στρατηγική την επέκταση της και στην 
αγορά της Δυτικής Ευρώπης , συνεχίζοντας να παράγει προϊόντα με βάση τις τάσεις της μόδας, και γι 
αυτό παρακολουθεί και συμμετέχει στις μεγαλύτερες εκθέσεις του εξωτερικού  

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
 
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη 
λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για 
την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και 
λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 
 
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων . 
 
β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών 
αρχών και κανόνων. 
 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 
 
Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» ή άλλος «Κανονισμός» ( 
ISO, κ.λπ ). 
 
Η Εταιρεία δεν διαθέτει ) , ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειμένου να διασφαλιστεί η 
ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια λειτουργίας της Διεύθυνσης Εσωτερικού Ελέγχου, η λειτουργία της 
εποπτεύεται από το Δ.Σ.  
 
δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων 
περιουσιακών στοιχείων. 
δα) Προηγούμενες επιδόσεις 
 
Κύκλος εργασιών 
 
Το 2022 ήταν μια ακόμα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση του πολέμου στην Ουκρανία μαζί με τους 
περιορισμούς – αποκλεισμούς των Ρώσσων πελατών επηρέασαν αρνητικά τον κλάδο της γούνας σε 
βαθμό μηδενικής ζήτησης .  
Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία κατέγραψε μεγάλη μείωση του κύκλου 
εργασιών της ο οποίος ανήλθε σε μόνο 130.050,00 ευρώ , η οποία δυστυχώς ακολουθεί την ίδια πορεία σε 
σχέση με την αγορά και τον κλάδο, που δραστηριοποιείται η Εταιρεία . 
Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2022 
 
Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2022 παρουσίασαν λογιστικά κέρδη € 633.246,27 τα οποία 
οφείλονται σε κρατικές επιχορηγήσεις με την μορφή των επιστρεπτέων προκαταβολών. 
Το Μικτό κέρδος για το 2022 ανέρχεται σε € 22.135,92 . 
Τα χρηματοοικονομικά έξοδα ανήλθαν το 2022 σε 749,03 ευρώ από € 1.377,13  το 2021. 



 
Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν το 2022 σε    € 23.073,45 ενώ το 
2021 σε 55.028,35 παρουσιάζοντας μείωση. 
 
Η επιχείρηση παρουσίασε βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις το 2022 € 250.203,10 ενώ το 2021 364.922,59. 
Ενώ οι μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις ανήλθαν σε 102.926,12 ευρώ από € 852.384,81 οι οποίες στο 
σύνολό τους αφορούν τις επιστρεπτέες προκαταβολές που έλαβε οι επιχείρηση λόγω COVID 19, από τις 
οποίες η επιχείρηση ένα μέρος έχει επιστρέψει.  
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2022 € 280.647,25έναντι €   25.588,14 €  το 2021.   
 
δβ) «Αλυσίδα αξίας» [2]  
Όλες οι λειτουργίες , της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, 
σε σχέση με την αξία που πήραμε από τον προμηθευτή μας. 
 
δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος 2022 
 
Το 2022, η Εταιρεία δεν πραγματοποίησε επενδύσεις. 
 
Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων είναι η ακόλουθη : 

Κτίρια - εγκαταστάσεις κτιρίων (σε ακίνητα τρίτων) αξία κτήσης τόσο το 2022 αλλά και το 2021  
€5.000,00 ενώ οι αποσβέσεις το 2021 είναι €1833,33  ενώ το 2022 €2.033,33. 

Μηχανήματα και μηχανολογικός εξοπλισμός : αξία κτήσης τόσο το 2022 αλλά και  το 2021 ήταν , 
€3.667,14 ενώ οι αποσβέσεις το 2022 ήταν € 3.654,53 ενώ το 2021 € ήταν  3.504,53. 

Μεταφορικά μέσα : € αξία κτήσης τόσο το 2022 αλλά και το 2021, €24.314,14 ενώ οι αποσβέσεις το 2021 
ήταν €23.240,03 , ενώ το 2022 €24.314,12. 

Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός : € αξία κτήσης τόσο το 2022 αλλά και το 2021, €5.675,58 ενώ  οι 
αποσβέσεις το 2021 ήταν €5.675,38, ενώ το 2022 €5.675,38. 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του  ν. 2190/1920 σε 
συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις 
πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.  
 
Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι : 
 
α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες 
συνεργασίας μεταξύ τους 
 
- Εφοδιαστική αλυσίδα  
 
Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ 
τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Οι ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές 
που υπάρχουν είναι συμφωνημένο και θα εξοφληθούν τμηματικά. 
Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την 



λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα πρώτων υλών ( η εμπορευμάτων ), σε 
περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την εφοδιάσουν οι προμηθευτές . 
Η Διοίκηση της Εταιρείας, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήματα την καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία 
των αποθεμάτων και σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε στις οικονομικές καταστάσεις να 
απεικονίζεται η πραγματική αξίας τους. 
 
- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  
 
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο απαξίωσης των 
αποθεμάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή τεχνολογικής ή άλλης μεταβολής. 
 
- Ασφάλιση αποθεμάτων  
 
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις ενδεχόμενες 
ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόμοια συναφή αίτια και η 
Εταιρεία έχει ασφαλισμένο το σύνολο της αξίας των αποθεμάτων της. 
 
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 
 
- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
 
Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, 
συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το 
παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την 
« ελαστικότητα » των δαπανών της, ενώ παρακολουθεί τις παγκόσμιες εξελίξεις μιας και το περιβάλλον 
το οποίο δραστηριοποιείται η επιχείρηση είναι παγκόσμιο.  
 
- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις 
Επιχειρήσεις.  
- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
 
Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή των προβλέψεων 
του Μνημονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική 
κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας 
 
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία 
αναπτύσσεται. 
 
- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς  
- Κίνδυνος Ρευστότητας. 
 
 Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προμηθευτών του, 
λόγω της πολυετούς παρουσίας της και πλέον δυναμικής πορείας του στην ελληνική αγορά. 
Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας.  
Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα Όσον αφορά στη σωστή διαχείριση της 
ρευστότητας, αυτή πραγματοποιείται με το συνδυασμό ρευστών διαθεσίμων, εγκεκριμένων τραπεζικών 



πιστώσεων και αυστηρή παρακολούθηση των ταμειακών ροών. Η παρακολούθηση της ρευστότητας 
πραγματοποιείται σε ημερήσια, εβδομαδιαία και μηνιαία. Επίσης η εταιρεία κατά τη διάρκεια των 
τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται τις εκπτώσεις που προσφέρουν οι προμηθευτές της λόγω τρόπου 
πληρωμής 
 
- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
 
Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες. 
 
Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα συμβαλλόμενα με 
αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς του πελατολογίου του. Οι λιανικές πωλήσεις 
πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς, μέσω χρεωστικών ή και πιστωτικών καρτών, ενώ αναφορικά με τις 
χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με βάση τις εσωτερικές αρχές λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, 
εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα των πελατών.  
 
Επιπρόσθετα κατά πάγια τακτική της Εταιρείας, το μεγαλύτερο μέρος των απαιτήσεων από πελάτες 
ασφαλίζεται. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρεία εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την ελαχιστοποίηση των 
επισφαλειών. Σε κάθε περίπτωση που υπάρχει ένδειξη επισφάλειας των απαιτήσεων διενεργούνται 
σχετικές απομείωσεις. 
 
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες 
χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας από τραπεζικό δανεισμό είναι 
ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται σημαντικός επιτοκιακός κίνδυνος  
 
- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους που ενδέχεται να 
προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 
 
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία δραστηριοποιείται κυρίως 
στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ.. Επιπλέον όλες οι δανειακές υποχρεώσεις 
είναι σε Ευρώ. 
 
- Κίνδυνος τιμής 
 
Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών προϊόντων. Η 
Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή προμήθειας . 
 
- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
 
Δεν υπάρχουν. 
 
3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς 



βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, αν και λόγω της φύσης των εργασιών δεν προκύπτει 
επιβάρυνση στο περιβάλλον . 
 
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να επιβαρύνουν το 
περιβάλλον. 
 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την πρόληψη και τον 
έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους παράγοντες  
 Ενεργειακή χρήση :  
Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος . 

 Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων :  
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

 Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το περιβάλλον κατά την 
μεταφορά-χρήση και διάθεση των προϊόντων-εμπορευμάτων-υπηρεσιών της  
 

 γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον υπάρχουν. 
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  
 
4. Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 , 
σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές της 
Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην 
εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές 
δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η 
προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  
 
Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη διαφορετικότητα 
κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε 
συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 
 
Η εταιρεία το 2022 απασχόλησε 1 εργαζόμενο . 
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά 
προβλήματα. 
 
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 
 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην χρήση 
2022, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας. 
Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 
 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη 
προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  



Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) «πρώτων 
βοηθειών » 
Η εταιρεία δεν διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», αλλά τηρεί τους κανονισμούς ασφαλείας σύμφωνα με την 
ισχύουσα Νομοθεσία. 
δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την θέση 
προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
 
Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε με « εσωτερικά 
»σεμινάρια . 
 
Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του τμήματος, και της Διοίκησης. 
 
Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες .  
5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και πρόσθετες 
εξηγήσεις .  (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 
 
α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 
 
Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι : 

 α. Οικονομικής Διαρθρώσεως      
 

 
 2022 2021 2022 2021 

1. 
Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

% 
98% 99%  1206923 1436430 

Σύνολο ενεργητικού    1209902 1440834 

 2. 
Ίδια κεφάλαια                

% 
243% 18% 856773 223526 

Σύνολο υποχρεώσεων   353129 1217307 

3. 
Ίδια κεφάλαια               

% 
2876% 5076% 856773 223526 

Πάγιο ενεργητικό   2979 4403 

4. 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό       

% 
482% 393%  1206923 1436430 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις   250203 364922 

5. 
Κεφάλαιο κινήσεως      (*)     

% 
79% 74% 956720 1071507 

«Κυκλοφορούν» ενεργητικό    1206923 1436430 

           

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας     
 

 
 2022 2021 2022 2021 

6. 

 Καθαρά αποτελέσματα 
εκμεταλλεύσεως 

% 

487% 1.6% 
 633246 

7258 

Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών 

  
 130050 

447821 

7. 
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως 
προ φόρων % 

74% 3% 
 633246 

7258 

Ίδια κεφάλαια   856773 223527 

8. 
Μικτά 
αποτελέσματα                             

% 
17% 14% 

 22136 
64633 



Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών 

  
130050 

447821 

9. 

Μικτά 
αποτελέσματα                                 
   % 

21% 16% 

 22136 

64633 

Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων 
και υπηρεσιών 

  
107914 

383189 

10
. 

Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών % 

15% 200% 
130050 

447821 

Ίδια κεφάλαια   856773 223527 

11
. 

Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων     
% 

     
Μέσος όρος αποθεμάτων περιόδου      

           
γ. Διαχειριστικής Πολιτικής     

 
 

 2022 2021 2022 2021 

12
. 

Νέες επενδύσεις 
% 

%  0,00  

Περιθώριο αυτοχρηματοδοτήσεως   0,00  

13
. 

Υποχρεώσεις προς 
προμηθευτές                      

Χ 
36
0 
= 
ημ
έρ
ες 

3447  
 

 

Αγορές αποθεμάτων και 
υπηρεσιών με πίστωση 

  

 

 

14
. 

Απαιτήσεις από πελάτες              
                            

Χ 
36
0 
= 
ημ
έρ
ες 

6232  
 

 

Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών με πίστωση 

  

 

 

15
. 

Απαιτήσεις από πωλήσεις 
αποθεμάτων & υπηρεσιών 

Χ 
36
0 
= 
ημ
έρ
ες 

  

  

 

Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών 

  

  

 

             

  

  

 β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
 
γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 



καταστάσεις.  
Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή σχολιασμού, 
( πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 
 
6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920 ) . 

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η διοίκηση της 
Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την 
ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της. 
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2022 είναι η διατήρηση της θέσης της στον χώρο , μέσα από 
την ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 
Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα δεδομένα,του COVID-19,τα στοιχεία είναι αποθαρρυντικά για 
την νέα χρήση . 
Σχετικά με τα Κέρδη προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, η πρόβλεψη είναι αρνητική. 
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας είναι:  
(α) Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση (β) αλλά και τις οικονομίες των χωρών 
που γίνονται οι εξαγωγές.. 
Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δυστυχώς ο COVID-19 είναι το 
σημαντικότερο αρνητικό  γεγονός το οποία συνέβη από τη λήξη της κλεισμένης χρήσεως και το οποίο θα 
επηρεάσει σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  
 
7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  ( περίπτωση β της 
παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη χρήση 
2022. 
 
8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην 
παράγραφο 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α 
του ν. 2190/1920 ) . 

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2020. 
9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.  (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920  ) . 

Η εταιρεία δεν διατηρεί  υποκαταστήματα : 
 
10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920 ) . 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα»,  

 
Σιάτιστα ,01/08/ 2023 

 
Ο Διαχειριστής 

Κωντσιόγλου Γ. Ναούμ  



  

  

  

  
ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ 

ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2022 
 ΤΗΣ ΕΜΠΟΡΙΟ ΝΑΟΥΜ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΠΕ 

 
1. Άρθρο 42α 
Παρέκκλιση από τις διατάξεις περί καταρτίσεως των 
ετήσιων οικονομικών καταστάσεων.    Δεν έγινε παρέκκλιση. 
2. Άρθρο 43α παραγρ. 1 περίπτωση α’ 
Μέθοδοι αποτιμήσεως των περιουσιακών στοιχείων 
και υπολογισμού των αποσβέσεων.    Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία   
        αποτιμήθηκαν στην αξία της τιμής   
                    κτήσεως και είναι προσαυξημένη   
                    με την αξία των προσθηκών και   
         βελτιώσεων και μειωμένη με τις   
         προβλεπόμενες από τον νόμο   
         αποσβέσεις. 
 
3. Άρθρο 43α παράγραφος 1 περίπτωση α’ 
Βάση μετατροπής σε Ευρώ  στοιχείων ενεργητικού ή  
παθητικού εκφρασμένων σε ξένο νόμισμα.   Δεν υπάρχουν στοιχεία σε ξένο   
        νόμισμα.  
4. Άρθρο 43α παράγραφος 1 περίπτωση ιδ’ 
Ποσά που δόθηκαν σε μέλη του Δ.Σ. 
        Δεν υπάρχουν τέτοια ποσά. 
 
5. Άρθρο 43α παράγραφος 1 περίπτωση ιστ’ 
Κατηγορίες μετοχών εταιρικού κεφαλαίου.    
         5.000 Εταιρικά μερίδια . 
6. Εκδοθείσες μετοχές μέσα στη χρήση για αύξηση 
κεφαλαίου. 

Δεν εκδόθηκαν . 
 
7. Απόκτηση ιδίων μετοχών 
         Δεν έγινε. 
.   

 Ο               Ο  

 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ.                                                            ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

 

ΚΩΝΤΣΙΟΓΛΟΥ Γ.ΝΑΟΥΜ                                           ΔΕΛΗΜΑΝΗΣ Θ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ                          
ΑΔΤ  ΑΒ 856744                                                                                       ΑΔΤ Φ 278222 

    
        



ΘΕΜΑ 3ο: Απαλλαγή του Διαχειριστή από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Οι μέτοχοι απαλλάσσουν ομόφωνα τόσο τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου όσο και τους 

ελεγκτές από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.                                                                                                                                                     

                                                                     

 Μετά από αυτά μη υπαρχόντων άλλων θεμάτων λύθηκε η συνεδρίαση και υπογράφηκε το 

πρακτικό. 

    Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Γ.Σ.      Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ Γ.Σ. 

 

 ΚΩΝΤΣΙΟΓΛΟΥ Γ ΝΑΟΥΜ                                     ΚΩΝΤΣΙΟΓΛΟΥ Γ ΝΑΟΥΜ                       

 

 
ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 
 
ΤΖΗΚΟΥ ΕΛΕΝΗ                                                        ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ 



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  
ΤΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ )  
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΕΜΠΟΡΙΟ ΝΑΟΥΜ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ε.Π.Ε.» 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  
01/01/2022 – 31/12/2022 
ΑΡ.ΓΕΜΗ 10943336000 

Προς 
Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων  . 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι , έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια 
Έκθεση του Διαχειριστή σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 43α του ν. 
2190/1920, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2021 και να σας 
ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να 
ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
 
Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 
συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 
και της θέσης της εταιρείας  (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920   σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
 
Η εταιρεία «Εμπόριο Ναούμ Μονοπρόσωπη Ε.Π.Ε» ιδρύθηκε το 2003 και εδρεύει 
στη Σιάτιστα Ν.Κοζάνης. 
 
Το κύριο αντικείμενό της είναι : η κατασκευή Ενδυμάτων από Γούνα. 
Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο Γουνοποιίας.  
Η παραγωγική διαδικασία της Εταιρείας έχει ως εξής : Η επιχείρηση αγοράζει τις 
πρώτες ύλες από προμηθευτές κυρίως του εξωτερικού ,και αφού επέλθει η κατάλληλη 
επεξεργασία ( δέψη , βαφή κ.τ.λ. ), μπαίνουν στην παραγωγική διαδικασία , την οποία 
η επιχείρηση ακολουθεί , σε όλα τα στάδια μέχρι και την παραγωγή του τελικού 
προϊόντος. 
Οι κυριότερες εγκαταστάσεις και εξοπλισμένος της εταιρείας είναι : α) το κεντρικό 
κατάστημα στην Σιάτιστα Ν.Κοζάνης οδός Θ.Καραβία 1,όπου εκεί η επιχείρηση 
διαθέτει (ενοικιαζόμενο)   ,χώρο για την παραγωγή των προϊόντος της. 
Πελάτες της είναι κυρίως επιχειρήσεις του κλάδου που δραστηριοποιούνται στο 
εξωτερικό , αλλά και πελάτες λιανικής , κυρίως προερχόμενοι από την Ανατολική 
Ευρώπη. Η επιχείρηση έχει ως στόχο την συνέχιση της προώθησης των προϊόντων 
της κατ στην αγορά της Ανατολικής Ευρώπης αλλά και στην Ελλάδα κυρίως σε 
τουριστικές περιοχές ,με αγοραστικό ενδιαφέρων των τουριστών, όπως Κρήτη , Ρόδο 
, Χαλκιδική κ.λ.π.. 
Η Εταιρεία διοικείται από τον μοναδικό της μέτοχο δηλαδή τον κο Κωντσιόγλου 
Ναούμ του Γεωργίου ο οποίος είναι και ο διαχειριστής της. Ο κύριος Κωντσιόγλου 
Ναούμ έχει μια μακροχρόνια παρουσία στον χώρο της γούνας παγκοσμίως , με 
αποτέλεσμα αυτό να αποτελεί και τον βασικό παράγοντα για την έως τώρα 
επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας , μαζί με το άρτια καταρτισμένο και 



εξειδικευμένο προσωπικό , με το οποίο διατηρεί  μια σταθερή και μακρόχρονη 
συνεργασία. 
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
 
Οι βασικοί στόχοι της επιχείρησης είναι η αύξηση του τζίρου και η βελτίωση του 
περιθωρίου μικτού κέρδους , μέσω της διατήρησης του μεριδίου αγοράς αλλά και την 
αύξηση της παρουσίας της στην αγορά της Δυτικής Ευρώπης. Η επιχείρηση έχει 
αναπτύξει όλα αυτά τα χρόνια μια έντιμη και ειλικρινή σχέση με του πελάτες , ενώ 
ταυτόχρονα διατηρεί μια σταθερή σχέση με τους εργαζόμενους σε ένα κατάλληλο 
εργασιακό περιβάλλον, προσφέροντας όλες τις ευκαιρίες εξέλιξης τους. 
Κύριες στρατηγικές 
Όπως αναφέρθηκε και προηγουμένως, η επιχείρηση έχει ως κύρια στρατηγική την 
επέκταση της και στην αγορά της Δυτικής Ευρώπης , συνεχίζοντας να παράγει 
προϊόντα με βάση τις τάσεις της μόδας, και γι αυτό παρακολουθεί και συμμετέχει στις 
μεγαλύτερες εκθέσεις του εξωτερικού  

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
 
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι 
πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών 
της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 
 
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων . 
 
β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 
 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 
 
Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» ή 
άλλος «Κανονισμός» ( ISO, κ.λπ ). 
 
Η Εταιρεία δεν διαθέτει ) , ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειμένου 
να διασφαλιστεί η ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια λειτουργίας της Διεύθυνσης 
Εσωτερικού Ελέγχου, η λειτουργία της εποπτεύεται από το Δ.Σ.  
 
δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
δα) Προηγούμενες επιδόσεις 
 
Κύκλος εργασιών 
 
Το 2022 ήταν μια ακόμα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση του πολέμου στην Ουκρανία 
μαζί με τους περιορισμούς – αποκλεισμούς των Ρώσσων πελατών επηρέασαν 
αρνητικά τον κλάδο της γούνας σε βαθμό μηδενικής ζήτησης .  
Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία κατέγραψε μεγάλη μείωση 
του κύκλου εργασιών της ο οποίος ανήλθε σε μόνο 130.050,00 ευρώ , η οποία 



δυστυχώς ακολουθεί την ίδια πορεία σε σχέση με την αγορά και τον κλάδο, που 
δραστηριοποιείται η Εταιρεία . 
Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2022 
 
Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2022 παρουσίασαν λογιστικά κέρδη € 
633.246,27 τα οποία οφείλονται σε κρατικές επιχορηγήσεις με την μορφή των 
επιστρεπτέων προκαταβολών. 
Το Μικτό κέρδος για το 2022 ανέρχεται σε € 22.135,92 . 
Τα χρηματοοικονομικά έξοδα ανήλθαν το 2022 σε 749,03 ευρώ από € 1.377,13  το 
2021. 
 
Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν το 2022 σε    
€ 23.073,45 ενώ το 2021 σε 55.028,35 παρουσιάζοντας μείωση. 
 
Η επιχείρηση παρουσίασε βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις το 2022 € 250.203,10 ενώ 
το 2021 364.922,59. Ενώ οι μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις ανήλθαν σε 102.926,12 
ευρώ από € 852.384,81 οι οποίες στο σύνολό τους αφορούν τις επιστρεπτέες 
προκαταβολές που έλαβε οι επιχείρηση λόγω COVID 19, από τις οποίες η επιχείρηση 
ένα μέρος έχει επιστρέψει.  
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2022 € 280.647,25έναντι €   
25.588,14 €  το 2021.   
 
δβ) «Αλυσίδα αξίας» [2]  
Όλες οι λειτουργίες , της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν «προστιθέμενη 
αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε από τον προμηθευτή μας. 
 
δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος 2022 
 
Το 2022, η Εταιρεία δεν πραγματοποίησε επενδύσεις. 
 
Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων είναι η ακόλουθη : 

Κτίρια - εγκαταστάσεις κτιρίων (σε ακίνητα τρίτων) αξία κτήσης τόσο το 2022 αλλά 
και το 2021  €5.000,00 ενώ οι αποσβέσεις το 2021 είναι €1833,33  ενώ το 2022 
€2.033,33. 

Μηχανήματα και μηχανολογικός εξοπλισμός : αξία κτήσης τόσο το 2022 αλλά και  το 
2021 ήταν , €3.667,14 ενώ οι αποσβέσεις το 2022 ήταν € 3.654,53 ενώ το 2021 € 
ήταν  3.504,53. 

Μεταφορικά μέσα : € αξία κτήσης τόσο το 2022 αλλά και το 2021, €24.314,14 ενώ οι 
αποσβέσεις το 2021 ήταν €23.240,03 , ενώ το 2022 €24.314,12. 

Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός : € αξία κτήσης τόσο το 2022 αλλά και το 2021, 
€5.675,58 ενώ  οι αποσβέσεις το 2021 ήταν €5.675,38, ενώ το 2022 €5.675,38. 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 
του  ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 



Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 
το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 
διάφορα γεγονότα.  
 
Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 
Εταιρεία είναι : 
 
α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και 
στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους 
 
- Εφοδιαστική αλυσίδα  
 
Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες 
συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Οι 
ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές που υπάρχουν είναι συμφωνημένο και θα 
εξοφληθούν τμηματικά. 
Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε 
σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα 
πρώτων υλών ( η εμπορευμάτων ), σε περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την 
εφοδιάσουν οι προμηθευτές . 
Η Διοίκηση της Εταιρείας, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήματα την καθαρή 
ρευστοποιήσιμη αξία των αποθεμάτων και σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε 
στις οικονομικές καταστάσεις να απεικονίζεται η πραγματική αξίας τους. 
 
- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  
 
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 
απαξίωσης των αποθεμάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή τεχνολογικής ή 
άλλης μεταβολής. 
 
- Ασφάλιση αποθεμάτων  
 
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 
και τις ενδεχόμενες ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή 
από παρόμοια συναφή αίτια και η Εταιρεία έχει ασφαλισμένο το σύνολο της αξίας 
των αποθεμάτων της. 
 
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 
κανονιστικό πλαίσιο. 
 
- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
 
Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 
οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού 
περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο 
κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « 
ελαστικότητα » των δαπανών της, ενώ παρακολουθεί τις παγκόσμιες εξελίξεις μιας 
και το περιβάλλον το οποίο δραστηριοποιείται η επιχείρηση είναι παγκόσμιο.  
 
- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 



 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει 
γενικά για τις Επιχειρήσεις.  
- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
 
Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή 
των προβλέψεων του Μνημονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη 
λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη 
ρευστότητα της Εταιρείας 
 
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που 
η εταιρεία αναπτύσσεται. 
 
- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 
σύνολο της Αγοράς  
- Κίνδυνος Ρευστότητας. 
 
 Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι 
των προμηθευτών του, λόγω της πολυετούς παρουσίας της και πλέον δυναμικής 
πορείας του στην ελληνική αγορά. 
Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας.  
Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα Όσον αφορά στη 
σωστή διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγματοποιείται με το συνδυασμό 
ρευστών διαθεσίμων, εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή 
παρακολούθηση των ταμειακών ροών. Η παρακολούθηση της ρευστότητας 
πραγματοποιείται σε ημερήσια, εβδομαδιαία και μηνιαία. Επίσης η εταιρεία κατά τη 
διάρκεια των τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται τις εκπτώσεις που προσφέρουν οι 
προμηθευτές της λόγω τρόπου πληρωμής 
 
- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
 
Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από 
πελάτες. 
 
Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 
συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς του 
πελατολογίου του. Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς, μέσω 
χρεωστικών ή και πιστωτικών καρτών, ενώ αναφορικά με τις χονδρικές πωλήσεις η 
Εταιρεία, με βάση τις εσωτερικές αρχές λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, 
εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα των πελατών.  
 
Επιπρόσθετα κατά πάγια τακτική της Εταιρείας, το μεγαλύτερο μέρος των 
απαιτήσεων από πελάτες ασφαλίζεται. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρεία εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την 
ελαχιστοποίηση των επισφαλειών. Σε κάθε περίπτωση που υπάρχει ένδειξη 
επισφάλειας των απαιτήσεων διενεργούνται σχετικές απομείωσεις. 
 



- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και 
τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας 
από τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται σημαντικός 
επιτοκιακός κίνδυνος  
 
- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους 
που ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 
 
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 
δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε 
Ευρώ.. Επιπλέον όλες οι δανειακές υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 
 
- Κίνδυνος τιμής 
 
Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 
προϊόντων. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή 
προμήθειας . 
 
- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
 
Δεν υπάρχουν. 
 
3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 
ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, αν και λόγω της 
φύσης των εργασιών δεν προκύπτει επιβάρυνση στο περιβάλλον . 
 
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα 
οποία να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 
 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 
πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων 
από διάφορους παράγοντες  
 Ενεργειακή χρήση :  
Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος . 

 Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων :  
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

 Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το 
περιβάλλον κατά την μεταφορά-χρήση και διάθεση των προϊόντων-



εμπορευμάτων-υπηρεσιών της  
 

 γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 
υπάρχουν. 
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  
 
4. Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 
του ν. 2190/1920 , σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 
βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 
πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 
καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες 
που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η 
θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  
 
Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται 
τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να 
μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 
οποιασδήποτε μορφής. 
 
Η εταιρεία το 2022 απασχόλησε 1 εργαζόμενο . 
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήματα. 
 
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 
 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 
Νομοθεσία. Στην χρήση 2022, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 
της εργατικής Νομοθεσίας. 
Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 
 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 
και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους 
κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών » 
Η εταιρεία δεν διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», αλλά τηρεί τους κανονισμούς 
ασφαλείας σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία. 
δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 
απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
 
Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε 
με « εσωτερικά »σεμινάρια . 
 
Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του 



τμήματος, και της Διοίκησης. 
 
Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες .  
5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 
(ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις .  (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920 ) . 
 
α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 
 
Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας 
είναι : 

 α. Οικονομικής Διαρθρώσεως      
 

 
 2022 2021 2022 2021 

1. 
Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

% 
98% 99%  1206923 1436430 

Σύνολο ενεργητικού    1209902 1440834 

 2. 
Ίδια κεφάλαια                

% 
243% 18% 856773 223526 

Σύνολο υποχρεώσεων   353129 1217307 

3. 
Ίδια κεφάλαια               

% 
2876% 5076% 856773 223526 

Πάγιο ενεργητικό   2979 4403 

4. 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό       

% 
482% 393%  1206923 1436430 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις   250203 364922 

5. 
Κεφάλαιο κινήσεως      (*)     

% 
79% 74% 956720 1071507 

«Κυκλοφορούν» ενεργητικό    1206923 1436430 

           

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας     
 

 
 2022 2021 2022 2021 

6. 

 Καθαρά αποτελέσματα 
εκμεταλλεύσεως 

% 

487% 1.6% 
 633246 

7258 

Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών 

  
 130050 

447821 

7. 
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως 
προ φόρων % 

74% 3% 
 633246 

7258 

Ίδια κεφάλαια   856773 223527 

8. 

Μικτά 
αποτελέσματα                             

% 

17% 14% 
 22136 

64633 

Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών 

  
130050 

447821 

9. 

Μικτά 
αποτελέσματα                                 
   % 

21% 16% 

 22136 

64633 

Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων 
και υπηρεσιών 

  
107914 

383189 

10
. 

Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών % 

15% 200% 
130050 

447821 

Ίδια κεφάλαια   856773 223527 

11 Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων     %      



. Μέσος όρος αποθεμάτων περιόδου      

           
γ. Διαχειριστικής Πολιτικής     

 
 

 2022 2021 2022 2021 

12
. 

Νέες επενδύσεις 
% 

%  0,00  
Περιθώριο αυτοχρηματοδοτήσεως   0,00  

13
. 

Υποχρεώσεις προς 
προμηθευτές                      

Χ 
36
0 
= 
ημ
έρ
ες 

3447  
 

 

Αγορές αποθεμάτων και 
υπηρεσιών με πίστωση 

  

 

 

14
. 

Απαιτήσεις από πελάτες              
                            

Χ 
36
0 
= 
ημ
έρ
ες 

6232  
 

 

Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών με πίστωση 

  

 

 

15
. 

Απαιτήσεις από πωλήσεις 
αποθεμάτων & υπηρεσιών 

Χ 
36
0 
= 
ημ
έρ
ες 

  

  

 

Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών 

  

  

 

             

  

  

 β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
 
γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις.  
Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης 
ανάλυσης ή σχολιασμού, ( πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που 
παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 
 
6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του 
άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 
διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις 
κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα 
της. 



Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2022 είναι η διατήρηση της θέσης της στον 
χώρο , μέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί η 
ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 
Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα δεδομένα,του COVID-19,τα στοιχεία είναι 
αποθαρρυντικά για την νέα χρήση . 
Σχετικά με τα Κέρδη προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, η πρόβλεψη 
είναι αρνητική. 
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της 
Εταιρείας είναι:  
(α) Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση (β) αλλά και τις 
οικονομίες των χωρών που γίνονται οι εξαγωγές.. 
Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δυστυχώς ο 
COVID-19 είναι το σημαντικότερο αρνητικό  γεγονός το οποία συνέβη από τη λήξη 
της κλεισμένης χρήσεως και το οποίο θα επηρεάσει σημαντικά την οικονομική 
διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  
 
7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  ( 
περίπτωση β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και 
ανάπτυξης» στη χρήση 2022. 
 
8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 
προβλέπεται στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ 
της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2020. 
9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.  (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920  ) . 

Η εταιρεία δεν διατηρεί  υποκαταστήματα : 
 
10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του 
άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα»,  

 
Σιάτιστα ,01/08/ 2023 

 
Ο Διαχειριστής 

Κωντσιόγλου Γ. Ναούμ  

  

  

  



 
 
 
 
  

  

  

  

  

  

  
 






		2023-10-17T14:58:51+0300
	Athens
	Chambers Central Association
	Automated Registration Process by Greek General Business Registry




