
 
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΔΙΑΜΑΡ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΔΙΑΜΑΡ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 6871101000, 
(που είχε Αρ.ΜΑΕ. 60453/01/B/06/175). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 02/07/2015 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 381514,  η από 10/06/2015 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΔΙΑΜΑΡ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ 
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6871101000 
(πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 60453/01/B/06/175) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση  του άρθρου 5, η κατάργηση των άρθρων  35, 36, 37, 38. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο 
κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 
 

Kοινοποίηση:  
1. «ΔΙΑΜΑΡ ΑΕ» 

Κ. ΠΑΠΑΡΡΗΓΟΠΟΥΛΟΥ 33, 14173,  ΑΘΗΝΑ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Κεντρικός  Τομέας Αθηνών 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60  10564 ,Αθήνα  

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 
 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Αθανασοπούλου Αθηνά 
Τηλέφωνο: 210 3382205 
Fax: 2103616464 
E-mail: athanasopoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,03/07/2015 
Αριθ.Πρωτ.: 50959 
 
(Σχετ.Ηλ Αιτ ΑΠ 77274 – 24/06/2015)   
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«∆ΙΑΜΑΡ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗ 

ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΑΡ.Μ.Α.Ε. 60453/01/Β/06/175 

 

(Κωδικοποιηµένο όπως ισχύει µετά τις τροποποιήσεις που έγιναν από την Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της 10ης Ιουνίου 2015) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – Ε∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «∆ΙΑΜΑΡ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «∆ΙΑΜΑΡ ΑΕ». Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε την 

αλλοδαπή, η επωνυµία θα αποδίδεται µε λατινικά στοιχεία.  

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηνών (Κ.Παπαρρηγοπούλου αρ. 33). 

2. Η έδρα της εταιρείας µπορεί να µεταφερθεί σε οποιοδήποτε ∆ήµο ή Κοινότητα της 

Ελλάδας µετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που θα τροποποιήσει 

αυτό το συγκεκριµένο άρθρο. 

3. Η εταιρεία µπορεί να ιδρύσει γραφεία, πρακτορεία, αντιπροσωπείες και 

υποκαταστήµατα, είτε στο εσωτερικό, είτε στο εξωτερικό µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου της, η οποία θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας τους, τη φύση 

και γενικά την έκταση των εργασιών τους. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας µε 

απόφασή του µπορεί επίσης να καταργεί υποκαταστήµατα που έχουν ιδρυθεί ανεξάρτητα 

από το αν λειτουργούν ή όχι. 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1] Η κατασκευή και εκµετάλλευση ακινήτων: 



 

 

 

 

 

 

 

 

α. Η ανάληψη εργολαβιών εκτελέσεως πάσης φύσεως τεχνικών έργων [ενδεικτικά 

αναφεροµένων ως τοιούτων των Οικοδοµικών, Υδραυλικών, Ηλεκτροµηχανολογικών, 

Λιµενικών, Έργων Οδοποιίας κ.λ.π.] του ∆ηµοσίου, Νοµικών Προσώπων Ιδιωτικού ή 

∆ηµοσίου ∆ικαίου και φυσικών προσώπων, είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, είτε 

αυτοτελώς, είτε σε συνεργασία, µε οποιαδήποτε µορφή ή τύπο µαζί µε άλλα φυσικά 

πρόσωπα ηµεδαπά ή αλλοδαπά. 

β. Η απόκτηση εργολαβικών πτυχίων προς ανάληψη εκτελέσεως έργων που εµπίπτουν 

στο σκοπό της εταιρείας και που προαπαιτούν το ειδικό αυτό πτυχίο. 

γ. Η αγορά ακινήτων µε σκοπό ανεγέρσεως επ΄ αυτών παντός είδους κτισµάτων, δηλαδή 

οικιών, ξενοδοχείων, γραφείων, καταστηµάτων, αποθηκών κ.λ.π. προς µεταπώληση ή 

προς εκµετάλλευση. 

δ. Η ίδρυση άλλων εταιρειών οποιασδήποτε µορφής, η συµµετοχή σε υφιστάµενες 

εταιρείες, επιχειρήσεις και η συνεργασία µε φυσικά ή Νοµικά πρόσωπα που έχουν 

σκοπούς όµοιους, παρεµφερείς, συµπληρωµατικούς ή απλώς χρήσιµους µε οποιοδήποτε 

τρόπο έστω και έµµεσα. 

ε. Η αντιπροσώπευση κάθε φυσικού ή Νοµικού προσώπου ηµεδαπού ή αλλοδαπού ως 

προς τα συναφή προϊόντα που παράγονται από αυτά. 

στ. Η εισαγωγή – εξαγωγή – εµπορία δοµικών υλικών και προκατασκευασµένων 

οικηµάτων ή τµηµάτων αυτών, ηλεκτρικών και οικιακών ειδών και παντός εν γένει 

προϊόντος συναφούς προς τους ανωτέρω σκοπούς. 

ζ. Η ανάπτυξη όλων των συναφών προς τους αµέσως προηγούµενους σκοπούς, 

δραστηριοτήτων και η παροχή σχετικών ή συναφών υπηρεσιών και συµβουλών. 

Για την επίτευξη του ανωτέρω σκοπού η εταιρεία µπορεί να προβαίνει: α] Στην απόκτηση 

εργολαβικών πτυχίων προς ανάληψη εκτελέσεως έργων που εµπίπτουν στο σκοπό της 

εταιρείας και που προαπαιτούν το ειδικό αυτό πτυχίο και β] στην παροχή τριτεγγυήσεων ή 

εγγυήσεων ή οποιασδήποτε µορφής ασφάλειας, εµπράγµατης ή προσωπικής, υπέρ 

φυσικών ή νοµικών προσώπων ή εταιρειών κάθε µορφής και εν γένει η ενέργεια κάθε 



Φύλλο 2 

πράξης, που να τείνει άµεσα ή έµµεσα στην επίτευξη των σκοπών της εταιρείας, µε την 

επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/20, όπως έχει τροποποιηθεί µέχρι σήµερα. 
 

2) Η παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας από Ανανεώσιµες Πηγές Ενέργειας και η διοχέτευση 

αυτής στο Σύστηµα ή στο ∆ίκτυο: 

α. Με εγκατάσταση και λειτουργία Σταθµών παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας µε χρήση 

µιας ή περισσότερων µορφών Α.Π.Ε.   

β. Με εγκατάσταση και λειτουργία Φωτοβολταϊκών Σταθµών. 

Για την  επίτευξη του ανωτέρω σκοπού η εταιρεία µπορεί: α] να προβαίνει σε κάθε 

απαραίτητο τεχνικό έργο (όπως έργα υποδοµής, εγκατάσταση δικτύων µεταφοράς και 

διανοµής ηλεκτρικής ενέργειας, την κατασκευή υποσταθµών κ.λ.π.) που αφορά την 

υποδοµή και εγκατάσταση σταθµών παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιµες 

πηγές ενέργειας β] να αναθέτει την κατασκευή των ανωτέρω τεχνικών έργων σε τρίτες 

εταιρείες σχετικές µε το αντικείµενο, γ] να συµµετέχει σε άλλες εταιρείες µε ίδιο ή 

παρεµφερή σκοπό, δ] να εξαγοράζει εταιρείες µε τον ίδιο ή παρεµφερή σκοπό και ε]να 

εκµισθώνει ή αγοράζει ακίνητα προς εγκατάσταση των σταθµών παραγωγής ηλεκτρικής 

ενέργειας.  

Άρθρο 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσας εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την 31 ∆εκεµβρίου 

2035. Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή να συντοµευτεί µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του 

καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε διακόσιες εβδοµήντα  χιλιάδες Ευρώ 

(270.000,00 €), είναι ολοσχερώς καταβεβληµένο σε µετρητά και διαιρείται σε δέκα οκτώ 

χιλιάδες (18.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα πέντε  Ευρώ (15,00 €) η 

κάθε µία. 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δηµιουργήθηκε: 

α) Με την καταβολή σε µετρητά εξήντα χιλιάδων ΕΥΡΩ (60.000,00 €), διαιρούµενο σε 

4.000 µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα πέντε ευρώ (15,00 €) εκάστης, από τους ιδρυτές 

και αρχικούς µετόχους της εταιρείας κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 35 του αρχικού 

καταστατικού συστάσεως της εταιρείας µε αριθµό 3573/30-3-2006 της Συµβολαιογράφου 

Αθηνών Μαρίας Κων/νου Λιναρδάκη. 

β) Με την καταβολή σε µετρητά εκατόν ογδόντα χιλιάδων ΕΥΡΩ (180.000,00 €), 

διαιρούµενο σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα 

πέντε ΕΥΡΩ (15,00 €) εκάστης, σύµφωνα  µε την από 21-6-2007 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας. 

γ) Με την καταβολή σε µετρητά εκατόν ογδόντα χιλιάδων ΕΥΡΩ (180.000,00 €), 

διαιρούµενο σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα 

πέντε ΕΥΡΩ (15,00 €) εκάστης, σύµφωνα  µε την από 21-5-2012 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας. 

δ) Με την από 10-6-2015 απόφαση της γενικής συνέλευσης των µετόχων της 

εταιρείας αποφασίσθηκε η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των εκατόν 

πενήντα χιλιάδων ευρώ (150.000,00) µε µείωση του αριθµού των µετοχών κατά 10.000 

µετοχές.   

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές δυνάµενες να µετατραπούν σε ανώνυµες και 

το αντίστροφο µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε το 

άρθρο 14 του παρόντος και κατόπιν τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. 

2. Ο τύπος των µετοχών καθορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι µετοχές είναι 

αριθµηµένες και µπορούν να εκδοθούν σε τίτλους µίας ή περισσοτέρων µετοχών.  Οι τίτλοι 



Φύλλο 3 

των µετοχών έχουν αύξοντα αριθµό, τη σφραγίδα της εταιρείας, τη χρονολογία έκδοσης 

τους και τις υπογραφές του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ενός από τα µέλη 

του που ορίζεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και τα λοιπά στοιχεία 

που προβλέπει ο νόµος.   
 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων οι οποίοι και θα ανταλλάσσονται µε τους 

οριστικούς τίτλους µετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας µόνο µε την 

συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε µετοχή παρέχεται δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε 

είδος, καθώς και έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, για το νέο 

κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους 

στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 13 παράγραφο 5 Κ.Ν. 

2190/20. Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 & 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20, 

το ως άνω δικαίωµα προτίµησης µπορεί να περιορισθεί ή και να καταργηθεί.  

Κατ΄ εξαίρεση, αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατόν να 

αντικατασταθεί µε συστηµένες «επί αποδείξει» επιστολές που θα στέλνονται στους 

µετόχους. 

Στη Γενική Συνέλευση εφόσον παρίστανται όλοι οι µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, ή δήλωσαν την απόφασή τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το 

δικαίωµα προτίµησης, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος µπορεί να 

παραληφθεί. 



 

 

 

 

 

 

 

 

Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που 

ορίζεται από το όργανο της εταιρείας, που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να 

είναι µικρότερη από το διάστηµα ενός µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους 

παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα 

δηµοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ. [τεύχος ΑΕ  & ΕΠΕ]. 

Άρθρο 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλέσει έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια 

το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι υποχρεωµένος 

να αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη απόφασης, για όλα ή ορισµένα θέµατα από την 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας όµως ηµέρα συνεδρίασης για να ληφθεί απόφαση 

την ηµέρα που ορίζουν στην αίτηση τους οι µέτοχοι, η οποία όµως δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η µετ’ αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Σε αυτή δε µπορούν να 

συµµετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 26 παράγραφο 2  

& 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

3. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από 



Φύλλο 4 

την τακτική Γενική Συνέλευση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: α) Να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά τα οποία καταβλήθηκαν την προηγούµενη 

διετία για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της ή 

τους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς επίσης και κάθε άλλη παροχή στα 

παραπάνω αναφερόµενα πρόσωπα ή κάθε σύµβαση της εταιρίας που υπάρχει µε αυτούς 

από οποιαδήποτε αιτία, και β) Να παρέχει συγκεκριµένες πληροφορίες, που του ζητούνται 

σχετικά µε τις  υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που οι πληροφορίες αυτές είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην ίδια προθεσµία της 

προηγουµένης παραγράφου και µε την προϋπόθεση ότι δεν εκπροσωπούνται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να δώσει σ' αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιµά πριν από αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και για την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Εάν υπάρχει αµφισβήτηση, στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 

και της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, σχετικά µε το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας 

άρνησης  παροχής των πληροφοριών εκ του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, λύνεται από το 

αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας µε την διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για κάποιο θέµα της ηµερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

–σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις Μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους 



 

 

 

 

 

 

 

 

και α] στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την  

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης . β] στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 

8. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου,  έχουν το δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά 

την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι µε 

τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού 

ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία της έγκρισης των 

ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το, κατά 

την προηγούµενη παράγραφο, αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται 

όσες φορές η µειοψηφία που ζητεί τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

της εταιρείας. 

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 8 & 9, πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές τους που του παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη  

αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για το 

χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα [30] ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 



Φύλλο 5 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που διαφωνούν και τους µετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση της 

διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή λύση της εταιρείας, β) 

Τροποποίηση του Καταστατικού, γ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από 

την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού, καθώς και 

τις επιβαλλόµενες από τις διατάξεις άλλων νόµων, δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες,  ε) 

Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του 

παρόντος, στ) Εκλογή ελεγκτών, ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών, η) Έγκριση των ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων, θ) ∆ιάθεση καθαρών κερδών. 

Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται τουλάχιστον µία φορά το χρόνο στην έδρα της εταιρίας µέσα στο πρώτο 

εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά, επιτρέπεται να συνέρχεται η 

Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια της 

αρµόδιας Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 

χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν κρίνει ότι είναι σκόπιµο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές και αυτές που εξοµοιώνονται  µε 

αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την συνεδρίαση, στις 

οποίες υπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα της δηµοσιεύσεως της 

πρόσκλησης και η ηµέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 

 

 

 

 

 

 

 

1. Η πρόσκληση των µετόχων στην Γενική Συνέλευση αναφέρει το οίκηµα, τη χρονολογία 

και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς επίσης και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 

σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται : 

α) Προ δέκα [10] ηµερών στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης 

Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16.1.1930 

Π.∆. "περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών", 

β) Προ είκοσι [20] ηµερών σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα 

και, κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη 

χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν. ∆.3757/1957, όπως ισχύει, 

γ) Προ είκοσι [20] ηµερών σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από εκείνες που : 

εκδίδονται έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά 

οικονοµικές εφηµερίδες, έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων 

την ηµέρα καθ' όλη την τριετία και πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται µε κοινή 

απόφαση των αρµοδίων Υπουργών, προκειµένου για το χαρακτηρισµό εφηµερίδας ως 

οικονοµικής. 

δ) Προ είκοσι [20] ηµερών σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην 

περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες 

στην πρωτεύουσα του νοµού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η 

εταιρία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

τις εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ηµερήσιες ή 

εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του 

ν. δ.1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 4286 /1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να 

κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδοµαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.  



Φύλλο 6 

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ηµέρες πριν από 

την Τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε µέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς 

και της έκθεσης των Ελεγκτών πάνω σ’ αυτές.  

Άρθρο 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να λάβουν µέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον ολόκληρες ηµέρες πριν από την ηµέρα που ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Μέτοχοι, που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν µε άλλο πρόσωπο που έχουν νόµιµα εξουσιοδοτήσει.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετοχών, πρέπει να κατατεθούν στην εταιρία πέντε (5) ηµέρες πριν 

από την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Οι µέτοχοι που δεν συµµορφώνονται µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού µπορούν να λάβουν µέρος στη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης µόνο 

µετά από άδειά της. 

Άρθρο 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ∆ΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΩΝ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, τοιχοκολλείται 

σε εµφανή θέση στο κατάστηµα της εταιρίας, πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 

απαιτεί ο Νόµος, όπως τον αριθµό των µετόχων και των ψήφων του καθενός, και τις 

διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 14 



 

 

 

 

 

 

 

 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το 20% τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική µέσα 

σε είκοσι (20) ηµέρες από την ηµέρα της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες και η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 

τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

Άρθρο 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά  η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα [2/3] του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α. Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας,  

β.      Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

γ. Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, 

δ. Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

ε. Αύξηση του µετοχικού Κεφαλαίου µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 & 3 

του παρόντος, ή επιβαλλόµενη από διατάξεις νόµων ή γενόµενη µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών, ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου. 

στ.  Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

ζ.  Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση,  

η. Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση µετοχικού 

κεφαλαίου, ή έκδοση οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 5 
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του παρόντος.  

2. Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν συντελεσθεί απαρτία, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την µαταίωσή της, που θα έχει 

προσκληθεί δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες πριν, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' 

αυτή το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν και αυτή η απαρτία δεν συντελεσθεί, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 

από την µαταίωσή της, που θα έχει προσκληθεί δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες πριν, 

δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του άρθρου αυτού, λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

Άρθρο 16 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, 

η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του προέδρου της και του γραµµατέα, ο οποίος 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της συνέλευσης τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 



 

 

 

 

 

 

 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται 

µε ειδική ψηφοφορία, που γίνεται µε ονοµαστική κλήση, για απαλλαγή των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή 

αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Στην ψηφοφορία αυτή δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) µέχρι 

πέντε (5) µέλη, µετόχους ή µη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων της Εταιρίας, για θητεία µιας πενταετίας που παρατείνεται µέχρι την τακτική 

Γενική Συνέλευση του έτους της εξόδου τους, χωρίς να µπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιµα και ελεύθερα ανακλητά. 

Άρθρο 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, αποφασίζει για όλα τα ζητήµατα που 

αφορούν την εταιρία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που 

σύµφωνα µε τον νόµο ή µε το καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών και 

αρµοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, όπως και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα µέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

την έκταση της ανάθεσης αυτής. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει. 

Άρθρο 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα και 

εκλέγει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα µέλη του σαν 

διευθύνοντες Συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. Η ιδιότητα 

του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν εµποδίζει την εκλογή του 

ίδιου προσώπου και ως διευθύνοντα σύµβουλου. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Αν ο Πρόεδρος 

κωλύεται, τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος. 

Άρθρο 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιονδήποτε λόγο µείνει κενή θέση συµβούλου, επιβάλλεται οι σύµβουλοι που 

αποµένουν, εφ' όσον έχουν την νόµιµη απαρτία και είναι τουλάχιστον τρεις (3), να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή 

έκτακτη, Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέγεται µε τον παραπάνω τρόπο θεωρούνται έγκυρες 

έστω και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µια φορά κάθε 

µήνα. Εξαιρετικώς επιτρέπεται το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να συνεδριάζει εκτός της έδρας 

του ή σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη του δύο [2] τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίασή του. Στη πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια τα 



 

 

 

 

 

 

 

 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

κανένας δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο [2] από τα µέλη του µε 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα [10] ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην 

παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν 

την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε [5] 

ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους, πρέπει µε ποινή 

απαραδέκτου να αναφέρονται µε σαφήνεια τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Άρθρο 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί έναν µόνο απόντα σύµβουλο. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, οπωσδήποτε όµως 

αυτοπροσώπως τρεις τουλάχιστον σύµβουλοι. Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. Οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου 

λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών., 

εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συµβουλίου. 

Άρθρο 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 
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σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παριστάµενους συµβούλους. Ύστερα από 

αίτηση µέλους του διοικητικού συµβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του 

διοικητικού συµβουλίου. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής του στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών, σύµφωνα µε το άρθρο 

7α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλονται στην αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή µέσα σε προθεσµία 

είκοσι [20] ηµερών από την συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Άρθρο 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, της οποίας το 

ποσόν ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την 

εταιρεία, µόνο αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κλπ) από την εταιρεία σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε γενικούς διευθυντές, διευθυντές της ή και 

σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας, 

απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς 

και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της 

εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

4. Γι οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας µετά των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. 

Άρθρο 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως και στους ∆ιευθυντές της 

εταιρίας, να ενεργήσουν κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 



 

 

 

 

 

 

 

 

λογαριασµό τους ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρία, ή να µετέχουν σαν οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τους ίδιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρία έχει δικαίωµα 

αποζηµίωσης σύµφωνα µε το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ, ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ, ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές, πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης 

οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, σύµφωνα µε 

τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.∆. 475/1991, οι οποίοι δεν µπορούν αν επανεκλεγούν για 

περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις.  

2. ∆εν µπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, υπάλληλοι εταιρείας ή εξαρτηµένης προς αυτήν εταιρείας, δηµόσιοι 

υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.∆.∆., Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας.  

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό ελεγκτή εφ' 

όσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της 

παραγράφου 6 του άρθρου 42α  σε συνδυασµό µε τα άρθρα 132 & 133του ΚΝ 2190/20 

όπως ισχύει, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών λογιστών είναι υποχρεωτική. 

4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, 

σε περίπτωση δε που δεν θα αποποιηθούν τον διορισµό τους αυτό µέσα σε προθεσµία 

πέντε (5) ηµερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες 

και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α  παρ.3 εδ. γ΄ και παρ.4 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει. 



Φύλλο 10 

Άρθρο 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

λήγει στις τριάντα µία (31) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνο. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 

λήγει την 31 ∆εκεµβρίου 2007. 

Άρθρο 30 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο, 

εποµένως σύµφωνα και µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 

132 και 133 του Κ.Ν. 2.190/1920, όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

(Ισολογισµός κλπ) υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: α) από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στην οποία 

αναφέρονται όλα τα καθοριζόµενα στο άρθρο 43α παράγραφος 3 εδάφιο α και β του Κ.Ν. 

2.190/1920, όπως ισχύει και β) από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις  [Ισολογισµός κ.λ.π.] εκτός από το προσάρτηµα µαζί 

µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου εφόσον ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, 

δηµοσιεύονται είκοσι [20] ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

σύµφωνα µε αυτά που ορίζονται στο νόµο, στις εφηµερίδες που µνηµονεύονται στο άρθρο  

43β παράγραφο 1 &5 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει µετά την ισχύ του Ν. 2339/95 και 

του Ν.2741/99. 

3. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συµβούλιο, πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρίας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από:  

• τον Πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

• τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητα του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, από 

ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται απ' αυτό, 

• από τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Άρθρο 31 



 

 

 

 

 

 

 

 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, τα καθαρά κέρδη της εταιρίας διατίθενται µε τον ακόλουθο 

τρόπο: 

α) ∆ιατίθεται πρώτα το κατά Νόµο ποσοστό προς σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού, 

δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεµατικό 

φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) ∆ιατίθεται στη συνέχεια το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του κατά Νόµου 

πρώτου µερίσµατος, δηλαδή ποσοστό έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε το άρθρο 45 του ΚΝ 2190/20 σε 

συνδυασµό µε τις διατάξεις του Α.Ν.148/67, του Ν. 2753/1999 και του Ν.2789/2000 όπως 

ισχύουν. 

γ) το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από την Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύεται: α) αν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουµένως 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, β) µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παράγραφος 3 & 31 παράγραφος 2 

του Κ.Ν. 2190/20.  και γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, µειωθεί περισσότερο από το µισό του 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 



Φύλλο 11 

Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει 

για την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

Άρθρο 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του 

παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι τον διορισµό 

εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της παραπάνω 

παραγράφου και άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και έναν µόνον 

εκκαθαριστή ή µέχρι τέσσερις (4) εκκαθαριστές, από τους µετόχους της ή τρίτους, οι οποίοι 

ασκούν όλες τις αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τις σχετικές προς την 

διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης όπως αυτές θέλουν τυχόν να περιορισθούν 

από την Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας υποχρεώνονται να 

συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν µόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να ενεργήσουν την απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης 

Ευθύνης, της Εφηµερίδας της Κυβέρνυσης Ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται 

στην αρµόδια Εποπτεύουσα  Αρχή . Επίσης, οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και 

να δηµοσιεύσουν Ισολογισµό, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην περίπτωση ιβ΄ του άρθρου 

7α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της, κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων, η 

οποία αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης µε 

έκθεση των αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

7. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

Σχόλιο [AF6001]: 49 § 7 



 

 

 

 

 

 

 

 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ηµεροµηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων 

εταιριών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 

της αρµόδιας Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε 

καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34 

Για κάθε θέµα που δεν ρυθµίζεται ρητά από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/1920 «περί ανωνύµων εταιριών», όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει 

σήµερα. 

 

Ακριβές αντίγραφο, όπως έχει τροποποιηθεί µε την από 10-6-2015 απόφαση της έκτακτης  γενικής συνέλευσης 

των µετόχων της εταιρείας µε την επωνυµία «∆ΙΑΜΑΡ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ 

ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Αθήνα, αυθηµερόν 

Ο ΑΝΤΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ 

         Κυριάκος Καρανικόλας  

 


