


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  
ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«PEOPLE Private Company» Αρ. Γ.Ε.ΜΗ: 014706245000 

 

Στην Μεσσήνη, σήμερα στις 4.9.2023, μεταξύ των κάτωθι συμβαλλομένων - εταίρων της 
ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «PEOPLE Private Company», ήτοι: 

1.- του Δημητρίου Πτωχού του Παύλου, ηλεκτρολόγου-μηχανικού και μηχανικού ηλε- 
κτρονικών υπολογιστών, κατοίκου Καλαμάτας (Βέργα), που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 
1976, κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΡ 477587, που εκ-δόθηκε 
από το Α.Τ. Μεσσήνης στις 3.11.2022, με ΑΦΜ 074413903 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας 
Ελλάδα, 

2.- του Ευαγγέλου Πτωχού του Παύλου, μηχανικού, κατοίκου Μεσσήνης Μεσσηνίας, οδός 
Παύλου Πτωχού, αριθμ. 10, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1981, κατόχου του Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΕ 743864, που εκδόθηκε από το Α.Τ. Μεσ- σήνης στις 
28.12.2007, με ΑΦΜ 104005630 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας Ελλάδα, 

3.- της Μαρίας Καλογεροπούλου του Γεωργίου, αρχιτέκτονα-μηχανικού, κατοίκου Αθη- νών, 
οδός Δαμαγήτου, αριθμ. 52, που γεννήθηκε στη Σπάρτη Λακωνίας το έτος 1982, κατόχου 
του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΗ 566084, που εκδόθηκε από το Τ.Α. 
Παγκρατίου στις 27.02.2009, με ΑΦΜ 121117986 (ΔΟΥ ΙΗ’ Αθηνών), υπηποότητας Ελλάδα, 

4.- του Βασίλειου Θεοδωρόπουλου του Γεωργίου, ηλεκτρολόγου μηχανικού και μηχανι- κού 
υπολογιστών, κατοίκου στον οικισμό Μποζικέικα, Κυνηγού, Δήμος Πύλου - Νέστο-ρος, που 
γεννήθηκε στη Αθήνα το έτος 1989, κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυ-τότητας με 
αριθμό Χ935893, που εκδόθηκε από το Α.Τ. Μεσσήνης στις 14/05/2004, με ΑΦΜ 125221246 
(ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας Ελλάδα, 

5.- του Σωκράτη Αλεξιάδη του Χρήστου, αρχιτέκτονα μηχανικού, κατοίκου Αθήνας, οδός Αγ. 
Λαύρας, αριθμ. 30, που γεννήθηκε στην Θεσσαλονίκη το έτος 1962, κατόχου του Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΚ 529672, που εκδόθηκε από το ΤΑ Πειραιά στις 
26/04/2012, με ΑΦΜ 043638960 (ΔΟΥ ΙΔ Αθηνών), υπηποότητας Ελλάδα, 

6.- του Κωνσταντίνου Σαλιαγκόπουλου του Δημητρίου, μηχανολόγου μηχανικού, κατοί-κου 
Αργυρούπολης, οδός Μιλήτου, αριθμ. 177, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1978, κατόχου 
του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΖ 081174, που εκδόθηκε από το Τ.Α. Αγίου 
Δημητρίου στις 18/09/2007, με ΑΦΜ 069843982 (ΔΟΥ Ηλιούπολης), υπηποότητας Ελλάδα, 
και 

7.- του Σωτηρίου Πτωχού του Παύλου, συμβούλου οργάνωσης και διοίκησης επιχειρή-σεων, 
κατοίκου Μεσσήνης Μεσσηνίας, οδός Π. Πτωχού, αριθμ. 10, που γεννήθηκε στην Αθήνα το 
έτος 1977, κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό AN 981265, που 
εκδόθηκε από το Α.Τ. Μεσσήνης στις 5.11.2018, με ΑΦΜ 061709880 (ΔΟΥ Κα-λαμάτας), 
υπηποότητας Ελλάδα, 

ως, και των κάτωθι, που θα αποτελέσουν νέους εταίρους της εταιρείας: 

8.- του Παναγιώτη Δημητρόπουλου του Ανδρέα, στελέχους λογιστικών υπηρεσιών, κα-
τοίκου Καλαμάτας, οδός Ελαίας, αρ. 20, που γεννήθηκε στην Καλαμάτα το έτος 1977, κα-
τόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΜ 336870, που εκδόθηκε από το 
Α.Τ. Μεσσήνης στις 10.7.2014, με ΑΦΜ 046169566 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας Ελλάδα, 
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9.- του Ιωάννη Μπογέα του Διονυσίου, μηχανολόγου μηχανικού, κατοίκου Καλαμάτας, 
οδός Κανάρη, αρ. 47, που γεννήθηκε στην Καλαμάτα το έτος 1992, κατόχου του Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΒ 792183, που εκδόθηκε από την Υ.Α. Καλαμάτας 
στις 8.11.2006, με ΑΦΜ 140798768 (ΔΟΥ Καλαμάτας)· υπηποότητας Ελλάδα, και 

10.- του Milan Sunaric του Mladen, μηχανολόγου μηχανικού, κατοίκου Ναυπάκτου, οδός 
Καθόδου Δωριέων, αρ. 48Α, που γεννήθηκε στο Νις Σερβίας το έτος 1973, κατόχου του 
διαβατηρίου της Δημοκρατίας της Σερβίας με αριθμό 013834836, το οποίο ευρίσκεται σε 
ισχύ μέχρι 24.12.2028, με ΑΦΜ 113213556 (ΔΟΥ Μεσολογγίου), υπηποότητας Σερβία, 

συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα κάτωθι:  
 
[Ι. ΙΣΤΟΡΙΚΟ] 
 
Ι.1.- Την 15.2.2008 δυνάμει ιδιωτικού συμφωνητικού συστήθηκε μεταξύ α). της εταιρείας 
με την επωνυμία «PEOPLE HOLDING Eταιρεία Περιορισμένης Eυθύνης», β). του Δημητρί- 
ου Πτωχού του Παύλου και γ). του Ευαγγέλου Πτωχού του Παύλου ετερόρρυθμη εται- 
ρεία με την επωνυμία «PEOPLE HOLDING ΕΠΕ και Σία Κατασκευές ΕΕ», με έδρα την Μεσ- 
σήνη, οδός Φεσσά, αριθμ. 5, με διάρκεια πέντε (5) ετών, με αντικείμενο τις οικοδομικές 
και τεχνικές εργασίες και τους ειδικότερους σκοπούς και όρους που αναφέρονται στο 
ως άνω αρχικό καταστατικό, το οποίο δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία εταιρειών του 
Πρωτοδικείου Καλαμάτας με αριθμό 56/26.2.2008 και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ/ΤΑΕ&ΕΠΕ 
2469/24.4.2008.  
Στην εταιρεία συμμετείχε κατά την ίδρυσή της ως ομόρρυθμος εταίρος η ως άνω εται- 
ρεία με την επωνυμία «PEOPLE HOLDING Eταιρεία Περιορισμένης Eυθύνης» με ποσοστό 
συμμετοχής 96% και ως ετερόρρυθμοι εταίροι οι Δημήτριος Πτωχός και Ευάγγελος Πτω- 
χός, με ποσοστό συμμετοχής 2% έκαστος.  
 
Ι.2.- Στην συνέχεια, με το από 20.5.2008 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του αρ- 
χικού καταστατικού, το οποίο δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία εταιρειών του Πρωτο- 
δικείου Καλαμάτας την 3.6.2008 και με αριθμό 180, τροποποιήθηκε το άρθρο 7 παρ. 1 
του αρχικού καταστατικού και διευκρινίσθηκε ότι την διαχείριση της εταιρείας θα ασκεί 
η ομόρρυθμη εταίρος εταιρεία με την επωνυμία «PEOPLE HOLDING Eταιρεία Περιορισμέ- 
νης Eυθύνης» δια των νομίμων εκάστοτε διαχειριστών της.  
 
Ι.3.- Ακολούθως, με το από 28.6.2009 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του αρχικού 
καταστατικού, το οποίο δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 
Καλαμάτας την 7.7.2009 και με αριθμό 224, τροποποιήθηκε εκ νέου το άρθρο 7 παρ. 1 
του αρχικού καταστατικού, προκειμένου να ορισθεί ότι ο διαχειριστής της εταιρείας θα 
μπορεί να ορίζει για κάθε έργο το οποίο αναλαμβάνει η εταιρεία επιβλέποντα μηχανικό 
ή μηχανικούς, οι οποίοι έναντι συμφωνούμενης κάθε φορά αμοιβής θα αναλαμβάνουν, 
ενεργώντας από κοινού ή χωριστά ο καθένας για λογαριασμό της εταιρείας την σύντα- 
ξη, εκπόνηση και υπογραφή μελετών, την επιμέλεια έκδοσης πολεοδομικών ή άλλων 
διοικητικών αδειών, την επίβλεψη του έργου και των απασχολουμένων σ’ αυτό συνερ- 
γείων και την διαχείριση και διοίκηση του εργοταξίου.  
 
Ι.3α.- Σημειώνεται, ότι οι από 20.5.2008 και 28.6.2009 τροποποιήσεις του καταστατικού 
της εταιρείας δημοσιεύθηκαν στο ΦΕΚ/ΤΑΕ&ΕΠΕ 3555/6.6.2011.  
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Ι.4.- Στην συνέχεια, με το το από 25.7.2010 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του αρ- 
χικού καταστατικού, το οποίο δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία εταιρειών του Πρωτο- 
δικείου Καλαμάτας την 14.9.2010 και με αριθμό 321, η ομόρρυθμος εταίρος «PEOPLE 
HOLDING Eταιρεία Περιορισμένης Eυθύνης» πώλησε από την εταιρική της μερίδα (αρχι- 
κού ποσοστού 96 %) ποσοστό 1% στον Βασίλειο Στρατηγόπουλο και έτερο ποσοστό 1 %  
στον Κωνσταντίνο Παυλίδη, οι οποίοι εισήλθαν στην εταιρεία ως ετερόρρυθμοι εταίροι, 
με ποσοστό συμμετοχής 1% έκαστος και για τον λόγο αυτό τροποποιήθηκε το άρθρο 5 
του αρχικού καταστατικού. 
Η άνω τροποποίηση του καταστατικού της εταιρείας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ/ΤΑΕ&ΕΠΕ 
9299/2.9.2011.  
 
Ι.5.- Στην συνέχεια, με το από 10.1.2012 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του αρχι- 
κού καταστατικού, το οποίο δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδι- 
κείου Καλαμάτας την 7.3.2012 με αριθμό 92, η εταιρεία μετατράπηκε σε ετερόρρυθμη 
κατά μετοχές εταιρεία, με την μετατροπή των μεριδίων των ετερορρύθμων εταίρων σε 
μετοχικούς τίτλους, που θα είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμοι και συμφωνήθηκε η παρά- 
ταση της διάρκειας της εταιρείας για μια δεκαετία μέχρι την 30.1.2023, προς τον σκοπό, 
δε, αυτό τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1, 4, 5 και 6 του αρχικού καταστατικού.  
Η άνω τροποποίηση του καταστατικού της εταιρείας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ/ΤΑΕ&ΕΠΕ 
3745/30.5.2012.  
 
Ι.6.- Στην συνέχεια, με το από 1.11.2012 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του αρχι- 
κού καταστατικού α). τροποποιήθηκε εκ νέου το άρθρο 4 του αρχικού καταστατικού 
και ορίσθηκε η διάρκεια της εταιρείας μέχρι την 31.12.2030 και β). κωδικοποιήθηκε το 
καταστατικό της εταιρείας σε ενιαίο κείμενο με την ενσωμάτωση των μέχρι τον χρόνο 
αυτό τροποιήσεων του αρχικού καταστατικού.  
Η άνω τροποποίηση του καταστατικού της εταιρείας δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρει- 
ών του Πρωτοδικείου Καλαμάτας την 9.11.2012 με αριθμό 321.  
 
Ι.7.- Ακολούθως, με τα από 22.12.2015 και 25.1.2016 συμφωνητικά μεταβίβασης συμμετο- 
χής σε ετερόρρυθμη εταιρεία, οι μέχρι τότε ετερόρρυθμοι εταίροι, Βασίλειος Στρατηγό- 
πουλος και Κωνσταντίνος Παυλίδης μεταβίβασαν τις εταιρικές συμμετοχές τους στην 
εταιρεία, ποσοστού 1% έκαστος, που κάθε μία αντιστοιχεί σε εταιρικό κεφάλαιο, ποσού 
30 Ευρώ, στους Μαρία Καλογεροπούλου και Σταύρο Πανόπουλο, αποχωρήσαντες από 
την εταιρεία, ενώ, αντίστοιχα, οι τελευταίοι εισήλθαν στην εταιρεία ως ετερόρρυθμοι 
εταίροι, με ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 1% ο καθένας.  
Τα ως άνω συμφωνητικά μεταβίβασης καταχωρήθηκαν στο ΓΕΜΗ με αριθμούς ΚΑΚ 
526210/8.1.2016 (και η ορθή επανάληψη με ΚΑΚ 550853/3.2.2016) και 552746/5.2.2016. 
Κατόπιν των παραπάνω μεταβιβάσεων, η εταιρική σύνθεση της εταιρείας διαμορφώ- 
θηκε ως εξής: α). ομόρρυθμος εταίρος η εταιρεία «PEOPLE HOLDING Eταιρεία Περιορι- 
σμένης Eυθύνης» με ποσοστό συμμετοχής 94% και β). ετερόρρυθμοι εταίροι οι Ευάγ- 
γελος Πτωχός και Δημήτριος Πτωχός, με ποσοστό συμμετοχής 2% έκαστος και οι Μαρία 
Καλογεροπούλου και Σταύρος Πανόπουλος, με ποσοστό συμμετοχής 1% έκαστος.  
 
Ι.8.- Ακόμη, με το από 15.12.2016 συμφωνητικό τροποποίησης και κωδικοποίησης του 
καταστατικού της εταιρείας, συμφωνήθηκαν τα εξής:  
α). ότι μετά την λύση της μέχρι τότε ομορρύθμου εταίρου της εταιρείας, ήτοι της εται- 
ρείας περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία «PEOPLE HOLDING Eταιρεία Περιορισμέ- 
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νης Eυθύνης» και τον διακριτικό τίτλο «PEOPLE HOLDING Ltd», η οποία λύθηκε δυνάμει 
της από 15.12.2016 απόφασης της Συνέλευσης των Εταίρων αυτής και κατόπιν της δια- 
νομής λόγω εκκαθάρισης της περιουσίας αυτής σύμφωνα με τον από 15.12.2016 πίνακα 
απογραφής και διανομής εταιρικής περιουσίας, στην θέση της άνω εταιρείας υπεισέρ- 
χονται ως ομόρρυθμοι εταίροι της παρούσης εταιρείας οι εταίροι της λυθείσης εται-
ρείας, Δημήτριος Πτωχός και Ευάγγελος Πτωχός. Ειδικότερα, η λυθείσα εταιρεία με την 
επωνυμία «PEOPLE HOLDING Eταιρεία Περιορισμένης Eυθύνης» μετείχε στην εταιρεία 
ως ομόρρυθμος εταίρος με μερίδιο συμμετοχής 94%, αντιστοιχούν σε εταιρικό κε- 
φάλαιο, ποσού 2.820 Ευρώ. Το εταιρικό μερίδιο της άνω λυθείσης εταιρείας συμφωνή- 
θηκε να περιέλθει μετά την διανομή της περιουσίας της λόγω εκκαθάρισης κατά πο- 
σοστό 47% (αντιστοιχούν σε εταιρικό κεφάλαιο ποσού 1.410 Ευρώ) στον εταίρο αυτής, 
Δημήτριο Πτωχό (ο οποίος ήδη κατείχε ποσοστό συμμετοχής 2%), κατά δε έτερο πο- 
σοστό 47% (αντιστοιχούν σε εταιρικό κεφάλαιο ποσού 1.410 Ευρώ) στον εταίρο της, 
Ευάγγελο Πτωχό (ο οποίος, επίσης, ήδη κατείχε ποσοστό συμμετοχής 2%). Κατόπιν των 
παραπάνω, ο μεν Δημήτριος Πτωχός μετετράπη σε ομόρρυθμο εταίρο της εταιρείας, με 
συνολικό ποσοστό συμμετοχής 49% (που αντιστοιχεί σε εταιρικό κεφάλαιο ποσού 1.470 
Ευρώ) και αντίστοιχα ο Ευάγγελος Πτωχός μετετράπη σε ομόρρυθμο εταίρο της εται- 
ρείας, με συνολικό ποσοστό συμμετοχής 49% (αντιστοιχούν σε εταιρικό κεφάλαιο 1.470 
Ευρώ). Ενώ παρέμειναν ως ετερόρρυθμοι εταίροι η Μαρία Καλογεροπούλου, με ποσο- 
στό συμμετοχής 1% (που αντιστοιχεί σε εταιρικό κεφάλαιο ποσού 30 Ευρώ) και ο Σταύ- 
ρος Πανόπουλος, με ποσοστό συμμετοχής 1% (που αντιστοιχεί σε εταιρικό κεφάλαιο 
ποσού 30 Ευρώ). Η, δε, λυθείσα εταιρεία περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία «PEO- 
PLE HOLDING ΕΠΕ» αποχώρησε με τον τρόπο αυτό από την εταιρεία.  
β). ότι η εταιρεία, που είχε την νομική μορφή της ετερόρρυθμης κατά μετοχές εταιρείας, 
μετατρέπεται σε ετερόρρυθμη εταιρεία και απαλείφονται από το καταστατικό της οι 
προβλέψεις για την λειτουργία της ως ετερόρρυθμης κατά μετοχές. 
γ). ότι τροποποιείται (λόγω της μεταβολής της εταιρικής σύνθεσης και της νομικής μορ- 
φής) η επωνυμία της εταιρείας από «PEOPLE HOLDING ΕΠΕ και Σία Κατασκευές Eτερόρ- 
ρυθμη κατά Μετοχές Εταιρεία» σε «PEOPLE EΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», ενώ ο διακρι- 
τικός τίτλος της εταιρείας τροποποιείται σε "People".  
δ). ότι διαχειριστές της εταιρείας ορίζονται οι ομόρρυθμοι εταίροι αυτής, Δημήτριος 
Πτωχός και Ευάγγελος Πτωχός, οι οποίοι θα ενεργούν από κοινού ή κεχωρισμένως έκα- 
στος. 
ε). ότι διευρύνεται ο σκοπός της εταιρείας, ώστε να περιλαμβάνονται σε αυτόν πέραν 
των ήδη προβλεπομένων και οι εξής δραστηριότητες: ε.α). Η διαχείριση ακίνητης περι- 
ουσίας, ε.β). Οι εισαγωγές, εξαγωγές και το χονδρικό ή λιανικό εμπόριο πρώτων υλών, 
έτοιμων προϊόντων και εν γένει αγαθών ή εμπορευμάτων, ε.γ). Η παραγωγή και εμπο- 
ρία κάθε φύσεως βιομηχανικών προϊόντων, συσκευών και εξαρτημάτων και εν γένει 
κατασκευών και εγκαταστάσεων και η μεταποίηση υλών, ε.δ). Η μεταφορά και αποθή- 
κευση προϊόντων και εμπορευμάτων, ε.ε). Η δραστηριοποίηση στον τομέα της βιομηχα- 
νικής και επιστημονικής έρευνας και ανάπτυξης και η εκπόνηση μελετών για νέα προϊό- 
ντα και εφαρμογές και βιομηχανικές καινοτομίες, ε.στ). Η δραστηριοποίηση στον τομέα 
της έρευνας και ανάπτυξης και η εκπόνηση μελετών για προηγμένα υλικά και κατα- 
σκευές, ε.ζ). Η δραστηριοποίηση στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης στην τεχνολο- 
γία κατασκευών και υλικών, ε.η). Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών για την βελτι- 
στοποίηση προϊόντων, υπηρεσιών, κατασκευών και παραγωγικών διαδικασιών και η 
παροχή τεχνικών συμβουλών και η εν γένει παροχή συμβουλευτικών και υποστηρικτι- 
κών υπηρεσιών, ε.θ). Η παροχή επιστημονικών τεχνικών συμβουλών και εξειδικευμέ- 
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νων τεχνικών υπηρεσιών, καθώς και η παροχή διοικητικών, επιστημονικών και υποστη- 
ρικτικών δραστηριοτήτων και η ανάπτυξη τέτοιων δραστηριοτήτων, ε.ι). η ανάπτυξη 
και εκμετάλλευση τεχνογνωσίας (know how) και δικαιωμάτων πνευματικής, εμπορικής 
και βιομηχανικής ιδιοκτησίας, ε.ια). η παροχή υπηρεσιών ανάπτυξης του ανθρώπινου 
δυναμικού επιχειρήσεων, ε.ιβ). η παροχή υπηρεσιών ενημέρωσης, επικοινωνίας και 
εκπαίδευσης, ε.ιγ). επαγγελματικές, επιστημονικές και τεχνικές δραστηριότητες, ε.ιδ). 
διοικητικές και υποστηρικτικές δραστηριότητες και υπηρεσίες και ε.ιε). άλλες δραστη- 
ριότητες παροχής υπηρεσιών.  
στ). επίσης, συμφωνήθηκαν νέοι όροι σε σχέση με την μεταβίβαση των εταιρικών συμ- 
μετοχών των εταίρων της εταιρείας, την απόκτηση της ιδιότητας του ετερορρύθμου 
εταίρου από εργαζομένους ή συνεργάτες της εταιρείας, την πρόσληψη νέων εταίρων, 
την υποχρέωση των εταίρων να απέχουν από πράξεις ανταγωνισμού, την περίπτωση 
θανάτου εταίρου και την καταγγελία της εταιρείας. Επίσης, συμφωνήθηκε ότι η διάρ- 
κεια της εταιρείας μετατρέπεται σε αόριστη, ως έδρα αυτής ορίσθηκε ο Δήμος Μεσσή- 
νης, προσαρμόσθηκε το καταστατικό και έγιναν λεκτικές και φραστικές διορθώσεις αυ- 
τού.  
Κατόπιν των παραπάνω, συμφωνήθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 
10, 11 και 12 του καταστατικού της εταιρείας και, συγχρόνως, η κωδικοποίηση αυτού σε 
ενιαίο σώμα, το δε κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας περιελήφθη στο σώμα 
του ανωτέρω από 15.12.2016 συμφωνητικού τροποποίησης και κωδικοποίησης του κα- 
ταστατικού της εταιρείας.  
Η παραπάνω τροποποίηση καταχωρήθηκε στις 15.12.2016 στο ΓΕΜΗ με ΚΑΚ 8652052 και 
εκδόθηκε η υπ' αρ. πρωτ. 733979 από 15.12.2016 ανακοίνωση.  
 
Ι.9.- Στην συνέχεια, με το από 29.5.2017 συμφωνητικό των τότε εταίρων της εταιρείας, 
Δημητρίου Πτωχού, Ευαγγέλου Πτωχού, Μαρίας Καλογεροπούλου και Σταύρου Πανό- 
πουλου, εκπροσωπούντων το σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου της εταιρείας στον χρό-
νο αυτό, αποφασίσθηκε ομόφωνα όπως η εταιρεία μετατραπεί σε ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙ-
ΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4072/2012.  
Ειδικότερα, αποφασίσθηκε όπως η μετατροπή γίνει με την εισφορά στην εταιρεία υπό 
την νέα εταιρική μορφή ολόκληρης της εταιρικής περιουσίας ως συνόλου δικαιωμάτων 
και υποχρεώσεων, περαιτέρω, δε, ότι το κεφάλαιο της εκ μετατροπής εταιρείας θα 
ανέλθει στο ποσό των τριών χιλιάδων (3.000) Ευρώ, ίσο προς το κεφάλαιο της μετατρα- 
πόμενης εταιρείας, θα σχηματίζεται, δε, από 3.000 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 
ενός (1) Ευρώ έκαστο, αντιστοιχούντα στις μεταφερόμενες κεφαλαιακές εισφορές των 
εταίρων της μετατρεπομένης ετερόρρυθμης εταιρείας. Επωνυμία της εκ μετατροπής 
ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας ορίσθηκε η επωνυμία «PEOPLE Private Company». 
Περαιτέρω, οι ως άνω και εδώ συμβαλλόμενοι εταίροι της μετατρεπόμενης εταιρείας 
και ιδρυτές της εκ μετατροπής ΙΚΕ ενέκριναν το καταστατικό της εκ μετατροπής εται- 
ρείας, αποτελούμενο από 27 άρθρα, το οποίο περιλήφθηκε στην περί μετατροπής της 
εταιρείας απόφαση.  
Η παραπάνω τροποποίηση - μετατροπή της εταιρείας καταχωρήθηκε στις 29.5.2017 στο 
ΓΕΜΗ με ΚΑΚ 1027913 και εκδόθηκε η υπ' αρ. πρωτ. 817765 από 29.5.2017 ανακοίνωση 
περί καταχώρησης αυτής στο ΓΕΜΗ. 
Η μετατροπή ολοκληρώθηκε με την καταχώριση στο ΓΕΜΗ της κατ' άρθρ. 107 παρ. 3 
του Ν. 4072/2012 των διαχειριστών της εταιρείας και εκδόθηκε η υπ' αριθμ. πρωτ. 
836850 από 30.6.2017 ανακοίνωση περί καταχώρισης αυτής στο ΓΕΜΗ, μετά την οποία 
επήλθαν τα αποτελέσματα της μετατροπής και η εταιρεία μετατράπηκε σε ιδιωτική κε- 
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φαλαιουχική εταιρεία με την επωνυμία «PEOPLE Private Company», υπό την οποία νομι- 
κή μορφή λειτουργεί σήμερα.  
 
Ι.10.- Ακολούθως, με το από 25.7.2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας, το οποίο 
καταχωρίσθηκε στο ΓΕΜΗ στις 27.7.2017 με ΚΑΚ 1126022, τροποποιήθηκε το καταστα- 
τικό της εταιρείας λόγω μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων. 
Ειδικότερα, απεχώρησε ο μέχρι τότε εταίρος της εταιρείας, Σταύρος Πανόπουλος και 
στην εταιρεία εισήλθαν ως νέοι εταίροι οι Μαρία - Διονυσία Χανδρινού του Γεωργίου, 
Βασίλειος Θεοδωρόπουλος του Γεωργίου, Σωκράτης Αλεξιάδης του Χρήστου, Κωνστα- 
ντίνος Σαλιαγκόπουλος του Δημητρίου και Γεώργιος Μυλερός του Ιωάννη.  
Αντίστοιχα, δε, τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1 και 5 του καταστατικού της εταιρείας και 
έγινε κωδικοποίηση του καταστατικού. 
 
Ι.11.- Στην συνέχεια, με το από 20.2.2018 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας, που 
καταχωρίσθηκε στο ΓΕΜΗ στις 13.4.2018 με ΚΑΚ 1367285, τροποποιήθηκε εκ νέου το κα-
ταστατικό της εταιρείας λόγω μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων. 
Ειδικότερα, απεχώρησε ο μέχρι τότε εταίρος, Γεώργιος Μυλερός του Ιωάννη, ο οποίος 
από το σύνολο των ανηκόντων σε αυτόν 12 εταιρικών μεριδίων μεταβίβασε 6 εταιρικά 
μερίδια στον εταίρο της εταιρείας, Ευάγγελο Πτωχό και 6 εταιρικά μερίδια στο εταίρο 
της εταιρείας, Δημήτριο Πτωχό. 
Εντεύθεν, τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1 και 5 του καταστατικού της εταιρείας, προκειμέ-
νου να απεικονίζουν την διαμορφωθείσα σύνθεση της εταιρείας, καθώς και την συμμε-
τοχή κάθε εταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο. Επίσης, έγινε κωδικοποίηση του καταστατι-
κού. 
 
Ι.12.- Επίσης, με το από 15.1.2020 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας, που καταχω-
ρίσθηκε στο ΓΕΜΗ στις 28.1.2020 με ΚΑΚ 2065736, τροποποιήθηκε εκ νέου το καταστατι-
κό της εταιρείας κατά τα εξής: α). αποφασίσθηκε η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου 
της εταιρείας κατά το ποσό των δύο χιλιάδων (2.000) Ευρώ, με αύξηση των εταιρικών 
μεριδίων κατά δύο χιλιάδες (2.000) εταιρικά μερίδια, αξίας ενός (1) Ευρώ εκάστου, ώστε 
το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας να ανέλθει στο ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000) Ευ-
ρώ, β). εγκρίθηκε η συμμετοχή στην αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου του Σωτηρίου 
Πτωχού, ώστε αυτός να εισέλθει στην εταιρεία ως νέος εταίρος, γ). αποφασίστηκε όπως 
η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου καλυφθεί με κεφαλαιακές εισφορές ως εξής: γα). ο 
Σωτήριος Πτωχός καταβάλει το ποσό των 1.625 Ευρώ, που αντιστοιχεί σε 1.625 εταιρικά 
μερίδια, ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ εκάστου, ώστε να εισέλθει στην εταιρεία, ως 
νέος εταίρος, με μία μερίδα συμμετοχής, που αποτελείται από τα ως άνω 1.625 εταιρικά 
μερίδια, ονομαστικής αξίας 1.625 Ευρώ, με ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 32,50%, 
γβ). ο Ευάγγελος Πτωχός καταβάλει το ποσό των 164 Ευρώ, που αντιστοιχεί σε 164 εται-
ρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ εκάστου, ώστε η συνο-λική μερίδα συμ-
μετοχής του στην εταιρεία, μετά την αύξηση, να αποτελείται από (1.461 + 164 =) 1.625 
εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 1.625 Ευρώ, με ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 
32,50%, γγ). ο Δημήτριος Πτωχός καταβάλει το ποσό των 164 Ευρώ, που αντιστοιχεί σε 
σε 164 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ εκάστου, ώστε η συνολική με-
ρίδα συμμετοχής του στην εταιρεία, μετά την αύξηση, να αποτελείται από (1.461 + 164 =) 
1.625 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 1.625 Ευρώ, με ποσοστό συμμετοχής στην 
εταιρεία 32,50%, γδ). η Μαρία Καλογεροπούλου καταβάλει το ποσό των 15 Ετρώ, που 
αντιστοιχεί σε 15 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ εκάστου, ώστε η συ-
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νολική μερίδα συμμετοχής της στην εταιρεία, μετά την αύξηση, να αποτελείται από (30 
+ 15 =) 45 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 40 Ευρώ, με ποσοστό συμμετοχής στην 
εταιρεία 0,90%, γε). η Μαρία - Διονυσία Χανδρινού του Γεωργίου καταβάλει το ποσό των 
8 Ευρώ, που αντιστοιχεί σε 8 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ εκά-
στου, ώστε η συνολική μερίδα συμμετοχής της στην εταιρεία, μετά την αύξηση, να απο-
τελείται από (12 + 8 =) 20 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 20 Ευρώ, με ποσοστό συμ-
μετοχής στην εταιρεία 0,40%, γστ). ο Βασίλειος Θεοδωρόπουλος του Γεωργίου καταβά-
λει το ποσό των 8 Ευρώ, που αντιστοιχεί σε 8 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας ενός 
(1) Ευρώ εκάστου, ώστε η συνολική μερίδα συμμετοχής του στην εταιρεία, μετά την αύ-
ξηση, να αποτελείται από (12 + 8 =) 20 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 20 Ευρώ, με 
ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 0,40%, γζ). ο Σωκράτης Αλεξιάδης του Χρήστου κα-
ταβάλει το ποσό των 8 Ευρώ, που αντιστοιχεί σε 8 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 
ενός (1) Ευρώ εκάστου, ώστε η συνολική μερίδα συμμετοχής του στην εταιρεία, μετά 
την αύξηση, να αποτελείται από (12 + 8 =) 20 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 20 Ευ-
ρώ, με ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 0,40%, γη). ο Κωνσταντίνος Σαλιαγκόπουλος 
του Δημητρίου καταβάλει το ποσό των 8 Ευρώ, που αντιστοιχεί σε 8 εταιρικά μερίδια, 
ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ εκάστου, ώστε η συνολική μερίδα συμμετοχής του 
στην εταιρεία, μετά την αύξηση, να αποτελείται από (12 + 8 =) 20 εταιρικά μερίδια, ονο-
μαστικής αξίας 20 Ευρώ, με ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 0,40%· δ). περαιτέρω 
αποφασίστηκε να διοριστούν ως διαχειριστές της εταιρείας οι Ευάγγελος Πτωχός και 
Σωτήριος Πτωχός, οι οποίοι είτε από κοινού, είτε κεχωρισμένως έκαστος, θα διαχει-
ρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις, θα εκπροσωπούν την εταιρεία, θα ενεργούν κάθε πρά-
ξη διαχείρισης προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού και θα δεσμεύουν την εταιρεία ένα-
ντι κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου και κάθε αρχής· και, ε). αποφασίστηκε η 
τροποποίηση, αντίστοιχα, των άρθρων 1, 5 και 10 του καταστατικού της εταιρείας και 
συγχρόνως η κωδικοποίηση, σε ενιαίο σώμα, του καταστατικού της εταιρείας, ως είχε 
αυτό μετά την άνω γενόμενη τροποποίηση. 
 
Ι.13.- Τέλος, με το από 31.1.2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας, που καταχω-
ρίσθηκε στο ΓΕΜΗ στις 14.2.2022 με ΚΑΚ 2795214, τροποποιήθηκε εκ νέου το καταστατι-
κό της εταιρείας κατά τα εξής: α). η μέχρι τότε εταίρος της εταιρείας, Μαρία - Διονυσία 
Χανδρινού του Γεωργίου, απεχώρησε από την εταιρεία και μεταβίβασε την μερίδα συμ-
μετοχής της, αποτελούμενη από 20 εταιρικά μερίδια, στους ήδη εταίρους της εταιρείας, 
Ευάγγελο Πτωχό, Δημήτριο Πτωχό, Σωτήριο Πτωχό και Βασίλειο Θεοδωρόπουλο, β). εν 
όψει δε τούτου, τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1 και 5 του καταστατικού της εταιρείας περί 
σύστασης - επωνυμίας και εταιρικού κεφαλαίου αντίστοιχα. 
 
ΙΙ.- [ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ].  
 
Ηδη με το παρόν, συμφωνούνται τα εξής:  
 
ΙΙ.1.- Ο εταίρος της εταιρείας, Βασίλειος Θεοδωρόπουλος, ο οποίος κατέχει μία μερίδα 
συμμετοχής στην εταιρεία, αποτελούμενη από 22 εταιρικά μερίδια, που εκπροσωπούν 
ισόποση εισφορά και με ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 0,44%, αποχωρεί από την 
εταιρεία και με την έγκριση των λοιπών εταίρων πωλεί και μεταβιβάζει τα ανήκοντα σε 
αυτόν εταιρικά μερίδια, κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή, στον Ιωάννη Μπογέα 
του Διονυσίου, ο οποίος με την ομόφωνη σύμφωνη γνώμη όλων των λοιπών εταίρων 
εισέρχεται στην εταιρεία ως νέος εταίρος. Το τίμημα που συμφωνήθηκε μεταξύ τους 
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είναι το ποσό των 22 Ευρώ, το οποίο ο αγοραστής - νέος εταίρος κατέβαλε στον πωλητή 
- αποχωρούντα εταίρο και αυτός ομολόγησε ότι το εισέπραξε και ουδεμία άλλη αξίωση 
διατηρεί. 
 
ΙΙ.2.- Ο εταίρος της εταιρείας, Δημήτριος Πτωχός, που κατέχει στην εταιρεία μία μερίδα 
συμμετοχής που αποτελείται από 1.631 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.631 Ευρώ, τα οποία 
εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά και ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 
32,62% και τα οποία παρέχουν σε αυτόν 1.631 ψήφους επί συνόλου 5.000 ψήφων της 
Συνέλευσης των Εταίρων, με την σύμφωνη γνώμη των λοιπών εταίρων: 
α). πωλεί, μεταβιβάζει και εκχωρεί 40 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 1 Ευρώ έκα-
στο και συνολικής αξίας 40 Ευρώ, προς την εταίρο της εταιρείας, Μαρία Καλογεροπού-
λου, κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή. Το τίμημα που συμφωνήθηκε μεταξύ 
τους είναι το ποσό των 40 Ευρώ, το οποίο ο αγοραστής κατέβαλε στον πωλητή και αυ-
τός ομολόγησε ότι το εισέπραξε και ουδεμία άλλη αξίωση διατηρεί. 
β). πωλεί, μεταβιβάζει και εκχωρεί κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή 18 εταιρικά 
μερίδια, ονομαστικής αξίας 1 Ευρώ έκαστο και συνολικής αξίας 23 Ευρώ, προς τον νέο 
εταίρο της εταιρείας, Ιωάννη Μπογέα του Διονυσίου. Το τίμημα που συμφωνήθηκε με-
ταξύ τους είναι το ποσό των 18 Ευρώ, το οποίο ο αγοραστής κατέβαλε στον πωλητή και 
αυτός ομολόγησε ότι το εισέπραξε και ουδεμία άλλη αξίωση διατηρεί. 
Κατόπιν, δε, τούτου, ο Δημήτριος Πτωχός παραμένει εταίρος της εταιρείας, κατέχοντας 
μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 1.573 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.573 Ευρώ, τα 
οποία εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά και ποσοστό συμμετοχής στην 
εταιρεία 31,46% και τα οποία παρέχουν σε αυτόν 1.573 ψήφους επί συνόλου 5.000 ψή-
φων της Συνέλευσης των Εταίρων. 
 
ΙΙ.3.- Ο εταίρος της εταιρείας, Ευάγγελος Πτωχός, που κατέχει στην εταιρεία μία μερίδα 
συμμετοχής που αποτελείται από 1.631 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.631 Ευρώ, τα οποία 
εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά και ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 
32,62% και τα οποία παρέχουν σε αυτόν 1.631 ψήφους επί συνόλου 5.000 ψήφων της 
Συνέλευσης των Εταίρων, με την σύμφωνη γνώμη των λοιπών εταίρων: 
α). πωλεί, μεταβιβάζει και εκχωρεί 14 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 1 Ευρώ έκα-
στο και συνολικής αξίας 14 Ευρώ, προς τον εταίρο της εταιρείας, Σωκράτη Αλεξιάδη, κα-
τά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή. Το τίμημα που συμφωνήθηκε μεταξύ τους είναι 
το ποσό των 14 Ευρώ, το οποίο ο αγοραστής κατέβαλε στον πωλητή και αυτός ομολό-
γησε ότι το εισέπραξε και ουδεμία άλλη αξίωση διατηρεί. 
β). πωλεί, μεταβιβάζει και εκχωρεί κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή 44 εταιρικά 
μερίδια, ονομαστικής αξίας 1 Ευρώ έκαστο και συνολικής αξίας 44 Ευρώ, προς τον Milan 
Sunaric του Mladen, ο οποίος με την ομόφωνη σύμφωνη γνώμη όλων των λοι-πών εταί-
ρων εισέρχεται στην εταιρεία ως νέος εταίρος. Το τίμημα που συμφωνήθηκε μεταξύ 
τους είναι το ποσό των 44 Ευρώ, το οποίο ο αγοραστής κατέβαλε στον πωλητή και 
αυτός ομολόγησε ότι το εισέπραξε και ουδεμία άλλη αξίωση διατηρεί 
Κατόπιν, δε, τούτου, ο Ευάγγελος Πτωχός παραμένει εταίρος της εταιρείας, κατέχοντας 
μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 1.573 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.573 Ευρώ, τα 
οποία εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά και ποσοστό συμμετοχής στην 
εταιρεία 31,46% και τα οποία παρέχουν σε αυτόν 1.571 ψήφους επί συνόλου 5.000 ψή-
φων της Συνέλευσης των Εταίρων. 
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ΙΙ.4.- Ο εταίρος της εταιρείας, Σωτήριος Πτωχός, που κατέχει στην εταιρεία μία μερίδα 
συμμετοχής που αποτελείται από 1.631 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.631 Ευρώ, τα οποία 
εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά και ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 
32,62% και τα οποία παρέχουν σε αυτόν 1.631 ψήφους επί συνόλου 5.000 ψήφων της 
Συνέλευσης των Εταίρων, με την σύμφωνη γνώμη των λοιπών εταίρων: 
α). πωλεί, μεταβιβάζει και εκχωρεί 10 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 1 Ευρώ έκα-στο 
και συνολικής αξίας 10 Ευρώ, προς τον εταίρο της εταιρείας, Σωκράτη Αλεξιάδη, κα-τά 
πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή. Το τίμημα που συμφωνήθηκε μεταξύ τους είναι το 
ποσό των 10 Ευρώ, το οποίο ο αγοραστής κατέβαλε στον πωλητή και αυτός ομολό-γησε ότι 
το εισέπραξε και ουδεμία άλλη αξίωση διατηρεί. 
β). πωλεί, μεταβιβάζει και εκχωρεί κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή 44 εταιρικά 
μερίδια, ονομαστικής αξίας 1 Ευρώ έκαστο και συνολικής αξίας 44 Ευρώ, προς τον νέο 
εταίρο της εταιρείας, Παναγιώτη Δημητρόπουλο του Ανδρέα. Το τίμημα που συμφωνή-θηκε 
μεταξύ τους είναι το ποσό των 44 Ευρώ, το οποίο ο αγοραστής κατέβαλε στον πωλητή και 
αυτός ομολόγησε ότι το εισέπραξε και ουδεμία άλλη αξίωση διατηρεί. 
γ). πωλεί, μεταβιβάζει και εκχωρεί κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή 4 εταιρικά 
μερίδια, ονομαστικής αξίας 1 Ευρώ έκαστο και συνολικής αξίας 4 Ευρώ, προς τον νέο εταίρο 
της εταιρείας, Ιωάννη Μπογέα. Το τίμημα που συμφωνήθηκε μεταξύ τους είναι το ποσό 
των 4 Ευρώ, το οποίο ο αγοραστής κατέβαλε στον πωλητή και αυτός ομολό-γησε ότι το 
εισέπραξε και ουδεμία άλλη αξίωση διατηρεί. 
Κατόπιν, δε, τούτου, ο Σωτήριος Πτωχός παραμένει εταίρος της εταιρείας, κατέχοντας μία 
μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 1.573 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.573 Ευρώ, τα οποία 
εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά και ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 31,46% 
και τα οποία παρέχουν σε αυτόν 1.571 ψήφους επί συνόλου 5.000 ψή-φων της Συνέλευσης 
των Εταίρων. 
 
ΙΙ.5. Κατόπιν των παραπάνω μεταβιβάσεων, ο Βασίλειος Θεοδωρόπουλος αποχωρεί απο 
την εταιρεία και εισέρχονται σε αυτήν ως νέοι εταίροι οι Παναγιώτης Δημητρόπουλος, 
Ιωάννης Μπογέας και Milan Sunaric, ενώ αντίστοιχα και σύμφω-να με τα παραπάνω με-
ταβάλλονται και τα μερίδια συμμετοχής των λοιπών εταίρων. 
Κατόπιν τούτου, τροποποιούνται τα άρθρα 1 και 5.1. του καταστατικού ως εξής: 
 
Το άρθρο 1 του καταστατικού της εταιρείας θα έχει ως εξής: 
 
1. [ΣΥΣΤΑΣΗ - EΠΩNYMIA]  
Μεταξύ των κάτωθι συμβαλλομένων:  
1.- του Δημητρίου Πτωχού του Παύλου, ηλεκτρολόγου-μηχανικού και μηχανικού ηλε- 
κτρονικών υπολογιστών, κατοίκου Καλαμάτας (Βέργα), που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 
1976, κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΡ 477587, που εκ-δόθηκε 
από το Α.Τ. Μεσσήνης στις 3.11.20022, με ΑΦΜ 074413903 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας 
Ελλάδα, 
2.- του Ευαγγέλου Πτωχού του Παύλου, μηχανικού, κατοίκου Μεσσήνης Μεσσηνίας, οδός 
Παύλου Πτωχού, αριθμ. 10, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1981, κατόχου του Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΕ 743864, που εκδόθηκε από το Α.Τ. Μεσ- σήνης στις 
28.12.2007, με ΑΦΜ 104005630 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας Ελλάδα, 
3.- της Μαρίας Καλογεροπούλου του Γεωργίου, αρχιτέκτονα-μηχανικού, κατοίκου Αθη- νών, 
οδός Δαμαγήτου, αριθμ. 52, που γεννήθηκε στη Σπάρτη Λακωνίας το έτος 1982, κατόχου 
του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΗ 566084, που εκδόθηκε από το Τ.Α. 
Παγκρατίου στις 27.02.2009, με ΑΦΜ 121117986 (ΔΟΥ ΙΗ’ Αθηνών), υπηποότητας Ελλάδα, 
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4.- του Σωκράτη Αλεξιάδη του Χρήστου, αρχιτέκτονα μηχανικού, κατοίκου Αθήνας, 
οδός Αγ. Λαύρας, αριθμ. 30, που γεννήθηκε στην Θεσσαλονίκη το έτος 1962, κατόχου 
του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΚ 529672, που εκδόθηκε από το ΤΑ 
Πειραιά στις 26/04/2012, με ΑΦΜ 043638960 (ΔΟΥ ΙΔ Αθηνών), υπηποότητας Ελλάδα, 
5.- του Κωνσταντίνου Σαλιαγκόπουλου του Δημητρίου, μηχανολόγου μηχανικού, κατοί- 
κου Αργυρούπολης, οδός Μιλήτου, αριθμ. 177, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1978, 
κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΖ 081174, που εκδόθηκε από 
το Τ.Α. Αγίου Δημητρίου στις 18/09/2007, με ΑΦΜ 069843982 (ΔΟΥ Ηλιούπολης) 
υπηποότητας Ελλάδα, 
6.- του Σωτηρίου Πτωχού του Παύλου, συμβούλου οργάνωσης και διοίκησης επιχειρή-
σεων, κατοίκου Μεσσήνης Μεσσηνίας, οδός Π. Πτωχού, αριθμ. 10, που γεννήθηκε στην 
Αθήνα το έτος 1977, κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό AN 
981265, που εκδόθηκε από το Α.Τ. Μεσσήνης στις 5.11.2018, με ΑΦΜ 061709880 (ΔΟΥ Κα-
λαμάτας), υπηποότητας Ελλάδα, 
7.- του Παναγιώτη Δημητρόπουλου του Ανδρέα, στελέχους λογιστικών υπηρεσιών, κα-
τοίκου Καλαμάτας, οδός Ελαίας, αρ. 20, που γεννήθηκε στην Καλαμάτα το έτος 1977, κα-
τόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΜ 336870, που εκδόθηκε από 
το Α.Τ. Μεσσήνης στις 10.7.2014, με ΑΦΜ 046169566 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας 
Ελλάδα, 
8.- του Ιωάννη Μπογέα του Διονυσίου, μηχανολόγου μηχανικού, κατοίκου Καλαμάτας, 
οδός Κανάρη, αρ. 47, που γεννήθηκε στην Καλαμάτα το έτος 1992, κατόχου του Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΒ 792183, που εκδόθηκε από την Υ.Α. Καλαμάτας 
στις 8.11.2006, με ΑΦΜ 140798768 (ΔΟΥ Καλαμάτας) · υπηποότητας Ελλάδα, και 
9.- του Milan Sunaric του Mladen, μηχανολόγου μηχανικού, κατοίκου Ναυπάκτου, οδός 
Καθόδου Δωριέων, αρ. 48Α, που γεννήθηκε στο Νις Σερβίας το έτος 1973, κατόχου του 
διαβατηρίου της Δημοκρατίας της Σερβίας με αριθμό 013834836, το οποίο ευρίσκεται σε 
ισχύ μέχρι 24.12.2028, με ΑΦΜ 113213556 (ΔΟΥ Μεσολογγίου), υπηποότητας Σερβία, 
συστήνεται Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταρεία με την επωνυμία «PEOPLE Private Compa-
ny» και τον διακριτικό τίτλο «PEOPLE». 
Η εταιρεία θα διέπεται από τις διατάξεις του Ν. 4072/2012, όπως εκάστοτε ισχύει, και τις 
διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 
 
Το άρθρο 5.1. του καταστατικού της εταιρείας θα έχει ως εξής: 
 
5. [ΕΤΑΙΡΙΚΟ KEΦAΛAIO - ΕΤΑΙΡΟΙ - EIΣΦOPA ETAIPΩN]  
5.1. Το είδος των εισφορών των εταίρων είναι κεφαλαιακές. 
Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000) Ευρώ, δι-
αιρούμενο σε 5.000 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας το καθένα ενός (1) Ευρώ. 
Στο κεφάλαιο της εταιρείας μετέχουν οι κάτωθι:  
α.- ο Δημήτριος Πτωχός του Παύλου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
1.573 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.573 Ευρώ, τα οποία εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή 
εισφορά - ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 31,46%. 
β.- ο Ευάγγελος Πτωχός του Παύλου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
1.573 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.573 Ευρώ, τα οποία εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή 
εισφορά - ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 31,46%. 
γ.- η Μαρία Καλογεροπούλου του Γεωργίου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται 
από 85 εταιρικά μερίδια, αξίας 85 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή ει-
σφορά - ποσοστό συμμετοχής 1,70%. 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δ.- ο Σωκράτης Αλεξιάδης του Χρήστου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
44 εταιρικά μερίδια, αξίας 44 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά - 
ποσοστό συμμετοχής 0,88%.  
ε.- ο Κωνσταντίνος Σαλιαγκόπουλος του Δημητρίου, με μία μερίδα συμμετοχής που 
αποτελείται από 20 εταιρικά μερίδια, αξίας 20 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφα-
λαιακή εισφορά - ποσοστό συμμετοχής 0,40%.  
στ.- ο Σωτήριος Πτωχός του Παύλου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
1.573 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.573 Ευρώ, τα οποία εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή 
εισφορά - ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 31,46%. 
ζ.- ο Παναγιώτης Δημητρόπουλος του Ανδρέα με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελεί-
ται από 44 εταιρικά μερίδια, αξίας 44 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή 
εισφορά - ποσοστό συμμετοχής 0,88%.  
η.- ο Ιωάννης Μπογέας του Διονυσίου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
44 εταιρικά μερίδια, αξίας 44 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά - 
ποσοστό συμμετοχής 0,88%· και 
θ.- ο Milan Sunaric του Mladen με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 44 εται-
ρικά μερίδια, αξίας 44 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά - ποσο-
στό συμμετοχής 0,88%.  
 
ΙΙΙ.6.- Τέλος, οι συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι διατηρούν σε πλήρη ισχύ όλους τους υπο- 
λοίπους όρους και συμφωνίες του από 29.5.2017 καταστατικού της εταιρείας, ως ισχύει 
σήμερα, και αποφασίζουν όπως προβούν σε κωδικοποίηση αυτού σε ενιαίο σώμα, το 
οποίο ως ενιαίο κείμενο προσαρτάται στην παρούσα.  
Σε πίστωση των ανωτέρω συνετάγη το παρόν σε έντεκα (11) πρωτότυπα και υπογράφε-
ται από όλους τους συμβαλλομένους σε αυτό.  
 

OI ΣYMBAΛΛOMENOI 
 
Δημήτριος Πτωχός (1)  Ευάγγελος Πτωχός (2) 
________________________  ________________________ 
 
 
 
Μαρία Καλογεροπούλου (3)  Σωκράτης Αλεξιάδης (4) 
________________________  ____________________________ 
 
 
 
Βασίλειος Θεοδωρόπουλος (5) Κωνσταντίνος Σαλιαγκόπουλος (6)  
________________________  ___________________________ 
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Σωτήριος Πτωχός (7) Παναγιώτης Δημητρόπουλος (8) 
____________________________ ________________________ 
 
 
 
 
 
Ιωάννης Μπογέας (9) Milan Sunaric (10) 
____________________________ ________________________ 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  
ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«PEOPLE Private Company» ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «PEOPLE »  
Αρ. Γ.Ε.ΜΗ: 014706245000 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'  

ΙΔΡΥΣΗ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
1. [ΣΥΣΤΑΣΗ - EΠΩNYMIA] 

Μεταξύ των κάτωθι συμβαλλομένων:  
1.- του Δημητρίου Πτωχού του Παύλου, ηλεκτρολόγου-μηχανικού και μηχανικού ηλε- 
κτρονικών υπολογιστών, κατοίκου Καλαμάτας (Βέργα), που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 
1976, κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΡ 477587, που εκ-δόθηκε 
από το Α.Τ. Μεσσήνης στις 3.11.20022, με ΑΦΜ 074413903 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας 
Ελλάδα, 
2.- του Ευαγγέλου Πτωχού του Παύλου, μηχανικού, κατοίκου Μεσσήνης Μεσσηνίας, οδός 
Παύλου Πτωχού, αριθμ. 10, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1981, κατόχου του Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΕ 743864, που εκδόθηκε από το Α.Τ. Μεσ- σήνης στις 
28.12.2007, με ΑΦΜ 104005630 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας Ελλάδα, 
3.- της Μαρίας Καλογεροπούλου του Γεωργίου, αρχιτέκτονα-μηχανικού, κατοίκου Αθη- νών, 
οδός Δαμαγήτου, αριθμ. 52, που γεννήθηκε στη Σπάρτη Λακωνίας το έτος 1982, κατόχου 
του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΗ 566084, που εκδόθηκε από το Τ.Α. 
Παγκρατίου στις 27.02.2009, με ΑΦΜ 121117986 (ΔΟΥ ΙΗ’ Αθηνών), υπηποότητας Ελλάδα, 
4.- του Σωκράτη Αλεξιάδη του Χρήστου, αρχιτέκτονα μηχανικού, κατοίκου Αθήνας, οδός Αγ. 
Λαύρας, αριθμ. 30, που γεννήθηκε στην Θεσσαλονίκη το έτος 1962, κατόχου του Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΚ 529672, που εκδόθηκε από το ΤΑ Πειραιά στις 
26/04/2012, με ΑΦΜ 043638960 (ΔΟΥ ΙΔ Αθηνών), υπηποότητας Ελλάδα, 
5.- του Κωνσταντίνου Σαλιαγκόπουλου του Δημητρίου, μηχανολόγου μηχανικού, κατοί- κου 
Αργυρούπολης, οδός Μιλήτου, αριθμ. 177, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1978, κατόχου 
του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΖ 081174, που εκδόθηκε από το Τ.Α. Αγίου 
Δημητρίου στις 18/09/2007, με ΑΦΜ 069843982 (ΔΟΥ Ηλιούπολης) υπηποότητας Ελλάδα, 
6.- του Σωτηρίου Πτωχού του Παύλου, συμβούλου οργάνωσης και διοίκησης επιχειρή-σεων, 
κατοίκου Μεσσήνης Μεσσηνίας, οδός Π. Πτωχού, αριθμ. 10, που γεννήθηκε στην Αθήνα το 
έτος 1977, κατόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό AN 981265, που 
εκδόθηκε από το Α.Τ. Μεσσήνης στις 5.11.2018, με ΑΦΜ 061709880 (ΔΟΥ Κα-λαμάτας), 
υπηποότητας Ελλάδα, 
7.- του Παναγιώτη Δημητρόπουλου του Ανδρέα, στελέχους λογιστικών υπηρεσιών, κα-
τοίκου Καλαμάτας, οδός Ελαίας, αρ. 20, που γεννήθηκε στην Καλαμάτα το έτος 1977, κα-
τόχου του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΜ 336870, που εκδόθηκε από το 
Α.Τ. Μεσσήνης στις 10.7.2014, με ΑΦΜ 046169566 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας Ελλάδα, 
8.- του Ιωάννη Μπογέα του Διονυσίου, μηχανολόγου μηχανικού, κατοίκου Καλαμάτας, οδός 
Κανάρη, αρ. 47, που γεννήθηκε στην Καλαμάτα το έτος 1992, κατόχου του Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό ΑΒ 792183, που εκδόθηκε από την Υ.Α. Καλαμάτας στις 
8.11.2006, με ΑΦΜ 140798768 (ΔΟΥ Καλαμάτας), υπηποότητας Ελλάδα,και 
9.- του Milan Sunaric του Mladen, μηχανολόγου μηχανικού, κατοίκου Ναυπάκτου, οδός 
Καθόδου Δωριέων, αρ. 48Α, που γεννήθηκε στο Νις Σερβίας το έτος 1973, κατόχου του 
διαβατηρίου της Δημοκρατίας της Σερβίας με αριθμό 013834836, το οποίο ευρίσκεται σε 
ισχύ μέχρι 24.12.2028, με ΑΦΜ 113213556 (ΔΟΥ Μεσολογγίου), υπηποότητας Σερβία, 
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συστήνεται Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταρεία με την επωνυμία «PEOPLE Private Compa-
ny» και τον διακριτικό τίτλο «PEOPLE». 
 
Η εταιρεία θα διέπεται από τις διατάξεις του Ν. 4072/2012, όπως εκάστοτε ισχύει, και τις 
διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 
 
2. [EΔPA] 

2.1. Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μεσσήνης.  
2.2. Η εταιρεία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή 
άλλης χώρας του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου μετά από απόφαση της Συνέλευσης 
των Εταίρων κατά την διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 45 του Ν. 4072/2012.  
2.3. H εταιρεία με απόφαση του/των διαχειριστή/-ών της μπορεί να ιδρύει υποκαταστή- 
ματα σε άλλη πόλη, ακολουθούσα την διαδικασία που ορίζει ο νόμος.  
 
3. [ΕΤΑΙΡΙΚΟΙ ΣKOΠOΙ/ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ] 

Σκοποί και αντικείμενα δραστηριότητας της εταιρείας είναι:  
[Α. ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ] 
[1]. H ανέγερση, κατασκευή, μετατροπή και συντήρηση κτιρίων, οικοδομών, καταστη- 
μάτων, γραφείων, κατοικιών και οποιωνδήποτε άλλων ακινήτων γενικών ή ειδικών 
σκοπών επί οικοπέδων που ανήκουν στην εταιρεία ή και σε τρίτους (με το σύστημα της 
αντιπαροχής ή με ανάθεση ή με οποιοδήποτε άλλο σύστημα) και στην συνέχεια η εκ- 
μετάλλευση αυτών των κτιρίων ολικά ή μερικά (εκποιώντας μέρος αυτών για την εξα- 
σφάλιση του κόστους ανέγερσης), καθώς επίσης και η μίσθωση ακινήτων τρίτων και 
στη συνέχεια η περαιτέρω υπεκμίσθωση αυτών και γενικά η εκμετάλλευσή τους,  
[2]. H αγορά, πώληση, μίσθωση, υπομίσθωση, οργάνωση, διαχείριση και εν γένει εκμε- 
τάλλευση ακινήτων παντός είδους που ανήκουν στην εταιρεία ή και σε τρίτους.  
[3]. H παροχή συμβουλών επί τεχνικών και οικονομικοτεχνικών θεμάτων και εν γένει 
επί των ως άνω αντικειμένων και η άσκηση κτηματικών εργασιών.  
[4]. H σύνταξη και εκπόνηση μελετών και σχεδίων, απαραιτήτων για την κατασκευή 
κτηρίων και άλλων εγκαταστάσεων, η σύνταξη και εκπόνηση μελετών για την 
πολεοδο- μική ανάπτυξη περιοχών ή/και την τουριστική αξιοποίησή τους, η σύνταξη και 
εκπόνη- ση μελετών και σχεδίων απαραιτήτων για την παρακολούθηση της 
κατασκευής των πιo πάνω έργων και της εκμετάλλευσής τους, η παροχή εν γένει 
συμβουλών επί των άνω αντικειμένων, καθώς και ο συντονισμός, παρακολούθηση και 
εκτέλεση των παραπάνω έργων.  
[5]. Η διαχείριση ακίνητης περιουσίας.  
[6]. H άσκηση εν γένει τουριστικών επιχειρήσεων πάσης φύσεως.  
[7]. Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών και η ανάληψη δραστηριοτήτων που σχετίζο- 
νται με τα παραπάνω έργα.  
[8]. H ολική η μερική χρηματοδότηση όλων ή οποιωνδήποτε από τις παραπάνω δρα- 
στηριότητες. 
[Β. ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΕΣ, ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΚΑΙ ΑΛΛΕΣ ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ]  
[9]. Οι εισαγωγές, εξαγωγές και το χονδρικό ή λιανικό εμπόριο πρώτων υλών, έτοιμων 
προϊόντων και εν γένει αγαθών ή εμπορευμάτων.  
[10]. Η παραγωγή και εμπορία πάσης φύσεως βιομηχανικών προϊόντων, συσκευών και 
εξαρτημάτων και εν γένει κατασκευών και εγκαταστάσεων και η μεταποίηση υλών. 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[11]. Η μεταφορά και αποθήκευση προϊόντων και εμπορευμάτων.  
[Γ. ΕΡΕΥΝΑ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΑΛΛΕΣ ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ]  
[12]. Η δραστηριοποίηση στον τομέα της βιομηχανικής και επιστημονικής έρευνας και 
ανάπτυξης και η εκπόνηση μελετών για νέα προϊόντα και εφαρμογές και βιομηχανικές 
καινοτομίες.  
[13]. Η δραστηριοποίηση στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης και η εκπόνηση μελε- 
τών για προηγμένα υλικά και κατασκευές.  
[14]. Η δραστηριοποίηση στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης στην τεχνολογία κατα- 
σκευών και υλικών.   
[15]. Η ανάπτυξη και εκμετάλλευση τεχνογνωσίας (know how) και δικαιωμάτων πνευ- 
ματικής, εμπορικής και βιομηχανικής ιδιοκτησίας.  
[Δ. ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΑΛΛΕΣ ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ] 
[16]. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών για την βελτιστοποίηση προϊόντων, υπηρε- 
σιών, κατασκευών και παραγωγικών διαδικασιών και η παροχή τεχνικών συμβουλών 
και η εν γένει παροχή συμβουλευτικών και υποστηρικτικών υπηρεσιών.  
[17]. Η παροχή επιστημονικών τεχνικών συμβουλών και εξειδικευμένων τεχνικών υπη- 
ρεσιών, καθώς και η παροχή διοικητικών, επιστημονικών και υποστηρικτικών δραστη- 
ριοτήτων και η ανάπτυξη τέτοιων δραστηριοτήτων.  
[18]. Η παροχή υπηρεσιών ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού επιχειρήσεων.  
[19]. Η παροχή υπηρεσιών ενημέρωσης, επικοινωνίας και εκπαίδευσης.  
[20]. Η ανάπτυξη επαγγελματικών, επιστημονικών και τεχνικών δραστηριοτήτων,  
[21]. Η ανάπτυξη διοικητικών και υποστηρικτικών δραστηριοτήτων και υπηρεσιών και  
[22]. Η ανάπτυξη άλλων δραστηριοτήτων παροχής υπηρεσιών.  
 
Για την εκπλήρωση του συνόλου των πιo πάνω αναφερομένων εταιρικών σκοπών η 
Eταιρεία μπορεί: 
α). Nα συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή κοινο- 
πραξίες, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, τόσο στην Eλλάδα, όσο και στο εξωτερικό.  
β). Nα συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρό- 
πο, 
γ). Nα αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή πα- 
ρεμφερή σκοπό.  
δ). Nα συμμετέχει είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία με οποιαδήποτε νομική μορφή με 
άλλες εταιρείες ή φυσικά πρόσωπα σε δημοπρασίες και διαγωνισμούς στην Eλλάδα και 
στο εξωτερικό και να υποβάλλει προσφορές για την ανάληψη εκτέλεσης έργων κάθε 
είδους και να εκτελεί γενικά κάθε συναφή εργασία.  
ε). Nα παρέχει εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών στις 
οποίες συμμετέχει η εταιρεία ή με τις οποίες συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο, πα- 
ρέχοντας πάσης φύσεως ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες. 
στ). Nα αγοράζει και εν γένει να εκμεταλλεύεται ακίνητα οποιουδήποτε προορισμού, τα 
οποία εμμέσως ή αμέσως εξυπηρετούν την ευόδωση των ανωτέρω σκοπών της εται- 
ρείας και εν γένει να αποκτά οποιοδήποτε περιουσιακό στοιχείο στο πλαίσιο των εται- 
ρικών της σκοπών.  
 
4. [ΔIAPKEIA] 

H διάρκεια της εταιρείας είναι εικοσαετής. Αρχίζει, δε, από την καταχώρηση του παρό- 
ντος στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕΜη) και θα λήγει την αντίστοιχη ημέρα του έτους 
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2037. Η διάρκεια μπορεί να παρατείνεται με απόφαση της Συνέλευσης των Εταίρων, που 
λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία των 2/3 του συνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδίων.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'  

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 
 
5. [ΕΤΑΙΡΙΚΟ KEΦAΛAIO - ΕΤΑΙΡΟΙ - EIΣΦOPA ETAIPΩN] 

5.1. Το είδος των εισφορών των εταίρων είναι κεφαλαιακές. 
Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000) Ευρώ, δι-
αιρούμενο σε 5.000 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας το καθένα ενός (1) Ευρώ. 
Στο κεφάλαιο της εταιρείας μετέχουν οι κάτωθι:  
α.- ο Δημήτριος Πτωχός του Παύλου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
1.573 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.573 Ευρώ, τα οποία εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή 
εισφορά - ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 31,46%. 
β.- ο Ευάγγελος Πτωχός του Παύλου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
1.573 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.573 Ευρώ, τα οποία εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή 
εισφορά - ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 31,46%. 
γ.- η Μαρία Καλογεροπούλου του Γεωργίου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται 
από 85 εταιρικά μερίδια, αξίας 85 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή ει-
σφορά - ποσοστό συμμετοχής 1,70%.  
δ.- ο Σωκράτης Αλεξιάδης του Χρήστου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
44 εταιρικά μερίδια, αξίας 44 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά - 
ποσοστό συμμετοχής 0,88%.  
ε.- ο Κωνσταντίνος Σαλιαγκόπουλος του Δημητρίου, με μία μερίδα συμμετοχής που 
αποτελείται από 20 εταιρικά μερίδια, αξίας 20 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφα-
λαιακή εισφορά - ποσοστό συμμετοχής 0,40%.  
στ.- ο Σωτήριος Πτωχός του Παύλου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
1.573 εταιρικά μερίδια, αξίας 1.573 Ευρώ, τα οποία εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή 
εισφορά - ποσοστό συμμετοχής στην εταιρεία 31,46%. 
ζ.- ο Παναγιώτης Δημητρόπουλος του Ανδρέα με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελεί-
ται από 44 εταιρικά μερίδια, αξίας 44 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή 
εισφορά - ποσοστό συμμετοχής 0,88%.  
η.- ο Ιωάννης Μπογέας του Διονυσίου με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 
44 εταιρικά μερίδια, αξίας 44 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά - 
ποσοστό συμμετοχής 0,88%· και 
θ.- ο Milan Sunaric του Mladen με μία μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από 44 εται-
ρικά μερίδια, αξίας 44 Ευρώ, που εκπροσωπούν ισόποση κεφαλαιακή εισφορά - ποσο-
στό συμμετοχής 0,88%. 
5.2. Εξωκεφαλαιακές εισφορές δεν υφίστανται. 
5.3. Εγγυητικές εισφορές δεν υφίστανται.  
5.4. Το εταιρικό κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί με την αύξηση του αριθμού των εταιρικών 
μεριδίων, μετά από απόφαση της Εταιρικής Συνέλευσης με αυξημένη πλειοψηφία των 
2/3 του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Το δικαίωμα προτίμησης για κάθε 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου ρυθμίζεται με την απόφαση της Εταιρικής Συνέλευσης 
με την άνω αυξημένη πλειοψηφία.  
 



 

17

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ'  
ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
6. [ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ] 

6.1. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση, εκτός αν είναι ομόφωνες 
οπότε μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Οι υπογραφές των εταί- 
ρων μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρο- 
μείο (e-mail). Tα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρεί- 
ται κατά το άρθρο 66 του Ν.4072/2012. Επιτρέπεται η αντιπροσώπευση εταίρου από άλ- 
λο εταίρο ή τρίτο πρόσωπο με εξουσιοδότηση που δίδεται υπό την μορφή ιδιωτικού εγ- 
γράφου. Η συνέλευση μπορεί να διεξάγεται και μέσω τηλεδιάσκεψης.  
6.2. Η συνέλευση συγκαλείται από τον διαχειριστή. Οι εταίροι προσκαλούνται οκτώ (8) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνέλευση, με έγγραφη πρόσκληση ή μέσω ηλεκτρο- 
νικού ταχυδρομείου (e-mail), η οποία σημειώνεται στο προβλεπόμενο από το νόμο βι- 
βλίο της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος 
της συνέλευσης και τα θέματα που θα συζητηθούν.  
6.3. Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο και μέσα σε τέσσερις (4) 
μήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  
6.4. Aν συμφωνούν όλοι οι εταίροι,, μπορούν να συνεδριάσουν σε συνέλευση ακόμα και 
αν δεν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου (αυτόκλητη καθολι- 
κή συνέλευση).  
 
7. [ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ] 

7.1. Κάθε εταίρος έχει στην συνέλευση τόσες ψήφους, όσα είναι τα εταιρικά του μερίδια.  
7.2. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν πρό- 
κειται για αποφάσεις που αφορούν τον ορισμό ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δί- 
κης εναντίον του ή στην απαλλαγή του από την ευθύνη σύμφωνα με τη διάταξη του άρ- 
θρου 67 παρ. 2 & 4 του 4072/2012.  
 
8. [ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ] 

Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία 
του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, εκτός αν άλλως ορίζεται στο παρόν 
καταστατικό ή στον νόμο.  
 
9. [ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ] 

9.1. Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε αποφάσεις της υποχρεώνουν και απόντες 
ή διαφωνούντες εταίρους.  
9.2. Η συνέλευση των εταίρων ως μόνο αρμόδιο όργανο της εταιρείας αποφασίζει με 
αυξημένη πλειοψηφία 2/3 των εταιρικών μεριδίων σε σχέση με τα κάτωθι ζητήματα: 
α). για τις τροποποιήσεις του καταστατικού,  
β). για την παράταση της διάρκειας της εταιρίας ή τη συγχώνευση ή μετατροπή αυτής,  
γ). για τον διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, καθώς και για την απαλλαγή του 
από κάθε ευθύνη. 
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δ). για την είσοδο νέου εταίρου (φυσικού ή νομικού προσώπου) στην εταιρεία, 
ε). για τον αποκλεισμό εταίρου. 
στ). για την έγκριση του ισολογισμού και την διάθεση των κερδών. 
ζ). για την παροχή εγγύησης ή για παροχή δανείου προς οποιοδήποτε τρίτο φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο. 
η). για την εκποίηση μείζονος αξίας περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 
θ). για την συμμετοχή της εταιρείας σε άλλη εταιρεία ή σχήμα ή για την απόσυρση της 
εταιρείας από την συμμετοχή της σε άλλη εταιρεία ή σχήμα. 
ι). για την αλλαγή του εταιρικού σκοπού ή την ανάληψη δραστηριότητας άλλης από τον 
εταιρικό σκοπό. 
ια). για την λήψη κάθε απόφασης που επηρεάζει σημαντικά τα συμφέροντα και την επι- 
χειρηματική στρατηγική της εταιρείας. 
ιβ). για κάθε άλλη περίπτωση οριζόμενη στο παρόν καταστατικό ή στον νόμο. 
Για την λύση της εταιρείας απαιτείται απόφαση με πλειοψηφία 4/5 των εταιρικών μερι- 
δίων.  
 
10. [ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ] 

10.1. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία και ενεργεί στο όνομά της κάθε πράξη που 
αφορά στην διοίκηση της εταιρείας, την διαχείριση της περιουσίας της και εν γένει την 
επιδίωξη του σκοπού της. 
Ο διαχειριστής είναι υπεύθυνος για την καθημερινή διοίκηση και διαχείριση της εταιρεί- 
ας και των εταιρικών υποθέσεων. Ο διαχειριστής ασκεί τα καθήκοντά του ακολουθώ- 
ντας τις αποφάσεις της Συνέλευσης των Εταίρων, ενημερώνει τακτικά την Συνέλευση 
των Εταίρων για τις ενέργειες διαχείρισης και την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 
υποβάλλει στην Συνέλευση των Εταίρων κάθε έτος έκθεση για τις προοπτικές της εται- 
ρείας για κάθε επόμενο οικονομικό έτος.  
Ενδεικτικά ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό ενώ- 
πιον Δημοσίων, Δημοτικών, Κοινοτικών και άλλων Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώ- 
πων δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Διεθνών Οργανισμών και των οργάνων τους, καθώς 
και ενώπιον οιουδήποτε Ελληνικού ή Διεθνούς Δικαστηρίου ή Δικαστικής Αρχής οποιου- 
δήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, αναλαμβάνει χρήματα, αξιόγραφα, μερίσματα, απο- 
δείξεις και τοκομερίδια, εισπράττει χρήματα, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και 
τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν και επιταγές, παραλαμβάνει, 
οπισθογραφεί και εκχωρεί φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει φορ- 
τωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις με Ασφαλι- 
στικούς Οργανισμούς (Ιδιωτικούς και Δημόσιους), με Τράπεζες και με οποιοδήποτε φυ- 
σικό ή νομικό πρόσωπο, παρέχει και λαμβάνει δάνεια, ανοίγει πιστώσεις, εκδίδει εγ- 
γυητικές επιστολές, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και γενικά ενεργεί κάθε πράξη 
εκπροσώπησης, διαχείρισης ή διάθεσης που εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρικής επιχεί- 
ρησης. Ο διαχειριστής είναι και Ταμίας της εταιρίας και δικαιούται να εισπράττει για λο- 
γαριασμό της εταιρίας από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιω- 
τικού Δικαίου, Δημόσιο Ταμείο, Οργανισμό, τράπεζα κλπ. οποιουδήποτε ύψους χρημα- 
τικά ποσά, να παραλαμβάνει πράγματα και να χορηγεί τις σχετικές αποδείξεις και εξο- 
φλήσεις.  
Ο διαχειριστής με απόφασή του μπορεί να διορίζει για κάθε τεχνικό έργο που αναλαμ- 
βάνει η εταιρεία σύμφωνα με τον σκοπό της μηχανικό ή μηχανικούς αντίστοιχης κάθε 
φορά ειδικότητας, οι οποίοι θα αναλαμβάνουν έναντι συμφωνούμενης κάθε φορά αμοι- 
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βής, ενεργούντες από κοινού ή κεχωρισμένως έκαστος για λογαριασμό της εταιρείας, 
την σύνταξη, εκπόνηση και υπογραφή μελετών, την επιμέλεια έκδοσης των πολεοδομι- 
κών ή άλλων διοικητικών αδειών, την επίβλεψη του έργου και των απασχολουμένων σ’ 
αυτό συνεργείων και την διαχείριση και διοίκηση του εργοταξίου.  
Για τη δέσμευση της εταιρείας εγγράφως έναντι των τρίτων απαιτείται η υπογραφή του 
διαχειριστή κάτω από την εταιρική επωνυμία. 
10.2. Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται με το παρόν για αόριστη 
διάρκεια οι εταίροι της εταιρείας, Ευάγγελος Πτωχός του Παύλου και Σωτήριος Πτωχός 
του Παύλου, οι οποίοι, ενεργώντας από κοινού ή κεχωρισμένως έκαστος, θα διαχει-
ρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις, θα εκπροσωπούν την εταιρεία, θα ενεργούν κάθε πρά-
ξη διαχειρίσεως προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού και θα δεσμεύουν με μόνη την 
υπογραφή τους την εταιρεία έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου και κά-
θε αρχής.  
10.3. Ο διαχειριστής μπορεί να αναθέτει όλες ή μερικές από τις πράξεις διαχείρισης σε 
τρίτον, εταίρο ή μη, με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή και με απλό πληρεξούσιο με 
θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής του από δημόσια αρχή, προσδιορίζοντας και τον 
χρόνο ισχύος και τον τρόπο παύσεως της πληρεξουσιότητας.  
10.4. Η διαχείριση που ανατέθηκε με το παρόν καταστατικό ανακαλείται με απόφαση 
των εταίρων μόνο για σπουδαίο λόγο με αυξημένη πλειοψηφία 2/3 του συνολικού αριθ- 
μού των εταιρικών μεριδίων.  
 
11. [ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ - ΕΧΕΜΥΘΕΙΑ - ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ] 

11.1. Ο ή οι διαχειριστές καθώς και οι εταίροι δεν δικαιούνται να ενεργούν για δικό τους 
λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλου, πράξεις που ανάγονται στο σκοπό της εταιρίας, 
ούτε να είναι εταίροι ομόρρυθμης ή ετερόρρυθμης εταιρίας, ή εταίροι εταιρίας περιο- 
ρισμένης ευθύνης ή άλλης ΙΚΕ που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, χωρίς απόφαση της Συνέ- 
λευσης των Εταίρων που θα λαμβάνεται με πλειοψηφία 2/3 επί του συνόλου των εταιρι- 
κών μεριδίων. Οι εταίροι έχουν κοινή υποχρέωση επιδίωξης του κοινού εταιρικού σκο- 
πού. Οφείλουν να διαφυλάσσουν τα συμφέροντα της εταιρείας και να παραλείπουν κά- 
θε πράξη που θα μπορούσε να παραβλάψει τα συμφέροντα αυτά.  
11.2. Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης η εταιρία μπορεί να ζητήσει απο- 
ζημίωση ή αντί για αποζημίωση να ζητήσει για μεν τις πράξεις που έγιναν από τον δια- 
χειριστή ή από εταίρο για λογαριασμό του, να θεωρηθούν ότι έγιναν για λογαριασμό 
της εταιρίας, για δε τις πράξεις που έγιναν για λογαριασμό άλλου, να δοθεί στην εταιρία 
αμοιβή διαμεσολάβησης ή να εκχωρηθεί προς αυτήν η επί της αμοιβής απαίτηση. Δεν 
αποκλείεται αξίωση χρηματικής ικανοποίησης της ηθικής βλάβης της εταιρείας.  
11.3. Οι εταίροι έχουν απέναντι στην εταιρεία υποχρέωση πίστεως και τήρησης εχεμύθει- 
ας σε σχέση με τα εταιρικά απόρρητα. Ειδικότερα, οι εταίροι οφείλουν: α). να διατηρούν 
με την μέγιστη επιμέλεια εχεμύθεια για κάθε εμπιστευτική πληροφορία, β). να μην κά- 
νουν χρήση οποιασδήποτε εμπιστευτικής πληροφορίας της εταιρείας περιέλθει σε γνώ- 
ση τους λόγω της ιδιότητάς τους, εκτός από αυτήν που είναι απολύτως αναγκαία για εκ- 
πλήρωση των καθηκόντων τους προς την εταιρεία και γ). να μην διατηρούν στην ατομι- 
κή κατοχή τους σε έγγραφη ή ηλεκτρονική μορφή εμπιστευτικές πληροφορίες της εται- 
ρείας.  
Η υποχρέωση εχεμυθείας θα ισχύει και μετά την αποχώρηση εταίρου από την εταιρεία 
και για διάστημα τριών (3) ετών από την αποχώρηση αυτού.  



 

20

11.4. Οι εταίροι που αποχωρούν από την εταιρεία αναλαμβάνουν την υποχρέωση για πε- 
ρίοδο πέντε (5) ετών από την αποχώρησή τους από την εταιρεία να απέχουν από την 
σύναψη οποιασδήποτε σύμβασης με πρόσωπα τα οποία διετέλεσαν πελάτες ή συνεργά- 
τες της εταιρείας.  
11.5. Οι εταίροι αναγνωρίζουν ότι τα πνευματικά δικαιώματα επί όλων των έργων που 
εκπονούνται στο πλαίσιο των εταιρικών εργασιών ανήκουν στην εταιρεία, η οποία μό- 
νη έχει το δικαίωμα να χρησιμοποιεί, αξιοποιεί και εκμεταλλεύεται τα έργα αυτά ελεύ- 
θερα και κατά την κρίση της.  
 
12. [ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ] 

12.1. Μία φορά το χρόνο στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο ή οι διαχειριστές της εταιρεί- 
ας υποχρεούνται να συντάσσουν απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και 
του παθητικού της με λεπτομερή περιγραφή του κάθε στοιχείου. Οι ετήσιες οικονομι- 
κές καταστάσεις της εταιρίας καταρτίζονται από τον ή τους διαχειριστές της με βάση 
την απογραφή αυτή. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι σχετικές εκθέσεις των διαχειριστών της εται- 
ρείας, υποβάλλονται με επιμέλεια του διαχειριστή στις διατυπώσεις δημοσιότητας στο 
ΓΕΜΗ και στην ιστοσελίδα της εταιρίας κατά το άρθρο 98 του Ν. 4072/2012.  
12.2. Με βάση την απογραφή κατά το προηγούμενο άρθρο καταρτίζεται από τον ή τους 
διαχειριστές ο ισολογισμός, στον οποίο πρέπει να φαίνεται με σαφήνεια η αληθινή 
οικονομική κατάσταση της εταιρίας. Τον ισολογισμό συνοδεύει και λεπτομερής ανάλυ- 
ση του λογαριασμού "κερδών και ζημιών".  
 
13. [ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ] 

Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί: (α) βιβλίο εταίρων στο οποίο καταχωρίζει τα ονόματα 
των εταίρων, τη διεύθυνσή τους, τον αριθμό των μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το 
είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα μερίδια, τη χρονολογία κτήσεως και μεταβί- 
βασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό 
στους εταίρους και (β) ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφά- 
σεων της διαχείρισης. 

14. [ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ] 

14.1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του νόμου, του κατα- 
στατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. 
Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 
σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η 
οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς 
εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  
14.2. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής μετά την έγκρι- 
ση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα διαχειριστικά πταίσματα, ενώ 
οι εταίροι δύνανται να παρέχουν γενική απαλλαγή με ομόφωνη απόφασή τους μετά 
από απόφαση με πλειοψηφία 2/3 επί του συνόλου των εταιρικών μεριδίων.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

15. [ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ] 

15.1. Το εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε εταίρου, αποτε- 
λούν τη μερίδα συμμετοχής του.  
15.2. Μόνο για ολόκληρη την μερίδα συμμετοχής μπορεί να εκδοθεί έγγραφο από την 
εταιρεία, το οποίο αποτελεί απόδειξη απλή της εταιρικής ιδιότητας. Στην απόδειξη πρέ- 
πει να αναγράφονται με κεφαλαία γράμματα οι λέξεις "ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΧΑΡΑ- 
ΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ".  

16. [ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ] 

16.1. Οι εταίροι της εταιρείας μπορούν να μεταβιβάσουν τα εταιρικά τους μερίδια σε τρί- 
τους μόνο μετά από έγκριση της Συνέλευσης των Εταίρων, που λαμβάνεται με πλειο- 
ψηφία 2/3. Στην περίπτωση που εταίρος προτίθεται να μεταβιβάσει την εταιρική του 
συμμετοχή, θα έχουν δικαίωμα προτίμησης για την απόκτηση αυτής οι εκάστοτε εταί- 
ροι της εταιρείας στην ονομαστική αξία των εταιρικών μεριδίων κατά ποσοστό αντί- 
στοιχο με το ποσοστό συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο.  
16.2. Εταίρος της εταιρείας θα μπορεί να καταστεί και υπάλληλος ή αμειβόμενος (με 
οποιοδήποτε σύστημα) ανεξάρτητος συνεργάτης της εταιρείας, με την μεταβίβαση σε 
αυτόν εταιρικών μεριδίων στην ονομαστική τους αξία ή με την είσοδό του στην εται- 
ρεία ως νέου εταίρου μετά από έγκριση της Συνέλευσης των Εταίρων. Η εταιρική αυτή 
συμμετοχή θα είναι προσωποπαγής και για τον λόγο αυτό απολύτως αμεταβίβαστη. Η 
συμμετοχή του εταίρου αυτού στα κέρδη της εταιρείας θα είναι ανεξάρτητη από τις 
συμβατικές υποχρεώσεις της εταιρείας προς αυτόν με βάση την μεταξύ τους σύμβαση 
εργασίας ή συνεργασίας. Σε περίπτωση λύσης της σχέσης εργασίας ή εν γένει συνεργα- 
σίας της εταιρείας με τον εταίρο, αυτός θα υποχρεούται να μεταβιβάσει την εταιρική 
συμμετοχή του στους λοιπούς εταίρους ή σε τρίτο πρόσωπο σύμφωνα με σχετική από- 
φαση της Συνέλευσης των εταίρων, σε τίμημα ίσο με την αξία κτήσης της, ενώ θα μπο- 
ρεί να ζητηθεί και ο δικαστικός αποκλεισμός του από την εταιρεία. Σε περίπτωση θανά- 
του, τα εταιρικά μερίδια αυτού θα εξαγοράζονται από τους επιζώντες εταίρους με την 
καταβολή στους νομίμους κληρονόμους του θανόντος εταίρου της ονομαστικής αξίας 
της αξίας κτήσης των εταιρικών μεριδίων. Τα εταιρικά μερίδια που θα κατέχουν υπάλ- 
ληλοι ή συνεργάτες της εταιρείας δεν μπορούν να ανέρχονται σε ποσοστό άνω του 10% 
των συνολικών εταιρικών μεριδίων. Οι ειδικότεροι όροι υπό τους οποίους υπάλληλοι ή 
συνεργάτες της εταιρείας θα εισέρχονται σε αυτήν ως εταίροι θα περιγράφονται σε 
ειδική γραπτή συμφωνία μεταξύ κάθε νέου εταίρου και της εταιρείας. Οι εταίροι-υπάλ- 
ληλοι ή συνεργάτες της εταιρείας δεν θα έχουν δικαίωμα προτίμησης σε περίπτωση αύ- 
ξησης του εταιρικού κεφαλαίου.  
16.3. Η μεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και 
επάγεται αποτελέσματα ως προς την εταιρεία και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση 
σε αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή είναι έγγραφη και υπογράφεται από 
τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης 
στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e−mail). Ο διαχειριστής 
οφείλει να καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋ- 
πόθεση ότι τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νό- 
μο και το καταστατικό.  
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16.4. Απαγορεύεται η σύσταση επικαρπίας ή ενεχύρου σε εταιρικά μερίδια.  
 
17. [ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ] 

Η πρόσληψη νέου εταίρου επιτρέπεται μετά από απόφαση των εταίρων με πλειοψη- 
φία 2/3.  
 
18. [ΕΞΟΔΟΣ - ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ] 

18.1. Κάθε εταίρος μπορεί με δήλωσή του προς την εταιρεία και τους λοιπούς εταίρους 
να εξέλθει από την εταιρεία. Η άνω δήλωση ισχύει ως προσφορά μεταβίβασης των εται- 
ρικών μεριδίων του προς τους λοιπούς εταίρους της εταιρείας σε τίμημα ίσο προς την 
ονομαστική αξία των εταιρικών του μεριδίων.  
18.2. Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το Δικαστήριο, μετά από αίτηση του διαχειριστή με- 
τά από απόφαση με πλειοψηφία 2/3 της Συνέλευσης των Εταίρων, μπορεί να αποκλεί- 
σει από την εταιρεία κάποιον εταίρο. Στην περίπτωση αυτή, τα εταιρικά μερίδια που 
αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές θα εξαγοράζονται από τους λοιπούς εταίρους ή 
πρόσωπο που θα υποδεικνύει η εταιρεία στην ονομαστική αξία κτήσης των εταιρικών 
μεριδίων.  
 
19. [ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ] 

19.1. Η τροποποίηση του παρόντος καταστατικού μπορεί να γίνει μόνο με απόφαση της 
συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του 
όλου αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  
19.2. Κάθε τροποποίηση της παρούσας εταιρικής σύμβασης υποβάλλεται στις διατυπώ- 
σεις δημοσιότητας που ορίζει ο νόμος.  
 
20. [ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΠΟΡΕΙΑΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ] 

20.1. Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση της πορείας των εταιρικών υποθέσε-
ων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. Η εταιρεία μπορεί να αρνη- 
θεί την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή απειλή 
στα επιχειρηματικά συμφέροντα της εταιρείας.  
20.2. Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την κα- 
τανόηση και την εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης.  
 
21. [ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ] 

21.1. Οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από τον ετήσιο ισο- 
λογισμό και, αντίστοιχα, υποχρέωση για τις ζημιές, ανάλογα με το ποσοστό συμμετο- 
χής τους στην εταιρία.  
22.2. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών 
απαιτείται απόφαση των εταίρων.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ E'  
ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ - ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
22. [ΛΥΣΗ] 

Η εταιρεία λύεται: (α) οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων με την πλειοψηφία των 
4/5 του όλου αριθμού των μεριδίων (β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, 
εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί με απόφαση των εταίρων, (γ) αν κηρυχθεί η εται- 
ρεία σε πτώχευση, και (δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο νόμος .  
Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, καταχωρί- 
ζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή.  
 
23. [ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ] 

Οταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή της σε κατάσταση 
πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση 
και η διανομή, η εταιρεία θεωρείται ότι εξακολουθεί να υπάρχει και στην επωνυμία της 
γράφονται οι λέξεις "υπό εκκαθάριση".  
Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της εταιρίας περιορίζεται στις 
αναγκαίες πράξεις για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας ή και άλλες πράξεις 
εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας.  
 
24. [ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΤΟΥΣ] 

Η εκκαθάριση γίνεται από τον διαχειριστή ή τους διαχειριστές, εκτός και εάν αποφα- 
σίσει αλλιώς η συνέλευση των εταίρων 
Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα και στην εκκαθά- 
ριση.  
 
25. [ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ] 

25.1. Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απο- 
γραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρ- 
τίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση των 
εταίρων. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτί- 
ζει στο τέλος κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις.  
25.2. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της 
εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει 
σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων 
της εταιρείας ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως 
συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό.  
25.3. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές 
καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν 
με απόφασή τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν 
της εκκαθάρισης στους εταίρους, ανάλογα με τον αριθμό των μεριδίων καθενός. Με 
συμφωνία όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής μπορεί να προβεί σε αυτούσια διανομή 
της περιουσίας.  
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25.5. Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης 
στο Γ.Ε.ΜΗ.  
 
26. [ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ] 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμ- 
βρίου κάθε χρόνου. Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη δημοσίευση του 
παρόντος στο ΓΕΜΗ και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2017.  
 
27. [ΤΕΛΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ] 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και 
από τις τυχόν τροποποιήσεις του, καθώς και για κάθε θέμα ή όρο που δεν προβλέπουν 
οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4072/2012.  
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