
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία “ACTIVE CONTROL GROUP 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗ  ΟΙΚΟΝΟΜΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΑΕ”, το διακριτικό τίτλο 
“ACTIVE CONTROL GROUP A.E.” και αριθμό ΓΕΜΗ 6170201000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 58128/01/Β/05/71). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 24/06/2015 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 378847,  η από 10/06/2015 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ACTIVE CONTROL 
GROUP ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗ  ΟΙΚΟΝΟΜΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΑΕ»,  το 
διακριτικό τίτλο “ACTIVE CONTROL GROUP A.E.” και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6170201000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 58128/01/Β/05/71) 
με την οποία αποφασίστηκε η διόρθωση της αρίθμησης των άρθρων του καταστατικού, καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. 
Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

Με Εντολή Προέδρου 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ACTIVE CONTROL GROUP ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΟΤΕΧΝΙΚΩΝ      
    ΜΕΛΕΤΩΝ ΑΕ»  Δ/νση: Πολύφημου 7, Τ.Κ. 15771 Ζωγράφου 

  
2. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 
    ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ. 
    Σταδίου 60  105 64 Αθήνα 
 
 
 

 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Φαντοπούλου Νίνα 
Τηλέφωνο: 210 3382427 
Fax: 2103616464 
E-mail: fantopoulou@acci.gr 
 

                            Αθήνα,26/06/2015 
                            Αριθ.Πρωτ.: 49243 
 
 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της εταιρείας 

ACTIVE CONTROL GROUP  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ – ΕΚΠΟΝΗΣΗ 

ΟΙΚΟΝΟΜΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
(όπως τροποποιήθηκε στις 10.06.2015) 

----------------------------------------------------------------------------------- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

1) Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία ‘‘ACTIVE 

CONTROL GROUP ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ – ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ -  

ΕΚΠΟΝΗΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ Α.Ε.’’ και τον διακριτικό 

τίτλο “ACTIVE CONTROL GROUP Α.Ε.”.  

2) Για τις σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας με την αλλοδαπή η εταιρεία θα 

χρησιμοποιεί την επωνυμία και τον διακριτικό τίτλο ως έχουν.  

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

1) Η Εταιρεία έχει την έδρα της στον Δήμο Ζωγράφου, όπου ενάγει και 

ενάγεται αποκλειστικά για κάθε διαφορά που σχετίζεται με τις εργασίες της, 

εκτός αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά 

2) Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας μπορούν να 

ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο 

εξωτερικό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, που θα 

καθορίζει συγχρόνως τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της 

δικαιοδοσίας και τον τρόπο λειτουργίας των.  

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1) Η παροχή οικονομικών και λογιστικών υπηρεσιών η ορθή εφαρμογή των 

λογιστικών αρχών, προτύπων και σχεδίων γενικών και κλαδικών. 

2) Η εποπτεία και η εφαρμογή διαδικασιών για τον προσδιορισμό της 

φορολογητέας ύλης και των αναλογούντων φόρων και ο έλεγχος της τυπικής 

επάρκειας και ακρίβειας των παραστατικών. 

3) Η ενημέρωση και τήρηση των φορολογικων βιβλίων σύμφωνα με τις 

ισχύουσες φορολογικές διατάξεις. 

4) Η κατάρτιση και η υπογραφή των οικονομικών καταστάσεων, των 

ισολογισμών και των λογαριασμών αποτελεσμάτων χρήσης, σύμφωνα με τις 

ισχύουσες διατάξεις, επιχειρήσεων και οργανισμών. 

5) Η σύνταξη υπογραφή και υποβολή των φορολογικών δηλώσεων, 

συμπληρωματικών στοιχείων και καταστάσεων καθώς και η επιμέλεια 

εφαρμογής των απαιτούμενων διαδικασιών και διατυπώσεων προς τις 



φορολογικές και οικονομικές αρχές. 

6) Η σύνταξη υπογραφή και υποβολή συμπληρωματικών και στατιστικών 

στοιχείων και καταστάσεων προς τις δημόσιες αρχές.  

7) Η σύνταξη, υπογραφή και υποβολή μισθολογικών καταστάσεων, 

ασφαλιστικών εισφορών και προγραμμάτων εργασίας.   

8) Η εκπόνηση οικονομοτεχνικών Μελετών. 

9) Οικονομικών υπηρεσιών και κάθε συναφή δραστηριότητα οικονομικών ή 

λογιστικού περιεχομένου. 

Η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών μπορεί να πραγματοποιείται είτε από μόνη 

την εταιρεία, είτε σε συνεργασία με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, κάθε 

νομικής μορφής, που επιδιώκουν τους ίδιους ή συναφείς σκοπούς στην 

ημεδαπή ή αλλοδαπή, είτε με την συμμετοχή σε οποιασδήποτε μορφής 

επιχειρήσεις, που έχουν συσταθεί ή θα συσταθούν και που επιδιώκουν τους 

ίδιους ή συναφείς σκοπούς.  

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής Απόφασης 

για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού της και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του έτους 

δύο χιλιάδες πενήντα (2050). Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί 

με τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

1) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε κατά τη σύσταση αυτής σε 

εξήντα χιλιάδες ευρώ (60.000,00 €), διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας καθεμιάς ενός (1) ευρώ ολοσχερώς 

καταβεβλημένο τοις μετρητοίς, με εισφορές σε μετρητά, όπως ορίζει το παρόν 

καταστατικό, ειδικότερα στο ΑΡΘΡΟ 41. 

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 14 

Οκτωβρίου 2014 το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά τριάντα έξι χιλιάδες 

ευρώ (36.000 €) με μείωση της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής κατά 

εξήντα λεπτά του ευρώ (0,60 €). 

Ήδη το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται συνολικά σε είκοσι τέσσερις 

χιλιάδες ευρώ (24.000,00 €), διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες μετοχές (60.000) 

ονομαστικής αξίας σαράντα λεπτών του ευρώ (0,40 €) η κάθε μία. 

2) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, η Γενική 

Συνέλευση, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

Εταιρείας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της για την οποία χρειάζεται η 

απαρτία και η πλειοψηφία που προβλέπεται στα ΑΡΘΡΟ 29, παρ. 1, 2 και 6 

του Κ.Ν. 2190/1920  να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 



 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

Εταιρείας, έχει το δικαίωμα με απόφαση που θα λαμβάνεται με πλειοψηφία 

τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει 

ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Η παραπάνω εξουσία 

μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 

7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί 

να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η 

πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη κάθε πενταετίας. Οι 

ανωτέρω αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, υπόκεινται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει. 

4) Εάν όμως τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1 /4) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του 

παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του περί του μετοχικού κεφαλαίου 

άρθρου του καταστατικού. 

5) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τιος παρ.2 και 

3 του παρόντος άρθρου, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

6) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παρ.3 του παρόντος άρθρου, μπορεί να ασκηθεί 

παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ.2 του παρόντος 

άρθρου. 

7) Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν μπορεί 

να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 

μηνών από την ημερομηνία λήψεως της απόφασης από το αρμόδιο όργανο 

της Εταιρείας. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται με ανάλογη τροποποίηση του περί κεφαλαίου άρθρου του 

καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης αρχίζει από την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση        των 

μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, για χρονικό 

διάστημα για ένα (1) ακόμη μήνα. 

8) Εάν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν είναι 

πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι του ποσού της κάλυψης, μόνον 

εφόσον στην απόφαση για αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. Με 

ποινή ακυρότητας της πιο πάνω αύξησης, πρέπει να ακολουθήσει μέσα σε 

δύο (2) μήνες από την πιστοποίηση που προβλέπεται στο ΑΡΘΡΟ 11 του 

Κ.Ν. 2190/1920, απόφαση για τροποποίηση του  



καταστατικού, από την οποία να φαίνεται το ποσό της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου που καλύφθηκε. Η προηγούμενη παράγραφος δεν έχει εφαρμογή 

στις αυξήσεις κεφαλαίου που γίνονται σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 

του παρόντος άρθρου. 

9) Το μετοχικό κεφάλαιο δε δύναται σε καμία περίπτωση να μειωθεί πέραν 

του κατώτατου ορίου που ορίζεται στην παρ.2 του άρθρου 8 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει, εκτός εάν η απόφαση για τη μείωση 

προβλέπει την ταυτόχρονη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, τουλάχιστον 

μέχρι του κατώτατου ορίου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

1) Όλες οι μετοχές στις οποίες διαιρείται το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

είναι ονομαστικές και δεσμευμένες κατά το ΑΡΘΡΟ 3, παρ.7 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, και θα παραμείνουν δεσμευμένες για μια τριετία από 

την ημερομηνία της νόμιμης σύστασης της Εταιρείας.  

2) Οι μετοχές της Εταιρείας μπορούν να μετατρέπονται σε ανώνυμες και 

αντίστροφα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα 

με το ΑΡΘΡΟ 16 παρ.1 του παρόντος καταστατικού και κατόπιν 

τροποποιήσεως του σχετικού άρθρου αυτού. Ο τύπος των τίτλων των 

μετοχών αποφασίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3) Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από βιβλίο, 

φέρουν αύξοντα αριθμό, τη χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρείας 

και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 

Συμβούλου, ο οποίος ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, και ακόμη φέρουν 

μερισματαποδείξεις αριθμημένες και αύξοντα αριθμό. Μέχρι την έκδοση των 

οριστικών τίτλων των μετοχών είναι δυνατό με μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου να εκδοθούν και να χορηγηθούν στους μετόχους προσωρινοί 

τίτλοι, οι οποίοι φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία, εκτός των 

μερισματαποδείξεων. Με την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, με 

μέριμνα του Διοικητικου Συμβουλίου θα παραδοθούν αυτοί στους κατόχους 

των προσωρινών τίτλων που έχουν τυχόν εκδοθεί και διανεμηθεί, με 

ταυτόχρονη επιστροφή των προσωρινών αυτών τίτλων. Στους τίτλους των 

μετοχών θα αναγράφεται ο χαρακτήρας τους ως δεσμευμένων, το αρμόδιο για 

την παροχή της έγκρισης όργανο και οι όροι για την άρνηση της μεταβίβασης. 

4) Με την επιφύλαξη της υποχρέωσης της παρ.5 του παρόντος άρθρου, η 

μεταβίβαση των μετοχών της Εταιρείας καθ’όσο χρόνο είναι δεσμευμένες 

όπως ορίζει η παρ.1 του παρόντος άρθρου, απαγορεύεται κα είναι απολύτως 

άκυρη χωρίς προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

που θα λαμβάνεται κατόπιν αιτήσεως του επιθυμούντος, την μεταβίβαση των 

μετοχών μετόχου, η οποία θα παρέχεται με απόφασή της, που θα λαμβάνεται 

με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15, παρ.1 και 3 του  

παρόντος καταστατικού. Η Γενική Συνέλευση υποχρεούται να επιτρέψει την 



 

μεταβίβαση εφόσον πρόκειται για μεταβίβαση μεταξύ μετόχων. Η Γενική 

Συνέλευση δεν δικαιούται να αρνηθεί αδικαιολόγητα την έγκριση της. παρά 

μόνο εάν αυτή οφείλεται σε έναν ή περισσότερους από τους παρακάτω 

περιοριστικά αναφερόμενους λόγους: (α) η συγκεκριμένη μεταβίβαση τη 

συγκεκριμένη χρονική στιγμή γίνεται καταχρηστικά ή/και μπορεί να βλάψει 

ανεπανόρθωτα την Εταιρεία κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων ή/και (β) το πρόσωπο που θα αποκτήσει τις μετοχές δε θα συμβάλλει 

στην ευόδωση του εταιρικού σκοπού ή/και (γ) το πρόσωπο που θα αποκτήσει 

τις μετοχές ασκεί ανταγωνιστική επιχείρηση ή μετέχει σε ανταγωνιστική ή 

συναφή εταιρεία ή δύναται να ασκήσει τέτοια ή/και (δ) ο μέτοχος που επιθυμεί 

τη μεταβίβαση ή το πρόσωπο που επιθυμεί να αποκτήσει τις μετοχές αρνείται 

να αποδεχθεί τη ρύθμιση περί υπαγωγής των διαφορών σε διαιτησία, όπως 

αυτή περιγράφεται στο ΑΡΘΡΟ 38 του παρόντος καταστατικού. Σε 

περίπτωση κληρονομικής διαδοχής οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι του 

μετόχου, υπάγονται στις διατάξεις του παρόντος άρθρου και καταστατικού. 

5) Κάθε μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει, ενεχυριάσει, εκχωρήσει ή καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο διαθέσει οποιεσδήποτε από τις μετοχές του ή δικαιώματα 

που απορρέουν από αυτές προς τρίτο μη μέτοχο της Εταιρείας, πρέπει 

πρώτα υποχρεωτικά να προσφέρει αυτές στους υπόλοιπους μετόχους, με 

συστημένη επιστολή, σε εύλογη αγοραία αξία και οι οποίοι μπορούν να 

αγοράσουν τις προσφερόμενες μετοχές κατ’ αναλογία με το ποσοστό που 

κατέχουν κατά το χρόνο αυτό στην Εταιρεία. Οι προσκαλούμενοι μέτοχοι 

οφείλουν είτε να γνωστοποιήσουν αποδοχή της πρότασης μέσα σε σαράντα 

πέντε (45) ημερολογιακές ημέρες από την ημερομηνία αποδεδειγμένης 

παραλαβής της, είτε σε περίπτωση μη συμφωνίας τους ως προς την τιμή 

εκποίησης να ζητήσουν από το διαιτητικό δικαστήριο του άρθρου 38 του 

παρόντος καταστατικού να προσδιορίσει την αξία των προσφερόμενων 

μετοχών για να ασκήσουν το δικαίωμα εξαγοράς τους, είτε να αρνηθούν 

ολοσχερώς την προσφορά. Μετά τον προσδιορισμό της αξίας των μετοχών 

από το διαιτητικό δικαστήριο του άρθρου 38 του παρόντος, ο προσφέρων τις 

μετοχές μέτοχος οφείλει να μεταβιβάσει αυτές προς τους λοιπούς μετόχους, 

και σε περίπτωση αρνήσεώς του υποχρεούμενος προς τούτο σε δήλωση 

βουλήσεως δια της διαιτητικής αποφάσεως και οι λοιποί μέτοχοι 

υποχρεούνται να αγοράσουν τις προσφερόμενες μετοχές, εντός 15 

ημερολογιακών ημερών από την ημερομηνία απόφασης του διαιτητικού 

δικαστηρίου. Σε περίπτωση αρνήσεως των λοιπών μετόχων να αποδεχθούν 

την προσφορά των μετοχών του προσφέροντος μετόχου ή σε περίπτωση 

παρέλευσης άπρακτης της ως άνω προθεσμίας των 45 ημερολογιακών 

ημερών ή των 15 ημερολογιακών ημερών ανά περίπτωση, ο προσφέρων 

μέτοχος μπορεί να μεταβιβάσει τις προσφερόμενες μετοχές του σε τρίτο είτε 

στην αξία που προσδιορίζει στην πρόταση του στους λοιπούς μετόχους, είτε 

σε περίπτωση που αυτή προσδιορίζεται από το διαιτητικό δικαστήριο στην 

αξία αυτή. Οι διατάξεις της παρούσης παραγράφου ισχύουν κατά το χρονικό 

διάστημα κατά το οποίο οι μετοχές είναι δεσμευμένες, όσο και μετά την 



μετατροπή τους σε κοινές μετοχές. 

6) Ειδικά σε περίπτωση που οι μετοχές είναι δεσμευμένες και οι λοιποί 

μέτοχοι είτε δεν αποδεχθούν την προσφορά των μετοχών του προσφέροντος 

μετόχου είτε σε περίπτωση παρέλευση άπρακτης της προθεσμίας των 45 ή 

των 15 ημερολογιακών ημερών, όπως ορίζεται στην παρ.5 του παρόντος 

άρθρου, για τη μεταβίβαση των προσφερόμενων μετοχών σε τρίτο πρόσωπο 

απαιτείται προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ.4 

του παρόντος άρθρου, η οποία Γενική Συνέλευση σε κάθε περίπτωση δύναται 

να αρνηθεί να την παράσχει για τους λόγους που αναφέρονται στην ίδια 

παράγραφο.  

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

1) Κάθε μετοχή παρέχει στο νόμιμο κύριό της δικαίωμα συμμετοχής και μιας 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας. Τα δικαιώματα και οι 

υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο αυτής. 

2) Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετες 

και η Εταιρεία αναγνωρίζει, σε ότι αφορά αυτές, έναν κύριο κάθε μίας από τις 

μετοχές αυτές. Σε περίπτωση συγκυριότητας ή κοινής επικαρπίας 

περισσοτέρων πάνω σε μια μετοχή, τα δικαιώματα των συγκυρίων ή 

συνεπικαρπωτών ασκούνται από ένα κοινό εκπρόσωπό τους. Αν δεν ορισθεί 

κοινός εκπρόσωπος, οι μετοχές αυτές δεν αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις 

των συγκυρίων και συνεπικαρπωτών προς την Εταιρεία. 

3) Συγκύριοι μετοχής ευθύνονται έναντι της Εταιρείας, αδιαίρετα και εις 

ολόκληρο για τις από τη μετοχή απορρέουσες υποχρεώσεις.  

4) Το πρόσωπο που αποκτά την ιδιότητα του μετόχου, μπορεί αυτοδικαίως να 

ασκεί όλα τα δικαιώματα που συνδέονται με τις μετοχές και υπόκειται σε όλες 

τις υποχρεώσεις που προβλέπονται από την ισχύουσα νομοθεσία, η ιδιότητα 

δε αυτή συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή των διατάξεων του παρόντος 

καταστατικού και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5) Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετοχών, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες 

εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε καμία 

περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλούν τη σφράγιση της περιουσίας της 

Εταιρείας, ούτε να ζητούν τη διανομή τούτων, ή να ζητούν τη θέση της υπό 

αναγκαστική διαχείριση ή να επεμβαίνουν οπωσδήποτε στην διοίκηση της 

Εταιρείας ή να αμφισβητούν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που έχουν ληφθεί νόμιμα. 

6) Μερίσματα τα οποία δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας, αφότου κατέστησαν 

απαιτητά, παραγράφονται σύμφωνα με το νόμο. 

7) Σε περίπτωση εκδόσεως νέων τίτλων προς αντικατάσταση παλαιών, οι 

παλαιοί καταστρέφονται ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου, και 

συντάσσεται σχετικό πρακτικό, στο οποίο αναφέρονται οι αριθμοί των τίτλων 

που αντικαταστάθηκαν και η αιτία της αντικαταστάσεώς τους. Σε περίπτωση 

κλοπής ή απώλειας ή καταστροφής τίτλων μετοχών με τις τυχόν 



 

προσαρτημένες μερισματαποδείξεις τους, εφαρμόζονται τα άρθρα 843 επ. 

Κ.Πολ.Δικ. 

8) Απαγορεύεται στην Εταιρεία (α) να αναλαμβάνει την κάλυψη μετοχών ή να 

αποκτά δικές της μετοχές, κατά τα οριζόμενα στο ΑΡΘΡΟ 16 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, (β) να λαμβάνει δικές της 

μετοχές καθώς και μετοχές θυγατρικής, ως ενέχυρο, για εξασφάλιση δανείων 

που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεων της. Θυγατρικές ανώνυμες 

εταιρείες δεν μπορούν να επενδύουν ούτε μέρος του κεφαλαίου τους σε 

μετοχές μητρικής εταιρείας. 

9) Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται : (α) 

αποκτήσεις μετοχών με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση, (β) αποκτήσεις μετά από καθολική 

μεταβίβαση περιουσίας, (γ) αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί 

ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την 

πληρωμή απαιτήσεων της Εταιρείας, (δ) αποκτήσεις από χαριστική αιτία 

εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και (ε) αποκτήσεις μετοχών από την 

Εταιρεία με σκοπό τη διανομή των μετοχών αυτών στο προσωπικό της 

Εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων, σύμφωνα με το άρθρο16, 

παρ.1 (στ) Κ.Ν. 2190/1920. Στις περιπτώσεις (α) και (β) πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως οι μετοχές που αποκτήθηκαν, ενώ στις περιπτώσεις (γ), 

(δ) και (ε) πρέπει να πωλούνται ή διανέμονται μέσα σε όσο το δυνατό 

συντομότερο χρονικό διάστημα, το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί χρονικό 

διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Αν περάσει άπρακτη η προθεσμία, οι μετοχές 

πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Οι μετοχές της Εταιρείας που ανήκουν στην 

ίδια υπολογίζονται για τον υπολογισμό απαρτίας αλλά δεν έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

1)Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους, 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται το 

δικαίωμα προτιμήσεως στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της 

Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Μετά την 

πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που 

ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας, που αποφασίζει την αύξηση, που δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν 

από τους παλαιούς μετόχους, μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει 

την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία 

αυτή ή τυχόν παράταση της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο 



μέσα στα προβλεπόμενα από τα άρθρα 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

(ΤΑΕ και ΕΠΕ ) 

3) Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης  μπορεί 

να αντικατασταθεί με συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές 

είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

4) Με τους περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/1920 

όπως ισχύει, μπορεί, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29, παρ.3 και 4 και 31, παρ.2, να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί 

τέτοια απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη 

Συνέλευση γραπτή έκθεση, στην οποία θα αναφέρει τους λόγους που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος αυτού. Η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920. Εάν υπάρχουν 

περισσότερες κατηγορίες μετοχών, εφαρμόζεται η παρ. 8 του άρθρου 13 του 

Κ.Ν.2190/1920. 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

1) Κατόπιν αιτήσεως μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, μη απέχουσα περισσότερο των (30) ημερών από τη 

χρονολογία επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση προσδιορίζονται με ακρίβεια τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. 

2) Κατόπιν αιτήσεως μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μία μόνη φορά τη λήψη αποφάσεων, τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, για όλα ή  

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισής της εκείνη που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία αναβολής. Η μετ’ αναβολή 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης σε αυτήν δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ.2 και 28 του Κ.Ν.2190/1920.  

3) Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 



 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες μέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να : (α) ανακοινώσει στη Γενική 

Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

στους Διευθυντές ή στους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

Εταιρείας ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίσθηκε, για 

οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα, (β) παρέχει τις ζητούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες σχετικά με υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο 

που είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

αιτουμένων πληροφοριών, εξαιτίας αποχρώντος λόγου, αναγράφοντας την 

αιτιολογία στα πρακτικά.  

4) Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία, 

μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι 

αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση, ή αν προτιμά πριν από αυτήν σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα και ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου των παρ. 3 και 4 του άρθρου 

αυτού, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της Εταιρείας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει την 

Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6) Κατόπιν αιτήσεως των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης επί θέματος της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7) Μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το ΑΡΘΡΟ 13 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν κατατεθειμένες από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης και (α) στις περιπτώσεις των παρ.1 

έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης  (β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι την 

έκδοση απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

8) Mέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει. Ο 

έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις 

παραβιάζονται οι διατάξεις νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της 



Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως, εντός της οποίας τελέσθηκαν αυτές. 

9) Μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας 

από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό, ότι η διοίκηση 

των εσωτερικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διοίκηση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

10) Οι ιδρυτές μέτοχοι της Εταιρείας για όσο χρονικό διάστημα κατέχουν 

συνολικά ποσοστό τουλάχιστον 10% του συνολικού καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, δικαιούνται να διορίζουν έως το ένα τρίτο 

(1/3) των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που σε 

περίπτωση μη ακεραίου αριθμού στρογγυλοποιείται στη μικρότερη ακέραιη 

μονάδα. Το δικαίωμα αυτό πρέπει να ασκείται από τους ιδρυτές μετόχους 

πριν την εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου από τη Γενική Συνέλευση, η 

οποία περιορίζεται στην εκλογή των υπολοίπων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Για την άσκηση του δικαιώματος αυτού οι ιδρυτές μέτοχοι 

οφείλουν να γνωστοποιήσουν στην Εταιρεία, με έγγραφο βεβαίας 

χρονολογίας που θα επιδώσουν προς την Εταιρεία, τρεις (3) ημέρες πριν από 

την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης (μη συμπεριλαμβανομένης της 

ημερομηνίας της συνελεύσεως και της επιδόσεως) τα υποδεικνυόμενα από 

τους ιδρυτές μετόχους πρόσωπα, καθώς και δήλωση αποδοχής του 

διορισμού τους. Εφόσον οι ιδρυτές μέτοχοι ασκήσουν το δικαίωμα αυτό, η 

Γενική Συνέλευση εκλέγει υποχρεωτικά τα υποδειχθέντα από αυτούς 

πρόσωπα, ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Εάν κενωθεί 

θέση διοριζόμενου από τους ιδρυτές μετόχους συμβούλου, διορίζεται άλλο 

μέλος που θα υποδειχθεί υποχρεωτικά από τους ιδρυτές μετόχους με 

έγγραφο βεβαίας χρονολογίας που θα επιδώσουν στην Εταιρεία, εντός πέντε 

(5) ημερολογιακών ημερών από της προς αυτούς επιδόσεως της προκλήσεως 

της Εταιρείας. 

11) Μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα που προβλέπονται στις παρ. 8,9 του 

παρόντος άρθρου, οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές τους στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη νομίμως λειτουργούσα τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα που προβλέπονται στην περίπτωση 

της παραγράφου 10 οφείλουν να έχουν καταθέσει τις μετοχές τους νόμιμα για 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τα οριζόμενα από το 

παρόν καταστατικό. 

 

 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας 

και έχει το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που την αφορά. Οι 

νόμιμες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους. 

2) Η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει υποχρεωτικώς στην έδρα της Εταιρείας σε 

τακτική συνεδρίαση, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε 

έξι (6) μήνες από τη λήξη αυτής. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η 

Γενική Συνέλευση κα σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική 

άδεια του Υπουργού Εμπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι αυτής. 

Η άδεια δεν απαιτείται, όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου της Εταιρείας και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται, όποτε το θεωρήσει απαραίτητο, να 

συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων.Το Διοικητικό Συμβούλιο, 

εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται ρητά από το παρόν 

καταστατικό και το Νόμο, υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση και 

όταν η σύγκληση αυτή υποδεικνύεται από απόφαση της Συνέλευσης. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί υποχρεωτικά τη Γενική Συνέλευση 

ύστερα από σχετική αίτηση των ελεγκτών προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης, όπως καθορίζεται στην 

αίτηση αυτή μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την ημερομηνία που 

υποβλήθηκε η σχετική αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει : (α) την 

τροποποίηση διατάξεων του καταστατικού, θεωρουμένων ως τέτοιων και των 

αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, αποφάσεις που είναι 

έγκυρες εφόσον δεν απαγορεύονται δια ρητών διατάξεων του καταστατικού, 

(β) την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού, (γ) την έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας, (δ) τον τρόπο διανομής και διάθεσης 

των ετήσιων κερδών, (ε) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, (στ) τον διορισμό 

εκκαθαριστών, (ζ) την εκλογή ελεγκτών. 

6) Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: (α) οι κατά 

το ΑΡΘΡΟ 13, παρ.1 και 2 του Κ.Ν.2190/1920 αυξήσεις κεφαλαίου που 

αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και τη Γενική Συνέλευση 

αυξήσεις κεφαλαίου, καθώς και οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων 

νόμων (β) η κατά το καταστατικό εκλογή προσωρινών συμβούλων μέχρι της 



συνεδρίας Γενικής Συνέλευσης εις αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή άλλως πως καταστάντων εκπτώτων συμβούλων καθώς και 

(γ) η κατά το ΑΡΘΡΟ 78 του Κ.Ν.2190/1920 απορρόφηση ανώνυμης 

Εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες από την ημερομηνία που ορίζεται για την συνεδρίαση. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ  

ΣΥΓΚΛΗΣΕΩΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η πρόσκληση περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα όπου θα συνέλθει η 

Γενική Συνέλευση, την ημερομηνία και ώρα της συνεδρίασης και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρείας και δημοσιεύεται: (α) προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών στο τεύχος «Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης» της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρων ημερών (β) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα, 

που εκδίδεται στην Αθήνα και έχει σύμφωνα με την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, επιλεγόμενη από 

τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.3557/1957, όπως ισχύει και (γ) σε μία 

ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που (γα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες 

την εβδομάδα επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές 

εφημερίδες, (γβ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5000) 

φύλλων καθ’ όλη την τριετία και (γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις των νομίμων 

διατάξεων, προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής και 

(δ) σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα 

της.  

Εξαιρετικά αν η Εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του νομού Αττικής, 

εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από τις εκδιδόμενες στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, 

σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 

στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η Εταιρεία. Οι ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια των 

άρθρων 1 του Ν.Δ.1263/1972 και 2 του Ν.4286/1963 αντίστοιχα, όπως 



 

ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία 

(3) τουλάχιστον χρόνια. 

2) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται σε 

περίπτωση κατά την οποία παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αρχήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3) Είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ πάσης γενικής συνελεύσεως η 

Εταιρεία υποχρεούται όπως υποβάλλει επικυρωμένο αντίγραφο της 

ημερήσιας διάταξης μαζί με επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων που 

αναγράφονται σε αυτήν και ενός αντιτύπου των εφημερίδων στις οποίες 

δημοσιεύθηκε η πρόσκληση στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

4) Η Εταιρεία υποχρεούται εντός είκοσι (20) ημερών από της συνεδριάσεως 

της Γενικής Συνελεύσεως να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα την 

Εταιρεία αρχή κεκυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών αυτής. 

5) Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων η υπό παράγραφο 

3 ανωτέρω προθεσμία συντέμνεται στο μισό. 

6) Στις διατάξεις των παραγράφων 3,4 και 5 του παρόντος άρθρου υπάγονται 

και οι κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως συγκαλούμενες γενικές συνελεύσεις 

των μετόχων της Εταιρείας. 

7) Δέκα (10) ημέρες πριν την Τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος 

δικαιούται να λάβει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών επ’ αυτών που θα 

υποβληθούν στη Γενική Συνέλευση, τις οποίες μέσα στην ίδια προθεσμία 

πρέπει το Διοικητικό Συμβούλιο να έχει καταθέσει στα γραφεία της Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Για να μετάσχει κάποιος μέτοχος σε Γενική Συνέλευση και να ψηφίσει σ’ 

αυτήν πρέπει να καταθέσει τις μετοχές του πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημερομηνία που έχει ορισθεί για τη Συνέλευση στο 

Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Τράπεζα, είτε ελληνική είτε αλλοδαπή, που θα 

καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην πρόσκληση για τη Γενική 

Συνέλευση. 

2) Η προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου ισχύει και για την κατάθεση 

των αποδείξεων καταθέσεως και των εγγράφων αντιπροσωπεύσεως. 

3) Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να 

αντιπροσωπευτούν σ’αυτήν από νόμιμα εξουσιοδοτημένο πρόσωπο. Νομικά 

πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους 

έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

4) Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συμμορφωθούν με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου, επιτρέπεται να μετάσχουν στη 

Γενική Συνέλευση μόνο μετά από σχετική άδειά της. 



 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ  

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΚΑΙ ΨΗΦΟΥ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και ώρα κάθε 

Γενικής Συνέλευσης, πρέπει να τοιχοκολληθεί στα γραφεία της Εταιρείας 

κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο 

κατάλογος πρέπει να περιλαμβάνει τα ονόματα των μετόχων ή και των 

πληρεξουσίων τους, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου και τις 

διευθύνσεις τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταχωρίσει στον 

κατάλογο αυτό όλα τα ονόματα των μετόχων  που έχουν συμμορφωθεί με τις 

διατάξεις του άρθρου 13 του παρόντος καταστατικού. Αν κάποιος έχει 

αντιρρήσεις ως προς το περιεχόμενο του καταλόγου, μπορεί να τις προβάλει 

μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Συνέλευσης και πριν από την έναρξη 

συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) 

του καταβεβλήμένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2) Εάν δε συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, αφού προσκληθούν οι μέτοχοι πριν από δέκα 

(10) τουλάχιστον πλήρεις μέρες. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σε αυτή.  

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων στη Συνέλευση ψήφων.   

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Κατ’ εξαίρεση και προκειμένου για τη λήψη αποφάσεων που αφορούν : (α) 

μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας (β) μεταβολή του αντικειμένου 

επιχείρησης (γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων (δ) αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το καταστατικό, σύμφωνα με το 

ΑΡΘΡΟ 13, παρ.1 και 2 του Κ.Ν.2190/1920 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις 

νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή/και μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου (ε) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών (στ) 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 



 

διάλυση της Εταιρείας (ζ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και για όσα θέματα ειδικά 

ορίζονται με το παρόν καταστατικό, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα αυτά, όταν είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σ’αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2) Μη συντελεσθείσης τέτοιας απαρτίας, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάλι 

σε επαναληπτική συνεδρίαση σύμφωνα με τη διαδικασία που προβλέπεται 

στην παρ.2 του άρθρου 15, οπότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν υπάρχει και πάλι απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συγκαλείται και πάλι σε νέα επαναληπτική συνεδρίαση, με την ίδια διαδικασία, 

όποτε θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται στην παράγραφο 1 του 

άρθρου 16 του καταστατικού, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2) Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός ή δύο Γραμματέα/ων που 

εκτελεί/ουν και χρέη ψηφολέκτη/ών. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης που δημοσιεύθηκε 

2) Οι κατά τις συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τους Γραμματείς. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται ύστερα από αίτηση μετόχου, να καταχωρεί ακριβή περίληψη της 

γνώμης του μετόχου αυτού στα πρακτικά. Επίσης καταχωρείται στα πρακτικά 

και ο κατάλογος των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μετόχων, ο οποίος 

συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 27 του 

Κ.Ν.2190/1920. 



3) Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον 

αναπληρωτή του ή τον Πρόεδρο της Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ-ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1) Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται σε ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση, για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρος στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

2) Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου από την 

ευθύνη αποζημίωσης, οι σύμβουλοι μπορούν να μετάσχουν μόνο με τις 

μετοχές που έχουν στην κυριότητα τους. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπαλλήλους της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ  

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η Εταιρεία διοικείται και εκπροσωπείται δικαστικά και εξώδικα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη και 

ενεργεί συλλογικά. Δύναται όμως το Διοικητικό Συμβούλιο με ειδική απόφασή 

του να ορίσει ότι το σύνολο ή μέρος των αρμοδιοτήτων του, διαχειρίσεως και 

εκπροσωπήσεως της Εταιρείας (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια κατά το νόμο) ασκούνται από μέλη αυτού ή τρίτους σύμφωνα με το 

περιεχόμενο και την έκταση της ανάθεσης που αναφέρονται στην απόφασή 

του. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται ελεύθερα από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, με τον περιορισμό της παρ.10 του άρθρου 9 του 

παρόντος καταστατικού. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν έως τρεις διευθύνοντες 

συμβούλους και τους αναπληρωτές τους από τα μέλη του, καθορίζοντας 

ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητες εκάστου εξ’αυτών. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά 

την επιδίωξη των σκοπών της Εταιρείας με την επιφύλαξη των άρθρων 

10,20,22,23 και 23α του Κ.Ν.2190/1920,όπως ισχύει. Θέματα τα οποία 

ανήκουν σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό, στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης εξαιρούνται από τη δικαιοδοσία του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και εάν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός εάν 



 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 

να την γνωρίζει. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας του καταστατικού και των τροποποιήσεών του. 

6) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους ακόμη και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

7) Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον των δικαστηρίων από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του. Αν ο εκπρόσωπος της 

Εταιρείας επιβάλλεται να κάνει αυτοπρόσωπη παράσταση στο δικαστήριο ή 

αν η Εταιρεία πρόκειται να δώσει όρκο, η παράσταση και η δόση του όρκου 

γίνονται από τον Πρόεδρο ή μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή από 

υπάλληλο της Εταιρείας που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

8) Όλες οι προς την Εταιρεία επιδόσεις δικαστικών ή εξώδικων εγγράφων 

γίνονται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Εάν δεν ευρεθεί στο 

κατάστημα Εταιρείας κάποιο πρόσωπο, από αυτά που αναγράφονται στο 

ΑΡΘΡΟ 145 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, παν έγγραφο προς αυτήν, 

επιδίδεται νομίμως, εφόσον τοιχοκολληθεί στην έδρα και στο κατάστημα της 

Εταιρείας κατά τις σχετικές διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Σε περίπτωση κατά την οποία, ύστερα από παραίτηση, θάνατο ή έκπτωση 

για οποιοδήποτε λόγο, παύσει να μετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο ένας 

σύμβουλος, από εκείνους που έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση, τα 

υπόλοιπα μέλη, εφόσον έχουν τη νόμιμη απαρτία, εκλέγουν προσωρινά άλλος 

μέλος για να καλύψει την κενή θέση, για τον υπόλοιπο χρόνο ως τη λήξη της 

θητείας του συμβούλου που αντικαταστάθηκε και η εκλογή αυτή υποβάλλεται 

προς έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική, ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

2) Οι πράξεις των συμβούλων που έχουν εκλεγεί με τον τρόπο αυτό 

θεωρούνται έγκυρες ακόμη και εάν η εκλογή τους δεν εγκριθεί από την Γενική 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της για πενταετή (5ετή) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του, η οποία δεν 

μπορεί να υπερβεί την εξαετία. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Εάν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν εκπροσωπείται στις 



συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για διάστημα μεγαλύτερο των έξι (6) 

μηνών, θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση γίνεται οριστική από την 

ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει γι’ αυτήν και η απόφαση 

θα καταχωρηθεί στα πρακτικά του. 

2) Η παραίτηση συμβούλου απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του με 

απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει στις συνεδριάσεις του και 

διευθύνει τις εργασίες του. 

2) Εάν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει τα καθήκοντά του 

αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο και αν και αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνεται από σύμβουλο που ορίζει το Συμβούλιο. 

3) Η εκλογή του Προέδρου και του Αντιπροέδρου γίνεται στην πρώτη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που συγκαλείται μετά την εκλογή του 

από τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ – 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον 

μια φορά το μήνα και έκτακτα οποτεδήποτε απαιτείται ή κρίνεται σκόπιμο από 

τον Πρόεδρο ή τους συμβούλους. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του, σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση εγγράφως ή με τηλεομοιοτυπική συσκευή. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4) Ύστερα από αίτηση δύο (2) συμβούλων, ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του 

οφείλουν να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζοντας ημερομηνία 

συνεδρίασης που δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από δέκα (10) ημέρες 

από την ημέρα που υποβλήθηκε η σχετική αίτηση. 

5) Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Δ.Σ. μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Δ.Σ. μέσα σε 



 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας 

τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά 

τα ανωτέρω αίτησή τους, με ποινή απαραδέκτου, πρέπει να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό αριθμός συμβούλων ίσος με το 

ήμισυ συν έναν από τους συμβούλους, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών 

(3). Προς εξεύρεση του αριθμού παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

7) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών. Σε ισοψηφία δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

8) Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή 

εμποδίζεται να παραστεί στη συνεδρίαση, μπορεί να ορίσει με έγγραφο ως 

αντιπρόσωπό του οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνο από τους άλλους 

συμβούλους. Η αντιπροσώπευση δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε μη μέλη 

αυτού. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ - ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή 

από τον αναπληρωτή του και από τους παριστάμενους στη συνεδρίαση 

συμβούλους. Ως γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου, που εκλέγεται από 

αυτό, μπορεί να είναι ένα μέλος του, είτε τρίτο πρόσωπο. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παρασταθέντων ή αντιπροσωπευθέντων 

μελών κατά τη συνεδρίαση του Συμβουλίου. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την 

υπογραφή των πρακτικών της συνεδρίασης στην οποία έλαβαν μέρος. Η 

άρνηση υπογραφής των πρακτικών από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

που μετείχε κατ’αυτήν πρέπει να καταχωρείται στα πρακτικά. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

3) Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και σε περίπτωση κωλύματός του, από το 

νόμιμο αναπληρωτή του και επέχουν ισχύ νόμιμου αντιγράφου εκ του 

πρωτοτύπου. 

4) Αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών, σύμφωνα με το ΑΡΘΡΟ 7α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει 

υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 



ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία για 

τις πράξεις τους και τις τυχόν παραλείψεις τους κατά τη διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων, για κάθε πταίσμα τους, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 22α και 22β του Κ.Ν.2190/1920 και τις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού. 

2) Η ευθύνη δεν υφίσταται εάν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει 

ότι κατέβαλλε επιμέλεια συνετού οικογενειάρχη. Αυτός ο περιορισμός ευθύνης 

όμως δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Ευθύνη δεν υφίσταται 

εφόσον οι πράξεις ή παραλείψεις στηρίζονται επί σύννομων αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. 

3) Κάθε σύμβουλος υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 

Εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά, λόγω της ιδιότητας του ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4) Η Εταιρεία δύναται να παραιτηθεί των προς αποζημίωση αξιώσεών της ή 

να συμβιβασθεί μετά πάροδο διετίας από της γενέσεως της αξιώσεώς της, 

μόνο εφ’ όσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται 

μειοψηφία εκπροσωπούσα το ένα τέταρτο (1/4) του, στη Γενική Συνέλευση, 

εκπροσωπούμενου κεφαλαίου. 

5) Η παραγραφή των ως άνω αξιώσεων είναι τριετής από της τελέσεως της 

πράξεως, εφόσον δεν πρόκειται περί ζημίας εκ δόλου είναι δεκαετής. 

6) Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ 

της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων, ασκούνται υποχρεωτικά, εάν 

αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν 

τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο, μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψιν 

μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες 

προ της αιτήσεως. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται σε 

περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί εντός έξι (6) μηνών από την ημέρα 

της συνελεύσεως ή της υποβολής της αιτήσεως, Προς διεξαγωγή της δίκης η 

Συνέλευση δύναται να διορίσει ειδικό/ούς εκπροσώπους.  

7) Εάν η ενάσκηση της αξιώσεως ζητείται από τη μειοψηφία ή η προθεσμία 

της προηγούμενης παραγράφου παρέλθει άπρακτος, δύναται να διορισθούν, 

αιτήσει της μειοψηφίας, ειδικοί εκπρόσωποι, προς διεξαγωγή της δίκης από το 

αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας κατά τις διατάξεις του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Οι σύμβουλοι δικαιούνται να λάβουν αποζημίωση για τη συμμετοχή τους 

στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό της αποζημίωσης 

αυτής καθορίζεται προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση που 

λαμβάνεται από αυτό, και η απόφαση αυτή υπόκειται στην έγκριση της 



 

επόμενης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση, μη καθοριζόμενη κατά ποσό από το 

καταστατικό, καταβαλλόμενη για οποιοδήποτε λόγο σε οποιοδήποτε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, θεωρείται νόμιμη και βαρύνει την Εταιρεία, μόνο 

εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση. Μπορεί δε 

να μειωθεί υπό του αρμοδίου δικαστηρίου, εάν ήθελε κριθεί ότι είναι 

υπέρογκος και αντιτάχθηκαν κατά της ληφθείσης αποφάσεως μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

3) Πάσα επί των κερδών αμοιβή εις μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει 

να λαμβάνεται εκ του εναπομένοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών, μετά 

την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του απαιτούμενου 

ποσού προς διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων κατά την 

εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ 

1) Απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα δάνεια της Εταιρείας προς 

ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, γενικούς διευθυντές, διευθυντές 

αυτής και συγγενείς τους μέχρι και τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή εξ αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένων και των συζύγων αυτών, ως και η παροχή πιστώσεων 

προς αυτούς, καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, 

προς τρίτους. Απαγορεύονται και είναι ομοίως απολύτως άκυρα δάνεια της 

Εταιρείας προς τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’αυτούς με 

οποιοδήποτε τρόπο ή και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την 

απόκτηση μετοχών της Εταιρείας. 

2) Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρείας μετά των προσώπων της 

προηγούμενης παραγράφου είναι άκυρες άνευ προηγούμενης ειδικής 

εγκρίσεως αυτών από τη Γενική Συνέλευση. Η έγκριση δεν παρέχεται εάν 

στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του, 

στη Συνέλευση, εκπροσωπούμενου μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Οι απαγορεύσεις του παρόντος άρθρου δεν ισχύουν προκειμένου περί 

συμβάσεων που δεν εξέρχονται των ορίων της τρεχούσης συναλλαγής της 

Εταιρείας μετά των πελατών της.  

4) Οι απαγορεύσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου ισχύουν και 

προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές 

εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920 καθώς 

επίσης και από ομόρρυθμες εταιρείες στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η 

Εταιρεία. 

5) Οι απαγορεύσεις των προηγούμενων παραγράφων του παρόντος άρθρου 

δεν ισχύουν προκειμένου για την παροχή εγγυήσεων, πιστώσεων ή 

εμπράγματων ασφαλειών, προς θυγατρικές, συνδεδεμένες ή τρίτες 

επιχειρήσεις, μη σχετιζόμενες με τις περιπτώσεις των προηγούμενων 

παραγράφων, εφόσον αυτές προάγουν τους σκοπούς της Εταιρείας και 

γίνονται με σκοπό την προώθηση των εργασιών της, που είναι απολύτως 



έγκυρες και ισχυρές. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

Ε Λ Ε Γ Κ Τ Ε Σ 

1) Η Τακτική Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων εκλέγει κάθε χρόνο για τον έλεγχο των βιβλίων της 

εταιρείας και των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων αυτής της επόμενης 

χρήσης δύο (2) ελεγκτές και ισάριθμους αναπληρωματικούς πτυχιούχους 

ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 2 του Π. Δ. 475/91 (ΦΕΚ 176Α’), των οποίων ορίζει την αμοιβή. Οι 

ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες από πέντε 

εταιρικές χρήσεις. 

2) Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της Εταιρείας τα αναφερόμενα ιδρυτές, 

μέλη Διοικητικού Συμβουλίου, υπάλληλοι της Εταιρείας ή εξαρτημένης 

εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ. τραπεζών και 

επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας. 

3) Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφ' όσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Εφ’όσον γίνεται υπέρβαση των 

ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του 

Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι 

υποχρεωτική.  

4) Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση που ορίζει τους ελεγκτές 

πρέπει να γίνει σ' αυτούς ανακοίνωση της εταιρείας για τον διορισμό τους. 

Αυτοί εάν δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών, θεωρούνται σαν να αποδέχθηκαν αυτόν και υπέχουν όλες τις 

ευθύνες και τις υποχρεώσεις των άρθρων 37 και 43α παρ 3 εδάφιο (γ) και 

παρ 4 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1) Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας και δικαιούνται να λάβουν 

γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, στοιχείου, λογαριασμού ή εγγράφου, 

περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεώνονται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία 

υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, εάν δε διαπιστωθεί παράβαση των 

διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού αυτού, αναφέρονται στην 

εποπτεύουσα Αρχή.  

Μετά τη λήξη της χρήσης υποχρεώνονται να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και τον λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης και να υποβάλλουν 

στην Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την 

έκθεση αυτή πρέπει να φαίνεται με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας 

και της νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της εταιρείας, εάν ο 



 

ισολογισμός απεικονίζει την αληθινή οικονομική κατάσταση και περιουσιακή 

διάρθρωση της Εταιρείας κατά την ημερομηνία της λήξης της χρήσης, που 

ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης τα αποτελέσματα, που 

προέκυψαν από αυτή. Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: 

α) Εάν δόθηκαν σ' αυτούς πληροφορίες τις οποίες είχαν ανάγκη για την 

εκτέλεση του έργου τους. β) Εάν έλαβαν γνώση ολόκληρου του απολογισμού 

των εργασιών των υποκαταστημάτων εφόσον υπάρχουν αυτά. γ) Εάν έγινε 

τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη 

χρήση. δ) Εάν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 και 

2 του άρθρου 43α του Κ. Ν. 2190/1920 και ε) Εάν έγινε επαλήθευση της 

συμφωνίας, που αναφέρεται στην περίπτωση (γ) της παρ. 3 του άρθρου 43α 

του Κ. Ν. 2190/1920.  

2) Οι ελεγκτές οφείλουν να παρευρίσκονται στη Γενική Συνέλευση και να 

παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που έγινε από αυτούς.  

3) Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε 

πταίσμα και υποχρεώνονται σε αποζημίωση της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν 

μπορεί να αποκλειστεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται 

μετά από δύο (2) χρόνια και η ευθύνη δεν δύναται να τροποποιηθεί ή να 

αποκλεισθεί.  

4) Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης κατά 

τους προβλεπόμενους από το Νόμο όρους. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 

επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρο αυτού και έχει σαν αντικείμενο 

ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο στην αίτηση.  

5) Ανώνυμες εταιρείες που προσλαμβάνουν ως ελεγκτές τους Ορκωτούς 

Λογιστές απολαμβάνουν τα προνόμια του άρθρου 37α του Κ.Ν.2190/1920 

σχετικά με τον έλεγχό τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1) Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνος αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ίδιου έτους, οπότε 

κλείνονται και ισολογίζονται τα βιβλία της εταιρείας, γίνεται απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λπ.) και η έκθεση διαχείρισης, οι 

οποίες υποβάλλονται προς έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, 

συνοδευόμενες από την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου στην οποία πρέπει να αναφέρονται τουλάχιστον τα στοιχεία που 

απαιτούνται σύμφωνα με το ΑΡΘΡΟ 43α του Κ.Ν.2190/1920 καθώς και από 



την έκθεση των ελεγκτών. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα περιλάβει 

χρονική περίοδο, που θα αρχίζει από  

την νόμιμη σύσταση της εταιρείας και θα λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) 

Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες έξι (2006). 

2) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται υποχρεωτικά με βάση τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε,43, 43α, 43β, 132 και 133 του 

Κ. Ν. 2190/1920,όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν και εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας.  

3) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ.1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν.2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν, δημοσιεύονται δε τουλάχιστον είκοσι (20) 

πλήρεις ημέρες- μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται 

έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές -πριν τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

στις εφημερίδες που αναφέρονται στο ΑΡΘΡΟ 43β παρ. 5 του Κ.Ν.2190/1920 

ως ισχύει και σύμφωνα με τα άρθρα 7β παρ. 1 εδάφιο (β) και 26, παρ.2 του 

Κ.Ν.2190/1920. 

4) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από : (α) τον πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας ή τον αναπληρωτή του, (β) το διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο, και σε περίπτωση που δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με τα ανωτέρω πρόσωπα, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και (γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του 

λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν 

να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.   

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1) Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προέρχονται από τα 

ακαθάριστα κέρδη, που πραγματοποιήθηκαν μετά την αφαίρεση όλων των 

εξόδων, ζημιών, νόμιμων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους.  

2) Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, τα 

εναπομένοντα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρείας διανέμονται κατά σειρά 

προτεραιότητας ως εξής : 

2.1) Το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον κρατείται για τον σχηματισμό, 

σύμφωνα με τον Νόμο, του υποχρεωτικού αποθεματικού κεφαλαίου μέχρι να 

συμπληρωθεί ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Μετά 

απ' αυτό η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική. Αν όμως το τακτικό 

αποθεματικό μειωθεί σε ποσό μικρότερο από το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου η παραπάνω κράτηση γίνεται πάλι υποχρεωτική. Το αποθεματικό 

αυτό κεφάλαιο χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή 

μερίσματος για την εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του 



 

λογαριασμού κερδών και ζημιών.  

2.2) Στη συνέχεια κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου 

μερίσματος στους μετόχους που είναι ίσο με τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) 

επί των καθαρών κερδών. 

2.3) Οι διατάξεις της παραγράφου 2.2 ανωτέρω δεν εφαρμόζονται εάν η 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με πλειοψηφία (65%) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου αποφασίσει αυτό. Στην περίπτωση αυτή το μη 

διανεμόμενο μέρισμα μέχρι τουλάχιστον ποσοστού τριάντα πέντε τοις εκατό 

(35%) επί των καθαρών κερδών που προβλέπεται από την προηγούμενη 

περίπτωση, μεταφέρεται στα βιβλία της Εταιρείας σε ειδικό λογαριασμό 

αποθεματικού προς κεφαλαιοποίηση, που η Εταιρεία υποχρεούται να 

κεφαλαιοποιήσει, εντός τετραετίας από το χρόνο σχηματισμού του, με την 

έκδοση και δωρεάν διάθεση νέων μετοχών στους δικαιούχους μετόχους. Οι 

διατάξεις των παραγράφων 2.2 και 2.3 του παρόντος άρθρου δεν 

εφαρμόζονται εφόσον η Γενική Συνέλευση με πλειοψηφία εβδομήντα τοις 

εκατό (70%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, αποφασίσει τούτο, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν.148/1967 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει και των Ν.2753/1999 και Ν.2789/2000. 

2.4) Σε περίπτωση μη εφαρμογής των παραγράφων 2.2 και 2.3 του παρόντος 

άρθρου, κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου 

μερίσματος ισόποσου με το 6% τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2.5) Το υπόλοιπο που απομένει διατίθεται κατά τον τρόπο που ορίζει το 

καταστατικό ή θα αποφασίσει η Γενική Συνέλευση σαν πρόσθετο μέρισμα, 

έκτακτο αποθεματικό, αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή εγγράφεται ως 

υπόλοιπο εις νέον ή κατ’ άλλο τρόπο. 

3) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29, παρ.3 και 31 παρ.2 του Κ.Ν.2190/1920 δύναται τα 

μετά τη διανομή του πρώτου μερίσματος διανεμητέα κέρδη να διατεθούν όλα 

ή μέρος αυτών για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με έκδοση νέων 

μετοχών, που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί πρόσθετου 

μερίσματος. Με την χορήγηση από την Εταιρεία των αντιστοίχων μετοχών, 

θεωρείται ότι πραγματοποιήθηκε ισόποση αύξηση κεφαλαίου. 

4) Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνο εφόσον 

τηρηθούν οι προϋποθέσεις του άρθρου 46 του Κ.Ν. 2190/1920. Τα ποσά που 

διανέμονται με αυτόν τον τρόπο δεν δύνανται να υπερβούν το ήμισυ (1/2) των 

καθαρών κερδών σύμφωνα με τη δημοσιευθείσα κατάσταση.  

5) Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 

44α, 45 και 46 του Κ.Ν.2190/1920 επιστρέφεται από αυτούς που το 

εισέπραξαν, εάν η Εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή 

λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι 

διανομές αυτές δεν ήταν σύννομες. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει την 

ημέρα που ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση 

αυτής από το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την έγκριση των ετήσιων 



οικονομικών καταστάσεων. 

Οι κύριοι μετοχών που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων 

που τους ανήκουν δεν μπορούν να έχουν καμιά απαίτηση τόκων.  

Τα μερίσματα όσα δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια από τότε που 

κατέστησαν απαιτητά παραγράφονται όπως ορίζει ο Νόμος.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Σε περίπτωση, που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως 

ορίζεται στο ΑΡΘΡΟ 42γ του Κ. Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει 

μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο, έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση 

μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης για να αποφασίσει 

για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  

2) Η εταιρεία λύεται: α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, που 

ορίζεται στο παρόν καταστατικό εκτός εάν η Γενική Συνέλευση πριν την 

προβλεπόμενη λήξη της, αποφασίσει την παράτασή της σύμφωνα με το 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο ΑΡΘΡΟ 47α (1β) του 

Κ.Ν.2190/1920 και γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας στα χέρια ενός μόνο 

μετόχου δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας.  

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας 

επακολουθεί η εκκαθάρισή της.  

2) Οι εκκαθαριστές διορίζονται κατά τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 και 

μπορούν να είναι ένας έως τρεις μέτοχοι της Εταιρείας ή τρίτοι, οι οποίοι 

ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, που είναι σχετικές 

με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης. Σε περίπτωση που 

διορισθούν τρεις εκκαθαριστές αυτοί ενεργούν από κοινού ως συλλογικό 

όργανο, στο οποίο εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του καταστατικού που 

ρυθμίζουν το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

3) Οι εκκαθαριστές οφείλουν με την ανάληψη των καθηκόντων τους να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

τύπο και στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της εφημερίδος της κυβερνήσεως ισολογισμό εκκαθάρισης του 

οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορίου. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε χρόνο και κατά την λήξη της 

εκκαθάρισης.  

4) Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και την παύση της 



 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην περίπτωση του εδαφίου (α) της 

παραγράφου 1 του άρθρου 35 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου (β) της ίδιας παραγράφου και 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. 

5) 'Όσο διαρκεί η εκκαθάριση η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της και συνέρχεται μετά από πρόσκληση των εκκαθαριστών σε συνεδρίαση, 

οπότε αυτοί κρίνουν αναγκαίο, δικαιούμενη να απονείμει και εξαιρετική 

δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές.  

6) Κάθε χρόνο τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση, στις συνεδριάσεις της οποίας προεδρεύει ο μέτοχος που 

εκπροσωπεί σ’αυτήν τις περισσότερες μετοχές, ο οποίος και προσλαμβάνει 

ένα γραμματέα είτε από τους παρόντες μετόχους, είτε και τρίτο, μέχρι να 

εκλεγεί το οριστικό Προεδρείο. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και 

οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει επίσης και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7) Οι εκκαθαριστές αποφασίζοντας κατά πλειοψηφία, υποχρεώνονται να 

ρευστοποιήσουν με οποιοδήποτε τρόπο κρίνουν συμφερότερο το ενεργητικό 

της εταιρείας και να εξοφλήσουν το παθητικό αυτής. Για τον σκοπό αυτό, 

παραχωρούνται σ' αυτούς από την Γενική Συνέλευση όλα τα δικαιώματα, που 

απαιτούνται κατά τη κρίση αυτής, για την απρόσκοπτη εκτέλεση της εντολής 

τους. Για την εκποίηση και είσπραξη του ενεργητικού της εταιρείας, οι 

εκκαθαριστές μπορούν μετά από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης να 

προβούν σε πώληση του ενεργητικού και του παθητικού της εταιρείας 

συνολικά σε τρίτους. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε 

χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν 

τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. 

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση 

δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα. 

 8) Μετά το πέρας της εκκαθαρίσεως οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις που δημοσιεύουν στο Τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και 



διανέμουν το υπόλοιπο του προϊόντος της εκκαθάρισης στους μετόχους κατά 

την αναλογία της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. 

9) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε η εταιρεία διαγράφεται από το 

Μητρώο Α. Ε. Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας 

απαιτείται άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης 

δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

10) Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, οι συζητήσεις και αποφάσεις αυτών καταχωρούνται 

στα Βιβλία Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΑΚΥΡΟΤΗΤΑ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες και όταν : (α) δεν 

τηρήθηκαν οι διατάξεις του καταστατικού για τη συγκρότηση, την απαρτία και 

την πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης και (β) με το περιεχόμενο των 

αποφάσεων θίγονται διατάξεις του καταστατικού που έχουν τεθεί 

αποκλειστικά και κατά κύριο λόγο για την προστασία των δανειστών της 

Εταιρείας. 

2) Μετά από δύο χρόνια από την υποβολή στην εποπτεύουσα αρχή 

αντιγράφου των πρακτικών Γενικής Συνέλευσης, κατά την οποία ελήφθησαν 

οποιεσδήποτε αποφάσεις, δεν είναι δυνατή πλέον η προσβολή τους ως 

άκυρων. 

3) Το καταστατικό τροποποιείται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

εγκρίνεται από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Για την τροποποίηση ή 

κωδικοποίηση δεν απαιτείται δημόσιο έγγραφο. Το νέο κείμενο του 

καταστατικού πρέπει απαραίτητα να υπογράφεται από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. 

ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΔΙΑΙΤΗΤΙΚΗ ΡΗΤΡΑ 

1) Προς αποφυγή άσκοπων, μακρόχρονων και επιβλαβών για την Εταιρεία 

δικαστικών διενέξεων δια του παρόντος, συμφωνείται ότι, σε κάθε διαφορά 

που ήθελε προκύψει μεταξύ των μετόχων ή των μετόχων και ιδρυόμενης 

Εταιρείας, προερχόμενη από ή συνδεόμενη οπωσδήποτε με την παρούσα 

σύμβαση ή/και την ίδρυση, λειτουργία οργάνωση και διοίκηση της ιδρυόμενης 

Εταιρείας διαφορές σχετικές με την αποτίμηση των μετοχών ενδιαφερομένου 

να εκποιήσει τις μετοχές, του μετόχου, σε περίπτωση προσφοράς αυτών 

προς πώληση στους λοιπούς μετόχους, το έγκυρο ή μη της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με το ΑΡΘΡΟ 6, παρ. 4 του παρόντος, η αποτίμηση 

της αξίας των προσφερομένων μετοχών σύμφωνα με το ΑΡΘΡΟ 6, παρ. 5 

του παρόντος ή και όπου κατά περίπτωση τίθεται θέμα καθορισμού ή 



 

αποτίμησης της αξίας μετοχών, αλλά και κάθε διαφορά μεταξύ μετόχων ή/και 

μεταξύ μετόχων και μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή/και της Εταιρείας 

από οιαδήποτε αιτία, θα επιλύεται με την διαιτητική διαδικασία και υπάγονται 

στην αποκλειστική δικαιοδοσία του διαιτητικού δικαστηρίου που θα συσταθεί 

σύμφωνα με το παρόν άρθρο. Η ρήτρα διαδικασίας ισχύει κατά τη διάρκεια 

αλλά και μετά τη λήξη ή λύση της Εταιρείας και σε αυτήν υπάγονται όλες οι 

διαφορές, πλην αυτών που ο Νόμος ορίζει κατ’ αναγκαστικό δίκαιο ότι 

υπάγονται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των τακτικών Δικαστηρίων. 

2) Η προσφυγή στην διαιτητική διαδικασία είναι υποχρεωτική και δύναται να 

παρακαμφθεί μόνο εφόσον τα μέρη παραιτηθούν από αυτήν ή ηθελημένα δεν 

επιθυμούν να προσφύγουν στην αρμοδιότητα αυτή ή εάν ορίζεται διαφορετικά 

στο νόμο. Εάν δεν συμβαίνει αυτό, τότε βασίμως θα προτάσσεται ενώπιον 

των τακτικών δικαστηρίων η αντίστοιχη ένσταση για την παραπομπή της 

διαφοράς στην διαιτητική διαδικασία. Όπου στην παρούσα σύμβαση ή στο 

Καταστατικό της Εταιρείας αναφέρονται δικαστικές διαδικασίες αυτές δεν θα 

ισχύουν για την επίλυση των διαφορών των μετόχων ή/και μελών του Δ.Σ. 

μεταξύ τους ή/και με την Εταιρεία, παρά μόνο στην περίπτωση που τα μέρη 

ηθελημένα επιλέξουν αυτές, κατά παρέκκλιση της δια του παρόντος 

καταστατικού διαιτητικής επίλυσης των διαφορών τους. Η διαιτητική 

διαδικασία συμφωνείται ότι δεν ακολουθείται στην περίπτωση που είναι 

αναγκαία η άμεση λήψη ασφαλιστικών μέτρων κατά μετόχου ή μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά το Νόμο. 

3) Το Διαιτητικό Δικαστήριο θα απαρτίζεται από τρία μέλη ήτοι από δύο 

διαιτητές που θα διορίζονται ένας από κάθε συμβαλλόμενο μέρος, ήτοι ένας 

από τον αιτούντα τη διαιτησία και ένας από τους καθών αυτή και το τρίτο 

(επιδιαιτητής) που θα είναι και ο πρόεδρος αυτού, θα επιλέγεται με κοινή 

συμφωνία των διαιτητών, άλλως και σε περίπτωση διαφωνίας των διαιτητών 

περί την εκλογή του προσώπου του επιδιαιτητή, αυτός θα διορίζεται, κατά τις 

ισχύουσες περί διαιτησίας διατάξεις από το Δικαστήριο, μεταξύ των στο 

Εφετείο Αθηνών Προέδρων Εφετών ή στον Άρειο Πάγο υπηρετούντων 

δικαστών. 

4) Το αιτών τη διαιτησία συμβαλλόμενο μέρος θα καλεί το έτερο ή την 

Εταιρεία να συμπράξει στη διαιτητική διαδικασία, με έγγραφη πρόσκληση που 

θα απευθύνει προς αυτό, με την οποία θα ορίζονται ταυτόχρονα τα θέματα για 

τα οποία η διαιτησία καθώς και το πρόσωπο του διαιτητού του. Το 

προσκαλούμενο στη Διαιτησία μέρος υποχρεούται 

το αργότερο εντός δεκαπέντε (15) ημερών να κοινοποιήσει στο αιτούμενο τη 

διαιτησία μέρος το πρόσωπο του από αυτό προτεινόμενου διαιτητού. Οι 

διαιτητές συνεδριάζουν το συντομότερο δυνατό από τον διορισμό τους και το 

αργότερο εντός δέκα (10) ημερών με σκοπό την επιλογή του προσώπου του 

επιδιαιτητή, η σχετική δε απόφασή τους, συμφωνίας ή διαφωνίας, θα εκδίδεται 

εντός των δέκα (10) επομένων ημερών της συνεδριάσεώς τους. Σε 

περίπτωση διαφωνίας οιοδήποτε των μερών ή και οι διαιτητές, προσφεύγουν 

στο Δικαστήριο, για διορισμό του προσώπου του επιδιαιτητή. 



5) Το Διαιτητικό Δικαστήριο θα πρέπει να συγκροτηθεί εντός δέκα (10) 

ημερών από το διορισμό όλων των μελών του και θα συνεδριάζει στον τόπο 

που αυτό θα επιλέξει. Η ακολουθούμενη διαδικασία ενώπιον του Δικαστηρίου 

αυτού θα είναι η των ασφαλιστικών μέτρων του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

Η απόφαση του Δικαστηρίου θα εκδίδεται εντός του αμέσως επόμενου μηνός 

από το πέρας της ακροαματικής διαδικασίας ενώπιον του Δικαστηρίου, εκτός 

εάν την προθεσμία αυτή παρατείνει το Δικαστήριο και σε κάθε περίπτωση το 

αργότερο εντός έξι (6) μηνών από τη συγκρότηση του Διαιτητικού 

Δικαστηρίου. Το Δικαστήριο αποφασίζει σε πρώτο και τελευταίο βαθμό 

δικαιοδοσίας η απόφασή του δεν θα υπόκειται σε κανένα ένδικο μέσο, πλην 

αυτού της ακυρώσεως κατά τους ορισμούς του Νόμου.  

6) Κάθε προσφεύγων στη διαιτησία διάδικο μέρος βαρύνεται με την αμοιβή 

του διαιτητού του, ενώ εξ ημισείας βαρύνει τους συμβαλλόμενους η δαπάνη 

του επιδιαιτητή και του γραμματέως, η επιλογή του οποίου ανήκει στο 

διαιτητικό δικαστήριο. 

7) Σε περίπτωση που, σύμφωνα με την παρούσα σύμβαση ή το καταστατικό 

της Εταιρείας, τίθεται θέμα αποτίμησης της αξίας των μετοχών της Εταιρείας, 

για οποιοδήποτε λόγο ή αιτία, ειδικά συμφωνείται με το παρόν μεταξύ των 

συμβαλλομένων, ότι η αξία αυτών θα προσδιορίζεται από το Διαιτητικό 

Δικαστήριο το οποίο δύναται να διορίζει ειδικό εκτιμητή κατά την κρίση του. Η 

αρμοδιότητα για τον προσδιορισμό της αξίας, σύμφωνα με το παρόν, ανήκει 

στην αποκλειστική δικαιοδοσία του Διαιτητικού Δικαστηρίου σε κάθε 

περίπτωση ισχυούσης ή μη της διαιτητικής διαδικασίας επί του θέματος της 

διαφοράς. 

8) Κατά τα λοιπά θέματα που δεν ορίζονται στην παρούσα σύμβαση και 

αφορούν την διαιτητική διαδικασία, ειδικά συμφωνείται ότι εφαρμογής θα 

τυγχάνουν οι σχετικές περί διαιτησίας διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας όπως εκάστοτε ισχύουν.  

9) Η συμφωνούμενη δια του παρόντος ρήτρα διαιτησίας δεσμεύει τους ιδρυτές 

μετόχους μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας πρόσωπα που θα 

αποκτήσουν την ιδιότητα του μετόχου στο μέλλον, καθώς και τους πάσης 

φύσεως ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους τους.  

 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

1) Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων των 

αντικειμένων που αξιώνει το ΑΡΘΡΟ 2 του Κ.Ν. 2190/1920  

2) Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει τροποποιηθείς και εκάστοτε θα ισχύει. 

______________________________________________________________ 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία ACTIVE 

CONTROL GROUP ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ – ΕΚΠΟΝΗΣΗ 

ΟΙΚΟΝΟΜΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ όπως αυτό 



 

τροποποιήθηκε από την από 10.06.2015 έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας. 

 

Αθήνα, αυθημερόν 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

 

Τρίγκας Κων/νος 


