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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΣΠΑΤΕ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό 
τίτλο ΑΣΠΑΤΕ ΑΤΕΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 004654101000.  

 
Την 25/09/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3770198,  η με 
αριθμό 10070 – 21/09/2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΧΥΕ469ΗΕΘ-ΟΤΘ),  με 
την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 1, του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΑΣΠΑΤΕ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 004654101000, το διακριτικό 
τίτλο ΑΣΠΑΤΕ ΑΤΕΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 4654101000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 13/09/2023 απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 13/09/2023 αποτελείται από “ τριάντα έξι ” (36) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Εταιρίας

µε την επωνυμία

«POWER CONSTRUCTION ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α

ΑΡΘΡΟ 1ο

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ

1.- Η επωνυμία της Eταιρείας είναι «POWER CONSTRUCTION ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον διακριτικό τίτλο «POWER

CONSTRUCTION».

2.- Για τις σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας με την αλλοδαπή η ανωτέρω

επωνυμία θα αποδίδεται µε λατινικά στοιχεία και το ακρωνύμιο «Single Member

Societe Anonyme (ή Single Member S.A.)».

3.- H Εταιρεία λειτουργεί και διοικείται σύμφωνα με τους Ελληνικούς Νόμους και

το παρόν Καταστατικό.

ΑΡΘΡΟ 2ο

ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός της εταιρίας είναι:

1. Η µελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση πάσης φύσεως δηµοσιών και ιδιωτικών

έργων, ήτοι οικοδοµικών, οδοποιίας, Χωµατουργικών, υδραυλικών, λιµενικών,

ενεργειακών, βιοµηχανικών, ηλεκτρολογικών - µηχανολογικών κ.λ.π. καθώς και η

εγγραφή στα ΜΕΕΠ και η λήψη εργοληπτικού πτυχίου εκτελέσεως Δηµοσίων Έργων.

2. Η αγορά οικοπέδων και η ανέγερση επ' αυτών πάσης φύσεως οικοδοµών

προς µεταπώληση ή εκμετάλλευση καθώς και η ανέγερση οικοδοµών επί οικοπέδων

τρίτων µε το σύστηµα της αντιπαροχής ή άλλων οικοπέδων για µεταπώληση ή

εκµετάλλευση.

3. Η ανέγερση και εκµετάλλευση ή µόνο εκµετάλλευση ξενοδοχειακών και εν

γένει τουριστικών επιχειρήσεων. Η εμπορία ηλεκτρολογικού υλικού πάσης φύσεως

µηχανηµάτων, σιδήρου, οικοδοµικών υλικών οδοποιίας και λοιπών παρεμφερών υλικών,

καθώς και η παραγωγή, συναρµολόγηση και εγκατάσταση των παραπάνω ειδών. Η εν

γένει εµπορία παντός προϊόντος τόσο στο εσωτερικό, όσο και στο εξωτερικό.

4. Η κατασκευή, µετασκευή και επισκευή πλοίων και γενικά η μελέτη και

εκτέλεση τεχνικών εργασιών πλοίων.

5. Η αντιπροσώπευση οίκων εσωτερικού και εξωτερικού επί παντός προϊόντος.

6. Η συµµετοχή σε άλλες επιχειρήσεις ιδίας εταιρικής µορφής ή µη, ηµεδαπές ή

αλλοδαπές ή η σύσταση κοινοπραξίας µε αυτές ή και απλή συνεργασία.

7. Όλες οι παραπάνω εργασίες θα εκτελούνται για ίδιο λογαριασµό ή για
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λογαριασµό τρίτων από την εταιρεία ή µε σύµπραξη και κοινοπραξία µε τρίτα φυσικά ή

νοµικά πρόσωπα ηµεδαπής ή αλλοδαπής µε οποιαδήποτε µορφή και εταιρικό σχήµα.

8. Η εισαγωγή διαφόρων υλών, µηχανηµάτων, εφευρέσεων για ίδια χρήση ή για

εµπορία.

9. Κάθε άλλη παρεµφερής εργασία για την οποία θα αποφασίζει κάθε φορά το

∆ιοικητικό Συµβούλιο.

ΑΡΘΡΟ 3ο

ΕΔΡΑ

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου Αττικής, οδός Ασπασίας Καψαλά αριθµός 4.

Με απόφαση όµως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου η εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα

ή πρακτορεία ή εργοστάσια και σε άλλες πόλεις του εξωτερικού ή του εσωτερικού, τους

όρους λειτουργίας καθώς και την φύση ή έκταση των εργασιών αυτών θα καθορίζει η περί

ιδρύσεως αυτών απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας.

ΑΡΘΡΟ 4ο

ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει µε την καταχώρηση της

εταιρείας στα Μητρώα Ανωνύµων Εταιρειών και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους

δύο χιλιάδες πενήντα δύο (2052).

Η άνω διάρκεια µπορεί να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων

της εταιρείας, που λαµβάνεται µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15

του παρόντος.

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Β' ΜΕΤΟΧΙΚΟ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ

Άρθρο 5ο

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικώς στο ποσό των ΕΥΡΩ

εκατόν πενήντα χιλιάδων (150.000) και διαιρέθηκε σε πέντε χιλιάδες (5.000) µετοχές,

ονοµαστικής αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ έκαστης εξ αυτών, καταβλήθηκε δε ολόκληρο σε

µετρητά από τους ιδρυτές της εταιρείας, όπως ορίστηκε στο άρθρο 35 του παρόντος.

Με την από 30/06/2007 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετοχών

της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού της Κεφαλαίου κατά πενήντα

τέσσερις χιλιάδες ευρώ (54.000,00 €). Η αύξηση αυτή του Μετοχικού Κεφαλαίου έγινε εξ

ολοκλήρου µε την καταβολή µετρητών, εκδόθηκαν δε, χίλιες οχτακόσιες (1.800) νέες

µετοχές, ύψους τριάντα ευρώ (30,00 €) έκαστη.

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σήµερα στο ποσό των

διακοσίων τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (204.000,00 €), διηρηµένο σε έξι χιλιάδες

οχτακόσιες (6.800) µετοχές ονοµαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00 €) έκαστη.
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2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το

διοικητικό συµβούλιο είχε το δικαίωµα µε απόφαση του που λαµβανόταν µε πλειοψηφία

των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του να αυξάνει το µετοχικό

κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορούσε να

υπερβαίνει το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο.

Κατά το άρθρο 24 του Ν 4548/2018, η ανωτέρω εξουσία µπορεί να χορηγείται στο

διοικητικό συµβούλιο και µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστηµα που

δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται

κατά ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την

ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συµβούλιο η εξουσία για αύξηση του

κεφαλαίου.

Η εξουσία αυτή του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση

της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει την

πενταετία για κάθε χορηγούµενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. Οι αποφάσεις της γενικής

συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το

διοικητικό συµβούλιο υποβάλλονται σε δηµοσιότητα.

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις

δηµοσιότητας του άρθρου 12 του Ν 4548/2018.

3. Όταν τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της

γενικής συνέλευσης, λαµβανόµενη σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ.3 και 4

και 132 παρ.2 του Ν 4548/2018 και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό

κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού.

Η αρμοδιότητα του διοικητικού συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο,

µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της γενικής συνέλευσης. Η απόφαση του

αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου η έκδοση

οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του

κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθµό και

το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την

τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης.

4. Μέσα στο πρώτο δίµηνο από την σύσταση της εταιρείας, το

∆ιοικητικό Συµβούλιο ήταν υποχρεωµένο να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση µε µοναδικό

θέµα ηµερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή µη του αρχικού µετοχικού

κεφαλαίου.

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου το ∆ιοικητικό

Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση µε θέµα ηµερήσιας διάταξης

την πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού, εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από την

ορισθείσα προθεσµία καταβολής του ποσού της αύξησης. Σε περίπτωση εισόδου της
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εταιρείας σε ρυθµιζόµενη αγορά, η πιστοποίηση θα πρέπει να γίνει µε έκθεση ορκωτού

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, σύµφωνα µε το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018.

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση του κεφαλαίου δεν γίνεται

µε νέες εισφορές.

6. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν µπορεί να ορισθεί

µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από

την ηµέρα καταχώρησης της σχετικής απόφασης στο ΓΕΜΗ.

8. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του µετοχικού

κεφαλαίου καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό την µελλοντική αύξηση του

µετοχικού κεφαλαίου θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό

λογαριασµό επ' ονόµατι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που

λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα.

ΑΡΘΡΟ 6ο

ΜΕΤΟΧΕΣ

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές και ονομαστικές.

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό

καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας

και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας

του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των

µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Το καταστατικό µπορεί να προβλέπει την

ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου ή και την τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων,

πιστωτικό ίδρυµα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωµα να φυλάσσουν

χρηµατοπιστωτικά µέσα. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο

βιβλίο αυτό.

3. Οι µετοχές της εταιρείας είναι γι' αυτή αδιαίρετες, µπορούν όµως να

αποτελέσουν αντικείµενο κοινωνίας. Αν µετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι

κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστηµα δεν

τον υποδεικνύουν, τα δικαιώµατα που απορρέουν από τις µετοχές αναστέλλονται,

δηλώσεις δε που έχουν σχέση µε την µετοχική ιδιότητα των κοινωνών µπορεί να γίνουν

εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι

κοινωνοί µπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισµό διαχειριστή κατά το

άρθρο 790 του ΑΚ.

Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. Αυτή

παρέχει µόνο το δικαίωµα στο µέρισµα που διανέµεται και στην περιουσία που της

αναλογεί στην περίπτωση λύσης της εταιρείας, καθώς και στην άσκηση των δικαιωµάτων

της, σε ότι αφορά την διοίκηση της εταιρείας µόνο µε την συµµετοχή του εκπροσώπου της

στη Γενική Συνέλευση. Η κατοχή του τίτλου της µετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την

αποδοχή από τον κύριο αυτής του Καταστατικού της Εταιρίας και των νοµίµων

αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων των µετόχων.
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4. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης µεταχείρισης των µετόχων που

βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, η εταιρεία

µπορεί, η ίδια ή µε πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της,

να αποκτήσει µετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, µόνο όµως ύστερα από έγκριση της

γενικής συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόµενων

αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθµό µετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν,

τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν µπορεί να υπερβαίνει τους

είκοσι τέσσερις

(24) µήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα

όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλεται σε

δηµοσιότητα.

Οι ως άνω αποκτήσεις γίνονται µε ευθύνη των µελών του διοικητικού συµβουλίου,

µε τις εξής προϋποθέσεις:

α) Η ονοµαστική αξία των µετοχών που αποκτήθηκαν, συµπεριλαµβανοµένων των

µετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει προηγουµένως η εταιρεία και διατηρεί, και των

µετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνοµά του αλλά για

λογαριασµό της εταιρείας, δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του

καταβεβληµένου κεφαλαίου.

β) Η απόκτηση µετοχών, συµπεριλαµβανοµένων των µετοχών τις οποίες είχε

αποκτήσει προηγουµένως η εταιρεία και διατηρεί, και των µετοχών τις οποίες απέκτησε

πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της εταιρείας, δεν

επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσµα τη µείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο

του οριζοµένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018.

γ) Η συναλλαγή µπορεί να αφορά µόνο µετοχές που έχουν εξοφληθεί πλήρως.

5. Η κατοχή από την εταιρεία ιδίων µετοχών είτε άµεσα από την ίδια είτε µέσω

προσώπου που ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της, επιφέρει την αναστολή

των δικαιωµάτων που απορρέουν από τις µετοχές αυτές. Ειδικότερα ισχύουν τα

ακόλουθα:

α) Αναστέλλονται τα δικαιώµατα παράστασης στη γενική συνέλευση και ψήφου.

Οι µετοχές αυτές δεν υπολογίζονται για το σχηµατισµό απαρτίας.

β) Τα µερίσµατα που αντιστοιχούν στις ίδιες µετοχές προσαυξάνουν το µέρισµα

των λοιπών µετόχων.

γ) Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου, το δικαίωµα προτίµησης που αντιστοιχεί

στις ίδιες µετοχές δεν ασκείται και προσαυξάνει το δικαίωµα των λοιπών µετόχων, εκτός

αν το όργανο που αποφασίζει την αύξηση αποφασίσει τη µεταβίβαση του δικαιώµατος,

ολικά ή µερικά, σε πρόσωπα που δεν ενεργούν για λογαριασµό της εταιρείας. Αν η

αύξηση κεφαλαίου πραγµατοποιείται χωρίς καταβολή εισφορών, οι ίδιες µετοχές

συµµετέχουν στην αύξηση αυτή. Απαγορεύεται στην εταιρεία να παίρνει δικές της µετοχές

ή µετοχές θυγατρικής της εταιρείας σαν ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που

χορηγεί ή άλλων απαιτήσεών της.
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6. Μέτοχος ή διάδοχος ή οι δανειστές τους δεν µπορούν σε καµία περίπτωση να

προκαλέσουν σφράγιση του καταστήµατος ή κατάσχεση της εταιρικής περιουσίας ή να

αναµιχθούν µε οποιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρείας ή να αµφισβητήσουν τις

νόµιµες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της και του ∆ιοικητικού

Συµβουλίου, παρά µόνο κατά τον τρόπο, κατά την διαδικασία και κατά τα όρια που

ορίζει το καταστατικό αυτό.

7. Κάθε µέτοχος όπου και αν κατοικεί, για τις σχέσεις του µε την εταιρία

θεωρείται ότι έχει µόνιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση απουσίας του

οφείλει να διορίσει αντίκλητο. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί υπόκειται στους

Ελληνικούς Νόµους και κάθε διαφορά µεταξύ της εταιρείας και των µετόχων ή τρίτων είτε

από το καταστατικό είτε από το Νόµο υπάγεται στην αποκλειστική αρµοδιότητα των

∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρίας εκτός αν ο νόµος ορίζει διαφορετικά.

Κ Ε Φ Α Λ Α IO Γ'

ΜΕΤΟΧΟΙ

ΑΡΘΡΟ 7ο

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την ∆ιοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους

µόνο µε την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση.

3. Η Εταιρία δικαιούται να εκδώσει µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως

προνοµιούχες µετοχές. Το ακριβές προνόµιο των µετοχών αυτών ορίζεται στην ίδια

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που αποφασίζει την έκδοσή τους.

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου (που δεν γίνεται µε

εισφορά σε είδος), ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, παρέχεται

δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των

µετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο

υφιστάµενο κεφάλαιο.

Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται µέσα στην προθεσµία, την οποία όρισε το

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Σε περίπτωση κατά την οποία το

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει

προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ορίζει µε

απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το

άρθρο 20 του ν. 4548/2018.

Μετά την πάροδο της προθεσµίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν

µπορεί να είναι µικρότερη από δεκατέσσερις (14) ηµέρες, οι µετοχές που δεν έχουν

αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό

Συµβούλιο σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι.
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Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία

µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το

δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. Η δηµοσίευση της

πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει».

Η Γενική Συνέλευση που συνεδριάζει έγκυρα, µε απαρτία δύο τρίτων (2/3) του

συνόλου του µετοχικού κεφαλαίου και αποφασίζει µε πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των

µετοχών, µπορεί να περιορίσει ή να καταργήσει το παραπάνω δικαίωµα προτιµήσεως.

Προκειµένου η Γενική Συνέλευση να αποφασίσει γι' αυτόν τον περιορισµό ή

αποκλεισµό, απαιτείται έγγραφη έκθεση του ∆.Σ. προς αυτήν, που να αναφέρει τους

λόγους λήψεως µιας τέτοιας αποφάσεως, καθώς και πως θα δικαιολογείται η τιµή ή η

κατώτατη τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών.

Η σχετική έκθεση του ∆.Σ. και η απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως

υποβάλλονται σε δηµοσιότητα.

ΑΡΘΡΟ 8o

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ

Δικαιώµατα µειοψηφίας 5%: Μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το

ένα εικοστό (1/20) του κατεβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µπορούν, µε αίτησή τους:

(α) να υποχρεώνουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να συγκαλεί Έκτακτη

Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει

να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης

της αίτησης στον Πρόεδρο του

∆ιοικητικού Συµβουλίου.

(β) να υποχρεώνουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να εγγράψει στην

ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η

σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να

γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 19 του

παρόντος, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Το ∆ιοικητικό

Συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην εγγραφή θεµάτων στην ηµερήσια

διάταξη ούτε στη δηµοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών µαζί µε αιτιολόγηση και µε σχέδια

αποφάσεων που υποβάλλονται από τους Μετόχους, αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται

προφανώς σε αντίθεση µε το νόµο ή τα χρηστά ήθη.

(γ) να υποχρεώνουν τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης να

αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή

Έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν

που ορίζεται στην αίτηση των Μετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο

από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των

διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των Μετόχων. Στη συνέλευση αυτή µπορούν
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να µετέχουν και νέοι Μέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής.

(δ) να υποχρεώνουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να ανακοινώνει στη Γενική

Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία,

καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή

σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα

πρακτικά.

(ε) να υποχρεώνουν τη Γενική Συνέλευση να διεξάγει φανερή

ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερήσιας διάταξης.

(στ) να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, αν πιθανολογούνται πράξεις που

παραβιάζουν διατάξεις του νόµου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της

Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται µέσα

σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης,

εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις.

(ζ) να υποβάλουν εγγράφως προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αίτηση µε

αντικείµενο την άσκηση των αξιώσεων της Εταιρείας κατά το άρθρο 103 του Ν.

4548/2018. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί Μέτοχοι έξι (6) µήνες

πριν από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτησή τους οι Μέτοχοι θέτουν εύλογη

προθεσµία, εντός της οποίας το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το

περιεχόµενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η Εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις

αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω προθεσµία δεν µπορεί να είναι

µικρότερη από ένα (1) µήνα από τότε που η αίτηση υποβλήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο.

Δικαιώµατα µειοψηφίας 10% : Μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το

ένα δέκατο (1/10) του κατεβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µπορούν, µε αίτησή τους,

η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη

Γενική Συνέλευση, να υποχρεώνουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να παρέχει στη Γενική

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή

κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 20% : Μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το

ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µπορούν, να ζητήσουν από

το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και µε

βάση συγκεκριµένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.

Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου, ως µέτοχος νοείται και ένωση µετόχων,

σύµφωνα µε το άρθρο 144 του Ν. 4548/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'
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ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

ΑΡΘΡΟ 9ο

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου.

β) Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών.

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών.

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών

καταστάσεων.

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.

στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109.

ζ) Επί εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής

αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του Ν. 4548/2018,

η) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της

εταιρείας και

θ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών.

ΑΡΘΡΟ 10ο

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συµβούλιο

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µια φορά κάθε εταιρική

χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή µέρα του ένατου µήνα µετά τη

λήξη της εταιρικής χρήσης.

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική

Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο.

2. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην

περιφέρεια άλλου δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της

έδρας ή άλλου δήµου στην Ελλάδα προβλεπόµενου στο καταστατικό. Η γενική συνέλευση

µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, όταν

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο

του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.

3. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες

που εξοµειώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες, πριν
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από την οριζόµενη για την συνεδρίασή της.

∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν

υπολογίζονται.

ΑΡΘΡΟ 11ο

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Στην πρόσκληση των µετόχων στην Γενική Συνέλευση αναφέρονται η

χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα όπου θα συνέλθει η συνέλευση, τα θέµατα της

ηµερήσιας διατάξεως µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής,

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να

µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δια

αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και από απόσταση.

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η Πρόσκληση της Γενικής

Συνέλευσης δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις µέρες πριν από την ηµέρα της

συνεδρίασης µε την καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.3. Πρόσκληση

για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία σ' αυτή

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού

κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.

3. Δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία θέτει

στη διάθεση των Μετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς

και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, αναρτώντας τα

σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο.

ΑΡΘΡΟ 12ο

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει, υπό την επιφύλαξη της

επόµενης παραγράφου, κάθε Μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή

κατά την ηµέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα

µετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. ∆ικαιούνται να µετάσχουν

στη Γενική Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όµως για το σχηµατισµό της απαρτίας, οι

Μέτοχοι µε µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου.

2. Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση,

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο

Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η

συνεδρίαση της συνέλευσης.

3. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση µπορούν

να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόµιµα (µε
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συµβολαιογραφική Πράξη ή απλή εξουσιοδότηση, στην οποία όµως πρέπει να

επικυρούται το γνήσιο της υπογραφής του εξουσιοδοτούντα).

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5)

ολόκληρες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.

5. Μέτοχοι που δεν συµµορφώνονται µε τις διατάξεις των πιο πάνω

παραγράφων µετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη

συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.

ΑΡΘΡΟ 13ο

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε

εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων

που έχουν δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των

µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των

µετόχων και των αντιπροσώπων τους.

2. Αν µέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του πίνακα, µπορεί να υποβάλλει αυτές

µόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την συζήτηση των

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτες.

ΑΡΘΡΟ 14ο

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί

θεµάτων της ηµερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις

εκατό (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια

απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι

(20) ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε µε πρόσκληση δέκα

(10) ηµέρες τουλάχιστον πριν.

Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα

επί των θεµάτων της αρχικής διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ αυτήν.

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία

των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση.

ΑΡΘΡΟ 15ο

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα
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επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης εάν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα πέµπτο (1/5)

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή

διάλυση της εταιρείας.

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της εταιρείας.

δ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου µε εξαίρεση τις αυξήσεις του

άρθρου 5 παράγραφος 2 και 3 του παρόντος, τις αυξήσεις τις γενόµενες µε

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών ή τις επιβαλλόµενες από διατάξεις άλλων νόµων.

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες, επιφυλασσοµένου του άρθρου 5 § 2

του παρόντος.

στ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεων των κερδών, ζ)

Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων.

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου.

θ) Έκδοση προνοµιούχων µετοχών και ι) Κάθε άλλη περίπτωση που ορίζει ο νόµος

ότι για την λήψη ορισµένης απόφασης από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η

απαρτία της παρούσας παραγράφου.

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη

συνεδρίαση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από

πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, επί των θεµάτων της

αρχικής ηµερησίας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο

(1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.

3. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αποφάσεις λαµβάνονται µε

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση.

ΑΡΘΡΟ 16ο

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του

Διοικητικού Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός γραµµατέα, που εκτελεί και

χρέη ψηφολέκτη.

ΑΡΘΡΟ 17ο

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα
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θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη.

2. Με αίτηση του µετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στην αρχή των πρακτικών

καταχωρείται κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων µετόχων, που έχει

συνταχθεί σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος.

3. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος παρακολουθεί αυτή

αντιπρόσωπος της εποπτεύουσας Αρχής ή Συµβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας και

προσυπογράφει τα πρακτικά.

4. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και

από τον Γραµµατέα της. Τα αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής

Συνέλευσης όταν πρόκειται να χρησιµοποιηθούν σε

∆ικαστήρια ή άλλες Αρχές ή οπουδήποτε αλλού, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή από τον νόµιµο αναπληρωτή του ή από τον ∆ιευθύνοντα

Σύµβουλο.

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην

αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν.

4548/2018.

5. Η εταιρεία είναι υποχρεωµένη να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα των

πρακτικών των Γενικών στις οποίες παρέστησαν αυτοπροσώπως ή µε νόµιµα

εξουσιοδοτηµένο εκπρόσωπό τους. Σε περίπτωση που η εταιρεία αρνηθεί να τους

χορηγήσει αντίγραφα, αυτοί µπορούν να απευθυνθούν στην αρµόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ,

όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία είναι υποχρεωµένη να τους χορηγήσει

αυτά.

Οι τρίτοι και οι µη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση µέτοχοι µπορούν να

πάρουν αντίγραφα των πρακτικών αυτής από την αρµόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ µόνο µετά

από εισαγγελική παραγγελία.

ΑΡΘΡΟ 18ο

ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, η γενική

συνέλευση, µε φανερή ψηφοφορία, αποφασίζει για την έγκριση της συνολικής

διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και για την απαλλαγή των

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις

της κατά των µελών του διοικητικού συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της

εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7

του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018.

Στην ψηφοφορία της προηγούµενης παραγράφου δικαιούνται να µετέχουν τα

µέλη του διοικητικού συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως

αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε
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ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της

εταιρείας.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'

∆IΟIΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΑΡΘΡΟ 19ο

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆IΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3)

έως επτά (7) µέλη. Σε περίπτωση που η εταιρεία ήθελε πληροί τις προϋποθέσεις της περ.

ια΄ του άρθρου 2 του Ν.4548/2018 και εφόσον δεν υπάγεται στις εξαιρέσεις της παρ. 6

του άρθρου 115 του Ν. 4528/2018, τότε αυτή θα δύναται να διοικείται από μονομελές

διοικητικό όργανο (Σύμβουλος - Διαχειριστής), σύμφωνα με το άρθρο 115 του Ν.

4548/2018.

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση

των µετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την

Πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά από την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί

όµως να περάσει την εξαετία.

3. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ξαναεκλέγουν και ελεύθερα

να ανακληθούν.

4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ορίζονται μέτοχοι, τρίτοι ή

νομικά πρόσωπα. Στην τελευταία περίπτωση, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει

ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους

του Διοικητικού Συμβουλίου.

5. Εάν κενωθούν για οποιοδήποτε λόγο θέσεις μελών του Διοικητικού

Συμβουλίου, τότε τα υπόλοιπα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, εκλέγουν τον ή τους

αντικαταστάτες τους για το υπόλοιπο της θητείας τους των μελών που αντικαθίστανται. Η

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει

τους εκλεγέντες, ακόμα και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.

Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την ανωτέρω σύνθεση με τη συμμετοχή

αντικαταστάτη εκλεγέντος από τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι

καθ’ όλα έγκυρες και δεσμεύουν την Εταιρεία έναντι τρίτων.

6. Τα εναπομείναντα μέλη, μπορούν εναλλακτικώς, να συνεχίσουν την

διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των

ελλειπόντων μελών υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των

μελών που είχαν αρχικώς ορισθεί και σε κάθε περίπτωση όχι λιγότερα των τριών. Σε

κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.
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7. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των

περιστάσεων δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του.

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.

8. Είναι δυνατόν η Γενική Συνέλευση των μετόχων, αντί για τον διορισμό

Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τα ανωτέρω, να εκλέγει και να διορίζει μονομελές

διοικητικό όργανο (σύμβουλος –διαχειριστής), το οποίο είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο, ο

δε διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα,

οι εξουσίες, ο διορισμός τυχόν αναπληρωματικού συμβούλου – διαχειριστή, η αστική και

ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου – διαχειριστή κατά συναφή θέματα διέπονται

από τους κανόνες που ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο, στο βαθμό που είναι

συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου.

Περαιτέρω ο σύμβουλος έχει υποχρέωση να ενημερώσει τους μετόχους είτε στη Γενική

Συνέλευση είτε ατομικά με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης.

ΑΡΘΡΟ 20ο

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας.

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή από το

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.

Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού

σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαµβανοµένων υπόψη των

περιστάσεων, δεν µπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν

τη δέσµευση της Εταιρείας, σύµφωνα µε τα προηγούµενα εδάφια, φέρει η ίδια η Εταιρεία. ∆ε

συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της

Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.

Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από καταστατικό ή από

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµα

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας.

2. Η εταιρεία µε την επιφύλαξη της εποµένης παραγράφου, αναλαµβάνει

υποχρεώσεις και δεσµεύσεις µε την υπογραφή ενός εξουσιοδοτουµένου µέλους του

∆ιοικητικού Συµβουλίου κάτω από την εταιρική επωνυµία.



16

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνο εγγράφως να

αναθέτει την άσκηση ορισµένων ή όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός απ'

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση

αυτής της ανάθεσης.

Πάντως οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη

των άρθρων 19, 99 και 100 του Ν. 4548/2018.

4. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί επίσης να συγκροτείται

εκτελεστική επιτροπή και να ανατίθενται σ’ αυτήν ορισµένες εξουσίες ή καθήκοντα του

διοικητικού συµβουλίου. Στην περίπτωση αυτή, η σύνθεση, οι αρµοδιότητες, τα

καθήκοντα και ο τρόπος λήψης των αποφάσεων της εκτελεστικής επιτροπής, καθώς και

κάθε θέµα που αφορά τη λειτουργία της ρυθµίζονται µε το καταστατικό ή την απόφαση

του διοικητικού συµβουλίου σχετικά µε τη συγκρότησή της.

ΑΡΘΡΟ 21o

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δυο διευθύνοντες

συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες

τους.

3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων

του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται µετά από απόφαση του Διοικητικού

Συµβουλίου, ο διευθύνων σύµβουλος.

4. Το Διοικητικό Συµβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι

εξουσιοδοτηµένα για την παραλαβή των προς την εταιρεία κοινοποιούµενων εγγράφων.

ΑΡΘΡΟ 22ο

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών

που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο.

Η εκλογή από το Διοικητικό Συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, αν

είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που

αντικαθίσταται.

Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το

Διοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην

ηµερήσια διάταξη.

ΑΡΘΡΟ 23ο



17

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον

µία φορά τον µήνα.

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο

τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στη πραγµατοποίηση της

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Για την σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου

απαιτείται η αποστολή πρόσκλησης από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του στα µέλη

του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5)

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας

της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια τα

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.

3. Όταν τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ζητούν δύο (2) από τα µέλη

του, ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του είναι υποχρεωµένος να το συγκαλέσει µέσα σε

προθεσµία επτά (7) ηµερών από την υποβολή της σχετικής αίτησης, στην οποία πρέπει,

µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.

4. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συµβούλιο,

µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη

που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε

προθεσµία πέντε (5) ηµερών από την λήξη της παραπάνω προθεσµίας των επτά (7)

ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του Διοικητικού

Συµβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 24ο

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει έναν µόνο σύµβουλο που

απουσιάζει.

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα,

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων,

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων ή αντιπροσωπευόµενων συµβούλων µπορεί να

είναι µικρότερος των τριών. Για την εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν

προκύπτον κλάσµα. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη

πλειοψηφία των παρόντων µελών του και εκείνων που αντιπροσωπεύονται πλην της

περιπτώσεως της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος.

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του
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Διοικητικού Συµβουλίου.

Σε ζητήµατα προσωπικά οι αποφάσεις παίρνονται µε µυστική ψηφοφορία.

ΑΡΘΡΟ 25ο

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται

περιληπτικά στο ειδικό βιβλίο πρακτικών που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά και

υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον νόµιµο αναπληρωτή του και από τους παρόντες

συµβούλους.

Στο ειδικό βιβλίο των πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου καταχωρείται

επίσης και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων στη συνεδρίαση µελών.

2. Κανένας σύµβουλος δεν µπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των

συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε µέρος, µπορεί όµως να ζητήσει και ο Πρόεδρος να

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του, αν διαφώνησε µε την

απόφαση που πάρθηκε. Σε περίπτωση που κάποιο µέλος αρνείται να υπογράψει τα

πρακτικά γίνεται σχετική σηµείωση σ' αυτά.

3. Τα πρακτικά υπογράφονται από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου,

που παρίστανται στις συνεδριάσεις αυτού. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των Πρακτικών

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή από τον Αντιπρόεδρο,

όταν αυτός εκτελεί χρέη αναπληρωτή Προέδρου, ή από τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή από

Σύµβουλο, που έχει ειδική σχετική εξουσιοδότηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, χωρίς να

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.

ΑΡΘΡΟ 26ο

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥΔΑΝΕΙΑ ΤΗΣ Α.Ε.

ΣΕ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ. κ.λ.π.

1. Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση που

το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση.

Πάσα επί των κερδών χορηγούµενη σε µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου αµοιβή,

πρέπει να λαµβάνεται από το αποµένον υπόλοιπο των καθαρών κερδών µετά την

αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεµατικό και του απαιτούµενου ποσού προς

διανοµή του πρώτου µερίσµατος υπέρ των µετόχων, ίσου τουλάχιστον προς 6% επί του

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου

βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια-εγγυήσεις) από την εταιρεία σε µέλη

του Διοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε διευθυντές της ή άλλους συγγενείς

αυτών µέχρι του τρίτου βαθµού, εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας, ή συζύγους των ανωτέρω

απαγορεύεται και είναι άκυρη. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και
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των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γενικής

Συνέλευσης, η οποία παρέχεται εφόσον δεν αντιτάχθησαν µέτοχοι που εκπροσωπούν το

ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται στη Γενική Συνέλευση.

Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση

τους.

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ'

αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την

απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.

ΑΡΘΡΟ 27ο

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ.

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους

Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής

Συνέλευσης για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων πράξεις που

υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να µετέχουν ως εταίροι

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, πλην των ήδη υφισταµένων.

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί όµως, αντί της

αποζηµίωσης, να απαιτήσει, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό του

ίδιου του συµβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν

για λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό

τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η

σχετική απαίτηση.

3. Κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας, κατά

τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσµα του, κυρίως αν ο ισολογισµός

περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγµατική κατάσταση

της εταιρείας.

4. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το µέλος του διοικητικού συµβουλίου

αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιµέλεια του συνετού

επιχειρηµατία που δραστηριοποιείται σε παρόµοιες συνθήκες. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται

µε βάση και την ιδιότητα κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το

νόµο, το καταστατικό ή µε απόφαση των αρµόδιων εταιρικών οργάνων.5. Κάθε µέλος του

∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της

επιχείρησης, τα οποία έγιναν γνωστά σ' αυτόν λόγω της ιδιότητάς του ως συµβούλου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ ΕΛΕΓΧΟΣ

ΑΡΘΡΟ 28ο

ΕΛΕΓΚΤΕΣ

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε
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τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της Εταιρίας, αυτές θα πρέπει να έχουν

ελεγχθεί προηγουµένως από έναν ή περισσότερους νόµιµους ελεγκτές ή ελεγκτικά

γραφεία σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Ο νόµιµος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο

διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων ή τη συνέλευση των εταίρων,

που λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης.

Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός ελεγκτή από µεταγενέστερη συνέλευση δεν

επηρεάζει το κύρος του διορισµού του.

Ο διορισµός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την Εταιρεία. Ο ελεγκτής

θεωρείται ότι αποδέχθηκε το διορισµό του, αν δεν τον αποποιηθεί εντός πέντε (5)

εργάσιµων ηµερών σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία.

2. Η αµοιβή του νοµίµου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου, που διορίζονται

για τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες

σχετικές διατάξεις περί ελεγκτών.

3. Ο έλεγχος των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της Εταιρείας από έναν ή

περισσότερους νόµιµους ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία σύµφωνα µε την οικεία

νοµοθεσία αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.

α) Ο ελεγκτής οφείλει κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθεί τη

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας. Έχει δικαίωµα να λαµβάνει γνώση

οποιουδήποτε λογιστικού αρχείου όπως αυτά καθορίζονται στο Κεφάλαιο 2 του ν.

4308/2014, καθώς και κάθε εταιρικού βιβλίου που προβλέπεται από το νόµο.

β) Ο ελεγκτής οφείλει να παρίσταται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχει κάθε

πληροφορία που είναι σχετική µε τον έλεγχο που διενήργησε.

γ) Ο ελεγκτής δικαιούται µε αίτησή του προς το αρµόδιο κατά περίπτωση

διοικητικό όργανο της Εταιρείας, να ζητήσει τη σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης.

δ) Η συνέλευση της περίπτωσης γ` συγκαλείται υποχρεωτικά από το

∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της αίτησης

προς τον πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης τα θέµατα που

περιέχονται στην αίτηση. Αν δεν συγκληθεί εντός της προθεσµίας αυτής, εφαρµόζονται

αναλόγως οι διατάξεις που διέπουν την αίτηση σύγκλησης συνέλευσης που υποβάλλεται

από µειοψηφία Μετόχων ή εταίρων.

Υποβάλλει έκθεση προς την Γενική Συνέλευση, η οποία καταρτίζεται εγγράφως

και πρέπει: α) να προσδιορίζεται σε αυτήν η Εταιρία, να προσδιορίζονται οι ετήσιες

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, η περίοδος και η ηµεροµηνία λήξης της που καλύπτουν

και να ορίζεται το πλαίσιο χρηµατοοικονοµικής πληροφόρησης που εφαρµόσθηκε κατά

την κατάρτιση των οικονοµικών καταστάσεων·

β) να περιλαµβάνει περιγραφή του πεδίου του υποχρεωτικού ελέγχου, µε

αναφορά τουλάχιστον στα ελεγκτικά πρότυπα βάσει των οποίων διενεργήθηκε ο

υποχρεωτικός έλεγχος·

γ) να περιλαµβάνει επαγγελµατική γνώµη ελέγχου, η οποία διατυπώνεται µε
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σαφήνεια από τους ορκωτούς ελεγκτές λογιστές ή τις ελεγκτικές εταιρείες ως γνώµη

χωρίς επιφύλαξη, γνώµη µε επιφύλαξη ή αρνητική γνώµη για:

αα) το κατά πόσον οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις παρέχουν πιστή

και πραγµατική εικόνα σύµφωνα µε το αντίστοιχο πλαίσιο χρηµατοοικονοµικής

πληροφόρησης, και

ββ) κατά περίπτωση, εάν οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις συνάδουν

µε τις κανονιστικές απαιτήσεις.

Εάν οι ορκωτοί ελεγκτές λογιστές αδυνατούν να διατυπώσουν γνώµη ελέγχου,

στην έκθεση περιλαµβάνεται αδυναµία έκφρασης γνώµης·

δ) να αναφέρει οποιαδήποτε άλλα ζητήµατα στα οποία οι ορκωτοί ελεγκτές

λογιστές ή οι ελεγκτικές εταιρείες εφιστούν την προσοχή υπογραµµίζοντάς τα χωρίς να

διατυπώνουν γνώµη µε επιφύλαξη·

ε) να περιλαµβάνει δήλωση εάν, σύµφωνα µε τη γνώση και την κατανόηση της

επιχείρησης και του περιβάλλοντός της που αποκτήθηκαν κατά τον έλεγχο, έχουν

εντοπιστεί οι ουσιώδεις ανακρίβειες στην έκθεση διαχείρισης και αναφέρεται η φύση των

ανακριβειών αυτών·

στ) να περιλαµβάνει γνώµη και δήλωση που αναφέρεται στο στοιχείο γ της

περίπτωσης 5 της Υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015

ζ) να περιλαµβάνει δήλωση για οποιαδήποτε ουσιώδη αβεβαιότητα όσον αφορά

γεγονότα ή συνθήκες τα οποία ενδέχεται να προκαλέσουν σηµαντικές αµφιβολίες σχετικά

µε την ικανότητα της οντότητας να συνεχίσει τις επιχειρηµατικές της δραστηριότητες·

η) να αναφέρει την έδρα των ορκωτών ελεγκτών λογιστών ή των ελεγκτικών

εταιρειών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ

ΑΡΘΡΟ 29ο

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και

λήγει στις 31 Δεκεµβρίου κάθε χρόνου.

ΑΡΘΡΟ 30ο

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, το Διοικητικό Συµβούλιο κλείνει τους

λογαριασµούς, ενεργεί την απογραφή και καταρτίζει τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές

καταστάσεις σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και των άρθρων 145 επ. του Ν.

4548/2018.

2. Οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις αποτελούν ενιαίο σύνολο και

παρουσιάζουν εύλογα (εύλογη παρουσίαση), τα αναγνωριζόµενα περιουσιακά στοιχεία
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(στοιχεία του ενεργητικού), τις υποχρεώσεις, την καθαρή θέση, τα στοιχεία εσόδων,

εξόδων, κερδών και ζηµιών, καθώς και τις χρηµατοροές της εκάστοτε περιόδου, κατά

περίπτωση, σύµφωνα µε το νόµο. Ειδικότερα, το διοικητικό συµβούλιο συντάσσει,

εφόσον υποχρεούται προς τούτο, σύµφωνα µε τις άνω διατάξεις:

(α) Τον Ισολογισµό ή Κατάσταση Χρηµατοοικονοµικής Θέσης, (β) την

Κατάσταση Αποτελεσµάτων,

(γ) Την Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης, (δ) Την

Κατάσταση Χρηµατοροών,

(ε) Το Προσάρτηµα3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση

επί των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το ∆ιοικητικό

Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και

συγκεκριµένα από:

α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του,

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει

τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων,

από ένα µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και

γ) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό

Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών

καταστάσεων.

Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του

τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.

ΑΡΘΡΟ 31ο

ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Το Διοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να

υποβάλλει στην Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης. Η έκθεση διαχείρισης

περιλαµβάνει, πλέον των στοιχείων της παρ. 3 του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018:

(α) Πραγµατική απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της

Εταιρείας και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και

αβεβαιοτήτων που αντιµετωπίζει.

(β) Απεικόνιση που παρουσιάζει ισορροπηµένη και ολοκληρωµένη ανάλυση της

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της Εταιρείας και της θέσης της,

κατάλληλη για την κλίµακα και την πολυπλοκότητα της Εταιρείας.

(γ) Στο βαθµό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της Εταιρείας, των

επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαµβάνει τόσο χρηµατοοικονοµικούς όσο

και, όπου ενδείκνυται, µη χρηµατοοικονοµικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν

σχέση µε το συγκεκριµένο τοµέα δραστηριοτήτων, συµπεριλαµβανοµένων πληροφοριών

σχετικά µε περιβαλλοντικά και εργασιακά θέµατα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η

έκθεση διαχείρισης περιλαµβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις
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για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις.

ΑΡΘΡΟ 32ο

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ

ΕΚΘΕΣΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

1. Η Εταιρεία δηµοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ., µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την

έγκρισή τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση:

(α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από την Τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες

οικονοµικές καταστάσεις,

(β) την έκθεση διαχείρισης, και

(γ) τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, εφόσον

απαιτείται.

2. Εφόσον βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του

άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή

ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης

δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το περιεχόµενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής

λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται

επίσης από το πλήρες κείµενο της έκθεσης ελέγχου.

ΑΡΘΡΟ 33ο

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα

µε το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται κατά την εξής σειρά:

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη, (β) Αφαιρείται το

ποσοστό για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος,

δηλαδή τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει

να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεµατικό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο µε το

ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου,

(γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος,

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.

(δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που

µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018,

διατίθεται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση, η οποία δικαιούται, µεταξύ άλλων, και να

δηµιουργεί και διατηρεί έκτακτα αποθεµατικά, χωρίς περιορισµό ύψους ή και να µην

ακολουθεί τα παραπάνω οριζόµενα, εφόσον όµως αυτό αποφασίζεται µε οµόφωνη

απόφαση των Μετόχων που εκπροσωπούν το σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η'
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ΔΙΑΛΥΣΗ· ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

ΑΡΘΡΟ 34ο

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

1. Η εταιρεία λύνεται:

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της, εκτός αν προηγούµενα αποφασισθεί

από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διαρκείας της.

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, όπως ορίζεται στο άρθρο 15.1.1. του

παρόντος για λύση πριν την λήξη.

γ) Εάν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.

ε) Με δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 του Ν.

4548/2018.

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για

την λύση της εταιρείας.

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, ως ορίζεται

στο άρθρο 119 παρ. 4 του Ν. 4548/2018, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση,

µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της Εταιρείας

ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου.

ΑΡΘΡΟ 35o

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της εταιρείας ακολουθεί

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση των εδαφίων α και δ της παρ.1 του άρθρου 34 του

παρόντος, το Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση.Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω

παραγράφου του ιδίου άρθρου η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους

εκκαθαριστές.

Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο έως

τέσσερεις, µέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και τον σκοπό

της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν

περιορισθεί από την Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την

υποχρέωση να συµµορφώνονται.

Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας

των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.

Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συµφέροντα της

εταιρείας, το Διοικητικό Συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της Εταιρείας να συνεχίσει τη

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.
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Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό

έναρξης εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε

περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες από την

ανάληψη των καθηκόντων τους. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα

δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.

Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των

αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη

Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και

περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των

ελεγκτών.

Για τους εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το

Διοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.

2. Τα λοιπά σχετικά µε τη διαδικασία και το πέρας της εκκαθάρισης ρυθµίζονται

από τα άρθρα 167 έως 169 του Ν. 4548/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ'

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ

ΑΡΘΡΟ 36ο

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν.

4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει, καθώς και οι διατάξεις του Ν. 4601/2019.

Το παρόν καταστατικό αφορά αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού μετά την
13/09/2023 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.

Μαρούσι, 13/09/2023

Ασλανίδης Κωνσταντίνος
Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής


