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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,22/09/2023

Αριθ. Πρωτ.:3050618

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία LEFT MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΗ ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο LEFT MEDIA

ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 006820001000.

Την  22/09/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3773166, οι εγκεκριμένες από την 15/09/2023 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «LEFT MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ

ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΗ ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «LEFT MEDIA ΑΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ 006820001000, για τη

χρήση 01/01/2022 έως 31/12/2022.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



[1] 
 

Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο  

  

Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας  

«LEFT MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΗ-ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

της 4ης Aυγούστου 2023  

  

Στην Αθήνα Αττικής, σήμερα την 4η Αυγούστου 2023, ημέρα Παρασκευή και ώρα 

18:30 συνήλθε, κατόπιν πρόσκλησης του Προέδρου του Δ.Σ  Κωνσταντίνου 

Νικόλτσιου ,  σε συνεδρίαση στα γραφεία της εταιρείας με την επωνυμία «LEFT 

MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΗ – ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», επί της 

οδού Δελληγιώργη 55-59, για τη λήψη αποφάσεων επί των παρακάτω θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης:  

 

1.Έγκριση Ισολογισμού της 31.12.2022 και Αποτελεσμάτων Χρήσεως 

περιόδου 01.01.2022 - 31.12.2022.  

  

2.Έγκριση Έκθεσης του Δ.Σ. προς την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων επί του Ισολογισμού της 31.12.2022 και των Αποτελεσμάτων 

Χρήσεως της περιόδου 01.01.2022 - 31.12.2022.  
  

3.Πρόσκληση για την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων  
  

Κατά τη συνεδρίαση του Δ.Σ. παρέστησαν οι εξής :  
  

Νικόλτσιος Κων/νος, Αντιπρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος των Δ.Σ    

Κυπριανίδου Ερμίνα (Ερμιόνη), μέλος  

Κοιλάκος Σταμάτης, μέλος    

Χαλαζωνίτης Δημήτριος, μέλος  

Ανδριόπουλος Νίκος, μέλος  

Ανδρουλιδάκης Γιάννης, μέλος (εκπρόσωπος των εργαζομένων στο ΔΣ της 

Left Media Α.Ε.)  

  
Στη συνεδρίαση κλήθηκαν και συμμετείχαν οι κ.κ Αρβανίτης Λευτέρης Γενικός 

Διευθυντής της εταιρείας.   

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό της 

εταιρείας, καθόσον παρίστανται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων ούτε προβάλλει οιαδήποτε αντίρρηση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο αρχίζει τη συζήτηση επί του θέματος της Ημερησίας 

Διατάξεως:  

  

 Θέμα 1ον:  Επί του πρώτου θέματος της Ημερήσιας Διάταξης , ο Πρόεδρος και 

Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας   κ. Κωνσταντίνος Νικόλτσιος πληροφορεί τα 

μέλη ότι κατά τη χρήση 2022 ο κύκλος εργασιών από πωλήσεις ανήλθε σε   

268.893,20. €   και από δωρεές σε   76.740,01€ , ήτοι το σύνολο των εσόδων ανήλθε 

σε 345.633,21   € .   
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Τα έξοδα διοικητικής λειτουργίας ανήλθαν σε 565.043,06 € , τα έξοδα λειτουργίας 

διάθεσης σε 975.372,53 € και τα λοιπά έξοδα και ζημιές σε 4.714,11 €.  

Επίσης οι χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα σε 206,04 €, δηλ. τα ολικά 

αποτελέσματα της χρήσης παρουσιάζουν ζημίες ύψους -1.199.702,53 €.  

Κατόπιν των ανωτέρω  ο  Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος κ. Κωνσταντίνος 

Νικόλτσιος προτείνει την έγκριση του Ισολογισμού της 31.12.2022 και των 

αποτελεσμάτων της χρήσης 2022 που εμφανίζουν ζημίες  -1.199.702,53. €.  

Κατόπιν αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση αποδέχεται 

ομόφωνα τις προτάσεις και εγκρίνει παμψηφεί τον Ισολογισμό της 31.12.2022 και 

τα Αποτελέσματα Χρήσεως της περιόδου 1/1/2022 – 31/12/2022 και εξουσιοδοτεί 

τον  Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο κ. Κωνσταντίνο Νικόλτσιο να τα 

προσυπογράψει .   

  

  

Θέμα 2ον : Επί του δευτέρου θέματος της Ημερήσιας διάταξης  ο Πρόεδρος και 

Διευθύνων Σύμβουλος  κ. Κωνσταντίνος Νικόλτσιος προτείνει προς τα 

παριστάμενα μέλη την έγκριση της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας προς την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 15 

Σεπτεμβρίου του 2023  με το ακόλουθο περιεχόμενο:   
   

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 της Ανώνυμης Εταιρίας  

«LEFT MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΗ-ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

της 4ης Αυγούστου 2023  

Κύριοι Μέτοχοι , 
  

Σας υποβάλουμε την έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας για την 

χρήση 1 Ιανουαρίου 2022 έως 31 Δεκεμβρίου 2022 μετά των οικονομικών 

καταστάσεων, ήτοι τον ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟ  ΤΗΣ  31ης  ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2022 ,  τα 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΗΣ 2022 και  τους  Χρηματοοικονομικούς δείκτες.  
  

  ΕΝΕΡΓΗΤΙKO                                                   31/12/2022                      31/12/2021                

   

Α.  

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά 

στοιχεία  

Ποσά ευρώ  

 

 Ποσά ευρώ  

  

1.   Ενσώματα πάγια     

   Ακίνητα     

   Μηχανολογικός εξοπλισμός  72.216,22 81.213,25 

   Λοιπός εξοπλισμός       23.041,39 25.418,62 

        

2.  Άυλα πάγια στοιχεία    

   Λοιπά άυλα  13.091,40 28.291,40 
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4.  Χρηματοοικονομικά περιουσιακά 

στοιχεία  

   

   Λοιπές απαιτήσεις  700,00 0,00 

 

   Σύνολο μη κυκλοφορούντων   774.849,39 547.163,27 

         

Β.  Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία     

2.  Χρηματοοικονομικά στοιχεία και 

προκαταβολές  

   

   Εμπορικές απαιτήσεις  348.140,05 507.791,41 

   Λοιπές απαιτήσεις    -3.500,00 180.000,00 

   Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα       9.587,97 219.001,43 

   Σύνολο  κυκλοφορούντων   354.228,02 909.582,84 

         

   Σύνολο ενεργητικού   1.129.077,41 1.456.746,11 

          

    
    

Α.  Καθαρή θέση    

         

   

 

17.936.800,00 16.903.800,00 

   Υπέρ το άρτιο    

   Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο    

 Αφορολόγητα αποθεματικά       11.738,80  

   Αποθεματικά και Αποτελέσματα εις νέο  -17.232.867,41 -16.033.164,88 

   Σύνολο καθαρής θέσης   703.932,59 870.635,12 

Γ.  Υποχρεώσεις    

1.  Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις    

   Μακροπρόθεσμα Τραπεζικά Δάνεια  11.005,08 23.477,62 

2.  Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις    

   Εμπορικές υποχρεώσεις    57.614,39     69.379,25 

   Λοιποί φόροι και τέλη  -133.262,58  -136.745,36 

   Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης   426.576,45   597.883,74 

   Λοιπές υποχρεώσεις     65.023,13     32.032,64 

   Φόρος Εισοδήματος       -1.811,65           83,10 

   Σύνολο υποχρεώσεων   425.144,82 586.110,99 

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και 

υποχρεώσεων  

 

1.129.077,41 

  

1.456.746,11  
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Κατάσταση αποτελεσμάτων κατά λειτουργία  

  

     

 

Κύκλος εργασιών      268.893,20 201.107,99 

 ( - )   Κόστος πωλήσεων       

Μικτό αποτέλεσμα       

( + )    Λοιπά συνήθη έσοδα       76.740,01   13.150,00 

Μείον:         

 Έξοδα διοίκησης     -565.043,06   -571.226,56 

 Έξοδα διάθεσης      -975.372,53 -1.037.329,20 

Λοιπά έξοδα και ζημιές        -4.714,11   -303.895,97 

Πλέον:         

Λοιπά έσοδα και κέρδη           1.400,00 

Αποτελέσματα (ζημιές) προ τόκων και φόρων       

Μείον:     

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα         -206,04         -317,88 

( - )  Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα       

Αποτελέσματα (ζημιές)  προ  φόρων     -1.199.702,53 -1.697.111,62 

Μείον:  Φόροι εισοδήματος       

Αποτέλεσμα (Ζημιές) περιόδου μετά από 

φόρους   

 -1.199.702,53 -1.697.111,62 

  

  

Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρίας.  Οικονομική θέση της Εταιρίας   

  

Τα ίδια κεφάλαια (καθαρή θεση) κατά την 31/12/2022 ανέρχονται σε ποσό € 703.932,59 

έναντι   €   870.635,12  της προηγούμενης χρήσης.   

  

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της 
θέσης της εταιρείας (περίπτωση α και β της παρ.2  του άρθρου 150 του ν. 
4548/2018, σε συνδυασμό  με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  
  

  

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου   

  

Η «LEFT MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΗ – 

ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»,  

Ιδρύθηκε το 16/03/2006  και εδρεύει στην Αθήνα.   

Το κύριο αντικείμενό της είναι :   Παραγωγή και εκπομπή προγράμματος    

Η Εταιρία δραστηριοποιείται στο κλάδο  Ενημέρωσης  
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Οι εγκαταστάσεις  της Εταιρίας είναι της οδού:   Δελληγιώργη 55-59, Αθήνα   

Πελάτες της είναι :   Ακροατές του ραδιοφώνου  

Το δίκτυο ακρόασης της Εταιρίας γεωγραφικά 

καλύπτει τις εξής περιοχές :  

  

Της ευρύτερης περιοχής της Αττικής   

Η διαφήμιση των προϊόντων και των υπηρεσιών 

γίνεται μέσω :  

 Άλλων μέσων ενημέρωσης   

Η Εταιρία διοικείται από τους :   Από  Διοικητικό Συμβούλιο  

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρίας 

οφείλεται στους εξής παράγοντες :   

Ακροατές των οποίων ικανοποιούνται οι ανάγκες τους 
για  σωστή ενημέρωση,   

β) Μακροχρόνια εμπειρία των Διοικούντων   

  

  

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές  

  

        Στόχοι :   -Αύξηση του τζίρου από τις διαφημίσεις,  

  -Βελτίωση των οικονομικών μεγεθών της εταιρείας,   

    

        Βασικές αξίες :  -Έντιμη και αληθινή σχέση με τους ακροατές   

    

        Κύριες στρατηγικές  -Αύξηση της ακροαματικότητας   

  

 γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης  

  

Η διοίκηση της Εταιρίας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 

περιβάλλον για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι 

της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη της αντικειμενικής ενημέρωσης.   

  

Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της λειτουργικής της 

δραστηριότητας δίνουν έμφαση: α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας 

ενημέρωσης.  

 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 

καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων.  

 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον .  

 Στην Εταιρία δεν υπάρχει γραπτός «Κανονισμός Εργασίας» ή άλλος «Κανονισμός» 

(ISO,κλπ ). Υπάρχει μονάχα Οργανόγραμμα λειτουργίας  

  

Η Εταιρία δεν διαθέτει ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου   

  

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και 

άυλων περιουσιακών στοιχείων.  

  

δα) Προηγούμενες επιδόσεις  
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Κύκλος εργασιών  

  

Η  χρήση 2022 (1.1.2022-31.12.2022) ήταν μια ιδιαίτερη χρονιά , ήταν η επόμενη της 

πανδημίας με εμφανή τα αρνητικά  αποτελέσματα αυτής  

Μέσα σε αυτό το ιδιαίτερο οικονομικό κλίμα, η Εταιρία εμφάνισε  αύξηση του κύκλου 

εργασιών της κατά 67.785,21. € .   

  

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  

  

…………..     

  

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες   

  

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2022 (1.1.2022-31.12.2022)  ανήλθαν σε 

ζημιές €  - 1.199.496,49 έναντι ζημιών - 1.697.111,62.€  τη χρήση 2021 (1.1.2021-

31.12.2021)  παρουσιάζοντας μείωση  ζημιών κατά €  497.615,20 ευρώ .  

  

Το Μικτό κέρδος για το 2022 (1.1.2022- 31.12.2022) ανέρχεται σε € 268.893,20  έναντι € 

201.107,99  το 2021 (1.1.2021-31.12.2021) παρουσιάζοντας αύξηση /μείωση  € 67.785,21  

  

Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της Εταιρίας ανήλθαν σε € 1.540.415,50 

για  τη   χρήση 2022 έναντι € 1.608.555,70 τη χρήση  2020 παρουσιάζοντας           μείωση 

/ αύξηση 68.140,20 €.  

  

Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2022 εμφανίζονται                  μειωμένα 

/αυξημένα  κατά 209.413,46 € και διαμορφώθηκαν σε € 9.587,97 έναντι € 219.001,43  την 

προηγούμενη χρήση.  

  

δβ) «Αλυσίδα αξίας»   

  

---------------------.   

  

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία.  

  

Επενδύσεις τη χρήση  2022  (1.1. 2022-31.12.2022)   

Το 2022, η Εταιρία δεν διενέργησε επενδύσεις .  

Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων  

Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές τους 

το έτος 2022 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των Οικονομικών 

Καταστάσεων .  

  

 2. Κυριότεροι κίνδυνοι.  (περίπτωση α και β της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, 

σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

 Η Εταιρία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το 

δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα 

γεγονότα.   

  

α)…….  
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β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό 

πλαίσιο.  

 Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης.  

 Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών 

δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η 

Εταιρία επηρεάζεται από το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης.  

  

Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου.  

 Η Εταιρία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά 

για τις Επιχειρήσεις.   

 Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος.  

 Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου,  οι συνέπειες των 

Μνημονίων κ.λ.π, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στην οικονομική κατάσταση, 

τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρίας  

  

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με τη δραστηριότητα ή τον κλάδο που η Εταιρία 

δραστηριοποιείται  

 Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρία.  

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 

σύνολο της Αγοράς.   

 Κίνδυνος Ρευστότητας.  

 Η Εταιρία διαθέτει ισχνή κεφαλαιακή διάρθρωση, χαμηλό δείκτη ρευστότητας. Παρά το 

γεγονός ότι η ρευστότητα της Εταιρίας βρίσκεται σε χαμηλά επίπεδα, ωστόσο 

διασφαλίζεται από τον βασικό μέτοχο.  

Πιστωτικός Κίνδυνος.  

 Η έκθεση της Εταιρίας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες.  

 Η Εταιρία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 

συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, διότι εξετάζει κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα 

των πελατών της.   

 Η Διοίκηση της Εταιρίας εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την 

ελαχιστοποίηση των επισφαλειών.   

 Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων.  

 Η  Εταιρία δεν έχει εξάρτηση από τραπεζικό δανεισμό. Ο δανεισμός είναι μηδενικός.   

 Συναλλαγματικός κίνδυνος.  

 Η Διοίκηση της Εταιρίας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους που 

ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων.  

 Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρία 

δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε ευρώ.   

 Κίνδυνος τιμής  

 Η Εταιρία δεν αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 

προϊόντων. Η Εταιρία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση το κόστος και 

τις ιδιαίτερες συνθήκες που επικρατούν στην ελληνική αγορά .   

 -Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι.  

Δεν υπάρχουν.  

  

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση γ, της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, 

σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).   
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 Η Εταιρία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 

συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια 

ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η 

περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα:  

 Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της 

κατανάλωσης φυσικών πόρων  

• Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος   

• Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος.  

  

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον  

  

Η Εταιρία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να 

επιβαρύνουν το περιβάλλον.  

  

-Ακατάλληλα  αποθέματα Απορρίπτονται με την προβλεπόμενη υποχρεωτική διαδικασία.  

  

Σημειώνουμε ότι: Η Εταιρία δεν διαθέτει Πιστοποιητικό ISO από  φορέα πιστοποίηση  .  

  

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την πρόληψη 

και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους 

παράγοντες  

  

• Ενεργειακή χρήση :   

Η Εταιρία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος:   

• Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων :  Δεν συντρέχει τέτοια 

περίπτωση   

• Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των 

προϊόντων και των υπηρεσιών :  Η Εταιρία, λόγω του αντικειμένου της επιβαρύνει 

το περιβάλλον κατά την μεταφορά χρήσης και διάθεση των προϊόντων-

εμπορευμάτων-υπηρεσιών της.   

και  

• συνεχίζεται η αντικατάσταση λαμπτήρων φωτισμού από νέους τεχνολογίας LED, 

ενέργεια που επίσης κατατείνει στον περιορισμό της ηλεκτρικής ενέργειας που 

καταναλώνεται.  

• ανακύκλωση μελανιών εκτυπωτών, Η/Υ,  κλπ.   

  

γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών 

εφόσον υπάρχουν. Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση   

  

4. Εργασιακά ζητήματα (περίπτωση γ, της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, 

σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).   

  

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 

βασικές αρχές της Εταιρίας. Η Διοίκηση της Εταιρίας δεν κάνει διακρίσεις στην 

πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 

καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που 

αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική 

κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  

Η Εταιρία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρίας και να μην 
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αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε μορφής.  

  

Η πολιτική της Εταιρίας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του 

ΟΟΣΑ και  του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO) και στο Δημοσιογραφικό Κώδικα 

δεοντολογίας της ΕΣΗΕΑ..  

  

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας,  

μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών).  

Η Εταιρία το 2022  απασχόλησε 54 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών 
και πάγια πολιτική της Εταιρίας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, 
ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών .  

  

Οι σχέσεις της Εταιρίας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 

εργασιακά προβλήματα.  

  

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία.  

  

Η Εταιρία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. 

Στην χρήση 2022 κανένα  όργανο  ελέγχου  δεν  καταλόγισε 

παραβάσεις  της  εργατικής  Νομοθεσίας.    

Στην Εταιρία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. Ωστόσο στο Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας συμμετέχει ένας  εκλεγμένος εκπρόσωπος όλων εργαζομένων.  

  

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία  

  

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 

απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρίας.   

Η Εταιρία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά (φάρμακα, επιδέσμους κ.λ.π ) 

«πρώτων βοηθειών »  

  

Η  Εταιρία  διαθέτει  «τεχνικό  ασφαλείας»,  σύμφωνα  με  την 

 ισχύουσα  Νομοθεσία,   

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ.  

 Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα 

για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις.  

Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του τμήματος, και 

της Διοίκησης. Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές οδηγίες- κατευθύνσεις .   

  

5. Κέρδη προ φορών τόκων και αποσβέσεων( EBITDA) , Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και 

μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις (περίπτωση 

γ, της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 

62784/2017).   

  

 α) EBITDA  

Τα κέρδη / ζημίες προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) παρουσίασαν την 

κατωτέρω εξέλιξη   
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 β) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες.  

 Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της Εταιρίας για τις χρήσεις  2021  και  2022 

έχουν ως εξής:   

                                     

  Α.  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗΣ  

  

            ΧΡΗΣΗ  31.12.2021                           ΧΡΗΣΗ 31.12.2022                      

1.  

Κυκλοφορούντα περιουσιακά 

στοιχεία  
909.582,84 

=  62,44%  
354.228,02 

=  31,37%  

Σύνολο Ενεργητικού  1.456.746,11 1.129.077,41 

                     

2.  

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά 

στοιχεία  
547.163,27  

=  37,56.%  
774.849,39 

=  68,63.%  

Σύνολο Ενεργητικού  1.456.746,11 1.129.077,41 

                        

   
Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και πάγιο 

ενεργητικό.  

                      

3.  
Καθαρή θέση   870.635,12  

   148,54% 
703.932,59 

=  -165,57%  
Σύνολο υποχρεώσεων  586.110,99  425.144,82 

   Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας.  

                        

4.  

Σύνολο υποχρεώσεων  586.110,99  

=  40,23.%  

425.144,82 

=  37,65%  Σύνολο καθ. θέσης, & 

υποχρεώσεων  
1.456.746,11  1.129.077,41 

                      

5.  

Καθαρή θέση   870.635,12  

=  59,76 %  

703.932,59 

=  62,34 %  Σύνολο καθ. θέσης, & 

υποχρεώσεων  
1.456.746,11 1.129.077,41 

 2021 2022 

 

%  

ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ  

Ζημιές προ φόρων    -1.697.111,62 -1.199.702,53  

+Τόκοι  -317,88 -206,04   

+Αποσβέσεις  -25.293,74 -28.266,44   

EBITDA  - 1.671.500,00 -1.171.230,05 ………….. %  
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   Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας  

   
                     

6.  

Καθαρή θέση   870.635,12  

   159,12% 

703.932,59 

   90,85 % Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά 

στοιχεία  
547.163,27  774.849,39 

   
Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων της εταιρείας από τα Ίδια 

Κεφάλαια.  

                       

7.  

Κυκλοφορούντα περιουσιακά 

στοιχεία  
909.582,84  

=  161,66%  
354.228,02 

   85,53 % 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  562.633,37  414.139,74 

   
Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της 

με στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού.  

8.  

Κεφάλαιο κίνησης *   346.949,47 

   38,14% 

        -59.911,72 

=  -16,91%  Κυκλοφορούντα περιουσιακά 

στοιχεία  
909.582,84  354.228,02  

                        

   

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 

χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Καθαρή θέση και Μακροπρόθεσμων 

υποχρεώσεων).  

                        

  Β. ΑΠΟΔΟΣΕΩΣ &  

                                            ΧΡΗΣΗ  31.12.2020         ΧΡΗΣΗ  31.12.2022          

                        

9.  
Αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως …………  

=  -……….%  

……………  

=  ………..%  
Πωλήσεις  201.107,99  268.893,20 

                        

   
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της εταιρείας χωρίς το συνυπολογισμό των εκτάκτων και 

ανόργανων αποτελεσμάτων.  

                        

10.  
Αποτελέσμ.χρήσεως (πρό φόρων)  -1.696.793,74  

=  791,94%  
-.1.199.496,49 

=  347,04%  
Σύνολο εσόδων  214.257,99  345.633,21 

                        

   
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση με τα συνολικά της 

έσοδα.  

                        

11.  
Αποτελέσμ.χρήσεως (πρό φόρων)  -1696.793,74  

    
-1.199.496,49 

  …………%  
Καθαρή θέση   870.635,21  703.932,59 

   Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας.  
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12.  
Μικτό αποτέλεσμα  201.107,99  

    
268.893,20 

=  -………%  
Πωλήσεις  214.257,99  345.633,21 

                        

   

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων της 

εταιρείας.  

  

(*) Για τον προσδιορισμό του κεφαλαίου κινήσεως αθροίζονται τα κονδύλια του 

κυκλοφορούντος ενεργητικού ( «αποθέματα», «απαιτήσεις», «χρεόγραφα» και 

«διαθέσιμα»). Από το άθροισμα αυτό αφαιρείται το άθροισμα των κονδυλίων 

«βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις» του παθητικού. Η διαφορά (+ ή -) απεικονίζει το 

κεφάλαιο κινήσεως κάθε οικονομικής μονάδας στο τέλος της περιόδου 

προσδιορισμού του  
  
γ) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ).  

Η Εταιρία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες.  

δ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις  

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης 

ή σχολιασμού, (πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις 

Οικονομικές Καταστάσεις.  

  

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α, της παρ.3, του άρθρου 150 του ν. 

4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).   

  

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 

διοίκηση της Εταιρίας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, 

ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της.  

  

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2023 είναι βελτίωση των αποτελεσμάτων της, 

και η αύξηση της ακροαματικότητας του ρ/σ .   

Σχετικά με την αύξηση της ακροαματικότητας και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, 

προσδοκούμε αύξηση κατά μισή (1/2) μονάδα περίπου.  

 Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρίας 

είναι:  Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την διαφημιστική δαπάνη.  

   

Εξελίξεις ανά δραστηριότητα:  

  

α) Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού  

Αναφορικά με το γενικότερο κλίμα αβεβαιότητας που επικρατεί , κατά το χρόνο σύνταξης 

των Χρηματοοικονομικών καταστάσεων της κλειόμενης χρήσης δεν μπορεί να 

αξιολογηθεί η συνολική επίπτωση στα μεγέθη της, η οποία από τις γενικότερες συνθήκες 

που θα έχουν δημιουργηθεί στο σύνολο της οικονομίας. Η Διοίκηση της Εταιρείας 

παρακολουθεί καθημερινά τις εξελίξεις, αξιολογεί και λαμβάνει όποια μέτρα απαιτούνται 

για τον περιορισμό των επιπτώσεων, την προστασία των εργαζομένων και τη διατήρηση 

των επιχειρησιακών δραστηριοτήτων σε ικανοποιητικά επίπεδα προκειμένου να μην 

επηρεαστεί σημαντικά και στο μέτρο του δυνατού η οικονομική κατάσταση και οι 

οικονομικές επιδόσεις της εταιρείας.  
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7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης (περίπτωση β, της 

παρ.3  του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 

62784/2017).   

  

Η Εταιρία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» 

στη χρήση 2022.  

  

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών, όπως προβλέπεται 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 ν. 4548/2018 (περίπτωση γ, της παρ.3, του άρθρου 

150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

  

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές», κατά την διάρκεια της χρήσης 2022    

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.  (περίπτωση δ, της παρ.3  του άρθρου 150 του ν. 

4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

Η Εταιρία δεν διατηρεί υποκαταστήματα .   

  Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του άρθρου 43α 

του ν. 2190/1920 ) .  

Η Εταιρία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα» .   

 12. Ακίνητα της εταιρίας  

Η Εταιρία δεν διαθέτει ιδιόκτητα ακίνητα.   

 Στη συνέχεια, μετά από διαλογική συζήτηση το Διοικητικό Συμβούλιο εγκρίνει 

ομόφωνα και παμψηφεί την ανωτέρω έκθεση του προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων της 15ης Σεπτεμβρίου 2023 

 

  

Θέμα 3ον : Πρόσκληση ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης Μετόχων  

  

Επί του τρίτου θέματος της Ημερήσιας Διάταξης, το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει 

ομόφωνα να συγκαλέσει στις 15 Σεπτεμβρίου  την ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας, να συντάξει την Πρόσκληση αυτής και να την δημοσιεύσει ή 

κοινοποιήσει προς τους μετόχους σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό της εταιρείας.   

Το περιεχόμενο της ανωτέρω πρόσκλησης αποφασίζεται να είναι το ακόλουθο:  

  

  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΑΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

των μετόχων της  Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«LEFT MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΗ-ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με το διακριτικό τίτλο "LEFT MEDIA A.E."   

της 15 Σεπτεμβρίου 2023 " 

  

Σύμφωνα με τον νόμο και το Καταστατικό της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 

καλεί τους μετόχους της ανώνυμης εταιρείας «LEFT MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΗ-ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» σε ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση 

την 15η Σεπτεμβρίου 2023 ημέρα Παρασκεύη   και ώρα 19.00, στα γραφεία της 

Εταιρείας, επί της οδού  Δεληγιώργη 55-59, 10437 Αθήνα, με θέματα Ημερησίας 

Διατάξεως τα παρακάτω:   

  



[14] 
 

1. Υποβολή και έγκριση των Οικονομικών καταστάσεων (Ισολογισμού κλπ.) της 

εταιρικής χρήσης 1/1/2022 – 31/12/2022 καθώς και των έπ’ αυτού εκθέσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, που τις συνοδεύουν.   

2. Έγκριση πράξεων του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την υπόλογο χρήση και 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη.  

3. Παροχή άδειας σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για την συμμετοχή τους 

σε εταιρείες με ομοειδή σκοπό και έγκριση συναλλαγών μετ’ αυτών καθώς και 

έγκριση αμοιβών σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.   

4. Εκλογή ενός τακτικού και ενός αναπληρωματικού Ελεγκτή για τη χρήση 

01.01.2023 - 31.12.2023 και καθορισμός της αμοιβής αυτών.   

5. Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με την πρόβλεψη του άρθρου 

20 του ν. 4548/2018 (άρθρο 13Ο του Κ.Ν. 2190/1920) και τροποποίηση του 

άρθρου 5 του καταστατικού της εταιρείας.  

6. Διάφορες ανακοινώσεις   

  

Όλοι οι μέτοχοι της εταιρείας έχουν δικαίωμα να λάβουν μέρος στη Συνέλευση και να 

ψηφίσουν αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου. Κάθε μετοχή έχει δικαίωμα μίας 

ψήφου.    

Οι μέτοχοι που επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να το 

δηλώσουν εγγράφως ή να καταθέσουν τα τυχόν έγγραφα αντιπροσώπευσης στα 

γραφεία της εταιρείας τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την ημέρα σύγκλησης 

της Γενικής Συνέλευσης.   

   

Αθήνα, 4 Αυγούστου 2023 

Το Διοικητικό Συμβούλιο   

  

Μη υπάρχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση, λύνεται η συνεδρίαση.  

  

   

1. Νικόλτσιος Κωνσταντίνος Αντιπρόεδρος και Δ/ Σύμβ. ……………………… 

2. Κυπριανίδου Ερμίνα   Σύμβουλος ………………………………………. 

3. Κοιλάκος Σταμάτης Σύμβουλος ………………………………………. 

4. Χαλαζωνίτης Δημήτριος Σύμβουλος ……………………………………… 

5. Ανδριόπουλος Νίκος Σύμβουλος ………………………………………. 

6. Ανδρουλιδάκης Ιωάννης  Σύμβουλος ………………………………………. 
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