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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςησ ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοςίευςησ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τησ 
Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΤΛΟ΢ ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΑ΢ΣΙΚΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ, και αριθμό 
ΓΕΜΗ 006324101000 

 
 

Σην 20/09/2023 καταχωρίςθηκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώριςησ 3768872,  η με 
αριθμό 9859 – 20/09/2023 απόφαςη τησ Τπηρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μασ (ΑΔΑ: 9ΟΧΚ469ΗΕΘ-00Ρ),  με την 
οποία εγκρίκθκε θ τροποποίθςθ του άρκρου 5, θ διαγραφι του άρκρου 39, κακώσ και θ τροποποίθςθ και 
εναρμόνιςθ άρκρων ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του Ν. 4548/2018, του καταςτατικοφ τησ Ανώνυμησ Εταιρείασ με την 
επωνυμία ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΤΛΟ΢ ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΑ΢ΣΙΚΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ, και αριθμό ΓΕΜΗ 006324101000, όπωσ 
ιςχφει ςφμφωνα με την από 08/09/2023 απόφαςη τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρείασ 
 
Σο εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία 08/09/2023 αποτελείται από “τριάντα οκτώ ” (38) άρκρα”. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθ σ. 

 
 

                                                                                                                            Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

 

 

Δ/Ν΢Η: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Τ.Μ.΢. 
ΣΜΗΜΑ: ΑΕ Α’ 
Πληροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Σηλζφωνο:  2103604815-9 
E-mail:  ae10@acci.gr  
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 006324101000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση   Επωνυμία 

1. Συνιστάται  Ανώνυμη  Εταιρεία  με  την επωνυμία «ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».  

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το  εξωτερικό η 

επωνυμία της θα αποδίδεται σε πιστή  μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1.  Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος ΧΟΛΑΡΓΟΥ.   

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται  

υποκαταστήματα της εταιρείας σε οποιοδήποτε Δήμο ή Κοινότητα του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού. 

Με την ίδια απόφαση καθορίζονται οι όροι λειτουργίας, η έκταση και η φύση των 

εργασιών των υποκαταστημάτων αυτών. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η  αγορά  οικοπέδων, η ανέγερση επ’ αυτών ή επί αλλότριων ακινήτων, 

που προσφέρονται από τους ιδιοκτήτες τους κατά το σύστημα της οριζόντιας 

ιδιοκτησίας  με αντιπαροχή οικοδομών ή οριζοντίων ιδιοκτησιών και η πώληση, 

ή εκμετάλλευση αυτών.   
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2. Η αγορά, αξιοποίηση, εκμετάλλευση, μεταπώληση, εκμίσθωση, 

μίσθωση πάσης φύσεως ακινήτων, γηπέδων ή οικοδομημάτων. 

3. Η συμμετοχή σε  διαγωνισμούς  δημοσίων  και ιδιωτικών  έργων, στην  

ανάληψη,  μελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση στην Ελλάδα ή το εξωτερικό 

αυτοτελώς ή σε κοινοπραξία κάθε είδους τεχνικού έργου Δημοσίου, Δημοτικού, 

Κοινοτικού νομικών προσώπων δημοσίου  ή  ιδιωτικού δικαίου ή Ιδιωτικού έργου 

κάθε φύσης καθώς και την παροχή τεχνικών συμβουλών και υπηρεσιών. 

4. Η εν γένει δραστηριότητα που συνδέεται άμεσα ή έμμεσα με κάθε 

φύσης τεχνικά έργα, βιομηχανικές μονάδες,  εμπορικές επιχειρήσεις και με την 

παραγωγή  εμπορία  και διανομή πάσης φύσεως προϊόντων που  προέρχονται  ή  

σχετίζονται  με την παραπάνω δραστηριότητα. 

Προς ευόδωση και διεύρυνση των ανωτέρω σκοπών της εταιρίας,  αυτή δύναται 

να δραστηριοποιείται στην ημεδαπή  και  στην αλλοδαπή, για την προώθηση των 

εργασιών  της, να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, να 

ιδρύει κάθε τύπου εταιρείες,  να  συμμετέχει  σε προϋπάρχουσες εταιρίες 

περιορισμένης ευθύνης, ανώνυμες εταιρίες και κοινοπραξίες που επιδιώκουν 

τους αυτούς, παρεμφερείς ή  μη  σκοπούς  να συμμετέχει σε διαγωνισμούς του 

Ελληνικού  Δημοσίου,  Ν.Π.Δ.Δ. καθώς και σε ερευνητικά ή άλλα προγράμματα 

του Ελληνικού Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ., Ν.Π.Ι.Δ., της Ευρωπαϊκής Ένωσης και των 

οργανισμών και φορέων της. 

 

Άρθρο  4 

Διάρκεια 

1. Η  διάρκεια  της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50)  χρόνια  και  αρχίζει 

από την καταχώρηση στο Μητρώο  Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμοδία αρχή 

της  απόφασης  για  τη σύσταση της παρούσας εταιρείας  και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού. 

2. Η  διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή συντομευτεί με τροποποίηση του 

παρόντος, με απόφαση της Γενικής  Συνελεύσεως  των  μετόχων και με την 

απαρτία και  πλειοψηφία του άρθρου 24 του παρόντος. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β’ 

Μετοχικό  Κεφάλαιο  Μετοχές 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατά τη σύσταση της 

εταιρείας σε ευρώ διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000), διαιρείται  σε είκοσι 

πέντε χιλιάδες (25.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας δέκα 

(10) ευρώ, καλύπτεται από τους ιδρυτές και θα καταβληθεί  ολοσχερώς τοις 

μετρητοίς, σύμφωνα με τα εις  το άρθρο 35 του καταστατικού λεπτομερώς 

οριζόμενα. 

Με την από 08.09.2023 απόφασης της έκτακτης αυτόκλητης γενικής συνέλευσης, 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των εκατόν πενήντα 

χιλιάδων ευρώ (150.000,00€). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

στο ποσό των εκατόν χιλιάδων ευρώ (100.000,00 ευρώ) και διαιρείται σε είκοσι 

πέντε χιλιάδες (25.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας 

τεσσάρων (4,00) ευρώ.  

2. Η καταβολή των μετρητών χρημάτων για την κάλυψη  του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεών  του, καθώς και οι καταθέσεις των 

μετόχων με προορισμό  την  μελλοντική  αύξηση  του κεφαλαίου 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό  επ’ ονόματι της 

εταιρείας που τηρείται σε οποιαδήποτε  τράπεζα λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

Άρθρο  6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται  από τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν  να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά θέματα τα 

σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Επιτρέπεται  η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών,  οι οποίοι 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Μέτοχοι 

 

Άρθρο  7 

Μέτοχοι  Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι  μέτοχοι  ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή  τους  στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε  κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη  Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο  παρέχεται  

δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, 

κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα 

στο  άρθρο 26 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. Με τις προϋποθέσεις του άρθρου 27 

παρ. 1 Ν. 4548/2018 , το ως άνω δικαίωμα προτίμησης μπορεί να περιορισθεί ή 

και να καταργηθεί. 

Μετά  την  πάροδο της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης που ορίζεται από τη Γενική  Συνέλευση, που αποφασίζει την αύξηση, 

και που δεν  μπορεί  να είναι μικρότερη  των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι 

μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να 

διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4.   Η  πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό  το  δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα.  

Η δημοσίευση της πρόσκλησης για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

είναι δυνατόν να αντικατασταθεί με συστημένες «επί αποδείξει»  επιστολές  που 

θα στέλνονται στους μετόχους. 

5.  Αν στη Γενική Συνέλευση παραστάθηκαν όλοι οι μέτοχοι  που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου,  που έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας για την άσκηση τον δικαιώματος προτίμησης και δήλωσαν την 
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απόφασή τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το δικαίωμα προτίμησης, η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος μπορεί να παραλειφθεί. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων και να ορίζει 

και την ημερομηνία συνεδρίασής  της, που να μην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 

ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

2.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι  υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά  τη λήψη 

αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα από  την  έκτακτη Γενική Συνέλευση, και 

να ορίζει ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους, που  όμως  δεν  

μπορεί  να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. H μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη των  διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 122 του Ν. 4548/2018.  

3.   Σε  περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο είναι  

υποχρεωμένο:  να  ανακοινώνει  στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 

ποσά που  μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από  

την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους  

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη σύμβαση της  εταιρείας  που  καταρτίστηκε 

για οποιαδήποτε αιτία  με τα ίδια πρόσωπα. 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο  να παρέχει τις συγκεκριμένες 
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πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης.  

5.  Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί  να  δώσει  τις πληροφορίες που του ζητούνται για  αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο και να αναγράψει τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

6.   Σε  περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το  ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες  που του 

ζητούνται για αποχρώντα  ουσιώδη λόγο και να αναγράψει τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3, 4 και 6 του παρόντος άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση  σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης  

παροχής  των πληροφοριών λύνεται από το αρμόδιο  Μονομελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της  εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

8.   Σε  περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το  ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου,  η  λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα  της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης  γίνεται  με  

φανερή ψηφοφορία 

9. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού,  οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο  21  του  παρόντος Καταστατικού τις 

μετοχές που  τους  παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν  έτσι  από  τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής  τους  και: α)  στις περιπτώσεις των παρ. 1, 

2, 3, 6 και 8 του παρόντος  άρθρου  μέχρι της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης.  β)  στην περίπτωση της παρ. 7 του παρόντος άρθρου  μέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 
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10.  Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού  κεφαλαίου,  έχουν  το δικαίωμα να 

ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της  περιφέρειας  

στην  οποία εδρεύει η εταιρεία, που  δικάζει  κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας . 

Ο  έλεγχος  διατάσσεται  αν πιθανολογείται, ότι με τις  πράξεις  που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει  σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη τριετία από τη χρονολογία έγκρισης 

των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν.  

 11. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του  

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου  έχουν  το  δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρείας από το, κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο δικαστήριο, 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών  υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

διοίκηση  των  εταιρικών  υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει  η χρηστή και 

συνετή διαχείριση.  

12. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 10 και 11, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές  τους που τους παρέχουν το δικαίωμα 

αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα  της  Ελλάδος, ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30  ημερών  από 

την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

Διοικητικό  Συμβούλιο 

 

Άρθρο 9 

Σύνθεση  και  Θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  H εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που  αποτελείται από 3 

έως 7 συμβούλους, μετόχους ή μη. 

2.   Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για  πενταετή  θητεία,  που παρατείνεται 
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αυτόματα μέχρι  την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη  της  θητείας. 

τους, η οποία δεν μπορεί όμως να  περάσει την πενταετία. 

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν  και να 

ανακληθούν. 

 

Άρθρο 10 

Εξουσία  Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το  Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση και διαχείριση των 

υποθέσεων της εταιρείας, της εταιρικής  περιουσίας  και  την εκπροσώπηση της 

εταιρείας. Αποφασίζει και ενεργεί για όλα γενικά τα ζητήματα  που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα  με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική  

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα  το  Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης αυτών  και  τα της δημοσιεύσεως για τη σύγκληση αυτών, 

όπως ο Νόμος ορίζει. Κλείνει τους λογαριασμούς και τον Ισολογισμό της 

εταιρείας στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου και τον υποβάλλει με την  

επεξηγηματική έκθεσή του και το σχετικό προσάρτημα  στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με προτάσεις του για τις αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν  στις 

επισφαλείς απαιτήσεις της εταιρείας, στα  έξοδα  της πρώτης εγκατάστασης και 

στα πάγια περιουσιακά στοιχεία, για τα αποθεματικά που πρέπει να 

σχηματισθούν (τακτικό και έκτακτα), για το μέρισμα  που πρέπει να διανεμηθεί 

στους μετόχους, καθώς  και για τις αμοιβές των μελών του. Προτείνει  στη  Γενική  

Συνέλευση θέματα για την τροποποίηση του Καταστατικού της εταιρείας, για την 

αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, για την παράταση  του χρόνου 

διαρκείας της ή για την λύση της  πριν  από την λήξη της διαρκείας της και για την 

συγχώνευσή της με άλλες επιχειρήσεις, ενώ καθορίζει και τις λεπτομέρειες για 

την έκδοση των μετοχών της εταιρείας.  

β) Εκπροσωπεί  την  εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό  ενώπιον όλων των 

Δικαστηρίων κάθε βαθμού  και  δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου  της  Επικρατείας συμπεριλαμβανομένων, ενώπιον όλων των 



9 
 

Δημοσίων, Δημοτικών, Κοινοτικών, Διοικητικών, Φορολογικών, Τελωνειακών, 

Επαγγελματικών και λοιπών αρχών, ενώπιον των κάθε φύσεως Οργανισμών, των 

Τραπεζών και γενικά ενώπιον κάθε φυσικού  ή νομικού προσώπου.  

γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας  της  Εταιρείας και 

προσδιορίζει κάθε δαπάνη, διορίζει και παύει τους διευθυντές και το προσωπικό 

της εταιρείας, κανονίζει τις αρμοδιότητες, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές όσων 

εργάζονται στην εταιρεία και δεν είναι μέλη του, γιατί  τότε  αρμοδιότητα  έχει η 

Γενική Συνέλευση με ειδική  απόφασή της.  

δ)  Αποφασίζει  την  ίδρυση και επέκταση γραφείων και καταστημάτων, την 

ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστημάτων  οπουδήποτε  αυτό ήθελε κρίνει ότι είναι 

σκόπιμο, διορίζει τους διευθυντές τους και προσδιορίζει την έκταση και το 

περιεχόμενο των εργασιών  τους.   

ε) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, φροντίζει την 

εταιρική περιουσία, για την  οποία μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε συντηρητικά  

μέτρα  για να εξασφαλίσει τα συμφέροντα της εταιρείας  και  τοποθετεί την 

περιουσία της εταιρείας  κατά  την  κρίση  του.  

 στ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίδει εντολή  σε μέλη του ή σε τρίτους 

να παρίστανται για την  Εταιρεία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον των ποινικών 

δικαστηρίων σε μηνύσεις που έχουν υποβληθεί απ’  αυτήν,  ασκεί  ένδικα μέσα 

τακτικά ή έκτακτα παραιτείται  από  αυτές  τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα  μέσα,  

δέχεται,  επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, 

καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους  με  

οποιουσδήποτε  οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρίας και με οποιουσδήποτε όρους, 

υπό την επιφύλαξη  των  διατάξεων  των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018,  

ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών  ή  ακινήτων  και προβαίνει σε εγγραφές 

και εξαλείψεις  υποθηκών και προσημειώσεων.  

ζ) Αγοράζει, πωλεί και ανταλλάσσει για λογαριασμό της  εταιρείας  εμπορεύματα, 

μηχανήματα, ανταλλακτικά  και  οποιαδήποτε  άλλα υλικά.   

η) Αγοράζει, πωλεί και ανταλλάσσει για λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα ή 

κινητά και μισθώνει ή εκμισθώνει  αυτά,  υπό  την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 

99 - 100 του Ν. 4548/2018.   
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θ) Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων  ή κινητών της 

Εταιρείας (υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά), υπό  την 

επιφύλαξη των άρθρων 19 και 99 - 100 του Ν. 4548/2018. 

ι) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει,  φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές,  γραμμάτια,  χρεωστικές αποδείξεις κατά 

τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων  και αποδέχεται την 

εκχώρηση αυτών, για λογαριασμό  της  εταιρείας.   

ια) Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα λογαριασμών, πιστώσεων, 

έκδοση εγγυητικών επιστολών  ή πιστώσεων με ανοικτό ή αλληλόχρεο 

λογαριασμό,  με  όποιους  όρους  ήθελε  εγκρίνει, με την προϋπόθεση  ότι 

επιτυγχάνεται η ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  

ιβ)  Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές.  

ιγ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και 

γραμμάτια εις διαταγή. Παρέχει εγγυήσεις σε όφελος τρίτων φυσικών ή  νομικών 

προσώπων με τα οποία έχει συναλλαγές, όταν κρίνει ότι η εγγύηση αυτή είναι 

αναγκαία για την  εξυπηρέτηση των υποθέσεων και του σκοπού της εταιρείας. 

ιδ) Εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια για λογαριασμό της 

εταιρείας. Εισπράττει τις  απαιτήσεις της εταιρείας από οποιοδήποτε φυσικό ή  

νομικό  πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου  ή  από  το Δημόσιο. 

ιε)Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, εκτός  από δάνεια δι’ 

ομολογιών, με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 99 και 100 του Ν. 

4548/2018 , παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει  υποχρεώσεις παρέχει 

εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές.   

ιστ) Παραλαμβάνει φορτωτικές, δέχεται ή μεταβιβάζει  με οπισθογράφηση ή με 

οποιοδήποτε άλλο τρόπο φορτωτικές και τις εξοφλεί όταν έχουν εκδοθεί εις το  

όνομα  της εταιρείας. 

ιζ)  Διαπραγματεύεται και συνάπτει  κάθε είδους συμβάσεις  και συμφωνίες για 

λογαριασμό της εταιρείας μετά τρίτων, με την επιφύλαξη των διατάξεων των 

άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, φυσικών ή νομικών  προσώπων. Συνάπτει 

κάθε είδους συμβάσεις και  συμφωνίες  μετά  τρίτων,  φυσικών ή νομικών, 

ημεδαπών  ή  αλλοδαπών  προσώπων για την εισαγωγή προϊόντων  που  είναι 

απαραίτητα για την επίτευξη του  σκοπού της Εταιρείας. Ενεργεί κάθε πράξη για 
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την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων ή άλλων αγαθών  από  ή  προς το 

εξωτερικό και υπογράφει κάθε σχετικό  τελωνειακό  έγγραφο  που αφορά την 

εταιρεία. Υπογράφει για λογαριασμό της εταιρείας κάθε δήλωση  και  έγγραφο 

που αφορά και εξυπηρετεί τις υποθέσεις  της. 

ιη)  Αποφασίζει  τη συμμετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή  νεοϊδρυόμενες 

επιχειρήσεις και τη δημιουργία νέων κλάδων της εταιρείας και προσδιορίζει τους 

όρους αυτών.   

ιθ)  Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό  προσωπικό  της 

εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές αυτού.  

κ)  Διορίζει  δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της 

εταιρείας ενώπιον των Δικαστηρίων  και  λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς 

ενέργεια οποιασδήποτε  των άνω πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την 

εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας 

σχετικά με τις άνω πράξεις και οποιαδήποτε άλλα, και  

κα) Κλείνει τα βιβλία της εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής  χρήσης, καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα  

μερίσματα  στους μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν, για το σχηματισμό 

αποθεματικών κεφαλαίων. 

Η  ανωτέρω απαρίθμηση των εξουσιών , αρμοδιοτήτων και  δικαιωμάτων του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς,  ενδεικτική. 

2.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν  είναι  εκτός  του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την  εταιρεία  απέναντι  στους  τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί  ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

λαμβανομένων των περιστάσεων δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά  

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις  τροποποιήσεις  του. 

3.   Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους  τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις  

δημοσιότητας. 

4.   H εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με  την  υπογραφή  κάτω από την εταιρική επωνυμία 
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ενός  ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών ή μη μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου,  

οριζομένων  με  απόφασή του. 

5.   To  Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και  μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση εν όλω ή εν μέρει των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός  από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή δύο πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την  επιφύλαξη των 

διατάξεων των άρθρων 19, 86, 90, 91, 98, 99 και 100 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. 

Άρθρο 11 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Tο Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή  του,  συνέρχεται  και  

συγκροτείται  σε σώμα, εκλέγοντας  από  τα  μέλη του τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρό  του. 

2.   To Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή  δύο  Διευθύνοντες  

Συμβούλους από τα μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

τους, καθώς  και  τον τρόπο και την έκταση της εξουσίας αυτών  να εκπροσωπούν 

την εταιρεία.   

3.   O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει  τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων  του  ο Αντιπρόεδρος, και τον τελευταίο,  όταν απουσιάζει ή 

κωλύεται το οριζόμενο με απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μέλος του.   

4. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  ορίζει και ένα ή και δύο πρόσωπα που είναι 

εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή  των προς την εταιρεία επιδιδομένων 

εγγράφων. 

 

Άρθρο 12 

Αναπλήρωση  μέλους  Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου πριν  τη  λήξη της 

θητείας του, επιβάλλεται στους συμβούλους  που  απομένουν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον  τρεις,  να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για  το  υπόλοιπο  της  
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θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική  Συνέλευση. 

2. Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο, 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή  του δεν εγκριθεί από τη Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο  13 

Σύγκληση  Διοικητικού Συμβουλiου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της  εταιρείας  

τουλάχιστον  μία  φορά κάθε μήνα.  Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να συνεδριάζει 

εκτός της έδρας  του  σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην  αλλοδαπή,  

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του και κανένα  δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

2. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη  του  δύο  (2)  τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν  από  τη  συνεδρίαση.  Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα  της  ημερησίας διάταξης, διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων  επιτρέπεται  μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να  ζητήσουν  δύο  (2)  

από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται 

να συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία  επτά (7) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης. 

Σε  περίπτωση  άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται 

στα μέλη  που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το  Διοικητικό  

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5)  ημερών  από  τη λήξη του επταημέρου, 

γνωστοποιώντας  τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού  

Συμβουλίου. 
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Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με  τα  οποία θα ασχοληθεί το Δ.Σ. 

 

Άρθρο 14 

Αντιπροσώπευση  μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία  

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται μόνο από άλλο 

Σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να  εκπροσωπεί  ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει. 

2. To  Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει έγκυρα 

όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται  σ’  αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων 

Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις. Προς εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας παραλείπεται  τυχόν  προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται  με  απόλυτη  

πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός  αν  ορίζει  διαφορετικά ο νόμος ή το παρόν 

καταστατικό.  Κάθε  Σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως  αντιπροσωπεύει  

απόντα  Σύμβουλο  μπορεί να έχει  δύο ψήφους. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 15 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Οι  συζητήσεις  και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου  

καταχωρούνται  περιληπτικά  σε ειδικό βιβλίο,  που μπορεί να τηρείται και κατά 

το μηχανογραφικό  σύστημα.  Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης  του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη  συνεδρίαση  μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής  τους  στο  Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 , όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 
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Γ.Ε.ΜΗ. μέσα  σε  προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση  του  

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα  και  αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρούνται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 16 

Αμοιβή   μελών  του  Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή που 

το ποσό της ορίζεται από την  Τακτική  Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2.   Κάθε  άλλη  αμοιβή ή παροχή των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου  

βαρύνει  την εταιρεία αν εγκριθεί  με  ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 

εταιρείας με τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την 

εταιρεία, τα στενά μέλη της οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά 

ορίζονται στο Παράρτημα Α' του Ν. 4308/2014, τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και τους γενικούς διευθυντές ή 

διευθυντές της εταιρείας, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018 της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων. Η ανωτέρω απαγόρευση ισχύει και στις 

περιπτώσεις παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων της εταιρείας προς τρίτους 

υπέρ των προαναφερόμενων προσώπων.  

4.  Η ανωτέρω απαγόρευση δεν ισχύει στις περιπτώσεις που πρόκειται για 

πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας 

με τα προαναφερόμενα πρόσωπα.  

5.  Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με τα προαναφερόμενα 

πρόσωπα ή παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους και υπέρ των 

προαναφερόμενων προσώπων, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος 

άρθρου, παρέχεται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία ισχύει για 

έξι (6) μήνες. Επί επαναλαμβανόμενων συμβάσεων με το ίδιο πρόσωπο μπορεί 

να δοθεί άδεια σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συμβάσεων και 

ισχύει για ένα (1) έτος.  
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6. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση στη μερίδα της εταιρείας 

στο Γ.Ε.ΜΗ. της ανακοίνωσης της χορήγησης άδειας από το διοικητικό 

συμβούλιο, μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου, 

μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση γενικής συνέλευσης για να αποφασίσει αυτή 

για το ζήτημα της παροχής της άδειας. Η σύμβαση της εταιρείας με τα 

προαναφερόμενα πρόσωπα ή η παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία 

χορηγήθηκε άδεια από το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται οριστικά έγκυρη μόνο 

μετά την άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας των δέκα (10) ημερών ή τη λήψη 

άδειας από τη γενική συνέλευση ή την έγγραφη δήλωση του συνόλου των 

μετόχων προς την εταιρεία ότι δεν προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση γενικής 

συνέλευσης.  

Αν μέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη γενική συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί η 

σύμβαση ή έχει παρασχεθεί η εγγύηση ή η ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας 

από τη γενική συνέλευση ματαιώνεται, αν αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου.  

 

Άρθρο 17 

Απαγόρευση  ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  καθώς  και στους 

Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής  

Συνέλευσης,  για  δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό  τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε έναν από  τους  σκοπούς  που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν 

ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η  εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με όσα αναλυτικώς προβλέπονται στις 

παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 98 του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 18 
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Αρμοδιότητα  Γενικής Συνέλευσης 

1. H  Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι  το  ανώτατο  

όργανό  της και δικαιούται να αποφασίζει  για  κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. H  Γενική  Συνέλευση  είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α)  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή,  αναβίωση  ή 

διάλυση της εταιρείας.  

β)  Τροποποίηση  του  Καταστατικού. 

γ)  Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από τις επιβαλλόμενες  από  τις  

διατάξεις άλλων νόμων, ή μείωση  του  Μετοχικού Κεφαλαίου. 

δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από  τις  περιπτώσεις του 

άρθρου 12 του παρόντος.   

ε)  Εκλογή ελεγκτών. 

στ)  Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 

ζ)  Διάθεση  καθαρών κερδών. 

η) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

θ)  Διορισμό  Εκκαθαριστών. 

ι)  Κάθε  άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν καταστατικό. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγεται  η  κατά την 

περίπτωση (ε) της παραγράφου 2 του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018συγχώνευση 

με απορρόφηση  της  παρούσας εταιρείας από άλλη A.E.  που  κατέχει  το  100% 

των μετόχων της. 

4. Η πρόσκληση για τη σύγκληση γενικής συνέλευσης και  η  απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για μείωση του  μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να ορίζουν κατ’ 

ελάχιστον τον  σκοπό  της μείωσης και τον τρόπο που θα πραγματοποιηθεί  η  

μείωση αυτή.   

5. Κάθε  εκλογή  προσώπου από τη Γενική Συνέλευση, εφόσον  δεν γίνεται 

με ομόφωνη βοή, θα γίνεται με μυστική  ψηφοφορία  με ψηφοδέλτια μετά από 

ονομαστική  κλήση των μετόχων. 
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Άρθρο 19 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. H  Γενική  Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά  στην  έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία 

φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή 

ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών.  

Εξαιρετικά,  επιτρέπεται  να  συνέρχεται η Γενική Συνέλευση  οπουδήποτόταν στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του  μετοχικού  κεφαλαίου  και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της Συνεδρίασης και στη  λήψη αποφάσεων. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να συγκαλεί σε έκτακτη  συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων  όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. H  Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές  Συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον  

ημέρες  πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή  της ημερομηνία.  

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και  οι  μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της  

συνεδρίασής  της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 20 

Πρόσκληση- Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η  πρόσκληση  των μετόχων σε Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει  τη  

χρονολογία,  την ημέρα, την ώρα και  το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα 

συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με 

σαφήνεια,  τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή ενδεχομένως από απόσταση.  
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Η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρης ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων  οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

2. Πρόσκληση  για  σύγκληση  Γ.Σ. δεν απαιτείται στην  περίπτωση κατά την 

οποία στη Γ.Σ. παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το  

σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς  δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη  λήψη  αποφάσεων. 

3.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία 

θέτει στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των 

ελεγκτών.  

 

Άρθρο 21 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1.  Οι  μέτοχοι  που  επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική  Συνέλευση,  

οφείλουν  να  καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

εταιρείας ή  στο  Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε  (5)  ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη 

για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.   

2.   Οι  μέτοχοι που έχουν δικαίωμα Συμμετοχής στη Γενική  Συνέλευση  

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα.   

3.   Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα  

νομιμοποίησης  αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει  να καταθέτονται στην 

εταιρεία τουλάχιστον πέντε  (5) ολόκληρες ημέρες προ της Γενικής Συνέλευσης. 

4.   Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις  των  

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μετέχουν στην γενική συνέλευση, εκτός 

αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνησή της.  
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Άρθρο 22 

Πίνακας  των  μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1.   Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στη 

διάθεση των μετόχων είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη 

συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και 

ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης.  

2.  Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα 

των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων και τον αριθμό των μετοχών και ψήφου κάθε 

μετόχου.  

3.   Αντιρρήσεις  στο πίνακα αυτόν ή στην ημερήσια διάταξη  των  θεμάτων  

της συνέλευσης εκφράζονται στην αρχή της συνεδρίασης της συνέλευσης και 

πριν αυτή προχωρήσει στη συζήτηση των θεμάτων της, αλλιώς  είναι  

απαράδεκτες. 

 

Άρθρο 23 

Απλή απαρτiα και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1.   H  Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  σ’ αυτή τουλάχιστον το 1/5 του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου.   

2.   Αν  δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική Συνέλευση μέσα  σε  είκοσι  (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση τουλάχιστον  προ  δέκα  (10) 

ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως  επί  των  θεμάτων  της αρχικής ημερησίας διάταξης  

οποιοδήποτε  και  αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου 

που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3.   Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται  με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται  στη Συνέλευση. 
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Άρθρο 24 

Αυξημένη   απαρτία  και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1.   Εξαιρετικά,  η  Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία  και  συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ 

αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου,  όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α)  Παράταση  του  χρόνου διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας.  β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  γ)  

Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας.  δ)  Αύξηση  του 

Μετοχικού Κεφαλαίου, (με εξαίρεση την αύξηση που επιβάλλεται από διατάξεις 

νόμων, ή γίνεται  με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών) ή μείωση του  Μετοχικού  

Κεφαλαίου.  ε)  Έκδοση δανείου με ομολογίες.  στ)  Μεταβολή  του τρόπου 

διάθεσης των κερδών.  ζ)  Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  η)  

Συγχώνευση,  διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση.  Η ίδια ως άνω απαρτία 

απαιτείται και σε κάθε άλλη περίπτωση,  κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη  

λήψη  ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται απαρτία της 

παρούσας παραγράφου.   

2.   Av δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου  στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 

ύστερα από πρόσκληση  πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται  

επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων  της  αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή  εκπροσωπείται  

τουλάχιστον  το  ένα δεύτερο (1/2)  του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.   

3.   Όλες οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ.1 του παρόντος  άρθρου 

παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο  25 

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1.   Στη  Γενική  Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος  του  

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται  αυτός,  ο αναπληρωτής του. Χρέη 

Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
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2.   Αφού  εγκριθεί  ο  κατάλογος  των μετόχων που έχουν  δικαίωμα  ψήφου, 

η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή  του  Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 26 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται  στην  ημερήσια  διάταξη. 

2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από  τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.   

3.   Tα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται  από  

τον  Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου  ή τον αναπληρωτή του.   

4.   Σε διάστημα 20 ημερών από την έγκριση των οικονομικών  καταστάσεων 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, τα πρακτικά της και οι οικονομικές 

καταστάσεις  που εγκρίθηκαν δημοσιεύονται με την καταχώριση τους στη μερίδα 

της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

5.   Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους  της αντίγραφα 

πρακτικών κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 134 του Ν. 

4548/2018.  

Άρθρο 27 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη. 

1.  Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων,  η Γενική 

Συνέλευση με φανερή ψηφοφορία εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.  

2.  Παραίτηση της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με 

αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ’ 

Έλεγχος 
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Άρθρο  28 

Έλεγχος 

Υπόκεινται σε τακτικό έλεγχο από έναν ή περισσότερους νόμιμους ελεγκτές ή 

ελεγκτικά γραφεία του ν. 3693/2008 (Α’174), οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της εταιρείας όταν βάσει των κριτηρίων μεγέθους του άρθρου 2 του Ν. 

4308/2014, η εταιρεία χαρακτηριστεί ως μεσαία ή μεγάλη οντότητα, σύμφωνα 

και με όσα ορίζονται στην παράγραφο 4 της υποπαραγράφου Α1 της 

παραγράφου 1 του Ν.4336/2015. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις.  Κέρδη και Ζημίες. 

 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

1.   Η  εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και  αρχίζει  την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου  κάθε  χρόνου  

2.   Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την  καταχώρηση  στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών  της  διοικητικής  απόφασης  για την παροχή 

άδειας  σύστασης  της  παρούσης εταιρείας και την έγκριση  του  παρόντος 

καταστατικού και λήγει την 31/12/2006. 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιες  Οικονομικές Καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις  τους 

1.   Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο  καταρτίζει  

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε 

σύμφωνα με το νόμο, και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις  αυτού  και  δη με 

τις των άρθρων 121 παρ. 3, 123, 147, 148, 149 και 150 του Ν. 4548/2018, καθώς 

και τις διατάξεις των άρθρων 16 και επ. και των παραρτημάτων Β’ του Ν. 

4308/2014.  

Οι  ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα  της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής  

θέσης  και των αποτελεσμάτων χρήσης της.  Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο 
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υποχρεούται να συντάσσει  σύμφωνα  με  τις άνω διατάξεις: α) Τον Ισολογισμό ή 

Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης (Πίνακας) β) Την Κατάσταση 

Αποτελεσμάτων (Πίνακας) γ) Το Προσάρτημα (Σημειώσεις). 

2.   Για  να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση  πάνω  στις  

οικονομικές  καταστάσεις που έχουν  εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει  να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα,  ήτοι  από: (α)  τον 

πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, (β)  τον  

διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε  περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η  ιδιότητά  του  συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων,  από  ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου  που ορίζεται από αυτό, 

και (γ)  τον  κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

Οι  παραπάνω,  σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων,  οφείλουν  να εκθέσουν εγγράφως 

τοις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

3.   Η  έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση, πρέπει να περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης 

και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς 

και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. 

Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 

κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας.  

Η έκθεση διαχείριση αναφέρει επίσης την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και κάθε άλλη 

πληροφορία, ως ορίζεται στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018.   

4.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται  στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που προβλέπονται στο άρθρο 149 του Ν. 4548/2018. 

Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 

2 του ν. 4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο 
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ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης 

ελέγχου.   

5.  Oι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις μαζί με την έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με την 

καταχώρισή τους στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση.  

 

Άρθρο  31 

Διάθεση καθαρών Κερδών 

1.   Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 , η 

διάθεση των καθαρών κερδών της  Εταιρίας,  γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο.   

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 

β) Αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για το 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 158 

του Ν. 4548/2018. Η δε αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις το 

τακτικό αποθεματικό φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

γ)  Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, 

διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης.  

2.   Οι  μέτοχοι  μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την  έγκριση  από τη 

Γενική Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων ), το δε προς διανομή εγκριθέν ποσό αυτών καταβάλλεται  σ’ 

αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

Διάλυση Εκκαθάριση 
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Άρθρο 32 

Λόγοι  λύσης της εταιρείας 

1.   Η εταιρεία λύεται :  

α)  Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς  της,  εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από  τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β)   Με  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία.   

γ) Όταν  κηρυχθεί  η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και  

δ)  σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.   H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν  αποτελεί  λόγο 

για τη λύση της εταιρείας.   

3.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στα υποδείγματα του παραρτήματος Β’ του Ν. 4308/2014, 

μειωθεί περισσότερο από το μισό  του Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση  μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη  της  χρήσης  για να αποφασίσει για το αν 

θα διαλυθεί  η  εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

Άρθρο  33 

Εκκαθάριση 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της  εταιρείας  

ακολουθεί  η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση  του  εδαφίου α’ και δ’ της παρ.1 

του άρθρου 32 του  παρόντος,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από  τη  Γενική  Συνέλευση. 

2.   Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου  του  ιδίου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφασή της για τη λύση της εταιρείας 

ορίζει  και  τους  εκκαθαριστές και καθορίζει τον τρόπο  της εκκαθάρισης. 

Οι  εκκαθαριστές  που  ορίζει  η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι ένας έως 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και  να ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και  το  

σκοπό  της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού  Συμβουλίου,  όπως  αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί  από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις  της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. O διορισμός των εκκαθαριστών 
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συνεπάγεται  αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου  

3.   Οι  εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν, σύμφωνα με την περίπτωση ια του άρθρου 12 

του Ν. 4548/2018, με καταχώριση στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. . Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση 

των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει  η 

εκκαθάριση. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να  μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. 

Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται 

η εκκαθάριση  και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι  εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της,  αλλά μετά την πάροδο τριών (3)μηνών από τη λύση της. Εντός της 

προθεσμίας των τριών (3) από τη λύση της εταιρείας, κάθε  μέτοχος  ή και 

δανειστής της μπορούν να ζητήσουν  από  το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της Εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τη διαδικασία των άρθρων  739  επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων,  κλάδων  ή  τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα  

μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

5. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα με την 
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καταχώρισή τους στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει και περί έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών. Με βάση 

τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διαμένουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα 

με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να 

γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας. 

6. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική 

συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

 Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με 

τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων 

κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα 

μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

7. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως  οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται  περιληπτικά στο Βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 34 

Για  όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό έχουν  εφαρμογή  οι 

διατάξεις του Ν. 4548.2018, όπως  ισχύει  σήμερα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι’ 

Άρθρο 35 

Κάλυψη  και καταβολή μετοχικού κεφαλαίου 

Το κεφάλαιο  της  εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο  5 του παρόντος 

καταστατικού εξ Ευρώ διακοσίων πενήντα χιλιάδων (250.000), και τις 

αντιστοιχούσες  σε  αυτό 25.000 ονομαστικές μετοχές, αξίας κάθε  μετοχής  δέκα 

(10) ευρώ αναλήφθηκε ολόκληρο από τους συμβαλλομένους ιδρυτές της 

εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο:     

Α) Ο κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ του Νικολάου   και  της  Βασιλικής, κάλυψε 

και ανέλαβε έντεκα χιλιάδες πεντακόσιες πενήντα (11.550) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας κάθε μίας δέκα (10) ευρώ, ήτοι συνολικής αξίας εκατόν δέκα πέντε χιλιάδων 

πεντακοσίων (115.500) ευρώ,   

Β) Ο κ. ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ του Νικολάου και της Βασιλικής, κάλυψε και 

ανέλαβε οκτώ χιλιάδες τετρακόσιες πενήντα (8.450) μετοχές, ονομαστικής  αξίας  

κάθε  μίας  δέκα (10) ευρώ, ήτοι   συνολικής αξίας ογδόντα τεσσάρων χιλιάδων 

πεντακοσίων (84.500) ευρω και  

Γ) Η κ. ΒΑΣΙΛΙΚΗ χήρα Νικολάου ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΥ, θυγατέρα Σπυρίδωνος και 

Κωνσταντίνας ΣΙΔΕΡΗ κάλυψε και ανέλαβε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές, 

ονομαστικής  αξίας  κάθε  μίας  δέκα (10) ευρώ, ήτοι   συνολικής   αξίας πενήντα 

χιλιάδων (50.000) ευρώ.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ’ 

Μεταβατικές Διατάξεις 

Άρθρο 36 

Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 
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Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων του άρθρου 18 του παρόντος καταστατικού το 

πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που  θα  διοικήσει την εταιρεία μέχρι την τακτική 

Γενική  Συνέλευση των μετόχων που θα συγκληθεί το πρώτο  εξάμηνο  του  έτους  

2007, απαρτίζεται από τους: 1) ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟ του Νικολάου   και  

της  Βασιλικής,  πιλότο Πολιτικής Αεροπορίας κατά τη δήλωσή του, γεννημένο 

στην Αθήνα το έτος 1971,  κάτοικο  Χολαργού  Αττικής στην οδό Πολυμνίας  

αριθμός  11,  κάτοχος  Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Ξ-

428493/1985 του Π.Ασφ. Χολαργού,  με  Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 

036655665 της Δ.Ο.Υ. Χολαργού 

2) ΣΩΤΗΡΙΟ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟ του Νικολάου και της Βασιλικής, Δημοσιογράφο 

κατά τη δήλωσή του, γεννημένο στην Αθήνα το έτος 1968, κάτοικο Χολαργού 

Αττικής στην οδό Πολυμνίας αριθμός 11, κάτοχο Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας με αριθμό Ν-327905/1983 του Τ.Α. ΧΟΛΑΡΓΟΥ, με Αριθμό 

Φορολογικού Μητρώου 044047703 της Δ.Ο.Υ. ΧΟΛΑΡΓΟΥ  

3) ΜΑΡΚΟ ΚΟΥΛΟΠΟΥΛΟ του Παναγιώτη και της Μαρίας, επιχειρηματία κατά τη 

δήλωσή του, γεννημένο στην Αθήνα το έτος 1965, κάτοχο Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας με αριθμό Π-065695/26-11-1990 του Π.Α. ΠΑΠΑΓΟΥ, κάτοικο 

Παπάγου στην οδό Γεωργίου Μπλέσσα αρ. 92, με Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 

031523157 της Δ.Ο.Υ. ΨΥΧΙΚΟΥ 

4) ΣΩΤΗΡΙΟ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟ του Γεωργίου και της Βασιλικής, έμπορο, γεννημένο 

στους Καλλιάνους Κορινθίας το έτος 1972, κάτοικο Ασπροπύργου στην παραλία 

Ασπροπύργου, κάτοχο Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Ν-

465295/1988 του Α.Τ. ΚΙΑΤΟΥ, με Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 057523159 της 

Δ.Ο.Υ. Ελευσίνας. 

Όλοι  οι παραπάνω είναι Έλληνες υπήκοοι. 

 

Άρθρο 37 

Πρώτη εταιρική χρήση 

Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη  σύσταση  της  

εταιρείας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2006. 
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Άρθρο 38 

Ελεγκτές  πρώτης  εταιρικής  χρήσεως 

Ελεγκτές   για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι: 

Τακτικοί: 

Α) Ιωάννης Κωνστανταρέας του Σωτηρίου, Λογιστής, πτυχιούχος Α.Β.Δ.Π., 

κάτοικος Πειραιώς, οδός Θεάτριου34, Α.Δ.Τ. Σ-211827/7-4-1997 Α.Τ. ΠΕΙΡΑΙΑ, με 

αριθμό αδείας ασκήσεως οικονομικού επαγγέλματος 9994023488, Ελληνικής 

υπηκοότητας. 

Β) Κωνσταντίνος Δρακόπουλος του Νικολάου, λογιστής, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., 

κάτοικος Καλαμακίου Αττικής, οδός Ρήγα Φεραίου 51, Α.Δ.Τ. φ-030460/14-9-

2000 Α.Τ. Π. Φαλήρου, με αριθμό αδείας ασκήσεως οικονομολογικού 

επαγγέλματος 9992023313. 

Αναπληρωματικοί: 

Α)  Κωνσταντίνος Παπαντωνόπουλος του Νικολάου και της Θεοδώρας, λογιστής 

πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., κάτοικος Αμαρουσίου Αττικής, οδός Θησέως 40, Α.Δ.Τ. Σ-

734970/1-10-1999 Α.Τ. Πεύκης, με αριθμό αδείας ασκήσεως οικονομολογικού 

επαγγέλματος  9993001386, Ελληνικής Υπηκοότητας. 

Β)Νικόλαος Παναγιωτόπουλος του Παναγιώτη και της Ελένης, λογιστής, 

πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, κάτοκος Κρυονερίου Αττικής, οδός Υακίνθων 5 και 

Αλατσάτων, ΑΔΤ Α-005907/29-10-1969 ΙΖ’ Π.Α. Αθηνών, με αριθμό αδείας 

ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος 9996031025, Ελληνικής υπηκοότητας. 
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Βεβαιώνω ότι το παρόν καταστατικό είναι ακριβές 

αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού και περιλαμβάνει όλες 

τις τροποποιήσεις μέχρι και την έκτακτη αυτόκλητη καθολική γενική συνέλευση της 

08.09.2023 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. και Διευθύνων Σύμβουλος  

Σπυρίδων Ζαφειρόπουλος 

 

 


