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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ΠΡΩΤΟΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ - ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ  ΕΙΔΩΝ,

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ –  ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ,  το  διακριτικό  τίτλο  ΠΡΩΤΟΝ Α.Ε.  και  αριθμό ΓΕΜΗ 003107201000.

Την  15/09/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης  ,  τα  κατωτέρω  στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3763073 οι εγκεκριμένες από την 08/09/2023 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2022 έως 31/12/2022.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3763074 η από 08/09/2023 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2023 έως 31/12/2023:

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΚΟΛΛΥΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του ΕΥΘΥΜΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , με αριθμό

μητρώου ΕΛΤΕ 35591.

Αναπληρωματικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΑΡΑΜΠΑΤΖΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην

ΣΕΡΡΕΣ το 1976-03-02 00:00:00.0, με αριθμό μητρώου  ΕΛΤΕ 34351.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 

Προς τους Μετόχους της Εταιρείας «ΠΡΩΤΟΝ Α.Ε. ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ - ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» 

 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

 

Γνώμη με Επιφύλαξη  

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας «ΠΡΩΤΟΝ Α.Ε. 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ - 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον 

ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2022, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της 

χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις των θεμάτων που μνημονεύονται στην παράγραφο της 

έκθεσής μας “Βάση για γνώμη με επιφύλαξη”, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρείας «ΠΡΩΤΟΝ Α.Ε. 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ - 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2022 και τη 

χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν.4308/2014 όπως ισχύει.   

 

Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχό μας προέκυψαν τα εξής:  

1. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (Ν. 

4308/2014), η Εταιρεία καταχώρησε τη χρεωστική διαφορά που προέκυψε από την ανταλλαγή ομολόγων 

του Ελληνικού Δημοσίου ποσού ευρώ 1.904.310,80 στον λογαριασμό του Ενεργητικού «Χρεωστικοί Τίτλοι», 

προκειμένου αυτή να μεταφερθεί τμηματικά και ισόποσα στα έξοδα, κατά τη διάρκεια των ετών 2023 – 

2042, που δύναται να εκπεστεί από τα φορολογικά έσοδα. Επειδή το κονδύλι αυτό δεν πληρεί τα κριτήρια 

καταχωρίσεως του ως περιουσιακού στοιχείου, η αξία του λογαριασμού αυτού και τα Ίδια Κεφάλαια 

εμφανίζονται αυξημένα κατά το προαναφερόμενο ποσό.  

2. Η Εταιρεία κατά την 31η Δεκεμβρίου 2022 δεν σχημάτισε πρόβλεψη για αποζημίωση εξόδου του 

προσωπικού από την υπηρεσία, κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών που προβλέπονται από τα Ελληνικά 

Λογιστικά Πρότυπα (Ν. 4308/2014) και της Οδηγίας της ΕΛΤΕ (Απόφαση ΔΣ 211/1/27.12.2021). Από τον 

έλεγχό μας δεν κατέστη εφικτό να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το ποσό της απαιτούμενης 

πρόβλεψης. 

 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται 
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περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα 

με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας 

Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που 

σχετίζονται με τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις 

δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του 

προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει 

είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με επιφύλαξη. 

 

Ευθύνες της Διοίκησης επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες 

εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 

είτε σε λάθος. 

 

Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση 

της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια 

περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής 

αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την 

Εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να 

προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 

είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση 

συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα 

με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες 

σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται 

ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις 

οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις.  

 

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 

ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του 

ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές 

διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι 

επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους 

σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η 

απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς 

διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 
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• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 

ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης επί 

της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας. 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 

εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.  

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσεως από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει 

ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη 

αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν 

συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να 

επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή εάν 

αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας 

βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, 

μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί 

ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο 

που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του 

ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 

ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν. 

4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις 

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί 

με τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2022. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία «ΠΡΩΤΟΝ Α.Ε. 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ - 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει 

ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου εκτός από τις 

επιπτώσεις των θεμάτων που περιγράφονται στην παράγραφο «Βάση για γνώμη με επιφύλαξη» της 

έκθεσης ελέγχου. 

 

 

Αθήνα, 19 Ιουνίου 2023 
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Εμμανουήλ Ν. Καρουζάκης 

Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

Α.Μ. ΣΟΕΛ 27121 

 

ΣΟΛ Α.Ε. 

Μέλος Δικτύου Crowe Global 

Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 

Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 

 

 



 

ΠΡΩΤΟΝ Α.Ε. 
Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου για 
τη χρήση 1/1-31/12/2022 

 

 

Ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  ΕΠΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2022 (ΠΕΡΙΟΔΟΣ 1/1/2022 - 31/12/2022) 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

 Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 30ης 

εταιρικής χρήσης 1/1 - 31/12/2022 της εταιρίας μας, που συντάχθηκαν με βάση τα Ελληνικά Λογιστικά 

Πρότυπα, και να σας δώσουμε τις παρακάτω επεξηγήσεις. 

 

1. Εξέλιξη των εργασιών της εταιρίας 

Η εξέλιξη των εργασιών της εταιρίας μας, δεδομένων και των συνθηκών της ελληνικής οικονομίας, ήταν 

καλή. Ο κύκλος εργασιών ανήλθε σε 30.568.317,62 ευρώ έναντι 24.857.574,42 ευρώ την προηγούμενη 

χρήση σημειώνοντας αύξηση 23%, τα μικτά κέρδη χρήσεως ανήλθαν σε 8.984.387,47 ευρώ έναντι 

7.586.098,86 ευρώ την προηγούμενη χρήση σημειώνοντας αύξηση κατά 18,4% και τα κέρδη χρήσεως προ 

φόρων ανήλθαν σε 3.117.416,23 ευρώ έναντι κερδών 2.151.568,49 ευρώ σημειώνοντας μείωση 44,9% σε 

σχέση με την  προηγούμενη χρήση. 

 

2. Οικονομική θέση της εταιρίας  

Η οικονομική κατάσταση της εταιρίας κατά την 31/12/2022, δεδομένων των συνθηκών της αγοράς, 

κρίνεται ικανοποιητική. Τα ίδια κεφάλαια κατά την 31/12/2022 ανέρχονται σε ποσό Ευρώ 9.918.938,23 

έναντι Ευρώ 8.495.662,02 της προηγούμενης χρήσεως.  

Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της εταιρίας για τις χρήσεις 2022 και 2021 έχουν ως εξής: 

 

Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

 31/12/2022   31/12/2021  

Κυκλοφορούν ενεργητικό 22.771.960,86 84,37%  18.809.073,02 79,28% 

Σύνολο ενεργητικού 26.991.543,96   23.723.961,13  

      

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 4.219.583,10 15,63%  4.914.888,11 20,72% 

Σύνολο ενεργητικού 26.991.543,96   23.723.961,13  

      
Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και μη 

κυκλοφοριακό ενεργητικό. 

      

Ίδια κεφάλαια 9.918.938,23 58,10%  8.495.662,02 55,79% 

Σύνολο υποχρεώσεων 17.072.605,73   15.228.299,11  

      

Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρίας. 

      

Σύνολο υποχρεώσεων 17.072.605,73 63,25%  15.228.299,11 64,19% 

Σύνολο παθητικού 26.991.543,96   23.723.961,13  
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Ίδια κεφάλαια 9.918.938,23 36,75%  8.495.662,02 35,81% 

Σύνολο παθητικού 26.991.543,96   23.723.961,13  

      
Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρίας.  

      

Ίδια κεφάλαια 9.918.938,23 235,07%  8.495.662,02 172,86% 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 4.219.583,10   4.914.888,11  

      
Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των μη κυκλοφορούντων περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρίας από τα Ίδια Κεφάλαια. 

      

Κυκλοφορούν ενεργητικό 22.771.960,86 152,33%  18.809.073,02 138,83% 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 14.948.994,63   13.548.632,45  

      
Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρίας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της με 

στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού. 

      

Κεφάλαιο κινήσεως  7.822.966,23 34,351%  5.260.440,57 27,97% 

Κυκλοφορούν ενεργητικό 22.771.960,86   18.809.073,02  

      
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 

χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και Μακροπρόθεσμων 

υποχρεώσεων). 

 

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

 31/12/2022   31/12/2021  

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  3.506.565,37 11,47%  2.472.032,52 9,94% 

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 30.568.317,62   24.857.574,42  

      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της εταιρίας χωρίς το συνυπολογισμό των αποτελεσμάτων από 

τόκους και φόρους. 

      
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως κέρδη (ή 
ζημιές) προ φόρων 3.117.416,23 10,20%  2.151.568,49 8,65% 

Σύνολο εσόδων 30.572.661,87   24.860.108,10  

      
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρίας σε σύγκριση με τα συνολικά της έσοδα. 

      
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως κέρδη (ή 
ζημιές) προ φόρων 3.117.416,23 31,43%  2.151.568,49 25,33% 

Ίδια κεφάλαια 9.918.938,23   8.495.662,02  

      
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας.  

      

Μικτά αποτελέσματα 8.984.387,47 29,39%  7.586.098,86 30,52% 

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 30.568.317,62   24.857.574,42  
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Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων της εταιρίας. 

 

3. Προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας, κίνδυνοι 

Η σχεδιασθείσα στρατηγική της εταιρίας για την ανάπτυξη των εργασιών της προβλέπεται ευνοϊκή. Οι 

προοπτικές της Εταιρίας σε λειτουργικό επίπεδο για το 2023 θα εξαρτηθούν από τις γεωπολιτικές εξελίξεις 

όσον αφορά τη συνέχιση του πολέμου στην Ουκρανία, από τη γενικότερη πορεία της ελληνικής 

οικονομίας καθώς και τις εξελίξεις στο πεδίο της ενεργειακής και πληθωριστικής κρίσης καθώς και τις 

διακυμάνσεις των τραπεζικών επιτοκίων διεθνώς.  

Η Διοίκηση της Εταιρίας παρακολουθεί συστηματικά, αξιολογεί και λαμβάνει συγκεκριμένα μέτρα για την 

αντιμετώπιση των κινδύνων που ενδεχομένως να παρουσιαστούν και συνδέονται με: ρευστότητα και 

εξασφάλιση ταμειακών διαθεσίμων, χρηματοοικονομικό περιβάλλον, πιστοληπτική ικανότητα πελατών 

και λοιπών χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων. Η Διοίκηση εκτιμά ότι οι προαναφερόμενοι 

κίνδυνοι δεν επηρεάζουν ουσιωδώς την χρηματοοικονομική θέση, τα αποτελέσματα και τις ταμειακές 

ροές της Εταιρίας. 

 

4. Περιβάλλον 

Στο πλαίσιο της προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 

συστηματικά τα περιβαλλοντικά θέματα που συνδέονται με τις δραστηριότητές μας και τα οποία 

ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις στα ενδιαφερόμενά μας μέρη και στο ευρύτερο φυσικό 

περιβάλλον, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα 

περιβαλλοντικά θέματα που έχουμε αναγνωρίσει με σκοπό να περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις 

που μπορεί να προκύψουν από μη ορθή διαχείριση τους, και να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους από 

το σωστό χειρισμό τους. Η διαρκής βελτίωση των περιβαλλοντικών επιδόσεων, η πρόληψη της ρύπανσης, 

η εφαρμογή της αρχής της προφύλαξης και η τήρηση της κείμενης νομοθεσίας, αποτελούν διαχρονική 

δέσμευση της Διοίκησης της Εταιρίας. 

 

5. Εργασιακές σχέσεις και Σεβασμός των ανθρωπίνων δικαιωμάτων 

Στο πλαίσιο της προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 

συστηματικά τα θέματα που σχετίζονται με την εργασία και τα ανθρώπινα δικαιώματα και συνδέονται με 

τις δραστηριότητές μας και τα οποία ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις στα ενδιαφερόμενά 

μας μέρη, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα 

σημαντικά θέματα που σχετίζονται με τα εργασιακά και τα ανθρώπινα δικαιώματα που έχουμε 

αναγνωρίσει με σκοπό να περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις που μπορεί να προκύψουν από μη ορθή 

διαχείριση τους, και να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους προς τα ενδιαφερόμενά μας μέρη από το 

σωστό χειρισμό τους. 

Από συστάσεώς της, η Εταιρία διακρίνεται για την επαγγελματική ηθική και τις διαχρονικές αξίες, οι 

οποίες χαρακτηρίζουν κάθε έκφανση της δραστηριότητάς της, οπουδήποτε και αν αυτή πραγματώνεται 

και δίνει το στίγμα της Εταιρίας προς κάθε μέτοχο, συνεργάτη, συναλλασσόμενο και εργαζόμενο, 

αποτελώντας δέσμευσή μας για πρότυπη συμπεριφορά και συνεχή προσπάθεια βελτίωσης σε κάθε 

τομέα. Η επικοινωνία και η ενημέρωση όλων των ενδιαφερόμενων μερών για τις δραστηριότητές μας, 

πλέον της τήρησης των υποχρεωτικών διατάξεων, αποτελούν πρωταρχικό μέλημά μας, διότι έτσι 
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εξασφαλίζεται η ζητούμενη διαφάνεια και ενδυναμώνεται η σχέση εμπιστοσύνης προς την Εταιρία. 

Τηρώντας τα παραπάνω, όλοι οι εργαζόμενοι συντελούν στην πρόληψη ή/και στην ορθή διαχείριση 

οποιουδήποτε φαινομένου κατάχρησης, διαφθοράς ή λανθασμένης πρακτικής, και συνεπακόλουθα, 

συμβάλλουν στην προστασία της καλής φήμης της Εταιρίας. 

Η συνεχής εκπαίδευση είναι βασικός πυλώνας ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού. Στην Εταιρία είναι 

διάχυτη η αντίληψη πως το όραμα για σταθερή βελτίωση των επιχειρηματικών και εργασιακών 

επιδόσεων συνδέεται άμεσα με τη συνεχή αναβάθμιση των ικανοτήτων και των δεξιοτήτων.  

Η Εταιρία δεσμεύεται και υποστηρίζει την Παγκόσμια Διακήρυξη των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων του 

Ο.Η.Ε. και συμμορφώνεται με τη σχετική νομοθεσία. Προτεραιότητα της Εταιρίας είναι η ικανοποίηση του 

ανθρωπίνου δυναμικού της (δυνατότητα εξέλιξης, αξιόλογες απολαβές, διοργάνωση σεμιναρίων για 

περαιτέρω εκπαίδευση). Η Εταιρία διερευνά τη μη εμπλοκή των συνεργατών της σε παραβάσεις 

ανθρωπίνων δικαιωμάτων. Οι προβλέψεις της εργατικής νομοθεσίας ακολουθούνται αυστηρά. 

 

6.  Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτερες δραστηριότητες της εταιρίας στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. 

 

7. Διαθέσιμο συνάλλαγμα 

Η εταιρία έχει στη διάθεση της την 31/12/2022 διαθέσιμα (καταθέσεις) σε σε δολάρια Η.Π.Α. συνολικού 

ποσού $  1.157,42 ήτοι € 1.111,61. 

 

8. Πληροφορίες για τα χρηματοοικονομικά μέσα 

Η εταιρία δεν κατέχει την 31/12/2022 ιδιαίτερα χρηματοοικονομικά μέσα. Στο μη κυκλοφορούν ενεργητικό 

περιλαμβάνεται ποσό € 1.904.310,80 που αφορά το αναπόσβεστο  υπόλοιπο της 31.12.2022 της ζημίας 

που προέκυψε από την ανταλλαγή των  Ομολόγων Ελληνικού Δημοσίου λόγω εφαρμογής του PSI+ στην 

χρήση 2012. 

  

9. Ακίνητα της εταιρίας 

Το σύνολο των ακινήτων αναπόσβεστης αξίας την 31/12/2022 ποσού € 543.668,46 αναλύεται σε: α) τις 

κτιριακές εγκαταστάσεις - γραφεία στη Θεσσαλονίκη με συνολική αξία κτήσης 292.480,51 ευρώ, 

σωρευμένες αποσβέσεις 191.402,31 ευρώ και αναπόσβεστη αξία 101.078,20 ευρώ β) τις προσθήκες-

βελτιώσεις του κτιρίου επί της οδού Ιουλιανού 2 στη Μεταμόρφωση Αττικής με συνολική αξία κτήσης 

597.328,05 ευρώ, σωρευμένες αποσβέσεις 445.273,37 ευρώ και αναπόσβεστη αξία 152.054,68 ευρώ και 

γ) το οικόπεδο επί της οδού Ιουλιανού 1 στην Μεταμόρφωση Αττικής με αξία κτήσης 290.535,58 ευρώ.  

 

10. Υποκαταστήματα εταιρίας 

Η εταιρία έχει σαν υποκατάστημα τα Ιδιόκτητα γραφεία στην Καλαμαριά Θεσσαλονίκης επί της οδού 

Δημ.Στρογγύλη 21. Επίσης διατηρεί μισθωμένη αποθήκη στη Μεταμόρφωση Αττικής.  

 

 

11. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 
Οι συναλλαγές με τις συνδεδεμένες εταιρίες καθώς και τα υπόλοιπα των απαιτήσεων και των 

υποχρεώσεων με τις εταιρίες αυτές αναλύονται ως εξής: α) Οι αγορές και οι πωλήσεις προς συνδεδεμένες 
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εταιρίες κατά τη διάρκεια της χρήσης 01.01 – 31.12.2022 ανέρχονται σε € 188.652,00 και € 6.180,42 

αντίστοιχα έναντι € 186.685,00 και € 9.983,00 αντίστοιχα στην προηγούμενη χρήση. β) Οι απαιτήσεις από 

συνδεδεμένες εταιρίες κατά την 31.12.2022 ανέρχονται σε € 4.560,00 (31.12.2021: € 2.298,00) ενώ οι 

υποχρεώσεις προς συνδεδεμένες εταιρίες κατά την 31.12.2022 ανέρχονται σε € 8.290,00 (31.12.2021: € 

0,00).  

Οι συναλλαγές με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και τα υπόλοιπα των απαιτήσεων και 

υποχρεώσεων με τα μέλη αυτά αναλύονται ως εξής: α) Οι δαπάνες μισθοδοσίας και αμοιβές μελών Δ.Σ. 

κατά τη διάρκεια της χρήσης 01.01 – 31.12.2022 ανέρχονται σε € 127.813,87 (01.01 – 31.12.2021: € 

151.085,05). β) Δεν υφίστανται απαιτήσεις  από μέλη Δ.Σ. κατά την 31.12.2022 (31.12.2021: € 0,00) ενώ 

οι υποχρεώσεις προς μέλη Δ.Σ. κατά την 31.12.2022 ανέρχονται σε € 9.378,25 (31.12.2021: € 1.218,97). 

Δεν έχουν χορηγηθεί δάνεια σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας (και τις οικογένειες τους). 

 

12. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία υποβολής 

της παρούσας έκθεσης. 

 

Μέχρι την ημερομηνία σύνταξης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων δεν έχει συμβεί κανένα γεγονός, 

που θα μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία της Εταιρίας.  

 

Οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις που παρατίθενται στις σελίδες 12 έως 37 συντάχθηκαν σύμφωνα με 

τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, όπως αυτά προβλέπονται από τον Ν. 4308/2014, και εγκρίθηκαν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο την 15η Ιουνίου 2023. 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Μετά από τα παραπάνω σας παρακαλούμε όπως εγκρίνετε τον ισολογισμό και τα αποτελέσματα 

της χρήσεως 2022 

Μεταμόρφωση, 15 Ιουνίου 2023 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο της «ΠΡΩΤΟΝ Α.Ε.» 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου     
Ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου    

και Διευθύνων Σύμβουλος 

  

  

  

Γεωργίου Γεώργιος 

ΑΔΤ 543420 

Γεωργίου Παναγιώτης 

ΑΔΤ 861297 
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