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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΙΘΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΤΕΧΝΙΚΗ  ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΙΘΑΚΗ ΑΤΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ 004495201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 19/06/2015 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 375754,  η από 
12/06/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΙΘΑΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ  ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΙΘΑΚΗ ΑΤΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
004495201000 με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση των άρθρων 1 και 2.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με εντολή Προέδρου 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ 
ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 

 
 
 
 

 
 
                                                                                                                      ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ  
 

 
 
 
 
 
Kοινοποίηση:  
1. «ΙΘΑΚΗ ΑΤΕ» 
ΑΙΟΛΟΥ 67, 10559,  ΑΘΗΝΑ 
 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 

«ΘΑΛΗΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ- ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυμία της εταιρίας είναι: «ΘΑΛΗΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΕΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο «THALIS 

E.S. S.A.». Σε περίπτωση συναλλαγής με πρόσωπα της αλλοδαπής 

ως επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθούν οι λέξεις «THALIS 

ENVIRONMENTAL SERVICES S.A.», ως διακριτικός δε τίτλος οι 

λέξεις «THALIS E.S. S.A.». 

  

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η μελέτη, ανάληψη, εκτέλεση, συντήρηση και λειτουργία, 

στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή, πάσης φύσεως Τεχνικών Έργων, 

Δημόσιων, Δημοτικών, Ιδιωτικών και Έργων κάθε συνδυασμού των 

ως άνω ιδιοκτησιακών καθεστώτων. 

2. Η αυτοτελής συμμετοχή ή /και συνεργασία, με οποιοδήποτε 

τρόπο, σε Νομικά Πρόσωπα οιασδήποτε μορφής, εταιρίες και 

κοινοπραξίες, ημεδαπές ή αλλοδαπές στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, 

για τη χρηματοδότηση, μελέτη, κατασκευή, διαχείριση, ανάπτυξη, 

λειτουργία και εκμετάλλευση παντός είδους έργων και 

εγκαταστάσεων, αυτοχρηματοδοτούμενων ή συγχρηματοδοτούμενων 

έργων, συμπεριλαμβανομένων συμβάσεων παραχώρησης και ΣΔΙΤ, 

η παροχή υπηρεσιών συντήρησης, τεχνικής λειτουργίας και πάσης 
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φύσεως υπηρεσιών σχετικών με αυτά, καθώς και η προμήθεια 

υλικών και μηχανημάτων σχετικών με αυτά. 

3. Η διαχείριση, επεξεργασία, αξιοποίηση στερεών και υγρών 

τοξικών και επικίνδυνων ή μη αποβλήτων, εκμετάλλευση και 

εμπορία αυτών, καθώς και η προμήθεια και παροχή υπηρεσιών 

στους ανωτέρω τομείς.  

4. Η μελέτη, ο σχεδιασμός, η κατασκευή και η εκμετάλλευση 

αιολικών, υδροηλεκτρικών, ηλιακών, γεωθερμικών εγκαταστάσεων 

και εγκαταστάσεων βιομάζας και εν γένει παντός τύπου παραγωγής 

και εκμετάλλευσης ενέργειας και τα παράγωγα αυτών από 

ανανεώσιμες πηγές, η τηλεθέρμανση, η αφαλάτωση και η 

εκμετάλλευση αφαλατωμένου ύδατος. 

5. Η Διαχείριση υδάτινων πόρων (Λειτουργία εγκαταστάσεων – 

Αντιμετώπιση τεχνικών προβλημάτων - Συντήρηση δικτύων -

Υπηρεσίες αποστράγγισης - Χαρτογράφηση δικτύων). 

6. Η απόκτηση, πώληση, προμήθεια, εμπορία, εισαγωγή και 

εξαγωγή μηχανημάτων, εργαλείων, προϊόντων και εν γένει 

εξοπλισμού με προέλευση την Ελλάδα ή το Εξωτερικό και ειδών είτε 

προς χρήση σε τεχνικά ή δομικά έργα είτε προς εξυπηρέτηση 

οποιουδήποτε άλλου σκοπού, όπως επίσης και η αντιπροσώπευση 

ομοειδών ή συναφών ημεδαπών ή αλλοδαπών επιχειρήσεων ή οίκων 

(συμπεριλαμβανομένης της σύναψης συμβάσεων διανομής) και η 

εκτέλεση κάθε άλλης ομοειδούς ή συναφούς με τον εταιρικό σκοπό 

δραστηριότητας. 

7. Η παροχή υπηρεσιών σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα ιδιωτικού 

ή δημοσίου δικαίου σε τομείς συναφείς με το σκοπό της Εταιρίας. 

8. Η ανάληψη πάσης φύσεως οικοδομικών επιχειρήσεων επί 

ιδιοκτήτων ή αλλότριων οικοπέδων, είτε για λογαριασμό της 

εταιρίας, είτε για λογαριασμό τρίτων επί αντιπαροχή καθώς και η 

πώληση, διάθεση και εκμετάλλευση αυτών. 

9. Η διενέργεια κάθε επιχειρηματικής πράξης και η ανάληψη 

κάθε δραστηριότητας ή ενέργειας (εμπορικής ή μη, βιομηχανικής, 

χρηματοδοτικής, κεφαλαιουχικής, σχετικής με ακίνητη περιουσία ή 
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άλλης), που είτε σχετίζεται άμεσα ή έμμεσα με τους παραπάνω 

σκοπούς της εταιρίας, είτε τα αρμόδια όργανα της εταιρίας κρίνουν 

ότι είναι ή μπορεί να είναι ωφέλιμη για την υλοποίηση του εταιρικού 

σκοπού όπως αυτός περιγράφεται στο παρόν άρθρο. 

10. Η ανάπτυξη και η κατοχύρωση τεχνογνωσίας και 

ευρεσιτεχνίας και η ανάπτυξη έρευνας σε τομείς που εμπίπτουν στο 

αντικείμενο των δραστηριοτήτων της. 

Προς ευόδωση του σκοπού της η εταιρία, με απόφαση του 

Διοικητικού συμβουλίου, μπορεί: α) να συμμετέχει σε επιχειρήσεις 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, γενικού ή ειδικού σκοπού, 

ημεδαπές ή αλλοδαπές με όμοιους ή παρεμφερείς προς τους 

παραπάνω σκοπούς, β) να συνιστά ή να συμμετέχει σε υφιστάμενες 

κοινοπραξίες, να συμμετέχει σε ενώσεις προσώπων και να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο, γ) να παρέχει εγγυήσεις προς τρίτους υπέρ 

συνδεδεμένων ή τρίτων εταιριών και γενικά επιχειρήσεων ή 

κοινοπραξιών στις οποίες συμμετέχει η εταιρία ή με τις οποίες 

συνεργάζεται η εταιρία με οποιοδήποτε τρόπο, παρέχουσα προς 

τούτο πάσης φύσεως ασφάλειες ενοχικές ή εμπράγματες και δ) να 

ιδρύει υποκαταστήματα, παραρτήματα ή γραφεία στην Ελλάδα ή 

στο εξωτερικό, καθώς και να ασκεί οποιαδήποτε δραστηριότητα 

εξυπηρετεί το σκοπό της ή κρίνεται πρόσφορη από το Διοικητικό 

Συμβούλιο αυτής, ακόμα και αν δεν περιλαμβάνεται στον ως άνω 

σκοπό της. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο δήμος Αθήνας. Η εταιρία δύναται να 

δημιουργεί άλλες θυγατρικές εταιρίες, γραφεία και υποκαταστήματα 

σε όλη την Ελλάδα και σε άλλες χώρες του εξωτερικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 
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ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών από την 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για τη 

χορήγηση της άδειας σύστασης της εταιρίας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1.  α) Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε σε 

δραχμές  εβδομήντα εκατομμύρια τρεις χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα 

(70.003.680) ή διακόσιες πέντε χιλιάδες τετρακόσια σαράντα 

(205.440) ΕΥΡΩ., διαιρούμενο σε πενήντα μία χιλιάδες τριακόσιες 

εξήντα (51.360) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων 

τριακοσίων εξήντα τριών (1363) δραχμών ή τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ η 

καθεμία από αυτές. 

β) Κατόπιν, με την από 28 Δεκεμβρίου 2005 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά εκατό χιλιάδες ευρώ (100.000,00 €) με την έκδοση 

είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) κοινών ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας τεσσάρων ευρώ (4,00 €) έκαστη. Κατά τον τρόπο 

αυτό το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των 

τριακοσίων πέντε χιλιάδων τετρακοσίων σαράντα ευρώ (305.440,00 

€) και ήταν διαιρεμένο σε εβδομήντα έξι χιλιάδες τριακόσιες εξήντα 

(76.360) ονομαστικές μετοχές των τεσσάρων ευρώ (4,00 €) έκαστη. 

γ) Στη συνέχεια, με την από 18 Δεκεμβρίου 2006 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό εξακοσίων ενενήντα τεσσάρων 

χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα ευρώ (694.560,00 €) με έκδοση 

εκατόν εβδομήντα τριών χιλιάδων εξακοσίων σαράντα (173.640) 

ονομαστικών  μετοχών ονομαστικής αξίας  τεσσάρων ευρώ  (4,00 €) 
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εκάστης. Κατά τον τρόπο αυτό, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε  στο ποσό του ενός εκατομμυρίου ευρώ (1.000.000,00 €) και 

ήταν διαιρεμένο σε διακόσιες πενήντα  χιλιάδες (250.000) 

ονομαστικές μετοχές των τεσσάρων ευρώ (4,00 €) έκαστη. 

δ) Τέλος, με την από 25.5.2015 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής 

Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο δι’ απορροφήσεως της Ανώνυμης Εταιρείας με 

την επωνυμία  «MΕΣΟΓΕΙΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

(ENVIRONMENTAL SERVICES) ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και 

δ.τ. «ΜΕΣΟΓΕΙΟΣ E.S. Α.Ε.», σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

1-5 του Ν. 2166/93, και των άρθρων 68- 79 του Κ.Ν. 2190/1920 

κατά ένα εκατομμύριο διακόσιες χιλιάδες (1.200.000 €) ευρώ, με 

την έκδοση τριακοσίων χιλιάδων (300.000) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00 €) ευρώ έκαστη και έτσι μετά την 

ολοκλήρωση της συγχώνευσης το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 

θα ανέρχεται πλέον σε δύο εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες 

(2.200.000 €) ευρώ διαιρούμενο σε πεντακόσιες πενήντα  χιλιάδες 

(550.000) μετοχές ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00 €) ευρώ 

έκαστη. 

 2.  Ορίζεται ρητώς με το παρόν καταστατικό ότι κατά τη διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας το διοικητικό 

συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3)  του συνόλου των μελών του,  α) να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό 

της αύξησης δεν δύναται να υπερβεί το ποσό του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά.  β) να εκδίδει ομολογιακό 

δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ. Ν. 2190/1920.  

3.  Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό 

συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ. Ν. 
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2190 / 1920. Στη περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο 

μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει τη πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους 

αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της 

γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ. Ν. 2190/1920. 

4.  Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας, η γενική συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 

και 31 παρ. 1 του Κ. Ν. 2190/1920, να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά 

μέχρι του πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Κατ’ 

εξαίρεση των ανωτέρων διατάξεων απαιτείται πάντοτε απόφαση της 

γενικής συνέλευσης λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ. Ν 2190/1920 και 

ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου σε περίπτωση κατά την 

οποία τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (¼) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

5.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παράγραφοι 3 και 4 και 31 

παρ. 2, μπορεί να θεσπισθεί πρόγραμμα διαθέσεως μετοχών στα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου και το προσωπικό της εταιρείας,  

καθώς και των συνδεδεμένων  με αυτήν εταιρειών κατά την έννοια 

του άρθρου 42ε παρ. 5, με τη μορφή δικαιώματος προαιρέσεως 

αγοράς μετοχών κατά τους όρους της αποφάσεως αυτής, περίληψη 

της οποίας υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του ΚΝ 2190/1920. Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης 
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πρέπει ιδίως να ορίζει τον ανώτατο αριθμό μετοχών που μπορεί να 

εκδοθούν, που δεν μπορεί να υπερβαίνει το 1/10 των υφιστάμενων 

μετοχών, αν οι δικαιούχοι ασκήσουν το δικαίωμα (option) αγοράς 

μετοχών, την τιμή και τους όρους διάθεσης των μετοχών στους 

δικαιούχους. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας με απόφασή 

του, ρυθμίζει κάθε άλλη σχετική λεπτομέρεια, που δεν ρυθμίζεται 

διαφορετικά από τη γενική συνέλευση, εκδίδει τα πιστοποιητικά 

δικαιώματος αγοράς μετοχών και κατά το μήνα Δεκέμβριο κάθε 

χρόνου εκδίδει μετοχές στους δικαιούχους, που άσκησαν το 

δικαίωμά τους, αυξάνοντας το κεφάλαιο της εταιρείας αντιστοίχως 

και πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του ΚΝ. 

2190/1920.  

6.  Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 

τις παραγράφους 2, 3, 4 και  5 του παρόντος άρθρου, δεν 

αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. Κατά τα λοιπά ισχύουν 

οι διατάξεις του άρθρου 13 του Κ. Ν. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.  Οι μετοχές της εταιρίας  είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή 

παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των 

μετόχων επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 3 του Κ.Ν. 

2190/1920, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της μετοχής 

αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου. Οι μετοχές 

υπογράφονται από τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

οριζόμενο από το διοικητικό συμβούλιο αναπληρωτή του και ένα 

μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ίσες 

και αδιαίρετες, μπορούν δε να μετατραπούν σε ανώνυμες  και 

αντίστροφα ύστερα από απόφαση της γενικής συνέλευσης και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2.  Ο τύπος των τίτλων των μετοχών καθορίζεται από το 

διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν 

να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Μέχρι την έκδοση 
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των οριστικών τίτλων το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκδώσει 

προσωρινούς τίτλους.  

3.  Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή 

στο βιβλία μετόχων της εταιρίας, χρονολογουμένη και 

υπογραφομένη από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον προς ον η 

μεταβίβαση ή τους πληρεξουσίους τους μετά την τήρηση της κατά το 

νόμο απαιτουμένης διαδικασίας μεταβιβάσεως. Μετά την 

μεταβίβαση είτε εκδίδεται νέος τίτλος, ακυρωμένου του παλαιού, 

είτε επισημειούται η γενομένη μεταβίβαση επί του τίτλου από την 

εταιρία, με τα ονοματεπώνυμα, τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και 

την εθνικότητα των συμβαλλομένων. Τα στοιχεία καταχωρούνται και 

στο βιβλίο  μετόχων. Έναντι της εταιρίας θεωρείται ως μέτοχος ο 

εγγεγραμμένος στο ως άνω βιβλίο, τηρουμένων και των 

προϋποθέσεων του Ν.2459/1997 (άρθρο 15).  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας 

δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στη γενική 

συνέλευση.  

2.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη γενική 

συνέλευση. Οι αδιαιρέτως συγκύριοι μετοχής, καθώς και εκείνοι 

που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα αυτής 

αντιπροσωπεύονται στη γενική συνέλευση από ένα  μόνο πρόσωπο 

που ορίζεται απ αυτούς ομόφωνα. Εφ όσον η εκπροσώπηση μιας 

μετοχής δεν γίνεται από κοινό αντιπρόσωπο όλων των δικαιούχων 

αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από την 

μετοχή αυτή.  

3.   Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 
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ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά 

την εποχή της εκδόσεως μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους 

στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης που όρισε το όργανο 

της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω διατίθενται ελεύθερα από το 

διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας. Σε περίπτωση κατά την οποία το 

όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση 

αυτής, ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/1920  όπως ισχύει, 

χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία 

μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό δημοσιεύεται 

στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της εφημερίδας της κυβέρνησης. Η κατά τα ανωτέρω 

πρόκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν, εφ’ όσον στη γενική συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας  που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης  ή δήλωσαν την απόφασή τους 

για την άσκηση από αυτούς ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να γίνει με 

συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο σύνολό τους. Με τους περιορισμούς των 

παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ. Ν. 2190/1920,  όπως 

ισχύουν, με απόφαση της γενικής συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί 

ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης.  

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
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1.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδριάσεώς της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα της επιδόσεως της αιτήσεως στον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 

ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

2.  Εφ όσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης γενικής συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνελεύσεως για την 

λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής. Η μετά από αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι 

τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ.2 και 28 Κ.Ν. 

2190/20. 

3.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  α) Να ανακοινώσει στη 

γενική συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν μέσα στη τελευταία 

διετία για οποιαδήποτε αιτία  από την εταιρία σε μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 

της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή 

κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε 

αιτία με τα ίδια πρόσωπα και β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες 

πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 
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εταιρίας στο  μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται εάν επικαλεσθεί αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

4.  Εφ όσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην 

προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι 

αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο διοικητικό συμβούλιο, το διοικητικό 

συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη γενική 

συνέλευση ή εάν προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται εάν 

επικαλεσθεί αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά.  

5.  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της 

παρ. 4 του παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με 

το βάσιμο της αιτιολογίας, θα λύνει το αρμόδιο δικαστήριο της 

έδρας της εταιρίας κατά την νόμιμη διαδικασία.  

6.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διατάξεως της γενικής συνελεύσεως γίνεται με 

ονομαστική κλήση. 7.  Οι μέτοχοι που ασκούv τα δικαιώματα του 

άρθρου αυτού, οφείλουν να καταθέσουν σύμφωνα με το άρθρο 12 

του παρόντος καταστατικού τις μετοxές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν κατατεθειμένες από τη 

χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεως τους:  α) μέχρι την ημέρα 

της συνεδριάσεως της γενικής συνελεύσεως στις περιπτώσεις των 

παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου ή β) μέχρι την έκδοση της 
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αποφάσεως του αρμοδίου δικαστηρίου στις περιπτώσεις της παρ. 5 

του παρόντος άρθρου.  

8.  Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο 

δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που 

δικάζει κατά τη νόμιμη διαδικασία. Ο έλεγχος διατάζεται εάν 

πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του παρόντος καταστατικού 

ή των αποφάσεων της γενικής συνελεύσεως. Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει 

τη διετία από τη χρονολογία της εγκρίσεως των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσεως μέσα στην οποία τελέστηκαν.   

9.  Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού Kεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο κατά την προηγούμενη 

παράγραφο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εάν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας.  

10.  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των ανωτέρω 

παραγράφων 8 και 9, πρέπει να καταθέσουν τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη ελληνική τράπεζα, και να τις τηρούν κατατεθειμένες 

μέχρι να εκδοθεί απόφαση επί της αιτήσεώς τους και για χρονικό 

διάστημα όχι μικρότερο των δέκα (10) ημερών από την υποβολή της 

αιτήσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 
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ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1.  Η γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση 

που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2.  Η γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. β) τροποποίηση του 

καταστατικού. Ως τροποποίηση του καταστατικού θεωρείται και η 

αύξηση ή η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις των παρ. 2,3,4 και 5 του άρθρου 5 του παρόντος και τις 

αυξήσεις που γίνονται με διατάξεις άλλων νόμων . γ) Έκδοση 

δανείου με ομολογίες. δ) Εκλογή μελών του διοικητικού 

συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις των άρθρων 22 και 19 του 

παρόντος. ε) Εκλογή ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους. στ) 

Διορισμό εκκαθαριστών, ζ) Διάθεση των ετήσιων κερδών και η) 

Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

Η γενική συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το διοικητικό 

συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας 

τουλάχιστο μία φορά το χρόνο και πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο 

από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη γενική συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. Η γενική συνέλευση, με εξαίρεση 

τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με 

αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της, υπολογιζόμενων και 

των μη εργασίμων ημερών. Η ημέρα της δημοσιεύσεως της 

προσκλήσεως της γενικής συνελεύσεως και η ημέρα της 

συνεδριάσεώς της δεν υπολογίζονται.  Εξαιρετικά επιτρέπεται να 

συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 
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ημεδαπή  μετά από ειδική άδεια της αρμόδιας αρχής στην οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η 

άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1.  Η πρόσκληση της γενικής συνελεύσεως, η οποία 

περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία, την ημέρα  και 

την ώρα της συνεδριάσεως, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 

διατάξεως, με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος, της εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής: α) στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

εφημερίδος της κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 

Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος «περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών». β) σε 

μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και 

κατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου, έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν. Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, και γ) 

σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται 

ως οικονομικές με απόφαση το υπουργείου ανάπτυξης. δ) σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από εκείvες που τυχόν 

εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία από τις εκδιδόμενες 

στην πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. 

Κατ' εξαίρεση αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του νομού 

Αττικής εκτός του δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση δημοσιεύεται 

υποχρεωτικά σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην 
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οποία υπάγεται η εταιρία σύμφωνα με το νόμο 2741/1999. Η 

πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της εφημερίδος της κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων 

ημερών στις ως άνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες 

και ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις 

επαναληπτικών γενικών ανωτέρω προθεσμίες συντέμνονται στο 

ήμισυ.  

2.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση 

κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών.  

3.  Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση και  στη λήψη αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη γενική 

συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 

ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη , που έχει 

ορισθεί για την συνεδρίαση της συνελεύσεως.  

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική 

συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3.  Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες 

πριν από την συνεδρίαση της γενικής συνελεύσεως.  
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4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν 

μέρος στη γενική συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝAKΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε γενική συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, 

νόμιμα συνταγμένος, πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη γενική συνέλευση . Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1.  Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το είκοσι τα εκατό (20%) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2.  Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, 

από τη χρονολογία της συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, 

προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.  

3.  Οι αποφάσεις της γενικής συνελεύσεως λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1.  Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) 

στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, β) σε μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας γ) σε επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, δ) σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2, 3, 4 και 5 του 

παρόντος, και τις επιβαλλόμενες αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου από 

διατάξεις νόμων, ή γενόμενες από κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) 

σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου στ) σε έκδοση δανείου με 

ομολογίες ζ) σε μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών η) σε 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας της εταιρείας, ή διάλυση της εταιρείας θ) σε παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με 

το άρθρο 13 παρ. 1 του Ν. 2190/1920 η γενική συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διατάξεως όταν παρίστανται και αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2.  Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 

ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Η 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται 

σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (½) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

3.  Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, μέσα σε δέκα (10) ημέρες και 

ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, που 
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βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4.  Όλες οι αποφάσεις των παραγρ.1, 2 και 3 του παρόντος 

άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

5.  Ειδικά επί του θέματος της μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου 

πλην της κατά τα παραπάνω (παρ.4) εξαιρετικής πλειοψηφίας, 

πρέπει να τηρείται και η διάταξη του άρθρου 4 παρ.3 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1.  Στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 

συμβουλίου ή όταν κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο.  

2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του προέδρου της και 

ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνελεύσεως 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον πρόεδρο 

και τον γραμματέα της.  

3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. 

  

ΑΡΘΡΟ 18 



 19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η γενική 

συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη ή αποζημίωση. Η 

απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α 

του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Στην ψηφοφορία μπορούν να 

μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας μόνον με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Η εταιρία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο που 

αποτελείται από τρία έως επτά (3-7) μέλη που προέρχονται από τους 

μετόχους ή τρίτους.  

2.  Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από τη 

γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, για πενταετή θητεία, 

που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική γενική 

συνέλευση που θα συνέλθει αμέσως μετά τη λήξη της θητείας του 

και η οποία δεν μπορεί να ξεπεράσει την εξαετία.  

3.  Η άνευ δικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή συμβούλου 

από τις συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου επί χρόνο που 

υπερβαίνει το εξάμηνο λογίζεται παραίτηση αφότου το διοικητικό 

συμβούλιο αποφασίσει γι’ αυτή και γίνει δέουσα μνεία στα 

πρακτικά.  

4.  Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δύνανται να 

επανεκλεγούν ή να επαναδιορισθούν. Η γενική συνέλευση μπορεί να 

αντικαθιστά το διοικητικό συμβούλιο και προ της λήξεως της 

θητείας του, καθώς επίσης να αυξάνει ή να μειώνει τον αριθμό των 
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μελών του εντός των ορίων της παραγράφου 1 του παρόντος, με την 

απαρτία του άρθρου 14 του παρόντος. 

5.  Το πρώτο διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας το οποίο θα 

διοικήσει την εταιρία μέχρι την πρώτη τακτική γενική συνέλευση 

των μετόχων της εταιρίας, θα αποτελείται από τους εξής:  1) Διονύσιο 

Γεωργόπουλο του Σπυρογιάννη, που γεννήθηκε στα Μουσάτα 

Κεφαλλονιάς το έτος 1960, πτυχιούχο χημικό μηχανικό Ε.Μ.Π., 

κάτοικο Αργυρούπολης Αττικής, οδός Ρούμελης αριθμός 112, 

κάτοχο του με αριθμό Ρ-658002/8-8-1994 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας που εκδόθηκε στο Αστυνομικό Τμήμα Αργυρούπολης, 

με αριθμό φορολογικού μητρώου 044419853, Δ.Ο.Υ. Νέας Ιωνίας, 

2) Γεώργιο Αλέγρα του Ιωάννη και της Ασάνως, που γεννήθηκε στη 

Θεσσαλονίκη το έτος 1961, ηλεκτρολόγο-μηχανικό-σύμβουλο 

ανάπτυξης, κάτοικο Πανοράματος Θεσσαλονίκης οδός Ολύμπου 

αριθμός 110, κάτοχο του υπ‘ αριθμόν  Λ 426659/13-1-1978 

δελτίου ταυτότητας του Α’ αστυνομικού τμήματος Θεσσαλονίκης και 

με αριθμό φορολογικού μητρώου 041347233 ΔΟΥ Ζ’ Θεσσαλονίκης  

3) Αναστάσιο Μπανιά του  Δημητρίου και της Πολυξένης, που 

γεννήθηκε στην Άρτα το έτος 1965, γεωπόνο, κάτοικο Αθηνών οδός 

Κ. Σμολένσκυ αριθμός 8, κάτοχο του υπ’ αριθμόν  Λ 535484/10-9-

1981 δελτίου ταυτότητας του τμήματος ασφαλείας Άρτας και με 

αριθμό φορολογικού μητρώου 056647299 ΔΟΥ Ι’ Αθηνών,  4) 

Βασιλική Αλέγρα του Ιωάννη και της Ασάνως, που γεννήθηκε στη 

Νικίτη Χαλκιδικής το έτος 1966, ιδιωτική υπάλληλο, κάτοικο 

Θεσσαλονίκης οδός Λασκαράτου αριθμός 26, κάτοχο του υπ‘ 

αριθμόν  Ρ 712130/29-9-1994 δελτίου ταυτότητας του Α’ 

αστυνομικού τμήματος Θεσσαλονίκης και με αριθμό φορολογικού 

μητρώου 047300130 ΔΟΥ Η’ Θεσσαλονίκης και  5) Βασιλεία 

Σισαμάκη του Κωνσταντίνου και της Ιωάννας, που γεννήθηκε στο 

Ηράκλειο Κρήτης το έτος 1978, ιδιωτική υπάλληλο, κάτοικο 

Ηρακλείου Κρήτης οδός Ηροδότου αριθμός 160, κάτοχο του υπ‘ 

αριθμόν  Σ 416943/29-3-1996 δελτίου ταυτότητας της 

υποδιεύθυνσης ασφαλείας Ηρακλείου και με αριθμό φορολογικού 
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μητρώου 054348384 ΔΟΥ Β’ Ηρακλείου Κρήτης. Όλα τα ανωτέρω 

μέλη του πρώτου διοικητικού συμβουλίου είναι Ελληνικής 

Ιθαγένειας και Ελληνικής υπηκοότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το διοικητικό συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις 

σχέσεις της. Έχει την  διοίκηση της εταιρείας και την διαχείριση των 

εταιρικών υποθέσεων και της εταιρικής περιουσίας. Αποφασίζει για 

όλα γενικώς τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία και ενεργεί κάθε 

πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση τα θέματα εκείνα για τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το 

παρόν καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

γενικής συνέλευσης. 

2.  Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί, με έγγραφη απόφασή του, 

να αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση αυτής της αναθέσεως. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου τελούν με την επιφύλαξη των άρθρων 10 

και 23α του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν.  

3.   Η εταιρία αναλαμβάνει τις υποχρεώσεις και δεσμεύεται  με τις 

υπογραφές των εξουσιοδοτημένων εκπροσώπων της κάτω από την 

εταιρική επωνυμία.  

4.  Οι πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμα και αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητος ως προς το 

καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του.  

5.  Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου που 

απορρέουν από το καταστατικό ή από αποφάσεις της γενικής 
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συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη 

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο και 

τον αντιπρόεδρό του.  

2.  Το διοικητικό συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα ή δύο από τα 

μέλη του ως διευθύνοντες ή εντεταλμένους συμβούλους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Είναι δυνατή η 

σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του προέδρου και 

διευθύνοντος συμβούλου ή του αντιπροέδρου και διευθύνοντος ή 

εντεταλμένου συμβούλου.  

3.  Ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις του. Τον πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του των σχετικών 

με την διεύθυνση των συνεδριάσεων ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, μετά από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ο 

διευθύνων σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι 

που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), υποχρεούνται 

να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας 

του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται 

για έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη γενική 

συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον 

τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από τη γενική συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 
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ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το διοικητικό συμβούλιο δέον να συνεδριάζει τουλάχιστον μία 

(1) φορά το μήνα στην έδρα της εταιρίας,  

2.  Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3.  Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων,  

4.  Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον 

πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό 

συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το 

διοικητικό συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή 

εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαήμερου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, 

με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα 

με τα οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό συμβούλιο.  

5.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να 
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καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού 

συμβουλίου.  

6.  Τα πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο και τους 

παρισταμένους συμβούλους ή τους αντιπροσώπους αυτών που 

απουσιάζουν. Η τυχόν άρνηση συμβούλου ή αντιπρόσωπου να 

υπογράψει τα πρακτικά αναφέρεται σε αυτά.  

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει,  

2.  Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό 

το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των τριών. Για την 

εξεύρεση απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3.  Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο το οποίο μπορεί να τηρείται και 

κατά το μηχανογραφικό σύστημα.   

2  Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του διοικητικού 

συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 
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ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, της οποίας το ποσό ορίζεται με ειδική απόφαση από 

την τακτική γενική συνέλευση.  

2.  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου βαρύνει την εταιρία μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για 

κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής 

συνελεύσεως.  

3.  Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, ή διευθυντές της, ή συγγενείς αυτών μέχρι και του 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή 

συζύγους των ανωτέρω, καθώς και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς 

με οποιοδήποτε τρόπο, ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 

τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι. Επίσης δάνεια 

της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς 

με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση απ' αυτούς μετοχών της εταιρίας απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ 

της εταιρίας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη ειδική άδεια της γενικής συνελεύσεως. Αυτό ισχύει 

και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Δεν απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου  και στους 

διευθυντές της εταιρίας κατά τη διάρκεια της θητείας τους να 

ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή λογαριασμό τρίτων πράξεις 

που υπάγονται στο σκοπό της εταιρίας ατομικά ή ως μέλη άλλων 

εταιριών  που επιδιώκουν το σκοπό αυτό.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 
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ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1.  Η τακτική γενική συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) 

τακτικούς και δύο (2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και 

την αμοιβή τους.  

2.  Η συνέλευση δύναται να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές.  

3.  Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 

42α του Κ. Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστήθηκε από το Π.Δ. 

409/86 και 498/87 και ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές 

της από το σώμα ορκωτών ελεγκτών σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά.  

4.  Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της γενικής 

συνελεύσεως που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. Σε περίπτωση 

που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία δέκα 

(10) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ. Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

5.  Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που 

ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του Κ. Ν. 2190/Ι920, όπως 

ισχύει, οφείλει επίσης να αναφέρει: α) Αν το προσάρτημα 

περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του 

Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. β) Αν έγινε επαλήθευση της 

συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ) της παρ. 3 του 

άρθρου 43α του Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

6.  Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που 

ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κ. Ν. 2190/1920 

οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της 

εκθέσεως του διοικητικού συμβουλίου με τις σχετικές ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να 

έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι ετήσιας διάρκειας και αρχίζει την πρώτη 

(1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου 

κάθε χρόνο. Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής 

αποφάσεως για την παροχή της άδειας συστάσεως της παρούσας 

εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει 

στις 31 Δεκεμβρίου του έτους 2002. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το διοικητικό συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43β, 

132 και 133 του Κ. Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν. 

2.  Για να εγκριθούν εγκύρως από τη γενική συνέλευση οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας πρέπει να έχουν ελεγχθεί από 

τους ελεγκτές της εταιρίας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: α) τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου  ή τον αναπληρωτή του, β) τον 

διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, από ένα μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και γ) αυτόν που διευθύνει το 

λογιστήριο. Οι ανωτέρω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου καταρτίσεως των οικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική 

συνέλευση.  
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3.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Ν. 

2190/1920 και Ν. 2741/1999, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με 

βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν συντάξει 

την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

4.  Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις 

σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών 

υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση.  

5.  Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα 

χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ. 

6.  Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει 

τα έγγραφα της προηγούμενης παρ. 3 στο σύνολό τους είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της γενικής 

συνελεύσεως. α) κατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου σε μία 

ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957 όπως αυτό ισχύει η οποία εκδίδεται 

στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη την χώρα, 

β) κατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου σε μία ημερήσια 

οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα και γ) στο 

τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. 8 του Κ.Ν. 

2190/1920, δ)  σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από 

εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην έδρα της ή και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η εταιρία έχει 

την έδρα της. Κατ' εξαίρεση αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή 
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κοινότητα του νομού Αττικής εκτός του δήμου Αθηναίων, η 

πρόσκληση δημοσιεύεται υποχρεωτικά σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα 

της νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρία σύμφωνα με το νόμο 

2741/1999,  

7.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική γεvική συνέλευση, μαζί με το 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από 

την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920 η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται  με 

τον ακόλουθο τρόπο: α) Διατίθεται πρώτον το προβλεπόμενο από το 

νόμο ποσοστό για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, δηλαδή 

το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών σύμφωνα με 

το άρθρο 44 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. β) Στην συνέχεια 

διατίθεται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος δηλαδή ποσοστό έξη τοις εκατό (6%) τουλάχιστο του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 

του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 

148/1967, του Ν. 876/1979, και του Ν. 2753/1999, γ) Το 

υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από την γενική συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – EΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Η εταιρεία λύνεται: α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας 

εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από την γενική συνέλευση η 
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παράταση της διάρκειάς της. β) Με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τη διάταξη του άρθρου 15 του 

παρόντος και γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση 

πτωχεύσεως.  

2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για την λύση της εταιρείας.  

3.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας όπως ορίζεται στο άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, γίνει κατώτερο από το ένα δεύτερο (½) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη γενική συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσεως, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚKAΘΑΡΙΣΗ 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου 

α' της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος το διοικητικό συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από την 

γενική συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ανωτέρω 

παραγράφου και άρθρου η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η γενική 

συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι, 

και ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου, τις 

συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθαρίσεως, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την γενική συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται οι εκκαθαριστές να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου και των ελεγκτών.  

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την γενική συνέλευση 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 
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απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο 

και στο τεύχος των ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης 

ευθύνης της εφημερίδας της κυβέρνησης ισολογισμό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή.  

3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε χρόνο και 

όταν λήξει η εκκαθάριση, κατά τη διάταξη της περίπτωσης Ιβ του 

άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920.  

4.  Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  

5.  Οι ισολογισμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση των μετόχων, η οποία επίσης καθορίζει και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

6.  Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη γενική  συνέλευση τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση των αιτιών που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Το στάδιο της 

εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί τα πέντε (5) χρόνια και με 

ειδική άδεια της εποπτεύουσας αρχής μπορεί να παραταθεί για μία 

ακόμα πενταετία και δεν επιτρέπεται καμία άλλη παράταση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 34 

ΚΑΛΥΨΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.  Την κάλυψη του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, το οποίο 

ανέρχεται σε εβδομήντα εκατομμύρια τρεις χιλιάδες εξακόσιες 

ογδόντα (70.003.680) δραχμές ή διακόσιες πέντε χιλιάδες 

τετρακόσιες σαράντα (205.440) ΕΥΡΩ]. Το κεφάλαιο αυτό διαιρείται 

σε πενήντα μία χιλιάδες τριακόσιες εξήντα (51.360) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων τριακοσίων εξήντα τριών (1363) 

δραχμών ή τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ η καθεμία, καλύπτουν εξ ολοκλήρου 

οι ιδρυτές της εταιρίας ως εξής :  

1)  O μέτοχος Διονύσιος Γεωργόπουλος του Σπυρογιάννη θα 

καλύψει τριάντα εννέα χιλιάδες τριάντα (39.030) ονομαστικές 



 32 

μετοχές συνολικής αξίας πενήντα τριών εκατομμυρίων εκατόν 

ενενήντα επτά χιλιάδων οκτακοσίων ενενήντα (53.197.890) δραχμών 

ή εκατόν πενήντα έξι  χιλιάδων εκατόν είκοσι (156.120) ΕΥΡΩ που 

εισφέρει σε μετρητά χρήματα, ήτοι ο Διονύσιος Γεωργόπουλος θα 

αναλάβει τριάντα εννέα χιλιάδες τριάντα (39.030) ονομαστικές 

μετοχές εκάστης ονομαστικής αξίας χιλίων τριακοσίων εξήντα τριών 

(1363) δραχμών ή τέσσερα (4,00) ΕΥΡΩ η καθεμία από αυτές,  

2)  ο μέτοχος Γεώργιος Αλέγρας του Ιωάννη θα καλύψει εννέα 

χιλιάδες διακόσιες σαράντα πέντε (9.245) ονομαστικές μετοχές 

συνολικής αξίας δώδεκα εκατομμυρίων εξακοσίων χιλιάδων 

εννιακοσίων τριάντα πέντε (12.600.935) δραχμών ή τριάντα έξι 

χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα (36.980) ΕΥΡΩ που εισφέρει σε 

μετρητά χρήματα, ήτοι ο Γεώργιος Αλέγρας θα αναλάβει εννέα 

χιλιάδες διακόσιες σαράντα πέντε (9.245) ονομαστικές μετοχές 

εκάστης ονομαστικής αξίας χιλίων τριακοσίων εξήντα τριών (1363) 

δραχμών ή τέσσερα (4,00) ΕΥΡΩ η καθεμία από αυτές και  

3)  Ο Αναστάσιος Μπανιάς του Δημητρίου θα καλύψει τρεις 

χιλιάδες ογδόντα πέντε (3.085) ονομαστικές μετοχές συνολικής 

αξίας τεσσάρων εκατομμυρίων διακοσίων τεσσάρων χιλιάδων 

οκτακοσίων πενήντα πέντε (4.204.855) δραχμών ή δώδεκα χιλιάδες 

τριακόσιες σαράντα (12.340) ΕΥΡΩ που εισφέρει σε μετρητά 

χρήματα, ήτοι ο Αναστάσιος Μπανιάς θα αναλάβει τρεις χιλιάδες 

ογδόντα πέντε (3.085) ονομαστικές μετοχές εκάστης ονομαστικής 

αξίας χιλίων τριακοσίων εξήντα τριών (1363) δραχμών ή τεσσάρων 

(4,00) ΕΥΡΩ η καθεμία από αυτές. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση 

να καταθέσουν σε λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρίας, που θα 

τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα, σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών τους με την 

καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας της παρούσας 

εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της. 

 

AΡΘΡΟ 35 
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Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζεται τακτικός ορκωτός ελεγκτής-

λογιστής ο Ανδρέας Τσαμάκης του Δημητρίου και της Ελένης που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1959, ορκωτός ελεγκτής-λογιστής, 

κάτοικος Αθηνών οδός Πατησίων αριθμός 81, με αριθμό μητρώου 

σώματος ορκωτών ελεγκτών-λογιστών 17101, κάτοχος του υπ’ 

αριθμόν Λ 325304/1977 δελτίου ταυτότητας και με αριθμό 

φορολογικού μητρώου 032746399 και αναπληρωματικός ορκωτός 

ελεγκτής-λογιστής ορίζεται ο Γεώργιος Βρεττός του Γεράσιμου και 

της Μαρίας, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1959, ορκωτός 

ελεγκτής-λογιστής, κάτοικος Αθηνών οδός Φωκίωνος Νέγρη αριθμός 

3, με αριθμό μητρώου σώματος ορκωτών ελεγκτών – λογιστών 

15651, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Π 079970/1989 δελτίου 

ταυτότητας και με αριθμό φορολογικού μητρώου 033387220. 

 

ΑΡΘΡΟ 36 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν  καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτός τροποποιήθηκε και 

ισχύει. Τέλος οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν  ότι παραιτούνται ρητά 

από κάθε τυχόν δικαίωμά τους  για προσβολή ή διάρρηξη του 

παρόντος  για οποιοδήποτε λόγο  ουσιαστικό ή τυπικό  και για 

οποιαδήποτε αιτία.  

 

ΑΡΘΡΟ 37 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα στον κ. Ευστράτιο Βαξεβάνη, δικηγόρο και 

κάτοικο Αθηνών, οδός Σκουφά αριθμός 71, να υποβάλει το 

Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία και να τους 

αντιπροσωπεύει στην αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και 

υπογράψει ως αντιπρόσωπός τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με 

το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται  

παραδρομές, καθώς επίσης να συμπληρώνονται, τροποποιούνται ή 
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κωδικοποιούνται οι διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά την 

κρίση του. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών 

που απαιτήθηκαν για την σύσταση της εταιρίας και την βαρύνουν, 

ανέρχεται σε δραχμές ένα εκατομμύριο πεντακόσιες εβδομήντα 

χιλιάδες (1.570.000) περίπου [σύνταξη συμβολαίου, αμοιβή 

συμβολαιογράφου για ΤΣΝ και πέντε (5) αντίγραφα αυτού δραχμές 

διακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες (281.000) για αμοιβή δικηγόρου 

που συνέταξε το καταστατικό δραχμές τετρακόσιες είκοσι έξι 

χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι (426.520) για την δημοσίευση στο 

τεύχος ανωνύμων εταιριών και εταιριών περιορισμένης ευθύνης της 

εφημερίδας της κυβερνήσεως παράβολο δραχμές εκατόν πενήντα 

πέντε χιλιάδες τετρακόσιες (155.400) για δικαιώματα ΤΑΠΕΤ 

δραχμές επτά χιλιάδες πεντακόσιες (7.500) και για φόρο στην 

συγκέντρωση του κεφαλαίου σύμφωνα με τα άρθρα 17-31 του 

Ν.1676/29- 12-1986 ανερχόμενο σε 1% επί του άνω κεφαλαίου της 

εταιρίας δραχμές επτακόσιες χιλιάδες τριάντα επτά (700.037),  2) 

πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση 

εταιρίας ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε 

ολόκληρο, θα ευθύνεται όμως μόνη η εταιρία για τις πράξεις που 

έγιναν, ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν, μέσα σε 

τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής 

αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις .Το 

παρόν συμβόλαιο συντάχθηκε βάσει σχεδίου του δικηγόρου Αθηνών 

Ευστράτιο Βαξεβάνη του Επαμεινώνδα, κάτοικο Αθηνών οδός 

Σκουφά αριθμός 71, με αριθμό μητρώου 11738 του δικηγορικού 

συλλόγου Αθηνών και  με Α.Φ.Μ. 042705597 της ΔΟΥ Δ’ Αθηνών το 

οποίο σχέδιο υπογεγραμμένο από τον ανωτέρω δικηγόρο και με 

θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής του από τον δικηγορικό 

σύλλογο Αθηνών προσαρτάται στο παρόν. Ο ως άνω δικηγόρος 

παραστάθηκε στην σύνταξη και υπογραφή του παρόντος 

συμβολαίου από την αρχή μέχρι το τέλος, η δε αμοιβή του εκ 

δραχμών τετρακοσίων είκοσι έξι χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι 

(426.520) προκαταβλήθηκε στο ταμείο του δικηγορικού συλλόγου 
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ΑΘηνών όπως αυτό προκύπτει από το προσαρτώμενο στο παρόν  με 

αριθμό  Α 51700/19-9-2001 γραμμάτιο προείσπραξης δικηγορικής 

αμοιβής του ανωτέρω συλλόγου, αντίγραφο του οποίου θα αποσταλεί 

στο υπουργείο οικονομικών στην διεύθυνση ελέγχων. Όλοι οι 

συμβαλλόμενοι δηλώνουν με ατομική τους ευθύνη και με γνώση των 

κυρώσεων που ορίζονται από τις διατάξεις της παραγράφου 6 του 

άρθρου 22 του Ν.1599/86 ότι η κατοικία τους είναι αυτή που 

αναφέρεται στην αρχή του παρόντος συμβολαίου. Εγώ ο 

συμβολαιογράφος θύμισα στους συμβαλλομένους τις διατάξεις του 

Ν.1676/1986 «περί φόρου συγκέντρωσης κεφαλαίου» και την 

υποχρέωση που έχουν από αυτόν να καταβάλλουν εντός δέκα πέντε 

(15) ημερών από σήμερα στην αρμόδια δημόσια οικονομική 

υπηρεσία, τον αναλογούντα φόρο για την παρούσα σύμβαση. Γίνεται 

μνεία ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παράγραφος 4 του ΑΝ.148/67, 

όπως τροποποιήθηκε με την παρ.2 του άρθρου 7 του ΝΔ.34/1968 

και ερμηνεύτηκε με το άρθρο μόνο του ΝΔ.665/70 το παρόν 

καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήμου, δικαιωμάτων ή άλλων 

επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και ότι για την παρούσα 

σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ.2 του ΝΔ.34/68 δεν οφείλονται 

δικαιώματα υπέρ του ΤΝ. ή του Τ.Π.Δ.Α., επιφυλασσομένων των 

διατάξεων του άρθρου 18 του νόμου «για τον ορισμό των συντελεστών 

του φόρου προστιθέμενης αξίας και την ρύθμιση άλλων θεμάτων».Σε 

βεβαίωση όλων των παραπάνω που συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι 

συντάχθηκε αυτό το συμβόλαιο σε είκοσι τέσσερα (24) φύλλα για το 

οποίο εισπράχθηκαν για τέλη και δικαιώματα δραχμές διακόσιες 

ογδόντα μία χιλιάδες (281.000) με πέντε (5) αντίγραφα από τις 

οποίες δικαιώματα συμβολαιογράφου (συμβολαίου και αντιγράφων) 

δραχμές εκατόν ενενήντα έξι χιλιάδες τριακόσιες πενήντα (196.350) 

και αφού διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στους 

συμβαλλόμενους οι οποίοι το άκουσαν και το βεβαίωσαν 

υπογράφεται από αυτούς, τον παραστάντα δικηγόρο και από εμένα 

νόμιμα. 
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Ακριβές αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού 

σύμφωνα με την από 12.06.2015 απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρίας. 

 

Αθήνα, 12.06.2015 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ 

Βασίλειος Παπαζήσης 

 

 

 

 

 

 


