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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςησ ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοςίευςησ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τησ 
Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία ARLA FOODS ΕΛΛΑ΢ ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 
ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΙΕ΢-ΕΙ΢ΑΓΩΓΕ΢-ΕΞΑΓΩΓΕ΢ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΣΡΟΦΙΜΩΝ, το διακριτικό τίτλο ARLA FOODS ΕΛΛΑ΢ Α.Ε.Β.Ε.Ε. και 
αριθμό ΓΕΜΗ 000712101000 

  
 

Σην 08/09/2023 καταχωρίςθηκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώριςησ 3753551,  η με 
αριθμό 9443 – 08/09/2023 απόφαςη τησ Τπηρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μασ (ΑΔΑ: 6΢ΚΔ469ΗΕΘ-Τ45),  με την 
οποία εγκρίκθκε θ τροποποίθςθ των άρκρων 1 & 4, κακώσ και θ τροποποίθςθ ςυμπλιρωςθ, κατάργθςθ, 
αναρίκμθςθ των άρκρων ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του νζου νόμου 4548/2018 με ςκοπό τθν εναρμόνιςθ, του 
καταςτατικοφ τησ Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία  ARLA FOODS ΕΛΛΑ΢ ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΙΕ΢-ΕΙ΢ΑΓΩΓΕ΢-ΕΞΑΓΩΓΕ΢ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΣΡΟΦΙΜΩΝ, το διακριτικό τίτλο ARLA FOODS 
ΕΛΛΑ΢ Α.Ε.Β.Ε.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 000712101000, όπωσ ιςχφει ςφμφωνα με την από 23/08/2023 απόφαςη τθσ Ζκτακτθσ 
Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρείασ 
 
Σο εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία 23/08/2023 αποτελείται από “τριάντα επτά ” (37) άρκρα”. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφ ςασ ανακοίνωςθσ. 

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
 

 

 

Δ/Ν΢Η: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Τ.Μ.΢. 
ΣΜΗΜΑ: ΑΕ Α’ 
Πληροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Σηλζφωνο:  2103604815-9 
E-mail:  ae10@acci.gr 

Αθήνα,08/09/2023 
Αριθ.Πρωτ.: 3022271 
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ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΕ  
«ARLA FOODS ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ-

ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ-ΕΞΑΓΩΓΕΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ»  
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

 

Συνιστάται ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία ARLA FOODS ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ –

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ-ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ-ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ-ΕΞΑΓΩΓΕΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ και 

με τον διακριτικό τίτλο «ARLA FOODS ΕΛΛΑΣ ΑΕΒΕΕ». Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η 

επωνυμία θα αποδίδεται με λατινικούς χαρακτήρες. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής (λεωφόρος Κηφισίας 6-8). Υποκαταστήματα, 

πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσώπων της εταιρείας είναι δυνατόν να ιδρυθούν οπουδήποτε στην Ελλάδα 

ή στο εξωτερικό με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους 

εγκαταστάσεως και λειτουργίας αυτών. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 

Σκοπός της Εταιρείας είναι η παραγωγή, η εμπορία και η διανομή γαλακτοκομικών προϊόντων, με ιδιαίτερη 

έμφαση στα τυροκομικά προϊόντα και τα προϊόντα βουτύρου. Για την επίτευξη του σκοπού αυτού, η 

Εταιρεία είναι δυνατόν να αντιπροσωπεύει αλλοδαπές και ημεδαπές γαλακτοκομικές εταιρείες και να 

συμμετέχει σε άλλες εταιρείες, καθώς και να προβαίνει σε εξαγορές. 

 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 
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Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται αόριστη. Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να τροποποιηθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο, μέτοχοι και μετοχές 

 

Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας που ορίστηκε αρχικά σε δραχμές 5.000.000 (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 

1613/89) και καταβλήθηκε ολόκληρο σε μετρητά, αυξήθηκε στη συνέχεια ως ακολούθως: 

α. Κατά δρχ. 70.000.000 με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 24.5.1989, που 

καταβλήθηκε σε μετρητά (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 649/1991). 

β. Κατά δρχ. 75.000.000 με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 9.11.1990, που 

καταβλήθηκε σε μετρητά (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 298/1991). 

γ. Κατά δρχ. 26.000.000 με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 29.6.1993, που 

καταβλήθηκε σε μετρητά (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 6044/1993). 

δ. Κατά δρχ. 191.000.000 με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 10.9.1993, που 

καταβλήθηκε σε μετρητά (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 6044/1993). 

ε. Κατά δρχ. 110.100.000 με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 14.10.1994, που 

καταβλήθηκε σε μετρητά (ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ 5333/1997). 

στ. Με την από 26 Οκτωβρίου 2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αυξήθηκε το 

εκ δρχ. 477.100.000 μετοχικό κεφάλαιο, κατόπιν της συγχωνεύσεως δι’απορροφήσεως βάσει του Ν. 

2166/1993 της εταιρείας «ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΔΕΛΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΥΡΟΚΟΜΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» κατά 2.970.000.000 δρχ. με 

την έκδοση 2.970.000 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστης. 

ζ. Με την από 23/1/2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 

κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά επτακόσια είκοσι εκατομμύρια (720.000.000) δραχμές με μετρητά με 

έκδοση επτακοσίων είκοσι χιλιάδων (720.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών η κάθε μία και τιμή διαθέσεως χίλιες πεντακόσιες είκοσι επτά δραχμές και επτακόσια 

εβδομήντα επτά χιλιοστά (1.527,777), η κάθε μία, της διαφοράς μεταξύ ονομαστικής αξίας και τιμής 

διάθεσης εκ δρχ. 379.999.440, αχθησόμενης στο λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ 

ΑΡΤΙΟ».  

η. Με την από 3-2-2001 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 

της κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ. 1.080.000.000 ήτοι με μετρητά με έκδοση 1.080.000 μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστης και τιμή διαθέσεως 1.111,111 δρχ. η κάθε μια της διαφοράς μεταξύ 

της ονομαστικής αξίας και τιμής διαθέσεως εκ δρχ.119.999.880, μεταφερθησομένης στο λογαριασμό της 

εταιρείας «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ». 

θ) Με την από 23-5-2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 

κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) δραχμές με μετρητά με έκδοση τετρακοσίων 
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(400) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία και τιμή διαθέσεως 

ένα εκατομμύριο επτακόσιες πενήντα μία χιλιάδες δραχμές (1.751.000) η κάθε μία, της διαφοράς μεταξύ 

ονομαστικής αξίας και τιμής διάθεσης εκ δρχ. 700.000.000, αχθησόμενης στο λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ 

ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ». 

ι) Με την από 28-5-2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 

κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά δραχμές εξακόσιες χιλιάδες, με μετρητά με έκδοση 600 νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ.  

ια) Με την από 30-12-2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το 

μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) δραχμές με μετρητά με έκδοση 

τετρακοσίων (400) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία και 

τιμή διαθέσεως ένα εκατομμύριο οκτακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες πεντακόσιες δραχμές (1.823.500) η κάθε 

μία, της διαφοράς μεταξύ ονομαστικής αξίας και τιμής διάθεσης εκ δρχ. 729.000.000, αχθησόμενης στο 

λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ». 

ιβ) Με την από 31-12-2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το 

μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά δραχμές εξακόσιες χιλιάδες, με μετρητά με έκδοση 600 νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ.  

ιγ) Με την από 30-3-2002 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης μετετράπη το μετοχικό κεφάλαιο και 

η ονομαστική αξία της μετοχής σε ευρώ, καθορισθείσης της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 3 Ευρώ.  Έτσι 

το μετατρεπόμενο μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των 15.747.300 Ευρώ (5.249.100 Χ 3), αυξανόμενο 

κατά 342.751,21 Ευρώ (15.747.300 – 15.404.548,79), λόγω αυξήσεως της ονομαστικής αξίας της μετοχής, 

συνεπεία της ανωτέρω μετατροπής.  

ιδ) Με την από 10-6-2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 

κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά πενήντα τέσσερα Ευρώ (54) με μετρητά με έκδοση δέκα οκτώ (18) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3) Ευρώ η κάθε μία και τιμή διαθέσεως τριάντα πέντε 

χιλιάδες οκτακόσια εβδομήντα ένα Ευρώ και εξήντα ένα λεπτά (35.871,61) η κάθε μία, της διαφοράς μεταξύ 

ονομαστικής αξίας και τιμής διάθεσης εκ Ευρώ 645.634,98 και κατά στρογγυλοποίηση 645.635 Ευρώ, 

αχθησόμενης στο λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ». 

ιε) Με την από 17-6-2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 

κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά τριάντα έξι (36) Ευρώ, με μετρητά με έκδοση 12 νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3) Ευρώ εκάστης. 

ιστ) Με την από 3-2-2003 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το 

μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά δέκα οκτώ Ευρώ (18) με μετρητά με έκδοση έξι (6) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3) Ευρώ η κάθε μία και τιμή διαθέσεως διακόσιες έντεκα 

χιλιάδες σαράντα τρία Ευρώ και πενήντα λεπτά (211.043,50) η κάθε μία, της διαφοράς μεταξύ ονομαστικής 

αξίας και τιμής διάθεσης εξ Ευρώ 1.266.243, αχθησόμενης στο λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ 

ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ». 

ιζ) Με την από 17-2-2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 
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κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά δώδεκα (12) Ευρώ, με μετρητά με έκδοση 4 νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας τριών (3) Ευρώ εκάστης. 

ιη) Με την από 31-3-2004 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά τρία εκατομμύρια εννιακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια 

ένα (3.924.501) Ευρώ με ακύρωση ενός εκατομμυρίου τριακοσίων  οκτώ χιλιάδων εκατόν εξήντα επτά 

μετοχών (1.308.167) ονομαστικής αξίας τριών (3) Ευρώ εκάστης. 

ιθ) Με την από 29-6-2006 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο εκατό τριάντα τρείς χιλιάδες διακόσια είκοσι εννέα 

(1.133.229) Ευρώ με έκδοση τριακοσίων εβδομήντα επτά χιλιάδων επτακοσίων σαράντα τριών μετοχών 

(377.743) ονομαστικής αξίας τριών (3) Ευρώ εκάστης. 

 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε δώδεκα εκατομμύρια εννιακόσια πενήντα έξι  ευρώ 

(12.956.148) διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες δεκαοκτώ χιλιάδες εκατόν σαράντα οκτώ 

(4.318.716) μετοχές ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3) εκάστης. 

κ) Με την από 25-6-2011 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (4.500.000) Ευρώ με 

ακύρωση ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων χιλιάδων μετοχών (1.500.000) ονομαστικής αξίας τριών (3) Ευρώ 

εκάστης και περαιτέρω μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά επτά εκατομμύρια σαράντα έξι 

χιλιάδες επτακόσιες ενενήντα (7.046.790) Ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 3,00 

Ευρώ σε 0,50 Ευρώ εκάστης. 

 
 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε ένα εκατομμύριο τετρακόσιες εννέα χιλιάδες 

τριακόσια πενήντα οκτώ  ευρώ (1.409.358) και διαιρείται σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες δεκαοκτώ 

χιλιάδες επτακόσιες δεκαέξι (2.818.716) μετοχές ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτά του ευρώ (0,50) η κάθε 

μία. 

 

Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, όταν αυτή δεν πραγματοποιείται με εισφορές σε είδος 

όπως και με έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης για 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και για το ομολογιακό αυτό δάνειο, υπέρ των μετόχων της Εταιρείας κατά την 

εποχή της έκδοσης των νέων μετοχών ή του ομολογιακού δανείου και κατά την αναλογία της συμμετοχής 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που ορίζεται από το όργανο 

της Εταιρείας, το οποίο αποφασίζει την αύξηση, για την άσκηση του δικαιώματος αυτού, η οποία δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν θα αναληφθούν σύμφωνα με τα παραπάνω από 

τους παλαιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας σε τιμή όχι 

κατώτερη της τιμής που προσφέρθηκε στους μετόχους. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την απ’ αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Με τους περιορισμούς των άρθρων 130 παρ. 3 
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και 132 παρ. 2 ν. 4548/2018, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί 

το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης.  

 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας προς άσκηση του δικαιώματος αυτού που ορίσθηκε από το αρμόδιο 

όργανο της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας διαθέτει ελευθέρως τις νέες μετοχές ή 

ομολογίες που τυχόν δεν αναλήφθηκαν από τους μετόχους. 

 

Άρθρο 6 
 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Σε περίπτωση διάθεσης μετοχών, οι υφιστάμενοι κατά το 

χρόνο της διάθεσης μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτίμησης. Κάθε μέτοχος που επιθυμεί να διαθέσει τις 

μετοχές του, γνωστοποιεί γραπτώς την επιθυμία του αυτή στο Διοικητικό Συμβούλιο, αναφέροντας τον 

αριθμό των μετοχών που επιθυμεί να μεταβιβάσει καθώς και το προτεινόμενο τίμημα για τη μεταβίβαση. 

Δέκα πέντε ημέρες μετά από τη λήψη της γνωστοποίησης, το Διοικητικό Συμβούλιο ενημερώνει τους 

υπόλοιπους μετόχους, οι οποίοι, εντός προθεσμίας τριάντα ημερών από την ημερομηνία ενημέρωσης, 

δηλώνουν κατά πόσο επιθυμούν να αγοράσουν τις μετοχές αυτές με το προτεινόμενο τίμημα ή με άλλο 

τίμημα προτεινόμενο από τον άλλο  μέτοχο. Σε περίπτωση αποδοχής, καταρτίζεται η αγοραπωλησία. Εάν 

υπάρχουν περισσότεροι ενδιαφερόμενοι μέτοχοι η αγορά των μετοχών πραγματοποιείται κατ’ αναλογία 

της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας.  Επί ίσοις όροις οι μέτοχοι προτιμώνται έναντι 

τρίτων για την απόκτηση των μετοχών. Εάν οι μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησής τους ή το 

τίμημα που προσφέρουν είναι κατώτερο  από το προτεινόμενο, ο διαθέτων μέτοχος δικαιούται να 

μεταβιβάσει τις μετοχές του σε τρίτα μέρη, με τίμημα που δεν είναι κατώτερο του προτεινόμενου. Πριν από 

οποιαδήποτε πράξη μεταβίβασης, κάθε προσφορά εκ μέρους τρίτου γνωστοποιείται στους μετόχους ώστε 

αυτοί να είναι σε θέση να ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησής τους και να αποκτήσουν τις μετοχές με τους 

όρους που προσφέρει ο τρίτος. Κάθε διάθεση μετοχών που πραγματοποιείται κατά παράβαση των ως άνω 

όρων είναι άκυρη, και δεν γεννά οιοδήποτε δικαίωμα έναντι της Εταιρείας, των μετόχων και των αγοραστών. 

 

2. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας λογίζεται ο εγγεγραμμένος στα βιβλία μετόχων ή ως άλλως ο νόμος 

εκάστοτε ορίζει. Η Εταιρεία δεν είναι υποχρεωμένη να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Η μετοχική ιδιότητα 

αποδεικνύεται με βεβαίωση που χορηγείται από την Εταιρεία κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 141 παρ. 10 ν. 

4548/2018.  

 

 

Άρθρο 7 

 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
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2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση που υπάρχει συγκυριότητα περισσοτέρων από ένα 

προσώπων σε μια μετοχή, τα δικαιώματα των συγκυρίων πρέπει να ασκούνται από έναν κοινό 

αντιπρόσωπο, άλλως αναστέλλεται η ενάσκηση των δικαιωμάτων αυτών. 

 

3. Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδικαίως την πλήρη και ανεπιφύλακτη αναγνώριση και 

αποδοχή από το μέτοχο και τους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους του του καταστατικού της Εταιρείας και 

των νομίμων αποφάσεων των τακτικών ή εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 
4. Οι μέτοχοι δικαιούνται να συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη της Εταιρείας, ανάλογα με τον αριθμό των 

μετοχών των οποίων τυγχάνουν κύριοι και δικαιούνται να ασκούν το δικαίωμα αυτό σύμφωνα με το Νόμο, 

το καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της Εταιρείας. Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνον μέχρι την ονομαστική 

αξία των μετοχών τους. 

 

Άρθρο 8 

Δωσιδικίες 

 

Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί ή διαμένει, θεωρείται ότι έχει μόνιμη κατοικία, ως προς τις 

σχέσεις του με την Εταιρεία, την έδρα αυτής και υπόκειται στην αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας 

της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 9 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη. 

 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

3. Εάν, λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εκπτώσεως από οποιαδήποτε αιτία κάποιο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου παύσει να μετέχει σ΄αυτό, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον τα εναπομένοντα μέλη αυτού είναι 

τουλάχιστον τρία (3), ορίζει προσωρινό αναπληρωτή του μέλους αυτού για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας 

του αντικαθισταμένου μέλους. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην πρώτη προσεχή Γενική 

Συνέλευση. Οι πράξεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, που εκλέγονται με τον τρόπο αυτό είναι 

έγκυρες και αν ακόμα η εκλογή τους δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 10 
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1. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, παρατεινόμενης αυτόματα μέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί την 

εξαετία. 

 

2. Οι σύμβουλοι των οποίων η θητεία έληξε είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

 

Άρθρο 11 

 

1. Η αποχή κάποιου συμβούλου ή αντιπροσώπου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς 

δικαιολογημένη αιτία επί χρονικό διάστημα πέρα των (6) μηνών, ισοδυναμεί με παραίτηση, η οποία 

λογίζεται τετελεσμένη από την ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θ’ αποφασίσει περί αυτής. 

 

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να απευθύνονται προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 12 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο και έχει τη δυνατότητα να εκλέγει τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο και/ή τα μέλη της Διοίκησης με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευομένων συμβούλων. Η ιδιότητα του Προέδρου ή και του Αντιπροέδρου με εκείνη του 

Διευθύνοντα Συμβούλου μπορεί να συμπίπτει στο ίδιο πρόσωπο. 

2. Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση απουσίας 

ή κωλύματος και του Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για το 

σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων διευθύνει τις εργασίες του και 

ενημερώνει το συμβούλιο για τη λειτουργία της Εταιρείας.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει με απόφασή του ένα από τα μέλη του ή και κάποιο τρίτο 

πρόσωπο ως Γενικό Διευθυντή της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 13 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει εν όλω ή εν μέρει με απόφαση του την άσκηση εξουσιών 

ή αρμοδιοτήτων του σε ένα ή περισσότερα μέλη του καλούμενα διευθύνοντες σύμβουλοι ή στους 

Διευθυντές της Εταιρείας, καθορίζοντας με την απόφαση του και τα θέματα ως προς τα οποία μεταβιβάζεται 

η εξουσία του. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται, με γενικές ή ειδικές εξουσιοδοτήσεις που παρέχονται κατά τους 

νομίμους τύπους, να αναθέσει εν όλω ή εν μέρει, στα πλαίσια της παρεχομένης σ’ αυτά εξουσιοδοτήσεως, 

τη διοίκηση ή διεύθυνση των υποθέσεων της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σε υπαλλήλους της Εταιρείας ή και σε τρίτα πρόσωπα που διαθέτουν κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου τα απαιτούμενα τεχνικά και άλλα προσόντα. 

 

3. Κατ’ εξαίρεση και ειδικά, απαιτείται προηγούμενη εγκριτική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

προκειμένου για τα κατωτέρω ζητήματα: 

 

α. Επεκτάσεις και σημαντικούς περιορισμούς των δραστηριοτήτων της Εταιρείας συμπεριλαμβανομένων 

αποφάσεων για ανάληψη δραστηριοτήτων σε επιχειρηματικούς τομείς διαφορετικούς των ασκουμένων 

από την Εταιρεία.  

β. Αγορές, πωλήσεις ή διαθέσεις οιωνδήποτε σημαντικών περιουσιακών στοιχείων ή δραστηριοτήτων. 

 

γ. Εξαγορές και διαθέσεις συμμετοχών. 

 

δ. Λήψη πιστώσεων, τα ποσά των οποίων υπερβαίνουν το 100% του ενεργητικού της Εταιρείας. 

 

ε. Οποιαδήποτε συναλλαγή με τους μετόχους της Εταιρείας ή συνδεδεμένες με αυτούς εταιρείες. 

 

στ. Οποιαδήποτε σημαντική μεταβολή στην κεφαλαιακή δομή της Εταιρείας, όσον αφορά το ενεργητικό της 

ή κεφάλαια προερχόμενα από δανεισμό. 

 

ζ. Λήψη σημαντικών στρατηγικών αποφάσεων. 

 

η. Οποιαδήποτε ουσιαστική μεταβολή στον τρόπο διεξαγωγής επιχειρηματικών δραστηριοτήτων, στο μέτρο 

που αυτή αποκλίνει από το γενικό πλαίσιο του Καταστατικού. 

 

θ. Έγκριση Επιχειρηματικών Σχεδιασμών (Business Plans), καθώς και του ετήσιου Προϋπολογισμού της 

Εταιρείας. 

 

ι. Ανάθεση εξουσιών εκπροσώπησης της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 14 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο ν’ αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά τη διεύθυνση της 

Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της Εταιρείας. Από την 
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αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου εξαιρούνται τα θέματα που υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως σύμφωνα με τη διάταξη του Νόμου και του παρόντος καταστατικού. 

 

 

 

Άρθρο 15 

 

Σε περίπτωση δόσεως όρκου επιβληθέντος στην Εταιρεία κατόπιν υποβολής μηνύσεων και εγκλήσεων και 

παραιτήσεων επ’ αυτών, ασκήσεως πολιτικής αγωγής ενώπιον ποινικών Δικαστηρίων κατά τη διάρκεια της 

προανακρίσεως απ’ αυτών, της καταθέσεως ενδίκων μέσων κατ’ αποφάσεων ποινικών Δικαστηρίων και 

Δικαστικών Συμβουλίων και της επ’ αυτών παραιτήσεως ως επίσης και σε κάθε περίπτωση όπου απαιτείται 

αυτοπρόσωπος εμφάνιση ενώπιον δικαστηρίου, εισαγγελικού γραφείου ή ενώπιον οποιασδήποτε άλλης 

δικαστικής αρχής, η Εταιρεία εκπροσωπείται νομίμως από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του ή κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή έναν υπάλληλο της Εταιρείας που ορίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

Άρθρο 16 
 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του Προέδρου ή του αναπληρωτή του, που 

αποστέλλεται εγγράφως ή και δια μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) στο προσωπικό 

ηλεκτρονικό λογαριασμό έκαστου μέλους, το λιγότερο προ δύο (2) εργάσιμων ημερών, κάθε φορά που ο 

νόμος ή οι ανάγκες τις εταιρείας το απαιτούν στην πόλη που έχει την έδρα της η Εταιρία. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Εξαιρετικά στην πρώτη συνεδρίαση μετά την 

εκλογή του, το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει με πρόσκληση του αρχαιότερου των μελών. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί έγκυρα να συνεδριάζει εκτός των προαναφερόμενων τόπων στην ημεδαπή ή στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Κάθε σύμβουλος μπορεί 

με επιστολή του ή με τηλεγράφημα ή με ηλεκτρονικό μήνυμα (e-mail), που θα επικυρώνεται με επιστολή 

του, να διορίσει άλλο σύμβουλο σαν αντιπρόσωπό του σε συγκεκριμένη Συνέλευση, ποτέ όμως ο ίδιος 

σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα συμβούλους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη εφόσον κάθε Σύμβουλος που 

συμμετέχει δύναται: 

(ΐ) Να ακούει (ή εναλλακτικά να επικοινωνεί σε πραγματικό χρόνο με) κάθε έναν σύμβουλο στον οποίο 

δίδεται ο λόγος κατά τη συνεδρίαση, και (ϋ) Εφόσον το επιθυμεί, να απευθύνεται σε όλους τους 



10 
 

συμμετέχοντες συμβούλους ταυτόχρονα (ή να επικοινωνεί με αυτούς σε πραγματικό χρόνο), είτε άμεσα, 

μέσω τηλεδιάσκεψης είτε με οποιοδήποτε άλλο μέσο επικοινωνίας (είτε αυτό είναι ήδη σε χρήση κατά το 

χρόνο σύνταξης του παρόντος καταστατικού είτε όχι) ή με συνδυασμό των ως άνω μεθόδων. 

3. Μετά από αίτημα από δύο τουλάχιστον Συμβούλους για σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται : (α) Να συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και να ορίζει την ημέρα συνεδρίασής του 

που δεν θα απέχει περισσότερο από δέκα (10) ημέρες από την υποβολή της σχετικής αίτησης, (β) Να θέτει 

κάθε προτεινόμενο θέμα στην ημερήσια διάταξη της πρώτης συνεδρίασης μετά την υποβολή της σχετικής 

αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο εντός της παραπάνω 

προθεσμίας ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση 

να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

παραπάνω πρόσκληση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια τα ζητήματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

4. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να χορηγούνται αμοιβές για υπηρεσίες που παρέχουν 

στην εταιρία με βάση ειδική σχέση μισθώσεως εργασίας ή εντολής, για την οποία απαιτείται έγκριση Γενικής 

Συνέλευσης. 

5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται σε 

ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τα παρόντα στη συνεδρίαση μέλη. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται και 

οι γνώμες των τυχόν διαφωνούντων μελών, με αίτησή τους. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών 

εκδίδονται και επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του 

ή οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει εξουσιοδοτηθεί γι’ αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 17 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και δύναται να αποφασίζει εγκύρως όταν παρίσταται στη 

συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύεται τουλάχιστον το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων. Ο αριθμός των 

παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων ουδέποτε δύναται να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

Κατ’ εξαίρεση και ειδικώς, προκειμένου για τα ζητήματα που αναφέρονται στην τρίτη παράγραφο του 

άρθρου 13 του παρόντος καταστατικού, απαιτείται απαρτία των 4/5 των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει εγκύρως αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευομένων μελών του. 
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Κατ’ εξαίρεση και ειδικώς, προκειμένου για τα ζητήματα που αναφέρονται στην τρίτη παράγραφο του 

άρθρου 13 του παρόντος καταστατικού, απαιτείται πλειοψηφία των 4/5 των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται. 

 

3. Κάθε σύμβουλος δύναται ν’ αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνο ένα σύμβουλο, κατόπιν εγγράφου 

εξουσιοδοτήσεως ή ηλεκτρονικού ταχυδρομείου απευθυνόμενου προς το Διοικητικό Συμβούλιο. Η 

αντιπροσώπευση στη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν είναι μέλη του Συμβουλίου. 

 

 

 

Άρθρο 18 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που 

υπογράφεται από τον προεδρεύοντα και όλα τα παριστάμενα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Το βιβλίο 

δύναται να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ο Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

απαιτείται να είναι και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο, και σε περίπτωση κωλύματός του, από τον Αντιπρόεδρο, ή από οποιοδήποτε μέλος που 

υποδεικνύεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούται να ζητήσει την καταχώριση της γνώμης του στο σχετικό 

πρακτικό, αλλά δεν δύναται να αρνηθεί την υπογραφή του, άλλως αυτή αναπληρώνεται με την μνεία στο 

σχετικό πρακτικό της άρνησής του να υπογράψει. 

 

Άρθρο 19 

 

Κάθε ποσό που καταβλήθηκε σε οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ως αμοιβή ή 

αποζημίωση θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία, μόνο εάν εγκριθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με ειδική απόφασή της. 

 

Άρθρο 20 

 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά μόνον για τις ανατεθείσες σ’ αυτούς εντολές 

απέναντι του νομικού προσώπου της Εταιρείας και δεν έχουν ευθύνη έναντι των μετόχων ή των τρίτων για 

την γενική διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας εκτός μόνον για όσες περιπτώσεις ορίζει ο Νόμος. 
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2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ευθύνεται έναντι της Εταιρείας κατά τη διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 102 του ν. 4548/2018.  

3. Απαγορεύεται σε Συμβούλους και Διευθύνοντες Συμβούλους να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που ανάγονται σε κάποιον από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, καθώς επίσης και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

Γενική Συνέλευση των μετόχων 

 

Άρθρο 21 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται ν’ αποφασίζει  

για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν απόντες. 

 

Άρθρο 22 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων που συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται τακτικά 

στην έδρα της εταιρείας μια φορά τον χρόνο το αργότερο εντός του πρώτου δεκαημέρου του ένατου μήνα 

μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να συγκαλεί έκτακτα τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων, όποτε κρίνει τούτο σκόπιμο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, εκτός από τις 

περιπτώσεις που προβλέπονται από το Καταστατικό αυτό και το νόμο και σε κάθε περίπτωση που θα 

υποδειχθεί με απόφασή της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων μετά από αίτηση 

των ελεγκτών, εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρό του, ορίζοντας 

συγχρόνως ως θέμα της ημερησίας διατάξεως το στην αίτηση αναφερόμενο. 

 

Άρθρο 23 

 

1. Τόσο η τακτική όσο και η έκτακτη Γενική Συνέλευση συγκαλούνται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

2. Οι προσκλήσεις για συγκλήσεις τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων των Μετόχων 

δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα ημέρα για την Συνέλευση 

στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες, αλλά όχι η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης και 

της πραγματοποίησης της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  
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3. Η πρόσκληση των μετόχων σε τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρίας και: α. δημοσιεύεται πριν από είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ημέρα που έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση στη μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ  β. κοινοποιείται στους 

μετόχους είκοσι πέντε (25) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στη διεύθυνση που έχει καταχωρηθεί στο Βιβλίο 

Μετόχων, με Δικαστικό Επιμελητή ή συστημένη επιστολή ή courier ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email).Στην τελευταία αυτή περίπτωση, η Εταιρία μπορεί να ζητήσει απάντηση από τους μετόχους ότι έχουν 

παραλάβει την πρόσκληση, οι οποίοι υποχρεούνται να απαντήσουν. Η επιλογή μεταξύ των ανωτέρω μέσων 

κοινοποίησης (υπό α'και β') ή και η σωρευτική εφαρμογή τους έγκειται στην διακριτική ευχέρεια του 

Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο οφείλει να προκρίνει ανάλογα με τις εκάστοτε ανάγκες και προς το 

συμφέρον της Εταιρίας. 

 
4.  Σε περίπτωση αποστολής της πρόσκλησης σε λάθος διεύθυνση, λόγω εσφαλμένης καταχώρησης στο 

Βιβλίο Μετόχων, γίνεται δεκτό ότι δεν έχει κοινοποιηθεί νομίμως η πρόσκληση στο μέτοχο. Αντίστοιχα, 

γίνεται δεκτό ότι δεν υπάρχει νόμιμη κοινοποίηση σε περίπτωση αποτυχίας παραλαβής πρόσκλησης μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) που οφείλεται σε οιουδήποτε είδους τεχνικό σφάλμα, εκτός της 

δυσλειτουργίας του συστήματος του ηλεκτρονικού υπολογιστή του μετόχου.  

 
5. Οι προσκλήσεις αναφέρουν τουλάχιστον την χρονολογία την ημέρα την ώρα και το οίκημα στο οποίο θα 

συνέρθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Οι προσκλήσεις αυτές 

εκτός από την παραπάνω δημοσίευσή τους, πρέπει να τοιχοκολλούνται και σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας.  

6. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς απ’ αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 24 

 

1. Κάθε μέτοχος προκειμένου να μετάσχει και να ψηφίσει στη Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τις 

μετοχές του στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Ελληνική Τράπεζα ή σε Τραπεζίτες της αλλοδαπής που θα ορίζονται στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

πέντε τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

2. Μέτοχοι που δικαιούνται να ψηφίσουν στη Γενική Συνέλευση δύνανται να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν 

από πληρεξούσιο. 

 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών ως και έγγραφων αντιπροσωπείας πρέπει να κατατίθενται στο 

ταμείο της Εταιρείας πέντε τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 
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4. Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις των παρ. 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου δύνανται 

να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο κατόπιν αδείας αυτής. 

 

Άρθρο 25 

 

1. Δέκα ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να δίδονται οι Ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις με τις επ’ αυτών εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών σε κάθε μέτοχο που 

υποβάλλει σχετική αίτηση. 

 

2. Σαράντα οκτώ ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

Εταιρείας πίνακας που αναγράφει τους μετόχους που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση με 

ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων εκάστου, καθώς επίσης και 

των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. Στον πίνακα αυτόν καταχωρίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο που τον καταρτίζει, όλοι οι μέτοχοι που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 

24 του παρόντος καταστατικού. 

 

3. Εάν κάποιος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου, που περιέχεται στον πίνακα, δύναται να τις υποβάλλει 

επί ποινή απαραδέκτου μόνο κατά την έναρξη της συνεδριάσεως και προ της εισόδου αυτής στα θέματα 

της ημερησίας διατάξεως άλλως οι αντιρρήσεις είναι απαράδεκτες. 

 
4. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και μέσω τηλεδιάσκεψης, κατόπιν σχετικής απόφασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, και εφόσον τηρούνται οι ακόλουθες προϋποθέσεις: 

(α) Κάθε μέτοχος μπορεί να ακούσει τους υπόλοιπους συμμετέχοντες μετόχους και (β) Εφόσον το επιθυμεί, 

να απευθύνει το λόγο σε όλους τους λοιπούς συμμετέχοντες ταυτόχρονα. Η εξ αποστάσεως συμμετοχή στη 

Γενική Συνέλευση λαμβάνει χώρα είτε απ’ ευθείας μέσω τηλεδιάσκεψης ή με οποιαδήποτε άλλη μορφή 

τηλεπικοινωνιών (είτε αυτή είναι ήδη σε χρήση κατά το χρόνο σύνταξης του παρόντος καταστατικού είτε 

όχι) ή με συνδυασμό των ως άνω μεθόδων, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. Επίσης, το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να προκρίνει την εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία των μετόχων 

μέσω ψηφοδελτίου το οποίο είτε θα αποστέλλεται στην Εταιρία είτε θα κατατίθεται μέσω διαδικτύου,. Με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζονται οι λεπτομέρειες και οι όροι για την ως άνω εξ 

αποστάσεως ψηφοφορία. Μέτοχοι που κάνουν χρήση των ως άνω δυνατοτήτων συμμετοχής ή/και 

ψηφοφορίας θα υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας και πλειοψηφίας σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος. 
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Άρθρο 26 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται κατ’ αυτήν ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν τα ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

2. Εάν δεν συντελεσθεί η απαιτούμενη απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από της χρονολογίας της ματαιωθείσας συνεδριάσεως, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 

 

3. Εξαιρετικώς, προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας ή της έδρας της 

Εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας, στην έκδοση δανείου δι’ 

ομολογιών, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση ή  μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, στη διάθεση κερδών, στη μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, στη συγχώνευση ή την 

παράταση της διάρκειας ή τη διάλυση της Εταιρείας, στην έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, 

στο διορισμό εκκαθαριστών και ελεγκτών, στην τροποποίηση οποιουδήποτε άρθρου του παρόντος 

καταστατικού, στην εκλογή μελών Δ.Σ., η Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

4. Εάν δεν συντελεσθεί η απαιτούμενη απαρτία, της προηγούμενης παραγράφου η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, όπως ορίζεται στις διατάξεις της παρ. δύο (2) του παρόντος άρθρου. 

Η επαναληπτική αυτή συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται σ’ αυτήν ή εκπροσωπείται το μισό (1/2) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 

Άρθρο 27 

 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 

 

2. Εξαιρετικώς, οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παρ. 3 του άρθρου 26 του παρόντος Καταστατικού 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 28 
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1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά της Γενικής Συνελεύσεως. Εάν αυτός 

κωλύεται στην εκτέλεση των καθηκόντων τούτων, αντικαθίστανται κατ΄ άρθρο 12 παρ. 2 αναπληρωτής του. 

Αν και αυτός κωλύεται, αντικαθίσταται  από τον πρεσβύτερο των παρόντων συμβούλων. Χρέη Γραμματέα 

της Γενικής Συνελεύσεως εκτελεί προσωρινά το πρόσωπο που ο Πρόεδρος ορίζει. 

 

2. Μετά την επικύρωση του καταλόγου των παρόντων μετόχων, η Συνέλευση εκλέγει τον οριστικό της 

Πρόεδρο και τον οριστικό της Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

 

Άρθρο 29 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται 

στη δημοσιευόμενη κατά την παρ. 3 του άρθρου 23 ημερησία διάταξη. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπεται παρά εξαιρετικώς επί τροπολογιών των προτάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου προς τη Συνέλευση επί προτάσεων για ανάκληση του Διοικητικού Συμβουλίου ή Συμβούλων, 

ως και επί προτάσεων για σύγκληση νέας Γενικής Συνελεύσεως. 

 

2. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Συνελεύσεως καταχωρίζεται στο βιβλίο των 

πρακτικών και υπογράφεται από τον Πρόεδρο της Συνελεύσεως και τους Γραμματείς. Ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνελεύσεως, εφόσον το ζητήσει κάποιος μέτοχος, υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που 

παρέστησαν αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. 

 

Ο κατάλογος συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 2 του παρόντος. 

 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως επικυρούνται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 30 

 

Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί: (α) Τροποποιήσεων του καταστατικού, ως 

τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου, (β) εκλογής μελών 

του Δ.Σ. εφαρμοζομένων πάντως των διατάξεων των άρθρων 9, 10 και 11 του παρόντος καταστατικού, (γ) 

εγκρίσεως των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας, (δ) διαθέσεως των ετησίων κερδών, (ε) 

εκδόσεως δανείου δι’ ομολογιών ή δανείου δι’ ομολογιών (στ) συγχωνεύσεως, παρατάσεως της διαρκείας 

ή διαλύσεως της Εταιρείας, (ζ) εκλογής ελεγκτών, (η) διορισμού εκκαθαριστών και (θ) εγκρίσεως της 
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εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 9 παρ. 3 του παρόντος προσωρινών συμβούλων, σε αντικατάσταση εκείνων 

που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή άλλως εξέπεσαν. 

 

Άρθρο 31 

 

1. Μετά τη ψήφιση των ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφασίζει περί της 

έγκρισης της διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και με ειδική ψηφοφορία που 

ενεργείται με ονομαστική κλήση αποφασίζει για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των Ελεγκτών από πάσης ευθύνης αποζημιώσεως. 

 

2. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου, τα μέλη του, όπως και 

οι υπάλληλοι της Εταιρείας, δικαιούνται να ψηφίσουν μόνο με τις μετοχές που έχουν στην κυριότητά τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

 

Άρθρο 32 

 

1. Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχειρίσεως διενεργείται από δύο (2) Ελεγκτές μαζί με τους 

ισάριθμους αναπληρωματικούς, οι οποίοι ψηφίζονται από την Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση μπορεί να 

εκλέγει έναν μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό Ελεγκτή εφόσον πρόκειται για Ορκωτούς Ελεγκτές. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να 

γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. Αν αυτοί δεν αρνηθούν το διορισμό 

τους εντός πενθήμερης προθεσμίας θεωρείται ότι αποδέχθηκαν αυτόν και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις που απορρέουν από τις διατάξεις του ν. 4548/2018.  

2. Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την λογιστική και διαχειριστική 

κατάσταση της Εταιρείας και δικαιούνται να λαμβάνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή 

εγγράφου, καθώς και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι Ελεγκτές 

υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε 

παράβασης των διατάξεων του Νόμου ή του καταστατικού, αναφέρονται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. 

Μετά την λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τον Ισολογισμό και τον λογαριασμό αποτελεσμάτων 

χρήσης και να υποβάλλουν προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. 

Από την Έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των 

εγγραφών στα Βιβλία της επιχείρησης, εάν ο ισολογισμός απεικονίζει την αληθινή οικονομική κατάσταση 

της επιχείρησης κατά την ημερομηνία της λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός 

«Αποτελέσματα Χρήσεως» τα αποτελέσματα που έχουν προκύψει σ’ αυτή. Ειδικότερα, η έκθεση των Ε-

λεγκτών οφείλει να αναφέρει : (α) Αν παρασχέθηκαν σε αυτούς οι απαραίτητες πληροφορίες για την 
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εκτέλεση του έργου τους, (β) Αν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών, των υποκα-

ταστημάτων, σε περίπτωση που υπάρχουν τέτοια, (γ) Αν τηρείται κανονικά ο «Λογαριασμός Κόστους 

Παραγωγής»,(δ) Αν επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής, συγκριτικά με την προηγούμενη χρήση 

και (ε) Αν τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις των σχετικών διατάξεων του ν. 4548/2018. (6) Οι Ελεγκτές οφείλουν 

να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που 

διενεργήθηκε από αυτούς. 

3. Τα δικαιώματα της μειοψηφίας διέπονται από τις διατάξεις των άρθρων 141, 142, 144 του ν. 4548/2018. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Βιβλία-Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και διανομή κερδών 

 

Άρθρο 33 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου έκαστου έτους.  

2. Στο τέλος εκάστης χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή 

απογραφή της περιουσίας της Εταιρείας και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με 

τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις μαζί με την επεξηγηματική έκθεση επ’ αυτών που περιλαμβάνει, κατά 

το δυνατό, λεπτομερέστερα το Ενεργητικό και το Παθητικό ζημιών, υποβάλλεται στην τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που 

έχουν εκκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από τα κατά νόμον 

οριζόμενα πρόσωπα.  

 

 

Άρθρο 34 

 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση εκ των πραγματοποιηθέντων 

ακαθαρίστων κερδών παντός εξόδου, πάσης ζημίας των κατά το νόμο αποσβέσεων και παντός άλλου 

εταιρικού βάρους. 

 

2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διανέμονται ως ακολούθως: 

α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τα εκατό (5%) των καθαρών κερδών αφαιρείται καθ’ έκαστον έτος προς 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.  Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική άμα το αποθεματικό 



19 
 

καλύψει ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  Εάν όμως το ποσό τούτο μειωθεί εξ 

οιουδήποτε λόγου η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του αυτού ορίου. 

β) Ποσοστό ίσο προς έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου εν 

συνδυασμώ προς τις διατάξεις του άρθρου 3 του ΑΝ 148/1967, ως τούτο αντικατεστάθη υπό του άρθρου 1 

του Ν. 876/79 διατίθεται για την καταβολή πρώτου μερίσματος. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται προς διανομή προσθέτου μερίσματος ή για το σχηματισμό εκτάκτου 

αποθεματικού ή μεταφέρεται εις νέον. 

3. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο 

άρθρο 161 ν. 4548/2018. (γ)Το υπόλοιπο διατίθεται, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σαν 

πρόσθετο μέρισμα, έκτακτο αποθεματικό, αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή εγγράφεται σαν υπόλοιπο 

σε νέο. (2) Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνον σύμφωνα με τις ισχύουσες 

διατάξεις του άρθρου 162 ν. 4548/2018. 

 

4. Κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 26 

παρ. 3 και 27 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού είναι δυνατό το μετά την κράτηση προς σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού και προς διανομή πρώτου μερίσματος απομένον υπόλοιπο των καθαρών κερδών 

να διατεθεί εν όλω ή εν μέρει για την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου δι’ εκδόσεως νέων μετοχών, 

παρεχομένων στους μετόχους άνευ πληρωμής αντί προσθέτου μερίσματος.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Διάλυση και εκκαθάριση 

 

Άρθρο 35 

 

1.  Η Εταιρεία λύεται: (α) Μετά την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

καταστατικού, (β) Πριν από την πάροδο του χρόνου διάρκειας της, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις προαναφερόμενες σχετικές διατάξεις, (γ) Με την κήρυξη της 

Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Αν η Εταιρεία λυθεί, συνεπεία παρελεύσεως του χρόνου διάρκειας της ή κατόπιν αποφάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως ή αν μετά την κήρυξη της πτωχεύσεως διενεργήθηκε συμβιβασμός ή αποκατάσταση, η 

Εταιρεία δύναται να αναβιώσει δια αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένης κατά της διατάξεις 

των σχετικών άρθρων του παρόντος. Αναβίωση δεν χωρεί, αν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής 

περιουσίας. 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας εις χείρας ενός μόνο μετόχου δεν συνεπάγεται τη 

διάλυση της εταιρείας. 
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Άρθρο 36 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 

περίπτωση του εδαφίου (α) του άρθρου 35 του καταστατικού αυτού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι του διορισμού εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Η Γενική Συνέλευση, με την ίδια 

απόφαση, ορίζει και τους εκκαθαριστές, δύο έως τέσσερις, από τους μετόχους της ή τρίτους, οι οποίοι 

ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τις συναφείς προς τη διαδικασία και τον τρόπο 

της εκκαθάρισης, όπως αυτές τυχόν περιορισθούν από την Γενική Συνέλευση, προς τις αποφάσεις της 

οποίας υποχρεούνται να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι από τη Γενική Συνέλευση διοριζόμενοι εκκαθαριστές οφείλουν, από την ανάληψη των καθηκόντων 

τους, να ενεργήσουν σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 168 και 169 του ν. 4548/2018. 

3. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων, η οποία α-

ποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

5. Τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, συνοδευόμενα από την έκθεση για τους λόγους που τυχόν εμπόδισαν 

την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, υποβάλλονται κάθε χρόνο στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

 

Τελικές Διατάξεις 

Άρθρο 37 

1. Κάθε παραπομπή σε διάταξη νόμου λογίζεται ως παραπομπή στην εκάστοτε τρέχουσα μορφή και 

διατύπωσή του. 

2. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι οικείες διατάξεις του νόμου 

περί ανωνύμων εταιρειών και, επ' αυτών, όπου ο νόμος περί ανωνύμων εταιρειών, παρέχει εξουσίες, 

ελευθεριότητες ή προνόμια, ταύτα λογίζονται ενσωματωθέντα κατά παραπομπή στο παρόν Καταστατικό. 

 

 

 

 

  
 
 

,  

Ακριβές αντίγραφο κωδικοποιημένου καταστατικού   
 

 Γενική Συνέλευση της 23.08.2023 
 

 
 

Αγγελική Κοτρότσου 

 
Γενική Διευθύντρια & Αντιπρόεδρος ΔΣ 

 


