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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
αναβίωσης και τροποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «(ΥΠΟ ΕΚΚΑΘΑ-
ΡΙΣΗ) ΚΕΝΤΡΟ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».  
 
Την 07/09/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
3752492, η με αριθμό 9417/07-09-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας 
(ΑΔΑ:Ψ1ΔΣ469ΗΕΘ-Ο5Κ), με την οποία εγκρίθηκε η αναβίωση σε κατάσταση «ενεργής εταιρείας», καθώς 
και η τροποποίηση των άρθρων 1 και 3 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «(ΥΠΟ 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ) ΚΕΝΤΡΟ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον 
διακριτικό τίτλο «(ΥΠΟ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ) AGORA CENTER A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
005375801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 26/08/2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

                                      Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:epapalexi@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ «ΚΕΝΤΡΟ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΔΟΜΙΚΩΝ 

ΥΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με διακριτικό τίτλο «AGΟRA CENTER GR» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 5375801000 

(Α.Ρ.Μ.Α.Ε. 54975/04/B/03/113) ΑΦΜ : 999574512 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο   1 

Σύσταση-Επωνυµία  

Συνιστάται µε το παρόν Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «ΚΕΝΤΡΟ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » και 

τον διακριτικό τίτλο «AGΟRA CENTER GR».  

Στις σχέσεις της εταιρίας µε το εξωτερικό η επωνυμία θα αναγράφεται σε 

πιστή μετάφραση στην Αγγλική.  

 

 

 

Άρθρο   2 

Έδρα 

1. ‘Εδρα της εταιρείας είναι ο ∆ήµος Παιανίας Αττικής.  

2. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου η εταιρεία µπορεί να ιδρύει 

καταστήματα, υποκαταστήµατα ή άλλες εγκαταστάσεις και σε άλλες πόλεις 

της Ελλάδας και του εξωτερικού.  

3.  Με την ίδια ή άλλη απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καθορίζονται οι αρµοδιότητες, τα καθήκοντα, οι όροι λειτουργίας, η φύση των 

εργασιών, η έκταση δικαιοδοσίας, η εκπροσώπηση, η δικαιοπρακτική 

ικανότητα και γενικά ο τρόπος λειτουργίας του καθ' ενός απ' αυτά.   

  

 

Άρθρο   3  

∆ιάρκεια 

1.Η  διάρκεια  της  εταιρείας  ορίζεται σε είκοσι (20) χρόνια και   αρχίζει με 

την καταχώρησή της στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων  Εταιρειών της απόφασης 



 2

της αρμοδίας εποπτεύουσας αρχής για την παροχή αδείας σύστασής της και 

την έγκριση του καταστατικού της, οπότε η εταιρεία αποκτά και τη νομική 

προσωπικότητά της. 

2.Η εταιρεία τέθηκε σε λύση-εκκαθάριση λόγω λήξης της διάρκειας της στις 

06/08/2023 , εφόσον όμως η εταιρεία διαθέτει επαρκή κεφάλαια και 

εξακολουθεί να ευρίσκεται συνεχώς σε πλήρη λειτουργία και ενεργή 

δραστηριότητα, με την από 26/08/2023 Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

αποφάσισε να αναβιώσει και να ορίσει την διάρκεια της  εταιρείας ως  

αορίστου  χρόνου . 

3.Με  απόφαση  της Γενικής  συνέλευσης  των μετόχων σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας  αυτού του 

καταστατικού, είναι δυνατή η παράταση και συντόμευση του χρόνου διαρκείας 

της εταιρείας με παράλληλη τροποποίηση αυτού του άρθρου.  

  

 

 

Άρθρο   4  

Σκοπός 

Σκοπός  της  εταιρείας  είναι :  

1)  Η εισαγωγή και εμπορία δομικών υλικών και η εν γένει εμπορία 

τούτων. 

2)   Η εισαγωγή και εμπορία μηχανημάτων εργαλειομηχανών και 

οικιακών συσκευών. 

3)  Η εμπορία πολυσυστημάτων στέγασης και προκατασκευασμένων 

κτιρίων και στοιχείων από οποιοδήποτε υλικό. 

4)  Η παραγωγή, κατασκευή, επισκευή, εγκατάσταση και συντήρηση 

των παραπάνω αντικειμένων. 

5)  Η ανάληψη και εκτέλεση κάθε φύσεως εργασιών και εργων σε 

σχέση με τα παραπάνω αντικείμενα, είτε για λογαριασμό της εταιρείας, 

είτε για λογαριασμό τρίτων. 

6)   Η παροχή κάθε φύσεως τεχνικών συμβουλών προς οιονδήποτε 

τρίτο σε σχέση με τα παραπάνω έργα και εργασίες. 

7)  Η ανάληψη αντιπροσωπειών από οίκους του Εξωτερικού και 

Εσωτερικού σε σχέση με τα παραπάνω έργα και εργασίες. 
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8)  Η άσκηση διεθνούς ανταλλακτικού και αντισταθμιστικού 

εμπορίου. 

9)  Η συμμετοχή σε διαγωνισμούς του Δημοσίου και δημοσίων ή 

ιδιωτικών φορέων. 

10)  Η παροχή εγγυήσεων υπέρ εταιρειών συνδεδεμένων ή που έχουν 

άμεση οικονομική συνεργασία.  

Για την επίτευξη, προώθηση και εξυπηρέτηση των σκοπών αυτών η 

εταιρεία μπορεί να  :  

α) Συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με σχετικούς ή παρεμφερείς 

σκοπούς οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή σε κοινοπραξία. 

β) συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα 

ή στο Εξωτερικό με οποιονδήποτε τρόπο και μορφή συνεργασίας. 

γ) ιδρύει καταστήματα, υποκαταστήματα και γραφεία εκθέσεων ή άλλες 

εγκαταστάσεις στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό. 

δ) διενεργεί κάθε άλλη συναφή ή παρεμφερή δραστηριότητα ή πράξη που 

δεν κατονομάζεται πιο πάνω και είναι αναγκαία για την προώθηση των 

εργασιών και επιδιώξεων της εταιρείας. 
 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΔΕΥΤΕΡΟ  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΟΙ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5  

Μετοχικό κεφάλαιο 

1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται  σε ευρώ ογδόντα χιλιάδες 

(80.000,00), ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε οκτώ χιλιάδες 

(8.000) μετοχές ονομαστικής αξίας  δέκα (10,00) ευρώ  της κάθε μιάς, 

διαμορφώθηκε δε ως εξής:  

Α) Το μετοχικό κεφάλαιο αρχικά ορίστηκε σε σε εξήντα  χιλιάδες ευρώ    

(60.000,00) ,   διηρημένο σε   έξι χιλιάδες (6.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

δέκα (10,00) ευρώ της κάθε μιάς και καταβλήθηκε ολοσχερώς με  μετρητά 

κατά τη σύστασή της  (ΦΕΚ – ΤΑΕ και ΕΠΕ 9156/29.8.2003), 
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Β) αυξήθηκε με την από 22/01/2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, με νέες καταβολές σε 

μετρητά, κατά ευρώ είκοσι χιλιάδες (20.000,00) με  έκδοση  στο άρτιο  δύο 

χιλιάδων  (2.000) νέων μετοχών  ονομαστικής αξίας  δέκα (10,00) ευρώ   της 

κάθε μιάς. 

Γ) Με την από 24/1/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

μετατράπηκε το σύνολο των ανωνύμων μετοχών της εταιρείας σε ονομαστικές 

σύμφωνα με το Ν. 4548/2018. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε ευρώ ογδόντα 

χιλιάδες (80.000,00), ολοσχερώς καταβεβλημένο σύμφωνα με τα πιο πάνω και 

διαιρείται σε οκτώ χιλιάδες (8.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας  

δέκα (10) ευρώ  της κάθε μιάς. 

2.Κατά τη διάρκεια  της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον, του συνόλου των µελών του, η 

µε απόφαση του µονοµελούς διοικητικού οργάνου, να αυξάνει το µετοχικό 

κεφάλαιο, ολικά ή µερικά, µε την έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό της αύξησης 

δεν µπορεί να ξεπερνά το τριπλάσιο του αρχικά καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. Η ανωτέρω εξουσία µπορεί επίσης να χορηγείται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου 

κατά ποσό που δεν υπερβαίνει το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά 

την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εξουσία για 

αύξηση του κεφαλαίου. Αυτή η εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί 

να ανανεώνεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων για 

χρονικό διάστηµα που δεν  µπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

χορηγούµενη ανανέωση και η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης 

του κεφαλαίου από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλονται στην εκάστοτε 

ισχύουσα δηµοσιότητα.  

3. Η αύξηση του κεφαλαίου της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου θα 

πραγµατοποιείται σύµφωνα µε το άρθρο 24 του Ν.  
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4548/2018 όπως ισχύει.  

4.Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας µπορεί να αυξάνεται µε την έκδοση 

τίτλων, εξαγοράσιµων ή προνοµιούχων µετοχών σύµφωνα µε το άρθρο33,38 

και 39 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

5.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε 

είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής 

σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της 

έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο.  Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης.  

  

 

Άρθρο 6  

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές η δε µεταβίβασή τους 

µπορεί να πραγµατοποιηθεί ελευθέρως . Τίτλοι µετοχών εκδίδονται σύµφωνα 

µε το άρθρο 40 παρ. 3 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει και θα υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του που θα 

εξουσιοδοτείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  για τον σκοπό αυτό , ή το 

µονοµελές διοικητικό οργάνο ,και θα παραδίδονται στους µετόχους. Οι τίτλοι 

των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν µια ή περισσότερες µετοχές. Οι 

µετοχές της εταιρείας µπορεί να τηρούνται  σε λογιστική µορφή.  

2. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί µιας 

µετοχής, τα δικαιώµατα των συγκυρίων πρέπει να ενασκούνται από ένα κοινό 

αντιπρόσωπο. Αν δεν ορισθεί κοινός αντιπρόσωπος, αναστέλλεται η ενάσκηση 

αυτών. Οι συγκύριοι της µετοχής ευθύνονται εξ αδιαιρέτου και εις ολόκληρο 

για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν από αυτή έναντι της 

εταιρείας.   

3. Σε περίπτωση επικαρπίας ή ενεχύρου επί µετοχών, το δικαίωµα ψήφου στη 

γενική συνέλευση ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή. Αντίθετη 

συµφωνία  δεν απαγορεύεται.Σε περίπτωση κτήσης επικαρπίας από  

περισσότερους εφαρµόζεται η προηγούµενη παράγραφος 2 για διορισµό 

κοινού αντιπρόσωπου.   
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4. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόµο κύριο αυτής. Η κυριότητα του τίτλου αυτής επάγεται αυτοδίκαια την 

αποδοχή του καταστατικού αυτής, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που λαµβάνονται εντός των 

ορίων της δικαιοδοσίας τους και του Νόµου.   

 

5.Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατα τους σε σχέση προς την ∆ιοίκηση της 

εταιρείας, µόνο µε την Γενική Συνέλευση.   

 

6.Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωµάτων αυτού και δανειστές µετόχων δεν 

µπορούν σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση κινητών που της 

έχουν εµπιστευθεί. Οι µέτοχοι δεν δύνανται να ενεχυριάζουν τις µετοχές τους 

ή καθ' οιονδήποτε τρόπο να επιβαρύνουν αυτές µε δικαιώµατα τρίτων χωρίς 

την προηγούµενη άδεια του ∆.Σ.   

7. Σε περίπτωση µη έκδοσης τίτλων µετοχών, η µετοχική ιδιότητα θα 

αποδεικνύεται σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 40 του 

Ν.4548/2018 όπως ισχύει( καταχώριση των µετόχων στο Βιβλίο Μετόχων) και 

εφόσον απαιτείται, από τα έγγραφα που κατέχει ο µέτοχος. Το βιβλίο µετόχων 

µπορεί να τηρείτε ηλεκτρονικά.  

8. Η εταιρεία µπορεί να εκδίδει οµολογιακά δάνεια σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του άρθρου 69 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 7  

∆ικαιώµατα  Μετόχων  

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατά 

τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.   

  

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας  ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  
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3. Το δικαίωµα προτίµησης επεκτείνεται και σε περιπτώσεις αύξησης µε 

εισφορές σε είδος.   

  

4. Στις µετοχές, στις οποίες τα δικαιώµατα ψήφου ή συµµετοχής στα 

κέρδη ή στη διανοµή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά µεταξύ 

τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου µε µετοχές µιας µόνο από τις 

κατηγορίες αυτές.  

  

5. Οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, δίνουν προτεραιότητα στους 

µετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωµα προτίµησης, καθώς και σε άλλα 

πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους µετατρέψιµους σε µετοχές.  

  

6. Σε περίπτωση έκτακτης αύξησης του κεφαλαίου, σύµφωνα µε το 

άρθρο 24 του ν. 4548/2018, παρέχεται στο µονοπροσωπο διοικητικό οργανο 

ή στο διοικητικό συµβούλιο ή τη γενική συνέλευση, που αποφασίζουν, το 

µεν διοικητικό συµβούλιο µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον 

του συνόλου των µελών του, η δε γενική συνέλευση µε αυξηµένη  απαρτία 

και πλειοψηφία,  η εξουσία περιορισµού ή αποκλεισµού του δικαιώµατος 

προτίµησης.  

  

Σε περίπτωση κατά την οποία είναι πιθανό κάποιος Μέτοχος να κηρυχθεί σε 

κατάσταση πτώχευσης, να λυθεί ή εκκαθαριστεί, οι λοιποί Μέτοχοι έχουν 

δικαίωµα προτίµησης στην απόκτηση των µετοχών του ως άνω Μετόχου.  

  

Άρθρο 8 

 ∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, ορίζοντας ηµέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. Η σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης θα 
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πραγµατοποιείται σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει.   

  

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, η οποία πρέπει να έχει περιέλθει στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη 

Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, σύµφωνα µε 

την παρ. 2 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.   

  

3. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο φορά την λήψη αποφάσεων από 

τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης, σύµφωνα µε την παρ. 5 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει.   

  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην 

Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης. Επίσης, µε αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά 

την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν από την Εταιρεία σε κάθε µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της 

εταιρείας µε αυτούς.  

  

5. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν την ηµεροµηνία της Γενικής Συνέλευσης, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση των 
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Μετόχων πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας .  

  

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτούµενων 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο που αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας της άρνησης εκ 

µέρους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται 

από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας µε απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων.   

  

7. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα 

χρόνο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να 

πληροφορήσει το Μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των µετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά τον αριθµό τους 

όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος δικαιούται επίσης να 

ενηµερώνεται για τον αριθµό και το είδος των µετοχών του, όπως αυτές έχουν 

καταχωρηθεί στο Βιβλίο Μετόχων. Υπό την επιφύλαξη των σχετικών µε την 

Προστασία Προσωπικών ∆εδοµένων διατάξεων, ο µέτοχος δικαιούται να 

ζητήσει να του χορηγηθεί Πίνακας των Μετόχων της Εταιρείας, µε ένδειξη του 

ονοµατεπώνυµου, διεύθυνσης και του αριθµού των µετοχών κάθε µετόχου. Η 

Εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα µετόχους που κατέχουν 

µέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου της Εταιρείας.   

  

8. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία.   

  

9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν από το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας τον έλεγχο αυτής, σύµφωνα 

µε το άρθρο 143 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.   
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10. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο(1/5) του 

καταβεβληµένου  κεφαλαίου έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν από το 

αναφερόµενο στην προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο  δικαστήριο τον έλεγχο 

της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και µε βάση 

συγκεκριµένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

  

11. Υπό τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 45 του Ν. 4548/2018 

όπως ισχύει, ένας ή περισσότεροι µέτοχοι µπορούν να ζητήσουν µε αγωγή από 

το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας την εξαγορά των µετοχών 

τους από την Εταιρεία, αν η παραµονή τους σε αυτήν καθίσταται, κατά τρόπο 

προφανή, ιδιαίτερα ασύµφορη για τους ακόλουθους λόγους:   

(α) αν η Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφάσισε τη µεταφορά της έδρας 

της Εταιρείας σε άλλο κράτος,   

(β) αν η Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφάσισε την εισαγωγή 

περιορισµών στη µεταβίβαση των µετοχών ή την αλλαγή του σκοπού της 

εταιρείας.   

Το δικαίωµα αυτό υφίσταται µε την προϋπόθεση ότι οι µέτοχοι που ζητούν την 

εξαγορά παρέστησαν στη Γενική Συνέλευση και αντιτάχθηκαν στη λήψη της 

σχετικής απόφασης.   

  

12. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη δηµόσια πρόταση αγοράς 

κινητών αξιών, εάν ένας µέτοχος απέκτησε µετά την ίδρυση της Εταιρείας και 

διατηρεί τουλάχιστον το 95% του µετοχικού κεφαλαίου, ένας ή περισσότεροι 

από τους λοιπούς µετόχους µπορούν να ασκήσουν αγωγή στο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας και να ζητήσουν την εξαγορά των 

µετοχών του/τους από τον πλειοψηφούντα µέτοχο που κατέχει το 95% του 

µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, σύµφωνα το άρθρο 46 του Ν. 4548/2018 

όπως ισχύει. Η αγωγή θα πρέπει να ασκηθεί εντός προθεσµίας πέντε (5) ετών 

από τότε που ο πλειοψηφών µέτοχος απέκτησε το 95% του µετοχικού 

κεφαλαίου της Εταιρίας. Αντιστοίχως, εντός της ίδιας προθεσµίας των πέντε 

(5) ετών, ο ανωτέρω πλειοψηφών µέτοχος µπορεί να ασκήσει αγωγή στο 
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ανωτέρω δικαστήριο και να ζητήσει να εξαγοράσει τις µετοχές των λοιπών 

µετόχων, σύµφωνα µε το άρθρο 47 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.   

  

13. Εντός δέκα (10) ηµερών από τη δηµοσίευση της ανακοίνωσης της 

χορήγησης άδειας από το διοικητικό συµβούλιο κατά την παράγραφο 2 του 

άρθρου 101, µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του κεφαλαίου, µπορούν να 

ζητήσουν τη σύγκληση γενικής συνέλευσης για να αποφασίσει αυτή για το 

ζήτηµα της παροχής της άδειας.   

  

14. Αν µέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη γενική συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί 

η σύµβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 ή έχει παρασχεθεί η εγγύηση ή η 

ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από την γενική συνέλευση µαταιώνεται, 

αν αντιταχθούν σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν  το 1/20  του 

εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. H  Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. H Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:  

α) Την συγχώνευση, διάσπαση, αναβίωση, µετατροπή ή λύση της Εταιρείας,  

β) Την τροποποίηση του Καταστατικού της Εταιρείας, εξαιρουµένων τυχόν 

τροποποιήσεων που εµπίπτουν στην αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

της Εταιρείας,   

γ) Την εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου (τακτικών και 

αναπληρωµατικών) και την εκλογή ελεγκτών,  

δ) Την έγκριση των αµοιβών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  

ε) Την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας (εξαιρουµένων των 

περιπτώσεων αυξήσεων που έχουν ανατεθεί εκ του νόµου ή µε το παρόν 
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Καταστατικό στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο καθώς επίσης και αυξήσεων που 

προβλέπονται ως υποχρεωτικές από διατάξεις άλλων νόµων)καθώς επίσης και 

την µείωση ή απόσβεση του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας,  

στ) Την εκλογή εκκαθαριστών,  

ζ) Την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της Εταιρείας  

η) Την διανοµή των κερδών σύµφωνα µε την εφαρµοστέα νοµοθεσία,  

θ) Την µεταβίβαση της επιχείρησης της Εταιρείας, στο σύνολο της ή 

τµηµατικά, σε τρίτη εταιρεία µε οποιονδήποτε τρόπο συµπεριλαµβανοµένης 

της παραχώρησης της επιχείρησης ή οποιασδήποτε άλλης συναλλαγής,  

ι) Εξαιρουµένων συµφωνιών δικαιώµατος πώλησης και δικαιώµατος 

αγοράς( put option/call option), οποιαδήποτε άλλη επαναγορά, εξαγορά ή 

ακύρωση των µετοχών της Εταιρείας, ια)Την έκδοση  τίτλων, ιδρυτικών 

τίτλων, εξαγοράσιµων µετοχών, δωρεάν µετοχών ή προνοµιούχων 

µετοχών και 

ιβ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης της Εταιρείας και την απαλλαγή 

των ελεγκτών από ευθύνη.  

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου 

όµορου της έδρας ή στην αλλοδαπή, τουλάχιστον µία φορά σε ετήσια βάση και 

µέχρι την 10η ηµερολογιακή ηµέρα του 9ου µήνα από την λήξη της χρήσης.   

  

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) 

µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου µέτρου.   

  

Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν 
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αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων.   

  

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης( πλην της Τακτικής) είναι δυνατόν να 

λαµβάνονται από τους µετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύµφωνα µε τη διαδικασία 

και τους όρους του άρθρου 135 του Ν.  

4548/18.  

  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο ή απαραίτητο. Το διοικητικό 

συµβούλιο µπορεί να αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση, δεν θα συνέλθει σε 

κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων 

από απόσταση µε τα ηλεκτρονικά µέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125.  

  

3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να συγκαλείται σύµφωνα µε την 

εκάστοτε ισχύουσα εφαρµοστέα νοµοθεσία.   

 

 

 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης. 

1. H πρόσκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων περιλαµβάνει τουλάχιστον τον τόπο (µε αναφορά 

της ακριβούς διεύθυνσης), την χρονολογία και την ώρα της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, περιγραφή των θεµάτων της  ηµερήσιας διάταξης, 

τους µετόχους που δικαιούνται να συµµετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 

καθώς επίσης και ακριβείς οδηγίες σχετικά µε τον τρόπο κατά τον οποίο οι 

µέτοχοι θα µπορούν να συµµετέχουν στη συνεδρίαση και να ασκούν τα 

δικαιώµατά τους είτε αυτοπροσώπως είτε µέσω εκπροσώπου είτε εξ 

αποστάσεως. Η πρόσκληση µπορεί επίσης να περιλαµβάνει τον τόπο (µε 

αναφορά της ακριβούς διεύθυνσης), τη χρονολογία και την ώρα 
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επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων σύµφωνα µε το νόµο σε περίπτωση µη 

επίτευξης της απαιτούµενης κατά το νόµο απαρτίας.   

  

Με την εξαίρεση των επαναληπτικών συνελεύσεων και αυτών που 

εξοµοιώνονται µε επαναληπτικές, η Γενική Συνέλευση πρέπει να συγκληθεί 

τουλάχιστον είκοσι (20) πλήρεις ηµέρες πριν την ηµεροµηνία της 

συνεδρίασης, υπολογιζοµένων των µη εργασίµων ηµερών. Η ηµέρα της 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. Η πρόσκληση µπορεί να σταλεί στους 

µετόχους µε οποιοδήποτε µέσο, συµπεριλαµβανοµένου ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου (το ηλεκτρονικό ταχυδροµείο θα πρέπει να σταλεί στον µέτοχο 

τουλάχιστον 10 ηµέρες πριν την Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε το άρθρο 122 

παρ. 4 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει).  Η εταιρεία υποχρεούται να ενηµερώσει 

τους µετόχους για την καταχώριση της πρόσκλησης µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο προς εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τη διεύθυνση του ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν.  

Επιβάλλεται να κοινοποιηθούν στον µέτοχο και τα σχετικά µε την επεξεργασία 

των προσωπικών δεδοµένων.  

  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.   

  

3. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει από την Εταιρία αντίγραφο των 

ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων καθώς και των σχετικών εκθέσεων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών.   

 

 

Άρθρο 12 

Συµµετοχή και Εκπροσώπηση στην Γενική Συνέλευση 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της 
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γενικής συνέλευσης .Oι µέτοχοι, που επιθυµούν να συµµετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων, µπορούν να συµµετάσχουν είτε αυτοπροσώπως είτε 

µέσω νοµίµως διορισµένου εκπροσώπου που ορίζεται εγγράφως 48 ώρες πριν 

την συνέλευση ή µε ηλεκτρονικά µέσα σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 

124 και 128 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύουν. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου θα προεδρεύει στις Γενικές Συνελεύσεις σύµφωνα µε τις διατάξεις 

της Ελληνικής εταιρικής νοµοθεσίας. Σε περίπτωση αδυναµίας του Προέδρου 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να προεδρεύσει στην Γενική Συνέλευση, ο 

σύµβουλος που έχει οριστεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να αντικαθιστά τον 

Πρόεδρο σε περίπτωση απουσίας του, θα προεδρεύει στις Γενικές Συνελεύσεις 

σύµφωνα µε τις διατάξεις της Ελληνικής εταιρικής νοµοθεσίας.   

  

2. Οι Γενικές Συνελεύσεις των Μετόχων µπορεί να πραγµατοποιούνται µε 

τηλεδιάσκεψη ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα σύµφωνα µε τις διατάξεις των 

άρθρων 125 και 126 του Ν. 4548/2018.  Παρέχεται η δυνατότητα συµµετοχής 

στη γενική συνέλευση από απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

µέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του µετόχου στον τόπο διεξαγωγής της.  

 

 

 

Άρθρο 13 

Απαρτία και Πλειοψηφία στη Γενική Συνέλευση 

1. Με την εξαίρεση των αποφάσεων που απαιτούν εξαιρετική απαρτία, 

η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως  όταν παρίστανται αυτοπροσώπως ή 

εκπροσωπούνται νόµιµα είτε συµµετέχουν εξ αποστάσεως µέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.   

  

Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης, 

ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, 

οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του 
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καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

  

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου λαµβάνονται από την απόλυτη πλειοψηφία (50%+1) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση.   

  

3. Κατ’ εξαίρεση, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως αν 

εκπροσωπούνται σε αυτήν τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν:   

  

α. Τροποποίηση του Καταστατικού της Εταιρείας,   

β. Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή λύση και εκκαθάριση της 

Εταιρείας,   

γ. Αλλαγή εθνικότητας της Εταιρείας,  

δ. Τροποποίηση του σκοπού της Εταιρείας,   

ε. Τακτική  αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόµο ή πραγµατοποιείται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών ή µείωση του 

µετοχικού κεφαλαίου,  στ. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  ζ. 

Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων,   

η. Χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε το άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει.   

θ. Εξαιρουµένων συµφωνιών δικαιώµατος πώλησης και δικαιώµατος αγοράς 

(put option/call option), οποιαδήποτε άλλη επαναγορά, ρευστοποίηση ή 

ακύρωση των µετοχών της  

Εταιρείας,   

  

ι.Εκδοση  τίτλων, ιδρυτικών τίτλων, εξαγοράσιµων µετοχών,δωρεάν µετοχών 

ή προνοµιούχων µετοχών .  
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4. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης όταν σ’ αυτή 

εκπροσωπούνται τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου.   

  

5.Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται 

από πλειοψηφία τουλάχιστον των 3/4 των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 

Γενική Συνέλευση.  

  

  

Άρθρο 14 

Θέµατα Ηµερήσιας Διάταξης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη εκτός αν αποφασιστεί 

διαφορετικά από τη Γενική Συνέλευση και µε την προϋπόθεση ότι όλοι οι 

µέτοχοι παρίστανται ή εκπροσωπούνται στη συνεδρίαση και δεν αντιλέγει 

κανείς.   

  

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά (στα Ελληνικά και Αγγλικά) που υπογράφονται σύµφωνα 

µε την εφαρµοστέα νοµοθεσία. Η υπογραφή των πρακτικών από όλους τους 

µετόχους ή τους εκπροσώπους τους σύµφωνα µε τις διατάξεις της 

εφαρµοστέας νοµοθεσίας ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

αν ακόµα δεν έχει πραγµατοποιηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των Μετόχων 

ή των εκπροσώπων τους µπορεί να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων 

µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα.   

  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή άλλο πρόσωπο ειδικά 

εξουσιοδοτηµένο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας.   
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Άρθρο 15 

Έγκριση της συνολικής διαχείρισης                                                                                            

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή 

ψηφοφορία µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 

και σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 1 και 2 του παρόντος Καταστατικού, µπορεί 

να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση.   

2. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η Εταιρεία µπορεί να παραιτηθεί 

από τις αξιώσεις της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για αυτές µετά την 

πάροδο δύο ετών από τη γένεση της αξίωσης και µόνο εφόσον συγκατατίθεται 

η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα 

δέκατο (1/10) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την 

άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συµβιβασµός µπορούν να 

λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και 

δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου.   

  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 

Άρθρο 16  

Σύνθεση και θητεία ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που απαρτίζεται από τρείς 

(3) έως πέντε (5) συµβούλους ή µονοµελές ∆ιοικητικό όργανο (Σύµβουλος 

διαχειριστής) ο οποίος εκλέγεται από τη γενική συνέλευση, σύµφωνα µε τους 

όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 115 του ν. 4548/2018.  

 Σε περίπτωση που κενωθεί η θέση µέλους εξ αιτίας θανάτου ή παραίτησης ή 

από οποιοδήποτε τρόπο έκπτωσης, τότε στη θέση του µέλους αυτού θα 

τοποθετείται το αναπληρωµατικό µέλος, σύµφωνα µε Καταστατικό. Χρόνος 
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υπηρεσίας του µέλους αυτού είναι ο υπόλοιπος χρόνος θητείας εκείνου που 

κλήθηκε να αντικαταστήσει.   

  

Οι παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας για 

οποιοδήποτε λόγο, υποβάλλονται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο.   

  

Αναπληρωµατικά µέλη µπορούν επίσης να εκλέγονται για την περίπτωση 

παραίτησης, θανάτου ή απώλειας από τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

της ιδιότητάς τους για οποιονδήποτε λόγο. Τα αναπληρωµατικά µέλη θα 

εκλέγονται για να αναπληρώνουν οποιοδήποτε ή συγκεκριµένο µέλος από τα 

εκλεγέντα ή διορισθέντα, ανάλογα µε την πράξη εκλογής ή διορισµού των 

αναπληρωµατικών µελών.   

Αναπλήρωση µέλους ∆.Σ µπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης 

συµφερόντων του µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε εκείνα της 

εταιρείας, σύµφωνα µε το άρθρο 97. Στην περίπτωση αυτή η αναπλήρωση 

είναι προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις οποίες υφίσταται η σύγκρουση.  

  

Τα αναπληρωµατικά µέλη µπορούν να παρίστανται στις συνεδριάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου χωρίς ψήφο και µπορούν να λάβουν το λόγο κατά την 

κρίση του Προέδρου.  

Μπορούν επίσης να ψηφίσουν σε όλες τις συνεδριάσεις στις οποίες τα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν µπορούν να παρίστανται για τους ανωτέρω 

αναφερόµενους λόγους και µπορούν να ασκήσουν όλες τις εξουσίες, 

καθήκοντα και δικαιώµατα που έχει οποιοδήποτε µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Τα αναπληρωµατικά µέλη µπορούν επίσης να εκπροσωπούν 

οποιοδήποτε ή συγκεκριµένο µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που δεν 

µπορεί να παραστεί σε συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανάλογα µε 

την πράξη εκλογής ή διορισµού τους.   

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας για θητεία  πέντε ετών που παρατείνεται 

µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους.  

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να επανεκλέγονται και η 

εκλογή τους να ανακαλείται.    

4. Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό 

πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει 
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ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως 

µέλους του διοικητικού συµβουλίου.  

5.Τα ίδια δικαιώµατα και υποχρεώσεις µε το διοικητικό συµβούλιο έχει και το 

µονοµελές διοικητικό όργανο (σύµβουλος – διαχειριστής).  

Σε περίπτωση διορισµού µονοµελούς διοικητικού οργάνου (σύµβουλος – 

διαχειριστής),όπου αναγράφεται διοικητικό συµβούλιο ή πρόεδρος διοικητικού 

συµβουλίου ή µέλος διοικητικού συµβουλίου νοείται το µονοµελές διοικητικό 

όργανο (σύµβουλος – διαχειριστής).  

 

  

Άρθρο 17 

Εξουσία - Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Βασική υποχρέωση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή του µονοµελους 

διοικητικού οργάνου είναι η τήρηση του νόµου,του καταστατικού και των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης .Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο 

για τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας, καθώς και 

την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που 

αφορούν την Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού,µε σκοπό την 

προαγωγή του εταιρικού συµφέροντος, µε εξαίρεση εκείνα που ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την 

εφαρµοστέα νοµοθεσία και τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού.   

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο:   

α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρείας και την 

επιχειρηµατική της πολιτική γενικά.   

β) Συνοµολογεί κάθε είδους συµβάσεις στο όνοµα της εταιρείας.   

γ) Αποκτά, συνιστά, ή µεταβιβάζει µε οποιαδήποτε αιτία κάθε φύσης ενοχικά ή 

εµπράγµατα δικαιώµατα σε κινητά ή ακίνητα, αναλαµβάνει υποχρεώσεις, 

χορηγεί πιστώσεις για επιδίωξη των εταιρικών σκοπών .   

δ) Αγοράζει, πουλά, εκµισθώνει και µισθώνει ακίνητα.   

ε) ∆ιενεργεί αγορές και πωλήσεις κινητών.  στ) Εκχωρεί και ενεχυριάζει µε 

οποιουσδήποτε όρους φορτωτικές, εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, 

γραµµάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων και απαιτήσεις γενικά κατά 

τρίτων από τις συναλλαγές της εταιρείας.   
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ζ) Συνάπτει συµβάσεις µε τις Τράπεζες για το άνοιγµα ενέγγυων πιστώσεων, 

έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων µε ανοικτό λογαριασµό µε 

όποιους όρους εγκρίνει, η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, 

αποδέχεται, οπισθογραφεί και εγγυάται συναλλαγµατικές και γραµµάτια, 

παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση σε τρίτους δηλαδή σε Τράπεζες ή άλλους 

χρηµατοπιστοδοτικούς οίκους της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής ή σε άλλα 

νοµικά ή φυσικά πρόσωπα και υπέρ νοµικών ή φυσικών προσώπων εφ' όσον 

µε αυτούς η εταιρεία έχει συναλλαγές ή γενικά, εφ' όσον µε την παρεχόµενη 

εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός.   

θ) Παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για λογαριασµό της εταιρείας για 

πραγµάτωση του εταιρικού σκοπού .   

ι) Εισπράττει χρήµατα, µερισµαταποδείξεις, µερίσµατα, τοκοµερίδια.  

ια) Προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό 

προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές του.   

ιβ) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον 

δηµοσίων, δηµοτικών και λοιπών Αρχών ή ∆ιεθνών Οργανισµών κάθε φύσης 

ή φυσικών ή νοµικών προσώπων, ενώπιον όλων γενικά των Ελληνικών 

∆ικαστηρίων, κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου 

και του Συµβουλίου Επικρατείας,  

ιγ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα, τακτικά ή 

έκτακτα, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, δέχεται, 

επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, 

καταργεί δίκες, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς και εξώδικους µε 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και οποιουσδήποτε όρους.   

ιδ) ∆ιορίζει δικηγόρους ,Λογιστές  και άλλους πληρεξουσίους για 

εκπροσώπηση της εταιρείας, ενώπιον των δικαστικών,φορολογικών  και 

λοιπών Αρχών και για ενέργεια οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις 

και   

ιε) ∆ιοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει 

κάθε φύσης συµφωνίες και συµβόλαια για λογαριασµό της εταιρείας 

σχετικά µε τις παραπάνω πράξεις και για πραγµάτωση του σκοπού της 

εταιρείας.   

ιστ) Εκδίδει οµολογιακά δάνεια µε έκδοση οµολόγων µετατρέψιµων σε 

µετοχές σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο καταστατικό και τον ν 4548/2018. Η 
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πιο πάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν είναι 

περιοριστική αλλά απλά ενδεικτική.   

  

2. H Εταιρεία, µε την επιφύλαξη της εποµένης παραγράφου, αναλαµβάνει 

υποχρεώσεις και δεσµεύεται µε την υπογραφή του Προέδρου του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου της εταιρείας  ή του µονοµελους 

διοικητικού οργάνου που τίθεται κοντά στην εταιρική επωνυµία.   

  

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να αναθέτει την 

άσκηση όλων ή ορισµένων εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση και 

διαχείριση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Εφόσον 

επιτρέπεται ειδικά από την απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα 

πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω, εν όλω ή εν µέρει, τις 

εξουσίες και τις αρµοδιότητες που τους έχουν ανατεθεί σε άλλα πρόσωπα, 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τρίτους.  

  

4. Επιτρέπεται, µε απόφαση του ∆Σ ή του µονοµελους διοικητικού 

οργάνου η συγκρότηση εκτελεστικής επιτροπής και η ανάθεση σ’ αυτήν 

ορισµένων εξουσιών όπως η λήψη αποφάσεων  για την καθηµερινή διοίκηδη 

της εταιρείας  ή καθηκόντων του διοικητικού συµβουλίου και να ρυθµίζεται η 

αµοιβή των µελών της και κάθε θέµα που αφορά τη λειτουργία της.  

  

5.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να λάβουν αµοιβή ή άλλες 

παροχές. Το ύψος της ανωτέρω αµοιβής προσδιορίζεται µε απόφαση της 

γενικής Συνέλευσης, η οποία αποφασίζει µε απλή απαρτία και πλειοψηφία.  

  

 

Άρθρο 18 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο του, και τον  
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∆ιευθύνοντα  Σύµβουλο και αναθέτει στα µέλη του ειδικές εξουσίες και 

καθήκοντα, τα οποία θεωρούνται κατάλληλα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.   

  

2. O Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίο διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ως προς τις 

αρµοδιότητές του οποιοσδήποτε άλλος σύµβουλος που έχει οριστεί από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο για το σκοπό αυτό.   

  

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ο ∆ιευθύνων  

Σύµβουλος έχει την αποκλειστική εξουσία να ενεργεί στο όνοµα και για 

λογαριασµό της Εταιρείας, καθώς είναι ο µοναδικός και αποκλειστικός 

νόµιµος εκπρόσωπος της Εταιρείας.   

 

Άρθρο 19 

Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Αν, για οποιοδήποτε λόγο (π.χ. λόγω παραίτησης, θανάτου, 

απώλειας της ιδιότητας του µέλους ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο) κενωθεί 

θέση συµβούλου, και δεν µπορεί να καλυφθεί από αναπληρωµατικό µέλος που 

έχει εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων σύµφωνα µε το άρθρο 22 

παρ. 1 του παρόντος Καταστατικού, τα εναποµείναντα µέλη, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρία (3), µπορούν να εκλέξουν αντικαταστάτη για το υπόλοιπο 

της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η εκλογή αυτή υπόκειται σε 

δηµοσιότητα όπως αυτή ισχύει και ανακοινώνεται στην επόµενη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τα εκλεγέντα 

µέλη, ακόµα και αν το εν λόγω θέµα δεν έχει περιληφθεί στην ηµερήσια 

διάταξη της συνεδρίασης.   

  

2. Αν, για οποιοδήποτε λόγο (π.χ. λόγω παραίτησης, θανάτου, απώλειας της 

ιδιότητας του µέλους ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο) κενωθεί θέση 

συµβούλου, και δεν µπορεί να καλυφθεί από αναπληρωµατικό µέλος που έχει 

εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων σύµφωνα µε το άρθρο 22 παρ. 

1 του παρόντος Καταστατικού, τα εναποµείναντα µέλη µπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρίας και χωρίς εκλογή 

αντικαταστάτη σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του  άρθρου 82 του Ν 
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4548/2018, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός τους υπερβαίνει το ήµισυ των 

µελών, όπως είχαν πριν την κένωση της θέσης και σε κάθε περίπτωση 

τουλάχιστον τρία (3).   

  

 

Άρθρο 20  

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, κάθε φορά 

που ο νόµος, οι διατάξεις του παρόντος Καταστατικού ή οι ανάγκες της 

Εταιρείας το απαιτούν.  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί επίσης να συνεδριάζει σε άλλο τόπο εκτός 

της έδρας της Εταιρείας, είτε στην Ελληνική επικράτεια είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη 

του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη των αποφάσεων.  

3.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον 

αντικαταστάτη του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του 

τουλάχιστον µία (1) εργάσιµη ηµέρα πριν την συνεδρίαση, και τρεις (3) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός 

της έδρας της εταιρείας.   

 Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια τα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται µόνο 

εφόσον παρίστανται ή  

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβούλιο και κανείς δεν 

αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων.   

  

Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

µελών του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αντικαταστάτη του, 

οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε 

προθεσµία επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Η αίτηση πρέπει να 

περιλαµβάνει µε σαφήνεια τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης.   

  

Σε περίπτωση µη σύγκλησης ∆ιοικητικού Συµβουλίου από τον Πρόεδρο στην 

παραπάνω προθεσµία, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 
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συγκαλέσουν αυτά ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα σε προθεσµία πέντε (5) 

ηµερών από τη λήξη της περιόδου των επτά ηµερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.   

  

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη σύµφωνα 

µε το άρθρο 90 παρ. 4 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Σε αυτήν την περίπτωση 

η πρόσκληση στα µέλη πρέπει να περιλαµβάνει όλες τις απαραίτητες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση.   

  

 

Άρθρο 21 

Αντιπροσώπευση µελών – Απαρτία – Πλειοψηφία  

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παρίστανται τρία (3) µέλη στη συνεδρίαση ή το µονοµελές 

διοικητικό όργανο. 

  

2. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο 

(συµπεριλαµβανοµένου αναπληρωµατικού µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που εκλέγεται σύµφωνα µε το άρθρο 22 παρ.1 του παρόντος 

Καταστατικού), όµως κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο 

απόντα σύµβουλο.   

3. Πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που έχουν καταρτιστεί 

εγγράφως, εάν υπογράφονται από όλα τα µέλη ή από τους αντιπροσώπους 

τους, ισοδυναµούν µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν 

δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή των εκπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε 

ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή άλλα 

ηλεκτρονικά µέσα.   

4.Οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συµβουλίου.  
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Άρθρο 22  

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τηρούνται πρακτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά και υπογράφονται σύµφωνα µε την εφαρµοστέα νοµοθεσία.  

Οι υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 

αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου( 

email) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα.  

  

 Με αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό 

επίσης καταχωρείται κατάλογος των παραστανόντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η πρόσκληση και η 

ηµερήσια διάταξη της συνεδρίασης θα επισυνάπτονται στο βιβλίο.   

  

2. Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τα οποία υποβάλλονται σε δηµοσιότητα σύµφωνα µε την εφαρµοστέα 

νοµοθεσία, υποβάλλονται στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο µέσα σε 

προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.   

  

3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή από 

οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο που εξουσιοδοτείται για το σκοπό αυτό από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο.   

  

 

Άρθρο 23  

Απαγόρευση ανταγωνισµού    

1.Απαγορεύεται  στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που συµµετέχουν µε 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν στην Ελλάδα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους 
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σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και να µετέχουν σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς.   

 2. Κατ’ εξαίρεση, η ως άνω απαγόρευση δεν ισχύει αν τα ως άνω πρόσωπα 

ενεργούν για ή συµµετέχουν σε εταιρίες συµφερόντων των Μετόχων, 

περίπτωση κατά την οποία οι πράξεις και συµµετοχές επιτρέπονται χωρίς την 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 3.Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και 

κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του 

έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως:  

  

α) Να µην επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της 

εταιρείας.   

Ειδικότερα οφείλουν   

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και µε επάρκεια στα υπόλοιπα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά 

τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των συµφερόντων τους µε εκείνα της 

εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 

32 του ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων 

τους.  

γ) Οφείλουν οµοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συµφερόντων 

της εταιρείας µε τα συµφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 

99, εφόσον έχουν σχέση µε τα πρόσωπα αυτά.   

δ) Να τηρούν αυστηρή εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα 

της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ’ αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους 

ως συµβούλων.  

  

4. Η εφαρµογή των άρθρων 99, 100 και 101 του ν. 4548/2018, 

επεκτείνεται και στους γενικούς διευθυντές και στους διευθυντές της εταιρείας.  

  

5. Σε περίπτωση παράβασης της παραγράφου 1 του παρόντος, η Εταιρεία 

έχει δικαίωµα σε αποζηµίωση, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 98 του 

Ν. 4548/2018 όπως ισχύουν.  
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Άρθρο 24 Συναλλαγές µε συνδεδεµένα µέρη 

Τυχόν συναλλαγές της Εταιρείας µε συνδεδεµένα µέρη υπόκεινται στις 

διατάξεις των άρθρων 99, 100 και 101 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν.  

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ  

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 25  

Ελεγκτές 

1. Η Εταιρεία θα υπόκειται σε έλεγχο σύµφωνα µε την εφαρµοστέα 

νοµοθεσία (Ν. 4308/2014 όπως ισχύει).   

  

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η Εταιρεία µπορεί 

να αποφασίσει τον έλεγχο των ετήσιων οικονοµικών της καταστάσεων και αν 

ακόµα δεν συντρέχουν τα κριτήρια υποχρεωτικού ελέγχου της Εταιρείας.   

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒ∆ΟΜΟ 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις-Κέρδη και Ζηµιές 

Άρθρο 26  

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει από την (1η) 

Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την (31η) ∆εκεµβρίου του ίδιου έτους.  

  

 

Άρθρο 27 Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις και Ετήσια Έκθεση ∆ιαχείρισης 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την Ετήσια Έκθεση ∆ιαχείρισης 

σύµφωνα µε την εφαρµοστέα νοµοθεσία. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

µαζί µε τα προβλεπόµενα από την εφαρµοστέα νοµοθεσία έγγραφα θα 

υποβάλλονται στην Ετήσια Γενική Συνέλευση των Μετόχων για έγκριση και 

θα δηµοσιεύονται σύµφωνα µε την εφαρµοστέα νοµοθεσία.   
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2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση σχετικά µε 

τις οικονοµικές καταστάσεις και την Ετήσια Έκθεση ∆ιαχείρισης που έχουν 

εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει οι Οικονοµικές Καταστάσεις να 

έχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: (α) τον 

Πρόεδρο του  

∆ιοικητικού Συµβουλίου, (β) τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και, 

όταν δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται 

ειδικά από αυτό και (γ) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από 

το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη 

των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων.   

  

3. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας σχετικά µε την νοµιµότητα του 

τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση.   

  

 

 

Άρθρο 28  

∆ιανοµή Κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, 

σύµφωνα µε το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόµο και το καταστατικό κράτηση 

για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν.4548/2018. δ) 

Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του 

Ν. 4548/2018, διατίθεται σύµφωνα µε τις αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης.  
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2. Τα µερίσµατα εφόσον έχει προηγηθεί σχετική απόφαση περί διανοµής 

τους από την Γενική Συνέλευση καταβάλονται στους ∆ικαιούχους ή 

στους αντιπροσωπους τους και η καταβολή γίνεται καταρχήν σε 

µετρητά  ή µέσω  Τράπεζας.  

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓ∆ΟΟ 

Λύση-Εκκαθάριση 

Άρθρο 29 

 Λόγοι Λύσης 

1.Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

(ύστερα από αίτηση του έχοντος έννομο συμφέρον) και 166 (ύστερα από 

αίτηση των μετόχων) του Ν. 4548/2018. 

  

Άρθρο 30  

Εκκαθάριση - Εκκαθαριστές 

Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάριση, η οποία διενεργείται από τους διοριζόμενους εκκαθαριστές 

σύμφωνα με τον τρόπο που ορίζουν οι διατάξεις των άρθρων 167-170 του ν. 

4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΝΑΤΟ 

Γενική ∆ιάταξη 

 Άρθρο 31 

Το καταστατικό αυτό ρυθμίζει τα θέματα που απαιτούνται από την 

εφαρµοστέα νοµοθεσία αναμόρφωσης του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών. 

Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα εφαρμόζονται οι διατάξεις της ισχύουσας 

νοµοθεσίας περί ανωνύμων εταιρειών, όπως ισχύουν.  

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ της “ΚΕΝΤΡΟ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο 

«AGΟRA CENTER GR»  , όπως τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε από την 

Έκτακτη Γενική συνέλευση της 26ης Αυγούστου 2023 . 

 

Ακριβές Αντίγραφο  

Παιανία,   26/08/2023 

                                                

                                                Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΑΤΤΑΡΤ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΤΟΥ ΧΡΗΣΤΟΥ  

 


