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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΟΠΤΙΤΕΚ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «ΟΠΤΙΤΕΚ Μ.Α.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

4505501000. 

 

Την 28-07-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   3727830, η με αριθμό 8476/28-07-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ749469ΗΕΘ-4Ε5), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 

5 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΟΠΤΙΤΕΚ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «ΟΠΤΙΤΕΚ Μ.Α.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

4505501000, σύμφωνα με την απόφαση της από 24-07-2023 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 24-07-2023, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Ι  έως ΙΧ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΟΠΤΙΤΕΚ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡ.Μ.Α.Ε.: 50339/01/Β/Θ1/691 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 4505501000 

ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΜΕΝΟ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν. 4548/2018 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ- ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση- Επωνυμία 

Με το παρόν η επωνυμία της εταιρείας τροποποιείται από 

"ΟΠΤΙΤΕΚ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και τον διακριτικό τίτλο 

"ΟΠΤΙΤΕΚ Α.Ε." σε «ΟΠΤΙΤΕΚ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΟΠΤΙΤΕΚ Μ.Α.Ε». Σε 

περίπτωση συναλλαγής της Ανώνυμης Εταιρείας με πρόσωπα της 

αλλοδαπής η εταιρική επωνυμία απορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή 

μετάφραση "OPTITEC SINGLE MEMBER S.A." 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

1. Η κατασκευή και η επεξεργασία ομματουαλίων διορθωτικών 

των διαθλαστικών ανωμαλιών των οφθαλμών. 

2. Η κατασκευή και η επιδιόρθωση μηχανημάτων, οργάνων και 

εργαλείων οπτικών και οφθαλμολογικών. 

3. Η κατασκευή και η επεξεργασία οπτικών και οφθαλμολογικών 

ειδών, ήτοι κρυστάλλων, σκελετών ομματουαλίων και φακών 



επαφής και γενικότερα όλων των συναφών προς την όραση 

ειδών. 

4. Η εισαγωγή πρώτων υλών ή ημιετοίμων προϊόντων ή 

ανταλλακτικών και εξαρτημάτων, συναφών προς τα ανωτέρω, 

προς βιοτεχνική επεξεργασία, συναρμολόγηση, κατασκευή 

κ.λ.π. στις εγκαταστάσεις της εταιρείας ή αλλαχού. 

5. Η εισαγωγή για τις ανάγκες της Εταιρείας ή και τρίτων 

μηχανημάτων, οργάνων και εργαλείων οπτικών και 

οφθαλμολογικών. 

6. Η διάθεση των παραπάνω αναφερομένων οπτικών και 

οφθαλμικών ειδών στην Ελληνική και αλλοδαπή αγορά. 

7. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα Οίκων του εξωτερικού 

ασχολουμένων με τα ανωτέρω προϊόντα. Η συνεργασία με 

άλλες Ελληνικές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις ασχολούμενες με τα 

ίδια ή παρεμεφερή προϊόντα. Η συμμετοχή με οποιοδήποτε 

τρόπο σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες ή η ίδρυση με αυτές ή 

με φυσικά πρόσωπα άλλων εταιρειών που επιδιώκουν τους 

ίδιους ή παρεμεφερείς σκοπούς. 

8. Η συμμετοχή σε μειοδοτικές δημοπρασίες διενεργούμενες από 

το Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. ή Ν.Π.Ι.Δ. τους Οργανισμούς Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης, η παροχή εγγύησης προς αυτά και η ανάληψη 

και εκτέλεση πάσης φύσεως δημοσίων, δημοτικών ή 

κοινοτικών έργων καθώς και η απευθείας ανάληψη και 

εκτέλεση τοιούτων έργων είτε ατομικά είτε σε κοινοπραξία με 

άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα ως και η παροχή εγγύησης 

υπέρ εταιρειών ή άλλων τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων 

με τα οποία συνδέονται με στενό οικονομικό σκοπό. 

9. Η εμπορία κάθε είδους μικροανταλλακτικών και ειδών 

συσκευασίας. 



10.Η συναρμολόγηση και κατασκευή κάθε είδους που έχει σχέση 

με οπτικοακουστικά. 

Άρθρο 3 

Έδρα 

‘Εδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων.  

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να ιδρύονται 

υποκαταστήματα, γραφεία, αποθήκες κ.λ.π. ή να ορίζονται απλοί ή 

και αποκλειστικοί αντιπρόσωποι της Εταιρείας σε οποιοδήποτε μέρος 

της Ελλάδας ή του εξωτερικού. Επίσης, με την ίδια απόφαση, θα 

καθορίζεται ο τρόπος σύστασης, οργάνωσης και λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών, από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της 

Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσας εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της, ορίζεται 

δε μέχρι την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του έτους δύο 

χιλιάδες πενήντα (2050). 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να καταστεί 

αόριστη με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ύστερα από σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, βάσει του άρθρου 

130 παρ. 3 του ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε τριάντα 

εκατομμύρια είκοσι χιλιάδες εβδομήντα πέντε (30.020.075) δραχμές ή σε 

ογδόντα οκτώ χιλιάδες εκατό ΕΥΡΩ (88.100) και καταβλήθηκε ολοσχερώς 



σε μετρητά, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην πράξη σύστασης της 

Εταιρείας, διαιρέθηκε δε σε τέσσερις χιλιάδες  

τετρακόσιες πέντε (4.405) μετοχές, ονομαστικής αξίας έξι χιλιάδων 

οκτακοσίων δέκα πέντε (6.815) δραχμών, ή είκοσι (20) ΕΥΡΩ, εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας της 28ης Ιανουαρίου 2010, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

αυξήθηκε κατά ποσό Ευρώ Εκατόν Ενενήντα Οκτώ Χιλιάδων (€ 198.000), 

με κεφαλαιοποίηση ισόποσης απαίτησης των μετόχων προς απόληψη 

μερισμάτων της χρήσης 2007, τα οποία είχαν κριθεί ως διανεμητέα 

δυνάμει της απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30ης Ιουνίου 2008, με έκδοση Εννέα Χιλιάδων Εννιακοσίων (9.900) νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ Είκοσι (€ 20) της καθεμίας. 

Κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των 

διακοσίων ογδόντα έξι χιλιάδων εκατό ευρώ (€ 286.100,00), διαιρούμενο 

σε δεκατέσσερις χιλιάδες τριακόσιες πέντε  (14.305) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας είκοσι ευρώ (€20,00) η κάθε μία μετοχή. 

    Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας της 3ης Μαΐου 2023, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

αυξήθηκε μέχρι του ποσού των  τετρακοσίων πενήντα τριών χιλιάδων και 

εξακοσίων ευρώ (453.600€) δια καταβολής μετρητών μέσω εκδόσεως 

1.008 νέων  μετά ψήφου ονομαστικών μετοχών της Εταιρείας ονομαστικής 

αξίας είκοσι ευρώ (20,00) η κάθε μία και τιμή διάθεσης €450 ανά μετοχή. 

Η διαφορά μεταξύ της τιμής έκδοσης και της τιμής διάθεσης των νέων 

μετοχών, ήτοι η συνολική υπέρ το άρτιο αξία των νέων μετοχών, 

συνολικού ύψους € 433.440 θα πιστωθεί στον ειδικό λογαριασμό της 

Εταιρείας για το «Αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

        Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας της 24ης Ιουλίου 2023, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

αυξήθηκε μέχρι του ποσού των πενήντα χιλιάδων ευρώ (50.000€) δια 

καταβολής μετρητών μέσω εκδόσεως 250 νέων μετά ψήφου ονομαστικών 

μετοχών της Εταιρείας ονομαστικής αξίας είκοσι ευρώ (20,00) η κάθε μία 

και τιμή διάθεσης €200 ανά μετοχή. Η διαφορά μεταξύ της τιμής έκδοσης 

και της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών, ήτοι η συνολική υπέρ το άρτιο 



αξία των νέων μετοχών, συνολικού ύψους € 45.000 θα πιστωθεί στον 

ειδικό λογαριασμό της Εταιρείας για το «Αποθεματικό από την έκδοση 

μετοχών υπέρ το άρτιο». 

     Κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται πλέον στο ποσό 

των τριακοσίων έντεκα χιλιάδων και διακόσια εξήντα ευρώ (311.260€), 

διαιρούμενο σε δεκαπέντε χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα τρείς (15.563) 

μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι ευρώ (20,00) η κάθε μία. 

                                          

                                           ‘Αρθρο 6 

Αύξηση και Έκτακτη Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πραγματοποιείται με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία (τακτική αύξηση). Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 

περί αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να περιλαμβάνει  

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία 

κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. Στο 

πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση 

μπορεί με την απόφασή της για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το 

διοικητικό συμβούλιο για τα θέματα αυτά και όπως ορίζεται στο 

άρθρο 25 Ν.4548/2018. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς και σε περίπτωση έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 Ν. 

4548/2018. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα 

ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού 

πραγματοποιείται μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση 

γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 



εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία. Εφόσον η Εταιρία είναι σύμφωνα με το Ν. 

4548/2018 πολύ μικρή ή μικρή, και δεν είναι εισηγμένη σε 

ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το 

διοικητικό συμβούλιο που συνέρχεται μέσα στην παραπάνω 

προθεσμία με θέμα ημερησίας διάταξης την πιστοποίηση ή μη της 

καταβολής του κεφαλαίου Πιστοποίηση δεν απαιτείται αν η 

αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

4. Στην περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου με εισφορά σε 

είδος του άρθρου 17 Ν.4548/2018, η πιστοποίηση καταβολής 

μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο ανεξαρτήτως 

του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η 

διαδικασία μεταβίβασης. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με 

εισφορά σε είδος πραγματοποιείται σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 

18 Ν. 4548/2018. 

5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται 

από το όργανο που έλαβε την σχετική απόφαση, δεν μπορεί να 

είναι  μικρότερη των δεκαπέντε τεσσάρων (14) ημερών και 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών  από την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο ΓΕΜΗ. Σε περίπτωση μη 

εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται με απόφασή του να παρατείνει το χρόνο διάρκειας της 

αύξησης έως ένα (1) μήνα, σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ 9 Ν 

4548/2018 . 

6. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη των 

προαναγραφομένων προθεσμιών για την πιστοποίηση της 

καταβολής του αρχικού κεφαλαίου και των αυξήσεων αυτού, η 

εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στην Αρμόδια Αρχή αντίγραφο 

του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου 

δεν είναι πλήρης, το κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της 

κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση για αύξηση προβλέπεται 



ρητά αυτή η δυνατότητα σύμφωνα με το άρθρο 28 Ν. 

4548/2018. 

7. H καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρίας που  τηρείται σε 

οποιαδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 Ν. 4548/2018, εφόσον οι 

μετοχές τις εταιρίας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, 

η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, 

αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους 

σκοπούς της εταιρείας. 

8. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με το παρόν άρθρο και το άρθρο 24 Ν. 4548/2018 

συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως 

σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται σύμφωνα με το Ν. 

4548/2018. 

Άρθρο 7 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές υποχρεωτικά ονομαστικές 

στο σύνολό τους. Ονομαστικές θα είναι επίσης και οι μετοχές 

που αντιστοιχούν σε κάθε αύξηση μετοχικού κεφαλαίου της 

Εταιρίας. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου 

ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 

τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και 

η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το 

καταστατικό μπορεί να προβλέπει την ηλεκτρονική τήρηση του 



βιβλίου ή και την τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, 

πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το 

δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο 

αυτό. 

3. Οι μετοχές της εταιρείας μπορεί να τηρούνται σε λογιστική 

μορφή, ύστερα από αποϋλοποίηση ή ακινητοποίηση, σύμφωνα 

με τον Κανονισμό (ΕΕ) 909/2014 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης Ιουλίου 2014 και 

τα ειδικότερα προβλεπόμενα στις κείμενες διατάξεις. Το 

καταστατικό της εταιρείας προβλέπει τον εκ των ανωτέρω 

ειδικότερο τρόπο έκδοσης και τήρησης των μετοχών της σε 

κεντρικό αποθετήριο τίτλων. Σε περίπτωση μετοχών που έχουν 

εκδοθεί σε λογιστική μορφή κατά την παράγραφο 5, μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο μητρώο 

κεντρικού αποθετηρίου τίτλων ή ο ταυτοποιούμενος ως τέτοιος 

μέσω των εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών. 

4. Ο τύπος των τίτλων ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Κάθε τίτλος δύναται να ενσωματώνει περισσότερες από της 

μίας (1) μετοχές, σύμφωνα με όσα θα ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Στους τίτλους των ονομαστικών 

μετοχών, που προβλέπονται από το άρθρο αυτό θα 

αναγράφονται υποχρεωτικά, εκτός από τα άλλα στοιχεία του 

περιεχομένου τους, και τα ατομικά στοιχεία του δικαιούχου 

τους και συγκεκριμένα το όνομα, το επώνυμο, το επάγγελμα, 

η διεύθυνση κατοικίας και η εθνικότητά του. 

5. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, θα 

παραδοθούν με φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρίας στους δικαιούχους. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί 

τίτλοι των μετοχών, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται 

με βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετοχών, που τηρεί η εταιρία 

σύμφωνα με το άρθρο 40 παρ. 2 Ν. 4548/2018. 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μετόχων 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική 

Συνέλευση. 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, 

εκτός από αυτές που ανήκουν στην εταιρεία των οποίων το 

δικαίωμα ψήφου αναστέλλεται σύμφωνα με το άρθρο 50 ν. 

4548/2018. Όλες οι μετοχές παρέχουν ίσα δικαιώματα.  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου, 

συμπεριλαμβανομένων αυτών που γίνονται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπερ των κατά την εποχή 

της έκδοσης μετόχων, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26  του ν. 

4548/2018. 

Άρθρο 9 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45)  ημέρες από τη χρονολογία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους, με δαπάνες της 

εταιρίας, με  απόφαση του δικαστηρίου, κατά τη διαδικασία των 



ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί 

τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 Ν. 4548/2018, εκτός αν οι 

αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετοχών, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1 /20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη της γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον  ημέρες πριν απ΄ τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα 

θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 Ν.4548/2018, επτά 

(7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρίας. 

3.    Μετά από αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της 

Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος, μόνο μία φορά, να αναβάλει τη 

λήψη απόφασης τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ως ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης 

αυτήν που ζητούν οι μέτοχοι στην αίτησή τους, η οποία όμως ημέρα 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την 

ημερομηνία αναβολής. H μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν 

δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  



4. Μετά από αίτηση οπουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφορικών 

δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους διευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρίας με 

αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με  τα άρθρα 

79 ή 80 Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου 

το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 

(1/10) του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που υποβάλλεται 

στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να τους παράσχει, κατά 

τη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών 

που ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη  λόγο, τον οποίο αναγράφει 

στα πρακτικά.  Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 



εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο 

σύμφωνα με  τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.4 και της 

παρ.5 του παρόντος άρθρου, οι τυχόν αμφισβητήσεις ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών 

επιλύονται από το δικαστήριο με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη 

απόφασης σε κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη 

οποτεδήποτε, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 

εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 

αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν 

δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. 

9. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι 

μέτοχοι που υποβάλλουν την αίτηση οφείλουν να αποδείξουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου. 



10. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/20 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο από το δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκουσίας 

δικαιοδοσίας. O έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων, 

του παρόντος καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

11. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το 1/5 του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί έχουν δικαίωμα να ζητήσουν, από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, έλεγχο της 

εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων  

αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση.  

12. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν έλεγχο 

εφαρμόζονται οι διατάξει των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 

141 Ν. 4548/2018  

Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 

79 ή 80 Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το 

άρθρο αυτό. 

12.     Οι μειοψηφούντες μέτοχοι ή ένας ή περισσότεροι από αυτούς 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν δικαστικά την εξαγορά των μετοχών 

τους από την εταιρία  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 45 Ν. 

4548/2018. Επίσης έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν την εξαγορά των 

μετοχών τους από τον πλειοψηφούντα μέτοχο, με ποσοστό 

τουλάχιστον 95%, και πάλι δικαστικά, σύμφωνα με το άρθρο 46 Ν. 

4548/2018  



Άρθρο 10 

1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η εταιρεία αναγνωρίζει μόνο έναν 

κύριο έκαστης μετοχής. 

2. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί 

οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για 

όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που 

απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που 

έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί 

να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να 

υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το 

άρθρο 790 του ΑΚ. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

συμπεριλαμβανομένων αυτών που γίνονται με εισφορά σε 

είδος ή σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, χορηγείται στους ήδη υπάρχοντες 

κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους, δικαίωμα προτίμησης, 

κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 Ν. 4548/2018.  

4. Αν δεν έχει συμφωνηθεί κάτι άλλο, σε περίπτωση επικαρπίας ή 

ενεχύρου επί μετοχών, το δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή.  

5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις τα οποία απορρέουν από την 

κατοχή της μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο αυτής.  

6. Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του 

καταστατικού της εταιρείας και των νομίμων λαμβανομένων 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 11 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 



1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι 

μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 

του ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

κατά το άρθρο 109 του ν. 4548/2018. 

ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την 

έγκριση της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 και της 

έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του ν. 4548/2018, 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του 

κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό 

στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του 

καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις 

που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού 



συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 

του ν. 4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από 

άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό 

(100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις 

εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, 

καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη 

διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις 

μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες 

διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 

162 του ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών 

μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

Άρθρο 12 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά υποχρεωτικά 

στην έδρα της εταιρείας εντός του νομού της έδρας μια φορά 

κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως την δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ενάτου (9ου) μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης και συγκεκριμένα έως την 10η Σεπτεμβρίου 

εκάστου έτους.  



2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομειώνονται με αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ορισμένη για την συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα συνεδρίασης της δεν συνυπολογίζονται. 

 

Άρθρο 13 

Πρόσκληση- Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει 

τουλάχιστον τη χρονολογία, την ώρα και το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο, με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μετάσχουν στη συνέλευση και θα ασκήσουν τα 

δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου και, 

ενδεχομένως, εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται με την 

καταχώριση της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η πρόσκληση 

τοιχοκολλάται, επίσης, και σε εμφανή θέση στο κατάστημα της 

εταιρίας.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας είναι υποχρεωμένο, δέκα 

(10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε 

κάθε μέτοχο που το ζητά αντίτυπα των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεών της, καθώς και των σχετικών εκθέσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  



 

Άρθρο 14 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 

διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 

τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη που ορίσθηκε για τη 

συνεδρίαση της συνέλευσης. 

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που 

έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων μετόχων, πρέπει να κατατίθενται 

στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν 

μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της, εκτός και 

αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο που δικαιολογεί την άρνησή τους. 

 

Άρθρο 15 

Πίνακας Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας 

νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των μετόχων, που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 



Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

Νόμος, με τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον 

αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τα ονόματα και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 16 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 

εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το 1/5 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίοι». 

2 Εάν  δεν  συντελεσθεί  τέτοια  απαρτία  στην  πρώτη  

συνεδρίαση.  Συνέρχεται επαναληπτική   συνέλευση   μέσα   σε   

είκοσι   (20)   ημέρες   από   την   χρονολογία   της συνεδρίασης 

που ματαιώθηκε, ιιε πρόσκληση δέκα (10)  πλήρεις ημέρες 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτιί βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα τον 

καταβεβλημενού μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε 

αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται  με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 

συνέλευση. 

Άρθρο 17 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 



1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, στη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων,  την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, 

εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα 

με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του ν. 4548/2018 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 

συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 

1 του άρθρου 24 Ν 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση 

που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση που 

ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, όταν παρευρίσκονται ή εκπροσωπούνται σ’ 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση όταν 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, 

όταν παρίστανται η αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 



κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Για την έγκυρη λήψη της απόφασης από τη Γενική Συνέλευση 

αναφορικά με τα ζητήματα που προβλέπονται από την παράγραφο 1 

του παρόντος άρθρου, απαιτείται πλειοψηφία των 2/3 του συνόλου 

των μετόχων της εταιρείας που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση, 

ανεξαρτήτως του αν πρόκειται για την αρχική ή τυχόν επαναληπτικές 

συνελεύσεις.  

 

Άρθρο 18 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο 

αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της 

και ενός γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 19 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

2 Για το θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην 

συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 



3.   Τα  αντίγραφα και  τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεόρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του ή τον Διεύθυνοντα Σύμβουλο ή άλλο μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο έχει ειδικώς εξουσιοδοτηθεί 

για το σκοπό αυτό. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό 

χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

5. Εκτός από την αναφερόμενη στην ανωτέρω παράγραφο 

περίπτωση, οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να 

λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα με τη 

διαδικασία, τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 135 

Ν.4548/2018. 

 

 

 

Άρθρο 20 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Μετά την ψήφιση και έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, με απόφαση της Γενικής συνέλευσης που 

λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία, παρέχεται η έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση. Στην ψηφοφορία για την έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 



εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το 

ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας.  

2. Παραίτηση της εταιρίας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 

εταιρίας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν. 4548/2018. 

Κατά τη δίκη για την αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 επ Ν. 

4548/2018 συνεκτιμάται η έγκριση της συνολικής διαχείρισης που 

δόθηκε κατά την ανωτέρω παράγραφο του παρόντος άρθρου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 21 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από τρείς (3) έως επτά (7) συμβούλους.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν 

μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν 

και είναι ελευθέρως ανακλητά. 

4. Αντί διοικητικού συμβουλίου, προβλέπεται η δυνατότητα 

διορισμού μονομελούς διοικητικού οργάνου (σύμβουλος-

διαχειριστής), εκλεγόμενου από τη γενική συνέλευση. Ο 

σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 

5. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι 

αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός 

αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή , η αστική και ποινική 



ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου - διαχειριστή και τα συναφή 

θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό 

συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του 

συμβούλου – διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 

6. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για 

ενημέρωση των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής 

οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους είτε σε γενική συνέλευση 

είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. 

Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του 

συμβούλου-διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 

του ν. 4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση. 

7. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του 

συμβούλου-διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας 

διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως 

προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του 

ν. 4548/2018. 

8. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στον παρόντα ή άλλους 

νόμους στο διοικητικό συμβούλιο νοείται και ο σύμβουλος-

διαχειριστής ανώνυμης εταιρείας κατά το παρόν άρθρο. 

      

 

  Άρθρο 22 

ΕΞΟΥΣΙΕΣ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την εταιρεία, μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, 

με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα στη Γενική 

Συνέλευση.  



2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο 

εγγράφως να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ενάθεσης. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία έναντι τρίτων, 

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

5. Για την ανάληψη από την εταιρεία οποιασδήποτε υποχρέωσης 

και δέσμευσης απέναντι σε οποιονδήποτε τρίτο απαιτείται η 

υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική 

επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητάς του. 

 

Άρθρο 23 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

διευθύνοντες συμβούλους, από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  



3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις.  

4. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη 

την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, 

όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο διευθύνων σύμβουλος. 

Άρθρο 24 

Αναπλήρωση Μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, 

επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

απόφαση της εκλογής υπόκειται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 Ν. 

4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

αμέσως προσεχή Γενική συνέλευση (τακτική ή έκτακτη), η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2. Στην προαναφερόμενη περίπτωση, που για οποιοδήποτε λόγο 

θα μείνει κενή θέση συμβούλου ή συμβούλων, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει, επίσης, το δικαίωμα να αποφασίσει να μην 

αντικαταστήσει τα ελλείποντα μέλη, οπότε τα εναπομείναντα μέλη 

του συνεχίζουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτός υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων και σε 

κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη δεν είναι λιγότερα από τρία 

(3).  

3. Επίσης σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν 

να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

 



Άρθρο 25 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν 

πρόσκλησης του Προέδρου αυτού, η οποία γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση, στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το 

μήνα και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της 

Εταιρίας. Η πρόσκληση αυτή δύναται να αποσταλεί και μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, που 

διαθέτουν. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται η επιβεβαίωση της 

αποστολής και της λήψης της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο. 

2. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) εκ των μελών του κατά τη διαδικασία της παρ. 3 του 

άρθρου 91 Ν. 4548/2018.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

 

Άρθρο 26 

Αντιπροσώπευση Μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το 



ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 89 παρ. 2 του ν. 4548/2018 καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που εκ του νόμου ορίζεται κάτι διαφορετικό. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 27 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, το οποίο 

μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 

Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του ή από άλλο μέλος του ΔΣ που έχει 

εξουσιοδοτηθεί ρητώς από αυτό. 

3. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και 

αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των 

συμβούλων μπορεί να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 



μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου  για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο ΓΕΜΗ, σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 

4548/2018 υποβάλλονται από την αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ, 

μέσα σε προθεσμία 20 ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 28 

Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από τη Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία μόνο αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης, με την επιφύλαξη των άρθρων 110 έως 112 

του ν. 4548/2018. 

3. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν 

αμοιβή ή άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα 

οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά περίπτωση, την 

πολιτική αποδοχών της εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που 

χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν 

ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία 

μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 

110 έως 112 του ν. 4548/2018. Αμοιβή συνιστάμενη σε 

συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως παρέχεται μόνον αν 

αυτό προβλέπεται στο καταστατικό. Το ύψος της ανωτέρω 

αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και 



πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της 

χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών 

που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων 

για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων. Επί εταιρειών με μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά η παρούσα παράγραφος 

ισχύει με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 

έως 112 του ν. 4548/2018. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής 

σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή 

εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 

έως 101 του ν. 4548/2018. Η γενική συνέλευση μπορεί να 

επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα 

μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η 

προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της 

έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3, αμοιβή ή 

παροχή που καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί 

σε συγκεκριμένο μέλος του διοικητικού συμβουλίου κατά τα 

ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το δικαστήριο αν, με τις 

υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη 

και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η 

αίτηση προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός 

αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση 

της γενικής συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και 

αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει 

την ανωτέρω αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, 

τις αρμοδιότητες και τις ευθύνες του συμβούλου, τις 

προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων 



αμοιβών των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και 

την κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτικές της 

εταιρείας. 

 

Άρθρο 29 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

στους Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, 

χωρίς την άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

σε έναν από τους επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς ή 

να συμμετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

Άρθρο 30 

Συμβάσεις της εταιρίας με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου 51 Ν. 

4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 

συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 2 του 

άρθρου 99 Ν. 4548/2018 καθώς και η παροχή ασφαλειών και 

εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 

άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή , με 

τους όρους του άρθρου 100 Ν. 4548/2018 της γενικής συνέλευσης 

των μετόχων. 

2. Η ανωτέρω παράγραφος δεν ισχύει προκειμένου για (α) πράξεις 

που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 

εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 Ν. 

4548/2018 (β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του 

τυχόν αναπληρωτή του καθώς και των διοικητικών στελεχών της, 

όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 (γ) 

συμβάσεις  της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η 



δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της 

εταιρείας, με τους ίδιους όρους και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση 

όλων των μετόχων και η προστασία των συμφερόντων της εταιρείας. 

(δ) συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική 

της ή θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο 

συνδεδεμένο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 99 Ν. 

4548/2018 ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών (ε) συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του 

άρθρου 19 Ν. 4548/2018. Περαιτέρω εξαιρούνται από την εφαρμογή 

της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, συναλλαγές, ως προς τις 

οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση της γενικής συνέλευσης, 

εφόσον οι σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και 

προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των μετόχων, 

των συμφερόντων της εταιρείας και των μετόχων που δεν αποτελούν 

συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο 31 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την ημερομηνία 

καταχώρησης του παρόντος στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών 

της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) του μηνός Δεκεμβρίου του έτους 

δύο χιλιάδες δύο (2002). 

 

Άρθρο 32 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 



1. Η εταιρεία αναφορικά με  τα τηρούμενα λογιστικά Βιβλία  και  

την κατάρτιση των ετησίων χρηματοοικονομικών  

καταστάσεων και την «δημοσιότητα» αυτών,  οφείλει να 

εφαρμόζει το Τμήμα Ένατο «Ετήσιες Χρηματοοικονομικές 

Καταστάσεις και Ετήσιες Εκθέσεις» (άρθρα 145 έως 157) του 

Νόμου 4548/2018. 

2. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και 

σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά.  

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτισθεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει 

με εκείνη των παραπάνω προσώπων από ένα μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά 

νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω 

πρόσωπα σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται κάθε χρόνο 

να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση 

διαχείρισης, με το περιεχόμενο των παραγράφων 2 και 3 του 

άρθρου 150 Ν 4548/2018. 



5. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση 

σύμφωνα με το άρθρο 152 Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο και 

υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις 

περιπτώσεις α και β της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου.   

6. Η εταιρία δημοσιεύει στο ΓΕΜΗ α) τις νόμιμα εγκεκριμένες 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις β) την έκθεση διαχείρισης και 

γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκρισή τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 33 

Διάθεση Κερδών 

Η εταιρεία αναφορικά με τη νόμιμη διάθεση κερδών οφείλει να 

εφαρμόζει τα άρθρα 158 έως 163 του ν. 4548/2018, με τον 

ακόλουθο τρόπο: 

Α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 

τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Β) Η εταιρία είναι υποχρεωμένη, σύμφωνα με το άρθρο 161 Ν 

4548/2018, να διανέμει σε μετρητά κάθε χρόνο στους μετόχους 

ποσοστό τουλάχιστον 35% των καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση 

του τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων 

της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη. Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει 

διαφορετικά τηρουμένων των προϋποθέσεων των διατάξεων των 

παραγράφων 2 εδ. β, 3, 4 και 5 του άρθρου 161 Ν. 4548/2018. 

Γ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών όπως και τα τυχόν λοιπά 

κέρδη που μπορούν να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με 



το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του 

καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

Δ) Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο 

(2) μήνες από την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται 

εντός της χρήσης είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων 

υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 162 παρ. 1 Ν. 4548/2018. 

4. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιότητα. 

5. Μερίσματα μετοχών, μη ζητηθέντα εντός πενταετίας, αφ’ ότου 

κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται σύμφωνα προς το νόμο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 34 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν 

προγουμένως αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 

διάρκειάς της. 

Β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

Γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης 

Δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας 

Ε) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165-166 του ν. 

4548/2018. 



2. Η λύση της εταιρείας στη περίπτωση β’ της παραγράφου 1 

επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης 

σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 35 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 34 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση β της ίδιας διάταξης, η Γενική Συνέλευση με την 

απόφαση διορίζει τον εκκαθαριστή από τους μετόχους ή 

τρίτους και σε αριθμό προσώπων από έναν (1) έως τρεις (3), 

ενώ σε περίπτωση που η ίδια θα αποφασίσει διαφορετικά 

εφαρμόζεται το παραπάνω εδάφιο. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση εξουσία των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εάν όμως η παύση της 

εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο το συμφέρον της εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 

συνεχίσει τη διαχείριση εώς ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 

καθήκοντά του. 

2. Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις τους 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να εφαρμόζουν τα οριζόμενα στο 

άρθρο 168 του ν. 4548/2018 σε σχέση με την εκκαθάριση της 

εταιρείας. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης και καθορίζει τυχόν 

αμοιβή των εκκαθαριστών. 



5.  Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη 

γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα 

οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται 

από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η 

γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής 

των ελεγκτών.  

6. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν 

της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα 

τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να 

γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας. 

7. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

8. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 169 ν. 

4548/2018. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 36 



Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των 

Ανωνύμων Εταιρειών» 

 

Βεβαιώνεται ότι το παρόν αποτελεί το 

ενιαίο (κωδικοποιημένο) κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας, όπως 

διαμορφώθηκε μετά την 

τροποποίησή του με την 24-7-2023 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας και ισχύει σήμερα. 

                                            Αθήνα, ΙΟΥΛΙΟΣ 2023 

ΟΠΤΙΤΕΚ Μ.Α.Ε 

 

 

Μιχαήλ Βλαχόπουλος 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ-ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 


