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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «MENTORING ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

5302501000. 

 

Την 28-07-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   3727633, η με αριθμό 8469/28-07-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΛ50469ΗΕΘ-Υ0Δ), με την οποία εγκρίθηκε η μεταφορά της έδρας επί 

της οδού Μιχαλακοπούλου 116, του Δήμου Αθηναίων  και η τροποποίηση του άρθρου  2 του 

καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «MENTORING ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  5302501000, 

σύμφωνα με την απόφαση της από 17-07-2023 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 17-07-2023, αποτελείται από τριάντα επτά  (37) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Ι  έως ΙΧ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


 

 

 

 

 

MENTORING  ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  
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--------- 
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Φύλλο 2  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΈΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.  Συν ιστάται  Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία:  

"MENTORING ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ"  και  τον  διακριτικό τίτλο  

"MENTORING A.E.".  

2.  Για τις σχέσεις  της Εταιρίας με την αλλοδαπή η επωνυμία της 

Εταιρίας θα αποδίδεται  ως  "MENTORING BUSINESS 

DEVELOPMENT SERVICES SOCIETE ANONYME"  ή σε  πιστή 

μετάφραση στην αντίστοιχη ξένη γλώσσα και  ο δ ιακριτικός 

τίτλος ως  "MENTORING S.A. ".  

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

1.  Έδρα της Εταιρίας ορίζεται  ο Δήμος Αθηναίων Αττικής.  

2.  Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει  υποκαταστήματα, πρακτορεία και  

γραφεία για την εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες  

πόλεις της Ελλάδας ή και στο εξωτερικό με σχετικές αποφάσεις  

του Διοικητικού Συμβουλίου. Τους όρους λε ιτουργίας, όπως και  

την  έκταση και  τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων και  γραφείων της Εταιρίας καθορίζε ι  το Διοικητικό 



Συμβούλιο με την εκάστοτε απόφαση περί ίδρυσης ή με  

μεταγενέστερες αποφάσεις του.  

3. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας και των μετόχων της ή  

τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των  

Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρίας, ενώπιον των οποίων και  

μόνο ενάγεται αυτή και για τις περιπτώσεις ακόμη που ισχύουν  

οι  εκάστοτε ε ιδ ικές δωσιδικίες, εκτός αν αλλ ιώς ορίζε ι  ο Νόμος,  

επιτρεπομένης όμως της διαιτησίας.  

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1 . Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται  σε  ενενήντα εννέα (99) έτη 

από την καταχώρηση στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, από την  

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσας Εταιρίας και  την  

έγκριση του Καταστατικού της.  

2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί  ή συντομευθεί  

με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ύστερα από σχετική 

απόφαση της Γεν ικής Συνελεύσεως, σύμφωνα με τις δ ιατάξεις  

των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ. Ν 2190/1920, όπως 

ισχύει . 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΣΚΟΠΟΣ  

Σκοπός της Εταιρίας ε ίναι : 



Φύλλο 4  

1.  Η διεξαγωγή πάσης φύσεως μελετών και ερευνών, ενδεικτικά 

στους παρακάτω τομείς:  

1.1 Μελέτες σκοπιμότητας για την υλοποίηση επενδυτικών 

σχεδίων με την αξιοποίηση Εθν ικών ή Ευρωπαϊκών 

αναπτυξιακών νόμων ή κινήτρων.  

1.2 Μελέτες οργάνωσης, marketing,  τεχνοοικονομικές,  

στρατηγικού σχεδιασμού κλπ.  

1.3 Σχεδιασμός προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης,  

ανάλυσης της αγοράς εργασίας και ανάπτυξης ανθρώπινου 

δυναμικού. 

2.  Η παροχή πάσης φύσεως εξειδ ικευμένων συμβουλών και  

υπηρεσιών σε επιχειρήσεις και  οργαν ισμούς, στην Ελλάδα και  

το εξωτερικό, ενδεικτικά στους παρακάτω τομείς:  

2.1 Οργάνωση, δ ιοίκηση, αναδιοργάνωση διαδικασιών, 

αξιολόγηση, εκπαίδευση και ανάπτυξη ανθρώπινου δυναμικού,  

οικονομικά -  φοροτεχν ικά θέματα, market ing και  προώθηση 

πωλήσεων.  

2.2 Ανάπτυξη και προώθηση επιχειρηματικών 

δραστηριοτήτων.  

2.3 Σχεδιασμός και δ ιοίκηση έργων. 

2.4 Μεταφορά τεχνογνωσίας και δ ιασφάλιση ποιότητας.  

3.  Η συμμετοχή στο μετοχικό κεφάλαιο νεοϊδρυθησόμενων ή 

υφιστάμενων επιχειρήσεων και η υποστήριξή τους με  

συμβουλευτικές υπηρεσίες και  άλλες παροχές (υποδομές,



Φύλλο 3  

εργαλεία, τεχνογνωσία, χρηματοδότηση κλπ.) με στόχο την 

επιχειρηματική τους ανάπτυξη.  

4.  Ο εντοπισμός κατάλληλων προγραμμάτων και υποβολή 

προτάσεων σε ερευνητικά και  αναπτυξιακά προγράμματα της 

Ελλάδος και  της Ευρωπαϊκής Ένωσης και παροχή υπηρεσιών 

προγραμματισμού και δ ιαχείρισης στους ενδιαφερόμενους 

οργαν ισμούς (Ελλην ικές και Ευρωπαϊκές Αρχές, Επιχειρήσεις  

και  Οργαν ισμούς) για την υποβοήθησή τους στην  

αποτελεσματική υλοποίηση σύνθετων έργων και αναπτυξιακών 

προγραμμάτων.  

5.  Η παροχή υπηρεσιών σχεδιασμού,  παραγωγής και δ ιανομής  

εντύπου, οπτικοακουστικού, ηλεκτρον ικού και ψηφιακού υλικού,  

η ανάπτυξη εντύπου και ηλεκτρον ικού περιεχομένου, καθώς και  

η ανάπτυξη λογισμικού και λοιπών εργαλείων πληροφορικής και 

επικοινωνιών 

6.  Η παροχή υπηρεσιών στρατηγικού σχεδιασμού και  

υλοποίησης ολοκληρωμένων προγραμμάτων προβολής,  

προώθησης,  δ ιαφήμισης,  δημοσίων σχέσεων, πληροφόρησης 

και επικοινωνίας, καθώς και η παροχή υπηρεσιών σχεδιασμού 

και οργάνωσης επικοινωνιακών γεγονότων, συνεδρίων, 

εκθέσεων, σεμιναρίων και λοιπών εκδηλώσεων, στο εσωτερικό 

και στο εξωτερικό.  

7.  Η διαμόρφωση, οργάνωση και λε ιτουργ ία εστιατορίων,  

καφετεριών, αναψυκτηρίων, μπαρ (και εν  γένει  καταστημάτων 

κάθε ε ίδους και ποικιλίας εστίασης,  με  την παροχή τόσο 

υπηρεσιών γευμάτων ζεστής και  κρύας κουζίνας,  όσο και  



Φύλλο 4  

αλκοολούχων και μη ποτών), καθώς και  η οργάνωση και  

εκτέλεση διαφόρων ψυχαγωγικών ή καλλι τεχν ικών εκδηλώσεων, 

εορτών, όπως και όλων των συναφών δραστηριοτήτων.  

8.  Η διενέργεια οποιασδήποτε άλλης δραστηριότητας που 

σχετίζεται , άμεσα ή έμμεσα, με τους παραπάνω σκοπούς της 

Εταιρείας ή υπηρετεί  την  με οποιονδήποτε τρόπο ευόδωσή 

τους.  

 

 

Για να πετύχει  τον  σκοπό της η Εταιρεία μπορεί: 

α. Να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με  

οποιοδήποτε τρόπο.  

β. Να ιδρύει  υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία,  

οπουδήποτε.

γ. Να αντιπροσωπεύει  οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή 

αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό στην ημεδαπή ή στην  

αλλοδαπή.  

δ. Να συμμετέχει  σε επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής 

μορφής με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό.  

ε. Να προβαίνει  σε εξαγορά τέτοιου ε ίδους επιχειρήσεων. 

στ.  Να προβαίνει  σε αγορά ή εκμίσθωση γραφείων,  

καταστημάτων, αποθηκευτικών χώρων ή άλλων 

εγκαταστάσεων.  

ζ.  Να προβαίνει  σε κάθε  πράξη που κρίνεται  απαραίτητη, άμεσα 

ή έμμεσα, για τη εκπλήρωση του σκοπού της.  



Φύλλο 6  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

«To αρχικό μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται  σε Ευρώ ενενήντα 

χιλιάδες (90.000) και  κατανέμεται σε εννέα χιλιάδες (9.000)  

μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (10) εκάστης,  

ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά.  

Με την από 30.06.2008 απόφαση της Γεν ικής Συνέλευσης της 

εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρε ίας αυξήθηκε  κατά 

60.000 Ευρώ, με κεφαλαιοποίηση ισόποσου μέρους των κερδών 

ε ις νέο των προηγούμενων χρήσεων. 

Με την από 30.10.2020 απόφαση της Γεν ικής Συνέλευσης της 

εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της ε ταιρε ίας μειώνεται κατά 

124.950,00 Ευρώ, δια της μειώσεως της ονομαστικής αξίας  

κάθε μετοχής κατά οκτώ ευρώ και  τριάντα τρία λεπτά (8,33 €).   

Ως εκ τούτου,  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε  

συνολικά ε ίκοσι πέντε χιλιάδων πενήντα ευρώ (€25.050,00)  

Ευρώ, καταβεβλημένο σε  μετρητά, κατανεμημένο σε δεκαπέντε 

(15.000) χιλιάδες μετοχές με ονομαστική αξία ένα ευρώ και  

εξήντα επτά λεπτά (1,67) εκάστης.» 

 

ΑΡΘΡΟ 6 



Φύλλο 7  

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Η Γεν ική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζε ι , σύμφωνα με τι ς  

δ ιατάξεις των άρθρων 29 παρ.  3 και 31 παρ.  2, την  έκδοση 

ομολογιακού δανείου, καθώς και  το Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με  το άρθρο 13 παρ.  α του Κ.  Ν .2190/1920, όπως 

ισχύει , Το όργανο που λαμβάνει  την  απόφαση έκδοσης 

ομολογιακού δανείου με ονομαστικές,  μετατρέψιμες ή 

ανταλλάξιμες ομολογίες  μπορεί να αποφασίσει  και  την  

εφαρμογή στις εκδιδόμενες ομολογίες τυχών περιορισμών που 

προβλέπονται στην παρ. 7 και 8 του άρθρου 3 του Ν 21 90/1920 

όπως ισχύει  και  αφορούν στη μεταβίβαση των μετοχών.  

Μεταβιβάσεις  ομολογιών κατά παράβαση των περιορισμών  

αυτών ε ίναι  άκυρες Μετά την ολοκλήρωση της κάλυψης του  

δανείου, το διοικητικό συμβούλιο της Εταιρείας πιστοποιε ί  την  

καταβολή του ομολογιακού δανείου με ανάλογη εφαρμογή του  

άρθρου 11 του Κ. Ν 2190/1920,  όπως ισχύει . Σε περίπτωση 

παράβασης επιβάλλονται  οι  ποινές που προβλέπονται στο 

άρθρο 58α  του Κ. Ν 2190/1920,  όπως ισχύει .(άρθρο 13α  παρ .2)  

2.  Εντός του πρώτου διμήνου από τη σύσταση της ανώνυμης 

εταιρεία το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει  σε  

συνεδρίαση με θέμα ημερησίας διάταξης την πιστοποίηση 

καταβολής ή μη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, που ορίζεται  

στο καταστατικό.  

3.  Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, η 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού, πρέπει να γίνεται  εντός 

προθεσμίας ενός (1 )  μηνός από την λήξη της προθεσμίας  

καταβολής του ποσού της αυξήσεως. Πιστοποίηση καταβολής  

δεν απαιτε ίται  εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται  με νέες 



Φύλλο 8  

εισφορές. Η προθεσμία καταβολής της αυξήσεως του μετοχικού 

κεφαλαίου ορίζεται  από το όργανο που έλαβε την σχετική 

απόφαση και  δεν  μπορεί να ορισθεί  μικρότερη των δέκα πέντε  

(1 5) ημερών, ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από 

την ημέρα που ελήφθη η απόφαση αυτή από το αρμόδιο όργανο 

της εταιρείας. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η 

προθεσμία καταβολής της αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου,  

αρχίζε ι  από την ημέρα λήψεως της σχετικής αποφάσεως από 

την Γεν ική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθε ί  

από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) μήνα. (Άρθρο 11 Ν.  

2190/1920, όπως ισχύει) . Η μην ιαία αυτή προθεσμία δεν  αρχίζε ι  

πριν  από την καταχώρηση της αύξησης στο Μητρώο.  

4.  Εντός ε ίκοσι (20) ημερών από την λήξη της προθεσμίας των  

παραγράφων 5 και 6 η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει  στο 

Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή,  αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί  

υποχρέωση στο Διοικητικό Συμβούλιο,  να επαναφέρει , με 

απόφασή του, το κεφάλαιο στο πριν  την αύξηση ποσό και  με  

τροποποίηση του καταστατικού,  εφόσον η αύξηση ε ίχε γίνε ι  με 

τον τρόπο αυτόν, μέχρι  το τέλος της χρήσης εντός της οποίας 

έληξε η προθεσμία καταβολής. Η παράβαση της υποχρέωσης 

αυτής τιμωρείται  με τις ποινές του άρθρου 58α  του Κ.  Ν 

2190/1920, όπως ισχύει . Η απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου υποβάλλεται στις δ ιατυπώσεις  δημοσιότητας του  

άρθρου 7 β του Κ.  Ν 2190/1920,  όπως ισχύει .





 

5.  Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού,  καθώς και οι  

καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου,  πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με  

κατάθεση σε ε ιδ ικό λογαριασμό της Εταιρείας, που τηρείται  σε  

οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί  νόμιμα στην  

Ελλάδα.  Με την επιφύλαξη του άρθρου 1 0 του Κ.Ν 2190/1920,  

όπως ισχύει , η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 

επάγεται  ακυρότητα,  εάν αποδεικνύεται ότι  το σχετικό ποσό 

υπάρχει  και  ότι  κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της 

Εταιρείας ή ότι  δαπανήθηκε για τους σκοπούς της Εταιρείας. Για 

τα γεγονότα του προηγουμένου εδαφίου γίνεται  σχετική 

αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την  

πιστοποίηση της καταβολής.  

6.  Μερική καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου,  θεωρείται  η 

καταβολή κατά την σύσταση της Εταιρε ίας,  καθώς και  η 

καταβολή σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της,  τμήματος της  

ονομαστικής αξίας της μετοχής με  ταυτόχρονη ανάληψη,  από 

κάθε μέτοχο, της υποχρέωσης για καταβολή της υπόλοιπης  

αξίας της μετοχής,  σύμφωνα με τι ς δ ιατάξεις του καταστατικού.  

Μερική καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου δεν επιτρέπεται σε  

περίπτωση ε ισφοράς σε ε ίδος καθώς και επί εταιρειών με 

μετοχές ε ισηγμένες σε χρηματιστήριο.  Στην περίπτωση αυτή 

ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 12 και 13α  του Κ. Ν 2190/1920,  

όπως ισχύει  και  ιδ ία ότι  ο χρόνος κατά τον οποίο η αξία μετοχής 

μπορεί να παραμείνε ι  εν  μέρει  μόνον καταβεβλημένη δεν μπορεί  

να υπερβαίνει  τα πέντε (5) έτη.  
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7.  Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να 

αναφέρει  τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον  

αριθμό και το ε ίδος των μετοχών ή των  ομολόγων που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την  τιμή διάθεσης αυτών και  

την  προθεσμία κάλυψης. Η Γεν ική Συνέλευση, που αποφασίζε ι  

αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του  

άρθρου 29 και την  παράγραφο 2 του άρθρου 31 του Κ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει , μπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

διοικητικό συμβούλιο να αποφασίσει  αυτό για την τιμή διάθεσης 

των νέων μετοχών ή και το επιτόκιο και  τον  τρόπο 

προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με  

δικαίωμα απόληψης τόκου,  εντός χρον ικού διαστήματος που  

ορίζε ι  η γεν ική συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβε ί  

το ένα (1 )  έτος.  Στην περίπτωση αυτή,  η προθεσμία καταβολής  

του κεφαλαίου κατά το άρθρο 1 1 του Κ.Ν 2190/1920, όπως 

ισχύει , αρχίζε ι  από την λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  με  την οποία καθορίζεται  η τιμή διάθεσης των  

μετοχών ή και το επι τόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά  

περίπτωση. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας  

για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου 

πρέπει να αναφέρει  τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του  

κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο 

κάλυψής τους,  τον αριθμό και  το ε ίδος των μετοχών ή των  

ομολόγων που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την  τιμή 

διάθεσης αυτών και την  προθεσμία κάλυψης. Η Γεν ική 

Συνέλευση, που αποφασίζε ι  αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με  τι ς  



 

παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 29 και την  παράγραφο 2 του 

άρθρου 31 του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει , μπορεί να 

εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο να αποφασίσει  αυτό γι α 

την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και το επιτόκιο και τον  

τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με  

δικαίωμα απόληψης τόκου,  εντός χρον ικού διαστήματος που  

ορίζε ι  η γεν ική συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβε ί  

το ένα (1 )  έτος.  Στην περίπτωση αυτή,  η προθεσμία καταβολής  

του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ. Ν 2190/1920, όπως 

ισχύει , αρχίζε ι  από την λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  με  την οποία καθορίζεται  η τιμή διάθεσης των  

μετοχών ή και το επι τόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά  

περίπτωση.  

8.  Σε κάθε  περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που  

δεν γίνεται  με ε ισφορά σε ε ίδος η έκδοση ομολογιών με  

δικαίωμα μετατροπής τους σε  μετοχές,  παρέχεται  δ ικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης,  

ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Το ίδ ιο ισχύει  και  στην περίπτωση αύξησης  

κεφαλαίου με ε ισφορές σε ε ίδος ή έκδοση ομολογιών με  

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές.  

9.  Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται  εντός της προθεσμίας και  

σύμφωνα με τους όρους και προβλεπόμενα στις  παραγράφους 

6 έως 9, όπως αντικαταστάθηκαν, καθώς και  στις παραγράφους  

10 έως 14 όπως προστέθηκαν, του άρθρου 13 του Κ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει , με το άρθρο 19 του Ν. 3604/2007.  
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10.  Η Εταιρεία κηρύσσεται άκυρη με  δικαστ ική απόφαση μόνον  

εάν: α) δεν  τηρήθηκαν οι  δ ιατάξεις των περιπτώσεων α'  και  δ '  

της παραγράφου 1 του άρθρου 2, της παραγράφου 1 του  

άρθρου 4 και της παραγράφου 2 του άρθρου 8 του Κ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει  β) ο σκοπός της Εταιρείας ε ίναι  

παράνομος ή αντίκε ιται  στην δημόσια τάξη και γ)  οι  ιδρυτές της 

δεν  ε ίχαν την ικανότητα για δικαιοπραξία κατά την υπογραφή 

της εταιρικής σύμβασης.

Οι λόγοι ακυρότητας των περιπτώσεων α) και  β) της 

προηγούμενης παραγράφου, θεραπεύονται εάν μέχρι την  

συζήτηση της αγωγής το καταστατικό τροποποιηθεί  ώστε να μην 

υφίσταται  πλέον ο λόγος ακυρότητας που αναφέρεται στην 

αγωγή. Το δικαστήριο που εκδικάζει  την  αγωγή για κήρυξη της 

ακυρότητας μπορεί να χορηγήσει στην Εταιρεία εύλογη 

προθεσμία,  όχι  μεγαλύτερη των τριών (3) μηνών, με σκοπό να 

ληφθεί η απόφαση της τροποποίησης του καταστατικού και  

ενδεχομένως να υποβληθεί  στην Αρμόδια Αρχή, σύμφωνα με το 

άρθρο 4 του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει .  Η προθεσμία αυτή 

μπορεί  να παραταθεί  για ένα (1 )  μήνα ακόμη.  Για το διάστημα 

που μεσολαβεί το δικαστήριο μπορεί να διατάξει  ασφαλιστικά 

μέτρα.  Η αγωγή για κήρυξη της ακυρότητας ασκείται  εντός  

διετίας από την καταχώρηση της Εταιρείας στο Μητρώο. Στην  

περίπτωση β)  της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου η  

άσκηση αγωγής δεν υπόκειται  σε χρον ικό περιορισμό. (άρθρο 

4α  του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει) .



 

11 . Οι ιδρυτές ε ίναι  υπεύθυνοι για την αποκατάσταση της 

ζημίας που υπέστη η Εταιρεία ή οι  καλόπιστοι τρίτοι , μέτοχοι ή 

μη,  από τυχόν παράλειψη υποχρεωτικής διάταξης του  

καταστατικού ή ανακριβείς πληροφορίες που δόθηκαν κατά την 

εγγραφή στο κεφάλαιο ή περιλήφθηκαν στο καταστατικό,  από 

την μη τήρηση των διατάξεων που αφορούν την εκτίμηση και  

την  καταβολή των ε ισφορών καθώς και από την τυχόν κήρυξη 

της ακυρότητας της Εταιρείας, εάν γνώριζαν ή όφειλαν να 

γνωρίζουν τις σχετικές πλημμέλειες. Η αξίωση αποζημίωση 

παραγράφεται μετά την παρέλευση πέντε (5) ετών από την  

ίδρυση της Εταιρείας.  (άρθρο 2 παρ. 3 του Κ. Ν 2190/1920,  

όπως ισχύει)  

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1 .  Οι  μετοχές της Εταιρείας ε ίναι  ονομαστικές και  μπορούν να 

μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως με απόφαση της  

Γεν ικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 

29 παρ.  3 και 31 παρ. 2 του Κ. Ν 2190/1920 όπως ισχύει , κατά  

τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

2.  Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες απαιτε ίται  

απόφαση της Γεν ικής Συνελεύσεως των μετόχων κατά την απλή 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 1 6 του παρόντος (άρθρο 

29 παρ. 1 και 2 και  αρθ. 31 παρ. 1 του Κ. Ν 2190/1920 ως 

ισχύουν) και  ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  
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3.  Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι  

οποίοι  ανταλλάσσονται με  τους οριστικούς τίτλους μετοχών,  

όταν αυτοί εκδοθούν.  

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1 .  Σε  κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου,  που 

δεν γίνεται  με ε ισφορά σε ε ίδος η έκδοση ομολογιών με  

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δ ικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης,  

ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Το ίδ ιο ισχύει  και  στην περίπτωση αύξησης  

κεφαλαίου με  ε ισφορές σε ε ίδος ή έκδοση ομολογιών με  

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές. Το δικαίωμα προτίμησης 

ασκείται  εντός της προθεσμίας και σύμφωνα με τους όρους και  

προβλεπόμενα στις παραγράφους 6 έως 9,  όπως 

αντικαταστάθηκαν, καθώς και  στις παραγράφους 10 έως 14 

όπως προστέθηκαν, του άρθρου 13 του Κ.  Ν 2190/1920, όπως 

ισχύει , με το άρθρο 19 του Ν. 3604/2007.  

2.  Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των  

μετόχων που βρίσκονται στην ίδ ια θέση και  των διατάξεων του 

Ν. 3340/2005 όπως ισχύει , η Εταιρεία μπορεί η ίδ ια ή με  

πρόσωπο που ενεργεί  στο όνομά του,  αλλά για λογαριασμό της,  

να αποκτήσει δ ικές της μετοχές μόνον μετά από έγκριση της 



 

Γεν ικής Συνέλευσης και υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 16 

του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει .  

3.  Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των  

μετόχων που βρίσκονται στην ίδ ια θέση και  των διατάξεων του 

Ν. 3340/2005 όπως ισχύει , η Εταιρεία μπορεί η ίδ ια ή με  

πρόσωπο που ενεργεί  στο όνομά του,  αλλά για λογαριασμό της,  

να αποκτήσει δ ικές της μετοχές μόνον μετά από έγκριση της 

Γεν ικής Συνέλευσης και υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 16 

του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει .  

4.  Η Εταιρεία δεν  επιτρέπεται με  ποινή ακυρότητας να 

προβαίνει  σε προκαταβολές, να χορηγεί  δάνεια ή να παρέχει  

εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση των μετοχών της από 

τρίτους,  εκτός εάν συντρέχουν οι  προϋποθέσεις που τίθενται  

από το άρθρο 16α  του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει . Η  

απαγόρευση αυτή ισχύει  και  προκειμένου για προκαταβολές,  

δάνεια ή εγγυήσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείας 

κατά την έννοια της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε  του Κ.  Ν 

2190/1920, όπως ισχύει , για την απόκτηση μετοχών της 

μητρικής από τρίτους,  καθώς και  από ομόρρυθμες ή 

ετερόρρυθμες εταιρείας,  στις  οποίες ομόρρυθμο μέλος ε ίναι  η  

ανώνυμη εταιρεία. Ενώ στην περίπτωση που συμβαλλόμενοι  

στην εν  λόγω συναλλαγή ε ίναι  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  

της Εταιρείας ή της μητρικής Εταιρείας τίθενται και  περαιτέρω 

προϋποθέσεις (άρθρο 16α  του Κ. Ν 2190/1920).  

5. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να λαμβάνει  δ ικές της μετοχές ή  

μετοχές «μητρικής» της Εταιρείας ως ενέχυρο για την  

εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων  
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απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει  για τις  

τρέχουσες συναλλαγές Τραπεζών και άλλων Χρηματοδοτικών  

Οργαν ισμών. Η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή μετοχών  

ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία ή εταιρεία 

περιορισμένης ευθύνης ή ετερόρρυθμη κατά μετοχές εταιρεία,  

στην οποία η ανώνυμη εταιρεία διαθέτε ι ,  άμεσα ή έμμεσα, την  

πλειοψηφία των δικαιωμάτων ψήφου ή στην οποία μπορεί να 

ασκήσει άμεσα ή έμμεσα δεσπόζουσα επιρροή, θεωρείται  ότ ι  

έγινα από την ίδ ια την ανώνυμη εταιρεία. Το τεκμήριο αυτό 

ισχύει  και  στην περίπτωση που η άλλη εταιρεία υπόκειται  στο 

δίκαιο τρίτης χώρας και έχει  νομική μορφή ανάλογη με την  

μορφή της ανώνυμης εταιρείας ή της εταιρείας περιορισμένης 

ευθύνης ή της ετερόρρυθμης κατά μετοχές εταιρείας. Κατά 

παρέκκλιση αποκτήσεις μετοχών μητρικής εταιρείας από 

θυγατρική της ε ίναι  επιτρεπτές στις  περιπτώσεις που 

επιτρέπεται η απόκτηση ιδ ίων μετοχών κατά το άρθρο 16. Το 

αυτό εφαρμόζεται και  στην ενεχυρίαση μετοχών. (άρθρο 17 του 

Ν 2190/1920, ως ισχύει) .  

7. Επιτρέπεται  η αύξηση κεφαλαίου με  έκδοση εξαγοράσιμων  

μετοχών. Οι μετοχές αυτές μπορεί να εκδίδονται και  ως 

προνομιούχες μετοχές με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου. (αρθ. 17 β 

του ν . 2190/1920, ως ισχύει) .  

 

ΑΡΘΡΟ 9 



 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα ε ικοστό (1 /20)  

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί  έκτακτη Γεν ική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής,  η οποία δεν  

πρέπει να απέχει  περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομην ία επίδοσης της αί τησης στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει  το αντικε ίμενο της 

ημερήσιας διάταξης.  Εάν δεν συγκληθεί  Γεν ική Συνέλευση από 

το Διοικητικό Συμβούλιο εντός ε ίκοσι (20) ημερών από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται  από 

τους αι τούντες μετόχους με  δαπάνες της Εταιρείας με απόφαση 

του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας,  που 

εκδίδεται  κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης,  

καθώς και  η ημερήσια διάταξη.  

2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα ε ικοστό (1 

/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη  

Γεν ικής Συνέλευσης, που έχει  ήδη συγκληθεί , πρόσθετα θέματα,  

εάν η σχετική αί τηση περιέλθει  στο Διοικητικό Συμβούλιο  

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν  από τη Γεν ική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά 

το άρθρο 2 του Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει , επτά (7)  
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τουλάχιστον ημέρες πριν  από τη Γεν ική Συνέλευση. Αν τα 

θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι  αιτούντες μέτοχοι δ ικαιούνται  

να ζητήσουν την αναβολή της Γεν ικής Συνέλευσης σύμφωνα με  

την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι  ίδ ιοι  

στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο,  

με δαπάνη της Εταιρείας.  

3.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχ ικού Κεφαλαίου, ο  

Πρόεδρος της Γεν ικής Συνέλευσης ε ίναι  υποχρεωμένος να 

αναβάλει  για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γεν ικής Συνέλευσης,  ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για  

τη λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζεται  στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει  περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετά 

την αναβολή Γεν ική Συνέλευση αποτελεί  συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν  απαιτε ίται  η επανάληψη των  

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε  

αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και  νέοι  μέτοχοι,  τηρουμένων 

των διατάξεων των άρθρων 21 και 22 του παρόντος  

Καταστατικού.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται  

στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες από τη  

Γεν ική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλ ιο υποχρεούται να 

παρέχει  στη Γεν ική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που 

αυτές ε ίναι  χρήσιμες για την πραγματική εκτ ίμηση των θεμάτων  

της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αί τηση μετόχων, που 



 

εκπροσωπούν το ένα ε ικοστό (1/20)  του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώσει στη Γεν ική Συνέλευση, εφόσον ε ίναι  τακτική, τα 

ποσά που,  κατά την τελευταία διετία,  καταβλήθηκαν σε κάθε  

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

Εταιρείας καθώς και  κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες  

τις ανωτέρω περιπτώσεις , το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί  την  παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο,  ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να ε ίναι , κατά τις  περιστάσεις,  η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις  

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.  Ν. 2190/1920,  όπως 

ισχύει . 

5.  Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της προθεσμίας της  

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει  στη Γεν ική Συνέλευση πληροφορίες για  

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την  περιουσιακή  

κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί  την  παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να ε ίναι , κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των  

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τι ς  

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.  Ν. 2190/1920 όπως 
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ισχύει , εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

έχουν λάβει  τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

6.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

ε ικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 

Γεν ικής Συνέλευσης γίνεται  με ονομαστική κλήση.  

7.  Σε όλες τις  περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι  

αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους 

ιδ ιότητα και τον  αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την  

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί  

και  η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του  

άρθρου 28 του Κ.  Ν. 2190/1920.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ Δ ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Η Εταιρεία διοικε ίται  από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο 

αποτελείται  από τρία (3) έως επτά (7) μέλη.  

2.  Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ε ίναι  και  

νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο 

υποχρεούται να ορίσει  ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση 

των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  



 

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γεν ική Συνέλευση των μετόχων η οποία και καθορίζε ι  κάθε φορά  

τον ακριβή αριθμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου υπό 

τις προϋποθέσεις του παρόντος καταστατικού.  

Αναπληρωματικά μέλη μπορούν να εκλέγονται σύμφωνα με το 

άρθρο 18 παρ 7 το νόμου 2190/1920 όπως ισχύει  Σε περίπτωση 

παραίτησης,  θανάτου ή με οποιονδήποτε τρόπο απώλειας της 

ιδ ιότητος μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την  

εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς  την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι  ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει  το ήμισυ των μελών, όπως ε ίχαν πριν  από την  

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε  περίπτωση τα μέλη 

αυτά δεν επιτρέπεται να ε ίναι  λιγότερα των τριών (3).  

4.  Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού  

Συμβουλίου,  ανεξάρτητα από τον αριθμό τους μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση Γεν ικής Συνέλευσης με αποκλειστικό  

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  Οι σύμβουλοι  

μπορούν πάντοτε να επανεκλέγονται και  ε ίναι  ελεύθερα 

ανακλητοί .  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο ε ίναι  αρμόδιο να αποφασίζε ι  για 

κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση 
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της περιουσίας της και γεν ικά την επιδίωξη των εταιρικών 

σκοπών. Θέματα τα οποία ανήκουν, σύμφωνα με τον νόμο και  

το παρόν καταστατικό, στην αποκλειστική αρμοδιότητα της  

Γεν ικής Συνελεύσεως εξαιρούνται από τη δικαιοδοσία του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και  αν  ε ίναι  

εκτός των εταιρικών σκοπών, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι  

στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί  ότι  ο τρίτος γνώριζε την  

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζε ι . Δεν 

συν ιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων  

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τι ς  

τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού  

Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γεν ικής 

Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμη και αν  

έχουν υποβληθεί  στις δ ιατυπώσεις δημοσιότητας.  

ΑΡΘΡΟ 12 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Κατά την ίδρυση της Εταιρείας ο διορισμός Προέδρου,  

αντιπροέδρου, δ ιευθύνοντος ή εντεταλμένου συμβούλου ή  

προσώπων με άλλη ιδ ιότητα και αρμοδιότητες για το πρώτο 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας μπορεί  να γίνε ι  και  με  το  

καταστατικό. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί οποτεδήποτε να 

προβεί  σε διαφορετική κατανομή των ανωτέρω ιδ ιοτήτων μεταξύ 



 

των μελών του. (άρθρο 29 παρ. 3 του Κ. Ν 2190/1920, όπως  

ισχύει) . 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει  τον  Πρόεδρο και  έναν 

Αντιπρόεδρό του, με απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. Αν ο 

Πρόεδρος απουσιάζει  ή εμποδίζεται  να ασκήσει τα καθήκοντά 

του, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. Αν ο Αντιπρόεδρος 

επίσης απουσιάζει  ή κωλύεται,  αναπληρώνεται από έναν 

σύμβουλο,  που τον ορίζε ι  το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3.  Η εκλογή του Προέδρου και του Αντιπροέδρου του  

Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται  στην πρώτη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που συγκαλείται  μετά την εκλογή του 

από την Γεν ική Συνέλευση. 

4.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής 

του προεδρεύει  στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου  

και δ ιευθύνει  τις εργασίες του.  

5.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με  απόφασή του να 

εκλέξει  έναν έως δύο διευθύνοντες συμβούλους της Εταιρείας 

από τα μέλη του και μόνο, οι  οποίοι  θα διευθύνουν τις εργασίες 

της Εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 13 

ΑΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΗ ΑΠΟΥΣΙΑ -  ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει  ή δεν  

εκπροσωπείται  στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

για διάστημα μεγαλύτερο από έξι  (6) μήνες θεωρείται  ότι  έχει  
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παραιτηθεί . Η παραί τηση θα γίνεται  οριστική από την ημέρα που 

το Διοικητικό Συμβούλιο θα προβεί στη σχετική διαπίστωση με  

απόφασή του,  η οποία θα καταχωρηθεί στο βιβλίο πρακτικών  

του.  

2.  Η παραίτηση οποιουδήποτε συμβούλου πρέπει να 

απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο και γίνεται  οριστική με  

μόνη την περιέλευση της στην Εταιρεία χωρίς να χρειάζεται  

αποδοχή της. Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση 

συμβούλου,  επιβάλλεται  στους συμβούλους που απομένουν, 

εφόσον ε ίναι  τουλάχιστον τρεις,  να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

ανα-πληρώνεται. Η  εκλογή αυτή υποβάλλεται στη δημοσιότητα 

του άρθ.  7 β του Κ. Ν.  2190/20 όπως ισχύε ι  και  ανακοινώνεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Τακτική ή 

Έκτακτη Γεν ική Συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει  

τον  εκλεγέντα ακόμη και αν  δεν  υπάρχει  αναγραφή σχετικό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη.  

3.  Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτό τον 

τρόπο,  θεωρούνται  έγκυρες,  ακόμη και αν  η εκλογή του δεν 

εγκριθεί  από τη Γεν ική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 14 

 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της Εταιρείας,  

κάθε φορά που ο νόμος,  το καταστατικό ή οι  ανάγκες της 

Εταιρείας το απαιτούν.  



 

Το Διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει  με 

τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει  τις αναγκαίες 

πληροφορίες για την συμμετοχή αυτών στην συνεδρίαση. Με  

απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται  

ελάχιστες τεχν ικές προδιαγραφές ασφάλειας για την εγκυρότητα 

της συνεδρίασης.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται  από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιε ίται  στα μέλη  

του δύο (2)  τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν  από την  

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον  

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν  αντιλέγει  στην λήψη 

αποφάσεων.  

Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν  

δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι  οποίοι  υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο,  προκειμένου αυτό να 

συνέλθει  εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας 

την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται  από τον  

Πρόεδρο και  σε περίπτωση κωλύματός του, από τον νόμιμο 

αναπληρωτή του ή από τον Γραμματέα του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  εφ' όσον έχει  εκλεγεί  τοιούτος. Αντίγραφα των 
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πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά,  χωρίς  

να απαιτε ίται  άλλη επικύρωσή τους.  

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του  

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους,  

ισοδυναμεί  με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και  

αν  δεν  έχει  προηγηθεί  συνεδρίαση

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΑΠΟ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί  την Εταιρεία 

δικαστικά και εξώδικα ενώπιον πάσης Δημόσιας, Διοικητικής ή  

άλλης αρχής καθώς και ενώπιον παντός τρ ίτου σε κάθε  βαθμό 

δικαιοδοσίας, ενώπιον του Ανώτατου Δικαστηρίου, του  

Συμβουλίου της Επικρατείας,  κάθε Δημόσιας,  Δημοτικής,  

Κοινοτικής, Φορολογικής,  Τελωνιακής ή άλλης Αρχής,  ενώπιον 

των Τραπεζών και των Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού και  

Δημοσίου Δικαίου ή φυσικού προσώπου αναμεμειγμένου στις 

εταιρικές υποθέσεις,  και  μπορεί,  με απόφασή του, να αναθέτει  

την  άσκηση των εξουσιών και των αρμοδιοτήτων του, ε ίτε στο 

σύνολο, ε ίτε για μέρος αυτών, σε ένα ή περισσότερα μέλη του 

ή στους διευθυντές της Εταιρείας ή και  σε  τρ ίτους,  καθορίζοντας 

συγχρόνως με την απόφαση αυτή τα θέματα για τα οποία 

παραχωρούνται  αυτές οι  εξουσίες.  
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2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο επίσης με απόφασή του δύναται να 

αναθέτει  και  τον  εσωτερικό έλεγχο της Εταιρείας σε  ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα μέλη του ή μη, εφόσον ο νόμος δεν το 

απαγορεύει  και  σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Tα 

πρόσωπα αυτά μπορούν εφόσον προβλέπεται από τις  

αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναθέτουν  

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους αυτών σε άλλα μέλη ή τρί τους. (άρθρο 22 του Κ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει) .  

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και  

συνεδριάζει  έγκυρα αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε  

αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να 

ε ίναι  μικρότερος των τριών (3).  

4.  Εφόσον δεν ορίζε ι  δ ιαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό,  οι  

αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα σε  

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 

μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν  υπερισχύει  η ψήφος του  

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5.  Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου  

απουσιάζει  ή εμποδίζεται  να παραστεί  στη συνεδρίαση,  μπορεί  

να ορίσει  με  έγγραφο,  με  επιστολή/τηλεγράφημα/  

τηλεομοιοτυπικό μήνυμα, ως αντιπρόσωπό του, οποιοδήποτε  

άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  Κάθε σύμβουλος 

δύναται να αντιπροσωπεύει  έγκυρα έναν μόνο από τους 

λοιπούς συμβούλους.  Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό 
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Συμβούλιο δεν  επιτρέπεται να ανατεθεί  σε πρόσωπα που δεν 

ε ίναι  μέλη του.  

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1 . Οι συζητήσεις και  οι  αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου  

καταχωρούνται  περιληπτικά σε ε ιδ ικό βιβλ ίο πρακτικών, που 

μπορεί να τηρείται  κατά το μηχανογραφικό σύστημα, το οποίο 

υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή από τον αναπληρωτή του και  

από τους παριστάμενους στη συνεδρίαση συμβούλους. Ως 

γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται  να εκλεγεί  από 

το συμβούλιο ένα μέλος του ή τρίτο πρόσωπο. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται  επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων 

του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει  υποχρέωση 

καταχωρήσεώς τους στο Μητρώο Α.Ε. , σύμφωνα με το άρθρο 

7α του Κ.Ν.2190/20, όπως ισχύει , υποβάλλονται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία ε ίκοσι (20) ημερών από 

την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να 

αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης στην  

οποία έχουν λάβει  μέρος, δ ικαιούνται όμως να ζητήσουν την 

καταχώρηση της γνώμης τους. Η άρνηση υπογραφής των 

πρακτικών συνεδριάσεως από μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που μετέσχε σε αυτήν, πρέπει να καταχωρίζεται  
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στα πρακτικά που υπογράφονται στην περίπτωση αυτή από τα 

υπόλοιπα μέλη.  

Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται  από τον 

Πρόεδρο και  σε περίπτωση κωλύματός του, από τον νόμιμο 

αναπληρωτή του ή από τον Γραμματέα του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  εφ' όσον έχει  εκλεγεί  τοιούτος. Αντίγραφα των 

πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά,  χωρίς  

να απαιτε ίται  άλλη επικύρωσή τους.  3.  Η κατάρτιση και  

υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού  

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί  με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν  δεν  έχει 

προηγηθεί  συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί  

αποζημίωση που το ποσό της ορίζεται  από την Τακτική Γεν ική 

Συνέλευση με ε ιδ ική απόφαση.  

Κάθε  άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει  την  Εταιρία αν εγκριθεί  με ε ιδ ική απόφαση 

της Τακτικής Γεν ικής Συνέλευσης. Αυτή μπορεί να μειωθεί  από 

το Δικαστήριο εάν κατά αγαθή κρίση ε ίναι  υπέρογκη και  

αντιτάχθηκαν κατά της απόφασης μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ένα δέκατο (1 /10) του εταιρικού κεφαλαίου.  
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2.  Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, παροχή  

πιστώσεων, παροχή εγγυήσεων κλπ) από την Εταιρία σε  

ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  Γεν ικούς Διευθυντές 

ή Διευθυντές της ή και σε  συζύγους ή άλλους συγγενείς των 

ανωτέρω μέχρι και  του τρί του βαθμού, εξ αίματος ή αγχιστείας,  

απαγορεύεται απολύτως και ε ίναι  άκυρη. Επίσης, δάνεια της 

Εταιρίας σε τρίτους καθώς και  η παροχή πιστώσεων σε  αυτούς  

με οποιοδήποτε τρόπο,  ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με  

σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρίας 

απαγορεύονται απολύτως και ε ίναι  άκυρα.  Οποιαδήποτε άλλη  

σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των ως άνω προσώπων είναι 

άκυρη χωρίς  προηγούμενη ε ιδ ική άδεια της Γεν ικής Συνέλευσης 

των μετόχων, με εξαίρεση τις συμβάσεις που δεν εξέρχονται 

των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρίας μετά των 

πελατών της. Η έγκριση δεν παρέχεται αν  στην απόφαση 

αντετάχθησαν μέτοχοι  εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του στην συνέλευση εκπροσωπουμένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

3. Η απαγόρευση της παραγράφου 2 του παρόντος ισχύει  και  

προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από 

θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ.  5  

καθώς επίσης και  από ομόρρυθμες εταιρείες στις οποίες 

ομόρρυθμο μέλος ε ίναι  η ανώνυμη εταιρεία 

ΑΡΘΡΟ 18 
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ΠΡΑΞΕΙΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Με προηγούμενη άδεια της Γεν ικής Συνέλευσης των Μετόχων 

επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και  

στους διευθυντές της Εταιρίας, να ενεργούν κατ'  επάγγελμα,  για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που  

υπάγονται στον σκοπό που επιδιώκει  η Εταιρία ή/και να 

συμμετέχουν σε επιχειρήσεις που παρέχουν νόμιμα υπηρεσίες 

παρεμφερείς, παρόμοιες ή συμπληρωματικές αυτών της 

Εταιρίας, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρήσεων παροχής 

επενδυτικών υπηρεσιών, ή στην διοίκηση των επιχειρήσεων 

αυτών.  

2. Ρητά συμφωνείται , ότι  δεν  απαιτε ίται  η αμέσως ανωτέρω 

άδεια για τις υπάρχουσες σήμερα δραστηριότητες ή συμμετοχές 

των μελών του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτό 

αναγράφεται στο άρθρο 39 του παρόντος.  

ΑΡΘΡΟ 19 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι  

στην Εταιρεία για τις πράξεις ή τις παραλείψεις τους κατά τη 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, ιδ ία εάν ο ισολογισμός 

περιέχει  παραλείψεις  ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την  

πραγματική κατάσταση της Εταιρείας, Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται , εάν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξε ι  

ότι  κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία.  Η 
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επιμέλεια αυτή κρίνεται  με βάση και την  ιδ ιότητα του κάθε  

μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί . Η ευθύνη 

αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που 

στηρίζονται σε  σύννομη απόφαση της Γεν ικής Συνέλευσης ή 

που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη 

με καλή πίστη, με  βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά 

προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρί το 

πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί  από αυτό αρμοδιότητες του 

απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδ ια συμφέροντα που αντιβαίνουν 

στα συμφέροντα της Εταιρείας.  

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο 

πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί  αρμοδιότητες του οφείλουν 

να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου τα ίδ ια συμφέροντα τους,  που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της Εταιρείας οι  οποίες εμπίπτουν 

στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε  άλλη σύγκρουση ιδ ίων 

συμφερόντων με αυτά της Εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν 

επιχειρήσεων κατά την έννοια της παραγράφου 5 του άρθρου 

42 ε του Κ. Ν 2190/1920,  όπως ισχύει  που ανακύπτει  κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους.  

4.  Η Εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  να παραιτηθεί  των αξιώσεών της προς αποζημίωση 

ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά την πάροδο δύο (2) ετών από 

την γένεση της αξίωσης και  μόνον εφόσον συγκατατίθεται  η 

γεν ική συνέλευση και δεν  αντιτίθεται  μειοψηφία που 

εκπροσωπεί  το ένα πέμπτο (1/5)  του εκπροσωπουμένου στην  
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συνέλευση κεφαλαίου. (Αρθ. 22α και 22 β του Ν. 2190/1920 ως 

ισχύει) .

5.  Απαγορεύεται στους μετέχοντας με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της Εταιρείας Συμβούλους, καθώς και στους 

Διευθυντές αυτής,  να ενεργούν χωρίς άδεια της Γεν ικής 

Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που 

επιδιώκει  η Εταιρεία και  να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι  σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  Σε περίπτωση 

παράβασης της παραπάνω διάταξης,  η εταιρεία έχει  δ ικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 του Κ. Ν. 2190/1920,  

όπως αυτό ισχύει .  

6.  Κάθε  σύμβουλος υποχρεούται  σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της Εταιρείας τα οποία μαθαίνει  ως μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γεν ική Συνέλευση των μετόχων ε ίναι  το ανώτατο όργανο 

της Εταιρείας και έχει  το δικαίωμα να αποφασίζε ι  για κάθε θέμα 

που αφορά την Εταιρεία.  Οι  νόμιμες αποφάσεις της ε ίναι  



 

δεσμευτικές, ακόμη και για τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γεν ική Συνέλευση ε ίναι  η μόνη αρμόδια να αποφασίζε ι  για:  

α) Τις τροποποιήσεις  του καταστατικού, ως τέτοιων 

θεωρουμένων και των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου της Εταιρείας.  Οι περί τροποποιήσεως του  

καταστατικού αποφάσεις ε ίναι  έγκυροι,  εφόσον δεν 

απαγορεύονται με ρητή διάταξη του καταστατικού,  

β) την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και  ελεγκτών, 

γ)  την  έγκριση του ισολογισμού της Εταιρείας,  

δ) τον τρόπο διαθέσεως των ετησίων κερδών, 

ε)  την  συγχώνευση, δ ιάσπαση, μετατροπή, αναβίωση,  

παράταση της διάρκειας ή διάλυσης της Εταιρείας και  

ζ)  τον  διορισμό των εκκαθαριστών. 

Στις δ ιατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) Αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 1 και 1  

4 του άρθρου 13 από το διοικητικό συμβούλιο, καθώς και  

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων,  

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό 

συμβούλιο,  σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 1 1 , τις  

παραγράφους 2 και 1 3 του άρθρου 1 3 και την  παράγραφο 4  

του άρθρου 17β του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει  

γ)  τον  διορισμό με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού 

Συμβουλίου,   

δ) την εκλογή κατά το καταστατικό,  σύμφωνα με την παράγραφο 

7 του άρθρου 18 του Κ.Ν 2190/1920,  όπως ισχύει ,  συμβούλων 

σε αντικατάσταση παραι τηθέντων, αποθανόντων ή 



Φύλλο 26  

απωλεσάντων την ιδ ιότητά τους με οποιονδήποτε τρόπο ε) την 

απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν 2190/1920, όπως  

ισχύει , ανώνυμης εταιρείας με άλλη ανώνυμη εταιρεία ου 

κατέχει  το 1 00% των μετοχών της στ) την δυνατότητα διανομής 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου,  

εφόσον έχει  υπάρξει  σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής  

γεν ικής συνέλευσης.  

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1 . Η Γεν ική Συνέλευση των μετόχων,  συνέρχεται υποχρεωτικά  

στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός  

του νομού της έδρας ή άλλου όμορου δήμου της έδρας,  ή σε  

άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό τουλάχιστον 

μια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι  (6) το πολύ μηνών 

από τη λήξη της χρήσης αυτής. Αν οι  μετοχές ε ίναι  ε ισηγμένες 

σε Χρηματιστήριο η Γεν ική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και  

στην περιφέρεια του δήμου, όπου βρίσκεται η έδρα του 

Χρηματιστηρίου.





 

2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

Συνελεύσεις και  εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

καλείται  ε ίκοσι  (20) τουλάχιστον ημέρες πρίν  από την οριζόμενη 

για τη συνεδρίασή της. Διευκριν ίζεται  ότι  συνυπολογίζονται και  

οι  μη εργάσιμες ημέρες.  Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης 

της Γεν ικής Συνέλευσης και  η ημέρα της συνεδρίασής της δεν  

υπολογίζονται.  

3.  Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και ε ίτε δημοσιεύεται  σε μια 

ημερήσια πολι τική ή οικονομική εφημερίδα στην Αθήνα. Στην 

περίπτωση που οι  μετοχές της εταιρείας ε ίναι  ονομαστικές στο  

σύνολό τους και οι  μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει  στην εταιρεία 

τη διεύθυνσή τους, η πρόσκληση των μετόχων της 

προηγούμενης παραγράφου μπορεί να αποστέλλεται με 

συστημένη επιστολή επί αποδείξε ι  ή με  παράδοση στους 

μετόχους ή τέλος αποστέλλεται  μέσω ηλεκτρον ικού 

ταχυδρομείου (e-mai l)  προς τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει  στην εταιρεία την ηλεκτρον ική διεύθυνσή τους,  

με σχετικό ηλεκτρον ικό αποδεικτικό παραλαβής.  

ΑΡΘΡΟ 22 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γεν ική Συνέλευση 

αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα με  

ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει  η Συνέλευση, καθώς και  

τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια τους μετόχους 

που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για  



Φύλλο 22  

τον τρόπο με τον οποίο οι  μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμά τους  

αυτοπροσώπως ή δι '  αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως και εξ 

αποστάσεως με δικαίωμα ψήφου.  

2.  Στην περίπτωση που η πρόσκληση της γεν ικής συνέλευσης 

των μετόχων αποστέλλεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή 

αυτή θα πρέπει, αποδεδειγμένα να αποστέλλεται πριν  πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες από την προβλεπόμενη από το νόμο 

ελάχιστη προθεσμία δημοσίευση της πρόσκλησης.  

3.  Η πρόσκληση της Γεν ικής Συνέλευσης δημοσιεύεται  στις  

προβλεπόμενες από το παρόν καταστατικό και το νόμο 

εφημερίδες ε ίκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν  από 

την οριζόμενη ημέρα συνεδρίασής της και προ δέκα (1 0)  

τουλάχιστον πλήρων ημερών στο τεύχος Α.  Ε. και  Ε.  Π. Ε. της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης.  

Στις περιπτώσεις των Επαναληπτικών Γεν ικών Συνελεύσεων οι  

παραπάνω προθεσμίες περιορίζονται στο μισό.  

4.  Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτε ίται , εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των υπό του νόμου 

προβλεπομένων επαναληπτικών συνεδριάσεων της Γεν ικής 

Συνέλευσης, σε περίπτωση μη επίτευξης της προβλεπόμενης 

από το καταστατικό ή το νόμο απαρτίας.  

5.  Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν  απαιτε ίται  στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Γ.  Σ. παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του  

Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει  στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 



 

6.  Πρόσκληση για σύγκληση Γεν. Συνέλευσης μπορούν να 

συγκαλούν τα κάτω των τριών (3) μελών εναπομείναντα μέλη 

του Δ.Σ. με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού 

συμβουλίου.  

7.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της ε ταιρείας έχει  την  υποχρέωση 

δέκα (10) ημέρες πριν  από την Τακτική Γεν ική Συνέλευση να 

δίνε ι  σε κάθε μέτοχο που το ζητάει  τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών πάνω σ '  

αυτές.  

ΑΡΘΡΟ 23 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γεν ική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τί τλους των μετοχών  

τους στο Ταμείο της ε ταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και  

Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον  

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν  από εκείνη για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Γεν ικής Συνέλευσης.  

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γεν ική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3.  Οι αποδείξε ις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει  να 

κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες  

ημέρες προ της Γεν ικής Συνέλευσης. 
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4.  Μέτοχοι  που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις  δ ιατάξεις  των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν 

μέρος στη Γεν ική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

ΑΡΘΡΟ 24 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν  από κάθε  Γεν ική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται  σε  εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γεν ική Συνέλευση. 0 πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει  όλα τα στοιχεία που αξιώνει  ο νόμος, όπως τις  

αποδείξε ις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό 

των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις δ ιευθύνσεις των  

μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

ΑΡΘΡΟ 25 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 

1.  Η Γεν ική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν  

εκπροσωπείται  σ' αυτήν τουλάχιστον το 20% του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2.  Εάν δεν συντελεστεί  τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε  

ε ίκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 



 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (1 0) ημερών τουλάχιστον  

πριν . Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και  

συνεδριάζει  εγκύρως επί  των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν  ε ίναι  το τμήμα του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται  σ'  

αυτή.  

3.  Οι αποφάσεις  της Γεν ικής Συνέλευσης λαμβάνονται με  

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, προκειμένου για την λήψη αποφάσεων, που 

αφορούν: 

α) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από 

το καταστατικό,  σύμφωνα με τις  παραγράφους 1 και  2 του 

άρθρου 13 του Κ. Ν του 2190/1920, όπως ισχύει , εκτός εάν 

επιβάλλεται  από τον νόμο ή γίνεται  με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,  εκτός εάν 

γίνεται  σύμφωνα με την παράγραφο 6 του άρθρου 1 6 του Κ. Ν 

του 2190/1920, όπως ισχύει , β) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης 

των κερδών, γ)  Συγχώνευση, δ ιάσπαση, μετατροπή, αναβίωση,  

παράταση διάρκειας ή διάλυση Εταιρείας,  δ) Επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, ε)  Μεταβολή της εθν ικότητος της 

Εταιρείας,  στ)  Μεταβολή του αντικε ιμένου της επιχείρησης 
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αυτής,  ζ)  Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,  σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν 2190/1920,  όπως 

ισχύει , 

η)  Σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται  από τον νόμο, η Γεν ική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Αν δεν  υπάρξει  τέτοια απαρτία, η Γεν ική Συνέλευση 

συγκαλείται  και  συνέρχεται εκ νέου κατά τις δ ιατάξεις της 

παραγράφου 2 του άρθρου 29 του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει ,  

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως για τα θέματα 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι, που εκπροσωπούν  

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.



 

3.  Αν δεν συντελεσθεί  τέτοια απαρτία, η Γεν ική Συνέλευση 

προσκαλούμενη και συνερχόμενη κατά τα ανωτέρω, βρίσκεται  

σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως για τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  

σε αυτήν μέτοχοι, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1 /3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4.  Προκειμένου να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

γεν ική συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση 

βρίσκεται σε  απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  

σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1 /5)  

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτε ίται ,  εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και  ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την  

περίπτωση μη επί τευξης απαρτίας.  

5.  Μπορούν με τροποποίηση του παρόντος να ορισθούν και  

άλλα θέματα στα οποία για την λήψη αποφάσεων απαιτε ίται  η 

απαρτία που προβλέπεται στις  παραγράφους 3 και  4 του 

άρθρου 29 του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει , καθώς και να 

ορίσει  και  ότι  για όλα ή συγκεκριμένα θέματα απαιτούνται  

μεγαλύτερα ποσοστά απαρτίας από τα προβλεπόμενα στις  

παραγράφους 1 και 3,4 και 5 του άρθρου 29 του Κ.Ν 2190/1920,  

όπως ισχύει . Σε καμία περίπτωση όπως δεν μπορεί να 

απαιτε ίται  η εκπροσώπηση στην γεν ική συνέλευση του συνόλου  

του μετοχικού κεφαλαίου.  

ΑΡΘΡΟ 27 
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1 . Στη Γεν ική Συνέλευση προεδρεύει  προσωρινά ο πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται  αυτός, ο 

αναπληρωτής του.  Χρέη γραμματέα εκτελε ί  προσωρινά αυτός 

που ορίζεται  από τον πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί  ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου,  η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της 

και ενός γραμματέα, που εκτελεί  και  χρέη ψηφοσυλλέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 28 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1 . Οι συζητήσεις και  οι  αποφάσεις της Γεν ικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια  

διάταξη.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και  λαμβάνονται αποφάσεις  

στη Συνέλευση τηρούνται  πρακτικά και  υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον  Γραμματέα της. Με αίτηση παντός μετόχου ο  

Πρόεδρος της Γεν ικής Συνέλευσης υποχρεούται  να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του 

μετόχου. Στο βιβλίο στο οποίο καταχωρούνται τα πρακτικά 

καταχωρείται  επίσης και ο σύμφωνα με το άρθρο 27 

παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/20 συντεταγμένος πίνακας των 

παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων κατά τη Γεν ική 

Συνέλευση μετόχων.  



 

3.  Αν στη Γεν ική Συνέλευση παρεβρίσκεται  μόνο ένας των 

μετόχων τη Συνέλευση παρακολουθεί  αντιπρόσωπος της  

αρμόδιας εποπτικής Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της  

εταιρείας, ο οποίος συνυπογράφει τα πρακτικά της 

Συνελεύσεως. 

4.  Τα αντίγραφα και  τα αποσπάσματα των πρακτικών των 

Συνελεύσεων που πρόκειται  να προσαχθούν στο δικαστήριο ή 

άλλη Αρχή, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον εξουσιοδοτημένο (με απόφαση του Δ. Σ)  

Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή Διευθυντή της  

Εταιρείας.  

5.  Μέσα σε ε ίκοσι (20) ημέρες από κάθε Γεν ική Συνέλευση των  

μετόχων, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτική Αρχή 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της. 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ. 

1. Οι συζητήσεις  και  αποφάσεις  της Γεν ικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ε ιδ ικό βιβλίο, στο οποίο 

καταχωρείται  επίσης ο σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ.  2 του Κ.Ν.  

2190/20, όπως ισχύει , συντεταγμένος πίνακας των 

παρασταθέντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γεν ική 

Συνέλευση μετόχων.  

2.  Τα πρακτικά της Γεν ικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και  το Γραμματέα αυτής.  Μετά από αίτηση μετόχου ο 
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Πρόεδρος της Γεν ικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσε ι  

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου.  

3.  Εάν στη Γεν ική Συνέλευση παρίσταται  ένας μόνο μέτοχος,  

ε ίναι  υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Γεν ικής Συνέλευσης 

4.  Εάν στη Γεν ική Συνέλευση δεν παρίσταται ένας μόνο 

μέτοχος και η εταιρεία δεν  έχει  ε ισηγμένες μετοχές σε  

Χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από 

όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί  

με απόφαση της Γεν ικής Συνέλευσης,  ακόμη και αν  δεν  έχει 

προηγηθεί  συνεδρίαση αυτής.  

5.  Τα αντίγραφα και  τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του ή τέλος από μέλος του Διοικητικού  

Συμβουλίου που έχει  ορισθεί  για το σκοπό αυτό.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

VΙ ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ

1 . Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών 

που υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των 

κριτηρίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α  του Κ.Ν 

2190/1920, όπως ισχύει , ελέγχονται από έναν τουλάχιστον  

ορκωτό ελεγκτή-λογιστή, σύμφωνα με τις δ ιατάξεις της σχετικής 



 

περί ορκωτών ελεγκτών-λογιστών νομοθεσίας.  Οι δ ιατάξεις των 

παραγράφων 7 και  8 του άρθρου 42α  εφαρμόζονται  αναλόγως.  

2. Οι ορκωτοί ελεγκτές-λογιστές διορίζονται από την τακτική 

γεν ική συνέλευση, που λαμβάνει  χώρα κατά την διάρκεια της 

ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικε ία νομοθεσία. Το  

καταστατικό ή έκτακτη γεν ική συνέλευση, που συγκαλείται  εντός 

τριμήνου από την σύσταση της Εταιρείας μπορεί να ορίζε ι  

ορκωτούς ελεγκτές-λογιστές για την πρώτη εταιρική χρήση. Τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι  της 

Εταιρείας για την παράλειψη διορισμού ορκωτών ελεγκτών-

λογιστών σύμφωνα με τα παραπάνω, αν δεν  συγκάλεσαν 

εγκαίρως την τακτική γεν ική συνέλευση με θέμα ημερησίας 

διατάξεως τον διορισμό ορκωτών ελεγκτών- λογιστών. Για την 

παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ευθύνονται και  κατά τις δ ιατάξεις του άρθρου 57 

του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει . Σε κάθε περίπτωση ο 

διορισμός ορκωτών ελεγκτών- λογιστών από μεταγενέστερη 

γεν ική συνέλευση δεν επηρεάζει  το κύρος του διορισμού τους.  

Οι ελεγκτές αυτοί  μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι  όμως για  

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις.  

Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει  

χώρα,  αν δεν  έχουν παρέλθει  δύο (2) πλήρε ις χρήσεις.  

3.  Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών-λογιστών που 

διορίζονται για την διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται  

με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί  

ορκωτών ελεγκτών-λογιστών. Ο διορισμός των ορκωτών  

ελεγκτών-λογιστών γνωστοποιε ίται  σε αυτούς από την Εταιρεία.  

Οι ορκωτοί  ελεγκτές -  λογιστές θεωρούνται  ότι  αποδέχθηκαν τον 
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διορισμό τους,  εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5)  

εργασίμων ημερών από τη Συνεδρίαση της Γεν ικής 

Συνελεύσεως. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις  ευθύνες και  

υποχρεώσεις που απορρέουν από τα άρθρα 37 και 43 α παρ. 3  

και 4 του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει .  

4.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών 

που έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών, πάνω από ένα εκατομμύριο 

(1.000.000) ευρώ και δεν  υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 

αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παραγράφου 5 του άρθρου 

42α  του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει , ελέγχονται από δύο (2)  

τουλάχιστον ελεγκτές της παραγράφου 3 του άρθρου 36α  του Κ.  

Ν 2190/1920,  όπως ισχύει  ή από έναν ορκωτό ελεγκτή -  

λογιστή. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να 

αναπροσαρμόζεται το ύψος του ετήσιου κύκλου εργασιών της  

παρούσας παραγράφου.  

5.  Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις  

παραγράφους 1 και  2 του άρθρου 36α  του Κ.  Ν 2190/1920,  όπως 

ισχύει , αποτελεί  προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την γεν ική

συνέλευση. Οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 36 εφαρμόζονται  

και  στην περίπτωση των ελεγκτών του άρθρου 36α  του Κ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει .  

6.  Οι υποχρεώσεις των ελεγκτών και η ευθύνη τους κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους καθώς και τα στοιχεία που 

απαραιτήτως πρέπει να περιλαμβάνει η έκθεσή τους,  

περιγράφονται στο άρθρο 37 του Κ.Ν 2190/1920,  όπως ισχύει . 

7.  Η άσκηση ελέγχου επί των Ελλην ικών Ανωνύμων 

Εταιρειών καθώς και των εν  Ελλάδι υποκαταστημάτων και 
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πρακτορείων των αλλοδαπών ανωνύμων εταιρειών, όσον αφορά 

την σύμφωνα με τους νόμους, το καταστατικό και τις αποφάσεις  

της Γεν ικής Συνελεύσεως κατάρτιση του Ισολογισμού και  

οικονομική εν  γένει  δ ιαχείριση και λε ιτουργία αυτών, γίνεται  

σύμφωνα με τις δ ιατάξεις των άρθρων 40 και 40α  του Κ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει .

8.  Η λοιπή αρμοδιότητα ελέγχου, κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 

51 έως 53 του Κ.  Ν 2190/1920,  όπως ισχύει , ανήκει  στο 

Υπουργείο Ανάπτυξης και  τις  άλλες κατά τον νόμο αρμόδιες 

αρχές, οι  οποίες μπορούν κάθε φορά που το κρίνουν αναγκαίο 

να ασκούν διά των αρμοδίων υπαλλήλων της παραγράφου 3 του 

άρθρου 39α  του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει . Με κοινή απόφαση 

των υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης Οικονομικών και  

Εμπορίου συν ιστάται  ε ιδ ικός λογαριασμός στην Τράπεζα της 

Ελλάδος στον οποίο περιέρχονται  τα έσοδα από ε ιδ ική ε ισφορά 

ποσοστού που επιβάλλεται επί των τελών δημοσιεύσεως στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως των πράξεων και στοιχείων των 

ανωνύμων εταιρειών που υπόκεινται  σε δημοσιότητα σύμφωνα 

με τις δ ιατάξεις του άρθρου 7α  του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει ,  

υπέρ των υπαλλήλων του Υπουργείου Εμπορείου. Με απόφαση 

του Υπουργού Εμπορείου καθορίζονται  οι  προϋποθέσεις  

δ ιάθεσης της κατά τα ανωτέρω εισφοράς στους υπαλλήλους, ως 

και κάθε άλλη λεπτομέρεια που ε ίναι  αναγκαία για την εφαρμογή 

των διατάξεων της παραγράφου αυτής.  

9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το 

μονομελές πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει  η 

Εταιρεία, που δικάζει  κατά την διαδικασία της εκουσίας  

δικαιοδοσίας,  έχουν: 
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α) Μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα ε ικοστό 

(1 /20) του καταβεβλημένου μετοχικού. Ο Υπουργός Ανάπτυξης 

ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή.  10. Ο έλεγχος 

κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται  εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των  

νόμων ή του καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της 

γεν ικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση,  η αί τηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται  εντός τριών (3) ε τών από την έγκριση 

των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέσθηκαν οι  καταγγελλόμενες πράξεις.  11.  Μέτοχοι της 

Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του  

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  δ ικαιούνται να ζητήσουν  

από το δικαστήριο της παραγράφου 1 του άρθρου 40 του Κ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει , τον  έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από 

την όλη πορεία αυτής καθίσταται

πιστευτό ότι  η δ ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται  

όπως επιβάλλει  η χρηστή και  συνετή διαχείριση.  Το καταστατικό 

μπορεί να μειώσει όχι  όμως και  πέραν του ημίσεως, το ποσοστό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που απαιτε ίται  γι α 

την άσκηση του δικαιώματος της παρούσας παραγράφου.  

Οι αι τούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο 

δικαστήριο ότι  κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας. Τέτοι α 

απόδειξη αποτελεί  και  η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις  

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.  Ν 2190/1920, όπως 

ισχύει . 

Το δικαστήριο μπορεί να κρίνε ι  ότι  η εκπροσώπηση των  

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις  



 

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ. Ν 2190/1920,  όπως 

ισχύει , δεν  δικαιολογεί  τον  έλεγχο με βάσει το άρθρο αυτό.  

12. Το δικαστήριο της παραγράφου 1 του άρθρου 40 του Κ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει , αναθέτει  την  διενέργεια εκτάκτου 

ελέγχου σε έναν τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή -  λογιστή που 

ε ίναι  εγγεγραμμένος στο ε ιδ ικό μητρώο του άρθρου 13 του Π. Δ 

226/1992 (ΦΕΚ 120 Α')  Στην απόφαση του δ ικαστηρίου ορίζεται  

ότι  η αμοιβή των ελεγκτών για την διενέργεια του ελέγχου θα 

καθορίζεται  μετά την ολοκλήρωσή του από το Εποπτικό  

Συμβούλιο του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών και ότ ι  

θα καταβάλλεται από την Εταιρεία στην οποία διενεργήθηκε ο 

έλεγχος. Το δικαστήριο μπορεί να επιρρίψει  στον αιτούντα το 

σύνολο ή μέρος της αμοιβής των ελεγκτών. 

Το δικαστήριο εκτιμώντας τις  περιστάσεις, ιδ ιαίτερα το μέγεθος 

της Εταιρείας,  τις  καταγγελλόμενες πράξεις και  τι ς  

αναμενόμενες ελεγκτικές εργασίες, μπορεί αντί  ορκωτών  

ελεγκτών-λογιστών να διορίσει  ως ελεγκτές λογιστές 

φοροτεχν ικούς α ' τάξης μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου .  

Στην περίπτωση αυτή η απόφαση του δικαστηρίου ορίζε ι  και  την  

αμοιβή των ελεγκτών αυτών, η οποία καταβάλλεται από την  

Εταιρεία στην οποία διενεργήθηκε ο έλεγχος μετά την  

ολοκλήρωσή του. Το δικαστήριο μπορεί να επιρρίψει  στον 

αιτούντα το σύνολο ή μέρος της αμοιβής των ελεγκτών. Η 

αμοιβή υπόκειται  σε αναθεώρηση μετά την διενέργεια του 

ελέγχου, με αίτηση του ελεγκτή ή του βαρυνομένου με την  

καταβολή της.  1 3. Οι ελεγκτές οφείλουν χωρίς υπαίτια 

καθυστέρηση, να περατώσουν το έργο που τους ανατέθηκε και  

να υποβάλλουν το πόρισμα τους στην ελεγχόμενη Εταιρεία,  
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στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και στο πρόσωπο που ζήτησε  

τον έλεγχο. Εάν οι  ελεγκτές διαπιστώνουν παραβάσεις που  

τιμωρούνται ποιν ικά, οφείλουν να υποβάλλουν την έκθεσή τους  

και στην αρμόδια ε ισαγγελική Αρχή. Το δικαστήριο μπορεί να 

τάξει  προθεσμία για την διενέργεια του ελέγχου, καθώς και να 

αντικαταστήσει του ελεγκτές που διορίσθηκαν. (άρθρο 40α  του  

Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει)  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -  ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 31  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση ε ίναι  δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζε ι  από 

την 1 η Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει  την  31 η Δεκεμβρίου 

του ιδ ίου χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζε ι  

από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρίας αυτής και  λήγει  την  31 -1 

2-2004 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ

1 . Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν, α) τον  

ισολογισμό,  β) τον λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», γ)  

τον  «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» και  δ) το προσάρτημα,  
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τα οποία έγγραφα και αποτελούν εν ιαίο σύνολο και  ελέγχονται  

όπως ορίζεται  στα άρθρα 36,36α  και  37 του Κ.  Ν 2190/1920,  

όπως ισχύει  και  καταρτίζονται σύμφωνα με τις δ ιατάξεις των 

άρθρων 42 α,  42 β, 42 γ,  42 δ,  42ε, 43,  43α, και  43β, 132 και  

133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει  και  υποβάλλονται σε  

αντίγραφα με τι ς σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών από την Εταιρεία στο Υπουργείο Εμπορείου 

ε ίκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν  από την γεν ική συνέλευση.  

Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα 

χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί  με  

το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται έλεγχος από 

ορκωτούς ελεγκτές-λογιστές, την  κατάσταση μεταβολών ιδ ίων 

κεφαλαίων και την  κατάσταση ταμειακών  ροών, όταν κατά 

περίπτωση συντάσσονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην  

παράγραφο 1 του άρθρου 42α  του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει ,  

δημοσιεύονται  από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας  

ε ίκοσι (20) ημέρες πριν  από την συνεδρίαση της γεν ικής 

συνέλευσης, στις  εφημερίδες και στα έντυπα που ορίζονται  στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 26 του Κ.  Ν 2190/1920,  όπως ισχύει .  

Μέσα σε ε ίκοσι  (20)  ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική γεν ική Συνέλευση μαζί  με το  

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται  

από την παρ.  2 του άρθρου 26α  του Κ. Ν 2190/1920, όπως 

ισχύει , υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορείου και  αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  

2. Για την έγκυρη απόφαση από την γεν ική συνέλευση σχετικά 

με τις οικονομικές καταστάσεις,  που έχουν εγκριθεί  από το  

Διοικητικό Συμβούλιο,  αυτές πρέπει να έχουν υπογραφεί από 



 

τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι :  α) από τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) από το Διευθύνοντα ή τον Εντεταλμένο Σύμβουλο και αν  δεν 

υφίσταται  τέτοιος ή εάν η ιδ ιότητά του συμπίπτει  με την

ιδ ιότητα του Προέδρου ή του αναπληρωτή του,  από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, και  γ)  από τον προϊστάμενο του 

λογιστηρίου της Εταιρείας. Οι παραπάνω σε περίπτωση 

διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στην Γεν ική Συνέλευση. 3.  Κάθε εταιρεία 

που κατά την ημερομην ία κλεισίματος του πρώτου μετά την 

έναρξη ισχύος του Νόμου 3604/2007 (ΦΕΚ Α 189/8-8-2007)  

ισολογισμού της,  δεν  υπερβαίνει  τα αριθμητικά όρια των δύο 

από τα παρακάτω τριών κριτηρίων: Α) το σύνολο ισολογισμού  

δύο εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (2.500.000) ευρώ, όπως 

αυτό προκύπτει  από την άθροιση των στοιχείων Α μέχρι Ε του 

ενεργητικού στο υπόδειγμα του ισολογισμού που παραπέμπει  

το άρθρο 42γ του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει  και  β) καθαρός 

κύκλος εργασιών πέντε εκατομμύρια (5.000.000) ευρώ, γ)  

μέσος όρος προσωπικού που απασχολήθηκε κατά την διάρκεια 

της χρήσεως πενήντα (50) άτομα, μπορεί να δημοσιεύει  

συνοπτικό ισολογισμό,  που να εμφανίζε ι  μόνον τους 

λογαριασμούς που στο υπόδειγμα στο οποίο παραπέμπει το 

άρθρο 42 γ του Κ. Ν 2190/1920, χαρακτηρίζονται με γράμματα 

και λατιν ικούς αριθμούς με τον όρο ότι  οι  απαιτήσεις και  

υποχρεώσεις  θα διαχωρίζονται σε  μακροπρόθεσμες και  

βραχυπρόθεσμες με την έννοια της παραγράφου 6 του άρθρου 

42ε  του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει .  Με απόφαση του 
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Υπουργού Ανάπτυξης μπορούν να αναπροσαρμόζονται τα 

αριθμητικά όρια των περιπτώσεων α,  β και  γ της παραγράφου 6 

του άρθρου 42 α του Κ.  Ν 2190/1920,  όπως ισχύει . 

Στην περίπτωση που η Εταιρεία υπερβεί  τα όρια των δύο από 

τα τρία ως άνω κριτήρια σε δύο συνεχείς οικονομικές χρήσεις  

δεν  επιτρέπεται να δημοσιεύσει  τον  συνοπτικό ισολογισμό που 

αναφέρεται στην προηγούμενη παράγραφο.  

ΑΡΘΡΟ 33 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1 . Καθαρά κέρδη της Εταιρείας ε ίναι  αυτά που προκύπτουν 

μετά την αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα 

κέρδη, όλων των εξόδων, κάθε ζημίας, νομίμων αποσβέσεων 

και κάθε άλλου εταιρικού βάρους.  

2.  Τα καθαρά κέρδη διανέμονται με την ακόλουθη σειρά:  α)  

Αφαιρείται  ετησίως το ένα ε ικοστό (1/20) τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών, για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού. Η προς τον σχηματισμό αποθεματικού αφαίρεση,  

παύει  να ε ίναι  υποχρεωτική,  όταν αυτό φθάσει τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1 /3)  του μετοχικού κεφαλαίου.  Αν όμως,  για 

οποιονδήποτε  λόγο,  το ποσό αυτό μειωθεί , η κράτηση θα γίνεται  

πάλι υποχρεωτική έως ότου καλυφθεί το παραπάνω όριο.  Το 

αποθεματικό αυτό χρησιμοποιε ίται  αποκλειστικώς για εξ ίσωση 

προ πάσης διανομής μερίσματος
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του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και 

ζημιών (άρθρο 44 του Κ. Ν 2190/1920,  όπως ισχύει)  β) Ποσοστό  

ίσο προς το έξι  τοις  εκατό (6%)  τουλάχιστον  του καταβληθέντος 

μετοχικού κεφαλαίου διατίθεται  για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος,  σύμφωνα με τα άρθρα 44 α και 45 του Κ. Ν.  

2190/1920, όπως ισχύει , γ)  Κρατείται  το απαιτούμενο ποσό για 

την καταβολή του μερίσματος που προβλέπεται από το άρθρο 1  

του Α.Ν 148/67 (ΦΕΚ 173 Α)  

δ) Το υπόλοιπο των κερδών διατίθεται  για την πληρωμή 

πρόσθετου μερίσματος ή για τον σχηματισμό εκτάκτου 

αποθεματικού, ή μεταφέρεται στην επόμενη εταιρική χρήση ή 

όπως άλλως αποφασίσει  η Γεν ική Συνέλευση.  3.  Τα καθαρά 

κέρδη, σύμφωνα με τις  δ ιατάξεις του παρόντος άρθρου,  μετά 

την κράτηση για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού και  

την  διανομή του πρώτου μερίσματος,  μπορούν να διατεθούν στο 

σύνολο ή κατά ένα μέρος για την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου με την διαδικασία της έκδοσης νέων μετοχών που 

παρέχονται  στους μετόχους χωρίς πληρωμή αντί  για πρόσθετο 

μέρισμα.  Η διανομή αυτή γίνεται  με απόφαση της Γεν ικής 

Συνελεύσεως σύμφωνα με τι ς δ ιατάξεις των άρθρων 29.03 και  

31.02 και  της παρ.  3 του άρθρου 3 α του Κ. Ν. 2190/1920,  όπως  

ισχύει . 

ΑΡΘΡΟ 34





 

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ  

1 .  Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να 

υπερβαίνει  το ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης 

που έχει  λήξει  προσαυξανόμενο με τα κέρδη που προέρχονται  

από προηγούμενες χρήσεις και  τα αποθεματικά για τα οποία 

επιτρέπεται και  αποφασίστηκε από την Γεν ική Συνέλευση η 

διανομή τους και μειωμένο κατά το ποσό των ζημιών 

προηγουμένων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το 

νόμο και το καταστατικό.  Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται  

στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της 

τακτικής Γεν ικής Συνελεύσεως, που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου,  δεν  μπορεί να γίνε ι  οποιαδήποτε  διανομή 

στους μετόχους,  εφ' όσον, κατά την ημερομην ία λήξης της 

τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδ ίων κεφαλαίων της 

Εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στις ε τήσιες οικονομικές 

καταστάσεις που προβλέπεται από το άρθρο 42 γ  του Κ. Ν.  

2190/1920, όπως ισχύει  ε ίναι  ή μετά από την διανομή αυτή, θα 

γίνε ι  κατώτερο από το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου,  

προσαυξημένου με το αποθεματικό, για τα οποία η διανομή τους 

απαγορεύεται από τον νόμο ή το καταστατικό. Το ποσό αυτό του 

μετοχικού κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει 

ακόμα κληθεί  να καταβληθεί .
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3.  Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση 

των διατάξεων του Κ. Ν.  2190/1920, όπως ισχύει , επιστρέφεται  

από αυτούς που το ε ισέπραξαν, αν  η Εταιρεία αποδείξε ι  ότι  οι  

μέτοχοι γνώριζαν ή όφειλαν (αν ληφθούν υπ'όψιν  οι  

περιστάσεις)  να γνωρίζουν ότι  οι  δ ιανομές που έγιναν προς 

αυτούς δεν ήταν σύννομες. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 35 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Η Εταιρεία λύεται:  

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, που ορίζεται  στο 

παρόν καταστατικό,  εκτός αν η Γεν ική Συνέλευση αποφασίσει ,  

σύμφωνα με τις  δ ιατάξεις  του άρθρου 26 και  28.3 να παρατείνε ι  

την  διάρκειά της.  

β) Με απόφαση της Γεν ικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται  

σύμφωνα με τις  δ ιατάξεις των άρθρων 26 και 28.3 του  

παρόντος.  

γ)  Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως.  

δ) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α  

του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει , μετά από αίτηση του έχοντος 

έννομο συμφέρον. 

2.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδ ίων κεφαλαίων της 

Εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα του  

ισολογισμού που προβλέπεται στο άρθρο 42γ του  

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει , γίνε ι  κατώτερο από το μισό (1/2)  
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του μετοχικού κεφαλαίου που έχει  καταβληθεί , το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει  τη Γεν ική Συνέλευση,  

μέσα σε  προθεσμία έξι  (6) μηνών από την λήξη της αντίστοιχης 

χρήσης, για να αποφασίσει  τη λύση της Εταιρείας ή την  

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών  

της Εταιρείας στα χέρια ενός μόνο μετόχου δεν αποτελεί  λόγο 

λύσεως της Εταιρείας,  καθώς αυτή θα καθίσταται  

μονοπρόσωπη. 

ΑΡΘΡΟ 36 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως,  μετά την λύση της  

Εταιρείας ακολουθεί  η εκκαθάριση.  Στην περίπτωση α'  της  

παραγράφου 1 του άρθρου 35 του παρόντος καταστατικού, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί  χρέη εκκαθαριστή, μέχρι του 

διορισμού εκκαθαριστή από τη Γεν ική Συνέλευση. Στην  

περίπτωση β'  της παραγράφου 1 του άρθρου 35 του παρόντος  

καταστατικού, η Γεν ική Συνέλευση, με την ίδ ια απόφαση διορίζε ι  

ένα ή περισσότερους εκκαθαριστές, οι  οποίοι , κατά την διάρκεια 

της εκκαθαρίσεως, ασκούν όλες τις  εξουσίες του Διοικητικού  

Συμβουλίου τις σχετικές με την διαδικασία και τον  σκοπό της 

εκκαθαρίσεως, όπως αυτές καθορίζονται από την Γεν ική 

Συνέλευση, με τις  αποφάσεις  της οποίας οφείλουν να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει  ως 

συνέπεια να παύει  αυτοδικαίως η εξουσία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Οι συζητήσεις και  οι  αποφάσεις των  



Φύλλο 33  

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην περίπτωση δ'  της 

παραγράφου 1 του άρθρου 35 του παρόντος καταστατικού,  ο 

εκκαθαριστής διορίζεται  από το δικαστήριο με την απόφαση του 

κηρύσσει την  λύση της Εταιρείας.  Εάν η Εταιρεία ελύθη λόγω 

παρόδου του χρόνου διαρκείας αυτής ή δι 'αποφάσεως της  

Γεν ικής Συνελεύσεως ή εάν μετά την κήρυξη της πτωχεύσεως 

επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάστασις  κατά τις  ισχύουσες περί  

πτωχεύσεως διατάξεις δύναται  αυτή να αναβιώσει με απόφαση 

της Γεν ικής Συνέλευσης των μετόχων, λαμβανομένης σύμφωνα 

με τις δ ιατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει . Τέτοια απόφαση αποκλείεται  εάν 

άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας.  

2.  Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από την Γεν ική 

Συνέλευση οφείλουν, με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να 

κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να Δημοσιεύουν  

στον τύπο και  στο "Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών  

Περιορισμένης Ευθύνης" της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, τον  

ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδ ια υποχρέωση έχουν οι  

εκκαθαριστές και  κατά την λήξη της εκκαθαρίσεως.

3.  Η Γεν ική Συνέλευση διατηρεί  όλα τα δικαιώματά της κατά την  

περίοδο της εκκαθαρίσεως. Οι  ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ,  

καθώς και  οι  οικονομικές καταστάσεις πέρατος της  

εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γεν ική Συνέλευση των  

μετόχων. Κατ ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης  

υποβάλλονται  στην γεν ική συνέλευση των μετόχων με  έκθεση 

των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.  
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Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι  εκκαθαριστές καταρτί ζουν τι ς  

τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν όπως 

προβλέπεται στο άρθρο 43 β παρ. 5 του Κ. Ν .2190/1920,  

αποδίδουν τις ε ισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το 

άρτιο ποσά,  που ε ίχαν τυχόν καταβληθεί , και  δ ιανέμουν το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 

στους μετόχους κατά τον λόγο συμμετοχής τους στο  

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει  να περατώσουν, χωρίς  

καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν  

τα χρέη της και να ε ισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν  

δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις,  εφ' όσον με  αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της  

Εταιρείας, την  εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους  

αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της,  αλλά μετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 

των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της

Εταιρείας,  κάθε μέτοχος ή και  δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας, το οποίο δικάζει  κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας,  να καθορίσει  την  κατώτερη τιμή 

πωλήσεως των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου 

της Εταιρείας,  η απόφαση δε αυτή δεσμεύει  τους εκκαθαριστές 

και δεν  υπόκειται  σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν με αί τησή τους που υποβάλλεται  στο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας και εκδικάζεται  



 

με την διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν την 

διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις  αναλόγως 

εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν την δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 Α. Κ) Στην περίπτωση 

αυτή ε ίναι  δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της Εταιρείας 

στο στάδιο της εκκαθάρισης.  Οι μέτοχοι της λυθείσας Εταιρείας  

υποχρεούνται  να καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν  

έχουν ακόμη καταβάλει ,  στην έκταση που αυτό ε ίναι  αναγκαίο 

για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθαρίσεως.  Εάν το 

στάδιο της εκκαθαρίσεως υπερβεί  την  πενταετία (5 ετία), ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει  γεν ική συνέλευση, 

στην οποία να υποβάλλει  σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης.  

Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει  έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες 

της εκκαθάρισης,  τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα 

που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά 

μπορούν να περιλαμβάνουν παραί τηση της Εταιρείας από 

δικαιώματα, δ ικόγραφα και αιτήσεις, αν  η επιδίωξη τούτων ε ίναι 

ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτε ί  μεγάλο χρον ικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν 

να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς,  αναδιαπραγματεύσεις ή 

καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γεν ική συνέλευση 

εγκρίνει  το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και  της παραγράφου 2 του 

άρθρου 31 του Κ. Ν 2190/1920, όπως ισχύει . Εάν το σχέδιο 

εγκριθεί , ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει την  διαχείριση σύμφωνα 

με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν  εγκριθεί , ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα ε ικοστό (1 
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/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται  με την 

διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας.  Το δικαστήριο μπορεί να 

τροποποιήσει  τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο όχι  όμως και  

να προσθέσει  μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο 

εκκαθαριστής δεν  ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 37 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται  στη ρύθμιση των 

αντικε ιμένων που αξιώνει  το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει . Για όλα τα υπόλοιπα θέματα 

ισχύουν οι  ρυθμίσεις του Κ.Ν.  2190/1920 όπως εκάστοτε  

ισχύουν. 

Το Καταστατικό αυτό κωδικοποιήθηκε σύμφωνα με την από 

17/07/2023 απόφαση της Έκτακτης Γεν ικής Συνέλευσης. 

Αθήνα,17/07/2023 

Ο Πρόεδρος του Δ. Σ.  

Γεώργιος Κρικέλας 


