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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.
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ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,27/07/2023

Αριθ. Πρωτ.:3009458

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία  ΛΑΒΑ  ΜΕΤΑΛΛΕΥΤΙΚΗ  και  ΛΑΤΟΜΙΚΗ  Α.Ε.,  το  διακριτικό  τίτλο  ΛΑΒΑ  Α.Ε.  και  αριθμό  ΓΕΜΗ

000327801000.

Την  27/07/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης  ,  τα  κατωτέρω  στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3727117 οι εγκεκριμένες από την 27/07/2023 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2022 έως 31/12/2022.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3727118 η από 27/07/2023 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2023 έως 31/12/2023:

-     Η  ελεγκτική  εταιρεία  «ΕΡΝΣΤ  &  ΓΙΑΝΓΚ  (ΕΛΛΑΣ)  ΟΡΚΩΤΟΙ  ΕΛΕΓΚΤΕΣ  ΛΟΓΙΣΤΕΣ  Α.Ε.»,  Α.Φ.Μ.

094316657-Δ.Ο.Υ.  ,  Αρ.  ΓΕΜΗ  710901000,  και  (Δ/νση  :  null  null  TK  ,  ),  με  αριθμό  μητρώου  ΣΟΕΛ  107.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































ΕΚΘΕΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΕΤΗΣΙΑ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Kύριοι Μέτοχοι, 

Σύμφωνα με το άρθρο 150 του Ν. 4548/2018, υποβάλλουμε συνημμένα στη Γενική Συνέλευσή 

σας τις Οικονομικές Καταστάσεις της Εταιρίας για τη χρήση που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 

2022. 

Α. Ανασκόπηση σημαντικών γεγονότων της χρήσεως 2022 

1. Τα Οικονομικά Αποτελέσματα 

Τα οικονομικά αποτελέσματα της Εταιρίας αναλύονται λεπτομερώς στις Οικονομικές 

Καταστάσεις με τις σημειώσεις τους οι οποίες παρέχουν όλα τα στοιχεία και πληροφορίες που 

είναι απαραίτητες για την κατανόησή τους. 

Όπως αναλυτικότερα προκύπτει από τις Οικονομικές Καταστάσεις:  

α) Ο κύκλος εργασιών αυξήθηκε το 2022 κατά 27,2% και ανήλθε σε 20.506 χιλιάδες Ευρώ 

έναντι 16.127 χιλιάδων Ευρώ το έτος 2021.  

β) Τα αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) το 2022 ανήλθαν σε κέρδη 

10.875 χιλιάδων Ευρώ, έναντι 7.972 χιλιάδων Ευρώ το 2021. 

γ) Τα καθαρά αποτελέσματα χρήσεως μετά από φόρους ανήλθαν το 2022 σε κέρδη 8.730 

χιλιάδων Ευρώ έναντι 5.983 χιλιάδων Ευρώ το 2021.  

Τα σημαντικότερα γεγονότα που επηρέασαν τον κύκλο εργασιών του 2022 ήταν τα εξής:  

α) Εγχώρια Αγορά  

Το 2022 οι πωλήσεις ελαφρόπετρας στην εγχώρια αγορά παρουσίασαν μείωση (13,5%) λόγω 

αδυναμίας εξυπηρέτησης των πελατών λόγω έλλειψης πλοίων. Συνεχίστηκε η λειτουργία του 

ορυχείου και της πώλησης πυριτικού υλικού σε εργοστάσια τσιμέντου στην Ελλάδα, με μικρή 

αύξηση (9,7%) των πωλήσεων το 2022. Οι πωλήσεις γύψου προς τη μητρική εταιρία ΑΓΕΤ 

ΗΡΑΚΛΗΣ παρουσίασαν μικρή αύξηση (5,3%) λόγω αυξημένης παραγωγής τσιμέντου.  

Τα αποτελέσματα σε σχέση με το 2021 ήταν: 

 Μείωση των πωλήσεων ελαφρόπετρας (ορυχείο Γυαλί), σε όγκο κατά 13,5% (σε αξία 

1,6% λόγω αύξησης τιμής). 

 Μικρή αύξηση των πωλήσεων γύψου (ορυχείο Αλτσί) σε όγκο κατά 5,3% (σε αξία 

10,4% λόγω αύξησης τιμής).  

 Αύξηση των πωλήσεων πυριτικού (ορυχείο Μήλου) σε όγκο κατά 9,7% (σε αξία 

10,7%). 

Επίσης συνεχίστηκε η παραγωγή και παράδοση προς τη μητρική εταιρία ΑΓΕΤ, σημαντικών 

ποσοτήτων ποζολάνης (70.000 τόνων περίπου) για την παραγωγή τσιμέντου καθώς επίσης και 

ξεκίνησε πώληση (9.000 τόνων) προς το εργοστάσιο του Χάλυβα. 

Η Εταιρία συνέχισε την πώληση των νέων προϊόντων στην εγχώρια αγορά με την επωνυμία 

“agroLAVA” και oikiaLAVA. Το “agroLAVA” αποτελεί το μοναδικό φυσικό ελληνικό 

υπόστρωμα ελαφρόπετρας για θερμοκηπιακές μονάδες υδροπονίας και είναι διαθέσιμο στο 

ευρύ καταναλωτικό κοινό σε δύο διαφορετικές συσκευασίες και σε χύδην μορφή. Το 

oikiaLAVA αποτελεί μία έτοιμη προς χρήση λύση για την οικιακή παραγωγή λαχανικών και 

αρωματικών φυτών. 

β) Διεθνείς αγορές 



Στις εξαγωγές ελαφρόπετρας από το ορυχείο Γυαλί στη Νίσυρο, παρουσιάστηκε περαιτέρω 

σημαντική αύξηση σε σχέση με το 2021 στην αγορά της Αγγλίας (21,1%), αύξηση στην αγορά 

του Ισραήλ (17,9) και εκπληκτική αύξηση στην αγορά της Γαλλίας στον εξωτερικό πελάτη 

(266%). Στην αγορά της Ολλανδίας/ Γερμανίας είχαμε πολύ σημαντική μείωση (51,9%). Οι 

υπόλοιπες αγορές παρουσίασαν σταθερότητα. Επιπλέον ξανάρχισαν οι εξαγωγές στην αγορά 

της Σικελίας (7.000 τόνοι) και της Τουρκίας (6.000 τόνοι) ενώ άνοιξε και η αγορά της Μάλτας 

(3.000 τόνοι). 

Ως συνολικό αποτέλεσμα, οι εξαγωγές ελαφρόπετρας σε όγκο παρουσίασαν αύξηση 9%, ενώ 

σε αξία παρουσιάστηκε αύξηση 29,2%, λόγω και αύξησης της τιμής.  

Αυτό που χαρακτήρισε τις εξαγωγές το 2022 ήταν η πολύ μεγάλη αύξηση των θαλάσσιων 

ναύλων. 

Στις εξαγωγές γύψου από το ορυχείο Αλτσί στην Κρήτη, η Εταιρία δεν πραγματοποίησε 

εξαγωγές στις αγορές της Τουρκίας λόγω περαιτέρω υποτίμησης της τούρκικης λίρας και της 

μείωσης του κόστους των χερσαίων μεταφορών, ενώ σημαντική αύξηση (51,5%) παρουσίασαν 

οι εξαγωγές προς την αγορά του Λιβάνου. Το τελικό αποτέλεσμα ήταν να αυξηθεί ο συνολικός 

όγκος εξαγωγών γύψου κατά 31,3% και η αξία πωλήσεων κατά 30,7%.  

Συνεχίστηκε το πρόγραμμα των επενδύσεων στα λατομεία και τον κινητό εξοπλισμό της 

Εταιρίας με πρωταρχικούς στόχους τη βελτίωση των συνθηκών υγείας και ασφάλειας, την 

αύξηση της παραγωγικότητας και την άριστη συντήρηση των υποδομών των ορυχείων. 

Επιπλέον, συνεχίστηκε το πρόγραμμα προληπτικών επισκευών και της ετήσιας γενικής 

συντήρησης με γνώμονα τη διατήρηση των μηχανημάτων και των παραγωγικών 

εγκαταστάσεων της Εταιρίας σε υψηλά ποιοτικά επίπεδα.  

2. Λοιπά σημαντικά γεγονότα 

2.1 Συνεργασίες με τον Όμιλο Holcim 

Το 2022 πραγματοποιήθηκαν εξαγωγές 34.550 τόνων προς το εργοστάσιο της Holcim στο 

Λίβανο, αυξημένες κατά 51,5% σε σχέση με το 2021. 

Η συνεργασία με την Lafarge Granulats στη Γαλλία συνεχίστηκε το 2022, με πολύ μεγάλη 

μείωση των πωλήσεων (45,8%), ενώ ξανάρχισε η συνεργασία με την Holcim North America 

(14.500 τόνοι). 

2.2 Υγεία και Ασφάλεια 

Κατά τη διάρκεια του 2022 συνεχίστηκαν οι προσπάθειες όσον αφορά τα θέματα της Υγείας 

και Ασφάλειας σε όλες τις εγκαταστάσεις της Εταιρίας με στόχο μηδέν ατυχήματα και 

συμβάντα. Στη χρονιά αυτή δεν σημειώθηκε ατύχημα με απώλεια ημερών εργασίας.  

Σε μια ιδιαίτερη χρονιά, οι προσπάθειες της Εταιρίας επικεντρώθηκαν, περισσότερο από 

κάθε άλλο έτος, στην προστασία της σωματικής και ψυχικής υγείας των εργαζομένων. 

Εφαρμόστηκαν ποικίλα μέτρα και πραγματοποιήθηκαν δράσεις όπως τηλεργασία (στο 

μέγιστο δυνατό βαθμό), τηλεδιασκέψεις, τηλε-εκπαιδεύσεις, προστασία των ευπαθών 

ομάδων, αδιάλειπτη παροχή ΜΑΠ κατά Covid-19 (μάσκες, αντισηπτικά, γάντια), τακτικές 

σχετικές ενημερώσεις και συζητήσεις εγρήγορσης σε όλο το προσωπικό και τους 

συνεργαζόμενους εργολάβους, διενέργεια προληπτικών τεστ ανίχνευσης κορωναϊού, 

λειτουργία γραμμής 24ωρης ψυχολογικής υποστήριξης, λειτουργία πλατφόρμας σωματικής 

υγείας και ευεξίας κ.α. 

Για την αναβάθμιση του επιπέδου Υγείας & Ασφάλειας (Υ&Α) και την πρόληψη των 

ατυχημάτων οι ενέργειες της Εταιρίας το 2022 ήταν: 

Εκπαιδεύσεις 



       Καθοδηγώ Ασφαλώς: Στο πρόγραμμα «Καθοδηγώ Ασφαλώς» συμμετείχαν όλοι οι 

επικεφαλείς των εγκαταστάσεων καθώς και οι εργοδηγοί. Στόχος του προγράμματος είναι 

να εφοδιάσει με εργαλεία και τεχνικές που θα βοηθήσουν έτσι ώστε οι επικεφαλείς 

να βελτιώσουν τις δεξιότητές τους σε θέματα Υ&Α ηγεσίας ομάδων καθοδηγώντας 

τες πιο αποτελεσματικά σε θέματα Υ&Α και ενισχύοντας μία κουλτούρα Υ&Α με 

μηδέν ατυχήματα.  

         Συνεχίστηκαν οι εκπαιδεύσεις σε θέματα «Πρώτων Βοηθειών» με τη συμμετοχή 

εργαζομένων όλων των ειδικοτήτων.  

        Πραγματοποιήθηκε εκπαίδευση στο ανώτερο διοικητικό προσωπικό της 

ΛΑΒΑ  πάνω στο «VPC» (“Παίρνω Θέση”). Η εκπαίδευση αφορούσε θεωρία πάνω στις 

ασφαλείς συμπεριφορές, κινητοποίηση ομάδας, πρακτικές ασκήσεις και ερωτήσεις αυτο-

αξιολόγησης. 

        Πραγματοποιήθηκαν Εκπαιδεύσεις του τεχνικού προσωπικού του ορυχείου σε 

θέματα  αποκατάστασης βλαβών ρουλεμάν και μετάδοσης κίνησης. 

Δράσεις βελτίωσης Υ&Α 

 Μέσα στο 2022 συνεχίστηκαν οι εσωτερικές επιθεωρήσεις των ορυχείων για ευταξία 

και καθαριότητα. 

 Μετρήσεις Βλαπτικών παραγόντων: Διενεργήθηκε το πρόγραμμα ελέγχου έκθεσης σε 

βλαπτικούς παράγοντες με τη διενέργεια και ανάλυση των σχετικών μετρήσεων 

(θορύβου, σκόνης, δονήσεων κ.λπ.) και αναλήφθηκαν δράσεις για βελτίωση των 

συνθηκών εργασίας. 

 Διενεργήθηκαν και καταγράφηκαν περίπου 140 προσωπικές συζητήσεις Υ&Α 

(Παίρνω Θέση) με στόχο την επιβράβευση / παρότρυνση ασφαλούς συμπεριφοράς 

ή την ανάληψη δέσμευσης για διόρθωση ανασφαλών πρακτικών. 

 Εντοπίστηκαν, καταγράφηκαν και αναλύθηκαν 35 παρ’ ολίγον ατυχήματα και 

ανασφαλείς καταστάσεις, για τα οποία αναλήφθηκαν συγκεκριμένες δράσεις για 

την αποτροπή επανάληψής τους. 

 Σχεδιάστηκαν από εργαζόμενους και υλοποιήθηκαν 3 Καλές Πρακτικές Υ&Α.  

 Πραγματοποίηση H&S coffees με βάση το πρόγραμμα που είχε καταρτιστεί αρχές του 

έτους. Στόχος η κινητοποίηση των εργαζομένων, η ανάδειξη της σημαντικότητας των 

θεμάτων Υ&Α που απασχολούν κάθε εργοτάξιο και η ενημέρωση των μελών 

του ExCom από το ίδιο το προσωπικό. 

 Ενεργή συμμετοχή των επικεφαλών συνεργείων στην κατάρτιση του καθημερινού 

πλάνου εργασιών καθώς και στις εκτιμήσεις κινδύνου ή STOP για κάθε εργασία. 

 Ετήσια πιστοποίηση εξαρτημάτων ανάρτησης και ελέγχου του γερανού φόρτωσης σε 

όλα τα ορυχεία. 

 Συνέχεια της αντικατάστασης σχοινοδιακοπτών σε μεταφορικές ταινίες και λίστα 

ελέγχου αυτών. 

 Σταδιακή τοποθέτηση VCS σε τμήματα του εξοπλισμού για βελτίωση της ασφάλειας 

της μονάδας θραύσης- κοσκίνισης. 

 Πλήθος εργασιών που εκτελέστηκαν στα ορυχεία (2.440), εκ των οποίων οι 1.980 με 

εκτίμηση επικινδυνότητας.  

 Συνέχεια των μηνιαίων συναντήσεων ασφαλείας. Στόχος των συναντήσεων αυτών 

είναι η συζήτηση συγκεκριμένων θεμάτων που αφορούν την Υγεία & Ασφάλεια και η 

συμμετοχή όλων των εργαζομένων στη διαμόρφωση των κατάλληλων λύσεων αλλά 

και στην εφαρμογή τους. 



 Συνέχεια επισκευής αποκατάστασης στατικής επάρκειας της ταινίας φόρτωσης Φ2 

καθώς και αμμοβολή και βαφή αυτής στο Γυαλί. 

 Εγκατάσταση συστήματος itruck για την παρακολούθηση των οχημάτων μεταφοράς 

στο Αλτσί και στη Μήλο. 

 Εφαρμογή προγράμματος safe pass για τα φορτηγά αυτοκίνητα στο Αλτσί και στην 

Μήλο. 

 Ανάπτυξη και εφαρμογή προγράμματος περιοδικού ελέγχου ειδικά για τα λατομεία και 

ορυχεία. 

 Έναρξη καταγραφής συμβάντων υγείας εργαζομένων. Αξιολόγηση ωριμότητας 

προγράμματος υγείας. 

 Πραγματοποίηση Ιατρικών Εξετάσεων εργαζομένων.  

 

2.3 Περιβαλλοντικά θέματα  

 Το 2022 συνεχίσθηκαν οι εργασίες αποκατάστασης περιβάλλοντος σε όλα τα ορυχεία 

της   Εταιρίας όπως προβλέπονται από τις εγκεκριμένες μελέτες. 

 Συνεχίστηκε για ακόμα μια χρονιά, ο υπολογισμός και η αναφορά των 

περιβαλλοντικών δεικτών απόδοσης που αποτέλεσαν μέρος των στόχων Αειφορίας 

2022 του Ομίλου. Οι εν λόγω στόχοι αφορούν κυρίως σε περιβαλλοντικούς ελέγχους 

των εγκαταστάσεων, πρόγραμμα αποκατάστασης λατομείων, βιοποικιλότητα, 

κλιματική αλλαγή, ανάλωση φυσικών πόρων καθώς και εκπομπές σκόνης. 

2.4 Κοινωνική Συνεισφορά 

Το 2022 ο Όμιλος Εταιριών ΗΡΑΚΛΗΣ συνέχισε να έχει μια ολοκληρωμένη προσέγγιση σε 

θέματα αειφόρου ανάπτυξης σε όλη την αλυσίδα των αξιών του. Στόχος του είναι να δίνει στην 

αγορά καινοτόμες λύσεις που συμβάλλουν σε πιο βιώσιμες πόλεις και κοινότητες και οι 

δράσεις στις οποίες δραστηριοποιείται να εστιάζουν στο διάλογο με τους κοινωνικούς εταίρους 

και στην οικοδόμηση ενός πιο βιώσιμου περιβάλλοντος.  

Το κοινωνικό-οικονομικό αποτύπωμα της Εταιρίας 

Η Εταιρία έχει έναν ενεργό ρόλο στην κοινωνικό-οικονομική ανάπτυξη των κοινοτήτων γύρω 

από τις μονάδες της, στην προσπάθειά της να προσθέσει αξία σε τοπικές πρωτοβουλίες, 

αξιοποιώντας την τεχνογνωσία, τα προϊόντα, τον εξοπλισμό και την εμπειρογνωμοσύνη της. 

Οι μονάδες της Εταιρίας, ενισχύοντας το επίπεδο επικοινωνίας και ενημέρωσης των τοπικών 

κοινοτήτων ως προς τις δραστηριότητές της, παρείχαν ευκαιρίες για επισκέψεις και ξεναγήσεις 

σχολείων στους χώρους των εγκαταστάσεων αλλά και πρακτικής άσκησης τελειόφοιτων 

φοιτητών από τα τμήματα Μεταλλειολόγων Μηχανικών και Ορυκτών Πόρων.  

 

Χορηγικό Πρόγραμμα 

Η Εταιρία με γνώμονα την Αειφόρο Τοπική Ανάπτυξη συνέχισε και κατά το 2022 να 

ενδιαφέρεται και να κινητοποιείται σε θέματα ενδιαφέροντος των τοπικών κοινωνιών όπου 

δραστηριοποιείται, μεταξύ άλλων με την παροχή χορηγιών και δωρεών σε Τοπικές Αρχές και 

συλλόγους που επιδιώκουν κοινωφελείς, περιβαλλοντικούς και πολιτικής προστασίας σκοπούς 

καθώς και υλοποιούν δράσεις τοπικής ανάπτυξης. Η συνολική της προσφορά ήταν της τάξης 

των 250.000 €. 

2.5 Εταιρική ευθύνη  



Το 2022 η Εταιρία διατήρησε τις δεσμεύσεις της ως προς τη συνεχόμενη πρόοδο του 

οργανισμού και τη βιώσιμη ανάπτυξη, αναγνωρίζοντας τα οφέλη που αποδίδει στην 

επιχείρηση, τους ανθρώπους, καθώς και τις τοπικές κοινότητες και την ευρύτερη κοινωνία, 

στοχεύοντας στην οικοδόμηση ενός βιώσιμου μέλλοντος για όλους. 

Επαγγελματική Υγεία και Ασφάλεια 

Σημαντική εταιρική αξία αποτελεί η Υγεία και Ασφάλεια. Η φιλοδοξία της Εταιρίας συνιστά 

στην εξάλειψη των ατυχημάτων των εργαζομένων και των εργολάβων σε όλες τις λειτουργικές 

δραστηριότητες και στο να αποκτήσει ηγετική θέση στην υγεία και ασφάλεια για τον 

βιομηχανικό κλάδο της χώρας. 

Μεγάλο μέρος της προσπάθειας της Εταιρίας ήταν αφιερωμένο στην κινητοποίηση των 

ανθρώπων της και στην ανάπτυξη ασφαλών συμπεριφορών. H Εκτίμηση Επικινδυνότητας πριν 

από κάθε εργασία, η συμμόρφωση με τους κανόνες Υγείας & Ασφάλειας, καθώς και η εμφανής 

ηγετική στάση χωρίς ανεκτικότητα σε ανασφαλείς καταστάσεις, αποτέλεσαν επίκεντρο της 

εσωτερικής κινητοποίησης. Έτσι τον Σεπτέμβριο του 2022, πραγματοποιήθηκε η εκστρατεία 

ευαισθητοποίησης των εργαζομένων στα πλαίσια του «Μήνα Υγείας & Ασφάλειας», με κύριο 

αντικείμενο την ευαισθητοποίηση στην πρόληψη των κινδύνων και υπενθύμιση / εκπαίδευση 

στη διαδικασία εκτίμησης επικινδυνότητας.  

Επιπλέον η ΛΑΒΑ, οργάνωσε για τους εργαζομένους της σεμινάρια Αμυντικής Οδήγησης με 

θέμα την Αποτροπή Ανατροπών και την οδήγηση σε δύσκολες συνθήκες στο πλαίσιο της 

εφαρμογής του Συμβουλευτικού Κειμένου Υγείας & Ασφάλειας για τις Μεταφορές (Logistics 

Advisory).  

Επίσης στις εγκαταστάσεις της ΛΑΒΑ, πραγματοποιήθηκαν στο πλαίσιο του Διεθνή Κώδικα 

Ασφαλείας Πλοίων και Λιμενικών Εγκαταστάσεων (ISPS), ασκήσεις ασφαλείας για τις 

λιμενικές τους εγκαταστάσεις. Κατά τη διάρκειά τους συντονίζονται επιμέρους ενέργειες, όλων 

των εμπλεκόμενων φορέων για την υλοποίηση των μέτρων ασφάλειας, που προβλέπονται στα 

εγκεκριμένα σχέδια ασφάλειας των λιμενικών εγκαταστάσεων. Πιο συγκεκριμένα, 

πραγματοποιήθηκαν, ασκήσεις επί χάρτου στο λιμάνι φόρτωσης γύψου Αλτσί και στο λατομείο 

ελαφρόπετρας στο Γυαλί. 

Έρευνα και Ανάπτυξη 

Η Εταιρία διατήρησε και το 2022 τη συνεργασία της με το Εργαστήριο Ανθοκομίας & 

Αρχιτεκτονικής Τοπίου του Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών το οποίο έχει αναπτύξει τη 

βέλτιστη σύνθεση με βάση την ελαφρόπετρα για την παραγωγή υποστρωμάτων για κάθε τύπο 

Πράσινων Στεγών. Επίσης με το ίδιο εργαστήριο συμμετέχει στο χρηματοδοτούμενο από το 

ΕΣΠΑ (ΕΠΑΝ ΙΙ) πρόγραμμα «Urbanbioroof, Οι Πράσινες Στέγες ως υπερυψωμένα αστικά 

βιοφίλτρα» το οποίο μελετά την ικανότητα συγκράτησης ρύπων από υπερυψωμένα 

φυτοδώματα στο αστικό περιβάλλον.  

Η εταιρία σε συνεργασία με το Γεωπονικό Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης και την εταιρία 

παραγωγής σπορόφυτων AGRIS, επανέλαβε το πείραμα παραγωγής ντομάτας με υδροπονία, 

σε υπόστρωμα AgroLAVA (ελαφρόπετρα) συγκρίνοντάς το με άλλα ανταγωνιστικά 

υποστρώματα (πετροβάμβακα, κοκκοφοίνικα, περλίτη). 

Β. Προοπτικές, κύριες πηγές κινδύνων και αβεβαιότητας για το 2023 

Η Εταιρία και ο Όμιλος ΑΓΕΤ ΗΡΑΚΛΗΣ έχουν λάβει όλα τα απαραίτητα μέτρα διασφάλισης 

ώστε να εξασφαλίσουν τη συνέχιση της λειτουργίας των μονάδων τους στην Ελλάδα. Η 

Εταιρία δεν αντιμετωπίζει σημαντικό κίνδυνο ρευστότητας λόγω της υποστήριξης από τον 

Όμιλο καθώς διατηρούν άμεσα διαθέσιμα κεφάλαια σε τράπεζες του εξωτερικού ενώ υπάρχει 

άμεση πρόσβαση με ιδιαίτερα ευνοϊκούς όρους σε διεθνείς πηγές χρηματοδότησης όταν αυτό 

κρίνεται αναγκαίο. Επίσης η Εταιρία και ο Όμιλος συνεχίζουν την αδιάκοπη προσπάθεια 

εξεύρεσης νέων αγορών στο εξωτερικό και παραγωγής καινοτομικών προϊόντων.  

Πιο συγκεκριμένα: 



α) Εγχώρια αγορά 

Το 2023 αναμένεται να είναι χρονιά συνέχισης της ανάκαμψης της ελληνικής οικονομίας. 

Εκτιμάται ότι η ιδιωτική κατασκευαστική δραστηριότητα θα αρχίσει να ανεβαίνει και ο κλάδος 

των κατασκευών και των έργων υποδομών αναμένεται να βασιστεί στην υλοποίηση και 

σταδιακή ολοκλήρωση των μεγάλων κατασκευαστικών έργων που είναι σε εξέλιξη στα 

πλαίσια του ΕΣΠΑ καθώς και στην έναρξη νέων έργων. 

Δεδομένου ότι οι πωλήσεις γύψου προορίζονται σχεδόν αποκλειστικά ως πρώτες ύλες για τον 

κλάδο παραγωγής τσιμέντου στην εγχώρια αγορά, ενδέχεται να σημάνει την αύξηση της 

εσωτερικής αγοράς τσιμέντου ή στη χειρότερη περίπτωση τη διατήρησή της στα περσινά 

επίπεδα, συνεπώς αναμένεται αύξηση των πωλήσεων των ανωτέρω προϊόντων της Εταιρίας 

στην Ελλάδα.  

Και για το 2023, αναμένεται αύξηση  των πωλήσεων ελαφρόπετρας ή διατήρησή τους στα 

περσινά επίπεδα. 

β) Διεθνείς αγορές 

Η άνοδος των τελευταίων ετών αναμένεται να συνεχιστεί και το 2023. Πιο συγκεκριμένα, 

προβλέπεται ότι θα συνεχιστεί η άνοδος στις αγορές ελαφρόπετρας στο Ηνωμένο Βασίλειο και 

στο Ισραήλ. Μικρή αύξηση αναμένεται για τις αγορές της Γερμανίας και της Ολλανδίας, ενώ 

αναμένεται να παραμείνουν σχεδόν σταθερές οι πωλήσεις της Εταιρίας στις αγορές της Ιταλίας 

και της Κύπρου. Η αγορά της Γαλλίας αναμένεται να σταθεροποιηθεί το 2023 μετά τη 

σημαντική μείωση το 2022. Η αγορά των ΗΠΑ αναμένεται να παρουσιάσει επίσης μικρή 

αύξηση λόγω της έναρξης της χρήσης ελαφρόπετρας για την παραγωγή τσιμεντο-προϊόντων 

από νέους παραγωγούς. 

Διαφαίνεται άνοιγμα των αγορών της Τυνησίας, της Πολωνίας, της Σουηδίας και του Μεξικού. 

Ταυτόχρονα αναμένεται μικρή αύξηση των πωλήσεων στην περιοχή της Μεσογείου, της 

Ισπανίας και του Μαρόκου.  

Οι εξαγωγές γύψου προβλέπεται πως θα κινηθούν στα ίδια επίπεδα σε σχέση με το 2022. Το 

παραπάνω αποτελεί συνέπεια της μείωσης της ζήτησης στην αγορά του Λιβάνου και της 

αντίστοιχης μείωσης της ζήτησης στην αγορά της Τουρκίας λόγω της ισχυρής υποτίμησης της 

τούρκικης λίρας. Προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι επιπτώσεις της οικονομικής ύφεσης, η 

Διοίκηση καταβάλλει ιδιαίτερη προσπάθεια για την επιπρόσθετη μείωση του λειτουργικού 

κόστους και για τη βελτιστοποίηση των παραγωγικών διαδικασιών. 

Η Εταιρία εκτίθεται σε χρηματοοικονομικούς κινδύνους και συγκεκριμένα σε πιστωτικό 

κίνδυνο και σε κινδύνους αγοράς, όπως είναι οι διακυμάνσεις στις συναλλαγματικές ισοτιμίες, 

οι τιμές αγοράς καυσίμων και οι διακυμάνσεις στα επιτόκια. Οι κίνδυνοι αυτοί υπάρχουν 

διαχρονικά στις δραστηριότητες της Εταιρίας ενώ δεν έχουν εμφανιστεί πρόσφατα νέοι 

κίνδυνοι. Το πρόγραμμα διαχείρισης κινδύνων της Εταιρίας επιδιώκει την ελαχιστοποίηση των 

ενδεχόμενων αρνητικών επιπτώσεων που μπορεί να επιφέρουν οι κίνδυνοι αυτοί στη 

χρηματοοικονομική απόδοση της Εταιρίας. 

Η διαχείριση των κινδύνων διεκπεραιώνεται από τα εντεταλμένα στελέχη, βάσει διαδικασιών, 

κατευθύνσεων και οδηγιών όπως αυτές ορίζονται από την Διοίκηση.  

Τα παραπάνω περιλαμβάνουν, μεταξύ άλλων, την αναγνώριση, αποτίμηση και αντιστάθμιση 

των χρηματοοικονομικών κινδύνων στους οποίους εκτίθεται η Εταιρία. Δεν αποτελεί πολιτική 

της Εταιρίας η εκτέλεση συναλλαγών κερδοσκοπικού χαρακτήρα και γενικότερα η εκτέλεση 

συναλλαγών που δεν σχετίζονται με τις εμπορικές, επενδυτικές ή δανειοληπτικές 

δραστηριότητές της.  

Η Εταιρία αναγνωρίζει πρόβλεψη για επισφαλείς απαιτήσεις στις Οικονομικές Καταστάσεις, 

στη βάση της ωρίμανσης των εκπροθέσμων υπολοίπων των πελατών καθώς και των 

εκτιμήσεων της Διοίκησης για ειδικούς πιστωτικούς κινδύνους συγκεκριμένων πελατών, με 

βάση τη γνώση της αγοράς των παρελθουσών χρήσεων και την τρέχουσα εκτίμηση των 



συνθηκών αγοράς του κλάδου.  Η Εταιρία έχει θεσπίσει και εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού 

ελέγχου με στόχο την ελαχιστοποίηση των επισφαλειών. Σημαντικό τμήμα των απαιτήσεων 

από πελάτες προέρχεται από τη μητρική ΑΓΕΤ ΗΡΑΚΛΗΣ και από εταιρίες του Ομίλου 

Holcim, επομένως ο πιστωτικός κίνδυνος είναι ελεγχόμενος. Οι απαιτήσεις από τους λοιπούς 

πελάτες προέρχονται από σχετικά μικρή πελατειακή βάση και επομένως ο πιστωτικός κίνδυνος 

είναι συγκεντρωμένος σε μικρό αριθμό πελατών. Σε συνεργασία με τη Διεύθυνση Πωλήσεων 

της Εταιρίας και ύστερα από έλεγχο της πιστοληπτικής ικανότητας του πελάτη, η Διεύθυνση 

Πιστωτικού Ελέγχου του Ομίλου ΑΓΕΤ ΗΡΑΚΛΗΣ καθορίζει και εφαρμόζει συγκεκριμένους 

όρους πωλήσεων και εισπράξεων, καθώς και τα ισχύοντα πιστωτικά όρια ανά πελάτη. 

Ο κίνδυνος ρευστότητας συνίσταται στον κίνδυνο μη εκπλήρωσης των χρηματοοικονομικών 

υποχρεώσεων της Εταιρίας κατά τη λήξη τους. Ο κίνδυνος ρευστότητας είναι ελέγξιμος λόγω 

του υψηλού κυκλοφορούντος ενεργητικού της Εταιρίας, σε σχέση με τις υφιστάμενες 

βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις. 

Συγκεκριμένα το σύνολο των βραχυπροθέσμων υποχρεώσεων την 31η Δεκεμβρίου 2022 

ανέρχεται σε 5.936 χιλιάδες Ευρώ, ενώ τα χρηματικά διαθέσιμα αντιστοίχως ανέρχονται σε 

5.602 χιλιάδες Ευρώ και το κυκλοφορούν ενεργητικό ανέρχεται σε 19.532 χιλιάδες Ευρώ.  

Επιπρόσθετα, η Διοίκηση της Εταιρίας καταβάλλει σημαντικές προσπάθειες για τη μείωση του 

χρόνου είσπραξης των απαιτήσεών της και φροντίζει για την αξιοποίηση των αποθεμάτων στον 

άριστο δυνατό χρόνο κυκλοφορίας τους.  

Για την αποφυγή των κινδύνων ρευστότητας η Εταιρία εκτιμά τις προβλεπόμενες ταμειακές 

ροές για περίοδο έτους κατά τη σύνταξη του ετήσιου προϋπολογισμού, και διενεργεί μηνιαία 

κυλιόμενη εκτίμηση τριών μηνών, έτσι ώστε να εξασφαλίζει ότι διαθέτει αρκετά ταμειακά 

διαθέσιμα για να καλύψει τις λειτουργικές της ανάγκες, συμπεριλαμβανομένης της κάλυψης 

των χρηματοοικονομικών υποχρεώσεών της. Η πολιτική αυτή δε λαμβάνει υπόψη της τη 

σχετική επίδραση από τυχόν ακραίες συνθήκες για τις οποίες δεν υπάρχει δυνατότητα 

πρόβλεψης.  

Δεν υπάρχουν άλλες δανειακές υποχρεώσεις με αποτέλεσμα να μην υπάρχει επιπρόσθετος 

κίνδυνος διακύμανσης επιτοκίων. 

Το συνολικό μέρος των συναλλαγών της Εταιρίας διεξάγεται σε Ευρώ. Ως εκ τούτου δεν 

εκτίθεται στις διακυμάνσεις των συναλλαγματικών ισοτιμιών.  

Η Εταιρία καταναλώνει σημαντικές ποσότητες καυσίμων και ηλεκτρικής ενέργειας για τη 

λειτουργία των λατομείων της με συνέπεια την έκθεση της στον κίνδυνο αύξησης των τιμών 

τους.  

Οι κύριες πηγές αβεβαιότητας για την Εταιρία κατά την ημερομηνία κατάρτισης των 

Οικονομικών Καταστάσεων και οι οποίες ενδέχεται να έχουν σημαντική επίδραση στις 

λογιστικές αξίες των στοιχείων ενεργητικού και παθητικού, αφορούν: 

 

 το αποτέλεσμα από την έκβαση των ανέλεγκτων φορολογικά χρήσεων στον βαθμό 

που είναι πιθανό να προκύψουν πρόσθετοι φόροι και προσαυξήσεις που δεν μπορούν 

να προβλεφθούν στο παρόν στάδιο με εύλογη ακρίβεια (Σημείωση 20) 

 τις εκτιμήσεις για το ύψος της πρόβλεψης για αποκατάσταση λατομείων (Σημείωση 

15) 

 τις ενδεχόμενες ζημιές από εκκρεμοδικίες (Σημείωση 20)  

 τις επισφάλειες από πελάτες και χρεώστες (Σημείωση 19.3) 

 την απομείωση των ενσώματων ακινητοποιήσεων (Σημείωση 10) και των συμμετοχών 

σε συνδεδεμένες εταιρίες (Σημείωση 11). 

 

Γ. Σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αναφοράς της Κατάστασης Οικονομικής 

Θέσης 



Στις 5/5/2023, η Εταιρία χορήγησε δάνειο στη συνδεδεμένη εταιρία LAFARGE BETON 

ΑΒΕΕ, ύψους 5 εκ. Ευρώ με βραχυπρόθεσμο ορίζοντα αποπληρωμής του. 

Σύμφωνα με τα όσα γνωρίζει η Διοίκηση της Εταιρίας, δεν υπάρχουν άλλα γεγονότα μετά την 

31/12/2022 και μέχρι την ημερομηνία της παρούσας έκθεσης, που ενδέχεται να επηρεάσουν 

σημαντικά τη χρηματοοικονομική διάρθρωση και την οικονομική θέση της Εταιρίας. 

 

Δ. Μερισματική Πολιτική 

Το προτεινόμενο μέρισμα για την παρούσα χρήση 1/1-31/12/2022 ανέρχεται σε 8.725 χιλιάδες 

Ευρώ (80 Ευρώ ανά μετοχή) και προέρχεται από αδιανέμητα κέρδη της παρελθούσας χρήσεως 

και από τα κέρδη της τρέχουσας χρήσεως. Το μέρισμα τελεί υπό την έγκριση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

Ε. Ανάλυση Υποκαταστημάτων  

Κατά το έτος 2022 λειτούργησαν τα κατωτέρω υποκαταστήματα :  

1. Ορυχείο Γυαλί Νισύρου 

2. Ορυχείο Ποζολάνης Μήλου 

3. Ορυχείο Πυριτικού Μήλου 

4. Ορυχείο Αλτσί Σητείας  

5. Δραπετσώνα (Αποθηκευτικός χώρος) 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Με βάση όλα τα παραπάνω αναφερθέντα, έχετε στη διάθεσή σας όλα τα απαραίτητα στοιχεία 

για να προχωρήσετε στην έγκριση των Οικονομικών Καταστάσεων αλλά και από το Νόμο 

απαλλαγή μας, όπως προβλέπεται από το Καταστατικό. 

                                                     Λυκόβρυση, 30/5/2023 

                  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                     O  ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

            ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΠΟΖΟΣ                                   ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΧΑΝΗΣ  
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