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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,26/07/2023

Αριθ. Πρωτ.:3008602

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία  ΠΥΛΩΝΕΣ  (ΕΛΛΑΣ)  ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ  ΚΑΙ  ΕΜΠΟΡΙΑΣ

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΠΥΛΩΝΕΣ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ

002688201000.

Την  26/07/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης  ,  τα  κατωτέρω  στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3726040 οι εγκεκριμένες από την 19/07/2023 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2022 έως 31/12/2022.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3726041 η από 19/07/2023 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2023 έως 31/12/2023:

-     Η  ελεγκτική  εταιρεία  «GRANT  THORNTON  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΟΡΚΩΤΩΝ  ΕΛΕΓΚΤΩΝ  ΚΑΙ

ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ», Α.Φ.Μ. 094399329-Δ.Ο.Υ. ΦΑΕ ΠΕΙΡΑΙΑ, Αρ. ΓΕΜΗ 121548701000, και

(Δ/νση : ΚΑΤΕΧΑΚΗ 58 TK , ΠΑΛΑΙΟ ΦΑΛΗΡΟ), με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ .

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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2 Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

 
Προς τους Μετόχους της εταιρείας ΠΥΛΩΝΕΣ (ΕΛΛΑΣ) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ 
 
 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Οικονομικών Καταστάσεων 

 

Γνώμη με επιφύλαξη  

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ΠΥΛΩΝΕΣ (ΕΛΛΑΣ) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ (η Εταιρεία), οι οποίες 
αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2022, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών 
καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην παράγραφο της έκθεσής μας 
“Βάση για γνώμη με επιφύλαξη”, οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη 
άποψη, την οικονομική θέση της εταιρείας ΠΥΛΩΝΕΣ (ΕΛΛΑΣ) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ 
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ κατά την 31η Δεκεμβρίου 2022 και τη χρηματοοικονομική της 
επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση για γνώμη με επιφύλαξη  

Από τον έλεγχό μας προέκυψε ότι οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρίας δεν έχουν εξεταστεί από τις 
φορολογικές αρχές για τις χρήσεις από 2017 έως και 2022. Ως εκ τούτου τα φορολογικά αποτελέσματα των χρήσεων 
αυτών δεν έχουν καταστεί οριστικά. Η εταιρία δεν έχει προβεί σε εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των 
προσαυξήσεων που πιθανόν καταλογιστούν σε μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική 
πρόβλεψη για αυτή την πιθανή υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας, δεν έχουμε αποκτήσει εύλογη διασφάλιση σχετικά 
με την εκτίμηση του ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται. 
 
Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην 
Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της 
έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την 
Εταιρεία, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες 
Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην 
Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων 
στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας 
νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε 
αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με επιφύλαξη. 

 
Ευθύνες της διοίκησης επί των οικονομικών καταστάσεων 
 
Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με 
τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση 
καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από 
ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της ικανότητας 
της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα 
που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 
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δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τη 
δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο 
τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε 
έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, 
αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην 
Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να 
προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα 
να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις 
οικονομικές καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, ασκούμε 
επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

 Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις οικονομικές καταστάσεις, που 
οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που 
ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα 
για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε 
απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, 
πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού 
ελέγχου. 

 Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών 
διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης επί της 
αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας. 

 Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των 
λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.  

 Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα 
σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της 
Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε 
υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των 
οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. 
Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης 
ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να 
λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των οικονομικών καταστάσεων, 
συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν 
τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, 
καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες 
εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

 

Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, 
σημειώνουμε ότι: 
 
α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις 

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις 
συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31/12/2022. 
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β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία ΠΥΛΩΝΕΣ (ΕΛΛΑΣ) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ και το περιβάλλον της, δεν 
έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου εκτός από τις 
πιθανές επιπτώσεις του θέματος που περιγράφεται στην παράγραφο “Βάση για γνώμη με επιφύλαξη” της 
έκθεσης ελέγχου. 

Αθήνα, 29/06/2023 
Η Ορκωτή Ελέγκτρια Λογίστρια 

 
 
 
 
 

Ιωάννα Πετρουλάκη 
Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ: 40831 
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 ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«ΠΥΛΩΝΕΣ (ΕΛΛΑΣ) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ» KAI TO ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΠΥΛΩΝΕΣ ΕΛΛΑΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» ΑΡ/ΓΕ.Μ.Η. 002688201000 

Της 29ης Ιουνίου 2023 

Στην Αθήνα , σήμερα την 29η Ιουνίου 2023, ημέρα Παρασκευή και ώρα 9:00 π.μ στην έδρα 
της Εταιρείας στο Δήμο Νέας Ιωνίας επί της οδού Μαρίνου Αντύπα, αρ. 96, συνήλθαν σε 
συνεδρίαση τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΠΥΛΩΝΕΣ (ΕΛΛΑΣ) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ» και το διακριτικό τίτλο «ΠΥΛΩΝΕΣ ΕΛΛΑΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» η («Εταιρεία»).  

 

Στη συνεδρίαση παρίστανται αυτοπροσώπως οι εξής: 

1 Αλέξανδρος Διογένους του Γεωργίου, (ΑΔ). 

2 Εμμανουήλ Νέτος του Γεωργίου, (ΕΝ). 

3 Γεώργιος Δρυμιώτης του Ανδρέα, (ΓΔ). 

4  Μωραΐτης Μιχαήλ του Ματθαίου, (ΜΜ). 

5 Σωτήριος Συρμακέζης του Χρήστου, (ΣΣ). 

Αφού διαπιστώθηκε ότι είναι παρόντα όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Εταιρείας, ότι υπάρχει η αναγκαία κατά το νόμο και το καταστατικό απαρτία και ότι είναι 
δυνατή και νόμιμη η συνεδρίαση και λήψη αποφάσεων, ο κ. Αλέξανδρος Διογένους ορίζεται 
να ενεργήσει ως Πρόεδρος της συνεδρίασης και ο κ. Εμμανουήλ Νέτος ως Γραμματέας και 
να τηρήσει τα πρακτικά. 

Σε συνέχεια των ανωτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει εγκύρως και προχωρά στη 
συζήτηση των ακόλουθων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης: 

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

Θέμα 1ο: Έγκριση των οικονομικών καταστάσεων, δηλαδή του  Ισολογισμού, του   
Προσαρτήματός του, της Κατάστασης Αποτελεσμάτων  της εταιρικής χρήσης από 
01/01/2022 έως 31/12/2022 καθώς και της επ' αυτών Έκθεσης  Διαχείρισης του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

Θέμα 2ο: Εξουσιοδότηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου προς υπογραφή των ως 
άνω οικονομικών καταστάσεων. 

Θέμα 3ο: Σύγκληση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 
 

Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο ομόφωνα αποφασίζει, τα κάτωθι: 

ΘΕΜΑ 1ο 

Επί του πρώτου θέματος της ημερήσιας διάταξης, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Εταιρείας, κ. Αλέξανδρος Διογένους υπέβαλε στο Διοικητικό Συμβούλιο τις οικονομικές 
καταστάσεις της εταιρικής χρήσης από 01/01/2022 έως 31/12/2022 ,δηλαδή τον Ισολογισμό 
και το Προσάρτημά του και την Κατάσταση Αποτελεσμάτων, όπως έχουν συνταχθεί από 
το λογιστήριο της Εταιρείας, καθώς και την  επ’ αυτών Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου: 
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Ετήσια Έκθεση Διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων 

Κύριοι Μέτοχοι,    
Σύμφωνα με τις διατάξεις των Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων του Ν. 4308/2014, σας 
υποβάλλουμε για την χρήση 2022 την ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου.  
Στην παρούσα έκθεση περιγράφονται συνοπτικά πληροφορίες της Εταιρείας, 
χρηματοοικονομικές πληροφορίες που στοχεύουν σε μία γενική ενημέρωση των μετόχων 
για την οικονομική κατάσταση και τα αποτελέσματα, τη συνολική πορεία και τις μεταβολές 
που επήλθαν κατά τη διάρκεια της κλειόμενης εταιρικής χρήσης (01/01/2022– 31/12/2022), 
σημαντικά γεγονότα τα οποία έλαβαν χώρα και την επίδραση αυτών στις οικονομικές 
καταστάσεις της ίδιας περιόδου. Επίσης γίνεται περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και 
αβεβαιοτήτων που ενδέχεται να αντιμετωπίσει η Εταιρεία στο μέλλον και παρατίθενται οι 
σημαντικότερες συναλλαγές που καταρτίσθηκαν μεταξύ του εκδότη και των συνδεδεμένων 
με αυτών προσώπων. 
Η παρούσα έκθεση εμπεριέχει κατά τρόπο σύντομο πλην όμως ουσιαστικό όλες τις 
σημαντικές επιμέρους θεματικές ενότητες, οι οποίες είναι απαραίτητες, με βάση το ως άνω 
νομοθετικό πλαίσιο και απεικονίζει κατά τρόπο αληθή όλες τις σχετικές αναγκαίες κατά 
νόμο πληροφορίες, προκειμένου να εξαχθεί μια ουσιαστική και εμπεριστατωμένη 
ενημέρωση για την δραστηριότητα κατά την εν λόγω χρονική περίοδο της Εταιρείας.  
 

Χρηματοοικονομικές εξελίξεις και επιδόσεις περιόδου αναφοράς   

1.1.1 Μεταβολές Οικονομικών Μεγεθών 

Οι μεταβολές των σημαντικότερων κονδυλίων των αποτελεσμάτων, σε σχέση με αυτά της 
προηγούμενης χρήσης έχουν ως κάτωθι: 
 

Ποσά σε  €   Από: 01.01.2022 
Έως: 31.12.2022 

Από: 01.01.2021 
Έως: 31.12.2021 

Μεταβολή 

    
Κύκλος εργασιών (καθαρός) 10.583.813 9.184.755 1.399.058 
Κόστος πωλήσεων 7.118.985 6.079.795 1.039.190 
Μικτό αποτέλεσμα 3.464.828 3.104.960 359.868 
Έξοδα διοίκησης 951.926 883.976 67.950 
Έξοδα διάθεσης 2.164.073 1.992.029 172.044 
Λοιπά έξοδα και ζημιές 46.260 5.474 40.786 
Λοιπά έσοδα και κέρδη 12.123 657 11.466 
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 314.693 224.139 90.555 
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 119.882 127.401 -7.519 
Πιστωστικοί τόκοι και συναφή έσοδα 7 58 -51 
Αποτέλεσμα προ φόρων 194.818 96.795 98.023 
Φόροι εισοδήματος -66.986 -35.136 -31.850 
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από 
φόρους 

127.832 61.660 66.172 

 
  
     



3 

 

 
 

Ποσά σε  €     31/12/2022  31/12/2021  Μεταβολή  %Μεταβολή 
Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία         
Ενσώματα πάγια         
 Μηχανολογικός εξοπλισμός  247  280  -33  -13% 

 Λοιπός εξοπλισμός  197.328  184.458  12.870  7% 
Σύνολο  197.575  184.738  12.837  6% 
Λοιπά Αυλα Περιουσιακά Στοιχεία  21.559  10.637  10.922  51% 
Λοιπά Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία    25.418  25.312  106  0% 
Σύνολο μη κυκλοφορούντων  244.552  220.686  23.865  10% 
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία  

 
 

  
   

Αποθέματα  
 

 
  

   
 Εμπορεύματα  433.392  351.393  81.998  19% 

 Προκαταβολές για αποθέματα  0  0  0   
Σύνολο  433.392  351.393  81.998  19% 
Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές  

 
 

  
   

 Εμπορικές απαιτήσεις  4.296.159  4.143.954  152.205  4% 

 Λοιπές απαιτήσεις  111.114  168.840  -57.726  -52% 

 Προπληρωμένα έξοδα  46.175  41.350  4.826  10% 

 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα  299.958  207.161  92.797  31% 
Σύνολο  4.753.406  4.561.304  192.102  4% 
Σύνολο κυκλοφορούντων  5.186.798  4.912.698  274.100  5% 
Σύνολο ενεργητικού  5.431.350  5.133.384  297.966  5% 

   
    

   
Καθαρή θέση  

    
   

Καταβλημένα κεφάλαια  
 

 
  

   

 Κεφάλαιο  235.454  235.454  0  0% 
Σύνολο  235.454  235.454  0  0% 
Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο  

 
 

  
   

 Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού  67.830  64.747  3.083  5% 

 Αποτελέσματα εις νέο  128.740  269.991  -141.251  -110% 
Σύνολο  196.570  334.738  -138.168  -70% 

Σύνολο καθαρής θέσης  432.024  570.192  -138.168  -32% 
 

 
    

   
Υποχρεώσεις  

 
 

  
   

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις  
 

 
  

   

 Μακροπρόθεσμα δάνεια  871.889  1.257.027  -385.138  -44% 
  

 871.889  1.257.027  -385.138  -44% 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  
 

 
  

   
 Τραπεζικά δάνεια  811.122  612.080  199.042  25% 

 Εμπορικές υποχρεώσεις  2.376.176  1.763.021  613.155  26% 

 Φόρος εισοδήματος & Λοιποί φόροι-τέλη  536.488  497.525  38.962  7% 

 Λοιπές υποχρεώσεις  403.650  433.538  -29.888  -7% 
Σύνολο  4.127.436  3.306.165  821.271  20% 
Σύνολο υποχρεώσεων  4.999.325  4.563.192  436.134  9% 
Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και 
υποχρεώσεων 

 5.431.350 
 

5.133.384  297.966 
 

5% 
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Ο κύκλος εργασιών στην χρήση 2022 εμφάνισε αύξηση από  €9.184.755 σε €10.583.813, 
σημειώνοντας ποσοστιαία αύξηση 15,23%. 
Τα αποτελέσματα προ φόρων στην χρήση 2022 διαμορφώθηκαν σε κέρδη €194.818 έναντι 
ποσού €96.795 της προηγούμενης χρήσης (αύξηση 101%).  
Το μη κυκλοφορούν ενεργητικό της Εταιρείας την 31/12/2022 διαμορφώθηκε σε € 244.552 
έναντι ποσού €220.686 την 31/12/2021.  
Την 31/12/2022 το κυκλοφορούν ενεργητικό για την Εταιρεία διαμορφώθηκε σε €5.186.798 
έναντι ποσού €4.912.698 την 31/12/2021.  
Κατά τη λήξη της χρήσης 2022, το σύνολο των υποχρεώσεων για την Εταιρεία 
διαμορφώθηκε σε €4.999.325 έναντι ποσού €4.563.192 της προηγούμενης χρήσης.  
 

1.1.2 Βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες 

 

 31/12/2022 31/12/2021 
ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 5.186.798 

95% 
4.912.698 

96% 
ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 5.431.350 5.133.384 

ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 219.134 
4% 

195.375 
4% 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 5.431.350 5.133.384 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 432.024 
9% 

570.192 
12% 

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ  4.999.325 4.563.192 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 432.024 
8% 

570.192 
11% 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 5.431.350 5.133.384 

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ  4.999.325 
92% 

4.563.192 
89% 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 5.431.350 5.133.384 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 432.024 
197% 

570.192 
292% 

ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 219.134 195.375 

ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 5.186.798 
126% 

4.912.698 
149% 

ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 4.127.436 3.306.165 

ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ  194.818 
2% 

96.795 
1% 

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΩΝ  10.583.813 9.184.755 

ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ  194.818 
45% 

96.795 
17% 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 432.024 570.192 

ΜΙΚΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 3.464.828 
33% 

3.104.960 
34% 

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΩΝ  10.583.813 9.184.755 

 

EBITDA   
   
 31/12/2022 31/12/2021 

Αποτελέσματα προ φόρων & τόκων 314.693 224.139 
Αποσβέσεις 37.742 34.405 

 352.435 258.544 
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2. Ακολουθούμενες βασικές λογιστικές αρχές 
Για την κατάρτιση του Ισολογισμού της εταιρικής χρήσης από 01/01/2022 έως 31/12/2022 
και του Λογαριασμού Αποτελεσμάτων Χρήσης, εφαρμόστηκαν οι εξής βασικές λογιστικές 
αρχές: 
1. Αποτίμηση παγίων περιουσιακών στοιχείων και αποσβέσεις αυτών: Τα ενσώματα πάγια 
περιουσιακά στοιχεία έχουν αποτιμηθεί στην αξία κτήσεως αυτών (ιστορικό κόστος). 
2. Κριτήρια χαρακτηρισμού απαιτήσεων και υποχρεώσεων σε βραχυπρόθεσμες και  
μακροπρόθεσμες: Οι υποχρεώσεις των οποίων η προθεσμία εξόφλησής τους από την 
ημέρα κλεισίματος του Ισολογισμού είναι μεγαλύτερη του έτους, έχουν καταχωρηθεί στη 
κατηγορία των μακροπρόθεσμων, όλες δε οι υπόλοιπες στην κατηγορία των 
βραχυπρόθεσμων. 
 
3. Παρουσίαση αποτελεσμάτων χρήσεως 
Τα αποτελέσματα της παρούσας χρήσεως, υπήρξαν ικανοποιητικά. Η πραγματική 
οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι ικανοποιητική λόγω των έκτακτων και 
δυσμενών συνθηκών που επικράτησαν κατά την προηγούμενη χρονιά και πρέπει να 
θεωρείται ότι ανταποκρίνεται στην εμφανιζόμενη εικόνα του Ισολογισμού της χρήσεως 
01/01/2022 έως 31/12/2022. 
 
4. Κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες 
Στην αγορά υφίστανται χρηματοοικονομικοί κίνδυνοι, συμπεριλαμβανομένων των 
κινδύνων συναλλαγματικών ισοτιμιών και επιτοκίων, πιστωτικών κινδύνων και κινδύνων 
ρευστότητας. Το συνολικό πρόγραμμα διαχείρισης του κινδύνου διαχειρίζεται το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
5. Στόχοι και πολιτικές διαχείρισης κινδύνου 

Πιστωτικός κίνδυνος  
Ο πιστωτικός κίνδυνος, αφορά στην πιθανότητα κάποιος αντισυμβαλλόμενος να 
προκαλέσει στην Εταιρεία οικονομική ζημία λόγω αθέτησης των συμβατικών του 
υποχρεώσεων. 
Οι απαιτήσεις από πελάτες αποτελούν την κατηγορία χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων 
που ενδεχομένως να επηρεάσουν αρνητικά την ομαλή ρευστότητα της Εταιρείας. Στα 
πλαίσια ελέγχου του πιστωτικού κινδύνου, η Εταιρεία μεριμνά, ώστε οι χορηγούμενες 
πιστώσεις, να μην υπερβαίνουν το ανά πελάτη ορισθέν πιστωτικό όριο.  
Για τη διαχείριση του πιστωτικού κινδύνου, οι πελάτες ομαδοποιούνται ανάλογα την 
κατηγορία που ανήκουν, τα πιστωτικά χαρακτηριστικά τους, την ενηλικίωση των 
απαιτήσεών τους και τυχόν προβλήματα που κατά το παρελθόν έχουν επιδείξει. Οι 
απαιτήσεις που θεωρούνται επισφαλείς επανεκτιμώνται σε κάθε περίοδο αναφοράς και 
σχηματίζεται η σχετική πρόβλεψη απομείωσης. 

Κίνδυνος ρευστότητας 
Η Διοίκηση της Εταιρείας εκτιμά ότι λόγω της σταθερής πορείας της Εταιρείας δεν 
υφίσταται κίνδυνος ρευστότητας. 
Η Εταιρεία διαχειρίζεται τις ανάγκες ρευστότητας της με προσεκτική παρακολούθηση των 
χρεών των μακροπρόθεσμων χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καθώς επίσης και των 
πληρωμών που πραγματοποιούνται καθημερινά. 
Η Εταιρεία εκτιμά ότι το μεγαλύτερο μέρος των στοιχείων του ενεργητικού μπορεί να 
ρευστοποιηθεί σε σχετικά σύντομο χρονικό διάστημα. 

Συναλλαγματικός κίνδυνος 
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Οι συναλλαγές της Εταιρείας γίνονται σε ευρώ και συνεπώς δεν υπάρχει συναλλαγματικός 
κίνδυνος. 
Το μεγαλύτερο μέρος των εμπορικών συναλλαγών γίνεται με το νόμισμα του κύριου 
οικονομικού περιβάλλοντος (νόμισμα λειτουργίας) το οποίο είναι το Ευρώ. Ο όγκος των 
συναλλαγών σε ξένο νόμισμα είναι περιορισμένος (πληρωμές προμηθευτών εξωτερικού F5 
Networks Limited σε USD και ,Westcon Group European Operations Ltd.), οπότε και ο 
κίνδυνος συναλλαγματικών διαφορών από τις συναλλαγές αυτές επίσης περιορισμένος. 
 
6. Προβλεπόμενη πορεία και εξέλιξη 
Η Εταιρεία, μέσα στο γενικότερο δυσμενές περιβάλλον που έχει δημιουργηθεί στην ελληνική 
αγορά προσπαθεί και επιτυγχάνει με συντονισμένες κινήσεις να εδραιώσει τη θέση της και 
να βελτιώσει τα αποτελέσματά της στις επόμενες χρήσεις. 
Σε σχέση με την προηγούμενη περίοδο, οι οικονομικοί δείκτες παρουσιάζουν σε γενικές 
γραμμές την ίδια ή  πιο βελτιωμένη εικόνα για το 2022. 
Λαμβάνοντας όμως υπόψη τον μεγάλο ανταγωνισμό που υπάρχει στον κλάδο και την 
γενικότερη δυσμενή οικονομική κατάσταση της οικονομίας καθώς και τον παράγοντα της 
πανδημίας και του πολέμου στην Ουκρανία για το 2022, τα παραπάνω ποσοστά 
μεταβολών, είναι ιδιαίτερα ικανοποιητικά, η δε δυναμική της Εταιρείας είναι σταθερή και 
αποδεδειγμένη μέσα από την πορεία της. 
Η πετυχημένη στρατηγική ανάπτυξης που ακολουθήθηκε το 2022 παρά τις μεγάλες 
δυσκολίες που υπήρχαν στο μακροοικονομικό περιβάλλον της Ελλάδος είχε σαν 
αποτέλεσμα την ελαχιστοποίηση των κραδασμών από την πανδημία του κορωνοϊού και 
την πολεμική σύρραξη Ρωσίας και Ουκρανίας και την επίτευξη θετικού αποτελέσματος για 
τους μετόχους της Εταιρείας μας. 
Η Διοίκηση και οι άνθρωποι της Εταιρείας συνεχίζοντας την επιτυχημένη επιχειρηματική 
στρατηγική είναι έτοιμοι να ανταπεξέλθουν στις προκλήσεις και το δύσκολο οικονομικό 
περιβάλλον του 2023. 
Η πορεία των εργασιών της Εταιρείας προβλέπεται να είναι ακόμα καλύτερη για το νέο 
έτος σχετικά με το ύψος των αποτελεσμάτων. Συγκεκριμένα, το 2023 αναμένεται να 
σημειωθεί αύξηση των πωλήσεων και των κερδών. 
 
Δυνητικές επιδράσεις του κορωνοϊού και της πολεμικής σύρραξης μεταξύ της Ρωσίας 
και της Ουκρανίας 
Το 2022 χαρακτηρίστηκε από την χαλάρωση των μέτρων αντιμετώπισης της πανδημίας 
του COVID-19 που λήφθηκαν σε εγχώριο και διεθνές επίπεδο, αλλά και από την  
αναταραχή που επικρατεί σε διεθνές επίπεδο από τις αρχές του 2022 λόγω της πολεμικής 
σύρραξης μεταξύ της Ρωσίας και της Ουκρανίας.  
Εκτός από το καθαρά ανθρώπινο επίπεδο που είναι και το σημαντικότερο σε κάθε 
περίπτωση, έχει προκαλέσει μία σειρά από επιπτώσεις στην διεθνή Οικονομία. 
Η Εταιρεία συνεχίζει απρόσκοπτα την δραστηριότητά της μέχρι και την ημερομηνία αυτής 
της έκθεσης. 
Η Διοίκηση της Εταιρείας εκτιμά διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές επιπτώσεις της 
πανδημίας, και λαμβάνει όλα τα αναγκαία μέτρα για τη διατήρηση της βιωσιμότητας της 
Εταιρείας, την ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις δραστηριότητες της και την 
επέκταση των εργασιών της στο παρόν επιχειρηματικό και οικονομικό περιβάλλον 
Επίσης, η αναταραχή που επικρατεί σε διεθνές επίπεδο από τις αρχές του 2022 λόγω της 
πολεμικής σύρραξης μεταξύ της Ρωσίας και της Ουκρανίας, εκτός από το καθαρά 
ανθρώπινο επίπεδο που είναι και το σημαντικότερο σε κάθε περίπτωση, έχει προκαλέσει 
μία σειρά από επιπτώσεις στην διεθνή Οικονομία. Το μεγαλύτερο μέρος των 
επιχειρηματικών σχέσεων μεταξύ Ρωσίας και Οικονομιών των δυτικών χωρών έχει 
διακοπεί και η παραγωγή αγαθών στην Ουκρανία έχει παύσει, γεγονότα τα οποία 
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αμφότερα διαταράσσουν την παγκόσμια εφοδιαστική αλυσίδα, περιορίζουν τις διαθέσιμες 
ποσότητες των προϊόντων, μεταξύ των οποίων και της ενέργειας, και ωθούν τις τιμές τους 
σε ιστορικά υψηλά επίπεδα επηρεάζοντας κάθε πτυχή της οικονομικής δραστηριότητας. Το 
διαθέσιμο εισόδημα των καταναλωτών μειώνεται τόσο μέσω των αυξημένων τιμών 
ενέργειας που καταναλώνουν οι ίδιοι όσο και μέσω των αυξημένων τιμών του συνόλου 
των προϊόντων που ενσωματώνουν το αυξημένο κόστος παραγωγής. Οι Κυβερνήσεις των 
Ευρωπαϊκών χωρών, μεταξύ των οποίων και η Ελλάδα, λαμβάνουν μέτρα αντιμετώπισης 
της κατάστασης, τα οποία τουλάχιστον προς το παρόν αντιμετωπίζουν μερικώς το ζήτημα. 
H εταιρεία δεν διαθέτει επιχειρηματική παρουσία στην Ρωσία και την Ουκρανία και ως εκ 
τούτου δεν επηρεάζεται άμεσα. Παρόλα αυτά η σύρραξη  και η συνεπακόλουθη ραγδαία 
αύξηση των τιμών στην ενέργεια, στις μεταφορές και τα τρόφιμα, αλλά και η εντεινόμενη 
γεωπολιτική αστάθεια και αβεβαιότητα σε παγκόσμιο επίπεδο, επηρεάζει τις εκτιμήσεις και 
την στρατηγική της Διοίκησης για την μελλοντική μεσοπρόθεσμη δραστηριότητα της 
εταιρείας. 
Η διαμόρφωση και εφαρμογή σε ευρωπαϊκό αλλά και εθνικό επίπεδο πολιτικών που θα 
μετριάσουν τις παραπάνω επιπτώσεις, κρίνεται ως εξαιρετικά σημαντική.  
Η Εταιρεία έχει ήδη δημιουργήσει στέρεες βάσεις οργάνωσης και δομής ούτως ώστε να 
ανταπεξέρχεται στις προκλήσεις, ενώ, παράλληλα, η υγιής διάρθρωση της Κατάστασης 
Οικονομικής Θέσης της, αποτελεί παράγοντα θωράκισης εν μέσω ενός εξαιρετικά 
δύσκολου και αβέβαιου περιβάλλοντος. Αναφέρεται πως η Εταιρεία διαθέτει μια καλή 
χρηματοοικονομική θέση, με θετικό κεφάλαιο κίνησης ποσού € 1.059 χιλ (€ 1.607 χιλ την 
31/12/21), διαθέσιμα όρια τραπεζικών αναλήψεων μέσω factoring, κτλ. Αυτά αποτελούν 
παράγοντες μετριασμού του κινδύνου που μπορεί να επέλθει από την αβεβαιότητα για την 
εξέλιξη της κατάστασης.  
Με βάση την γενικότερη αξιολόγηση που έγινε από τη Διοίκηση της Εταιρείας, εκτιμά ότι ο 
κλάδος της πληροφορικής εν γένει δεν θα αντιμετωπίσει σοβαρά προβλήματα το επόμενο 
έτος. Ειδικότερα, εκτιμά ότι η ίδια η εταιρεία, με τις λύσεις που προσφέρει, συμβάλλει στην 
αντιμετώπιση  των βασικών δυσκολιών που αντιμετωπίζει το σύνολο των επιχειρήσεων.  
 
7. Δραστηριότητες στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης 
Η Εταιρεία εντός του 2022 δεν είχε δραστηριότητες στον τομέα αυτό. 
 
8. Επίδικες Υποθέσεις 
Από τον έλεγχο μας σχετικά με εκκρεμείς επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές και έπειτα από 
απάντηση που λάβαμε από τον Νομικό Σύμβουλο της Εταιρείας, διαπιστώσαμε ότι δεν 
απαιτείται ο σχηματισμός πρόβλεψης στις οικονομικές καταστάσεις και δεν αναμένεται να 
προκύψουν ποσά από δικαστικές ή/και εξώδικες φορολογικές υποθέσεις, που θα 
μπορούσαν να αλλοιώσουν τα φορολογικά και λογιστικά δεδομένα της Εταιρείας. 
 
9. Ίδιες Μετοχές 
Δεν κατέχονται ίδιες μετοχές. 
 
10. Μερισματική Πολιτική 
Η Εταιρεία θα προτείνει τη  διανομή μερίσματος ποσού 122.000 € . Η εν λόγω πρόταση 
τελεί υπό την έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 
 
11. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 
Οι διεταιρικές πωλήσεις/ αγορές, οι διεταιρικές απαιτήσεις/ υποχρεώσεις καθώς και οι 
συναλλαγές με τα βασικά διοικητικά και διευθυντικά στελέχη της Εταιρείας, παρατίθενται 
στη σημ. 8.23 των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
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12. Λοιπές πληροφορίες 
 

Κοινωνικά Θέματα 
Η Εταιρεία  έχει δεσμευτεί να παρέχει ένα ασφαλές και υγιές περιβάλλον εργασίας για τους 
εργαζόμενους, να λειτουργεί με φροντίδα για το περιβάλλον διασφαλίζοντας τη 
συμμόρφωση με την κείμενη νομοθεσία, να προστατεύει τα προσωπικά δεδομένα και τους 
εργαζόμενους, και να ασκεί υπεύθυνη επικοινωνία και προώθηση των προϊόντων της. 

 
Περιβαλλοντικά Θέματα 

Στην ΠΥΛΩΝΕΣ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΕ  αναγνωρίζουμε την ευθύνη να διαφυλάσσουμε 
και να προστατεύουμε το περιβάλλον. Η επιχειρηματική μας στρατηγική είναι άρρηκτα 
συνδεδεμένη με τη βιώσιμη ανάπτυξη σε μακροπρόθεσμη βάση. Στα πλαίσια αυτά 
εφαρμόζουμε συστηματικά πρακτικές προκειμένου να επιτυγχάνεται η συνεχής βελτίωση 
της περιβαλλοντικής απόδοσης. Βούληση και στόχος της Εταιρείας είναι οι διαδικασίες και 
τα προϊόντα να έχουν τη μικρότερη δυνατή αρνητική περιβαλλοντική επίπτωση κατ’ 
αναλογία με την επιχειρηματική δραστηριότητα. 
Οι περιβαλλοντικές δράσεις της Εταιρείας συνοψίζονται στα παρακάτω: 

 Αξιοποιούνται πρακτικές ανακύκλωσης και διαχείρισης ηλεκτρονικών συσκευών . 
 Εκπαιδεύονται και ευαισθητοποιούνται συνεχώς τα στελέχη και οι εργαζόμενοι 

προκειμένου  να συμβάλλουν ουσιαστικά στην περιβαλλοντική διαχείριση. 
 Κατά την αποθήκευση και ανασυσκευασία προϊόντων χρησιμοποιούνται υλικά 

φιλικότερα προς το περιβάλλον. 
 Οργανώνονται και πραγματοποιούνται δράσεις που στοχεύουν στη προστασία του 

περιβάλλοντος και δεν συνδέονται αυστηρά με τη δραστηριότητα της Εταιρείας 
Η Εταιρεία  διατηρεί συνεργασία με πιστοποιημένες εταιρίες για την ανακύκλωση των 

ηλεκτρονικών συσκευών.  

  
13. Πληροφορίες για Εργασιακά Θέματα 
Κατά την 31/12/2022 η Εταιρεία απασχολούσε 44 άτομα, ενώ κατά την προηγούμενη 
χρήση ο αντίστοιχος αριθμός των εργαζομένων ανέρχονταν σε 43. 
Ι. Εργασιακά Θέματα 
Από το σύνολο των εργαζομένων της Εταιρείας που είναι 44 άτομα, το 22,72% αφορά 
γυναίκες. 
Η εκπαίδευση και η εξέλιξη όλων των εργαζομένων είναι πολύ σημαντική για τη βελτίωση 
της αποδοτικότητας και την κερδοφόρα ανάπτυξη της Εταιρείας. Κάθε εργαζόμενος, σε 
συνεργασία με τον προϊστάμενό του, είναι υπεύθυνος για την εκπαίδευσή του πάνω στην 
εργασία, αλλά και για την υποβολή προτάσεων προς τον Υπεύθυνο Διαχείρισης 
Προσωπικού για παρακολούθηση εκπαιδευτικών προγραμμάτων με σκοπό τη δημιουργία 
ανάλογου εκπαιδευτικού πλάνου. Οι εργαζόμενοi μας είναι το πιο πολύτιμο κεφάλαιό μας. 
Κάθε εργαζόμενος πρέπει να εξασφαλίζει ότι η συμπεριφορά του και ο τρόπος χειρισμού 
των επιχειρηματικών υποθέσεων δεν βάζει σε κίνδυνο την προσωπική του ασφάλεια ή και 
αυτή των άλλων. Αυτό συμπεριλαμβάνει τήρηση των εκάστοτε διαδικασιών ασφαλείας και 
προτάσεις για αλλαγές, όταν αυτό είναι αναγκαίο.  
Σε άλλες περιστάσεις, συμπεριλαμβανόμενων και των επαγγελματικών ταξιδιών, κάθε 
συνεργάτης πρέπει να συμπεριφέρεται με επαγγελματικό, ώριμο και υπεύθυνο τρόπο ανά 
πάσα στιγμή. 
Οι εργαζόμενοι πρέπει να εξασφαλίζουν ότι δεν γίνεται κανένας συμβιβασμός σε σχέση με 
την προσωπική τους ασφάλεια ή και ακεραιότητα και κάθε εργαζόμενος καθίσταται 
υπεύθυνος για την τήρηση αυτών των κανόνων συμπεριφοράς.  
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Οι εργαζόμενοι επικοινωνούν και συνεργάζονται μεταξύ τους με σεβασμό, ευγένεια και 
ευπρέπεια. Υποτίμηση, παρενόχληση και αρνητικά σχόλια εις βάρος συναδέλφων ή 
εξωτερικών συνεργατών έρχονται σε αντίθεση με τον κώδικα συμπεριφοράς και την 
κουλτούρα της Εταιρείας, με την πίστη και κάθε εργαζόμενος οφείλει να αποθαρρύνει 
τέτοιες συμπεριφορές. 
Η Εταιρεία εφαρμόζει την Πολιτική Υγείας & Ασφάλειας Εργασίας και η συναίσθηση 
ευθύνης που απορρέει απ’ αυτήν αποτελεί ύψιστο καθήκον για τη λειτουργία της, 
επικεντρώνοντας στην πρόληψη ατυχημάτων και επαγγελματικών ασθενειών. 
Κατά το 2022 δεν συνέβη κανένα εργατικό δυστύχημα στις εγκαταστάσεις της Εταιρείας. 
 
ΙΙ. Σεβασμός των ανθρωπίνων δικαιωμάτων 
Η Εταιρεία δεν κάνει διακρίσεις σε σχέση με φύλο, φυλή, θρησκεία, ηλικία, κοινωνικές 
ομάδες, ή σεξουαλικές προτιμήσεις. Αντίθετα πιστεύει ότι η κατανόηση της 
διαφορετικότητας διευκολύνει την επαφή με όλες τις ομάδες καταναλωτών και εργατικού 
δυναμικού. 
Οτιδήποτε συνιστά άσκηση κάθε είδους φυλετικής και σεξουαλικής παρενόχλησης, 
σωματικής ή ψυχολογικής, απαγορεύεται αυστηρά.  
Οποιαδήποτε αντίθετη συμπεριφορά είναι επαγγελματικό ατόπημα και τιμωρείται. 
  
14. Χρηματοοικονομικά μέσα 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί χρηματοοικονομικά μέσα ουσιώδους σημασίας για την 
εκτίμηση των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της, της οικονομικής 
κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης. 
 
15. Υποκαταστήματα 
Η Εταιρεία δεν διαθέτει υποκαταστήματα. 
  
16. Άλλα σημαντικά γεγονότα 
Οι Χρηματοοικονομικές καταστάσεις του 2022 έχουν συνταχθεί σύμφωνα με τις διατάξεις 
των ΕΛΠ. Επιπρόσθετα, ο έλεγχος των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας 
είναι υποχρεωτικός από Ορκωτό Λογιστή Ελεγκτή σύμφωνα με τα όσα ορίζονται από την 
υπό παράγραφο Α1 του ν. 4336/2015.  
 
17. Σημαντικά γεγονότα κατά τη χρήση 2022 
Ο πόλεμος μεταξύ Ρωσίας και Ουκρανίας διετάραξε τις εμπορικές σχέσεις μεταξύ των 
χωρών, αφού υπήρξε όχι μόνο διακοπή των εμπορικών δεσμών μεταξύ Ρωσίας και 
Ουκρανίας αλλά και γενικότερα,  περιορισμοί στην εμπορική δραστηριότητα προς  τις 
εμπόλεμες περιοχές από τα κράτη μέλη της Ευρωπαικής Ένωσης κλπ) . Αυτό είχε 
σημαντικές επιπτώσεις στην εφοδιαστική αλυσίδα, προκαλώντας τόσο ελλείψεις πρώτων 
υλών και διαφόρων βιομηχανικών αγαθών, όσο και αύξηση του ενεργειακού κόστους, η 
οποία και προκάλεσε μεγάλες ανατιμήσεις σε βασικά εμπορεύματα στον ενεργειακό και 
γεωργικό τομέα. 

Η μεγάλη αύξηση των τιμών ενέργειας στην Ευρώπη και η άνοδος του πληθωρισμού που 
προκάλεσε, οδήγησε σε μείωση της ζήτησης αλλά και της παραγωγής, Αυτό επηρέασε 
αρνητικά τα δίκτυα μεταφορών, αλλά και τους χρόνους διακίνησης. 

Η διατάραξη της ομαλότητας του παγκόσμιου εμπορίου είχε ως αποτέλεσμα να υπάρχουν 
καθυστερήσεις στη διακίνηση δημιουργώντας ελλείψεις σε πρώτες ύλες, οι οποίες και 
καθυστέρησαν την παραγωγή αρκετών προϊόντων, προκαλώντας με αυτόν τον τρόπο 
ελλείψεις στην παγκόσμια αγορά. 
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Σημαντικό ρόλο προς αυτήν την κατέυθυνση είχαν και οι πολιτικές μισθοδοσίας προς 
στους εργαζόμενους των λιμένων του Ηνωμένου Βασιλείου, της Βόρειας Ευρώπης 
(Αμβέρσα) και της Νοτιοδυτικής Ευρώπης (σε χώρες όπως η Γαλλία, η Ισπανία και η 
Πορτογαλία). Αυτές προκάλεσαν απεργιακές κινητοποιήσεις επιτείνοντας τη συμφόρηση 
στα λιμάνια των παραπάνω χωρών, αλλά και καθυστερήσεις στη διακίνηση των 
εμπορευματοκιβωτίων.  

Όλα τα παραπάνω επηρέασαν και την ελληνική εφοδιαστική αλυσίδα κατά τους εξής 
τρόπους:  

 Στον κλάδο των αποθηκεύσεων παρατηρήθηκε  έλλειψη χώρων αποθήκευσης, 
μείωση του «γυρίσματος» των αποθεμάτων και υπεραποθεματοποίηση, αύξηση 
των ενοικίων των αποθηκών λόγω αυξημένης ζήτησης. Επίσης, επιβάρυνση του 
λειτουργικού κόστους λόγω της ενεργειακής κρίσης και των συνεχών ανατιμήσεων 
στα προϊόντα και έλλειψη ειδικευμένου προσωπικού αποθήκης, ταυτόχρονα με την 
επιβάρυνση του κόστους μισθοδοσίας των ειδικοτήτων αποθήκης.  

 Στον βιομηχανικό κλάδο παρατηρήθηκαν σημαντικές ελλείψεις εργατικού 
δυναμικού, οι οποίες έπληξαν αρκετούς κλάδους, συμπεριλαμβανομένης και της 
εφοδιαστικής αλυσίδας  

Η Πυλώνες Ελλάς Μ.Α.Ε. κατάφερε στο 2022 να ανταποκριθεί και να προσαρμοστεί στις 
προκλήσεις του διεθνούς περιβάλλοντος καταγράφοντας συγκριτικά με το 2021, 
υψηλότερο κύκλο εργασιών με καλύτερους δείκτες κερδοφορίας, διατηρώντας ταυτόχρονα 
υψηλό επίπεδο παροχής υπηρεσιών προς τους συνεργάτες της.  

Συγκεκριμένα η εταιρεία, όχι μόνο διατήρησε αλλά και διεύρυνε το πελατολόγιό της, 
στοχεύοντας σε μακροχρόνιες αλλά και σταθερές συνεργασίες με υγιείς επιχειρήσεις. 
Σταθερές συνεργασίες συνεχίστηκαν και εμπλουτίστηκαν με νέες υπηρεσίες και προϊόντα, 
παρέχοντας παράλληλα υπηρεσίες ακόμα υψηλότερης ποιότητας.  

Εξορθολόγισε ακόμα περισσότερο τη λειτουργία της, ελέγχοντας το λειτουργικό της κόστος 
και υιοθετώντας νέες τεχνολογίες και εφαρμογές. 

 
 
18. Σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αναφοράς 

Η αναπτυξιακή δυναμική του τρέχοντος έτους θα προσδιορισθεί κυρίως από τη διάρκεια 
και την ένταση της πολεμικής σύρραξης στην Ουκρανία. Η Εταιρεία παρακολουθεί τις 
εξελίξεις, αξιολογεί τους κινδύνους και προβαίνει στις απαραίτητες ενέργειες προκειμένου 
να ελαχιστοποιήσει, κατά το δυνατόν, την επίπτωση των σχετιζόμενων κινδύνων και να 
συνεχίσει την απρόσκοπτη λειτουργία της και την εξυπηρέτηση των πελατών της. 

Δεν συνέβησαν γεγονότα στο διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι και την ημερομηνία 
υπογραφής της παρούσης έκθεσης, που να κρίνονται σημαντικά από τη Διοίκηση της 
Εταιρείας. 

 
Αθήνα, 29 Ιουνίου 2023 

 
 
 

   Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΙΟΓΕΝΟΥΣ 
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ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ 

Βεβαιώνεται ότι, η ανωτέρω έκθεση του Δ.Σ. που αποτελείται από (9)  εννέα  σελίδες, είναι 
αυτή που αναφέρεται στο Πιστοποιητικό Ελέγχου που χορηγήσαμε με ημερομηνία 29 
Ιουνίου 2023. 

 
Αθήνα, 29/6/2023 

Η Ορκωτή Ελέγκτρια Λογίστρια 

 

Ιωάννα Πετρουλάκη 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ: 40831 
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ΘΕΜΑ 2ο 

Επί του δευτέρου θέματος της ημερήσιας διάταξης, το Διοικητικό Συμβούλιο, παμψηφεί και 
ομόφωνα των παρισταμένων Συμβούλων, αποφάσισε ότι τις οικονομικές καταστάσεις, 
δηλαδή τον Ισολογισμό και το Προσάρτημά του, και την Κατάσταση Αποτελεσμάτων ως 
άνω εταιρικής χρήσης, θα υπογράψουν ο  Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου κ. 
Αλέξανδρος Διογένους, ο Διευθύνων Σύμβουλος της Εταιρείας κ. Εμμανουήλ Νέτος, ως 
εξουσιοδοτούμενος προς τούτο Σύμβουλος και η  κ. Άννα Λιότσιου, Προϊσταμένη του 
Λογιστηρίου της Εταιρείας. 
 
ΘΕΜΑ 3ο 
Επί του όγδοου θέματος της ημερήσιας διάταξης, το Διοικητικό Συμβούλιο, παμψηφεί και 
ομόφωνα των παρισταμένων Συμβούλων, αποφάσισε να συγκαλέσει τους Μετόχους σε 
Τακτική Γενική Συνέλευση, την 19η Ιουλίου 2023, ημέρα  Τετάρτη και ώρα 11 π.μ. στα 
γραφεία της Εταιρείας,  που βρίσκονται επί της οδού Μαρίνου Αντύπα, αριθμός 96, Αθήνα 
και κατήρτισε την Πρόσκληση των Μετόχων, η οποία θα έχει ως εξής: 

 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

των Μετόχων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΥΛΩΝΕΣ (ΕΛΛΑΣ) – 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ»  σε Τακτική Γενική Συνέλευση. 
 
Σύμφωνα προς τον Νόμο και το Καταστατικό καλούνται οι κ.κ. Μέτοχοι σε Τακτική Γενική 
Συνέλευση την 19η Ιουλίου 2023, ημέρα  Τετάρτη και ώρα 11 π.μ., στα γραφεία της 
Εταιρείας,  που βρίσκονται επί της οδού Μαρίνου Αντύπα αριθμός 96, Αθήνα προκειμένου 
να συζητήσουν και να λάβουν αποφάσεις επί των πιο κάτω θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης: 
 
1. Έγκριση των οικονομικών καταστάσεων, δηλαδή του Ισολογισμού, του Προσαρτήματός 
του, και της Κατάστασης Αποτελεσμάτων της εταιρικής χρήσης από 1ης Ιανουαρίου 2022 
έως 31ης Δεκεμβρίου 2022 καθώς και των επ 'αυτών Εκθέσεων Διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
2. Έγκριση πράξεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την υπόλογο χρήση. 
3. Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, του διευθυντή της εταιρείας και του 
ορκωτού ελεγκτή από κάθε ευθύνη για την υπόλογο χρήση. 
4. Εκλογή τακτικού ορκωτού ελεγκτή και αναπληρωματικού ορκωτού ελεγκτή για την 
εταιρική χρήση από 01/01/2023 έως 31/12/2023.  
5.  Διανομή κερδών χρήσεως 01/01/2022-31/12/2022. 
 
Οι κ.κ. Μέτοχοι, που επιθυμούν να παραστούν ή να αντιπροσωπευθούν στην Τακτική 
Γενική Συνέλευση, οφείλουν, σύμφωνα προς τον Νόμο και το άρθρο 24 του Καταστατικού, 
να καταθέσουν τις μετοχές τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα. Τις αποδείξεις 
κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα πληρεξούσια, παρακαλούνται οι κ.κ. Μέτοχοι να 
καταθέσουν στα γραφεία της Εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την πιο 
πάνω ορισθείσα ημερομηνία για την Τακτική Γενική Συνέλευση. 
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Μη υπάρχοντος άλλου θέματος, λύνεται η συνεδρίαση και το παρόν πρακτικό, αφού 
διαβάζεται δυνατά και εις επήκοον όλων, υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

 

 

Ο Πρόεδρος 
 

 

Ο Διευθύνων 
Σύμβουλος 

 

 

Το Μη Εκτελεστικό 

Μέλος 

 

 

 

 
 

 
  

Αλέξανδρος Διογένους                    Εμμανουήλ Νέτος                   Γεώργιος Δρυμιώτης 

 

 

Το Μη Εκτελεστικό                                                                     Το Μη Εκτελεστικό 

Μέλος                                                                                                Μέλος 

 

 

           ___________________                                                                          ____________________ 

         Μωραΐτης Μιχαήλ                                                                      Σωτήριος Συρμακέζης 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο από το  Βιβλίο Πρακτικών  συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΥΛΩΝΕΣ (ΕΛΛΑΣ) – ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ   ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ    ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ». 

 

Αθήνα, 4 Ιουλίου 2023 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

Αλέξανδρος Διογένους. 
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